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OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y APOYO EN EL PROCESO DE
COMUNICACIONES DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE
BELLO.

FECHA: 14 de mayo de 2025

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA PERSONERIA MUNICIPAL
PE BELLO _(ANTIOQUIA) PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION Y SU JUSTIFICACION:

La Personeria Municipal de Bello como Agencia del Ministerio Publico debe ejercer su
competencias constitucional y legal con el propésito de velar por la guarda, la
promocion, la defensa de los Derechos Humanos, la proteccion del interés plbiico v la
vigilancia de la conducta oficial, lo cual contribuye a Ia blisqueda de soluciones de las
problematicas sociales y Ja proteccion del interés general como premisa constitucional.

En el marco del Plan estratégico de la Personeria Municipal de Bello adoptado por
medio de Resolucidén 2025-PMB-00007-012 del 16 de enero de 2025 para el periodo
2025-2028 en el cual se establecieron las siguientes {ineas estratégicas; Proteccion
del Interés PUblico, Vigilancia de la Conducta Oficial, Defensa, Promocidn y Proteccion
de los Derechos Humanos, Fortalecimiento Institucional, las cuales se articulan desde
un analisis comparativo con los objetivos de desarrollo sostenible.

El presente proceso se estructura en el marco de la Linea Estratégica nimero 04
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL que permita proyectar la imagen institucional y [a
materializacidn de las actividades, funciones y apuestas de esta Agencia del Ministerio
PUblico, el cual se conecta con el programa denominado Creciendo Juntos, Innovacion
y Desarrollo Humano.

Los programas en materia de comunicaciones tributan al programa denominado
Creciendo Juntos, Innovacion y Desarrollo Humano, en el sentido de proyectar la
gestion y acciones de los funcionarios de la entidad como un medio para visibilizar la
implementacién de procesos innovadores que fomenten y la comunicacién efectiva con
la comunidad y al interior de la entidad en el marco de |a cultura organizacional donde
converge las apuestas desde la Planeacion y Desarrollo Institucional (PIGDI).

Con base en las Lineas Estratégicas y los programas de la Personeria Municipal de
Bello y de acuerdo a la transversalidad de los procesos, se encuentra que el proceso
de Comunicaciones, constituye el medio clave para trasmitir y comunicar las
actividades, desarrollo v ejecucidn de la gestién de esta agencia del ministerio publico
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en cumplimiento de los Planes Institucionales, en el mismo sentido se debe velar por
conservar la trazabilidad de la informacion sobre la gestién realizada en el marco de
las diferentes actividades como lo son registro graficos, filmicos y de audio, entre
otros.

Se precisa que el piblico de la informacion que se genera en el marco del proceso de
comunicados es la comunidad, quienes deben conocer que se hace desde la Personerfa
Municipal, en el mismo sentido el proceso de comunicaciones es un medio para la
promulgacion de Derechos Humanos desde sus diferentes canales de difusion, como
entidad publica la informacion que se trasmite a la comunidad es un punto esencial
gue permita conectar las acciones con los resultados, lo cual se traduce en presentar
a la comunidad tanto la informacion gue requieren para acceder a los serviclos de la
entidad como las acciones en el dia a dfa que permitan ampliar la capacidad de
respuesta a [a demanda social.

Lo anterior permite articular la divulgacion y la generacién de contenidos con los cuales
se nutren los canales de comunicacion y difusion existentes y la prestacion del servicio
como entidad publica, un aspecto concurrente en esta necesidad se encuentra en la
proyeccion de la entidad a través de la imagen en sus diferentes productos, sea en sus
versiones de imagen, audio o video, lo cual permite conservar una memoria
institucional de los procesos en el tiempo que permite posicionar a la Personeria en la
comunidad, desde una gestion transparente e incluyente, para generar una cultura
con democracia participativa.

Para ello, se requiere de un profesional con PROFESIONAL CON FORMACION EN
COMUNICADOR AUDIOVISUAL O AREAS CONEXAS A LAS COMUNICACIONES
Y ESPECIALISTA EN AREAS DE COMUNICACIONES Y/O RELACIONES
PUBLICAS, para que apoye y asista todo el proceso de comunicaciones de esta
Agencia del Ministerio Publico, para que apoye y asista todo el proceso de
{ éomunicaciones de esta Agencia del Ministerio Publico, lo anterior para ampliar la
capacidad de difusion y respuesta en el marco de los procesos institucionales, por lo
cual |a entidad necesite satisfacer esta necesidad, se precisa que en |a actualidad el
contratista que tenia las actividades equivalentes presentd solicitud de terminaclén
bilateral, por lo ¢ual estd [a necesidad de una persona que supla estas actividades,
donde se requiere la formulacion de un nuevo proceso contractual. En el mismo sentido
se debe precisar que no se cuenta con el personal de planta con los conocimientos en
gsta rnateria.

Coino se puede evidenciar, existe gran afluencia de responsabilidades y en revision de
la.integracién de la planta de personal, se pudo establecer que no existen funcionarios
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vinculados con el perfil o la formacién para cumplir con los anteriores objetivos, toda
vez que se requiere contar con un equipo de comunicaciones que no se puede limitar
a un solo perfil, toda vez gue cada proceso en materia de comunicaciones puede
requerir conocimlentos calificados, en este caso el requerimiento versa en el proceso
de comunicaciones, siendo indispensable la coordinacion de los procesos de
comunicacion interna y externa que se integran con la generacién de productos en
disefio.

En lo que respecta a la composicidn de |a planta de la entidad no exiIsten funcionarios
o cargos que puedan suplir esta necesidad, por lo cual se encuentra fa consideracién
de inexistencia, lo cual reclama buscar [os medios para suplir la necesidad por medio
de la contratacién de prestacidén de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
como una expresion de la adquisicion de los bienes y servicios requeridos para el
funcionamiento institucional, fo cual reclama la revision del Plan Anual de Adquisiciones
para identificar los servicios requeridos con fundamento en la necesidad.

En este orden de ideas, se debe asegurar la satisfaccion de la necesidad por medio de
la contratacién de una persona natural que cumpla con la ejecucion de las actividades
encomendadas, el cual debe velar por un mejoramiento continuo de los procesos.

Con fundamento a lo antes esgrimido, se requiere de PROFESIONAL CON
FORMACION EN COMUNICADOR AUDIOVISUAL O AREAS CONEXAS A LAS
COMUNICACIONES Y ESPECIALISTA EN AREAS DE COMUNICACIONES Y/O
RELACIONES PUBLICAS para el desarrollo del objeto PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y APOYO EN EL PROCESO DE COMUNICACIONES DE LA PERSONERTA
MUNICIPAL DE BELLO.

2. OBJETO CONTRACTUAL: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO EN EL PROCESO DE COMUNICACIONES DE LA PERSONERTA MUNICIPAL
DE BELLO".

2.1. CODIGOS UNSPSC:

hitps:/ /www.colombiacompra.qov.co/clasificador-de-bienes-
Y-Servicios
Codigo Codigo Cdédigo Clase | Codigo de | Nombre o
Segmento Familia Producto Producto
80000000 80110000 80111600 80111600 Servicios de
personal
temporal
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2.2 ORIGEN DE LOS RECURSOS:

No. CDP Objeto del CDP Valor
PRESTACION DE | $38.166.666 CDP

No 000056 del 08 de mayo | SERVICIOS

de 2025, PROFESIONALES Y APOYO

EN EL PROCESO DE
COMUNICACIONES DE LA
PERSONERIA MUNICIPAL
DE BELLO

TOTAL $38.116.666 CDP

3. OBJETIVOS
3.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

1. Realizar apoyo al proceso de comunicaciones de la Personeria Municipal de
Bello, en la elaboracion, planeacion o revision de contenidos comunicacionales
para boletines de prensa, audiovisuales, piezas graficas, discursos,
presentaciones y fotograficos de la Personeria Municipal de Bello.

2. Realizar apoyo en el cubrimiento de eventos de los cuales haga parte la
Personeria Municipal de Bello y en las acciones en territorio.

3, Realizar apoyo en la administracidn de las redes sociales de [a Personeria y la
gestion de las estrategias digitales para su efectivo desarrollo.

4, Realizar apoyo operativo para los lineamientos de protocolo en los eventos o |os
programas que sean realizados por [a Personeria Municipal de Bello.

5. Apoyar a la Personeria Municipal de Belio en |la recopilacién de informacion y
disefio de informes requeridos por la entidad.

6. Las demas obligaciones que sean encomendadas por el contratante o el
supervisor del contrato.

3.3 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA
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Cumplir con el objeto y el alcance del contrato, en los términos y condiciones
establecidos de conformidad con lo estipulado en el contrato, en los estudios
previos, asi como con su propuesta presentada.

Cumplir a cabalidad todas y cada una de las actividades y especificaciones
técnicas o esenciales del contrato.

Atender todos los requerimientos que realice el supervisor del Contrato en
cumplimiento de sus obligaciones, tanto al inicio como durante la ejecucion del
mismo.

Elaborar y entregar oportunamente los informes mensuales previos al pago; lo
cual incluye los estudios o demas Insumos de trabajo que se soliciten en
desarrollo del contrato.

Garantizar que se realicen correctamente los aportes a los Sistemas Generales
de Seguridad Social y aportes Parafiscales, en los términos de Ley, lo cual
debera verificar durante la ejecucién y liquidacion del contrato.

Radicar las cuentas de cobro en el SECOP II con todos los documentos y
evidencias requeridas por la Entidad, por lo cual y de conformidad con el articulo
7 de |la Ley 2381 de 2024 en la cual se establece el deber de los contratantes
de prestacion de servicios el realizar el pago del aporte de los contratistas de
prestacion de servicios con la respectiva deduccidn, corresponde al contratista
como obligacidn realizar la entrega mensual de las cuentas de cobro que
permitan a la entidad de forma concurrente realizar el proceso de deduccion y
pago de la seguridad social a partir del 01 de julio de 2025, condicicenado al
proceso de reglamentacidn respectivo.

Asegurar la confidencialidad y reserva profesional, sobre la informacion que le
sea suministrada para la ejecucion del objeto del contrato, garantizando total
reserva frente a [os expedientes, informes de funcionarios publicos o demas
elementos en el marco de las actividades, en especial cuando estas puedan
desencadenar acciones administrativas, fiscales y disciplinarias.

Velar por el correcto tratamiento de las bases de datos a las que tenga acceso
durante la ejecucion del contrato, en cumplimiento de las disposiciones
emanadas de la Ley 1581 de 2012,

. Apoyar con el suministro oportuno de informacion, de conformidad con los

formatos establecidos y conservar registro digitai de toda la informacion
relacionada con el objeto contractual.

10.Cumplir con los parametros del Sistema General de Riesqos Laborales, en

énfasis en las siguientes: I) Procurar el cuidado integral de su salud, II) Contar

' con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumird su costo. III) Informar a los contratantes la
ocurrencia de incidentes o novedades derivadas de la ejecucion del contrato.
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11.Tener bajo su custodia los bienes muebles que le seran entregados para el

ejercicio del contrato, los cuales devolvera una vez terminado este.

12.Una vez aprobado el inicio del contrato, el Contratista deberd actualizar en todo

momento su informacion en el SIGEP.

3.2 OBLIGACIONES DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE BELLO

(ANTIOQUIA)

. Programar las reuniones o actividades de segulmlento y direccionamiento, para

el logro de los objetivos del servicio que se contrata, cuando se requiera.
Realizar los pagos oportunamente como retribucian del servicio prestado por el
contratista, previa presentacién de la documentacion requerida.

Ejercer la funcion de Supervision, Vigilancia y Control en el cumplimiento cabal
de las funciones objeto del contrato.

Verificar el cumplimiento del pago de honorarios y demas obligaciones laborales,
asi como los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme a lo
sefialado en el articulo 50 de |a Ley 789 de 2002 y normas reglamentarias del
personal vinculado al contrato.

. Verificar el cumplimiento del registro y actualizacion de la informacion en SIGEP

del contratista, durante la ejecucion del contrato.
PERFIL REQUERIDO Y EXPERIENCIA:

Formacion Académica: Acreditar la formacién como PROFESIONAL CON
FORMACION EN COMUNICADOR AUDIOVISUAL O AREAS ’CONEXAS A
LAS COMUNICACIONES Y ESPE('ZIALISTA EN AREAS DE
COMUNICACIONES Y/O RELACIONES PUBLICAS.

Formacién Especifica: Para el desarrollo del presente objeto contractual, se
requiere EXPERIENCIA PROFESIONAL mayor a TRES (03) afios.

5. TERMINACION:

El presente contrato podra darse por terminado cuando:

L ]

' Por ejecucion del objeto.

Por grave incumplimiento de las obligaciones a cargo de cada una de las partes.
Por fuerza mayor o caso fortuito, que impida la posibilidad de seguir su
ejecucion.

Por mutuo acuerdo entre las partes.
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+ Por vencimiento de término fijo pactado en el presente contrato para su
ejecucion.

¢+ Por declaratoria de caducidad inherentes a las causales de inhabilidad e
incompatibilidad.

6. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO:

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015,
las entidades estatales tienen el deber de realizar el andlisis necesario para conocer el
sector relativo al objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, tecnica y de analisis de riesgo.

Se precisa que, en el marco de los planes de mejoramiento, esta Agencia del Ministerio
PUblico adopté por medio de Resolucion con radicado de referencia 2024-PMB-00174-
012 "POR MEDIO DE LA CUAL LA PERSONERIA MUNICIPAL DE BELLO ADOPTA LA
TABLA DE HONORARIOS PARA LOS CONTRATISTAS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, CON BASE EN LA TABLA DE
HONORARIOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE BELLO COMO INSTRUMENTO
DE GUIA Y ORIENTACION” con fecha del 25 de septiembre de 2024,

La presente resolucion sigue vigente para el afio 2025, por lo anterior al no existir a
la fecha la actualizacién de la tabla de honorarios de [a Administracion Municipal de
Bello, Antioquia el cual es el instrumento de referencia para la Personeria Municipal de
Bello, se seguiran aplicando los mismos rangos de honorarios para efectos del presente
proceso de contratacién.

Por lo cual la PERSONERIA MUNICIPAL DE BELLO, con fundamento en el objeto del
contrato, el perfil en formacidn, condiciones de experiencia que se evaluaran para cada
caso en concreto, la necesidad del servicio y |la disponibilidad presupuestal, aplicara
los rangos de:honorarios de conformidad con el instrumento antes referido.

En este orden de ideas se debe identificar que la persona requerida debe ser
PREGRADO. EN COMUNICACIONES Y POSGRADO EN AREAS CONEXAS O
RELACIONADAS A LAS COMUNICACICNES Y/0 PROCESOS COORPORATIVOS,
que acredite EXPERIENCIA PROFESIONAL certificada mayor a TRES (03) afios, por lo
cual el contratista seleccionado aplica para efectos del pago de honorarios en la calidad
de PROFESIONAL ESPECIALIZADO II con asignacién de honorarios por el valor
mensual de CINCO MILLONES DE PESQS ($5.000.000) COP y/o proporcional al tiempo
de ejecucidn.
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7. ANALISIS TECNICO, CONDICIONES DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

El presente proceso se adelanta a través de la modalidad de contratacién directa,
seglin lo establecido en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el articulo 2, numeral 4,
literal H de |a Ley 1150 de 2007 y el articule 2.2,1,2,1.4,9 del| Decreto 1082 de 2015,
han de considerarse como factores de seleccién, la idoneidad relacionada con el area
representada en su formacion académica, asi como en la correspondencia en el
desarrollo de las funciones, con los estudios previos propuestos.

Por tratarse de una prestacién de servicios, la escogencia del contratista se realizara
valorando |a formacién académica que lo acrediten como profesional con PREGRADO
EN COMUNICACIONES Y POSGRADO EN AREAS CONEXAS O RELACIONADAS A
LAS COMUNICACIONES Y/0O PROCESOS COORPORATIVOS, de tal manera gue |a
formacion académica y experiencia laboral requerida, sea, el indicador de la idoneidad
de la persona elegida para la ejecucion del presente contrato,

En este inicio de vigencia 2025 esta Agencia del Ministerlo Publico no cuenta con el
personal requerido para la operatividad de todos los procesos, toda vez que no se
cuenta con funcionarios de carrera con los conocimientos especificos en esta materia,
para la ejecucién de las actividades que se describen en las obligaciones especificas
del contrato.

Se refrenda que el contrato que se tenia para suplir esta necesidad termino de forma
bilateral, por lo cual este espacio requiere suplirse para el desarrollo de las actividades
institucionales.

Por lo anterior, la mejor opcion legal con que se cuenta para suplir en este momento
la necesidad temporal es mediante la suscripcion de un contrato de prestacion de
servicios con una persona natural, que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y que demuestre [a idoneidad y la experiencia relacionada, conforme a las
especificaciones que se indican en este documento.

Teniendo en cuenta que el servicio que se contrata se enmarca dentro de los
parametros sefialados, se justifica entonces la contratacion directa,

{8. ANALISIS ECONOMICO: La entidad requiere los servicios a contratar para la
“"PRESTACION DE' SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO EN EL PROCESO DE
COMUNICACIONES DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE BELLO”, por lo anterior y en
relacion a sus capacidades financieras se estima gue el valor como contraprestacion
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mensual por los servicios prestados asciende al monto de CINCO MILLONES DE PESOS
($5.000.000) COP y/o proporcional al tiempo de ejecucion.

Como contraprestacion por la ejecucién total del contrato se estima el valor por el
orden de TREINTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS ($37.666.666) COP

Con base en la necesidad, el perfil que se debe acreditar es profesional con
PREGRADO EN COMUNICACIONES Y POSGRADO EN AREAS CONEXAS O
RELACIONADAS A LAS COMUNICACIONES Y/0O PROCESOS COORPORATIVOS,
por lo anterior se realizd la siguiente ponderacién para la toma de decisiones en fijacién
de honorarios.

7.4 ANALISIS JURIDICO:

« Modalidad de Seleccién: Contratacion Directa -~ Prestacidn de Servicios
Personales y de Apoyo a la Gestion, La presente contratacidon, se enmarca en la
Constitucion Politica, el Estatuto General de Contratacidn de la Administracidn
Piblica, con énfasis en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y demds instrumentos reglamentarios.

En lo relacionado con las referencias normativas se encuentra que |la Ley 1150 de
2007, establece como modalidad directa, "/os contratos para la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién (...)

El Decreto 1082 de 2015, establece que en su Articulo 2.2.1.2.1.4.9. lo siguiente:
Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn
con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifiqgue la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el drea de que se trate. Fn este caso, no es necesario que
la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita,”

El contrato propiamente dicho de prestacion de servicios profesionales se caracteriza
por desarrollar actividades identificables e intangibles que demandan competencias y
habilidades profesionales y especializadas, tendientes a satisfacer las necesidades
relacionadas con la gestidn administrativa o funcionamiento de la entidad. Por su
parte, el contrato de prestacion de servicios de simple apoyo a la gestiéon es aquel
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tendiente a desarrollar actividades en las cuales no se requiere personal profesional.
Se involucra un saber técnico e implica el desempefio de un esfuerzo o actividad de
apoyo, acompafiamiento o soporte de cardcter, entre otros, técnico, operacional,
logistico, como se visualiza en el Sistema de relatoria de la Agencia Nacional de
Contratacion Plblica — Colombia Compra Eficiente.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultaria que se derivan del cumplimiento
de las funciones de la entidad; asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales.

Son contratos de prestacion de servicios los que celebran para desarrollar actividades
relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos
s6lo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan
realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.

De conformidad al Articulo 2.2,1.2,1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, no se requiere
Acto Administrativo de justificacién de la contratacion directa, “Este acto
administrative no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, y para los contratos de que tratan [os
literales (a) y (b) del articulo 2.2.1.2,1.4,3 del presente decreto”.

En ningln caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales y se
celebraran por el término estrictamente indispensable.

7.5 CONDICIONES DEL CONTRATO: El contratista debe demostrar idoneidad para
realizar las actividades propias de su objeto contractual, debe tener capacidad para
contratar con el Estado, no estar inmerso en causas de inhabllidad o incompatibilidad
de conformidad con las causales establecidas en el Art, 8 de la ley 80 de 1993.

| Se-instituye obligacion el estar afiliado y cotizando al Sistema de Seguridad Social y
realizar pagos de parafiscales de conformidad con el articulo 23 Ley 1150 de 2007.

De conformidad con el articulo 7 de la Ley 2381 de 2024 "Por medio de la cual se
establece el sistema de proteccidén social integral para la vejez, invalidez y muerte de
origen comlin, y se dictan otras disposiciones" el cual establece el deber de los{as)
empleadores(as) y contratantes de prestacion de servicios el realizar el pago de su
aporte vy del aporte de los(as) trabajadores(as) o contratistas de prestacion de
servicios a su servicio en el Pilar Contributivo, lo anterior supeditado al proceso de
reglamentacion.
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Para tal efecto, descontara del salario, y/o honorarios de cada persona, al momento
de su pago, el monto de las cotizaciones obligatorias y realizara el descuento de las
cotizaciones voluntarias que expresamente haya autorizado por escrito el(la)
trabajador(a) o contratista de prestacion de servicios, se precisa que la fecha de
entrada en vigencia de la presente disposicion sera a partir del 01 de julio de 2025,
supeditado al proceso de reglamentacion.

Por lo anterior se instituird como obligacién del contratista presentar las cuentas de
cobro de forma mensual que permitan conservar la trazabilidad del proceso de pago
de la seguridad social con |la ejecucidn efectiva de las actividades.

8. SOPORTE DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL
EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO Y LAS GARANTIAS DEL MISMO:

Para el presente proceso no se exigiran pdlizas conforme al Decreto 1082 del 2015,
Articulo 2.2,1.2.1.4.5, el cual estipula |la no obligatoriedad de garantias para los
procesos de prestacion de servicios y apoyo a la gestién.

En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién
3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2,2.1.2,3.5.1.del presente
decreto no es obligatoria y la justificacién para exigirlas o no debe estar en los
.estudios y documentos previos.

De conformidad con la normatividad vigente, en consideracion a la naturaleza del
contrato, su cuantia, forma de pago, el que no se haga uso de anticipos no se hace
necesaria la exigencia de garantias o de otros mecanismos de cobertura del riesgo, sin
gue esto implique la exoneracion de responsabilidad por el incumplimiento de las
abligaciones contractuales del contratista.

Por tal motivo, no se exigird poliza para el presente proceso, toda vez que se considera
‘que €l objeto ‘contratado no genera riesgo factico para la Personeria Municipal de Bello.

No obstante, de acuerdo a las estipulaciones de los articulos 7 al 17 de la Ley 1480 de
2011, en concordancia con el Codigo de Comercio, el contratista tiene [a obligacion de
garantizar la calidad del bien o servicio objeto de la contratacion.
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9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO (VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL):

El valor que LA PERSONERIA MUNICIPAL DE BELLO reconocerd a favor del
CONTRATISTA en contraprestacidén al cumplimiento del objeto derivado del contrato,
corresponderd a la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS SESENTA
Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS ($37.666.666) COP y/o
proporcional al tiempo de ejecucion, este valor comprende todos los gastos directos e
indirectos, gravamenes, tributos y demas costos en que incurra el CONTRATISTA por
causa u ocasién de la ejecucion del presente contrato.

La disponibilidad de recursos para !a ejecucion del contrato se encuentra de
conformidad con el CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No 000056
DEL 08 DE MAYO DE 2025.

10. FORMA DE PAGO: El valor que la PERSONERIA MUNICIPAL reconocerd a favor
del CONTRATISTA en contraprestacién al cumplimiento del objeto derivado del
contrato, corresponderd a la suma mensual de; CINCO MILLONES DE PESOS
($5.000.000 COP) y/o proporcional al tiempo de ejecucion, previa entrega y evidencia
de las actividades realizadas.,

Este valor comprende todos los gastos directos e indirectos, gravamenes, tributos y
demds costos en que incurra el CONTRATISTA por causa u ocasién de la ejecucion del
presente contrato,

LA PERSONERIA efectuard cada pago de forma mensual y/o proporcional tiempo de
ejecucion, el cual se efectuard previa presentacion de la factura o cuenta de cobro,
con la respectiva la certificacién de servicios prestados suscrita por el supervisor, en
la cual deberd constar que EL CONTRATISTA se encuentra a paz y salvo por los
conceptos correspondientes a Seguridad Social.

Para efectos de claridad entre las partes se entiende que cada mes de ejecucion se
traduce en 30 dias calendario, se hace referencia que los pagos proporcionales
equivalen al computo de dias que no superan el mes.

11. . DURAC’IéN O PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: DOSCIENTOS
VEINTISEIS DIAS (226) dias y/o proporclonal nimero de dias computados a partir de
del inicio de ejecucion del contrato en SECOP II.,

12. SUPERVISION: De conformidad con las estipulaciones del Articulo 83 de |a Ley
1474 de 2011: “Supervisién e interventoria contractual. Con el fin de proteger la
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moralidad administrativa, de prevenir Ia ocurrencia de actos de corrupcitn y de tutelar
la transparencia de la actividad contractual, las entidades pdblicas estdn obligadas a
vigilar permanentemente la correcta ejecucidn del objeto contratado a través de un
supervisor o un interventor, segun corresponda. la supervisién consistird en el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que, sobre el
cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando
no requieren conocimientos especializados. Para la supervision, la Entidad estatal
podré contratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestacion de servicios
que sean requeridos”.

La ejecucion del contrato contard con una Supervisién v Vigilancia que serd ejercida
por la Personeria de Bello, a través de LUIS HERNANDO PEREZ PALACIOQ, en calidad
de PERSONERC AUXILIAR DELEGADO EN DERECHO PENAL Y FAMILIA y/o quien haga
sus veces, quien serd el encargado de realizar el seguimiento respectivo al
cumplimiento del objeto contractual en calidad de SUPERVISOR.

13. RIESGOS Y GARANTIAS: Para el presente proceso no se exigirdn pdlizas
conforme al Decreto 1082 del 2015, Articulo 2.2.1.2.1.4.5. el cual estipula la no
ohligatoriedad de garantias para los procesos de prestacidn de servicios y apoyo a la
gestién,

En la contratacidon directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccidén
3, que comprende los artfculos 2,2,1.2,3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente
decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los
estudios y documentos previos.

De conformidad con la normatividad vigente, en consideracion a la naturaleza del
contrato, su cuantia, forma de pago, el que no se haga uso de anticipos no se hace
necesaria la exigencia de garantias o de otros mecanismos de cobertura del riesgo.

Por tal motivo, no se exigird poliza para el presente proceso, toda vez que se considera
que €l objeto contratado no genera riesgo factico para |la Perseneria Municipal de Bello.

14. LUGAR DE EJECUCION: Personeria Municipal de Bello - Antioquia.

15. ACUERDO COMERCIAL: La Decision 439 de 1998 de la Comision de la CAN es
aplicable a todos los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel
nacional, que tengan por objeto la prestacion de servicios, independientemente del
valor del Proceso de Contratacidn.
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Por lo anterior en los casos donde deba aplicarse dicho instrumento se seguiran los
lineamientos adoptados en el MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS
COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION de la AGENCIA NACIONAL DE
CONTRATACION PUBLICA-COLOMBIA COMPRA EFICIENTE que esté vigente para [a
fecha de formulacién.

16. REGIMEN LEGAL: El| presente estudio previo se realiza de conformidad con lo
estipulado en Las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, con base en lo consignado en el
Decreto No. 1082 del 26 de mayo de 2015,

En el mismo sentido la naturaleza del objeto contractual contribuye en la
materializacién del interés general, al garantizar el fortalecimiento, celeridad y
oportunidad en las actividades y procesos del sisterna de gestion de calidad.

En conclusion, frente a la necesidad que se presenta al interior de esta Agencia del
Ministerio Publico, es necesario adelantar este proceso contractual, que a su vez se
traduce en tener los medios, personal y recursos para el cumplimiento del Plan
Estratégico Institucional.

17.MULTAS: En el evento en que el CONTRATISTA incurra en mora o deficiencia o
faltare al cumplimiento de alguna (s) de las obligaciones contraidas por el presente
CONTRATO, se acuerdan multas, las cuales seran proporcionales al valor total del
CONTRATO y a los perjuicios que sufra la PERSONERIA MUNICIPAL DE BELLO
(ANTIOQUIA), para lo cual y de mutuo acuerdo se pactan las siguientes multas:

« Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a iniciar
o reanudar los trabajos, segln el caso, en la fecha determinada, o por
suspensidn temporal de la misma sin causa justificada o por causas imputables
al CONTRATISTA, el uno (1) por mil del valor total del contrato por cada dia de
mora, sin superar el tres por ciento (3%) del valor total del mismo.

= Por mora o incumplimiento en el pago completo y oportuno de los aportes a la
seguridad social, el uno por mil (1x1000) del valor total del contrato por cada
dia de retraso sin superar el tres por ciento (3%) del valor total del mismo.

El valor de las multas, se entendera pactado de mutuo acuerdo por las partes y seran
cobfadas en la forma prevista por la ley para tales casos. (Articulo 17 de la Ley 1150
|de 2007 vy el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011).
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18. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Las partes acuerdan que, en caso de
DECLARATORIA DE CADUCIDAD O DE INCUMPLIMIENTO, se impondra como pena, una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato. El valor de la clausula
penal se tomaré directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA,
si la hubiere, o de la garantia de cumplimiento constituida y si esto no fuere posible,
se procederd al cobro coactivo en los términos previstos en el articulo 17 de la Ley

1150 de 2007,

Personera Auxiliar Delegada en Vi%‘ll'ancia Administrativa y Derechos Humanos,
Delegada para el desarrollo de la Gestién Contractual y Supervisora del Contrato.

Revisa: Cristian Alexander DugUe Aristizabal.
Contratista. {Uyistian DucTuQ,

Proyectd: Abdiel Mateus Herrera,
Técnico Administrative. 224 /"
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