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AUTORIZACIÓN PARA LA CONTRATACIÓN 
 
EL  DIRECTOR DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE, 

SENA 
 

   CONSIDERANDO 
 
Que el Subdirector del Centro Agroforestal y Acuícola Arapaima con Funciones de Director Regional 

Putumayo, según Estudio Previo solicita autorización para contratar siete (07) profesionales, 

Tecnólogos o  Técnicos para desarrollar formación profesional integral en los programas de formación 

Titulada y/o Complementaria de la oferta regular del el Centro Agroforestal y Acuícola Arapaima, 

específicamente en el Programa FIC, en los diferentes municipios del departamento del Putumayo, para 

cumplir  con la misión Institucional que le corresponde al Servicio Nacional de Aprendizaje de brindar 

formación profesional integral gratuita a todos los colombianos para lograr así que contribuyan al 

desarrollo social, económico y tecnológico del país, especialmente los residentes en el departamento 

de Putumayo; por lo anterior y considerando que no se cuenta con personal de planta suficiente y con 

la especialidad requerida para suplir la necesidad temporal de prestar los servicios profesionales para 

orientar Formación Profesional Integral en el Centro Agroforestal y Acuícola Arapaima de la Regional 

Putumayo, es indispensable la presente contratación 

Parágrafo 1: el objeto contractual se ejecutará en las áreas de: 

No 
CONTRATOS 

Nombre del 
Programa 

(TN-TP-TO) 

Nombre de la 
competencia a 
desarrollar y/o 

programa 
complementario 

No. 
Máximo 

De meses 
a contratar 

  
PERFIL TECNICO DEL 

INSTRUCTOR  

 
Honorarios 
Mensuales 

  1 2 3 8  

1 

TECNICO 
CONSTRUCCIÓ
N DE 
EDIFICACIONES 

  4 

Requisito Académico: Arquitecto 
Ingeniero Civil, Tecnólogo en 
Construcción, Técnico Profesional en 
Construcción, Ingeniero Sanitario y 
Ambiental. 
Experiencia: Veinticuatro (24) meses de 
experiencia: de los cuales dieciocho (18) 
meses estarán relacionados con el 
ejercicio de la profesión u oficio objeto 
de la formación profesional y seis (6) 
meses en labores de docencia. 
Competencias: 
Formular, ejecutar y evaluar proyectos. 
Trabajar en equipo. 
Establecer procesos comunicativos 
asertivos. 
Manejar herramientas informáticas 
asociadas al área objeto de la formación. 

Honorarios Perfil 
Profesional  
$3.750.000 

 
Honorarios Perfil 

Tecnólogo o 4 
años de estudios 

Universitarios: 
3.200.000  

 
Honorarios 

Técnico: 
2.900.000 

1 

TECNICO 
DIBUJO 
ARQUITECTÓNI
CO 

  4 

Requisito Académico: Arquitecto, 
Ingeniero Civil , Tecnólogos o Técnico  
en Construcción y áreas afines. 
Experiencia: Veinticuatro (24) meses de 
experiencia: de los cuales dieciocho (18) 
meses estarán relacionados con el 
ejercicio de la profesión u oficio objeto 
de la formación profesional y seis (6) 
meses en labores de docencia.. 
Competencias: 
Formular, ejecutar y evaluar proyectos. 
Trabajar en equipo. 
Establecer procesos comunicativos 
asertivos. 

Honorarios Perfil 
Profesional  
$3.750.000 

 
Honorarios Perfil 

Tecnólogo o 4 
años de estudios 

Universitarios: 
3.200.000  

 
Honorarios 

Técnico: 
2.900.000 
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Manejar herramientas informáticas 
asociadas al área objeto de la formación. 

2 

TECNICO 
INSTALACIONE
S ELECTRICAS 
RESIDENCIALE
S 

  4 

Requisito Académico: ingenieros 
electricistas, ingenieros 
electromecánicos, profesionales o 
tecnólogos en electricidad. 
Experiencia: Veinticuatro (24) meses de 
experiencia: de los cuales dieciocho (18) 
meses estarán relacionados con el 
ejercicio de la profesión u oficio objeto 
de la formación profesional y seis (6) 
meses en labores de docencia. 
Competencias: 
Formular, ejecutar y evaluar proyectos. 
Trabajar en equipo. 
Establecer procesos comunicativos 
asertivos. 
Manejar herramientas informáticas 
asociadas al área objeto de la formación. 

Honorarios Perfil 
Profesional  
$3.750.000 

 
Honorarios Perfil 

Tecnólogo o 4 
años de estudios 

Universitarios: 
3.200.000  

 
Honorarios 

Técnico: 
2.900.000 

2 

TECNICO 
CONSTRUCCIO
NES LIVIANAS 
EN SECO 

  4 

Requisito Académico: Arquitecto 
Ingeniero Civil, Tecnólogo en 
Construcción, Técnico Profesional en 
Construcción, Ingeniero Sanitario y 
Ambiental. 
Experiencia: Veinticuatro (24) meses de 
experiencia: de los cuales dieciocho (18) 
meses estarán relacionados con el 
ejercicio de la profesión u oficio objeto 
de la formación profesional y seis (6) 
meses en labores de docencia. 
Competencias: 
Formular, ejecutar y evaluar proyectos. 
Trabajar en equipo. 
Establecer procesos comunicativos 
asertivos. 
Manejar herramientas informáticas 
asociadas al área objeto de la formación. 

Honorarios Perfil 
Profesional  
$3.750.000 

 
Honorarios Perfil 

Tecnólogo o 4 
años de estudios 

Universitarios: 
3.200.000  

 
Honorarios 

Técnico: 
2.900.000 

1 TRANSVERSAL 
INTERACCION 
IDONEA 

4 

Perfil. 
Opción 1: profesional en carreras de 
formación relacionadas con filosofía, 
antropología, psicología, trabajo social, 
sociología o afines. 
Opción 2: profesional con estudios 
relacionados en ética, o bioética, o 
deontología o humanismo 
Experiencia: Mínimo veinticuatro (24) 
meses de experiencia relacionada con el 
objeto de formación profesional y doce 
(12) meses en labores de docencia. 
Competencias: Formular, ejecutar y 
evaluar proyectos. 
Trabajar en equipo. 
Establecer procesos comunicativos 
asertivos. 
Manejar herramientas informáticas 
asociadas al área objeto de la formación. 

Honorarios Perfil 
Profesional  
$3.750.000 

 
Honorarios Perfil 

Tecnólogo o 4 
años de estudios 

Universitarios: 
3.200.000  

 
Honorarios 

Técnico: 
2.900.000 

7 TOTALES      

 
Que con el fin de satisfacer la necesidad anteriormente descrita, se hace necesario contratar la 
prestación de servicios de carácter temporal de 07 Profesionales, Tecnólogos y/o Técnicos para 
desarrollar formación profesional integral en los programas de formación titulada y/o complementaria  
de la oferta regular del Centro Agroforestal y Acuícola Arapaima, específicamente en el Programa FIC, 
en los diferentes municipios del departamento del Putumayo bajo el enfoque por competencias 
laborales y formación por proyectos en los programas de formación titulada que oferte el Centro. 
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Que de acuerdo con certificación expedida por la Dirección Regional y la Subdirección de Centro 
Agroforestal y Acuícola Arapaima, en la planta de personal no existe personal suficiente para atender 
la actividad anteriormente mencionada. 
 
Que en cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 3 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, el literal h) 
del numeral 4 del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, el Artículo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, 
el artículo 3º del Decreto 1737 de 1998, modificado por el artículo 1° del Decreto 2209 de 1998 y el 
Decreto 1068 de 2015 Articulo 2.8.4.4.5; en concordancia con la Resolución No. 751 de 2014, la 
Resolución No. 0054 de 2018 y la Circular SENA No. 3-2014-000115 de 2014, La Dirección de Formación 
Profesional del Sena: 

 
AUTORIZA 

 
Contratar, con carácter temporal los servicios personales de 07 Profesionales, Tecnólogos y/o Técnicos 
o para desarrollar formación profesional integral con el siguiente objeto: Prestación de servicios 
personales de carácter temporal  para desarrollar formación profesional integral titulada y/o 
Complementaria presencial  y realizar seguimiento a etapa productiva,  en el Centro Agroforestal y 
Acuícola Arapaima, en los diferentes municipios del SENA Regional Putumayo, en la especialidad 
relacionada con el perfil del instructor y de acuerdo a requerimientos del Centro en la oferta de 
Formación Regular FIC 
 
VALOR TOTAL: El valor total de la Contratación para el Centro Agroforestal y Acuícola Arapaima es de 
NOVENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS ($99.000.000), como se explica a continuación:  

 

ÁREA Y PERFIL POR INSTRUCTOR 

NUMERO 
MAXIMO DE 

INSTRUCTORES 
POR NIVEL  

TIEMPO  MAXIMO 
REQUERIDO EN 

MESES 

HONORARIOS 
MENSUALES 
POR PERFIL  

TOTAL 

FORMACIÓN TITULADA, 
COMPLEMENTARIA/REGULAR – 
INSTRUCTORES CON PERFIL DE NIVEL 
PROFESIONAL  

7 4,0 3.750.000  

$99.000.000           
 
RECURSOS: Para esta contratación el Centro de Formación cuenta con CDP 4620 del 27 de enero de 
2020. 

PLAZO: Podrá contratarse instructores hasta por 4 meses y 12 días, en todo caso sin exceder el 12 de 
diciembre de 2020.  
 
Dada en Bogotá D.C., a los  

 
 
 

 
FARID DE JESUS FIGUEROA TORRES 

Director de Formación Profesional Integral   
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