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DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

En atencidn a que el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC tiene por objeto ejercer la vigilancia,
custodia, atencién y tratamientos de las personas privadas de la libertad, de conformidad con las politicas
establecidas por el Gobierno Nacional y el ordenamiento juridico en el marco de la promocién, respeto y
proteccion de los derechos humanos; para afianzar el cumplimiento de los mandatos del Estado Social y
Democratico de Derecho, relacionados con el respeto a la dignidad humana y el ejercicio de los derechos
fundamentales de la poblacién privada de la libertad, se hizo necesario contar con una entidad especializada en
la gestidn y operacién para el suministro de los bienes y la prestacion de los servicios requeridos que soportara
al Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC para el cumplimiento de sus objetivos. De esta forma se
cred La Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios - USPEC mediante Decreto 1 4150 de 2011, como una
Unidad Administrativa Especial, con personeria juridica, autonomia administrativa y financiera e independiente
adscrita al Ministerio de Justicia y del Derecho.

El Articulo 4 del Decreto 4150 de 2011 establecié que el objetivo de la Unidad de Servicios Penitenciarios y
Carcelarios USPEC es “Gestionar y operar el suministro de bienes y la prestacion de los servicios, la
infraestructura y brindar el apoyo logistico y administrativo requeridos para el adecuado funcionamiento de los
servicios penitenciarios y carcelarios a cargo del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario-INPEC".

El marco normativo para la regulacion de la adecuada prestacion del servicio penitenciario y carcelario no sélo
tiene fundamentacion el respeto a los derechos fundamentales de las PPL, sino en normas tales como:

El articulo 5° de la Ley 2 65 de 1993, modificado por el articulo 4° de la Ley 1709 de 2014, el cual ordena:

“Respeto a la dignidad Humana. En los Establecimientos de reclusidon prevalecera el respeto a la dignidad
humana, a las garantias constitucionales y a los derechos humanos universalmente reconocidos. Se prohibe
toda forma de violencia, siquica, fisica o moral.

Las restricciones impuestas a las personas privadas de la libertad estaran limitadas a un estricto criterio de
necesidad y deben ser proporcionales a los objetivos legitimos para los que se han impuestos.

La carencia de recursos no podra justificar que las condiciones de reclusién vulneren los derechos fundamentales
de las personas privadas de la libertad”.

El Articulo 8 de la Ley 3 1709 del 20 de enero de 2014, el cual establece que, “Se faculta al Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico asignar los recursos suficientes a la USPEC para la creacién, organizacién y
mantenimiento de los establecimientos de reclusién”

Asi mismo, el articulo 20 del Decreto 4150 de 2011 consagra que la Direccion de Logistica de la USPEC tiene
dentro de sus funciones dirigir la elaboracion de los estudios previos de conveniencia y oportunidad para atender
los requerimientos de bienes y servicios para la gestién penitenciaria y carcelaria.

Que la USPEC, pretende dar cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias, y en procura de buscar
el cumplimiento de los fines del estado y la funcidon publica, como lo establece la Constitucién Politica de
Colombia, al indicar: Son fines del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar
la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion. Asi mismo, el articulo 209
dispone que la funcién administrativa se rige por los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad y su finalidad es servir a la materializacién del interés general del Estado.

Por otro lado, la entidad identifica la importancia de contar con un solo proveedor para el servicio, mediante lo
cual se pretende mitigar problematicas, tales como:
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e Desasocio de un comun denominador que garantice en todo momento una retroalimentacion en tiempo
real de los desafios diarios de la entidad, que implique la coordinacién y modernizacién de los servicios
que presten las entidades publicas.

e Bajos niveles de eficiencia dentro de los procesos y procedimientos asociados al servicio.

e Imposibilidad de contar con informacidon completa que permita establecer mejores planes de atencion,
pues debido al alto nimero de operadores de alimentacidn, se genera dispersidon de la informacion.

Es con base en lo expuesto, qué se requiere garantizar:

e Optimizar recursos y garantizar una mejor calidad en los servicios que presta.

e Establecer politicas de integracidon y de trabajo en equipo, generando satisfaccién en las necesidades y el
usuario final.

e Garantizar un mejor soporte para un servicio calificado que logre mayor agilidad y eficiencia en la

previsién y atencidon de riesgos asociados a los servicios o actividades de la entidad.

El acompafiamiento de profesionales especializados para una mejor calidad de la solucion.

Un equipo interdisciplinario para un soporte técnico especializado e integral.

Sinergias y economias de escala con el proveedor aliado.

Integracion de diferentes areas del conocimiento.

Menor carga administrativa y operacional en la supervision y seguimiento del contratista.

Aumento en las capacidades y alcances de la solucion, respecto de mejoras en los bienes y servicios que

se presten.

Ahora bien, debido a las deficiencias expuestas, se analizé ubicar en el mercado un Unico proveedor para la
prestacion del servicio, que permitiera garantizar situaciones de mejora, tanto por la centralizaciéon del modelo,
qgue genere cambios y resultados importantes en la direccién, la coordinaciéon y el control, haciendo eficiente el
recurso requerido que se asigne para dicha operacion, asi como disponer de una informacion relevante
consolidada y uniforme, lo que da lugar a una mejor toma de decisiones y facilita tanto la visién individual como
la del conjunto.

De otra parte, teniendo en cuenta que: (i) las entidades estatales tienen la obligacion de asegurar el
cumplimiento del objeto contractual de cada uno de los contratos que celebren; (ii) de acuerdo con lo previsto
en el numeral 1 del articulo 14 de la Ley 80 de 1993, asumen la responsabilidad de llevar a cabo la direccion
general y ejercer el control y vigilancia de la ejecucion del contrato; (iii) segun lo consagrado en el inciso primero
del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la
ocurrencia de actos de corrupcidn y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades publicas
estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor
o un interventor, segun corresponda.

La USPEC requiere adelantar mediante CONCURSO DE MERITOS ABIERTO la contratacién de la Interventoria
para la ejecucién del contrato descrito con anterioridad en procura de garantizar la transparencia, objetividad,
eficiencia y eficacia en la ejecucién del proyecto, atendiendo a la necesidad de introducir mayores y mejores
controles en los procesos, y en la ejecucién de estos. Dicha Interventoria realizard su ejecucion frente a lo
técnico, administrativo, financiero y legal del contrato.
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Para el cumplimiento de las metas a cargo de la Direccién Logistica como lider del proceso de bienes y servicios
para la gestidén penitenciaria y carcelaria como dependencia encargada de elaborar los estudios Técnicos para
atender los requerimientos necesarios para la gestion penitenciaria y carcelaria en materia de bienes y servicios,
el proyecto denominado “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA
SOBRE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION POR EL SISTEMA DE RACION, PARA LA POBLACION
PRIVADA DE LA LIBERTAD (PPL) A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO (INPEC),
INTERNA EN LA MODALIDAD INTRAMURAL EN LOS ESTABLECIMIENTOS DE RECLUSION DE ORDEN NACIONAL
(ERON), CENTROS DE RECLUSION MILITAR, ESTACIONES DE POLICIA, UNIDADES TACTICAS A CARGO DEL
INPEC Y DEMAS CENTROS DE RECLUSION (EXCEPTUANDO LAS PPL EN DETENCION DOMICILIARIA) CUYO
SUMINISTRO CORRESPONDA A LA UNIDAD DE SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS - USPEC”,
requiere de acuerdo con la normatividad vigente se adelante el presente proceso que dé como resultado la
suscripcién del contrato de interventoria técnica, administrativa, financiera, contable y juridica.

Con la publicacién de los estudios y documentos previos la Entidad busca suministrar al publico en general, la
informacién necesaria para que se pueda valorar adecuadamente el alcance de la necesidad que se pretende
satisfacer con el proceso de contratacion, y de ello obtener las respectivas observaciones y propuestas.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad realizd el analisis del sector
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo la cual se
encuentra desarrollada a lo largo del presente documento y soportada en los anexos que hacen parte integral
de este.

En consecuencia, del analisis de las necesidades surgidas y amparados en las normas y conceptos arriba
transcritos, es necesario para la Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios — USPEC adelantar la siguiente
contratacion, para garantizar la prestacion de los bienes y servicios.

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

e OBIJETO A CONTRATAR:

“INTERVENTORIA TECNICA,IADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURfDIQA SOBRE LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE ALIMENTACION POR EL SISTEMA DE RACION, PARA LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD
(PPL) A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO (INPEC), INTERNA EN LA MODALIDAD
INTRAMURAL EN LOS ESTABLECIMIENTOS DE RECLUSION DE ORDEN NACIONAL (ERON), CENTROS DE
RECLUSION MILITAR, ESTACIONES DE POLICIA, UNIDADES TACTICAS A CARGO DEL INPEC Y DEMAS CENTROS
DE RECLUSION (EXCEPTUANDO LAS PPL EN DETENCION DOMICILIARIA) CUYO SUMINISTRO CORRESPONDA A
LA UNIDAD DE SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS - USPEC”.

ID-2025-271-DILOG

e CLASIFICACION DE LOS BIENES, OBRAS O SERVICIOS (Cédigo UNSPSC): Los bienes y servicios
objeto de adquisicién, los codigos de identificacion seran:

CODIGO UNSPSC NOMBRE
80101500 Servicios de consultoria de negocios y administracion corporativa
80101600 Gerencia de proyectos
84111600 Servicios de Auditoria
85151600 Asuntos Nutricionales
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85151700 Planeacion y Ayuda Politica de Alimentos
93131600 Planeacion y Programas de Politica de Alimentacién y Nutricion
85151500 Tecnologia de Alimentos

e ALCANCE DEL OBJETO:

El Interventor se regird por las obligaciones y procedimientos establecidos en el Manual de Interventoria y/o
Supervisién vigente de la USPEC, el presente documento, la normatividad vigente que aplica a este tipo de
proyectos, garantizando el cumplimiento a cabalidad y tiempo, de acuerdo con lo establecido en los Pliegos de
Condiciones para la "INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA SOBRE
LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION POR EL SISTEMA DE RACION, PARA LA POBLACION PRIVADA
DE LA LIBERTAD (PPL) A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO (INPEC), INTERNA
EN LA MODALIDAD INTRAMURAL EN LOS ESTABLECIMIENTOS DE RECLUSION DE ORDEN NACIONAL (ERON),
CENTROS DE RECLUSION MILITAR, ESTACIONES DE POLICIA, UNIDADES TACTICAS A CARGO DEL INPEC Y
DEMAS CENTROS DE RECLUSION (EXCEPTUANDO LAS PPL EN DETENCION DOMICILIARIA) CUYO SUMINISTRO
CORRESPONDA A LA UNIDAD DE SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS - USPEC” la interventoria, de
acuerdo con la naturaleza propia de las obligaciones a su cargo, debera exigir la calidad de los bienes, actividades
y servicios adquiridos en el marco del contrato celebrado, verificando que se cumplan dentro del plazo estipulado
el objeto contratado y todas las condiciones técnicas, econdmicas y legales pactadas. Para ello deberan garantizar
qgue se cumplan las disposiciones legales y normativas internas de la USPEC, y asi mismo, deberan promover y
verificar el cumplimiento de lo dispuesto en el respectivo contrato.

El criterio formal para establecer el alcance del objeto contractual esta determinado por los contratos y actos
juridicos que suscriba la USPEC con el fin de realizar la provision del servicio de alimentacién para la PPL y sobre
los cuales se aplicara la interventoria respectiva. Desde el punto de vista material, la cantidad de establecimientos
y de personas beneficiarias de la operacion puede aumentar o disminuir con base en distintas variables que no
dependen necesariamente de la USPEC, tales como odrdenes judiciales, modificaciones legales o decisiones
administrativas.

e ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO

Ver anexo técnico y demas documentos precontractuales donde se relacionan las actividades especificas que
debera cumplir el futuro contratista que se seleccionara para realizar la interventoria.

La aceptacion del cumplimiento de las especificaciones técnicas minimas se entendera surtido con la presentacion
de la oferta y la suscripcion de la carta de presentacion.
e SE REQUIERE AUTORIZACIONES, LICENCIAS O PERMISOS PARA EJECUTAR EL PROCESO
CONTRACTUAL: SI NO X (indicar cuales y las razones correspondientes)

e INCLUYE DISENO Y/O CONSTRUCCION: SI _ NO X (Si la respuesta es si, aportar los documentos
técnicos para desarrollar el proyecto)

OBLIGACIONES

o¢OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:
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eCumplir con las condiciones establecidas en el anexo técnico.

ePresentar previo al inicio del contrato de Interventoria los documentos para el perfeccionamiento del
contrato respectivo.

eSuscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del contrato y de ser el caso las
modificaciones del contrato de Interventoria conjuntamente con el supervisor de este.

eCumplir con el objeto del contrato, realizando la interventoria integral desde los aspectos técnicos,
administrativos, financieros, contables y juridicos los contratos del servicio de alimentacién, en los
términos establecidos en la Ley 80 de 1993 modificada por las Leyes 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y
demas disposiciones que sustituyan, modifiquen, aclaren o complementen estas normas para la
prestacion del servicio de alimentacién de la PPL, conforme a los establecido en los estudios previos, la
propuesta, el anexo técnico y el contrato que se suscriba. En ese sentido, se entiende que el proveedor
acepta cumplir con el total de las condiciones establecidas en el anexo técnico de manera principal, y en
lo que alli no se disponga, de manera subsidiaria los demas documentos pre-contractuales.

eDisponer de los recursos administrativos, financieros, técnicos, tecnoldgicos, operativos, de talento humano
logistico y otros que se requieran, garantizando que cuenten con los requerimientos establecidos en el
anexo técnico para dar cumplimiento integral a las obligaciones del contrato de Interventoria.

eAcreditar, en las oportunidades que asi se requiera, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo
del articulo 41 de Ley 80 de 1993 -adicionado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007- que se
encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi
como los propios al Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
- ICBF y las cajas de compensacion familiar, de todo el personal vinculado a la ejecucion del contrato.

ePresentar la certificacion de cumplimiento de los pagos al Sistema de Seguridad Social, Salud y Pensiones
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

eCumplir las obligaciones contractuales, en las condiciones de tiempo, modo, lugar, calidad, oportunidad,
cantidad e inversion previstos en el estudio previo, anexo técnico, propuesta econdmica, minuta y
modificaciones si las hubiere, para cumplir el objeto contractual.

eComunicar inmediatamente al Supervisor del contrato, toda situacion que detecte y pueda afectar el normal
desarrollo de la operacién del contrato, sobre los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcion tipificados como conductas punibles o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento
del contrato.

eAplicar la normatividad sanitaria vigente en Colombia, que acoge, decretos, resoluciones, circulares,
lineamientos, y procedimientos, requeridos para el desarrollo del objeto contractual.

eRecibir, custodiar y organizar el archivo de los contratos, desde el inicio de la ejecucion de la Interventoria
hasta la finalizacion de la misma, presentando el acta de aprobacién de entrega de la documentacién
generada durante la ejecucién del contrato a mas tardar treinta (30) dias calendario después de finalizada
la ejecucién del mismo y antes de la firma del acta de liquidacion. Dicha documentacion sdlo sera recibida
si cumple con todos los lineamientos definidos por la normatividad legal vigente aplicable a la materia y
en general a lo establecido en la Ley 594 de 2000 General de Archivo.

eInformar de inmediato a la Supervision de la USPEC, con copia a la Direccidon de Gestiéon Documental, sobre
cualquier dafio generado a la documentacion objeto de custodia. En caso de pérdida parcial o total de la
documentacion que esté a cargo del contratista o que esté siendo intervenida por éste, el contratista
debe efectuar sin costo adicional para la USPEC, la reconstruccidon de los documentos o expedientes
respectivos y realizar las demas acciones sefialadas en la normatividad legal vigente aplicable a la
materia.

eAsistir a los comités, reuniones, mesas de trabajo, mesas técnicas y demas espacios convocados por la
USPEC, garantizando la participacion de las personas establecidas en los espacios convocados segun lo
establecido en anexo técnico.

eProyectar las respuestas que se requieran a las PQRD, dentro de los términos legales, de forma oportuna,
de fondo, segun los requerimientos efectuados por el supervisor del contrato, entes de control interno o
externo, asociados y ciudadania en general, y que tengan relacién con los contratos objeto de
Interventoria.
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ePresentar un informe en caso de incumplimiento parcial o total de las obligaciones de los contratistas, que
incluya su concepto sobre el incumplimiento y una valoracién de la afectacién del servicio y los perjuicios
sufridos por la Entidad efectuando la tasacion de estos, con el objetivo de soportar los procedimientos y
tramites respectivos.

eGarantizar la implementacion de la metodologia para la generacion de observaciones, planes de
mejoramiento, requerimientos o presuntos incumplimientos.

eEXxigir que el personal requerido para la ejecucién de los diferentes contratos objeto de interventoria,
cumplan en cantidad y con los perfiles solicitados en los anexos, fichas técnicas y demas documentos que
hagan parte de este.

eVerificar el cumplimiento de las obligaciones de los contratistas y asociados, referentes a la legalizacién de
las modificaciones, prorrogas y actualizacion de garantias de los contratos objeto de Interventoria.

ePresentar al supervisor, los Informes solicitados en los tiempos y formatos establecidos.

eRealizar el diligenciamiento de los formatos establecidos por la USPEC para el ejercicio de la Interventoria,
dando cumplimiento estricto a los instructivos definidos para cada caso, asegurando la coherencia,
veracidad y oportunidad de la informacion recolectada.

eMantener en estricta confidencialidad la informacién manejada durante la ejecucién de sus obligaciones
contractuales.

eNo ceder a peticiones o0 amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u
omitir algun acto o hecho en contra de la Ley. Cuando se presenten tales peticiones o amenazas debera
informar inmediatamente de su ocurrencia a la USPEC y a las demas autoridades competentes para que
ellas adopten las medidas correctivas que fueren necesarias. El incumplimiento de esta obligacién y la
celebracién de pactos o acuerdos prohibidos daran lugar a la terminacién del contrato.

eIndemnizar y/o asumir todo dafio que se cause a terceros, a bienes propios o de terceros, o al personal
contratado para la ejecucion del contrato, por causa o con ocasion del desarrollo de este. La USPEC no
tiene ninguna obligacién, responsabilidad o vinculo laboral con el personal contratado por el Interventor.

ePresentar la respectiva factura de acuerdo con el régimen tributario aplicable al objeto contratado,
acompafiada de los documentos soporte que permitan establecer el cumplimiento de las condiciones
pactadas, incluido el Registro Unico Tributario -RUT expedido por la Direccidon de Impuestos y Aduanas
Nacionales - DIAN, requisitos sin los cuales no se podra tramitar el respectivo pago y los demas
documentos que requiera la USPEC para la consecucién del pago.

eConocer y presupuestar todos los gravamenes de los cuales es responsable al momento de presentar su
propuesta y celebrar el presente Contrato, por tanto, asumira la responsabilidad y los costos, multas y/o
sanciones que se generen por la inexactitud de la informacion fiscal que se haya entregado a la USPEC.

eResponder por el pago de los tributos que se causen o lleguen a causarse por la celebracién, ejecucion y
liquidacidn del contrato.

eGarantizar el cumplimiento de las normas vigentes sobre seguridad industrial para la ejecucion del contrato.

eTener en cuenta el reglamento interno de los ERON, CRM, UT, EP y demas establecimientos a cargo del

INPEC en los cuales se va a desarrollar el contrato, dentro del cual se determinan horarios de acceso,

condiciones de seguridad a cumplir, entre otros.

interventor y sus dependientes no podran realizar, cualquier tipo de contratacién, subcontratacion,

relacion laboral, pago, remuneraciones en especie por colaboracion, destajo, apoyo, ayuda para la

realizacion de cualquier actividad del desarrollo del contrato con el personal interno de la carcel,

cualquiera que sea su condicidén, asi como con el personal del INPEC y los funcionarios del establecimiento.

En caso de comprobarse el incumplimiento de esta disposicion dara lugar a las sanciones

correspondientes, previa presentacion de informe motivado del supervisor del contrato.

eObrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

eAbstenerse de dar informacién a los medios de comunicacion, y personal externo al proceso de ejecucion
del contrato de la interventoria, salvo autorizacidn previa y escrita de la USPEC.

eRealizar el seguimiento a las observaciones, planes de mejora y requerimientos generados durante las visitas
de seguimiento objeto de la ejecucion del contrato.

eDisenar y entregar a la USPEC, el Sistema de Informacion referente generado por las visitas y actuaciones
realizadas por el componente técnico. Permitiendo el acceso al supervisor del contrato de interventoria.

oFE
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ePresentar a la supervision del contrato, los Informes técnicos quincenales, mensuales y final de los contratos
intervenidos, establecidos por la USPEC. Los Informes deberan ser radicados a la USPEC durante los cinco
(5) dias habiles posteriores a la fecha de corte; el informe final debera ser radicado como maximo treinta
(30) dias calendario después de finalizados los contratos intervenidos, siempre y cuando el contrato de
Interventoria se encuentre en ejecucidn, en caso tal que los dias estipulados corresponden a fin de
semana y/o dia festivo los informes se radicaran al siguiente dia habil, los informes se realizaran de
acuerdo a los procedimientos y formatos establecidos por la USPEC, que hacen parte Integral del Anexo
Técnico.

elLa Interventoria mantendra indemne a la USPEC de todo reclamo, demanda, accion legal, y costos que
puedan causarse o surgir por dafios o lesiones al personal de la Entidad, al Comitente vendedor y de las
propiedades de dicho personal, adicionalmente a personas o propiedades de terceros, ocasionados por
este durante la ejecucién del objeto de este contrato.

eMantener vigente la garantia Unica por el tiempo pactado en el contrato de Interventoria y actualizarla si
hay modificaciones.

eExigir la prdérroga de las garantias otorgadas, acorde con el plazo pactado, las modificaciones suscritas o la
proyeccion de recursos con que se disponga.

eAsumir el pago de los salarios, honorarios y prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que
ocupe en la ejecucion de la interventoria.

elLas demas obligaciones que se requieran para garantizar la correcta ejecucion del contrato.

¢OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
(Ver anexo técnico)

e OBLIGACIONES DE LA USPEC

eSuministrar al contratista la informacion necesaria para el desarrollo del contrato.

eGarantizar a través de las Oficinas de Sistemas de Informacion del INPEC, las condiciones necesarias para
la implementacion y puesta en funcionamiento de la solucién.

eImpartir al contratista a través del Supervisor del contrato, directrices y orientaciones para el desempefio
de las actividades propias del objeto de este.

eAprobar la garantia Unica aportada por el contratista y las modificaciones de la misma (siempre que haya
lugar).

eDar respuesta oportuna a las solicitudes del contratista con ocasion de la ejecucion del contrato.

eEjercer la supervisién y control del contratista para garantizar el cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

eComunicar por escrito al contratista cualquier reclamacion por deficiencia en los elementos y/o servicios
contratados, de acuerdo con los reportes que realice el INPEC.

eExigir que la calidad de los bienes y servicios contratados se ajuste a los requisitos minimos previstos en las
normas vigentes.

eDesignar un supervisor del contrato quien tendra la responsabilidad de ejercer control y vigilancia con el fin
de alcanzar la ejecucién idénea y oportuna del objeto contractual.

ePagar en los tiempos convenidos el valor de los bienes contratados previo cumplimiento de los requisitos
establecidos para tal fin.

eEfectuar a través del supervisor del contrato la verificacidn del cumplimiento de las obligaciones del
contratista frente a los sistemas de seguridad social integral, parafiscales (Caja de Compensacion, SENA
e ICBF).

VALOR DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION

e PRESUPUESTO OFICIAL
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El presupuesto oficial estimado - POE, asignado por la Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios - USPEC
para la ejecucién del objeto del contrato se estimd en la suma de SETENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS
OCHENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS MCTE
($78.786.920.396), incluido el valor del IVA y demas impuestos y tributos a que haya lugar para la
celebracién, legalizacion, ejecucion y liquidacién del contrato.

El presupuesto se encuentra desagregado por vigencias asi:

e VIGENCIA 2025: $44.317.642.722
e VIGENCIA 2026: $34.469.277.674

El presente proceso se encuentra respaldado para la vigencia 2025 mediante certificado de disponibilidad
presupuestal No. 34025 del 25 de abril de 2025 expedido por la coordinadora de presupuesto de la USPEC y
para la vigencia 2026 mediante aprobacidon cupo de Vigencia Futura para 2026-Presupuesto Gastos de
Funcionamiento Radicado: 2-2025-014887 del 6 de marzo de 2025 del Director General del Presupuesto Publico
Nacional. Justificacién: La USPEC publicé el 31 de octubre de 2023 evento de cotizacion USPEC-IC-032-2023 en el Secop
Il, cuyo objeto fue el de contratar INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA
SOBRE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION POR EL SISTEMA DE RACION, PARA LA POBLACION
PRIVADA DE LA LIBERTAD (PPL) A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO (INPEC),
INTERNA EN LA MODALIDAD INTRAMURAL EN LOS ESTABLECIMIENTOS DE RECLUSION DE ORDEN NACIONAL
(ERON), CENTROS DE RECLUSION MILITAR, ESTACIONES DE POLICIA, UNIDADES TACTICAS A CARGO DEL INPEC Y
DEMAS CENTROS DE RECLUSION (EXCEPTUANDO LAS PPL EN DETENCION DOMICILIARIA) CUYO SUMINISTRO
CORRESPONDA A LA UNIDAD DE SERVICIOS PENITENCIAROS Y CARCELARIOS — USPEC, el cual cont6 con los anexos
técnicos totalmente estructurados por parte de la Direccidn Logistica, en los cuales se fortalecié el personal y las condiciones
técnicas para optimizar el seguimiento y control sobre los contratos del servicio de alimentacion. Esto, con la finalidad de recibir
la mayor cantidad de cotizaciones para realizar el estudio del mercado y proceder con el proceso de seleccion del interventor,
sin embargo, la entidad recibié cinco cotizaciones el 8 de noviembre de 2023, de las cuales se verificd que en su totalidad se
registraron muy por encima del presupuesto oficial estimado y disponible de la entidad, conforme a la asignacion de cupo
vigencia futura del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico para la contratacién de este servicio, y el presupuesto disponible
para la vigencia 2024

El estudio de mercado obtenido en aquella oportunidad, se detalla a continuacion:
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UNIVERSIDAD
ATI FUNDACION
ESTUDIO DE MERCADO ALIMENTACION DISTRITAL UNIVERSIDAD
INTERVENTORIA ASVQ SAS INTERNACIONAL FRANCISCO JOSE DE PAMPLONA UNIVERSIDAD DEL
SAS ALLE
DE CADAS
CONCEPTO VALOR VALOR VALOR VALOR WVALOR
CANT OFICIO
COSTOS DIRECTOS DE
PERSONAL
1 Director General 314.548.000 312.455.000 286.000.000 188.500.000 299.000.000
1 Subdirector Juridico 246.168 000 244.530.000 153 400 000 169.000.000 234 000 000
Subdirector administrativo y
1 financiero 205.140.000 || 503 775.000 153.400.000 || 4169.000.000 195.000.000
1 Subdirector técnico 205.140.000 203.775.000 205.400.000 169.000.000 195.000.000
Coordinador técnico ( uno
7 por regicnal salve la central 1.148.784.000 819.000.000 1.092.000.000
debe tener 2) 1.141.140.000 773.500.000
2 Profesional microbiologia 136.760.000 135.850.000 260.000.000 260.000.000 130.000.000
Profesional de calidad y
1 metrologia 68.380.000 67.925.000 67.600.000 81.250.000 65.000.000
60 Interventores de campo 4.348.868.000 4.320.030.000 4.056.000.000 5.460.000.000 4.134.000.000
C admini: i
2 y financiero 328.224. 000 325.040.000 234.000.000 221.000.000 312.000.000
Profesional administrativo y
=] financiero 461.565.000 458 493 750 473.200.000 663.000.000 438.750.000

Profesional gestion de
PQRD (Profesional en
ciencias administrativas o
ciencias sociales o ciencias
humanas o nutricion y

dietética o ingenieria de 574.392.000 || 574 570.000 408.800.000 || 452 400.000 546.000.000
alimentos o ingenierc
industrial o agroindustrial o
profesional en logistica o
estadistica)

Profesional gestion de

s PQRD y/o procesos del area 533 364 000 405 600.000 S507.000. 000

juridica y verificacion de 529.815.000 €04.500.000
descuentos (Abogados)
Ingeniero industrial o
2 anico 164.112.000 163.020.000 135.200.000 201.500.000 156.000.000
1 Auxiliar administrativo 68.380.000 67.925.000 47.450.000 47.450.000 65.000.000
Profesional de seguridad y
N salud en el trabajo 68.380.000 || 67.¢25.000 67.600.000 || 100.750.000 65-000.000
s Profesional en nutricion 492336 000 || 405 oso coo 405.600.000 04 500000 468.000 000
Profesional en ingeniena
2 e e o= 164.112.000 || | o5 556 000 135 200 000 201.500.000 156.000 000
Coordinador de producios
1 téonicos  y  solickudes 85.475.000 || 54 co6 250 117.000.000 100.750.000 81.250.000
Profesional de  apoyo
1 juridico a sustanciacion a las 119.665.000 || ;14 ses 750 67.600.0C0 100.750.000 113.750 000
Profesional apoyo de
productos técnicos
: solicitudes especificas de la ©8.380.000 || 67 025 000 S7.800.000 100.750.000 ©5.000.000
operacion
SUBTOTAL COSTOS DE
gién(g)o:rq(.:’_ = SUMATORIA 9.802.273.000 || g 737 gas 750 8.562.450.000 10.669.100.000 ©.317.750 000
FACTOR MULTIPLICADOR
> 198 |l s 1.98 1,98 1.98
TOTAL COSTOS DE
PERSONAL = (8) = (7) = (A) 19.420.008.409 || 15 290.787.820 16.953.651.000 21.137.343.523 18.460.084.039
OTROS cCOsSTOS
DIRECTOS (8
CANT. DESCRIPCION VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
P r@r@r@ = || GTerer@ = @ @r@) = &) SKreorer@ = | ahrerere =
visitas  tecnicas  (Inciuye
753 yisticos v transporie de 18.536.450.400 || .4 .13 100 000 4.326.738.000 8.526.326 679 17.620.200 000
so < s)' 20 © 31.560.000 || 54 250 000 528 000000 332 325 600 30.000.000
Equipos (termometrc para
ri termometro para
se una bascula para 15.780.000 || 15 675.000 Se.400.000 s1.731.880 15.000.000
1os ¥ eta
a muestras
de

640

(Incluye 15.754 752 000
laboratorios. viaticos ¥
transporte de pesonal,

15.649 920.000 18.794.480.640 3.936.058 880 14.976.000 000

Plataforma tecnologica ¥
Soporte fsico ¥ on aUbS. 4.786.600.000 || 4 o4 750.000 27.410.929.637 P 4.550.000.000

so Calibracion de equipos 470.280.000 || 467 ss0.000 897.000.000 117.000.000 390.000.000

Rubro viaticos
profesionales en ingeniera

1 civil. ingenieria industrial, 260.000 000 NO coTizo 18.000.000
ingenieria mecanica o 298 870.000 12 740.000

TOS
DIRECTOS = SUMATORIA 39.795.422.400 || .o o714 224 000 52.016.548.277 33.484.531.289 37.599.200.000

Sc(::s)To BASICO = (A) = (B) 59.215.430.809 68.970.199.277 56.041.284 039

58.862.011.820 54 621.874.812

11.250.931.854 - 10.647.843.967

IVA 19% 11.183.782.246 10.378.156.214

TOTAL INTERVENTORIA 70.466.362.663 68.970.199.277 66.689.128.006

70.045.794.066 65.000.031.026
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En este sentido y atendiendo a que los recursos destinados para la contratacion de la interventoria vy, las
cotizaciones presentadas superaban, por mucho, el presupuesto con el que en esa oportunidad contaba la
entidad, se establecié como alternativa el reajuste de las cantidades sobre los valores unitarios sin afectar la
calidad y éptimo desempefio de las actividades de la interventoria a contratar, para lo cual se realizé en el
proceso USPEC-CM-A-001-2024, esto es, el concurso de méritos adelantado en el 2024 para este mismo objeto,
la actualizacion correspondiente conforme el anexo denominado “anexo presupuestal”, resultado del sefialado
estudio de mercado.

Para este concurso de méritos, para los afios 2025 y 2026, con idéntico objeto y alcance al previsto en el proceso
USPEC-CM-A-001-2024, y conformado por las mismas actividades e items que conforman el presupuesto oficial,
se dispuso actualizar el “anexo presupuestal”, incorporandose el incremento del Indice de Precios al Consumidor
(IPC) con que cerr6 el ano 2024, que fue del 5,20% tal como fue publicado por el DANE el dia 9 de enero de
2025, para con ello garantizar la actualizacién a valor presente de cada uno de los items componentes del
presupuesto oficial para el afio 2025, advirtiendo que se trata de las mismas actividades e items unitarios
remunerados que los contenidos en el proceso USPEC-CM-A-001-2024, lo que permite efectuar la actualizacién
de los valores unitarios.

PLAZO: 14,5 MESES DE ACTIVIDADES EN CAMPO (REMUNERADOS)

ANALISIS DE LA INTERVENTORIA

- DEDI
CONCEPTO suetbov/o  |PURACIO | cacr VALOR
ON
TOTA
CA OFICIO JORNAL PRogECT L PARCIAL ($)
NT MENSUAL (MESES) (M)ES
* * * =
X 2) 3) (@) (D*2)*G)*(@)
(5)
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
1 Director General 24,669,400 14.50 1.00 357,706,300
1 Subdirector Juridico 19,462,000 14.50 1.00 282,199,000
1 Subdirector técnico 17,042,400 14.50 1.00 247,114,800
7 Coordinador técnico ( uno por regional salvo la central 14,202,000 14.50 1.00 1,441,503,000
debe tener 2)
2 Profesional microbiologia 6,469,800 14.50 1.00 187,624,200
Profesional de calidad y metrologia 6,838,000 14.50 1.00 99,151,000
50 Interventorgs Qe campo inspeccién y control (de 15 de 6,312,000 1,5 1.00 473,400,000
mayo a 30 junio de 2025)
Interventores de campo inspeccion y control (de julio
40 2025 a julio 2026) 6,312,001 13.00 1.00 3,282,240,520
21 Interventores de campo para visitas de seguimiento 6,312,000 14.50 1.00 1,922,004,000
10 Interventores de campo para visitas de contingencia 6,312,000 7.50 473,400,000
2 Coordinador administrativo y financiero 14,202,000 14.50 1.00 411,858,000
6 Profesional administrativo y financiero 7,890,000 14.50 1.00 686,430,000
Profesional gestion de PQRD (Profesional en ciencias
administrativas o ciencias sociales o ciencias humanas o
4 nutricion y dietética o ingenieria de alimentos o ingeniero 6,838,000 14.50 1.00 396,604,000
industrial o agroindustrial o profesional en logistica o
estadistica)
6 Profe.si.ona.llgestion de PQRD y/o procesos del area juridica 7,890,000 14.50 1.00 682,950,000
y verificacion de descuentos (Abogados)
1 Ingeniero industrial o mecanico 6,838,000 14.50 1.00 99,151,000
1 Auxiliar administrativo 4,418,400 14.50 1.00 64,066,800
1 Profesional de seguridad y salud en el trabajo 5,786,000 14.50 1.00 83,897,000
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SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE

(5) = (6) 11,191,299,620
FACTOR MULTIPLICADOR (7) 1.981174
TOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A) 22,171,911,833
OTROS COSTOS DIRECTOS (8)
CA DESCRIPCION VALOR (mes) DURACIO DEDI VALOR
NT. N (mes) CACI
ON
1)*(2))*(3)*(4) =
X 2) 3) (@) (D*2)*G)*(@)
(5)
738 visitas técnicas de inspeccién y cont'ro.l (Incluye viaticos y 1,598,293 1,5 1.00 1,769,310,440
transporte de personal) de mayo a julio de 2025
visitas técnicas de inspeccidn y control (Incluye viaticos y
490 transporte de personal) de julio 2025 a julio 2026 1,598,293 13 1.00 10,181,126,920
313 visitas técnicas de seguimiento 1,598,293 14.50 1.00 7,260,342,213
147 visitas técnicas de contingencia 1,598,293 7,50 1,00 1,759,720,681
81 Camara Fotogréfica (Capacidad 40 megapixeles o mas) 683,800 1 1.00 55,387,800
Equipos (termometro para frio, termometro para
81 : . 336,640 1 1.00 27,267,840
caliente, una bascula para alimentos y probeta)
Toma de muestras microbiologicas de alimentos (Incluye
640 11 analisis de laboratorios por muestra, viaticos y 1,841,000 14,50 1.00 17,084,480,000
transporte de personal)
Plataforma tecnoldgica y soporte fisico y en nube
1 (manteniéndola vigente hasta la liquidacién de los 373,967,487 14,50 1.00 5,422,528,562
contratos intervenidos y cierre del proyecto)
57 Calibracién de equipos 631,200 1.00 1.00 51,127,200
1 Rubro Ylat[cos p'roffesmnalles_ en ingenieria civil, ingenieria 23,670,000 14.50 1.00 343,215,000
industrial, ingenieria mecénica o arquitectura.
TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE 44,035,584,296
(8) =(B)
COSTO BASICO = (A) + (B) = (C) 66,207,496,129
IVA
19% 12,579,424,265
TOTAL INTERVENTORIA 78,786,920,396
¢ FORMA DE PAGO:

La Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios - USPEC, realizara el pago del valor del contrato, conforme
las siguientes reglas:

Un primer pago correspondiente al 10% del valor del contrato una vez se haya realizado la entrega por
parte del contratista y aprobacion por parte del supervisor de los siguientes elementos y productos:

Plan de Trabajo de la Interventoria
Hojas de vida del talento humano
Cronograma de visitas proyectado

Soporte de actividades de induccién al talento humano

Acta de entrega de equipos de verificacion
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® Protocolos e instrumentos de visita aprobados

Informe de actividades aprobado por el supervisor

e Verificacion y validacion de los planes y programas aprobados de los contratos del servicio de
alimentacion

e Verificacion y validacion de las actas de empalme aprobadas

e Validacién de equipos por espacios

e \Verificacién operatividad del software con los nuevos médulos en caso de haberse ofertado.

Pagos mensuales, o proporcionales a los dias prestados por la duraciéon del contrato, mes vencido,
equivalentes en suma, al ochenta y cinco (85%) por ciento del valor del contrato, previa presentacion del
informe de actividades durante la ejecucién del contrato, donde describa las visitas y los muestreos realizados
durante el mes segun el plan de trabajo aprobado al inicio del contrato, previo cumplimiento de todas las
obligaciones, informe de cumplimiento por parte del supervisor, acreditacion de pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social y ARL, asi como la presentacién de la factura.

Un Gltimo pago por valor del cinco (5%) por ciento del valor del contrato, pagaderos con la entrega del
informe final de interventoria, de acuerdo al contenido sefialado en el Anexo Técnico No. 1

La entidad no reconocer3, ningun reajuste realizado por el contratista en relaciéon con los costos, gastos,
actividades adicionales que aquel requiera para la ejecucion del contrato y que fueron previsibles al momento
de la presentacién de la propuesta.

El pago sélo tendra lugar cuando el supervisor haya impartido su aprobacion sobre el cumplimiento de los
servicios recibidos.

La factura sera cancelada dentro de los CUARENTA Y CINCO (45) dias siguientes a la fecha de su radicacion en
concordancia con lo establecido en el articulo 617 del estatuto tributario, previa aprobacion de la Direccion
Administrativa y Financiera y disponibilidad del PAC.

e REQUISITOS PARA EL PAGO: Para el tramite de pago, el contratista debera cumplir con los siguientes
requisitos:

Incluir en el aplicativo OLIMPIA la factura por el valor del contrato, conforme a la oferta econémica
definitiva del proceso.

Entregar a la USPEC la siguiente documentacion:

Certificacién Bancaria, Rut actualizado, Camara de Comercio, fotocopia cédula del representante legal,
fotocopia cédula revisor fiscal, copia oferta econdmica final, factura electrénica original (aclarando el
objeto a cobrar, lugar y nimero contrato), copia pdlizas y su aprobacion

e Certificacion de pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social (salud, pensiones, riesgos
profesionales), parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA), y demas tramites
administrativos a que haya lugar, conforme con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 del 27
de diciembre 2002 y en la Ley 1150 del 16 de julio de 2007.

Certificado y acta de recibo a satisfaccion de los servicios contratados, que forman parte del alcance del
Contrato, suscrita por la Entidad Contratante y el Contratista, de conformidad con los formatos que
para tales efectos se encuentren vigentes en la USPEC.

La factura sera cancelada dentro de los cuarenta y cinco (45) dias siguientes a la fecha de su radicacion
en concordancia con lo establecido en el articulo 617 del estatuto tributario y el articulo 3 del Decreto
No. 522 de 2003, previa aprobacién de la Direccién Administrativa y Financiera y disponibilidad del
PAC, previa expedicion por parte del supervisor del cumplido a satisfaccién.

Si los documentos para el pago son devueltos por la USPEC por inconsistencias como la falta de
informacién o mal diligenciamiento de estos, la Entidad se obliga a la asignaciéon de nuevo turno para
pago, siempre y cuando se hubieren subsanado las observaciones y se haya cumplido con el tramite
documental.

° Para efectos de realizar el pago final, se requiere de la presentacién del Informe Final de Ejecucion y

Supervision, suscrito por el Supervisor del Contrato, en el que conste que se recibi6 de manera

definitiva y a satisfaccion los servicios prestados por el CONTRATISTA durante todo el periodo de

ejecucion del Contrato.
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° CUENTA PARA PAGOS: Los pagos aqui previstos se acreditaran a favor del CONTRATISTA, a la cuenta
bancaria registrada en el SIIF Nacion. En todo caso, el CONTRATISTA debera anexar la correspondiente
Certificacidon Bancaria acompafiada del Formato de Informacién de Terceros del Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico, a nombre del CONTRATISTA.

MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS QUE LA SOPORTAN

De conformidad con el numeral 2° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el numeral 3 del articulo 2° de la Ley
1150 de 2007 (modificado por el articulo 219 del Decreto 019 de 2012) , el proceso de seleccién de contratistas
se adelantara a través de la modalidad de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, atendiendo al objeto, valor y la
naturaleza de los servicios que se pretenden adquirir, para lo cual se tendra en cuenta al momento de evaluar
las propuestas, criterios de comparacion y ponderacién sobre los elementos de experiencia especifica ponderable
del proponente, Equipo de trabajo (Experiencia adicional), los estimulos de apoyo a la industria nacional,
trabajadores con discapacidad, asi como el puntaje adicional que promueve y facilita la participacién de
emprendimiento y empresas de mujeres y participacién MIPYMES.

Asi las cosas, la escogencia del contratista se hard conforme a las exigencias previstas en los estudios y
documentos previos, en el pliego de condiciones electrdnico, su documento complemento, anexos, formatos y
demas documentos del proceso de contratacion, y de acuerdo con las caracteristicas de los servicios que la
USPEC pretende adquirir a través del presente proceso de seleccion de contratistas, para lo cual, el proponente
debera cumplir en su totalidad con los requisitos habilitantes y obtener el mayor puntaje en la valoracién de los
factores de ponderacion o en los factores de desempate.

Mediante la aplicacién de férmulas o la asignacion de puntajes a criterios tales como calidad e incentivo a los
bienes, servicios y oferentes nacionales o aquellos considerados nacionales con ocasidn de la existencia de trato
nacional, esto ultimo de conformidad con lo dispuesto en la Ley 816 de 2003 y el articulo 51 del Decreto Ley
019 de 2012, los Acuerdos Comerciales suscritos y ratificados por Colombia en los términos del Articulo
2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015 y las normas que lo complemente, modifique, derogue o sustituya.

En virtud de los principios de seleccidon objetiva y de transparencia, entre otros, se garantiza el derecho a la
igualdad de los participantes dentro del proceso de contratacion, que culmina con la escogencia de la propuesta
mas favorable para los intereses de la USPEC

Teniendo en cuenta que el ejercicio de la funcidon publica debe perseguir los fines esenciales del Estado
propendiendo por la prevalencia del interés general como uno de los pilares del Estado Social de Derecho, asi
como también por la blsqueda de la materializacién de los fines encomendados a este por el legislador primario,
encontramos la contratacion publica como uno de los principales medios a través de los cuales se buscan la
materializacion de tan importantes postulados. Prueba de lo anterior, el articulo 3° de la Ley 80 de 1993
establece que, “...Ias entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion
de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con
ellas en la consecucidn de dichos fines.”

Es por lo anterior, que el legislador doté al Estado de un Régimen Especial de Contratacion que se ajustara a
los fines perseguidos por éste, toda vez que, en la esfera de la contratacion privada, la causa y el objeto del
contrato, en busqueda de la satisfaccién individual, razéon por la cual, dejar al Estado dentro de las leyes del
mercado resultaria contrario a los postulados constitucionales.

Asimismo, encontramos que el particular a través del contrato estatal se convierte en un colaborador de la
administracién publica, razén por la cual sus intereses, no deben ser ajenos a la conveniencia social que se
busca, por tanto, su adecuado entendimiento de esta y de los principios que orientan la actividad de la
administracién y la contratacion publica, permiten una efectiva materializacion de los cometidos Estatales. Por
tal razén, encontramos que en la exposicion de motivos de la Ley 80 de 1993 se hace un especial énfasis en
que los contratistas colaboraran con las entidades contratantes en lo que sea necesario para que el objeto
contractual se cumpla y que éste sea de la mejor calidad.
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La administracion publica debe actuar en su ejercicio con arreglo a los principios de igualdad, imparcialidad,
buena fe, moralidad, participacidn, responsabilidad, transparencia, publicidad, coordinacion, eficacia, economia
y celeridad, y en el desarrollo de la actividad contractual bajo los principios de transparencia, economia y
responsabilidad, entre otros. Es por eso que la evaluacion y comparacion de las propuestas debe hacerse bajo
condiciones de reglas objetivas, claras y justas previamente definidas en los pliegos de condiciones, que culmine
en la seleccidon objetiva de la mejor propuesta para los intereses de la USPEC.

La seleccién del interventor se realizard mediante la modalidad de Concurso de Méritos Abierto, de conformidad
con lo establecido en el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, asi como lo dispuesto en el numeral 3
del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015 y el Estatuto Anticorrupcion
contenido en la Ley 1474 de 2011, sus decretos reglamentarios, y demas normas que los reglamentan.

Fundamento juridico que soporta la modalidad de seleccion:

En el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 219 del Decreto Ley 0019 de
2012, se establece el Concurso de Méritos como «(...) la modalidad prevista para la seleccién de consultores o
proyectos, en la que se podran utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificacién (...)».

Por su parte, el articulo 2.2.1.2.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015 establece: «Procedencia del concurso de
méritos. Las entidades estatales deben seleccionar sus contratistas a través del concurso de méritos para la
prestacion de servicios de consultoria de que trata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

Asi mismo, debe tenerse en cuenta el articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo
segundo del Decreto 399 del 13 de abril de 2021, que establece el procedimiento a aplicar en el concurso de
méritos y que establece lo siguiente: "ARTICULO 2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso de méritos. Ademas
de las reglas generales previstas en la ley y en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables al concurso
de méritos abierto o con precalificacién:

La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificara, entre otros, los siguientes
criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo y b) la formacion académica del equipo de
trabajo.

La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias habiles el informe de evaluacion, el cual debe contener la
evaluacion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones, incluyendo los
requisitos habilitantes y los de asignacién de puntaje.

Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacién, la entidad adjudicara el contrato mediante acto
administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones y haya
obtenido el mayor puntaje".

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

oFACTORES HABILITANTES

Son aquellos que le permiten a la Entidad, verificar el cumplimiento de la capacidad juridica, financiera,
organizacional y experiencia de los proponentes interesados en participar en el proceso de seleccion, estos se
han establecido con fundamento en lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y en el Manual Para Determinar y
Verificar Los Requisitos Habilitantes En Los Procesos De Contratacion, expedido por la Agencia Nacional de
Contratacién (M-DVRHPC-04) expedido por Colombia Compra Eficiente.

La propuesta técnica debera acompafarse de los documentos que se relacionan a continuacién, los cuales seran
objeto de verificacién por parte del Comité Asesor para determinar la participacion del proponente en el proceso
de seleccion. Producto de la verificacion realizada, el Comité Asesor determinara cudles proponentes no se
encuentran habilitados y asi lo sefialara en el informe correspondiente, determinando si son HABILITADOS O
NO HABILITADOS con los requisitos y especificaciones exigidas en el Anexo de Condiciones Generales de
Participacién.
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Este proceso se sujetara a lo dispuesto en el Anexo de Condiciones Generales de Participacién y a las Adendas
al mismo expedidas durante el desarrollo del proceso. Para aquellos aspectos no regulados en las normas
anteriores, se aplicaran las normas comerciales y civiles pertinentes.

De acuerdo con las necesidades de la USPEC se considera que las condiciones minimas que deberan acreditar
los proponentes seran la capacidad juridica, financiera, capacidad organizacional y la experiencia; estos
requisitos seran verificados por los integrantes del comité evaluador, analizando si los proponentes son
HABILITADOS O NO HABILITADOS con los requisitos y especificaciones exigidas en el Anexo de Condiciones
Generales de Participacion.

REQUISITO HABILITANTE VALORACION
VERIFICACION JURIDICA HABILITADO / NO HABILITADO
VERIFICACION FINANCIERA HABILITADO / NO HABILITADO
EXPERIENCIA TECNICA HABILITADO / NO HABILITADO

A. REQUISITOS DE CAPACIDAD JURIDICA HABILITANTES

Podran participar las personas juridicas, naturales. De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley
80 de 1993, pueden celebrar contratos con las entidades estatales las personas consideradas legalmente
capaces en las disposiciones vigentes. Las personas naturales mayores de 18 anos son capaces juridicamente,
siempre y cuando no estén expresamente inhabilitados, con incompatibilidades o prohibiciones para contratar,
derivadas de la ley.

e CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (OFERTA):

El proponente debera diligenciar y presentar el ANEXO denominado “CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA”,
la cual tiene como finalidad que el proponente exprese de manera clara e inequivoca que conoce los términos de la convocatoria,
que acepta sus condiciones y que cumple con los requisitos y exigencias del ordenamiento juridico.

La carta de presentaciéon de la propuesta debe ser diligenciada y ademas, debe estar firmada por el proponente,
de acuerdo con las siguientes reglas:

Si es persona juridica, por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme a la ley y los estatutos
sociales; en el caso de Estructuras plurales, por quien haya sido designado representante en el documento de
constitucion. Quien constituya apoderado debe tener la legitimacién para hacerlo, caso en el cual debe anexar el
poder correspondiente con la manifestaciéon expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones.

e FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

El proponente debera presentar fotocopia del documento de identidad del proponente para el caso de personas
naturales, fotocopia del documento de identidad del representante legal para el caso de personas juridicas, sea
en forma individual o asociativa (Consorcio o Unién Temporal), y para persona extranjera fotocopia de la cédula
de extranjeria o pasaporte, seguin sea el caso. Para el caso de los proponentes plurales, debera allegarse
documento de cada uno de los representantes legales de las empresas o integrantes, sumado al del representante
legal de la figura plural.

e DOCUMENTO DE CONFORMACION DE OFERENTE PLURAL (SI APLICA):

En el caso de los oferentes plurales (Consorcio o Unién Temporal), debe diligenciarse el FORMATO DOCUMENTO
DE CONFORMACION DE OFERENTE PLURAL; en cuanto a la indicacién del nombre del oferente plural; ademas
de los integrantes del mismo vy el respectivo porcentaje de participacion de cada uno.
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De acuerdo con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, en el documento de conformaciéon del
oferente plural se debe:

Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de Consorcio, Uniéon Temporal, etc., indicando el
nombre y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes que lo conforman.

Designar la persona, que para todos los efectos representara el oferente plural.

Sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del oferente plural y sus
respectivas responsabilidades: En el caso de la unién temporal, sefialar en forma clara y precisa, los
términos y extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucién y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato (actividades), las cuales no podran ser
modificadas sin el consentimiento previo de la Entidad contratante.

Sefialar la duracion del mismo que no deberd ser inferior a la del contrato y un afio mas.
En este caso, para efectos de la inscripcidon en el Registro Unico Tributario deberan tener en cuenta lo
dispuesto en el Decreto 2460 de 2013 modificado y adicionado por el Decreto 2620 de 2014.
Para efectos de la facturacion los miembros del oferente plural deberan tener en cuenta lo contemplado
en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, manifestando a nombre de quien se efectuara la facturacion.

En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos establecidos
en las disposiciones legales.

Debera cumplir con los requisitos establecidos en la GUIA COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, para la conformacion
del mismo en la plataforma SECOP II.

e CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y/O DOCUMENTO LEGAL IDONEO:

El proponente debera presentar el certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de
Comercio con fecha no superior a treinta (30) dias calendario de antelacién a la fecha de cierre de la convocatoria,
donde conste que el objeto social de la compaiiia le permite desarrollar el objeto del contrato que se derive del
presente proceso de seleccion, asi como las facultades del representante legal.

Si existieren limitaciones en las facultades del representante legal para contratar y comprometer a la sociedad,
debera acreditar mediante copia del acta expedida como lo determina el Cédigo de Comercio, que ha sido
facultado por el érgano social que se requiera conforme sus estatutos, para presentar la propuesta y firmar el
respectivo contrato hasta por el valor total del mismo. Asi mismo, en tal documento debera constar que la
duracion de la sociedad no es inferior a la duracién del contrato objeto del presente proceso de seleccién y un (1)
afno mas. (Articulo 6° de la Ley 80 de 1993).

Las personas naturales o sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deberan acreditar que cuentan con un
apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para representarlas
judicial o extrajudicialmente hasta la constitucion de la sucursal en Colombia, en caso de resultar aceptada su
propuesta, de conformidad con lo senalado en el titulo VIII del Libro II del Cédigo de Comercio Colombiano.

Si el proponente es persona juridica que legalmente no estéd obligada a registrarse en la Cadmara de Comercio,
debe allegar el documento legal idoneo que acredite su existencia y representacion o reconocimiento de
personeria juridica, con fecha de expedicion dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores al cierre del
proceso contractual.

En el caso de Estructurales plurales, sus miembros deberan acreditar que dentro de su objeto social se encuentra
comprendido el objeto de la presente convocatoria que se compromete a desarrollar en el acuerdo de
conformacion correspondiente. En todo caso tal estructura plural deberd en conjunto, acreditar que sus objetos
sociales comprenden la totalidad del objeto de la convocatoria.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente allegara
la correspondiente autorizacién la cual debe ser impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad
que tenga esa funcion.
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En el caso que del contenido del Certificado expedido por la Camara de Comercio o la entidad competente se
haga la remisién a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente
debera anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitacion
para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se debera igualmente allegar la correspondiente autorizacion
la cual debe ser impartida por la Junta de socios o el estamento de la sociedad que tenga esa funcién.

En el caso que del contenido del Certificado expedido por la Camara de Comercio o la entidad competente se
haga la remisién a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente
debera anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitacion
para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se debera igualmente allegar la correspondiente autorizacion
la cual debe ser impartida por la Junta de socios o el estamento de la sociedad que tenga esa funcidn.

Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberdn anexar los Certificados tanto de la Sucursal
como de la Casa principal.

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes de la Estructura plural, o uno de ellos, sea persona juridica, cada
uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el citado certificado, cumpliendo ademas con todos los
requisitos sefalados con antelacién.

NOTA: ACLARACION PROFESIONES LIBERALES. De conformidad con el Cédigo de Comercio articulo 25 numeral
5, las profesionales liberales no son actos mercantiles, por tal razén estas personas no son comerciantes

Los proponentes (personas naturales) en estas condiciones (PROFESIONALES LIBERALES), deberan allegar
MATRICULA PROFESIONAL, CERTIFICADO DE VIGENCIA NO MAYOR A 30 DIAS DE EXPEDICION y RUP. Lo anterior
como quiera que no podrian ser sujetos de presentacion del Certificado de Existencia y Representacion Legal.

e ACTA DE LA JUNTA DE SOCIOS - AUTORIZACION (SI APLICA):

De conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, en caso que las facultades del
representante legal estén limitadas por razén de la naturaleza o cuantia del negocio juridico, el proponente debera
presentar el acta respectiva en la cual se autorizd, con anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso, al
representante legal a firmar la oferta y celebrar el correspondiente contrato en caso que le sea adjudicado.

En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes debera presentar la respectiva acta, si
a ello hubiere lugar.

e CERTIFICADO REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP):

La Entidad entendera como admisible los codigos que corresponden hasta el tercer nivel es decir hasta la CLASE
(articulo 2.2.1.1.1.5.3. decreto 1082 de 2015).

El proponente debe aportar el certificado de inscripcién en el Registro Unico de Proponentes, expedido por la
Camara de Comercio de la jurisdiccion donde tenga el asiento principal de sus negocios (personas naturales) o el
domicilio principal (personas juridicas).

Los interesados en participar en este proceso, deberan estar inscritos y registrados en el Registro Unico de
Proponentes de acuerdo con lo dispuesto por la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

Quien aspire a participar en el presente proceso y haya realizado la inscripcién por primera vez o que haya dejado
cesar los efectos de la inscripcion debera hacerla de acuerdo a lo sefialando en el Decreto 1082 de 2015 y se
entendera en firme luego de surtirse los tramites y tiempos alli sefialados.

El proponente debe presentar con su propuesta el certificado de inscripcion y clasificacion en el RUP, expedido
por la Camara de Comercio de su domicilio principal, el cual debera tener fecha de expedicidon no mayor a treinta
(30) dias calendarios anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta. El cual debe encontrarse vigente y
en firme al momento del cierre del presente proceso de seleccion.

En caso de CONSORCIO O UNION TEMPORAL se debe presentar el RUP de cada uno de los integrantes.
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Teniendo en cuenta la fecha de publicacién del presente proceso el RUP, debera venir actualizado, conforme el
Decreto 1082 de 2015.

Para el caso de renovacion del RUP, aplicara de manera obligatoria si llegase a coincidir el cronograma del
proceso con el término fijado por Ley para el tramite de renovacion, esto es hasta el 5° dia habil del mes de abril
de cada afio.

Inscripcion del RUP: El acto debe estar en firme, ya sea la inscripcidon por primera vez o porque no se renueva
a tiempo y se debe realizar el tramite como una inscripcién inicial; el proponente, sea persona natural o juridica,
debe estar inscrita en el Registro Unico de Proponentes, para lo cuaI no basta con la solicitud o radicacién de los
documentos para el tramite, sino que, ademas, el acto administrativo de inscripciéon debe estar en firme, pues
solo asi se materializa y produce efectos la inscripcién, en caso contrario, la USPEC, rechazara la oferta por
ausencia de firmeza en la inscripcion del RUP.

Renovacion del RUP: El proponente, sea persona natural o juridica, que presenté la informacién para renovar
su registro antes del quinto dia habil de abril de cada afio, cumpliendo el requisito del articulo 2.2.1.1.1.5.1., del
Decreto 1082 de 2015 y pese a que la renovacidn no esté en firme, es decir, mientras esté en tramite el proceso
de renovacion, puede participar en este proceso de seleccion, toda vez que en el periodo comprendido entre el
momento de la solicitud de renovacién y el de su firmeza, se debe emplear la informacién del RUP que esta en
firme (antigua) antes de iniciar el trdmite de renovacién, cuyos efectos no han cesado y se encuentran vigentes.

Actualizacion del RUP: Para el caso del proponente que actualizé su RUP, si la actualizacidon no estaba en firme
para el momento del cierre de este proceso, en la evaluacidn se tendra en cuenta Unicamente la informacién que
estaba en firme para dicho momento.

e CERTIFICACION EXPEDIDA SOBRE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES:

El proponente debe acreditar que se encuentra afiliado y a paz y salvo con el Sistema Integral de Seguridad
Social (salud, riesgos profesionales y pensiones) y Aportes Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA) cuando a ello haya
lugar, de conformidad con lo senalado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1122
de 2007 y la Ley 1150 de 2007. Si es persona juridica, tal acreditacion debera hacerse mediante una certificacion
expedida por el Revisor Fiscal, o el Representante Legal, si la persona juridica no esta obligada a tener Revisor
Fiscal, conforme a la Ley 43 de 1990.Si es persona natural, el proponente debera adjuntar una certificacion en la
gue conste dicha manifestacion.

Asi mismo, se deberan presentar la fotocopia de la cédula, la fotocopia de la tarjeta profesional y el certificado
de antecedentes del Revisor Fiscal si fuera el caso. Las personas Juridicas o Naturales que no tengan obligaciones
con el sistema de seguridad social integral, deberan notificarlo mediante certificacion juramentada por el
representante legal y/o contador y/o revisor fiscal. En caso de que el proponente se presente a titulo de consorcio
0 unién temporal, cada uno de sus integrantes debe cumplir con este requisito segun su naturaleza. FORMATO
- CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003
PERSONA NATURAL Y JURIDICA

e ACREDITACION DE DOCUMENTOS DE PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS SIN SUCURSAL O
DOMICILIO EN COLOMBIA:

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio en el pais o sin sucursal establecida en Colombia,
deberan acreditar que cuentan con un apoderado domiciliado en Colombia debidamente facultado para presentar
la propuesta y representarla judicial y extrajudicialmente, la existencia y representacion sera acreditada, bien
sea que su participacion sea en forma independiente o como integrantes de Consorcio o Unién Temporal, mediante
una certificacion expedida por la autoridad competente del pais del domicilio del proponente, de conformidad con
los requisitos establecidos en el articulo 480 del Cédigo de Comercio.

e GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
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Para garantizar su oferta, el proponente debera constituir a favor de la Unidad de Servicios Penitenciarios y
Carcelarios USPEC con NIT 900.523.392-1, una pdliza de seriedad de la oferta, expedida por compafiia de
seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, por una suma equivalente al diez por ciento (10%)
del valor del presupuesto oficial estimado, con vigencia de noventa (90) dias calendario, contados a partir de la
fecha de cierre y en los términos establecidos en los articulos 2.2.1.2.3.1.6 y 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de
2015. Dentro del documento de la pdliza se debe incluir el nimero y objeto del proceso; asi como también se
deben adjuntar sus anexos y el recibo de pago de la misma.

Cuando la oferta sea presentada por una Estructura Plural, la garantia de seriedad debera ser tomada por todos
sus integrantes y expedida a nombre del oferente plural, tal como aparece en el documento que acredita la
existencia y representacion de cada uno de ellos.

NOTA: EL PROPONENTE DEBERA ANEXAR CON SU PROPUESTA LA GARANTIA DE SERIEDAD EN LOS TERMINOS
DE LA LEY 1150 DE 2007 ARTICULO 5 MODIFICADO POR LA LEY 1882 DE 2018, EL CUAL SENALA: “LA NO
ENTREGA DE LA GARANTIA DE SERIEDAD JUNTO CON LA PROPUESTA NO SERA SUBSANABLE Y SERA CAUSAL
DE RECHAZO DE LA MISMA”,

o CERTIFICADOS DE ANTECEDENTES FISCALES, DISCIPLINARIOS, JUDICIAL, DE MEDIDAS
CORRECTIVAS Y REDAM:

La USPEC verificara en cumplimiento a lo establecido por la Ley 1238 de 2008, los antecedentes fiscales,
disciplinarios y judiciales de los proponentes. También, y verificara el Registro Nacional de Medidas Correctivas
de la Policia Nacional.

El proponente NO SERA HABILITADO si él, o uno de los integrantes del consorcio o unién temporal presenta
causal de inhabilidad por alguna de estas circunstancias.

e COMPROMISO ANTICORRUPCION:

Los proponentes deberan suscribir compromiso anticorrupcion contenido en el FORMATO COMPROMISO
ANTICORRUPCION, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la
corrupcion. Nota: Para Oferentes Plurales, este compromiso debe ser suscrito por el Representante
Legal designado por la estructura plural.

e PODER DEBIDAMENTE CONSTITUIDO (SI APLICA):

En el evento que la oferta se presente a través de apoderado debidamente inscrito en cdmara de comercio, éste
debe encontrarse debidamente facultado para participar en el proceso de contratacidon y suscribir el contrato que
se derive de éste.

e DOCUMENTO DEL CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO.

El proponente debera allegar el certificado de autoevaluacién de estandares minimos SG-SST emitido por la ARL
a la cual se encuentre afiliado, con resultado minimo aceptable. NOTA 1: En caso de oferente plural, este
requisito se debe acreditar por cada uno de los integrantes del mismo. NOTA 2: Para las personas naturales, el
proponente debe allegar la certificacion de afiliacion voluntaria al sistema general de riesgos laborales de que
trata la normatividad vigente. La certificacion debera corresponder a la vigencia 2024.

e DECLARACION IMPEDIMENTO Y/O CONFLICTO DE INTERESES PARA PROCESOS DE
CONTRATACION
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Los Proponentes deben suscribir la declaracion de impedimento y/o conflicto de intereses para
procesos de contratacién contenida en el ANEXO DECLARACION IMPEDIMENTO Y/O CONFLICTO DE
INTERESES PARA PROCESOS DE CONTRATACION. NOTA: En caso de oferente plural, este
requisito se debe acreditar por cada uno de los integrantes del mismo.

B. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES:

o EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE
VER ANEXO 2 - REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES Y PONDERABLES.
e REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES Y PONDERABLES
VER ANEXO 2 - REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES Y PONDERABLES.
C. REQUISITOS CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL HABILITANTES:

VER ANEXO 3 - REQUISITOS CAPACIDAD FINANCIERA 'Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL HABILITANTES.

D. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD DE FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

VER ESTUDIO DEL SECTOR

FACTORES DE CALIFICACION Y PONDERACION

Con el propésito de realizar los estudios y analisis comparativos de las propuestas y teniendo en cuenta para
ello los criterios de seleccidn objetiva establecidos en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, compilados en el
Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes y complementarias, se han adoptado los siguientes
criterios para la ponderacién.

Los proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en las normas legales
pertinentes, y en este pliego de condiciones el criterio de HABIL, seran tenidos en cuenta para la asignacién de
puntaje, de conformidad con los criterios de seleccidon y adjudicacién que se establecen a continuacién, los
cuales determinaran el ORDEN DE ELEGIBILIDAD de las PROPUESTAS. Se otorgara un puntaje maximo de 100
puntos.

VER ANEXO 2 - REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES Y PONDERABLES.

ANALISIS DEL SECTOR

Ver ANEXO - ESTUDIO DEL SECTOR
CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

Que de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.4.2.2., del Decreto 1082 de 2015 en los procesos de licitacion publica,
seleccion abreviada, concursos de méritos, cuyo valor sea inferior a CIENTO VEINTICINCO MIL DOLARES
(US$125.000) DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, liquidados con la tasa de cambio que para el efecto
determina cada dos (2) afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, la convocatoria se podra limitar a
MIPYMES.

Teniendo en cuenta el presupuesto oficial indicado para el presente proceso NO es susceptible de limitacién a
MIPYMES.
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ANALISIS DE RIESGOS
Ver ANEXO - MATRIZ DE RIESGO.

GARANTIAS
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
Posterior a la firma del contrato, el contratista debera constituir a favor de la Unidad de Servicios Penitenciarios

y Carcelarios USPEC con NIT 900.523.392-1, GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO, expedida por compafiia de
seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, con los amparos y vigencias que se describen a

continuacion:

VALOR / 2
AMPAROS PORCENTAIJE VIGENCIA JUSTIFICACION
20% del valor El amparo de cumplimiento del contrato cubrira
total del contrato Plazo de | a la entidad estatal contratante de los perjuicios
Cumplimient ejecucion del |[directos derivados del incumplimiento total o
o del contrato y seis | parcial de las obligaciones nacidas del contrato,
Contrato (6) meses mas y |asi como de su cumplimiento tardio o de su
hasta su cumplimiento defectuoso, los dafios imputables
liquidacion. al contratista. Ademdas de esos riesgos este
amparo comprendera siempre el pago del valor
de las multas y de la clausula penal pecuniaria
pactadas.
Calidad del Por el 20% del Por el término de El amparo de calidad del servicio cubre a la
servicio valor del contrato [ejecucion del entidad estatal de los perjuicios imputables al
contrato. contratista garantizando que surjan con durante
la ejecucion del contrato y que se deriven de la
mala calidad del servicio prestado, teniendo en
cuenta las condiciones pactadas en el contrato.
De conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.2.3.1.15 del Decreto 1082 de 2015, en los
contratos de interventoria, la vigencia de amparo
ser igual al plazo de la garantia estabilidad del
contrato principal, en cumplimiento del paragrafo
del articulo 85 de la Ley 1474 de 2011.
Pago de |[5% del valor del ) El amparo de pago de salarios, prestaciones
salarios contrato Sera  por el |sociales legales e indemnizaciones laborales
prestaciones termino de lcubrird a la entidad estatal contratante de los
sociales e duracion del  |herjuicios que se le ocasionen como consecuencia
indemnizacio mismo y tres (3) |del incumplimiento de las obligaciones laborales
nes laborales anos mas. a que esté obligado el contratista garantizado,
derivadas de la contratacion del personal
utilizado para la ejecucién del contrato amparado
en el territorio nacional.
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Garantia legal: de conformidad con lo previsto en los articulos 7 y 11 de la ley 1480 de 2011 y la circular Unica
de la Superintendencia de Industria y Comercio, el contrato que se derive del presente proceso de seleccién se
entenderd pactada la obligacion del oferente / contratista de garantizar plenamente las condiciones de calidad e
idoneidad sefaladas en el registro o en la licencia correspondiente por el plazo que corresponda, la se hara
efectiva de acuerdo con el procedimiento previsto para el efecto en las disposiciones legales vigentes.

La Direccidén de Gestién Contractual de la USPEC debera realizar la revisidn y verificacién de la suficiencia de las
garantias, el seguro de responsabilidad civil extracontractual y de los amparos en concordancia con la ley y los
riesgos, la cual debe ser publicada por el CONTRATISTA en la Plataforma SECOP II, a mas tardar, el dia siguiente
a la suscripcion del Contrato.

El contratista quedara obligado a efectuar las correcciones a que haya lugar, dentro del dia habil siguiente al
requerimiento escrito en tal sentido y realizar su publicacién en la Plataforma SECOP II.

En la garantia debe constar que ampara las multas, la clausula penal pecuniaria y que renuncia al beneficio de
excusion.

E

Tratandose de pdlizas, no podran contemplar que expiren por falta de pago de pago de la prima o revocatoria
unilateral. Si el adjudicatario no suscribe el contrato y no presenta la garantia Unica dentro del plazo sefialado,
la Entidad podra adjudicar el contrato al proponente calificado en segundo lugar, mediante resolucién motivada,
dentro de los quince dias habiles siguientes.

En caso de que el contrato se adicione, prorrogue, suspenda o en cualquier otro evento en que fuere necesario,
el CONTRATISTA se obliga a ampliar las garantias de acuerdo con las normas vigentes. Las garantias deberan
ser aprobadas por la entidad, como requisito para la ejecucion e iniciacién del contrato. El contratista quedara
obligado a efectuar las correcciones a que haya lugar, dentro del dia habil siguiente al requerimiento escrito en
tal sentido.

NORMAS COMUNES A LAS GARANTIAS

a) Las garantias podran revestir cualquier modalidad admisible conforme a lo sefialado por el Decreto 1082
de 2015 y demas decretos reglamentarios y demas normas que lo adicionen, modifiquen o sustituyan.

b) EI CONSULTOR debera reponer el valor de los amparos cuando el valor de los mismos se vea afectado
por siniestros. Dicha reposicidon debera hacerse dentro de los treinta (30) dias siguientes a la disminucion
del valor garantizado o asegurado inicialmente, en virtud de la ocurrencia e indemnizacién de un
siniestro. En el evento en que se deba hacer efectiva una cualquiera de las pdlizas de que trata el
presente contrato, el valor de la reexpedicion de la garantia estara a cargo del Contratista.

c) ElI CONSULTOR debera mantener las garantias, en plena vigencia y validez por los términos expresados
en el presente Capitulo y deberd pagar las primas y demas gastos necesarios para constituirlas,
mantenerlas, prorrogarlas o adicionarlas. En todo caso, la garantia Unica de cumplimiento no expirara
por falta de pago de la prima o por revocatoria unilateral. Si no cumpliere con esta obligacion se
entendera que habra incumplido con la obligacidn de constituir la péliza y por lo tanto LA UNIDAD DE
SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS - USPEC podran imponer las multas contempladas en el
presente contrato.

d) Si el CONSULTOR no prorroga las garantias antes del vencimiento del plazo seifalado en el presente
contrato, se le podran aplicar las multas contempladas en el presente contrato.

e) De ninguna manera serd admisible la inclusion de clausulas o previsiones dentro del texto de las
garantias, las cuales tiendan a limitar de cualquier forma las coberturas exigidas en el presente Contrato.

f) Estas mismas previsiones se tendran para cualquier otra garantia diferente de las solicitadas en el
presente Capitulo que las Partes de este Contrato decidan constituir durante el término de su ejecucion
para garantizar de manera especial obligaciones derivadas del Contrato.
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g) En cualquier caso de modificacion de este Contrato, el CONSULTOR se obliga a obtener una certificacion
de la compafiia aseguradora o de la entidad emisora de la garantia, en la que conste que dicha compaiiia
conoce y acepta la modificacidon y la variacién del estado del riesgo que la misma suponga, si ese es el
caso. Ello sin perjuicio de que, en todo caso, por tratarse de un contrato estatal, las obligaciones
adquiridas por el CONSULTOR en el presente Contrato deberan permanecer garantizadas, sin que sea
admisible ningun tipo de revocatoria por parte de la aseguradora o entidad emisora de la garantia y/o
el CONSULTOR, hasta la liquidacion del Contrato y la prolongacion de sus efectos.

Si la(s) garantia(s) entregada(s) por el Contratista no cumple(n) con los requisitos senalados en el presente
Capitulo en cualquier momento, ya sea la ejecucion y/o liquidaciéon del Contrato, LA UNIDAD DE SERVICIOS
PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS - USPEC solicitaran la correccion de la(s) misma(os) y sefialara para ello un
plazo prudencial que no podra exceder de cinco (5) dias. En caso de que dentro de dicho plazo el Contratista no
entregue la(s) garantia(s) debidamente modificado(s) a satisfaccion de LA UNIDAD DE SERVICIOS
PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS - USPEC o si los términos y condiciones de las correcciones y/o modificaciones
no satisfacen las observaciones formuladas por LA UNIDAD DE SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS -
USPEC éste no aprobara la(s) garantia(s) aportada(s) por el CONSULTOR e impondra las multas de que trata el
Contrato.

Si la garantia Unica de cumplimiento no fuera aceptada segun lo dispuesto en el presente contrato LA UNIDAD
DE SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS - USPEC haran exigible la Garantia de Seriedad de la
Propuesta.

SENALAR SI LA PRESENTE CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO COMERCIAL-

TRATADO INTERNACIONAL VIGENTE EN MATERIA DE COMPRAS PUBLICAS-CELEBRADO POR EL
ESTADO COLOMBIANO

De acuerdo con el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, es necesario indicar si la
presente contratacion esta cobijada por acuerdo internacional o un tratado de libre comercio vigente con el Estado
Colombiano, conforme a los requisitos que a continuacién se establecen: (Ver Manual de Colombia Compra
Eficiente USPEC entidad estatal especial). Si la cuantia del proceso se somete al capitulo de compras publicas:
En este espacio se debe marcar (si) si la cuantia se encuentra contemplada en el Acuerdo Internacional o Tratado
de Libre Comercio respectivo y (NO) si el Acuerdo o el Tratado no establece nada al respecto. Si la Entidad se
encuentra cobijada bajo el capitulo de compras publicas: En este espacio se debe marcar (SI) si la Entidad se
encuentra cobijada bajo el Acuerdo Internacional o Tratado de Libre Comercio respectivo y (NO) si el Acuerdo o
el Tratado no cobija a la Entidad.

Si los bienes y servicios a contratar no se encuentran excluidos del capitulo de compras publicas: En esta casilla
se debe marcar (SI) si los bienes y servicios se encuentran contemplados en el Acuerdo Internacional o Tratado
de Libre Comercio respectivo y (NO) si el Acuerdo o el Tratado no establece nada al respecto. Asi las cosas, para
gue un bien y/o servicio se encuentre regulado en su totalidad por el capitulo de compras publicas de algun
tratado de libre comercio o acuerdo internacional debe cumplir con las tres requisitos anotados anteriormente,
para lo cual deberd sefialar, si el bien o servicio a contratar se encuentra cobijado por alguno de los acuerdos
descritos a continuacion:

: ENTIDAD VALOR DEL PROCESO EXCEPCION PROCESO DE
PAfS ESTATAL DE CONTRATACION APLICABLE AL CONTRATACION CUBIERTO
INCLUIDA SUPERIOR AL UMBRAL PROCESO DE POR EL ACUERDO
DEL ACUERDO CONTRATACION COMERCIAL
COMERCIAL
Chile
Alianza .. NO NO
Pacifico Mexico SI NO
Peru
Canadé NO N/A N/A N/A
Chile NO NO N/A N/A
Corea SI NO NO NO
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Costa Rica SI NO NO NO
Estados ALEC NO N/A N/A N/A
Estados Unidos NO N/A N/A N/A
México N/A N/A N/A N/A
Israel SI NO NO NO
El N/A N/A N/A N/A
Tridngulo Salvado
Norte r
Guatem N/A N/A N/A N/A
ala
Hondur N/A N/A N/A N/A
as
Union Europea - Reino
Unido e Irlanda del NO N/A N/A N/A
Norte
Decisién 439 de 1998 - SI SI SI
CAN SI

Las excepciones son tomadas del “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacién” que se encuentra publicado en Sistema Electrdénico para la Contratacién Publica - SECOP
www.colombiacompra.gov.co.

Asi mismo, es importante indicar que de conformidad con lo dispuesto en la Decision 439 de 1998 de la
Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones - CAN, la Secretaria dara trato nacional a los servicios prestados
por proponentes provenientes de los paises de Bolivia, Ecuador y Peru.

Sin perjuicio de las particulares de la cobertura dispuesta por cada Acuerdo Comercial, por regla general, las
entidades del nivel central corresponden a las entidades del sector nacional y las entidades del nivel subcentral
corresponden a las entidades del sector territorial. En todo caso, se recuerda que las entidades estatales tienen
la obligacion de identificar los Acuerdos Comerciales aplicables a sus procesos de contratacion. NOTA 1: Los
acuerdos comerciales suscritos con Canada, Corea, Estados Unidos y México, no cubren las entidades del nivel
municipal, por esta razén no se relacionan en la anterior tabla. NOTA 2: Los Estados de la Alianza Pacifico son:
Chile, Colombia, México y Perd. Sin embargo, a nivel municipal, las alcaldias estan obligadas Unicamente con
Chile y Perd. NOTA 3: Los Estados de la Asociacion Europea de Libre Comercio (EFTA por sus siglas en inglés)
son: Islandia, Liechtenstein, Noruega y Suiza.
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NOTA 4: En el acuerdo con Israel se acordd que Unicamente los siguientes municipios estan cubiertos: Bogota,
Medellin, Cali, Barranquilla y Bucaramanga. NOTA 5: Los Estados del Tridngulo Norte son El Salvador, Guatemala
y Honduras. Sin embargo, a nivel municipal, las alcaldias estan obligadas Unicamente con Guatemala. NOTA 6:
Los Estados de la Unién Europea con los cuales las Entidades Estatales deben aplicar el Acuerdo Comercial son:
Alemania, Austria, Bélgica, Bulgaria, Chipre, Dinamarca, Eslovaquia, Eslovenia, Espafia, Estonia, Finlandia,
Francia, Grecia, Hungria, Irlanda, Italia, Letonia, Lituania, Luxemburgo, Malta, Paises Bajos, Polonia, Portugal,
Reino Unido, Republica Checa, Rumania y Suecia. NOTA 7: El Acuerdo Comercial con los Estados que conforman
la Alianza Pacifico se aplican a los Procesos de Contratacién de las Entidades Estatales del nivel municipal
obligadas para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $1.028.247.507; vy (ii) para servicios de construccion
a partir de $25.706.187.670. NOTA 8: El Acuerdo Comercial con Chile se aplica a los Procesos de Contratacion
de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de
$1.021.836.954; y (ii) para servicios de construccion a partir de $ 25.545.923.858. NOTA 9: El Acuerdo
Comercial con Costa Rica se aplica a los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal
obligadas para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $ 1.825.530.678; vy (ii) para servicios de construccion
a partir de $ 25.725.714.885. NOTA 10: El Acuerdo Comercial con los Estados que conforman la AELC se aplica
a los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas para: (i) adquirir bienes
y servicios a partir de 1.071.354.018; vy (ii) para servicios de construccion a partir de $ 26.783.850.461. NOTA
11: El Acuerdo Comercial con el Triangulo Norte se aplica a partir del valor de la menor cuantia de la Entidad
Estatal; para el caso de la Secretaria de Educacion del Distrito en la presente vigencia el valor de la menor
cuantia se toma a partir de la suma de $116.000.001. NOTA 12: El Acuerdo Comercial con la Unidn Europea se
aplica a los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas para: (i) adquirir
bienes y servicios a partirde $ 1.071.354.018; vy (ii) para servicios de construccién a partir de $ 26.783.850.461.
NOTA 13: La Decisién 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Contratacion
de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente del valor del Proceso de
Contratacién. NOTA 14: El Acuerdo Comercial con Israel es aplicable a los Procesos de Contratacién para: (i)
adquirir bienes y servicios a partir de $ 1.583.008.807 y (ii) para servicios de construccién desde
$31.653.211.822.

Los valores para aplicacion de los acuerdos comerciales se ajustaron segun el MANUAL PARA EL MANEJO DE
LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION, CCE-EICP-MA-03 V1. 24/11/2021,
actualizado
por Colombia Compra Eficiente, y se podra consultar en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica
SECOP, https://www.colombiacompra.gov.co/compradores/acuerdos-comerciales-y-trato-nacional-por-
reciprocidad

OTROS REQUERIMIENTOS

1.1 PLAZO DE EJECUCION: El plazo previsto para la ejecucién del contrato seré de 14,5 meses o hasta
el 31 de julio de 2026. Desde la fecha de suscripcion de acta de inicio y durante diez (10) dias para la fase
de pre alistamiento. Durante esta primera fase de contrato, se realizaran: actividades de verificacion y
validacion de los planes, programas, actas de empalme aprobados, validacién de equipos por espacios,
presentacién para aprobacion del equipo de trabajo de la interventoria, cronograma de actividades,
protocolos, aprobacion de laboratorio, y demas actividades de puesta a punto, para iniciar la interventoria
en campo.

Nota 1: La suscripcion del ACTA DE INICIO DEL CONTRATO, se realizara previo cumplimiento de los
siguientes requisitos:

0 Perfeccionamiento del contrato que se da con la suscripcién del mismo por las partes.

0 Expedicion del Registro Presupuestal.

0 Aprobacion de la Garantia. Nota 2: Cumplidos los requisitos previstos en las anteriores notas,
la negativa o retraso por parte del CONTRATISTA a la suscripcion de cualquiera de las actas de
inicio, dara lugar a la efectividad de las clausulas contractuales a que haya lugar.
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1.2 LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucién contractual sera en las instalaciones de la UNIDAD DE
SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS- USPEC, ubicada en la Avenida Calle 26 No. 69 - 76, Pisos
12 y 13, Edificio Elemento, Torre 4 Agua, en la ciudad de Bogota D. C, asi como en los lugares y/o locaciones
gue se establezcan en el anexo técnico para la ejecucién en el territorio nacional.

1.3 SUPERVISION DEL CONTRATO: La supervision del contrato de interventoria sera ejercida por la
USPEC, en cabeza de la Directora de Logistica o quien haga sus veces o quien con posterioridad designe el
ordenador del gasto, la cual se apoyara en el desempefio de los funcionarios del area o en contratistas de
prestacion de servicios profesionales, quien debera cumplir con los deberes, obligaciones vy
responsabilidades asignadas por la Ley 80 de 1993, la Ley 734 de 2002 y la Ley 1474 de 2011 como aplicar
lo dispuesto en el Manual de Supervision e Interventoria de la USPEC vigente. La supervision debera velar
por el cumplimiento de lo establecido en la Ley 789 de 202 y 828 de 2003 relacionadas con el cumplimiento
de parte del contratista de interventoria y el de prestacion de servicios, de todas las obligaciones frente al
sistema de seguridad social integral y parafiscales. La supervisidon no podra eximir o modificar ninguna de
las obligaciones y responsabilidades del contratista. Se estableceran procedimientos a seguir por parte de
la supervisidon para el seguimiento del contrato y las obligaciones a su cargo encaminadas a facilitar la
ejecucion del objeto y a detectar de manera temprana los problemas que se puedan presentar en el
cumplimiento de las obligaciones por parte del contratista, para aplicar los correctivos que haya lugar de
manera oportuna. Se anota, que de conformidad con el articulo 83 y s.s., de la Ley 1474 de 2011 la Entidad
podra ejercer la supervision del contrato de prestacién de servicios, en cualquier momento que se presente
eventualidad o terminacidn anticipada del contrato de interventoria asignado a la prestacion de servicios.
La supervision debe aprobar y avalar el acta de liquidacion del contrato de interventoria en caso de
liquidacion por mutuo acuerdo o del balance de liquidacion de este cuando se trate de liquidacién unilateral;
igualmente queda prohibido la suscripcion de actas de liquidacién o balance de contrato para efectos de
liquidacion, cuando no se haya liquidado total o parcialmente el contrato de prestacién de servicios, en este
ultimo caso se podra liquidar el contrato de interventoria en la misma proporcion.

1.4 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El interesado, declarara que no se encuentra en
ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad, contenidas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, Ley
1474 de 2011, articulo 2.2.1.1.2.2.5 del decreto 1082 de 2015 y demas normas legales que disponen sobre
la materia. De igual manera que no esta inhabilitados para participar conforme las causales que se sefialan
en el articulo 4 del Acto Legislativo 01 de 2009, que modificé el articulo 122 de la Constitucion Politica de
Colombia.

1.5 INDEMNIDAD: El interesado se obliga a mantener indemne a la USPEC de cualquier dafio o
perjuicio originado por reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el
monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del presente proceso. Asi mismo, mantendra
indemne a la USPEC por cualquier obligacién de caracter laboral o relacionado que se originen en el
incumplimiento de las obligaciones laborales que el interesado asume frente al personal, subordinados o
terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente contrato.

1.6 CONFIDENCIALIDAD: El interesado se abstendra de divulgar, publicar o comunicar, directa o
indirectamente a terceros la informacién, documentos o fotografias, relacionados con los documentos que
conozca en desarrollo y por virtud del presente proceso el interesado se compromete a realizar una
apropiada custodia de la informacion suministrada por la USPEC, asi como a hacer uso de la misma
exclusivamente para el desarrollo del Objeto Contractual. Esta obligacidén sera por el término de ejecucion
del contrato, y tres (3) anos mas con posterioridad a la terminacidn del contrato que se llegue a suscribir.
Las partes se abstendran de usar dicha informacion para su propio beneficio o en beneficio de un tercero,
en cualquier tiempo y lugar, incluso con posterioridad a la terminacién de lo convenido, salvo que medie
expresa autorizacidon escrita. Al respecto las partes estan obligadas a: 1). Utilizar la informacion
confidencial con el propdsito exclusivo de que ésta sirva como herramienta para la ejecucién del contrato.
2). No permitir el acceso a la informacion confidencial ni divulgar de manera parcial o total su contenido a
ningun tercero, sin el consentimiento escrito y previo de la USPEC. 3). Mantener la informacién confidencial
segura; usarla solamente para los propdsitos relacionados en el contrato. 4). Abstenerse de publicar la
informacién confidencial que desarrolle, conozca, reciba o intercambie. 5). Proteger la informacion
confidencial, sea verbal, escrita o que por cualquier otro medio reciba o produzca, restringiendo totalmente
su uso a terceros ajenos al contrato. 6). Responder civil y penalmente por el mal uso que llegare a darle a
la informacion confidencial. 7). Custodiar la informacion confidencial con el cuidado y diligencia debido,
respondiendo hasta por culpa leve en el manejo de la misma.
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1.7 INDEPENDENCIA: El interesado es una entidad independiente de la USPEC, y, en consecuencia,
no es su representante, agente o mandatario. El interesado no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre de la USPEC, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo.

1.8 CESION DEL CONTRATO: Las partes no podran ceder total o parcialmente el presente contrato a
persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera sin el consentimiento previo y escrito de la otra
parte.

1.9 RECURSO HUMANO: El interesado se obliga a utilizar personal idoneo para el desarrollo del objeto
a contratarse por su cuenta y riesgo bajo su exclusiva responsabilidad, quedando obligado al pago de
salarios, prestaciones sociales y al cumplimiento de todas las obligaciones laborales a que haya lugar de
acuerdo con las normas legales y convencionales vigentes. En consecuencia, no existira ningun tipo de
vinculo laboral entre la USPEC y el personal que disponga el interesado para el cabal cumplimiento del
objeto y no tendra derecho a reconocimiento de ningun otro valor distinto al indicado en el contrato.

1.10 INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL: Dada su naturaleza juridica del contrato que se llegue
a firmar, este no constituye subordinacién alguna con el interesado, por lo cual este no adquiere vinculo
laboral alguno con la USPEC y es el Unico responsable con la ejecucion del objeto que se llegue a contratar.
En consecuencia, no tendré derecho a reconocimiento de ningun otro valor distinto al pago del determinado
en el contrato que se llegue a suscribir.

1.11 COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION: Los costos y
gastos en que incurran los interesados con ocasion del analisis de los Documentos del Proceso, la
presentacién de observaciones, la preparacién y presentacién de la Oferta, y las observaciones a las
mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion
en el Proceso de Contratacién estaran a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

1.12 CLAUSULA DE RESPONSABILIDAD: El interesado sera responsable ante las autoridades de los
actos u omisiones en ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con
ellos se cause perjuicio a la administracidn o a terceros, en los términos del Articulo 52 de la Ley 80 de
1993. Asi mismo el personal que emplee el interesado para la ejecucién del presente contrato y la USPEC,
no existira ningun vinculo juridico laboral o contractual, por lo tanto, el pago de los salarios, e
indemnizaciones a que haya lugar seran de responsabilidad y a cargo del interesado. PARAGRAFO: El
interesado obtendra la autorizacion para la captacion, uso, manejo y rectificacion de los datos personales
de los titulares de la informacién, a los que tenga acceso con ocasion del cumplimiento de las obligaciones
gue hacen parte del presente contrato.

1.13 CLAUSULA DE RESOLUCION DE CONFLICTOS PRESENTADOS EN LA EJECUCION DEL
OBJETO CONTRACTUAL: Las partes disponen que, en caso de presentarse controversias contractuales,
estas seran resueltas de mutuo acuerdo en forma directa por las partes dentro de los diez (10) dias
siguientes a la notificacion del requerimiento que efectle la parte interesada, sin perjuicio de poder acudir
a las instancias y procedimientos contemplados en la ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

1.14 CLAUSULA DE EXPEDIENTE CONTRACTUAL Y CARACTER VINCULANTE DE LOS
DOCUMENTOS: Todas las actuaciones y documentos generados durante las fases precontractual,
contractual y pos contractual, configuran el respectivo expediente como parte integral del presente contrato
y tienen caracter vinculante en la relacién juridico negocial.

1.15 CLAUSULA DE SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo de ejecuciéon del contrato podré
suspenderse en los siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. b) Por mutuo
acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para la USPEC, ni se causen otros perjuicios.
La suspension se hard constar en acta motivada, suscrita por las partes. El término de la suspension no
se computara para efectos de los plazos del contrato.
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1.16 CLAUSULA DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION: La informacién transferida desde y hacia EL
CONTRATISTA debe hacerse de manera segura, utilizando para ello canales de comunicacién dedicados con
controles de seguridad implementados en los casos en que el servicio proveido asi lo requiera. PARAGRAFO
PRIMERO: Toda la informacion que gestione EL CONTRATISTA en el marco del contrato con la USPEC es de
propiedad de la USPEC y debe solamente ser usada para el propodsito establecido en el contrato.
PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA debe realizar la entrega de toda la informacion manejada
durante la ejecucién del contrato y una vez terminado el mismo. PARAGRAFO TERCERO: Cualquier incidente
de seguridad de la informacion que afecte a LA USPEC o que involucre la informacién de la USPEC debe ser
reportado inmediatamente al supervisor del contrato y a la mesa de ayuda de USPEC.

1.17 CLAUSULA DE TERMINACION: El Contrato podra darse por terminado por las siguientes causas:

Por el cumplimiento del objeto del Contrato;

De comun acuerdo entre las partes, en forma anticipada;

Por imposibilidad de cualquiera de las partes para cumplir su objeto contractual;

Por el incumplimiento de las obligaciones pactadas. La parte que considere que la otra ha incumplido
elaborara un informe por escrito donde manifieste los hechos del incumplimiento, y su intencion de
darlo por terminado. Una vez se comunique a la parte incumplida se dara por terminado el contrato,
sin perjuicio de acudir a los términos establecidos en la clausula de resolucién de conflictos.

1.18 CLAUSULA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: El presente contrato se liquidara en los precisos
términos sefialados en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 217 del Decreto 019
de 2012.

Dentro de los términos previstos en el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas que regulan la
materia, se llevara a cabo la liquidacién del contrato. EIl CONTRATISTA se compromete y obliga a extender
y ampliar la garantia, para los amparos que deban estar vigentes durante la etapa de liquidacion y, en
general, para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincion del contrato, en los
términos del articulo 60 de la Ley 80 de 1993, subrogado por el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012,
o las normas que lo modifiquen o sustituyan.

El CONTRATISTA, debera presentar informe final del contrato, un original impreso y el mismo documento
completo digitalizado con el siguiente contenido minimo:

1 Matriz con las actividades facturadas mes a mes, las modificaciones al contrato y el balance final.

2. Memoria completa de actividades con cada uno de los items liquidados, la cual debe estar aprobada
por la supervision

3. Informe final de gestién de calidad acorde con el plan aprobado por la supervision.

4. Informe final de componentes entregables y proceso de ejecucion del proyecto.

1.19 CLAUSULA DE PREVENCION DE ACCIDENTES DE SEGURIDAD INDUSTRIAL: El interesado
debera tomar las precauciones necesarias para la seguridad del personal a su servicio y de terceros, de
acuerdo con las reglamentaciones vigentes sobre la materia. Sera responsable por todos los accidentes que
pueda sufrir su persona o la comunidad como resultado de la negligencia o descuido en tomar las medidas
de seguridad necesarias. Por consiguiente, todas las indemnizaciones correspondientes serén a cargo del
interesado. Dentro de los términos previstos en el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas que
regulan la materia, se llevara a cabo la liquidacion del contrato. El interesado se compromete y obliga a
extender y ampliar la garantia, para los amparos que deban estar vigentes durante la etapa de liquidacion
Y, en general, para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincién del contrato,
en los términos del articulo 60 de la Ley 80 de 1993, subrogado por el articulo 217 del Decreto Ley 019 de
2012, o las normas que lo modifiquen o sustituyan.



Penitenciarios y Carcelarios

. ] .. ESTUDIOS PREVIOS-CONCURSO DE MERITOS
Unidad de Servicios

1.20. CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES: Cuando para la debida ejecucién del
contrato, el contratista deba acceder, consultar, almacenar y/o administrar bases de datos de la entidad
que contengan informacion personal de personas, proveedores, trabajadores, contratistas, entre otros,
previos los permisos concedidos para el efecto, el contratista se obliga a disponer los medios necesarios
para observar, cumplir e instruir al personal que ocupe para la ejecucion del contrato, independientemente
de la forma de vinculacion del mismo sobre los principios de administracion de datos de terceros, tales
como: veracidad, finalidad, acceso y circulacién restringida, temporalidad, seguridad, confidencialidad,
libertad y transparencia, conforme con lo establecido en la Ley 1266 de 2008, ley 1581 de 2012, Decreto
1377 de 2013 y demas normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Para los mismos efectos, con la presentacién de la oferta se entiende dada la aceptacion del proponente,
en caso de resultar adjudicatario, de adherirse a la politica de seguridad que tiene adoptada la entidad para
el manejo de su informacién y la de manejo de datos de terceros, la cual se obliga a conocer y cumplir, asi
como a instruir al personal que ocupe para la ejecucion del contrato, independientemente de la forma de
vinculacién del mismo, sobre la obligatoriedad de su cumplimiento. Dicha politica debe ser consultada en
la pagina web de la entidad. En consecuencia, el contratista debe entender y aceptar que a partir del
momento en que la entidad le suministre cualquier base en donde reposen datos personales de sus
usuarios, personas, proveedores, trabajadores, contratistas, entre otros, asume la calidad de encargado
de su tratamiento y en consecuencia solo hara uso de los datos para las finalidades establecidas al momento
de su entrega. En tal sentido, se obliga a cumplir con las disposiciones que en relacion con la proteccién de
datos personales se encuentran consagradas en la Ley 1266 de 2008, ley 1581 de 2012, Decreto 1377 de
2013 y demas normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.
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1.21. CLAUSULA DE PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO:
Las partes se obligan a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que todo su personal a cargo,
empleados, socios, accionistas, administradores, clientes, proveedores, etc., y los recursos de estos, no se
encuentren relacionados o provengan, de actividades ilicitas; particularmente, de lavado de activos o
financiacion del terrorismo. En todo caso, si durante el plazo de vigencia del contrato se encontraren en
alguna de las partes, dudas razonables sobre sus operaciones, asi como el origen de sus activos y/o que
alguna de ellas, llegare a resultar inmiscuido en una investigacién de cualquier tipo (penal, administrativa,
etc.) relacionada con actividades ilicitas, lavado de dinero o financiamiento del terrorismo, o fuese incluida
en las listas internacionales vinculantes para Colombia, de conformidad con el derecho internacional (listas
de naciones unidas- ONU), en listas de la OFAC o Clinton, etc., la parte libre de reclamo tendra derecho de
terminar unilateralmente el convenio sin que por este hecho, esté obligado a indemnizar ningun tipo de
perjuicio a la parte que lo genero.

1.22. INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, CLAUSUA PENAL PECUNIARIA Y MULTAS: De conformidad con el
articulo 17 de la ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la ley 1474 de 2011, la USPEC tendra la facultad de imponer multas,
declarar el incumplimiento, la caducidad y/o aplicar la clausula penal mediante acto administrativo, garantizando el debido
proceso y en desarrollo de la actuacion administrativa correspondiente. Detectado un posible incumplimiento de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA y/o un atraso con relacion a la ejecucién de las actividades contractuales, el
supervisor y/o interventor debera solicitar un plan de contingencia para aquellas actividades que dieron origen al atraso.
Si el retraso persiste y supera el 5%, una vez vencido el plazo otorgado por la supervisién del contrato para subsanar la
situacién y ponerse al dia, el supervisor y/o interventor debera solicitar el inicio del correspondiente procedimiento
sancionatorio administrativo. Si en aplicacion del plan de contingencia los hechos que dieron origen al atraso son
superados y/o subsanados, no habra lugar al inicio de actuaciones para la imposicion de las sanciones aqui previstas. Las
multas a las que se refiere esta clausula, son apremios al CONTRATISTA para conminar el cumplimiento de sus
obligaciones y, por lo tanto, no tienen el caracter de estimacion anticipada de perjuicios, en tal sentido, pueden acumularse
con cualquier forma de indemnizacion, en los términos previstos en el articulo 1600 del Cédigo Civil. La USPEC tendra la
facultad de imponer multas mediante acto administrativo, previa actuacion desarrollada en el marco de lo dispuesto en la
normatividad vigente, en caso de incumplimiento parcial o total de cualquiera de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, tasando su valor bajo las siguientes reglas: Si el contratista no dispone de los equipos, personal,
materiales y demas insumos necesarios para la iniciacion del contrato, en la forma y plazo establecido en el presente
contrato, se causara una multa equivalente al 0.0015% del valor total del contrato suscrito, por cada dia calendario de
mora, transcurrido a partir de la fecha prevista para el cumplimiento de esta obligacion, previo requerimiento del supervisor,
por no cumplir cualquiera de los plazos programados establecidos en el Cronograma, y no haber atendido las
contingencias formuladas, y aprobados por la supervision, se causara una multa equivalente al 0.006% del valor total del
contrato suscrito, por cada dia calendario transcurrido a partir de la fecha prevista para el cumplimiento de esta obligacion
(programacion previo al plan de contingencia), previo requerimiento del supervisor Por incumplimiento en los términos
pactados como requisitos de ejecucion y demas requeridos para el inicio del contrato, entre otros, si el CONTRATISTA
no allega, en los términos establecidos en el contrato, los documentos necesarios para su legalizacion, se causara una
multa equivalente al 0.0015% del valor total del contrato suscrito, por cada dia calendario de mora, transcurrido a partir
de la fecha prevista para el cumplimiento de esta obligacion, y hasta su cumplimiento. Por no mantener en vigor, renovar,
prorrogar o adicionar las garantias, en los plazos y por los montos establecidos en el presente contrato, se causara una
multa equivalente al 0.001% del valor total del contrato suscrito, por cada dia calendario de mora, transcurrido a partir de
la fecha prevista para el cumplimiento de esta obligacién, y hasta su cumplimiento. Si el CONTRATISTA incumple
cualquiera de las obligaciones relacionadas con la vinculacién del personal puesto a disposicion para la ejecucién del
presente contrato, se causara una multa equivalente al 0.001 % del valor total del contrato suscrito, por cada dia calendario
de mora, transcurrido a partir de la fecha prevista para el cumplimiento de esta obligacion, y hasta su cumplimiento. Por
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contenidas en el contrato o en los documentos que lo integran, o
cumplirlas deficientemente o por fuera del tiempo estipulado, se causara una multa equivalente al 0.006% del valor total
del contrato, por cada dia calendario que transcurra desde la fecha prevista para el cumplimiento de dichas obligaciones
y hasta cuando estas efectivamente se cumplan. Por la utilizacion de software no licenciado, se causara una multa
equivalente al 0.001% del valor total del contrato, por cada dia calendario que transcurra desde haberse evidenciado la
utilizacién de software no licenciado, y hasta que tal situacion sea regulada. La imposicién de la multa atenderé criterios
de oportunidad, razonabilidad, proporcionalidad y gravedad de la obligacién incumplida, el valor maximo de las multas
sefialadas anteriormente, no podré superar el veinte por ciento (20%) del valor del contrato, asi mismo, el pago o
deduccion de las multas no exonerard al CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones emanadas del contrato, y
ante el incumplimiento reiterado de obligaciones, podran imponer las multas sucesivas que sea procedentes, sin
materializarse cosa juzgada. En caso de proceder la imposicion de multas, el CONTRATISTA autoriza expresamente a la
Entidad con la firma del contrato que se llegare a celebrar, a realizar los descuentos correspondientes de los saldos a su
favor, previo a efectuar las retenciones de tributos a que haya lugar, sobre dichos saldos a favor. En caso de
incumplimiento parcial o total del contrato o sus obligaciones, en la ejecucién y liquidacién segun corresponda, por mora
o retardo en el cumplimiento de sus obligaciones, el CONTRATISTA pagara a la USPEC, a titulo de pena pecuniaria, una
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suma equivalente hasta por el veinte por ciento (20%) del valor total del contrato. La tasacion de la clausula penal atendera
criterios de oportunidad, razonabilidad, proporcionalidad y gravedad del incumplimiento. Para la imposicion de la clausula
penal se aplicara el procedimiento previsto en la normatividad vigente. La imposicion de esta pena pecuniaria se
considerara como una estimacién anticipada de perjuicios que el CONTRATISTA cause a la USPEC. El valor pagado
como clausula penal no es 6bice para demandar, ante el juez del Contrato, la indemnizacion integral de perjuicios
causados si estos superan el valor de la clausula penal. El pago o deduccién de la clausula penal no exonera al
CONTRATISTA, del cumplimiento de sus obligaciones emanadas del Contrato. En caso de proceder a la aplicacion de la
clausula penal, el CONTRATISTA, autoriza expresamente a la Entidad con la firma del contrato que se llegare a celebrar,
para hacer el descuento correspondiente de los saldos a él adeudados por la Entidad, previo a practicar las retenciones
por tributos a que haya lugar, o en su defecto se hara efectivo el amparo de cumplimiento de la Garantia Unica.

1.23 DENOMINACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: De acuerdo con la tipologia contractual, el
contrato que se debe celebrar corresponde a un CONTRATO DE INTERVENTORIA, que se sujetara a lo
dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 del 2015 y demas disposiciones legales
vigentes en lo que sean compatibles.

Revisd y aprobd, a los 25 dias del mes de abril de 2025.

Reviso y aprobo
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