SISTEMA INTEGRADO DE GESTION MUNICIPAL

SIGEM
T —— Alcaldia de

FORMATO ESTUDIO PREVIO CONTRATACION Marinilla

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ARTICULO 20 DE LA LEY 1510 DE JULIO 17 DE 2013 COMPILADO POR EL DECRETO 1082 DE 2015.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION

El Municipio de Marinilla con fundamento en los fines esenciales del estado, consignados en el articulo 2 de la Constitucion
Politica de Colombia “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacién de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades
de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes,
creencias, y demés derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de fos
particulares y respetando los principios de la funcién pablica: igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad
y publicidad, establecidos en el articulo 209, debe dar cumplimiento a estos preceptos, ademas de realizar acciones para la
consecucion del cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 “La Fuerza de la Gente” el cual contempla los
proyectos fundamentales para el logro de los indicadores propuestos para el cuatrienio, asi mismos se desarrollan las
actividades conforme el plan de accion y mediante el procedimiento contractual.

Por lo anterior a continuacién se detallan los proyectos de las diferentes dependencias que requieren para su avance, el
servicio de alimentacion, con la descripcion de la necesidad en cada uno de ellos, de igual manera se describe y sustenta la
necesidad del servicio que son atendidos y que obedecen al funcionamiento de la Administracion Municipal.

Asi mismo en el Plan de Desarrollo “La Fuerza de la Gente", la Secretaria de Gestion y Relaciones Publicas en la linea 4
Planeacion y desarrollo territorial, Programa 4.1.1 Integracién y cooperacion, producto 4.1.1.2 Integracién y articulacién
regional tiene como objetivos Desarrollar acciones que permitan la articulacion e integracion con los otros 22 municipios del
Oriente Antioguefio, contribuyendo al avance de las politicas y estrategias promovidas por los diferentes esquemas
asociativos subregionales en los que participe el municipio de Marinilla, con el fin de consolidar una visién integrada de regién
y que facilite la gestion colectiva para el desarrollo sostenible y para la realizacion de macroproyectos, que consideren la
diversidad y dualidad del territorio, la mejora de la conectividad y la infraestructura de transporte y Fortalecer las relaciones y
gestiones para recibir o transferir asistencia técnica (asesoria, consultorias, cooperacion técnica nacional e internacional) a
las entidades territoriales, nacionales e internacionales de los diferentes sectores, buscando el incremento de los recursos
gestionados a través de estrategias de cooperacion y articulacion, donde es de vital importancia contar con el servicio de
alimentacion.

De igual manera se cuenta con la asignacion presupuestal por valor de $40.000.000 por el Rubro 2.1.2.02.02.006.0101
Servicio de comidas y bebidas conforme, CDP No. 347 de Febrero 20 de 2025.

SECRETARIA DE SALUD

Se hace necesario incluir en el contrato de alimentacion a la Secretaria de Salud debido a la cantidad de actividades
para el fortalecimiento de la autoridad sanitaria y el apoyo a la gestion de la secretaria de salud, en las acciones
de regulacion, conduccion, gestion financiera, fiscalizacion del sistema general de seguridad social en salud,
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vigilancia epidemioldgica y sanitaria, movilizacion social, ejecucion de las acciones colectivas y garantia del
aseguramiento y la provisién adecuada de servicios de salud

El rubro por el cual se pagara seré el 2.1.2.02.02.006.0801 OGS- FUNCIONAMIENTO (SERVICIOS DE LOGISTICA)
$12.000.000, conforme CDP No. 342 de febrero 20 de 2025.

DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO

La Secretaria de Desarrollo Econémico y Turismo en cumplimiento de los indicadores asociados al turismo como una de las
principales apuestas econdmicas del territorio y a las estrategias de desarrollo econoémico local y fomento de la productividad
empresarial en la region, se hace necesario implementar acciones que permitan seguir posicionando este territorio como un
destino para la inversion y la promocion turistica, a través de estrategias de formacién, capacitacion, incubacion y aceleracion
empresarial que permita cumplir con los criterios nacionales e internacionales.

El turismo como una de las actividades claves para la economia del territorio, que impulsa el comercio, la generacion de
empleo y la atraccion de visitantes nacionales e internacionales, exige que desde los procesos misionales se establezcan
estrategias que cumplan con los estandares de calidad para que los prestadores sigan trabajando en la experiencia del turista,
promoviendo la gastronomia local donde se fomente la valorizacion del patrimonio cultural y culinario e impulsando la identidad
de Marinilla como destino turistico.

Desde las acciones de desarrollo local y fomento de la productividad empresarial esta el seguir promoviendo el apoyo
permanente a productores locales, a través de la cualificacion permanente, el impulso a la cadena de valor, |a transferencia
de conocimiento, la diversificacion de la economia y la generacion de empleo, para ello es fundamental el trabajo continuo
con los micro empresarios y empresarios locales, con quienes se estableceran alianzas y redes de trabajo colaborativo para
la creacion de clister y redes de proveedores que permita el aumento en la competitividad y productividad local. Marinilla es
hoy el epicentro para una apuesta de desarrollo regional en el que la calidad de vida, el asentamiento empresarial y de
servicios la convierte en un atractivo importante para propios y visitantes.

Con la ejecucion del presente proyecto, se impactan las siguientes dimensiones, ejes estratégicos y programas con sus
respectivos productos, enmarcados en el plan de Desarrollo ‘LA FUERZA DE LA GENTE".

INDICADOR DE
- PRODUCTO PRODUCTO ESTRATEGIA MUNICIPAL
2.1.2.3 Mejoramiento de la Estrategias implementadas | Marinilla Ciudad de Servicios. Asentamiento de empresas
competitividad y productividad especializadas y redes de colaboracion para mejorar la
para la inclusion de la mano de competitividad y la productividad
obra calificada
2.1.2.1 Servicio de asistencia  |Instrumentos para el Estrategia de generacion de alianzas, desarrollo de
écnica para mejorar la mejoramiento productivo clusteres y cadenas productivas para la formalizacion y el
mpetitividad de los sectores  [mplementados fortalecimiento del tejido empresarial.
productivos
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Promocion marketing territorial y de ciudad , diversificacion

2.2.1.1 Servicio de promocion turistica (Campafias realizadas la oferta turistica, fortalecimiento y posicionamiento del

turismo, y la generacion deprocesos de integracion turistica
a nivel regional, nacional & internacional como estrategia

para la consolidacion de la marca
de ciudad y el turismo local

Encuentros de

2.2.1.2 Servicio decircui ici ircuito turisti e e
Senvicio decircuito Servicio de circuito turistico familirizacion y cultraturistica.

turistico

Se cuenta con la asignacion presupuestal por valor de $5.000.000 por el rubro 2.3.2.02.02.006.3602.0901 Servicio de
alimentacion, conforme CDP No.350 del 21 de Febrero de 2025.

SECRETARIA DE FAMILIA

La atencion integral a las familias, desde el articulo 42 de la Constitucion Nacional, se convierte en un reto y una bisqueda
fundamental para los diferentes niveles del Estado: “Articulo 42. La familia es el nicleo fundamental de la sociedad. Se
constituye por vinculos naturales o juridicos, por la decision libre de un hombre y una mujer de contraer matrimonio o por la
voluntad responsable de conformarla. El Estado y la sociedad garantizan la proteccion integral de la familia. (...)" Es mucha
la normatividad que se ha generado y que busca alcanzar los propésitos de proteccién a la familia y demas miembros e
integrantes, nifios y nifias, jovenes y mujeres y desde la Ley de violencia intrafamiliar, el Codigo de infancia y adolescencia,
la Ley 1361 de 2009, Ley de proteccion integral a la familia, sentencia del Consejo de Estado de 2013 que define entre otros
aspecto ala Familia como estructura social, se constituye por vinculos de consanguinidad o afinidad, en ese mismo sentido
la politica publica nacional de atencién y fortalecimiento de las familia de 2016, la Ley 1857 de 2017 que adiciona y
complementa las medidas de proteccion de la Familia, en temas cruciales como la seguridad alimentaria, en el afo 2019 la
ordenanza Departamental N° 47 de 2019 por medio de la cual se adopta la politica publica para el apoyo y fortalecimiento
de las familias en Antioquia.

De acuerdo a toda la normatividad en mencién, y con el fin de generar una adecuada armonizacion de las normatividades en
el territorio, en el actual Plan de Desarrollo “La fuerza de la gente’ este tema fue incluido en el la linea 3. PROTECCION Y
BIENESTAR SOCIAL Y DE LA FAMILIA, Componente 3.3 PROTECCION DE LA FAMILIA, Programa 3.3.1 LA FAMILIA
COMO UNIDAD FUNDAMENTAL, especificamente en los productos: 3.3.1.1 Servicio de asistencia técnica a comunidades
en temas de fortalecimiento del tejido social y construccion de escenarios comunitarios protectores de derechos, 3.3.1.2
Estrategias de encuentro y participacion comunitaria. Componente 3.4 EQUIDAD E INCLUSION SOCIAL en el programa 3.4.3
Victimas, 3.4.3.1 Servicio de ayuda y atencion humanitaria, 3.4.2 atencion del adulto mayor, producto: 3.4.2.1 Politica Piblica
del Adulto Mayor, en los que esta contemplada el apoyo nutricional por medio de racionales nutricionales, refrigerios, alimentos
preparados a los adultos mayores y miembros de familias.

De igual modo esta actividad esta incluida en el Plan de Desarrollo Nacional en el programa Inclusion social y productiva para
la poblacion en situacién de vulnerabilidad y atencion a la poblacién del municipio con sector 41 inclusion social y
reconciliacion, codigo de programa 4101 Atencion, asistencia y reparacion integral a las victimas, producto 4101100Servicio
de asistencia humanitaria a victimas del conflicto armado, indicador Hogares victimas con atencién humanitaria codigo
410110000 radicado en el proyecto BPIN con nombre Fortalecimiento de los servicios de atencion integral a las victimas
residentes en el municipio de Marinilla, codigo 202500000007222.
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Codigo de programa 4102 Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, y fortalecimiento de las capacidades de las
familias de nifias, nifios y adolescentes, producto 4102001 Estrategias de encuentro y participacion comunitaria e indicador
Acciones ejecutadas con las comunidades. Con el codigo de proyecto Fortalecimiento de las capacidades de las juventudes
y las familias del municipio de Marinilla con cédigo 202500000011993. Cédigo de programa 4104 Atencion integral de
poblacion en situacion permanente de desproteccion social y/o familiar, producto 4104008 Servicio de atencion y proteccion
integral al adulto mayor, indicador adultos mayores atendidos con servicios integrales radicado en el proyecto: Desarrollo y
continuidad de la politica pablica de atencién de personas mayores en el municipio de Marinilla. Codigo 2024054400051.

Asi mismo, es claro, que uno de los aspectos que mas ha priorizado la actual Administracion Municipal tiene que ver con la
coordinacion y articulacion en la ejecucion de todas sus politicas publicas poblacionales, en este propésito y con el fin de que
se pueda ofrecer una adecuada atencién a la familia y sus miembros, la Secretaria de familia e inclusion social entre ofras,
tiene la tarea de realizar una respuesta real a una situacion de pobreza y vulnerabilidad de muchas familias residentes y
Marinilla y que participan de los proceso de formacién y de participacion comunitaria. En tal sentido y con el fin de solventar
la situacién de muchas de estas familias, se propone la entrega de, refrigerios, en los eventos que se participan el cual se
entregaria a aquellas a los adultos mayores y miembros de sus familias que concurran en eventos convocados por la
municipalidad.

En vista de lo anterior, se hace indispensable continuar entregando racionales nutricionales, refrigerios, alimentos a los adultos
mayores y miembros de sus familias convocados por las secretarias y en especial la de familia e inclusion social.

CODIGO CATALOGO DE PRODUCTOS DE ACUERDO AL MANUAL DE CLASIFICACION PROGRAMATICO DEL GASTO
PUBLICO:

Sector: 41 Inclusion Social y Reconciliacion
4101 Atencion, asistencia y reparacion integral a las victimas
PROGRAMAS Desarrollo m?egral dela primera mfancugba la Jg}lentud. y fortalecimiento
4102 de las capacidades de las familias de nifias, nifios y adolescentes
4104 Atencion integral de poblacion en situacion permanente de
desproteccion social y/o familiar.
4101100 Servicio de asistencia humanitaria a victimas del conflicto armado
PRODUCTO 4102001 E:t@tggl:s d:e Enﬁt;entn: {epafgﬁlpimon Icolml(Jjni:tana
4104008 rvicio de atencién y proteccion integral al adulto mayor.
410110000 Hogares victimas con atencion humanitaria
INDICADOR 410204200 Acciones ejecutadas con las comunidades
410400800 Adultos mayores atendidos con servicios integrales

Se cuenta con la asignacion presupuestal por valor de $10.000.000 por el Rubro; 2.3.2.02.02.006.4102.0901 SERVICIO DE
ALIMENTACION PARA LAS ESTRATEGIAS DE ENCUENTRO Y PARTICIPACION COMUNITARIAS FAMILIAS $10.000.000,
conforme CDP No. 366 del 27 de febrero de 2025.

Por lo anterior, el Municipio de Marinilla a través de la secretaria de Gestion y Relaciones Plblicas se requiere contar con el
servicio de alimentacion.
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SECRETARIA DE AGRICULTURA Y AMBIENTE

Garantizar el suministro de alimentos necesarios para el desarrollo de actividades de capacitacion en diferentes temas,
escuelas de campo y jomadas de siembra de arboles dirigida a agricultores y comunidad en el municipio de Marinilla, entre
otras actividades. Estas actividades forman parte de las estrategias institucionales orientadas a promover la seguridad y
soberania alimentaria, el fortalecimiento de las practicas sostenibles y la restauracion ecologica en la region.

Las capacitaciones a agricultores y las escuelas de campo son fundamentales para transferir conocimientos, fortalecer
competencias técnicas y fomentar practicas agricolas sostenibles. Por ofro lado, las jornadas de siembra de arboles
contribuyen directamente a la mitigacion del cambio climatico, la conservacion de la biodiversidad y la recuperacion de
ecosistemas estratégicos.

Proveer alimentos a los participantes garantiza la adecuada logistica de las jornadas, fomenta la participacion activa y
contribuye al bienestar de los asistentes, especialmente en contextos rurales donde los desplazamientos y los tiempos

invertidos pueden ser significativos. Los alimentos también refuerzan la hospitalidad y la cohesién comunitaria, elementos
esenciales para el éxito de estas iniciativas.

La ejecucion de este contrato permitira:

Alcanzar mayores niveles de asistencia y participacion en las actividades.

Fortalecer el compromiso de los agricultores y comunidades locales con los proyectos agropecuarios y de restauracion
ambiental,

Generar un entorno favorable para la transferencia de conocimientos técnicos y la sensibilizacion ambiental.

Descripcion indicador | Descripcion
 programa | programa producto | Descripcién producto indicador
1702 Inclusion productiva | 1702010 | Servicio de asistencia técnica 170201000 | Pequefios productores
de pequefios agropecuaria dirigida a pequefios rurales asistidos
productores rurales roductores técnicamente
Se encuentra en el plan de desarrollo LA FUERZA DE LA GENTE 2024-2027
LINEAS COMPONENTES | PROGRAMAS Producto
5.1.1.1 Servicio de asistencia técnica agropecuaria
5. Desarrollo Rural Integral, B4 F oo 5.1.1 Tecnificacion dirigida a pequefios productores
Sostenibilidad Ambiental Y E‘conbmico Y Agricola Y Agropecuaria | 5.1.1.3 Apoyo para la tecnificacion de iniciativas
Lucha Contra El Cambio . oductivas
s Productivo Rural o il = - ;
Climatico 5.1.2 sostenibilidad 5.1.2.1 Servicio de fortalecimiento de capacidades
productiva locales

PROYECTO: Fortalecimiento econémico y productivo rural del municipio de Marinilla, Codigo 2024054400014

Se cuenta con la asignacion presupuestal por valor de $10.000.000 por el rubro 2.3.2.02.02.006.1702.0901 SERVICIOS DE
ALIMENTACION PARA ENCUENTROS PROGRAMADOS, conforme CDP No. 01 del 05 de Marzo de 2025.

SECRETARIA DE SEGURIDAD Y GOBIERNO
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La Secretaria de seguridad y gobiemo desde la Direccion administrativa de Talento Humano, son muchas las actividades que
se realizan en pro del bienestar integral de los servidores, parte de las actividades programadas por la Alcaldia de Marinilla,
corresponden a capacitaciones, reuniones y eventos de integracion, que requieren no solo de una preparacion logistica en
cuanto equipos y

herramientas de ayuda audiovisual, sino también de alimentacion, para garantizar una adecuada atencion de los asistentes
que participen de dichos eventos, siendo clave fundamental desde la motivacion y la calidad de los espacios, que la provision
de refrigerios contribuya al componente de salario emocional, asi como el al bienestar fisico y mental, logrando alcanzar el
impacto deseado, en cuanto el indice de eficacia y eficiencia de dichos espacios, las acciones e indicadores establecidos en
el Plan Estratégico de Talento Humano.

Para la Direccioén Administrativa de Talento Humano, es fundamental que los procesos de capacitacion y encuentros entre los
equipos de trabajo cuenten con un alto nivel de motivacién, de tal forma que los asistentes logren una adecuada retencion de
la informacion y concentracion para una adecuada transferencia del conocimiento. Disponer y preparar espacios adecuados
y confortables para los procesos de formacion, asi como suministrara refrigerios durante los eventos programados al interior
de la alcaldia, facilita pausas que permiten a los participantes relajarse brevemente, lo cual mejora la disposicion para
continuar el aprendizaje. Asimismo, reduce el agotamiento, promoviendo una mejor asimilacion de los contenidos,
incrementando el rendimiento general durante la jornada.

La contratacion de refrigerios debe garantizar que los alimentos ofrecidos sean saludables y adecuados para todos los
participantes, teniendo en cuenta las posibles restricciones alimenticias. Esto también debe cumplir con las normativas de
salud piblica y bienestar, promoviendo una opcion nutricionalmente equilibrada que favorezca tanto la salud como el
rendimiento de los empleados.

Se cuenta con la asignacion presupuestal por valor de $10.000.000 por el rubro 2.1.2.02.02.006.0101 Atencion alimentaria,
conforme CDP No. 352 del 21de febrero de 2025.

Ademas la Secretaria de Hacienda requiere cumplir con algunas actividades pedagégicas en la gestion tributaria por lo tanto
requiere contar con la disponibilidad de algunos refrigerios para esta jornadas. Cuenta con una asignacion presupuestal de
$3.180.000 del Rubro 2.1.2.02.02.006.0103 segin CDP N° 372 del 28 de Febrero de 2025.

2. EL OBJETO A CONTRATAR,

Prestar el servicio de alimentacion en sitio localizado y/o donde sea requerido, para el desarrollo de los diferentes proyectos
que adelantan las diferentes secretarias en el municipio de marinilla Antioquia.

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

El Servicio se debe garantizar, puesto en el Municipio de Marinilla en el sitio que se requiera, dentro de las 2 horas siguientes
a la solicitud segun la ficha técnica anterior (Refrigerio, Desayuno, almuerzo y cena)

REFRIGERIO Pastel de pollo 0 empanada de carne con jugo o café en leche.
Sandwich con jugo o café en leche.

Tamal con Jugo o café en leche.

Ensalada de frutas o Salpicon de frutas.

DESAYUNO Huevo, con arepa y quesito.

Bebida: Chocolate o café con leche.
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ALMUERZO Sopa o frijoles.

Seco con: Porcion de arroz, ensalada, tajadas de maduro y papas,
Carnes: Puede ser de res, de cerdo, pollo o chicharrén.

Bebidas: Jugo, claro o mazamorra con bocadillo.

CENA Sopa o frijoles.

Seco con: Porcion de arroz, ensalada, tajadas de maduro y papas, carne

ESPECIFICACIONES TECNICAS:

El proponente debe acreditar establecimiento de comercio situado en el Municipio de Marinilla, ademas de contar con sitio de
servicio para la preparacion de los alimentos Solicitados. Se debe anexar fotografia del sitio donde se prestara el servicio que
este ubicado en el municipio de Marinilla.

PROCESO DE ENTREGA:

Posibilidades de preparacion y el gramaje minimo exigido

PREPARACION i o OPCIONES DE VARIEDAD
Arepa de maiz 100 GRAMOS | Con margarina
Pan 50 GRAMOS Intercambio por: galletas, tostada, efc.
Huevos revueltos tipo A 2 UNIDADES %3 sté}cicﬁ:;gz?s' rancheros, en cacerola, con chorizo,
Quesito 0 cuajada 50 GRAMOS
Bebida lactea 250 CC ﬁ;gengar:;.c:he, milo, chocolisto, avena, yogurt, intercambio por
Sopas de: verduras, de las dos papas, guineo, frijoles, lentejas,
SOPA 250 CC pastas, blanquillo, tortilla, garbanzos, patacones, sancocho,
mondongo.
Aoz 100 GRAMOS | (En diferentes presentaciones)
Came 150 GRAMOS | De res, cerdo o pollo.
Ensalada 100 GRAMOS Variadas
Guamicion 100 GRAMOS | A base de papa, platano, maiz, pasta, harina de frigo.
Jugo 250 GRAMOS De fruta natural
Aguacate 50 GRAMOS
Ensalada de tomate 50 GRAMOS
Banano 100 GRAMOS
Jugo 250 GRAMOS | De fruta natural
Posibilidades de Sandwich
Refrigerios Pastel Jugos naturales, bebidas refrescante
Palitos de queso
Revist: Gestor del proceso Aprob6: Lider del proceso
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LA MINUTA PODRA VARIAR PREVIA AUTORIZACION DEL SUPERVISOR Y CONCERTACION CON EL CONTRATISTA,
SIN VARIAR EL PRECIO POR PREPARACION.

4. OBLIGACIONES U OBJETIVOS
Obligaciones Generales del Proveedor:

El objeto se desarrollara teniendo en cuenta las siguientes especificaciones: Se prestara el servicio en sitio localizado o donde
sea requerido por el Municipio de Marinilla con las minutas para el servicio requerido:

ALIMENTACION PARA LOS DIFERENTES PROYECTOS Y ACTIVIDADES DE FUNCIONAMIENTO, ENMARCADOS EN EL
PLAN DE DESARROLLO “LA FUERZA DE LA GENTE".

REFRIGERIO Pastel de pollo 0 empanada de carne con jugo o café en leche.
Sandwich con jugo o café en leche.

Tamal con Jugo o café en leche.

Ensalada de frutas o Salpicon de frutas.

DESAYUNO Huevo, con arepa y quesito.
Bebida: Chocolate o café con leche.
ALMUERZO Sopa o frijoles.

Seco con: Porcion de arroz, ensalada, tajadas de maduro y papas,
Cames: Puede ser de res, de cerdo, pollo o chicharrén.
Bebidas: Jugo, claro 0 mazamorra con bocadillo.

CENA Sopa o frijoles.
Seco con: Porcion de arroz, ensalada, tajadas de maduro y papas, carne

El Servicio se debe garantizar, puesto en el Municipio de Marinilla en el sitio que se requiera, dentro de las 2 horas siguientes
a la solicitud segtin la ficha técnica anterior (Refrigerio, Desayuno, almuerzo y cena)

 Entregar el servicio de alimentacion donde sea requerido con base en las minutas pactadas en el contrato, por los
valores definidos dentro del mismo.

» FElservicio debe entregarse con calidad y en excelentes condiciones higiénico sanitarias.
El proceso de elaboracion debe cumplir con las BPM (Buenas Practicas de manipulacion).
Informar por escrito, mediante oficio radicado; al Supervisor del Contrato, cuando el avance y/o ejecucion del mismo
se encuentre con un avance del 80% y cuando se cumpla el 100%

e Fl servicio solicitado debe ser atendido dentro de los términos y tiempos requeridos por el Municipio de Marinilla, o
donde sea solicitado.
Coordinar técnica y operativamente las acciones necesarias para desarrollar el objeto del contrato.
Pagar los impuestos, tasas, contribuciones, nacionales, departamentales o municipales a las que haya lugar en virtud
de la legalizacién y ejecucion del contrato.

o Asumir los riesgos establecidos en el proceso de seleccion.
Realizar por escrito a la Entidad cualquier requerimiento, reclamacion, sugerencia o comentario que considere
pertinente para la debida ejecucion del objeto contractual, a través del Supervisor del Contrato.

« Disponer lo necesario para que el objeto del contrato se cumpla a cabalidad y cumplir con las metas establecidas.
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Desarrollar el contrato de acuerdo al plazo, especificaciones y a los Lineamientos Técnicos establecidos.

Asegurar la realizacion de las actividades y garantizar los recursos fisicos, humanos, tecnolégicos, logisticos y
materiales necesarios para el buen desarrollo y ejecucion del contrato.

Garantizar permanentemente la cantidad, calidad, inocuidad y oportunidad en la entrega de los alimentos.

Dar respuesta oportuna a los requerimientos o solicitudes realizados por la supervision del contrato.

Disponer de un lugar para realizar el almacenaje, preparacion de entregas y distribucion de alimentos, el cual debe
estar ubicado en el Municipio de Marinilla y cumplir con las normas higiénico-sanitarias establecidas en el Decreto
3075 de 1997, la Resolucion 2674 de 2013 y las demas normas que lo (a) modifiquen, adicionen o sustituyan.
Presentar las certificaciones en las que conste que se encuentra a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de
seguridad social integral y el pago de contribuciones parafiscales, asi como de las demas obligaciones laborales con
el personal contratado para el desarrollo del objeto contractual

Suscribir el inicio y las actas de ejecucion parcial en caso de requerirse y acta final del contrato, ademas del acta de
liquidacién, de forma conjunta con el supervisor,

Aportar con cada acta de pago, todos los documentos y soportes exigidos por el contratante para su debida
legalizacion.

Aportar de manera oportuna todas las pélizas exigidas y garantizar su vigencia durante el periodo de vigencia del
contrato.

Acatar las recomendaciones impartidas por el supervisor, que tengan motivacion en el cumplimiento del objeto del
contrato. El Contratista debera observar lealtad y buena fe en sus actuaciones durante la ejecucion del contrato,
evitando dilaciones y obstrucciones que impidan su correcto y efectivo desarrollo y cumplimiento.

El contratista debera mantener los precios durante la vigencia del contrato sin importar la temporada, dado que
los valores no estan sujetos a reajuste alguno durante la ejecucion del contrato.

En el caso de utilizar desechables, deben ser amigables con el medio ambiente, los empaques deben ser ecoldgicos,
biodegradables (debe ser en lo posible de cafia de azlcar tanto para cubiertos como para recipientes) y reciclables.
Acatar las disposiciones del Decreto 205 del 9 de diciembre de 2020 (POR MEDIO DEL CUAL SE PROHIBEN LOS
PLASTICOS DE UN SOLO USO Y POLIESTIRENO EXPANDIDO (ICOPOR) EN LA CONTRATACION PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE MARINILLA'Y SE ADOPTAN MEDIDAS PARA ESTIMULAR EL REEMPLAZO PROGRESIVO
DE ESTOS PRODUCTOS EN LA CADENA DE DISTRIBUCION, COMERCIALIZACION Y USO EN EL TERRITORIO
DEL MUNICIPIO DE MARINILLA), por lo que deberan acatar esta disposicion de manera estricta.

El contratista debera mantener en absoluta reserva y confidencialidad las solicitudes realizadas.

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato.

El contratista debe llevar registro de los suministros entregados evidenciando la actividad, fecha, rubro, nombres,
firma y numero de identificacion de quienes reciben la alimentacion, asi como el nombre, firma y cargo de quien
autoriza la orden de pedido.

Rendir y elaborar los informes que se le soliciten en desarrollo del contrato, presentando la planilla donde conste la
entrega de los alimentos, asi:

NOMBRE Y CEDULA DE TIPO DE COMIDA | CANTIDAD | VALOR | FECHA | NOMBRE, FIRMAY
QUIEN AUTORIZA EL PEDIDO CEDULADE
(con la relacion diaria QUIEN RECIBE EL
relacionando el proyecto SERVICIO

Radicar las facturas de cobro por los servicios prestados con el respectivo certificado del supervisor de haber
cumplido a satisfaccion el servicio, el certificado de encontrarse a paz y salvo por concepto de salud, pensiones y
parafiscales, durante los tltimos 6 meses y planilla de liquidacion de la seguridad social.
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e Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo.
Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la ejecucion del contrato.

e Dar cumplimiento a las disposiciones de la Ley 2046 de 2020, reglamentada por el Decreto 248 de 2021,
especialmente las contenidas en el articulo 2.20.1.1.3 de dicho Decreto, por la cual se establecen mecanismos para
promover la participacién de pequefios productores y organizaciones de la agricultura campesina, familiar y
comunitaria a nivel Municipal, Departamental o regional en los mercados de compras plblicas de alimentos, como
minimo en un treinta por ciento (30%) del valor del contrato destinado a la adquisicion de alimentos.

o El proveedor debe de dar cumplimiento a los requisitos sanitarios exigidos en la Circular externa DAB 4000-0082-
2022-2022 expedida por el INVIMA.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

a. El Municipio se obliga a facilitarle al contratista el cumplimiento de sus obligaciones, mediante el
acompafiamiento técnico por parte del Supervisor del Contrato.

b. A pagar oportunamente las actas parciales y totales de avances de entregas del servicio.

c. Realizar la inspeccion, vigilancia, supervision y seguimiento a este contrato.

d. Presentar a EL CONTRATISTA, los requerimientos, sugerencias y observaciones sobre el desarrollo del objeto,
obligaciones y actividades previstas a fin de dar cabal cumplimiento a lo establecido en el contrato.

e. Exigir la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato.

f.  Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a

que hubiere lugar.

Adelantar las acciones necesarias para la eficiente ejecucion del contrato.

Sefialar en forma clara y expresa las pautas que debe seguir EL CONTRATISTA en sus actuaciones y los

objetivos que debe perseguir.

i.  Dar respuesta oportuna a las solicitudes del CONTRATISTA, definir las situaciones necesarias para la ejecucion
y adelantar los tramites a que haya lugar por su parte para garantizar la debida ejecucion.

@

5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El plazo del presente contrato sera desde la suscripcion del acta de inicio previo lleno de requisitos legales hasta el 31 de
diciembre de 2025 y/o hasta agotar presupuesto, lo que ocurra primero.

IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DE CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: Segn el Decreto 1082 en su

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE DEL PRODUCTO
90000000 90100000 90101500 90101500 Establecimientos para comer y beber
90000000 90100000 90101800 90101800 Servicio de comidas para llevar a domicilio

Segun el Clasificador de Bienes y Servicios, este es el sistema de codificacion de las Naciones Unidas para estandarizar
productos y servicios, conocido por las siglas UNSPSC.

Las directrices en relacién con los codigos de Clasificacion de Bienes y Servicios se encuentran establecidas en la Circular
Nro. 12 del cinco (05) de mayo de dos mil catorce (2014) y la circular tnica del 27 de diciembre de 2023 expedida por Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente.
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6. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS

El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, define que la Seleccion Abreviada es aquella que corresponde a la modalidad de
seleccion objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la
contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio, pueden adelantarse mediante procesos simplificados para
garantizar la eficiencia de la gestion contractual,

El proceso de contratacion se adelantara mediante esta modalidad de seleccion debido al monto de la cuantia presupuestada,
la cual asciende a la suma de NOVENTA MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PESOS ($90.180.000) incluidos impuestos y
demés retenciones a que haya lugar,.

De esta manera |la modalidad para seleccionar el contratista, es la Seleccion Abreviada de Menor cuantia, la cual se encuentra
establecida en el literal b numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, al igual que lo consagrado en el articulo 59 del
Decreto 1510 de 2013 compilado en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, asi:

“...Articulo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la seleccion abreviada de menor cuantia. Ademas de las normas generales
establecidas en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables a la seleccion abreviada de menor cuantia:

1. Enun término no mayor a fres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del Proceso de Contratacion los
interesados deben manifestar su intencion de participar, a través del mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de
condiciones.

2. Sila Entidad Estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el proceso o hacer un sorteo
para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes continuara el Proceso de Contratacion. La Entidad Estatal debe
establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hara.

3. Sihay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el dia habil siguiente a la fecha en
la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.

4. LaEntidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3) dias habiles...".

7. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

Se cuenta con un presupuesto de hasta de NOVENTA MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PESOS ($90.180.000) incluido
IVA, deducciones y las retenciones a que haya lugar para la ejecucion del contrato, monto que se agotara contra el pedido
requerido, de conformidad a la solicitud de la supervision.

Para el calculo del precio unitario por servicio, se tuvo en cuenta las cotizaciones presentadas asi:

DESCRIPCION COTIZACION-1 COTIZACION-2 COTIZACION-3 VALOR PROMEDIO
Refrigerio $13.000 $14.000 $13.500 $13.500
Desayuno $20.000 $18.000 $17.000 $18.333
Almuerzo $24.000 $25.000 $24.500. $24.500
Cena $24.000 $25.000 $24.500 $24.500

Dentro de los cqstos administrativos se deben tener en cuenta los impuestos tasas y contribuciones establecidos por las
diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro de estos mismos niveles territoriales, los
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impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades ambientales, que afecten el contrato y las
actividades que de él se deriven.

Estampilla Pro-cultura 2%
Estampilla Pro-adulto mayor 4%
Estampilla Pro-Hospitales Publicos 1%
Estampilla Pro-deporte 2%
Reteica 6 por mil 0.006
TOTAL ESTAMPILLAS + Reteica 9.06%

Nota: De generarse retenciones en la fuente por concepto de Renta y/o IVA, éstas no podrén incrementar el valor de los
contratos, las mismas se consignan a la DIAN por parte del Municipio a favor del tercero al que se le realice.

El valor del presente contrato es indeterminado, es decir tipo bolsa, pero sera determinable y es que el que resulte de
multiplicar el nimero de servicios de alimentacion multiplicado por el costo previamente ofertado; desagregando el
presupuesto para los items de acuerdo al presupuesto ya descrito.

FORMA DE PAGO:

Se realizaran pagos mensuales de acuerdo a la entrega de los servicios efectivamente suministrados por el contratista, previa
certificacion del supervisor de haber recibido a entera satisfaccion y cumplimiento por parte del mismo, con respecto a sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones.

Para el efecto, se deberan radicar ante la administracion municipal de Marinilla, los siguientes documentos:

1) Acta de recibo a satisfaccion del objeto del contrato, debidamente firmada por el Supervisor del contrato, donde
constara la conformidad de las condiciones en las que se hace la entrega, la fecha en que se recibe y el valor de los
servicios recibidos.

2) Factura comercial discriminado IVA (Si aplica)

3) Copia de la Planilla de pago a los Sistemas de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos profesionales)
y Aportes Parafiscales (Caja de Compensacion Familiar, Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar) de
conformidad con la normatividad vigente

4) Planilla de registro de los servicios prestados con firma y datos completos del registro.

5) EI CONTRATISTA presentara Certificacion Bancaria, para efectos de giro electronico, donde contenga: “Nombre
o Raz6n Social’, “Numero de Nit”, “Entidad Financiera’, “Numero de Cuenta”, “Clase de Cuenta (ahorros o corriente)".
(Si aplica)

Para la ejecucion del presente proceso no se dara anticipo alguno.

SUPERVISION: Estara a cargo de la Secretaria de Gestion y Relaciones Plblicas, quien haré seguimiento, control y vigilancia
al contrato.

8. ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO AL PROCESO DE CONTRATACION
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Por la importancia y la capacidad de su produccion agricola, la region del oriente antioquefio es un ecosistema estratégico
para la seguridad alimentaria de Colombia. De hecho, la region es considerada la méas importante del Departamento de
Antioguia en la produccion de alimentos, que abastece al 18% de la poblacién colombiana.

El pimentén, la remolacha, el higo y el repollo que se cultivan en El Pefiol, Sonsén, Santuario y Marinilla, ocupan el primer
lugar en la produccién nacional. Lo mismo puede decirse del aguacate de El Retiro, cuya calidad es de exportacion, siendo
el primer municipio en este rubro econdmico en todo el pais.

Otros productos como la zanahoria, el tomate, la colifior y la habichuela se producen en mas de 20.000 hectéreas de suelos
privilegiados que permiten ademas la siembra de frutas. La mora, el borojo, la fresa y la uchuva, junto con el tomate de arbol,
la guayaba, la breva y el lulo que se cultivan con gran calidad y cantidad en San Luis, Guarne, Rionegro y Cocoma,
conformando asi un extenso mapa para la produccion agricola de productos destinados al consumo local, nacional y para la
exportacion.

A pesar de estas oportunidades endogenas, factores de tipo social, econémico, ambiental y politico han propiciado un
deterioro del sector agricola, una mayor concentracion de la tierra y el agravamiento de los factores de violencia en el campo.
Acello se suman la pérdida de las culturas agrarias y la falta de capacitacion a jovenes sobre la importancia de la agricultura.
Dichas problematicas han puesto en condiciones de inestabilidad la economia campesina y por lo tanto la seguridad
alimentaria de la region, no obstante se han presentado proyectos que proponen una alternativa de desarrollo rural mediante
la implementacion de una politica publica que permite la regionalizacion agricola, partiendo del reconocimiento de que las
comunidades campesinas pueden satisfacer sus necesidades desde una vision de desarrollo integral que propicie sistemas
productivos sanos, sistemas econdmicos viables, organizaciones sociales politicamente democraticas, justas y respetuosas
de las culturas y demas dinamicas que identifican cada una de las unidades territoriales. Ademas de la zonificacion, prevé la
instalacion de centros de acopio que permiten el intercambio, venta y adquisicion de productos en un mercado justo.

Teniendo en cuenta dichos datos estadisticos y que no solo Marinilla sino nuestros municipios vecinos son despensa agricola,
se puede deducir que contamos con una mayor oportunidad para abastecer las necesidades poblacionales, minimizando los
posibles riesgos de desabastecimiento o mayor impacto en la fluctuacion en los precios.

En este contexto y con el requerimiento de la Administracion Municipal para el suministro de alimentos preparados, es preciso
proveerse de la preparacion de alimentos que se hace en restaurantes o en grandes cantidades de manera industrial para
este caso se requiere el que se hace en restaurantes y que se disponga en el mismo sitio o el lugar donde lo requiera el
Municipio; siendo el costo del suministro el valor ofertado ya que no depende de la oferta y demanda de los productos que
estén en cosecha; por que la preparacion tiene costos fijos, lo que hace que el precio del servicio que se oferta, implique
valores agregados en la transformacion de alimentos.

De igual manera y pese a tener promedio de las cotizaciones para sacar el presupuesto oficial también se tiene en cuenta el
historico de los contratos suscritos por el municipio de Marinilla con objetos similares.

HISTORICO DE CONTRATOS CON OBJETO SIMILIAR

Cto 2335G2022

Objeto: PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION EN SITIO LOCALIZADO Y/O DONDE SEA REQUERIDO, PARA EL
DESARROLLO DE LOS DIFERENTES PROYECTOS QUE ADELANTA EL MUNICIPIO DE MARINILLA ANTIOQUIA, Y LAS
PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD DEL MUNICIPIO DE MARINILLA Y DEMAS ACTIVIDADES QUE REQUIERA LA
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ENTIDAD, EN VIRTUD DEL CUMPLIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 “NUESTRO COMPROMISO ERES
TU"

VALOR TOTAL DEL CONTRATO CON ADICIONES: $950.507.493 IVA incluido y demas impuestos a que haya lugar
PLAZO CON PRORROGAS: Hasta el 30 de junio de 2023 o hasta agotar presupuesto

Cto 1625G2021

Objeto: Prestar el servicio de alimentacion en sitio localizado o donde sea requerido por el Municipio de Marinilla Antioquia
para la atencién de personas privadas de la libertad (PPL) del Municipio de Marinilla y para el desarrollo de las diferentes
estrategias de Seguridad y Convivencia en virtud del cumplimiento al plan de desarrollo “Nuestro Compromiso Eres tu.
Valor: $82.841.908, incluido impuestos y deducciones a que haya lugar.

Plazo: Desde la suscripcion del acta de inicio previo lleno de requisitos legales hasta el 31 de diciembre de 2021 y/o hasta
agotar presupuesto; lo que ocurra primero”

Cto 2135G2020

Objeto: Prestacion del servicio de alimentacion en sitio localizado o donde sea requerido por el Municipio para el desarrollo
adecuado de la planeacion administrativa y para el funcionamiento de otras actividades que lidera la administracion Municipal.
Valor: $69.000.000 IVA incluido y demas impuestos a que haya lugar

Plazo: Hasta 31 de diciembre de 2020

Cto 708G2020

Objeto: Prestar el servicio de alimentacion a la fuerza piblica y demas personas que apoyan las acciones que se requieran
para la contencion del covid 19 durante la emergencia sanitaria.

Valor: $72.000.000 IVA incluido y demas impuestos a que haya lugar

Plazo: Hasta 30 de mayo de 2020

Para el presente andlisis del estudio previo se implementa la herramienta de analisis de datos de demanda la cual la entidad
adopta mediante la integracion entre SINERGIA y el Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE) la cual es dispuesta por la
Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente. Empleada de la siguiente manera:

Herramienta de anélisis de demanda:

Desde este punto de vista se contempla las compras que adelantaron las diferentes entidades compradoras, a lo largo del
territorio colombiano se toma un muestreo aleatorio de las diferentes variables que se cuenta el filtro de las entidades, para
el caso del presente estudio previo se contempla la region de Antioquia, implementando criterios o campos importantes como
filros de busqueda que se tomaron para el presente analisis, es importante mencionar que por medio de un proceso
estadistico de muestreo aleatorio de variables se determinaron las siguientes entidades como muestra del comportamiento
de las compras realizadas por las entidades de la region de Antioquia para un total de ocho (08) entidades basadas en el
presente analisis y comportamiento del mercado. Considerando un rango de tiempo entre el 01/01/2022 hasta el 10/02/2025
por consiguiente tomando como factor clave el clasificador de bienes y servicios tomado desde la clase que se reflejaen la
herramienta de andlisis de la demanda tomando un muestreo aleatorio de los siguientes codigos (UNSPSC 90101500 -
Establecimientos para comer y beber, 90101800 - Servicios de comida para llevar y a domicilio) mediante las plataformas de
participacion Secop | y Secop |l en las diferentes modalidades de contratacion. Tomando en cuenta la técnica de muestreo
aleatorio estadistico se tuvieron en cuenta entidades piblicas de alcaldias pertenecientes a la regién de Antioguia, para un
total de ocho (08) entidades tomadas en cuenta para el respectivo analisis y comportamiento de compras de cara a las
entidades estatales.
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Alcalgiq de
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Entidades consultadas:

- Antioquia - Abejorral — Alcaldia

- Antioguia - Cocoma - Alcaldia

- Antioquia - El Carmen de Viboral - Alcaldia
- Antioguia — Guarne - Alcaldia

- Antioquia - Guatapé - Alcaldia

- Antioquia — Marinilla — Alcaldia

- Antioguia - Rionegro - Alcaldia

- Antioquia — San Vicente - Alcaldia

—— - -
FILTROS: |
Seleccione el ano:
Plataforma:
SECoP SECOP F
Seleccione Ia Fecha = =
et Nombre de Entidad (plataforma)
* ingresa & noemibre oin tilde
01012022 10022025 D Buscar
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El grafico muestra el gasto mensual en contratacién plblica de varias alcaldias en Antioquia, con especial énfasis en la
evolucion del gasto en diferentes afios (2022, 2023, 2024 y 2025). Se observa una tendencia fluctuante, con picos
significativos en algunos meses, lo que indica variaciones en la ejecucion de recursos dependiendo de los proyectos que se
implementan en cada periodo.

La contratacion piblica en el sector de alimentacion se encuentra ligada a la necesidad de garantizar el adecuado desarrollo
de los proyectos municipales. El gasto reflejado en el gréfico evidencia una demanda recurrente y ciclica, lo que sugiere que
la prestacion de servicios de alimentacion en sitio es un componente fundamental dentro de la ejecucion de actividades
gubernamentales.

Desde el punto de vista de la demanda, la region de Antioquia muestra una alta actividad contractual en servicios de
alimentacion, reflejada en la variabilidad del gasto mensual. Las alcaldias muestreadas, al pertenecer 2 municipios con
dinamicas econdmicas y poblacionales diversas, requieren una oferta robusta de proveedores que puedan responder a estas
fluctuaciones. Factores que impulsan la demanda en este sector incluyen:

- Ejecucion de Programas Sociales Proyectos dirigidos a poblaciones vulnerables, adultos mayores y comunidades
rurales requieren alimentacion en sitio.

- Eventos Municipales: Ferias, encuentros comunitarios y jornadas institucionales necesitan servicios de alimentacion
periédicos.

- Obras de Infraestructura; La construccién y mantenimiento de proyectos municipales demanda alimentacion para
trabajadores en diferentes locaciones.

- Crecimiento Poblacional y Turistico: Municipios como Guatapé y Rionegro tienen un alto flujo turistico que impacta
la demanda de servicios asociados, incluyendo alimentacion.

Reviso: Gestor del proceso Aprobo: Lider del proceso
Proceso: ABS Codigo: 397 Version: 11 Fecha: 19 de febrero de 2025 Péagina: 16 de 52 nim | modelainegrado

de planescion
¥ gestidn




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION MUNICIPAL

FORMATO ESTUDIO PREVIO CONTRATACION Marinilla

Se evidencia que la contratacion del servicio de alimentacién es una necesidad prioritaria y estratégica en Marinilla y
municipios cercanos. La fluctuacion en el gasto mensual indica que la planeacion debe ser flexible y adaptativa, garantizando
un suministro eficiente en funcion de la ejecucion de proyectos locales.
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El grafico presentado nos indica el gasto anual y la cantidad de contratos — anual en donde se puede resaltar lo siguiente:

Se observa un incremento significativo en el valor total de los contratos desde 2017 hasta 2024, con un aumento pronunciado
en 2023. Este crecimiento puede estar asociado a la expansion de proyectos municipales, aumento en la inversién pablica o
necesidades emergentes en sectores estratégicos (infraestructura, alimentacion, educacion, entre otros). En 2025, hay un
aparente descenso, lo que podria deberse a la falta de datos completos o a una reduccién en la contratacion programada.

La cantidad de contratos anuales ha fluctuado, con picos en 2021 y 2023, seguidos de una reduccion en 2024 y una menor
cantidad inicial en 2025. Aunque en algunos afios se incrementa el valor total del gasto, la cantidad de contratos no sigue
necesariamente la misma tendencia, lo que indica que en ciertos periodos se han adjudicado contratos de mayor valor unitario.
En 2023, el nimero de contratos y el valor total de gasto fueron los mas altos, lo que sugiere un afio de alta inversion publica.

Elincremento del gasto y la cantidad de contratos sugiere un alza en la demanda de bienes y servicios por parte del sector
publico, lo que puede estar motivado por politicas de inversion, desarrollo social y reactivacion econdmica. Aunque la
tendencia general es de crecimiento, la cantidad de contratos varia de un afio a ofro, lo que refleja posibles ajustes
presupuestarios, cambios en prioridades gubemamentales o incluso procesos de optimizacion en la contratacion. En algunos
afos, el gasto ha crecido mas rapido que la cantidad de contratos, lo que puede significar que el gobierno ha realizado
contrataciones de mayor valor unitario o ha consolidado necesidades en menos procesos.

Los datos reflejan un crecimiento en la necesidad de bienes y servicios contratados por el sector publico en los Gltimos afios,
con un aumento tanto en el monto total como en la cantidad de procesos. La alta inversion en 2023 indica un periodo de fuerte
demanda, lo que sugiere oportunidades para proveedores del sector. Sin embargo, la variabilidad en la cantidad de contratos
resalta la importancia de un monitoreo constante de la demanda y la adaptacion a las dinamicas del mercado pUblico.

Se evidencia el cumplimiento de objetos contractuales relacionados con los clasificadores de bienes y servicios por parte de
las entidades compradoras que fueron consultadas.
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Herramienta de analisis de la oferta:
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Servicio ge alimentacian en sitio localizado o donde sea requeride por el Municipio de Marinilia para 1a atencion dei personai detenidc gue se encuentre en ias Instalaciones del Comandc

Dentro de la oferta se visualiza el comportamiento de los diferentes proveedores que estan presentes en el mercado y han
realizado procesos de contratacion con las diferentes entidades estatales y la pluralidad de oferentes existentes, por tanto,
también se toma en cuenta el rango de tiempo entre el 04/01/2022 hasta el 07/02/2025 donde se ubican a aquellos
proponentes que hacen parte de la region de Antioquia, teniendo en cuenta que esto corresponde a la base de datos de
oferentes empleada por la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente.
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El gréfico presenta dos indicadores clave relacionados con la oferta en el sector de contratacion plblica:

- Gasto Mensual: Evolucion del monto total contratado mes a mes.
- Cantidad de Contratos Mensual: Namero de contratos adjudicados cada mes en diferentes afios (2022-2025).
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FORMATO ESTUDIO PREVIO CONTRATACION Marinilla
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Se observa un aumento exponencial del gasto en diciembre de 2023, lo que puede estar relacionado con la adjudicacion de
grandes contratos a final de afio, un fendmeno comin en la contratacion publica debido a la ejecucion presupuestaria. Esta
tendencia sugiere que los proveedores deben estar preparados para procesos de contratacion masivos en los ultimos meses

del afo.

En afios como 2022 y 2023, la cantidad de contratos se ha mantenido relativamente estable, con picos en ciertos meses como
marzo y julio. La fluctuacion indica que la oferta de proveedores varia en funcién de la demanda y de las oportunidades que

surgen a lo largo del afo.

La oferta en este sector parece responder a la demanda con un volumen considerable de contratos distribuidos a lo largo del
afio. Sin embargo, el pico de gasto en diciembre sugiere que los proveedores deben prepararse para cierres de afio con alta
actividad. Dado el nimero de contratos adjudicados, es probable que existan multiples oferentes compitiendo por cada
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proceso. Esto obliga a las empresas a mejorar sus propuestas técnicas y econémicas para ganar adjudicaciones. La
variabilidad mensual sugiere que los proveedores deben estar atentos a los calendarios de contratacion publica para planificar
su participacion estratégica en los momentos de mayor asignacion de contratos.

Desde la perspectiva de la oferta, el sector de alimentacion en sitio presenta oportunidades de negocio constantes a lo largo
del afio, con una tendencia de mayor adjudicacion de contratos en ciertos meses estratégicos. La alta inversién en diciembre
indica que los proveedores deben estructurar su operacion para soportar procesos de contratacion masivos a final de afio.
Ademas, el nimero total de contratos refleja un mercado competitivo donde la diferenciacién en calidad, costos y capacidad
de respuesta sera clave para el éxito en la adjudicacion de contratos plblicos.

Se visualiza participacion de varios oferentes en el mercado que puedan cumplir con el objeto contractual y que se encuentran
disponibles para contratar bajo los diferentes clasificadores de bienes y servicios.
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9. CONVOCATORIA LIMITADA A MYPIMES

Realizada la conversién del dolar a moneda Nacional segn la tasa cambiaria certificada por el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo publicada en su pagina WEB a la fecha de elaboracion del presupuesto de los Estudios Previos del
presente proceso de seleccion, se tiene que el presupuesto oficial del presente proceso es inferior a la suma de CIENTO
VEINTICINCO MIL DOLARES (US$125.000). En consecuencia, la presente convocatoria puede limitarse a la participacion
de Mipymes nacionales que tengan como minimo un (1) afio de existencia, siempre y cuando se reciban solicitudes de por lo
menos dos (2) Mipymes, en la forma prevista para ello.
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CONVOCATORIAS LIMITADAS A
MIPYMES.

US$ 125.000 |
CoLs 533.287.768

ARTICULO 12. PROMOCION DEL DESARROLLO EN LA CONTRATACION PUBLICA. <Articulo modificado por el
articulo 34 de la Ley 2069 de 2020. El nuevo texto es el siguiente:> De conformidad con lo dispuesto en los
articulos 13, 333 y 334 de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional definira las condiciones y los montos de acuerdo con
los compromisos internacionales vigentes, para que, en desarrollo de los Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacién, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, adopten en beneficio de las Mipyme, convocatorias limitadas a estas en las que,
previo a la Resolucion de apertura del proceso respectivo, se haya manifestado el interés de por lo menos dos (2) Mipyme.

Asimismo, el reglamento podra establecer condiciones preferenciales en favor de la oferta de bienes y servicios producidos
por las Mipyme, respetando los montos y las condiciones contenidas en los compromisos internacionales vigentes, cuando
sean aplicables.

En todo caso, se debera garantizar la satisfaccion de las condiciones técnicas y econdmicas requeridas en el Proceso de
Contratacion.

De igual forma, en los pliegos de condiciones dispondran, de mecanismos que fomenten en la ejecucion de los contratos
estatales la provision de bienes y servicios por poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion y, sujetos de especial proteccion constitucional en las condiciones que sefiale el
reglamento; siempre que se garanticen las condiciones de calidad y cumplimiento del objeto contractual.

PARAGRAFO 1o. En los Procesos de Contratacion que se desarrollen con base en el primer inciso, las entidades podréan
realizar las convocatorias limitadas que beneficien a las Mipyme del &mbito municipal o departamental correspondiente al de
la ejecucion del contrato.

PARAGRAFO 2o0. Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 5y 6 de la Ley 1150 de 2007, para que las Mipymes puedan
participar en las convocatorias a las que se refiere este articulo, deberan acreditar como minimo un afio de existencia, para
lo cual deberan presentar el certificado expedido por la camara de comercio o por la autoridad que sea competente para dicha
acreditacion.

PARAGRAFO 30. En la ejecucion de los contratos a que se refiere el presente articulo, las entidades y los contratistas,
deberan observar lo dispuesto en los articulos 90 a 95 de la Ley 418 de 1997 y las normas que la modifiquen, adicionen o
subroguen.
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En el articulo 12 de la ley 1150 de 2007 permite que las entidades limiten la convocatoria a Mypimes nacionales domiciliadas
en los departamentos o municipios, con lo cual, el presente proceso podra acoger esta Ultima opcion, con el objetivo de
incentivar el comercio local, en el evento de cumplirse los requisitos exigidos por la norma de por lo menos dos empresas
del departamento de Antioquia.

El Municipio de Marinilla, convoca a las Mipymes para que entre el momento de publicacion del aviso de convocatoria y hasta
la fecha establecida en el cronograma del proceso, manifiesten su interés de participar en el presente proceso de seleccion,
para lo cual deberan presentar los siguientes documentos:

» Carta de manifestacion de interés en participar en un proceso de convocatoria limitada suscrita por el representante
legal de la empresa interesada, en la cual se debe sefialar la solicitud en ese sentido y acreditar que la Mipyme tiene
por lo menos un (1) afio de constituida al momento de la convocatoria.

» Certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, en la cual conste que la Mipyme tiene el tamafio
empresarial establecido de conformidad con la ley. En el caso de no contar con Revisor Fiscal la certificacion debera
ser expedida por el representante legal y el contador.

e Para el caso de personas juridicas se debera anexar el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido
por la autoridad competente, cuya expedicion no podra ser mayor a treinta (30) dias calendario al momento de cierre
del presente proceso. Para el caso de personas naturales se debera anexar Matricula Mercantil, cuya expedicion no
podra ser mayor a treinta (30) dias calendario al momento de cierre del presente proceso.

» Fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante Legal.

» Tarjeta profesional, certificado de antecedentes expedido por la Junta Central de Contadores vigente y fotocopia de
la cédula de ciudadania del revisor fiscal 0 en su defecto del contador.

 Fotocopia del Registro Unico Tributario - RUT.

Nota: Para poder limitar el presente proceso a Mipymes, es necesario que se reciban al menos dos (2) manifestaciones de
interés solicitando limitar la convocatoria exclusivamente a Mipymes. La limitacion o no sera informada por intermedio del acto
de apertura del presente proceso de seleccion.

10. LOS CRITERIOS DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE

La Entidad Contratante debera evaluar las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes. En
la evaluacion de las Ofertas la Entidad Contratante realizara la ponderacion del factor econdmico y el técnico de acuerdo con
los porcentajes indicados. Las Ofertas deben presentarse en los Anexos establecidos en el presente Pliego de Condiciones
como el formato para presentacion de la Oferta.

El oferente debera tener en cuenta el siguiente cuadro con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos juridicos, el
detalle de cada [tem estara contenido en el pliego de condiciones.

PRESENTA
S NO

REQUISITOS JURIDICOS

Carta de Presentacion de la Propuesta
Documento de constitucion de consorcios o uniones temporales
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Certificado de inscripcion en el registro mercantil si persona natural o certificado
de existencia y representacion legal si es persona juridica con fecha de
expedicion no mayor a 30 dias calendario.

Autorizacion Junta de Socios y/o Asamblea general para presentar la oferta y
comprometer a personas juridicas, consorcios o uniones temporales. (Si es del
caso)

Garantia de seriedad de |a propuesta y recibo de pago.

Registro tinico de proponentes RUP — Camara de Comercio vigente y en firme-
| Registro Unico Tributario ~ RUT-

Boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica donde se debera verificar la no inclusion del oferente.

Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General
de la Nacion.

Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.
Certificado de Medidas Correctivas (Ley 1801 de 2016) — Cddigo de Policia.
Certificado del cumplimiento del pago de aportes parafiscales expedido por el
revisor fiscal

Fotocopia de la cédula del oferente en caso de que sea una persona natural. Si
es persona juridica fotocopia de la cedula del representante legal

Compromiso Anticorrupcién.

Paz y salvo municipal

Certificado de delitos sexuales

Certificado de deudores morosos con fecha de expedicion de 3 meses

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La carta de presentacion de la Propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en los Anexos “Carta de Presentacion
de la Propuesta” y sera firmada por el Proponente. Si la Propuesta es presentada por una persona juridica, en unién temporal,
consorcio 0 asociacion, debera venir suscrita por el representante legal, debidamente facultado en los términos de ley. Cuando
el proponente sea una persona extranjera, la propuesta sera abonada por un nacional colombiano con domicilio en el pais
conforme a las normas vigentes.

DOCUMENTO DE CONSTITUCION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

Se permite la presentacion de propuestas a Cansorcios, Uniones Temporales u otras formas asociativas, se debe anexar el
documento que acredite la existencia y representacion legal de cada uno de sus integrantes, expedidos con vigencia no
superior a un (01) mes a la fecha de cierre del presente proceso. Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de
Consorcio, Union Temporal u otra forma asociativa, para lo cual deberan sefialar las reglas basicas que regulan las relaciones
entre ellos. Tener en cuenta los siguientes aspectos:

> Laresponsabilidad de los consorcios sera solidaria frente al Municipio de Marinilla - Antioquia, de todas y cada una
de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato.

» Las Uniones Temporales deberan indicar su porcentaje de participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato,
el cual no podréa ser modificado sin la autorizacion previa del Municipio de Marinilla.

Reviso: Gestor del proceso Aprobd: Lider del proceso

de pleneation

y gestidn

Proceso: ABS | Codigo: 397 I Version: 11 Fecha: 19 de febrero de 2025 ] Pagina: 24 de 52 nim modelo integrado



SISTEMA INTEGRADO DE GESTION MUNICIPAL i }\
-~

SIGEM i
O —— Alcaldia de

FORMATO ESTUDIO PREVIO CONTRATACION Marinilla

> En caso de no indicarse en el acta de conformacion el porcentaje de participacion, se les dara el tratamiento de
Consorcios para todos los efectos, en especial la evaluacion.

» Cuando se conformen asociaciones bajo cualquiera de las modalidades previstas en la ley con el inico objeto de
presentar una propuesta o celebrar un contrato estatal, la responsabilidad y sus efectos se regiran por las
disposiciones previstas en la ley para los Consorcios.

» Los Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra forma de asociacion deberan designar la persona que para
todos los efectos los representara y anexaran el acta mediante la cual se constituyen.

El Acta de constitucion debera indicar expresamente que el Consorcio, Union Temporal o la respectiva asociacion, no podra
ser disuelto ni liquidado, durante la vigencia o prorrogas del contrato que se suscriban y un afio mas.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Las personas juridicas proponentes deberan acreditar su existencia, representacion legal y facultades del representante legal
mediante la presentacion del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva,
el cual debera haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre y fecha limite para
presentar propuestas y en el que conste que la sociedad estéa registrada o tiene sucursal domiciliada en Colombia y el término
de su duracion es igual a la del contrato y un (1) afio mas. Que el objeto social se encuentre relacionado con el objeto
contractual. Que el objeto social incluya actividades relacionadas a las del objeto del presente proceso.

Si el representante legal tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la persona juridica, se debera presentar
copia del acta de la Junta de Socios o Junta Directiva o, en su defecto, certificado del secretario de la Junta, segun el caso,
en la que conste que el representante legal esta facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato en el evento de
aceptacion de la propuesta. Para personas naturales se deberé anexar copia del documento de identidad.

AUTORIZACION DE LA JUNTA O ASAMBLEA DE SOCIOS

Cuando el Representante Legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
en razon a la cuantia, debera adjuntar el documento de autorizacion expresa del 6rgano societario competente donde se
acredite su autorizacion para participar en la Convocatoria Pablica, firmar la propuesta y suscribir el contrato en el evento de
ser seleccionado.

CERTIFICADO DE NO ESTAR INCURSO EN CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD

El proponente debera anexar certificado que no me (nos) hallo (amos) incurso (s) en causal alguna de inhabilidades o
incompatibilidades sefialadas en la Ley, y que no me (nos) encuentro (encontramos) en ninguno de los eventos de
prohibiciones especiales para contratar,

REGIMEN TRIBUTARIO AL QUE PERTENECE EL PROPONENTE.

El proponente debera anexar copia del Registro Unico Tributario (RUT) en el que se indique el Régimen Tributario al que
pertenece, ya sea Simplificado o Comn. En el caso de Personas Juridicas se debera anexar el de esta. Y en el evento de
Consorcios o Uniones Temporales se debera anexar el del Consorcio o Unién Temporal y el de cada integrante del Consorcio
0 Unién Temporal.

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.
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Para el presente proceso podran participar todas aquellas personas naturales o juridicas individualmente o conformando
Consorcio o Unién Temporal, los cuales con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo
221 del Decreto Ley 019 de 2012, deberan anexar a su propuesta el documento correspondiente expedido por la Camara de
Comercio de su jurisdiccion, la informacion contenida en el certificado debera estar actualizada vigente y en firme y la
expedicion del certificado no podra ser mayor a 30 dias calendario con anterioridad a la fecha de cierre. En caso de consorcio
0 unién temporal, cada integrante debera aportar el registro en forma independiente. La Entidad podra solicitar en cualquier
etapa del proceso, los documentos soportes entregados ante la Camara de Comercio para obtener la calificacion y
clasificacion, y la solicitud estara sometida a las reglas de requerimiento.

Las personas naturales o juridicas extranjeras que no tengan domicilio o sucursal en Colombia no estan obligadas a presentar
el presente requisito.

Su inscripeion y clasificacion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) debe ser asi.
Sistema de Clasificacion UNSPSC:

CODIGO DESCRIPCION
90101500 Establecimientos para comer y beber
90101802 Servicio de comidas para llevar a domicilio

Nota 1: En todo caso, se atenderan las reglas contenidas en la Circular Unica Externa de Colombia Compra Eficiente del 27
de diciembre de 2023, referente a la clasificacion general de bienes y servicios.

Nota 2: La inscripcion del proponente debe encontrarse vigente y en firme para el momento del cierre del proceso o méas
tardar a la fecha establecida en el cronograma del proceso para la respectiva subsanacion.

Nota 3: Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales todos los miembros deberan acreditar la inscripcion y clasificacion
en el Registro Unico de Proponentes y al menos uno de los miembros debera estar inscrito en la especialidad solicitada.

PROPUESTAS CONJUNTAS.

Cuando la Propuesta |a presente un consorcio, unién temporal o u otra modalidad de asociacion permitida por la ley, en la
que la responsabilidad de los integrantes sea solidaria, cada uno de los integrantes debera presentar, segln el caso, los
documentos que correspondan a su naturaleza, persona natural o juridica.

Adicionalmente, debera presentar el documento de constitucién del consorcio o union temporal, en el cual constara por lo

menos: .

a. El objeto del consorcio, la unién temporal o asociacion el cual deberé ser el mismo objeto a contratar.

b. La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representacion del
consorcio, unién temporal o asociacion. Igualmente debera designarse un suplente que lo reemplace en los casos
de ausencia temporal o definitiva.

¢. En caso de unién temporal, sus integrantes deberan sefialar los términos y extension de la participacion de cada
uno de ellos en la propuesta y la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento
previo y escrito del Municipio de MARINILLA.
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Cuando en el documento de conformacion de la unién temporal no se discriminen los términos y extension de la participacion
en la propuesta y en la ejecucion, de cada uno de sus integrantes, se entendera que su participacion es por porcentajes
equivalentes.

En consecuencia, en caso de sanciones, el Municipio de MARINILLA las aplicara por igual a todos los integrantes.
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES.
Sera consultado directamente por la entidad de la pagina de la Policia.

ACREDITACION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON LOS SISTEMAS GENERALES DE SEGURIDAD SOCIAL
Y APORTES PARAFISCALES.

El proponente lo debera aportar de la siguiente manera:

El proponente persona juridica, debera presentar una certificacion, expedida por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los
requerimientos de Ley, si no se encuentra obligado a tener Revisor Fiscal de acuerdo con la Ley, éste certificado podra ser
suscrito por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, la certificacion sera sobre el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje cuando aplique.

Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha realizado el pago de los
aportes correspondientes a la némina de los Gltimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se
haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de
constituida, debera acreditar los pagos a partir de Ia fecha de su constitucion.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas
deberé manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente
deberd anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del
proceso de seleccion.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las cuales deberan
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

El proponente, persona natural, debera presentar una certificacion, bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado
con la misma, en la que conste el pago de los aportes de sus empleados al sistema de salud, riesgos laborales, pensiones y
aportes parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de
Aprendizaje- SENA). Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha realizado
el pago de los aportes correspondientes a la némina de los tltimos seis (6) meses.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas,
debera manifestarlo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar copia
del acuerdo y del pago realizado en el Ultimo mes.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales, deberan acreditar
este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.
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Cuando se frate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, deberd aportar por separado la
certificacion aqui exigida.

En caso que el proponente, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el
pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la
mencionada certificacion.

NOTA: La Entidad dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la Constitucion Politica Nacional.
En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del incumplimiento en el pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social y Aportes Parafiscales, deberan aportar los documentos que demuestren dicha circunstancia respecto del
proponente observado.

En caso de no allegar junto con la observacion dichos soportes no se dara tramite a la misma. En el evento en que la
observacion esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad podra dar traslado al proponente observado y la entidad
verificara Unicamente la acreditacion del respectivo pago desde la fecha y hora del cierre del presente proceso de seleccion,
sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en
las normas vigentes, oficiando a las entidades recaudadoras para que se pronuncien sobre el contenido de la observacion y
compulsando copias a la Junta Central de Contadores y Ministerio de la Proteccion Social y de ser el caso a la Fiscalia General
de la Nacion.

De no cumplirse este requisito la propuesta sera entendida como no habil.

Seg(n lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 797 de 2003, el Decreto 510 de 2003, y el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007, el proponente debera acreditar que se encuentra al dia con sus empleados, en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, cuando a ello haya lugar.

Esta exigencia también se acreditara por parte del contratista para efectos de cada pago derivado del contrato, teniendo en
cuenta los requisitos exigidos en la ley, tratandose de persona natural o juridica. Si el proponente es persona juridica, el pago
de dichos aportes debera acreditarlo mediante certificacion expedida por el representante legal de la misma.

Si la persona juridica es una sociedad de las obligadas a tener Revisor Fiscal, de conformidad con lo establecido en el articulo
203 del Codigo de Comercio, en concordancia con los articulos 13 y 74 de la Ley 43 de 1990, la certificacion deberd estar
suscrita por aquel.

En este evento, la certificacion se debera acompafiar con copia de la Tarjeta Profesional que acredite la calidad de contador
del Revisor Fiscal que la suscribe y copia del respectivo certificado de vigencia de la tarjeta profesional expedido por la Junta
Central de Contadores. Esta exigencia es aplicable a cada uno de los miembros de un Consorcio o una Union Temporal.

Para personas naturales: Las personas naturales deberan acreditar el pago de los aportes a la Seguridad Social Integral
conforme a la Ley 100 de 1993, Articulo 4°, Ley 797 de 2003 y el Decreto Ley 2150 de 1995; esto es, aportes para la seguridad
social en salud y pensiones. Si tienen trabajadores a su servicio deberan acreditar, ademas, el pago de dichos aportes y los
parafiscales en los casos que se requiera de conformidad con la normatividad vigente.

GARANTIA PARA CUBRIR LOS RIESGOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO

Reviso: Gestor del proceso Aprobd: Lider del proceso

de planescion

Proceso: ABS | Cédigo: 397 | Version: 11 Fecha: 19 de febrero de 2025 { Pagina: 28 de 52 neim modelo fntegredo

y gestidn



SISTEMA INTEGRADO DE GESTION MUNICIPAL

FORMATO ESTUDIO PREVIO CONTRATACION Marinilla

——

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el oferente podra otorgar a favor del Municipio de Marinilla,
como mecanismo de cobertura del riesgo derivado del incumplimiento del ofrecimiento, cualquiera de las garantias alli
autorizadas, a saber: 1. Contrato de seguro contenido en una poliza; 2. Patrimonio auténomo 6 3. Garantia Bancaria, por un
valor equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) del presupuesto oficial, con una vigencia de TRES (3) meses contados a partir
de la fecha y hora de cierre del proceso, hasta la aprobacion de la garantia que ampare los riesgos propios de la etapa
contractual. El Municipio de Marinilla podra solicitar al proponente la ampliacion de la vigencia de la garantia cuando se
prorrogue el plazo establecido para la adjudicacion.

Para efectos de la garantia, el Municipio de Marinilla solicitara una péliza de seriedad, expedida por una compafiia de seguros
debidamente autorizada por la superintendencia financiera y que cumpla con todos los requisitos legales y reglamentarios.

La poliza debera expedirse por un valor del 10% del presupuesto oficial con una vigencia de 3 meses contados a partir de la
fecha de cierre de la misma, y tendra como beneficiarios al Municipio de Marinilla.

Cuando la propuesta se presente por un proponente plural bajo la figura de consorcio, unién temporal o contrato de asociacion
futura, la garantia debera otorgarse por todos sus integrantes; esto es, a nombre de cada una de las personas naturales y/o
juridicas que integran el oferente plural, con el nimero de cédula o NIT respectivos y su porcentaje de participacion.

Si el oferente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razén social que figura en el Certificado
de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio, y no s6lo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera; por tanto, no podra expedirse la garantia a nombre
de quien se encuentre inscrito como representante legal.

Con dicha garantia se cubriran los perjuicios derivados del incumplimiento de los ofrecimientos por los eventos descritos en
el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del decreto 1082 de 2015:

1. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicacion o para suscribir
el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para su presentacion.

3. La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del contrato.

La suficiencia de la garantia sera verificada por la entidad convocante, y el valor asegurado quedara a favor del Municipio de
Marinilla cuando el proponente incurra en alguno de los casos citados. El oferente ademas de la garantia de seriedad de la
oferta deberéa adjuntar copia de su recibo de pago o transferencia electrénica.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DEL PROPONENTE EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA.

Sera consultado directamente por la entidad

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DEL PROPONENTE EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION

Sera consultado directamente por la entidad.
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PAZY SALVO DEL MUNICIPIO: Vigente a la fecha limite para la presentacion de la propuesta
CEDULA DE CIUDADANIA: Fotocopia de la cédula del proponente o representante legal
CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS

El proponente debe disponer del certificado de Medidas Correctivas con una fecha de antelacion no superior a un (1) mes,
contado a partr de la fecha de entrega de documentos habilitantes, consultando la péagina
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx y adjuntarlo en su propuesta.

COMPROMISO ANTICORRUPCION:

Se utilizara el formulario previsto en el correspondiente Anexo, debidamente diligenciado y suscrito por el proponente, su
representante legal o apoderado o por el representante de la forma asociativa.

CERTIFICADO DE DELITOS SEXUALES:

El proponente debe disponer del certificado de Medidas Correctivas con una fecha de antelacion no superior a un (1) mes,
contado a partr de la fecha de entrega de documentos habilitantes, consultando la pagina
https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/ y adjuntario en su propuesta.

CERTIFICADO REDAM

El proponente debe disponer del certificado de REDAM con una fecha de antelacién no superior a tres (3) meses, contado a
partir de la fecha de entrega de documentos habilitantes y adjuntario en su propuesta.

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO OBJETO DE VERIFICACION.

Para efectos de realizar la evaluacion técnica, el Proponente debe diligenciar y presentar con la Propuesta el formulario N° 2
“Declaracion de Multas y Sanciones”. No se admitiran proponentes que hayan sido sancionados o muitados en los Uitimos
dos (2) afios anteriores a la fecha de entrega de propuestas.

Debe ser diligenciado y presentado el formulario por todos los proponentes e integrantes de consorcios o uniones temporales.
Dicha informacion sera convalidada con la consignada en el RUP.

4 CAPACIDAD FINANCIERA

Para la verificacion de la Capacidad Financiera (CF) se tomara la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes
RUP vigente y en firme.

De conformidad con lo establecido en el numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, Articulo 6 la Ley 1150 de 2007
modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, la capacidad juridica y la solidez
financiera seran objeto de verificacion sin calificarse en cuanto no son factores de comparacion de las ofertas y, por lo tanto,
podran complementarse en los términos que establezcan las citadas normas.
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Todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente proceso de contratacién, deberan estar inscritos
en el Registro Unico de Proponentes con el fin de que la entidad realice |a verificacion de los requisitos habilitantes de carécter
financiero de conformidad con lo establecido en el Decreto 1510 de 2013, compilado por el Decreto 1082 de 2015 y el articulo
6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, cuando se renueve o actualice el
Registro Unico de Proponentes, la informacion que se modifica estara vigente hasta que la nueva informacién quede en firme.
Los proponentes deberan aportar el Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente y en firme. Si este certificado
contiene los indicadores de capacidad financiera solicitados en el cuadro de Indicadores para verificar la capacidad financiera
con corte a 31 de diciembre de 2024, y esta informacion esta en firme, bastara con su presentacion, la cual se evaluara
teniendo en cuenta los siguientes indicadores:

Indicadores para verificar la Capacidad Financiera

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
LIQUIDEZ Activo corriente divido pasivo corriente Mayor o igual a 1.5
NIVEEl). DE ENDEUDAMIENTO Pasivo fotal dividido activo total Menor o igual a 50%
RAZON DE COBERTURA DE | Utilidad operacional divida por los gastos de :

INTERES intereses Mayor oigual a1

Nota 1: Los indicadores de capacidad financiera y organizacional ya no corresponderan a los Glimos tres (3) afos fiscales
anteriores a la inscripcidn o renovacion. Asimismo, con la pérdida de vigencia de los paragrafos transitorios de los articulos
2.211.15.2y 2.2.1.1.1.5.6 del Decreto 1082 de 2015, el paragrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2 ibidem —adicionados
por el art. 6 del Decreto 399 de 2021 y sustituido por el art. 3 del Decreto 579 de 2021- es inaplicable por sustraccion de
materia. En consecuencia, cesa la posibilidad de acreditar los indicadores de los numerales 3 y 4 articulo 2.2.1.1.1.5.3 ibidem
teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el registro de cada proponente.

Estas normas transitorias no perdieron su vigencia con la finalizacion de la emergencia sanitaria, pues el Decreto 1041 de
2022 -al prorrogar las medidas de los Decretos 399 y 579 de 2021- las extendi6 durante el 2023, vigencia fiscal que finalizo
el 31 de diciembre pasado. En consecuencia, una interpretacion razonable permite concluir que a partir del 1° de enero de
2024 los indicadores deben acreditarse frente ala Camara de Comercio conforme a las reglas de generales del Decreto 1082
de 2015, es decir, con la informacion contable del afio inmediatamente anterior -nums. 1.3 y 2.3 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015-1.

Nota 2: La inscripcion del proponente debe encontrarse en vigente al momento del cierre del proceso.

Al cierre del procedimiento de seleccion, es decir, hasta el plazo para presentar ofertas, el RUP debe encontrarse vigente,
esto es, que el proponente haya presentado la informacién para renovar el registro en el término anteriormente establecido.

Tratandose del tramite de renovacion, la persona que haya presentado la informacién para renovar su registro a mas tardar
el quinto dia habil del mes de mayo, cumpliendo con el requisito exigido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto Reglamentario
1082 de 2015, puede participar en los procedimientos de seleccion, debiéndose tener en cuenta la informacion antigua, esto
es, la informacion que estuviera en firme antes del cierre del proceso. Asi, en el periodo comprendido entre el momento de la
solicitud de renovacion y el momento en que adquiera firmeza la informacion renovada, debe emplearse la informacién del
RUP que esta en firme antes de iniciar el tramite de renovacion, cuyos efectos no habrian cesado y se encontraria vigente.
En todo caso, la evaluacion de las ofertas se realizara con la informacion del RUP en firme antes del cierre del proceso.

' Concepto C — 028 de 2024
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Para verificar que los efectos del RUP no han cesado, en los eventos que el proponente presentd la informacion para renovar
su registro, es necesario que el certificado contenga la anotacion de que el inscrito, a mas tardar el quinto dia habil de abril
de cada afio, radico ante la camara de comercio los documentos para su renovacion. En todo caso, si tal circunstancia no
estuviese inscrita en el certificado, podra acreditarse mediante el medio documental expedido por la camara de comercio
correspondiente. De este modo, al no existir tarifa legal que permita establecer la forma de acreditar el tramite de renovacion,
la entidad estatal debe verificar que el documento aportado por el proponente ofrezca certeza sobre el estado del tramite.

Lo anterior, de conformidad con la Circular Externa de Colombia Compra Eficiente versién 3 del 27 de diciembre de 2023.

Nota 3: Toda vez que el calculo del indicador de liquidez y del indicador de razén de cobertura de interés puede dar una
indeterminada (division por cero), si se materializa la hipotesis anterior y el proponente se presenta: a) A titulo individual, se
considera que “‘cumple”, b) En algunas de las formas asociativas permitidas por la ley donde el calculo de los indicadores de
todos los integrantes es indeterminado, se considera que “‘cumple” y ¢) En las formas asociativas permitidas por la ley donde
el calculo de los indicadores de todos los integrantes no es indeterminado, en este caso entre el(los) integrante(s) al(los)
cual(es) se le(s) pueda calcular el(los) indicador(es) respectivo(s) debera(n) acreditar tal(es) indicador(es) teniendo en cuenta
que para este caso en particular el indicador de la forma asociativa se obtendré del promedio de los indicadores del(los)
integrante(s) al(los) cual(es) de le(s) pueda calcular el(los) indicador(es) respectivo(s).

Sin perjuicio de lo anterior, ni el proponente individual ni ninguno de los integrantes de las formas asociativas permitidas por
la ley podra(n) acreditar un indicador de razon de cobertura de intereses menor que cero (0) so pena de considerar la
propuesta como “no cumple” la capacidad financiera.

Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera solicitada por el MUNICIPIO DE MARINILLA y que esta
habilitado para continuar en el proceso, si obtiene en cada indicador los margenes anteriormente establecidos.

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su capacidad financiera de
acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la Determinacion y Verificacion de Requisitos Habilitantes en
Procesos de Contratacion dispuesto por Colombia Compra Eficiente.

En caso de Uniones Temporales y Consorcios los anteriores indicadores se calcularan con base en la suma aritmética
ponderada por la participacion de cada uno de los integrantes, para cada una de las cuentas con las cuales se calcula el
indicador financiero.

5 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Indicadores para verificar la Capacidad Organizacional

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
RENTABILIDAD DELY oz . - 2l .
PATRIMONIO Utflfdad operaCI?na! dIV‘IdIa por el painm(lnr?m Mayor o igual a 5%
RENTABILIDAD DEL ACTIVO Utilidad operacional divida por la actividad Mayor o igual a 5%

total.

Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera y organizacional solicitada por el MUNICIPIO DE MARINILLA
y que esta habilitado para continuar en el proceso, si obtiene en cada indicador los margenes anteriormente establecidos,
seq(in la fecha de la Ultima renovacién en el registro Unico de proponentes RUP a 31 de diciembre de 2024.
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Si el Proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura debera cumplir su capacidad financiera de
acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la Determinacion y Verificacion de Requisitos Habilitantes en
Procesos de Contratacion dispuesto por Colombia Compra Eficiente.

En caso de Uniones Temporales y Consorcios los anteriores indicadores se calcularan con base en la suma aritmética
ponderada por la participacion de cada uno de los integrantes, para cada una de las cuentas con las cuales se calcula el
indicador financiero.

Ni el proponente individual ni alguno de los integrantes de las formas asociativas permitidas por la ley podra(n) acreditar un
indicador de rentabilidad sobre el patrimonio y/o rentabilidad sobre activos menor que cero, so pena de considerar la propuesta
como NO CUMPLE la capacidad organizacional.

Nota 1: Los indicadores de capacidad financiera y organizacional ya no corresponderan a los Gltimos tres (3) afios fiscales
anteriores a la inscripcion o renovacion. Asimismo, con la pérdida de vigencia de los paragrafos transitorios de los articulos
22.1.1.1.5.2y 2.2.1.1.1.5.6 del Decreto 1082 de 2015, el paragrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2 ibidem —adicionados
por el art. 6 del Decreto 399 de 2021 y sustituido por el art. 3 del Decreto 579 de 2021~ es inaplicable por sustraccion de
materia. En consecuencia, cesa la posibilidad de acreditar los indicadores de los numerales 3 y 4 articulo 2.2.1.1.1.5.3 ibidem
teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el registro de cada proponente.

Estas normas transitorias no perdieron su vigencia con la finalizacion de la emergencia sanitaria, pues el Decreto 1041 de
2022 —al prorrogar las medidas de los Decretos 399 y 579 de 2021- las extendi6 durante el 2023, vigencia fiscal que finalizd
el 31 de diciembre pasado. En consecuencia, una interpretacion razonable permite concluir que a partir del 1° de enero de
2024 los indicadores deben acreditarse frete a la Camara de Comercio conforme a las reglas de generales del Decreto 1082
de 2015, es decir, con la informacion contable del afio inmediatamente anterior —nums. 1.3 y 2.3 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015-.

Nota 2: La inscripcion del proponente debe encontrarse en vigente al momento del cierre del proceso.

Al cierre del procedimiento de seleccion, es decir, hasta el plazo para presentar ofertas, el RUP debe encontrarse vigente,
esto es, que el proponente haya presentado la informacion para renovar el registro en el término anteriormente establecido.

Tratandose del trémite de renovacion, la persona que haya presentado la informacion para renovar su registro a més tardar
el quinto dia habil del mes de abril, cumpliendo con el requisito exigido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto Reglamentario
1082 de 2015, puede participar en los procedimientos de seleccion, debiéndose tener en cuenta la informacion antigua, esto
es, la informacion que estuviera en firme antes del cierre del proceso. Asi, en el periodo comprendido entre el momento de la
solicitud de renovacion y el momento en que adquiera firmeza la informacién renovada, debe emplearse la informacion del
RUP que esta en firme antes de iniciar el tramite de renovacion, cuyos efectos no habrian cesado y se encontraria vigente.
En todo caso, la evaluacion de las ofertas se realizara con la informacion del RUP en firme antes del cierre del proceso.

Para verificar que los efectos del RUP no han cesado, en los eventos que el proponente present6 la informacion para renovar
su registro, es necesario que el certificado contenga la anotacion de que el inscrito, a méas tardar el quinto dia habil de abril
de cada afio, radico ante la camara de comercio los documentos para su renovacion. En todo caso, si tal circunstancia no
estuviese inscrita en el certificado, podra acreditarse mediante el medio documental expedido por la camara de comercio
correspondiente. De este modo, al no existir tarifa legal que permita establecer la forma de acreditar el tramite de renovacion,
la entidad estatal debe verificar que el documento aportado por el proponente ofrezca certeza sobre el estado del tramite.
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Lo anterior, de conformidad con la Circular Externa de Colombia Compra Eficiente version 3 del 27 de diciembre de 2023.
6. EXPERIENCIA:

Certificar en un maximo de cinco (5) contratos, ejecutados y terminados con entidad publica, persona natural o juridica de
derecho privado, cuyo valor unitario sea igual o mayor al 100% del valor del presupuesto oficial, expresado en SMMLV a
la fecha de terminacion.

La experiencia puede ser cumplida por uno de los integrantes de la modalidad de asociacion o por la ponderacion de las
experiencias acreditadas por cada uno de los integrantes, de conformidad con el porcentaje de participacion.

Los contratos aportados deberan estar inscritos en el RUP y clasificados en los codigos UNSPSC del presente proceso.

La experiencia se comprobara con los certificados originales o acta de terminacion o liquidacion de las entidades
contratantes en las que se consignen los siguientes datos: Nombre del Contratista, Tipo de Contrato, Fecha de Inicio y
terminacion de la ejecucion, Valor del contrato y condiciones de cumplimiento del contrato que debe indicar que se cumplio
a cabalidad con el objeto contratado. (No acredita experiencia la presentacion de minuta de contratos)

En todo caso, la experiencia sera tomada conforme a los articulos 2.2.1.1.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

EXPERIENCIA GENERAL DIFERENCIAL:

Con fundamento en los articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15, respecto a emprendimientos y empresas de mujeres, y en el
articulo 2.2.1.2.4.2.18, respecto de las Mipyme, del Decreto 1082 de 2015, adicionados por el articulo 3 del Decreto 1860 de
2021, las Entidades Estatales estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacion
en los procedimientos de seleccion competitivos. En este sentido, para el presente proceso se establecen los criterios
diferenciales descritos a continuacion Gnicamente para la experiencia general:

Cabe aclarar que la aplicacién de tales criterios diferenciales no regiré en las convocatorias limitadas a Mipymes que
se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015.

EXPERIENCIA PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

El proponente individual o plural que cuente con la calidad de emprendimiento o empresa de mujeres a los que se refieren
los articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, adicionados por el articulo 3 Decreto 1860 de 2021,
debera acreditar experiencia en las condiciones indicadas en la Experiencia General, no obstante, podra acreditar experiencia
hasta de un contrato adicional al exigido, ademas, la sumatoria de estos contratos debera ser igual o superior a 10% menos
de lo exigido frente al presupuesto oficial expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes SMMLV.

Nota 1: Tratandose de proponentes plurales, sera aplicable las condiciones de emprendimientos o empresas de mujeres que
trata el Decreto 1860 de 2021, siempre y cuando, quien acredite esta condicion tenga una participacion igual o superior al
diez (10%) por ciento en dicha forma asociativa.
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Nota 2: Para que el proponente pueda acreditar la calidad de emprendimientos o empresas de mujeres, debera aportar el
formato Acreditacion Emprendimiento y Empresa de Mujeres, debidamente diligenciado, conforme al articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 Decreto 1860 de 2021, ademas, debera de aportar toda
la informacién y documentacion necesaria para acreditar dicha(s) condicion(es) de la siguiente manera:

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona
juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el Gltimo
afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la
sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Glitimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de
areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel
directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que
por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al
empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las
personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de
vinculacion. La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada
una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi
como el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por €l
empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de
comercio durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte,
asi como la copia del registro mercantil con una fecha de expedicion no superior a 30 dias calendario contados a
partir de la fecha de cierre del proceso.

iv.  Para las asociaciones y cooperativas, cuando méas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y
la participacion haya correspondido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccion.
| Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.
I
EXPERIENCIA PARA MIPYME
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De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 Decreto 1860 de 2021, el
proponente individual o plural que cuente con la calidad de Mipyme debera acreditar experiencia en las condiciones indicadas
en la Experiencia General, no obstante, podra acreditar experiencia hasta un contrato adicional al exigido, ademas, la
sumatoria de estos contratos debera ser igual o superior a 10% menos de lo exigido frente al presupuesto oficial expresado
en salarios minimos mensuales legales vigentes SMMLV.

El valor a acreditar por cada uno de los integrantes del consorcio, union temporal u otra forma de asociacion permitida por la
ley debera corresponder a su porcentaje de participacion en la forma asociativa y expresada en Salarios Minimos Mensuales
Legales Vigentes (SMMLV). En todo caso cada integrante debera acreditar como minimo un (1) contrato.

ACREDITACION DE CONDICION DE MIPYME.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de
2021, para que un proponente, singular o plural, pueda acceder a criterios diferenciales para Mipyme en el presente proceso,
debera acreditar su condicién de la siguiente manera:

i.  Las personas naturales, mediante el formato Acreditacion de Mipyme expedido por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil, en el que se certifique el cumplimiento de los criterios para ser Mipyme, de
conformidad con en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015.

i.  Laspersonas juridicas mediante formato Acreditacion de Mipyme expedido por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion, en el que se
certifique el cumplimiento de los criterios para ser Mipyme, de conformidad con en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto
1074 de 2015.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al cierre del proceso.

Para los casos de propuestas presentadas por Consorcios o Uniones Temporales, solo se aplicaran los criterios diferenciales
si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

NOTA 1: Las entidades sin animo de lucro no seran consideradas para la aplicacion de este criterio diferencial, toda vez que
el Decreto 1860 de 2021 definié dicho tratamiento (inicamente para entidades catalogadas como Mipymes, entendidas estas
como “unidades de explotacién economica’. Asi de acuerdo con la normativa vigente, las entidades sin animo de lucro no
hacen parte de tal categoria, toda vez que no persigue el reparto de utilidades entre sus miembros, sino que su objeto esta
destinado a realizar una actividad de interés general sin esperar a cambio un reparto de ganancia en proporcion a sus
utilidades. Lo anterior, de conformidad con el concepto C 585 de 2022.

NOTA 2: Si para el presente proceso de seleccion un proponente acredita la calidad de empresa y emprendimiento de mujer
y al mismo tiempo acredita la calidad de Mipyme, podra aportar en total 2 contratos adicionales a los exigidos en la Experiencia
General y la sumatoria de ellos debera ser igual o superior a 20% menos de lo exigido frente al presupuesto oficial expresado
en salarios minimos mensuales legales vigentes SMMLV.

7. CAPACIDAD TECNICA
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EQUIPO PROFESIONAL

A continuacién, se relaciona el equipo profesional de trabajo minimo requerido, con los perfiles exigidos. Dicho equipo es
un requisito habilitante. Se requiere que el oferente presente en su propuesta la documentacion requerida del equipo de
trabajo solicitado, diligenciando el anexo respectivo.

Equipo Profesional

PERSONAL TECNICO PERFIL
Acreditar |a totalidad de los siguientes requisitos
ADMINISTRADOR
Bachiller con experiencia en administracion de establecimiento de comercio
con minimo 5 afios de experiencia
Acreditar |a totalidad de los siguientes requisitos
JEFE DE COCINA
- Titulo de servicios gastronomicos

- 5 anos de experiencia en el area de preparacion de alimentos en

establecimientos comerciales

- Curso de higiene y manipulacion de alimentos

INGENIERO DE ALIMENTOS

- Titulo de grado relacionado con servicios alimenticios

AUXILIAR DE COCINA

- Titulo de bachiller

- Tres afios de experiencia en el area de preparacion de alimentos en

establecimientos comerciales

- Curso de higiene y manipulacion de alimentos

Para los demas integrantes del personal de cocina

CARGO O FUNCION

FORMACION

EXPERIENCIA

OFICIOS GENERALES

Certificacién en manipulacion de
alimentos

6 meses de experiencia en

actividades similares

Para la presentacion del equipo de frabajo minimo requerido, el oferente debera presentar el Anexo “Formato equipo de
trabajo” (en medio fisico y magnético) y anexar a las hojas de vida presentadas, la siguiente documentacion.

La experiencia se contara a partir de la terminacion y aprobacion del pensum académico (Decreto 019 de 2012, art. 229).

Hoja de vida.

Certificaciones de estudio (copia del diploma o acta de grado)
Certificaciones laborales (para acreditar la experiencia profesional)
El proponente debera contar con el consentimiento del personal profesional propuesto, para lo cual debera

adjuntar a la hoja de vida la carta de intencién suscrita por el profesional.

= Demas documentacion que permita valorar el cumplimiento de los perfiles aqui solicitados.
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En caso que la certificacion aportada para acreditar la experiencia del equipo profesional, tenga fecha de expedicion
anterior a la fecha de terminacion del contrato que esta siendo certificado, se tomara para efecto de valorar la experiencia
la fecha de expedicion de la certificacion aportada y no el tiempo que falte por ejecutar del contrato.

Todos los certificados relacionados para acreditar la experiencia general y especifica deberan contener como minimo la
siguiente informacion:

Numero del contrato, cuando aplique
= Nombre o razén social de la empresa o persona contratante
Objeto del contrato o cargo y/o actividades desempefiadas
Plazo de ejecucion del contrato o tiempo de vinculacion
Fecha de iniciacion del contrato o de ingreso (dd/mm/aa)
Fecha de recibo a satisfaccion y/o terminacion del contrato o de retiro (dd/mm/aa)
Nombre y firma de la persona habilitada para expedir la certificacion.

Cuando se presenten certificaciones con tiempos superpuestos, se descartara el tiempo traslapado en una de ellas.

En caso de allegar certificaciones donde se indique la experiencia expresada en horas, se procedera a realizar la
equivalencia en dias.

Teniendo en cuenta que en Colombia se ha reglamentado la Tarjeta Profesional para algunas profesiones como un
requisito necesario e indispensable para ejercer la profesion, acorde con lo establecido en el articulo 26 de la Constitucién
Politica, que sefiala: “ARTICULO 26. Toda persona es libre de escoger profesion u oficio. La ley podra exigir titulos de
idoneidad"”.

Las autoridades competentes inspeccionaran y vigilaran el ejercicio de las profesiones. Las ocupaciones, artes y oficios
que no exijan formacion académica son de libre ejercicio, salvo aquellas que impliquen un riesgo social. Las profesiones
legalmente reconocidas pueden organizarse en colegios. La estructura interna y el funcionamiento de éstos deberan ser
democréticos. La ley podra asignarles funciones publicas y establecer los debidos controles”.

El proponente debera mantener el personal ofrecido durante el tiempo de ejecucion del contrato; no obstante, si por alguna
circunstancia se requiere efectuar algiin cambio se deberé realizar con una persona que tenga un perfil y experiencia igual
o superior. Tal modificacion podra realizarse previa aprobacion por parte del supervisor. La no observancia de este requisito
se considerara como incumplimiento del contrato.

CAPACIDAD INSTALADA

Con el fin de tener eficiencia en la operacion del servicio y garantizar la disponibilidad de los recursos técnicos,
administrativos y logisticos, el proponente debera contar capacidad instalada para el almacenamiento, empaque y
distribucién de alimentos, ubicado en el municipio de Marinilla, adicionalmente debera contar con centro de atencion de
eventos con capacidad minimo para 180 personas.

EQUIPOS Y DOTACION

El proponente debera contar con los equipos y dotacién descritos en la siguiente tabla, los cuales serén verificados en el
momento de la visita técnica.
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Equipos y dotacion
EQUIPO CANTIDAD DESCRIPCION
Cava individual de 1 Capacidad de almacenamiento Minimo: 34 mt3.
refrigeracion Unidad condensadora minimo 3 HP
Temperatura: 0 °C a 4°C
Cava individual de 1 Capacidad de almacenamiento minimo: 34 mt3.
congelacion Unidad condensadora minimo 3 HP
Temperatura: -1 °C a-18°C
Balanza 1 Una digital con capacidad minima: de 5kg y sensibilidad méxima

de1gr

8. EVALUACION DE LA OFERTA

La Entidad Contratante debera evaluar las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes. En
la evaluacion de las Ofertas la Entidad Contratante realizara la ponderacion del factor econémico y el técnico de acuerdo con
los porcentajes indicados. Las Ofertas deben presentarse en los Anexos establecidos en el presente Pliego de Condiciones

como el formato para presentacion de la Oferta.

Tabla Puntaje por criterios de evaluacion

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
Factor Economico 580 puntos
Factor calidad:
PERSONAL:
Hasta cinco 0 méas personas con el perfil requerido - 65 puntos
Entre 3 y 4 personas con el perfil requerido - 30 puntos
Menos de tres personas no da puntaje. 203 puntos
Capacidad Instalada (68 puntos),
Equipos y Dotacién 50 puntos) y
Distancia Establecimiento de Comercio
20 puntos)
“En caso de no contar con el requerimiento de capacidad instalada, Equipos
- dotacion y distancia no se otorgara puntaje”.
Compra a pequefios productores locales agropecuarios y de la agricultura 100
campesina, familiar y comunitaria a nivel Municipal (Marinilla), Departamental
Antioquia)
Puntajes obligatorios Decreto 248 de 2021 12
Incentivo a la Industria Nacional 100 puntos
Emprendimientos y empresas de mujeres 2.5 puntos
Condicién de Mipyme 2.5 puntos
Total 1000 puntos
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De acuerdo con el puntaje obtenido por cada uno de los proponentes, se establecera un orden de elegibilidad para la
adjudicacion del contrato.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, La Entidad Contratante debe escoger el Proponente aplicando
los criterios de desempate previstos en el presente pliego de condiciones, en armonia con lo establecido en el articulo 35 de
la Ley 2069 de 2020.

En el evento de persistir el empate, se utilizara el medio aleatorio de balotas para escoger el proponente adjudicatario.
8.1 FACTOR ECONOMICO - PROPUESTA ECONOMICA (580) PUNTOS

El municipio de Marinilla a partir del valor de las Ofertas, asignara maximo quinientos ochenta (580) puntos. A los proponentes
se les asignara puntaje de acuerdo con la siguiente formula:

VP = (VMP/VPE)*580
Dande: VMP: Propuesta presentada de menor valor
VPE: Propuesta en evaluacion

8.2 FACTOR CALIDAD

La oferta técnica (factor calidad) tiene un puntaje de hasta (203) PUNTOS, y se calculara de acuerdo con los siguientes
criterios:

Factor calidad:

PERSONAL:

Hasta cinco 0 mas personas con el perfil requerido - 65 puntos
Entre tres y cuatro personas con el perfil requerido - 30 puntos
Menos de tres personas no da puntaje. 203 puntos
Capacidad Instalada (68 puntos),

Equipos y Dotacién 50 puntos) y

Distancia Establecimiento de Comercio

20 puntos)

“En caso de no contar con el requerimiento de capacidad instalada, Equipos
- dotacion y distancia no se otorgara puntaje”.

8.2.1. PERSONAL PARA LA ATENCION (65) PUNTOS

Si el oferente acredita tener mas de 10 personas dentro de su planta de personal que preste el servicio de alimentacion: 65
puntos.

Si el oferente acredita tener entre 5y 9 personas dentro de su planta de personal que preste el servicio de alimentacion: 30
puntos.

Menos de 3 personas no da puntaje
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NOTA: Para acreditar el personal, se requiere que todos esten incluidos dentro de la planilla de pago del sistema de seguridad
social.

8.2.2. CAPACIDAD INSTALADA (68 PUNTOS)
CAPACIDAD INSTALADA

Los proponentes que incluyan dentro de su oferta la disponibilidad de una capacidad instalada (el almacenamiento, empaque
y distribucion de alimentos, ubicado en el municipio de Marinilla, con un &rea minima de 50 mts2, la cual ser4 visitada por los
representantes designados del Municipio de Marinilla, con el objetivo de verificar sus caracteristicas) - 68 puntos

Equipos y Dotacién - 50 puntos

Ubicacion dentro del municipio de Marinilla con una distancia no mayor a 2 km teniendo como referencia el Centro
Administrativo No. 1 ubicado en la calle 30 30-13 - 20 puntos

8.3 Compra a pequefios productores locales agropecuarios y de la agricultura campesina, familiar y comunitaria a
nivel Municipal (Marinilla), Departamental (Antioquia) (100 PUNTOS)

CRITERIO PUNTAJE:

e Compras entre el 36% al 40% 100 puntos
o Compras entre el 31% al 35% 50 puntos

Este criterio se acreditard mediante el aporte del Anexo Carta de Intencion ofrecimiento Compra a pequefios productores
locales agropecuarios y de la agricultura campesina, familiar y comunitaria a nivel Municipal (Marinilla), Departamental
(Antioquia) o Regional (Regién Andina), donde se indica el ofrecimiento y el contrato de promesa de proveeduria que se
detalla en este numeral; el cual sera objeto de seguimiento durante la ejecucion del contrato.

Lo anterior atendiendo a lo establecido en la Ley 2046 de 2020 reglamentada por el Decreto 248 del 09 de marzo de 2021.

“ARTICULO 2.20.1.1.3. Minimo de Compras publicas de alimentos y suministros de productos agropecuarios a
productores agropecuarios locales. Las entidades publicas del nivel nacional, departamental, distrital, municipal,
sociedades de economia mixta, y entidades privadas que manejen recursos publicos y operen en el territorio nacional, que
contraten, bajo cualquier modalidad, con recursos publicos la adquisicion, suministro y entrega de alimentos en cualquiera de
sus formas de atencion, estan en la obligacion de adquirir localmente alimentos comprados a pequerios productores
agropecuarios locales y/o a productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones,
en un porcentaje minimo del treinta por ciento (30%) del valor total de los recursos del presupuesto de cada entidad destinados
a la compra de alimentos”.

Con el fin de verificar el cumplimiento de lo anterior, el oferente deberé presentar ademas del anexo, promesa de contrato de
proveeduria con los pequefios productores agropecuarios locales y/o productores de la Agricultura Campesina,

Familiar y Comunitaria locales y sus organizaciones, que se encuentren en el registro de productores individuales y/u
organizaciones de productores consolidado por las secretarias departamentales de agricultura.

El contrato debe de contener:
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o |dentificacion del productor y del oferente, producto y variedad(es) del producto agropecuario que se requiere.
¢ Cantidad (unidades o peso), de compra del proponente al productor.

e Fechay lugar de entrega de los productos agropecuarios.

¢ Condiciones de embalaje 0 empaque de estos.

La intencion de la compra de productos agropecuarios.

Lo anterior, en estricto cumplimiento a lo establecido en el Decreto 248 de 2021:

“ARTICULO 2.20.1.1.4. Promesa de contrato de proveeduria. Las entidades que contraten con recursos publicos la
adquisicion, suministro y entrega de alimentos en cualquiera de sus modalidades de atencion, solicitaran a los proponentes
en el pliego de condiciones, una promesa de contrato de proveeduria con los pequefios productores agropecuarios
locales y/o productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria locales y sus organizaciones, que se
encuentren en el registro de productores individuales y/u organizaciones de productores consolidado por las secretarias
departamentales de agricultura o quien haga sus veces, o en el Sistema Publico de Informacion Alimentaria una vez entre en
operacion, dando cumplimiento a la normatividad de proteccion de datos personales vigente.

La promesa de contrato de proveeduria de que frata el presente articulo debera constar por escrito y tener como minimo el
siguiente contenido: identificacion del productor y del oferente, producto y variedad(es) del producto agropecuario que se
requiere, cantidad (unidades o peso), de compra del proponente .al productor, fecha y lugar de entrega de los productos
agropecuarios; condiciones de embalaje 0 empaque de estos; y la intencion de la compra de productos agropecuarios.

PARAGRAFO. En caso de presentarse promesa de contrato de proveeduria, la entidad contratante deberé verificar como
requisito de ejecucion que el contratista haya celebrado el contrato de proveeduria con los pequeiios productores y/o
productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones”.

Nota: El municipio debera evaluar este requisito de conformidad con lo establecido en el articulo que precede, y de acuerdo
con el registro que para el efecto tiene la Secretaria Departamental de Agricultura.

8.3.1 PUNTAJES ADICIONALES OBLIGATORIOS. (12 PUNTOS)

ARTICULO 2.20.1.2.1. Puntajes adicionales obligatorios. Las entidades plblicas descentralizadas del orden nacional y las
entidades territoriales cada vez que requieran productos de origen agropecuario para atender la demanda de los programas
institucionales de servicios de alimentacion definidos en el presente Titulo, asignaran los siguientes puntajes adicionales, en
las modalidades de seleccion previstas en el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en las que se otorguen puntajes a los
oferentes dentro de sus procedimientos, cuando los oferentes presenten uno o mas contratos de proveeduria suscritos con
productores agropecuarios nacionales:

a. Cuota Parafiscal. Se asignara el seis por ciento (6%) de los puntos al oferente cuya mayoria de proveedores, indicados en
el inciso anterior, esto es la mitad mas uno, esté a paz y salvo con el pago de la respectiva cuota parafiscal, en el caso de los
productos que cuenten con fondo parafiscal. Este criterio se acreditaré a través de la certificacion emitida por el Fondo
Parafiscal respectivo o a través de factura de compra o venta a nombre del productor que acredite el descuento de

la cuota parafiscal en su venta, o a través del documento que acredite el paz y salvo dispuesto por el respectivo
Fondo.
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b. Proveedor Directo. Se asignara un seis por ciento (6%) adicional al oferente que también tenga la calidad de pequefio

roductor y/o productor de la Agricultura Campesina, Familiar Comunitaria y/o sus organizaciones. Condicion que
se acreditara a través del Registro Unico Tributario - RUT, en el que se evidencie el registro de las actividades
contempladas en la Seccion A de agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca de la Clasificacion Industrial
Internacional Uniforme (CHIU), excepto las actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia.

PARAGRAFO 1. Para acreditar la calidad productor nacional se debera allegar contrato de arrendamiento o un certificado de
tradicion y libertad del inmueble, o los recibos de pago de los impuestos, contribuciones y valorizaciones del inmueble, que
permita demostrar que los productores tienen la calidad de propietarios, poseedores, o tenedores del predio, en los que se
evidencie la vereda, el municipio, el departamento o la regién de ubicacion donde se encuentra el sistema de produccién del
proveedor de los productos agropecuarios dentro del territorio nacional.

PARAGRAFO 2. Para acreditar la calidad pequefio productor se tomara el medio de prueba establecido en el articulo 2.1.2.2.8
del Decreto 1071 de 2015 o el que lo modifique. Para acreditar la calidad de productor de la Agricultura, Campesina, Familiar
y Comunitaria debera demostrar que figuran como productor de la ACFC en el registro general de pequefios productores y
productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria u otros registros oficiales o en el Sistema de Informacion
Alimentaria una vez entre en operacion.

CRITERIO PUNTAJE:
Cumplimiento literal a 6 puntos
Cumplimiento literal b 6 puntos
No aporta lo establecido en el articulo relacionado 0 puntos

8.3. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 PUNTOS)

Para apoyar la industria nacional a través del sistema de compras y contratacion plblica, en la evaluacion se asignaran cien
(100) puntos a los Proponentes que ofrezcan Bienes y Servicios Nacionales.

a.) Las Ofertas de bienes y servicios nacionales recibiran un puntaje de cien (100) puntos y

b.) Las Ofertas de bienes y servicios extranjeros que incorporen servicios profesionales, técnicos y operativos
nacionales recibiran un puntaje de cincuenta (50) puntos.

c.) Cuando el oferente no presente la certificacion exigida, se le asignara cero (0) puntos.

En el caso de consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura, el puntaje se asignara de acuerdo con el
componente nacional o extranjero ofrecido conforme a lo indicado en este numeral.

8.4 Condicion de Mipyme (2.5 puntos)

Para obtener el puntaje, el proponente debera cumplir y acreditar los requisitos indicados en el pliego de condiciones para
acceder al criterio de Experiencia Diferencial de Mipyme.
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El proponente persona juridica podré acreditar el cumplimiento de este criterio con al menos una de las opciones para certificar
la condicion descritas en el seccion Experiencia Diferencial para Mipyme, mediante los documentos presentados de forma
inicial con la presentacion de la propuesta, es decir con el formato Acreditacion de Mipyme y Certificado de Existencia y
Representacion Legal, o a través del Registro Unico de Proponente, en cuyo caso este sera merecedor del puntaje.

Ahora, si el proponente no acredita la condicion de Mipyme con ninguno de los documentos relacionados para acceder al

criterio diferencial, estos podran ser subsanados para el requisito de Experiencia Diferencial, pero no seran considerados para
la asignacion de puntaje.

8.5 Emprendimiento y Empresas de Mujeres (2.5 puntos)

Para obtener el puntaje, el proponente debera cumplir y acreditar los requisitos indicados en el pliego de condiciones para
acceder al criterio diferencial de emprendimientos y empresas de mujeres.

En caso de que el proponente deba subsanar alguno de los documentos mediante el cual acredite el cumplimiento del requisito,
podran ser subsanados para el requisito de experiencia diferencial, pero no sera tenido en cuenta para la asignacion de puntaje.

REDUCCION DE PUNTAJE

Reduccion por imposicion de Multas:
El articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, sefiala que las entidades estatales deberan:

“(...) reducir durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos
establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o méas multas o clausulas penales durante el ultimo
afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas
consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion
anterior.

Parégrafo primero. La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las
multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas
que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Paragrafo segundo. La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido en el
Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. .

En este orden, es obligacién de la entidad aplicar este precepto legal. En consecuencia, se reducira el puntaje correspondiente
a los proponentes que se encuentren en la situacion descrita en la precitada norma.

La entidad procedera a realizar la verificacién correspondiente en el Registro Unico de Proponentes -RUP-, de conformidad
con lo establecido en el numeral 6.2 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, segtn el cual “Las entidades estatales enviaran
mensualmente a la Camara de Comercio de su domicilio, la informacion concemiente a los contratos, su cuantia, cumplimiento,
multas y sanciones relacionadas con los contratos que hayan sido adjudicados, los que se encuentren en ejecucion y los
gjecutados”.
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9. LOS FACTORES DE DESEMPATE:
Ley 2069 de 2020

De conformidad con el numeral 5 del articulo 33 y el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, el municipio de Marinilla, utilizara los
siguientes criterios de desempate:

En caso de presentarse empate entre los proponentes ubicados en primer orden de elegibilidad y de conformidad con el
articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, el municipio de Marinilla utilizara las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente, de
conformidad con lo ordenado en la normatividad, para seleccionar al adjudicatario:

1 Seleccionar la propuesta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Acreditacion;

El requisito se acreditara para el caso de (i) bienes con el registro de producto nacional segun verificacion realizada en el
VUCE - Ventanilla Unica de Comercio Exterior o para el caso de (i) servicios en el certificado de Existencia y representacion
legal de conformidad con la definicion del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

Para el caso de los Proveedores plurales, el integrante que acredit6 la condicion en la operacion principal, debera acreditar
lo propio en la operacion secundaria, verificando en todo caso que para el momento de la colocacion de la orden de compra
tal circunstancia se encuentre vigente.

2, De persistir el empate se seleccionara la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participen
mayoritariamente.

Acreditacion:

El proveedor debera acreditar dicha condicion mediante, segin corresponda:

2.1. Declaracion juramentada ante notario de la mujer que acredite su condicion de cabeza de familia, junto con la copia de
los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones referidas.

2.2. Medida de proteccion expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que en el lugar no exista comisario), 0
la autoridad indigena - en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza -, junto con la copia de
los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones referidas.

2.3. Certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo, en la que
conste que mas del 50% de la participacion accionaria o cuota parte son de titularidad de género femenino.

Adicionaimente, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando
copia de los documentos de identidad de cada una de ellas.

Finalmente, en el caso de los Proveedores plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes, si se trata de
persona natural, acredite que mas del 50% son mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones arriba sefialadas;
si se trata de integrante persona juridica este debe acreditar que se encuentra constituida mayoritariamente por mujeres sobre
las cuales recaiga alguna de las condiciones ya mencionadas.
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La Entidad Estatal compradora debera solicitarle al proveedor la autorizacion expresa del titular de la informacion, relacionada
con el tratamiento de datos sensibles de conformidad con lo establecido en articulo 6 de la Ley 1581 de 2012).

3. De persistir el empate se seleccionara la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, union temporal y aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Acreditacion:

El proveedor debera acreditar que en su némina se encuentra al menos el diez por ciento (10%) de trabajadores en situacion
de discapacidad de la siguiente manera:

Anexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

Si la propuesta es presentada por un consorcio o union temporal, el integrante del proveedor plural debera acreditar que el
diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, y tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o union temporal y aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia habilitante. Para efectos de lo anterior, debera revisarse el documento de constitucion en
el SECOP Il con el fin de verificar el porcentaje de participacion de sus integrantes.

En este caso el proponente, en los términos del paragrafo 2 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, deber4 adicionalmente
acreditar mediante certificacion suscrita por el representante legal y/o revisor fiscal que el personal referido ha sido contratado
por lo menos con un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del proceso de seleccion o desde el momento de la constitucion
de la persona juridica y que certifique adicionalmente que mantendré dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion
del contrato que se derive del proceso de seleccion.

4, De persistir el empate se seleccionara la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

Acreditacion:

El Proveedor a través del representante legal y/o revisor fiscal debera certificar bajo la gravedad de juramento el nimero de
personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pension y que no sean beneficiarios de la pension de vejez
que se encuentren vinculadas por contrato laboral o contrato de prestacion de servicios. Solo se tendra en cuenta la
acreditacion de aquellas personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pension, y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un afio de la fecha de cierre de la solicitud de cotizacién. Para los casos de
constitucion inferior a un afio se tendré en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion
de la persona juridica.
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En el caso de los proveedores plurales, el representante del mismo, debera certificar el niimero de personas mayores que no
sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley, vinculadas por cada uno de sus integrantes, o por la unién temporal o consorcio; junto con los
documentos de identificacion de cada uno de las personas vinculadas.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de personas de personas mayores que no sean beneficiarios
de la pension de vejez vinculadas por contrato laboral o contrato de prestacion de servicios, por lo que se preferira al Proveedor
que acredite un porcentaje mayor.

5. De persistir el empate se preferira la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Acreditacion:

El Proveedor debera anexar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas
en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Adicionalmente, se debera adjuntar el certificado expedido por el representante legal y/o el revisor fiscal de la persona juridica
segln corresponda, o el proveedor persona natural acredite que al menos el 10% de su némina pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Y la copia de los documentos de identidad de poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas con la cual se pretende acreditar esta condicion.

En el caso de los proveedores plurales, el representante legal del mismo certificara que por lo menos diez por ciento (10%)
del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del Proveedor
plural. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que
el trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palengueras, Rrom o
gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

6. De persistir el empate se seleccionara la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de
la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas
en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Acreditacion:
El Proveedor debera acreditar copia de alguno de los siguientes documentos:

i) La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto Comisionado para la Paz,

ii) i) El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual. Ademas, se entregara el documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

i) El certificado emitido por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion - ARN.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal y/o revisor fiscal certificara bajo la gravedad de juramento que
mas del 50% de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso

Reviso: Gestor del proceso Aprobd: Lider del proceso

modelo integrado

e planescion
¥ gestién

Proceso: ABS | Codigo:397 [ Versibn:11 | Fecha: 19 de febrero de 2025 | Pagina: 47 de 52 mm



SISTEMA INTEGRADO DE GESTION MUNICIPAL

SIGEM '
T — Alcaldia de

FORMATO ESTUDIO PREVIO CONTRATACION Marinilla

de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que estan en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorizacion por parte del titular del dato. El proveedor debera
anexar autorizacion para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Tratandose de proveedores plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Tt De persistir el empate se seleccionara la propuesta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y
(c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los miembros del proponente plural.

Acreditacion:

El proveedor plural debera acreditar la condicién de madre cabeza de familia y/o persona en proceso o situacion de
reintegracion o reincorporacion o que ostenten esta condicion para o cual deberé tener en cuenta la totalidad de las siguientes
condiciones:

En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona reincorporada o reinsertada, no podré ejercer u ostentar la
calidad de accionista, socio, empleado o representante legal en mas de uno de los integrantes de la figura asociativa oferente.

Con relacion a la calidad de madre cabeza de familia, el proponente debera aportar una declaracion ante notario, que se
entendera presentada bajo la gravedad de juramento, suscrita por la persona natural en la que se evidencie las condiciones
establecidas por la Corte Constitucional en la Sentencia T-084 de 2018 Magistrada Ponente Gloria Stella Ortiz Delgado.
Para acreditar el requisito con relacién a persona en proceso de reincorporacion o reintegracion remitirse al literal anterior.
Una vez lo anterior, el Proveedor podra optar por las siguientes alternativas segin corresponda:

7.1. O, adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad este obligado a tenerlo,

en la que conste que al menos el 25% de participacion accionaria en la respectiva sociedad son de fitularidad de género
femenino y/o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion o que ostente tal calidad.

7.2. 0, mediante documento de conformacion de la figura asociativa, con fundamento en el cual, segun el porcentaje de
participacion del integrante, se evidencie que la experiencia aportada por la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion o calidad de tal, sea no inferior al 25% del total acreditado en la oferta.

8. De persistir el empate se preferira la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o
un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o0 asociaciones mutuales.
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Acreditacion:

Para la acreditacion de la condicion de Mipyme nacional, el proponente deberé aportar una certificacion, que se entendera
presentada bajo la gravedad de juramento, suscrita por el Revisor Fiscal, o un Contador Pablico, y el Representante Legal de
la empresa y el RUP. (En concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015).

9. De persistir el empate se seleccionara la propuesta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o
pequefas empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Acreditacion:

El Proveedor deber4 acreditar en la forma indicada a continuacion, segln corresponda:
- Mipymes, Cooperativas, Asociacion mutual: El proveedor debera acreditarlo mediante el Certificado de Existencia y
Representacion Legal.

Tratandose de proveedores plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de estas
condiciones Mipymes, Cooperativas, Asociacion mutual.

10. De persistir el empate se preferira al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion
contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados
a MIPYES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio
anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c)
ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del proponente plural.

Acreditacion:

El proveedor deberé acreditar los pagos con corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior realizados a MIPYMES
para lo cual, el Proveedor debera tener en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:

En todos los casos, la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual, sus accionistas, socios o representantes legales, no podrén
ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal en mas de uno de los integrantes de la figura
asociativa oferente. Para acreditar la calidad de MIPYME, Cooperativa o Asociacion Mutual:

Si se trata de Mipymes: El Proveedor debera acreditarlo mediante: el Certificado de Existencia y Representacién Legal, y o
Si se trata de Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio.

Una vez lo anterior, el Proveedor podra optar por las siguientes alternativas en orden de precedencia para lograr el desempate:

10.1. O, adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado a tenerlo,
en la que conste, con corte a 31 de diciembre del afio anterior, los pagos en al menos un 25% en favor de Cooperativas,
Mipymes o Asociaciones Mutuales por concepto de ejecucion de contratos celebrados en el marco del orden legal. Para el
efecto anterior, el oferente debera allegar sus estados financieros o informacion contable con fundamento en la cual se
evidencia la informacion requerida. Adicionalmente, debera aportar el documento que acredite que el receptor del pago es en
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efecto una cooperativa, Mipymes o Asociaciones Mutuales. Este requisito podra ser sustituido por la consulta que hagan las
entidades en las correspondientes bases de datos, de lo cual, deberan dejar constancia.

10.2. O, mediante documento de conformacion de la figura asociativa y sus modificaciones, con fundamento en el cual, segin
el porcentaje de participacion del integrante, se evidencie el que la experiencia aportada por la Cooperativas, Mipymes o
Asociaciones Mutuales, sea no inferior al 25% del total acreditado en la oferta. Para acreditar la condicion de Mypyme, debera
aportarse la certificacion exigida en el literal anterior.

1. Si el empate continlia, se seleccionara la empresa reconocida y establecida como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES, debidamente inscrita en la camara de comercio segun lo establecido en
el articulo 2° de la Le 1901 de 2018.

Acreditacion:

El Proveedor del segmento Mipymes debera acreditar mediante el certificado de existencia y representacion legal de la
sociedad, en el cual conste que relne los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, conforme el cual: "Tendran la
denominacion de sociedades BIC todas aquellas compafiias que sean constituidas de conformidad con la legislacion vigente,
las cuales ademas del beneficio e interés de sus accionistas, actuaran en procura del interés de la colectividad y del medio
ambiente".

12. En caso de continuar el empate, se seleccionara la primera propuesta a través de un método aleatorio, caso en el
cual se sequira el siguiente procedimiento:

a. La Entidad ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre registrado en Secop Il. Una vez
ordenados, la Entidad le asigna un niimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero
de la lista le corresponde el nimero 1.

b. Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM del dia del
cierre (fecha limite para la presentacion de ofertas) del proceso de seleccion. La Entidad debe dividir esta parte entera entre
el nimero total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

¢. Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aguel proponente que presente coincidencia entre el nimero asignado
y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la Entidad seleccionara al proponente con el mayor nimero
asignado.

La Entidad podra citar a los proponentes para que asistan al desempate, en todo caso se debera contar con la presencia del
Jefe de Control Interno o quien haga sus veces.

De conformidad con el paragrafo primero del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, los factores de desempate seran aplicables
en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos
por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias 0 medianas.

De conformidad con el paragrafo segundo del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, para los criterios enunciados que involucren
la vinculacién de capital humano, el oferente debera acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de
constitucion inferior a un afo se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la misma.
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En caso de agotar dicho procedimiento y persistir el empate se definira por el sistema de balotas, la Gltima que quede en la
bolsa sera la ganadora.

Nota: En el evento de no presentarse el representante legal de una firma inscrita o su delegado, o en caso de una persona
natural el interesado inscrito o su delegado, la balota sera extraida por el funcionario o contratista designado para el efecto.

11. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLOS. Ver matrices adjuntas en anexo
12. LAS GARANTIAS QUE SE CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

El Proponente favorecido con la adjudicacion del contrato constituira, a favor del Municipio, como mecanismo de cobertura
del riesgo derivado del incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales, cualquiera de las garantias autorizadas
por el Decreto 1082 de 2015, a saber: (1) Pélizas de seguros, (2) Fiducia mercantil en garantia, (3) Garantia bancaria a primer
requerimiento; (4) Endoso en garantia de titulos valores y depésito de dinero en garantia, otorgada por una compaiiia de
seguros legalmente establecida en Colombia o por una entidad bancaria, o una sociedad fiduciaria, o una entidad financiera
sometida a vigilancia y control de la Superintendencia Financiera, legalmente establecida en Colombia, con el fin de cubrir los
perjuicios derivados de las obligaciones, asi:

DESCRIPCION CUANTIA VIGENCIA
: g La garantia de seriedad de la oferta debe estar
0,
Pdliza de seriedad de la oferta Diez por °‘e"‘°.(?° %) del vigente desde la presentacion de la oferta y tres
presupuesto oficial

(3) meses mas.
Diez por ciento (10%) del | La cual debe estar vigente igual al plazo del

Cumplimiento valor total del contrato contrato y un (1) afio mas.
H H 0,
Calidad del servicio suministrado Diez por ciento (10%) del Igual al plazo y cuatro (4) meses mas
valor total del contrato
Responsabilidad civil | Por un valor minimo de | Por el férmino de duracion del confrato.
extracontractual. hasta 200 SMLV.

Quince por ciento (15%) | Vigencia por el término de duracién contrato y
del valor total del | tres (3) afios mas.
contrato

Amparo de salarios y prestaciones
sociales

Nota: El beneficiario y Terceros afectados en la poliza de responsabilidad Civil Extracontractual debera cubrir al municipio de
Marinilla.

13. INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR ACUERDO COMERCIAL (Ver Pagina
Colombia Compra Eficiente)

La Seccion 4 del Decreto 1082 de 2015 se refiere a la regulacion sobre Acuerdos comerciales, lo cual es desarrollado en el
Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion expedido por la Agencia de Contratacion
publica Colombia Compra Eficiente. El articulo 2.2.1.2.4.1.1. Del Decreto 1082 de 2015, establece que cuando un Proceso
de contratacion esta cobijado por uno o varios Acuerdos o Tratados Internacionales en materia comercial, debe ajustarse el
Cronograma a los plazos establecidos en ellos. De conformidad con dicho Manual, para el presente proceso no se dara
aplicacion a los Acuerdos comerciales, toda vez que el anexo 4 establece la lista de excepciones a la aplicacion de los
Acuerdos Comerciales - Las contrataciones de alimentos, insumos agropecuarios y animales vivos, relacionadas con los
programas de apoyo a la agricultura y asistencia alimentaria.
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION MUNICIPAL

SIGEM o,

FORMATO ESTUDIO PREVIO CONTRATACION Marinilla

14. REQUISTOS DEL CONTRATISTA SEGUN MODALIDAD DE CONTRATO (VER PLIEGO DE CONDICIONES)
15. RUBRO PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

El dinero que respalda el pago del contrato sera por los siguientes rubros:

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO:

2.3.2.02.02.006.3602.0901 Servicio de alimentacion $5.000.000.

SECRETARIA DE GESTION Y RELACIONES PUBLICAS

2.1.2.02.02.006.0101 Servicio de comidas y bebidas $40.000.000

SECRETARIA DE SALUD

2.1.2.02.02.006.0801 OGS- Funcionamiento (Servicios De logistica) $12.000.000.

SECRETARIA DE FAMILIA E INCLUSION SOCIAL

2.3.2.02.02.006.4102.0901 Servicio De Alimentacion Para Las Estrategias De Encuentro Y Participacion Comunitarias
Familias $10.000.000.

SECRETARIA DE AGRICULTURA Y AMBIENTE

2.3.2.02.02.006.1702.0901 Servicio de alimentacion para encuentros programados $10.000.000.
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y GOBIERNO

2.1.2.02.02.006.0101 Atencion alimentaria por valor de $10.000.000.

SECRETARIA DE HACIENDA:

2.1.2.02.02.006.0103 Servicio de comidas y bebidas.

Marinilla, mayo de 2025. .~ 7~ , |-
P P
DEISY ALEIDA VASQUEZ MARIN

Secretaria de Gestion y Relaciones Publicas

Elaboro: Patricia Castafio-Técnica administrativa
Revisd: Maria Adelaida Sierra-abogada Civijuris
Aprobé: Lina Maria Castafio Montoya -Secretaria Juridica.

Vb Mo Aoy Gon,

Visto bueno juridico a la minuta de estudio previo, aspectos técnicos/econémicos/financieros/presupuestales  cargo de otras dependencias
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