MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X TOTAL
No. 03

Bogota (Cundinamarca}, ABRIL 2025

[— Nombre completo; JORGE EDUARDO GOMEZ ECHAVARRIA
ldentificaci_én 1.094.880.675
1. CONTRATISTA Nacicnalidgad Colombiana

Direceién: CALLE 97#71A-47 TORRE 2APTO 204

Teléfono de contacto 3137977693

E-mail de contacto; jorgegomez05@agmail.com S .

Nompbre completo: MY, WILLIAM ESTEBAN MONTILLA RAMOS

Cargo: OFICIAL ADQUISICION BIENES Y SBERVICIOS "7 .

2. SUPERVISOR Resolucion de nombramiento {00000342 de 13 de enero-de 2025)

Teléfono de contacto 3153482974 e R
E-mai] de contacto: Wilﬁam‘montilla@buionejercito.mil.co

3. No. DEL CONTRATO AR

= FEcha e | No. del contrato.373—CENACPERSONA_L;Z'O.Z.?.-::

SUSCRIPCION : Fecha de suscripcion 3‘!/0‘1/2025 o
. | No. Dela Péiiza . 14-46-101132392 -
4. POLIZA DE | Entidad que expide la poliza: Sequros del Estado S.A,

GARANTIA UNICA | Fecha del certificado de aprobacion de la Potiza: 01/FEB/2025
Aprobado por: TC. JAIRO ANDRES BEJARANO GARGIA

No. 24625 — T " -

Fecha expedicién 04 DE FEBRERO DE 2025

Unidas/Sub-tinidad ejectitora CENAC PERSONAL

5. CRP Dependencia: DICRE
: Posicién catalogo de gasto: (02-02-02-008-003-09)
Fuente: NACION .«

Recurso 10 .
-Valor: $36.000.000
B. FECHA INICIO | :
EJECUCION .. | O5-DE FEBRERO DE 2025
CONTRACTUAL N R
7. PLAZO DE | on mew .
EJECUCION 30.DE SEPTIEMBRE DE 2025
8. OBJETO . PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR TECNICO
CONTRACTUAL CONTRACTUAL PARA LA DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y
T L ESPECIALIZADA
' 1. Realizar seguimiento = los procesos contractuales desde el punto de vista
técnico, en.las etapas de contratacion: Pre-contractual, contractual Y pos-~
confractual mediante base de datos dis los procesos Cualgquiera que sea sy
fuente de financiacién, donde se evidencie su estado actuai, con el fin de
< generar estadisticas que permiitan generar atertas a los Qrdenadores del
9. OBLIGACIONES Gasto del avance a esos procesos que afectan el cumplimiento de las
CONTRACTUALES Mmetas presupuestales.

2. Realizar acompanamiento al cumplimiento def croncgrama de contratacién
plasmado, planeado y ejecutado por las Unidades Ordenadoras del Gasto
desde el punto de vista técnico, mediante informas de seguimiento y
respectivo acompafiamiento a los procesos que no se evidencie avance o
cumplimiento de tas fechas estipuladas en el fespectivo cronograma, segun |
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cuando ameriten un seguimiento adicional o se identifiquen falencias que

-, Realizar seguimiento & informes frente al avance financiero-y contractual
..delos contratos suscritos por las Unidades Ordenadores del Gasto, donde
/' 'se evidencien posibles fallas dentro de la ejecucion de los mismos,
- yerificando su estado y gque estos cumplan lo- descrito en ef principic de

10.

ios establecido en el plan de trabajo por parte del jefe del area o el Directﬂ
de |a DICRE.

Realizar mediante informes preventivos la revision de procesos
contractuales procasos que se encuentren publicados en la plataforma del
SECOPI (Sistema Electranico parala Contratacion Publica), TVEC (Tienda
Virtual del Estado Colombiano) y en la BMC (Balsa Mercantil de Colombia),
donde se evidencie la verificacion desde el punto de vista Técnico del
cumplimiento de 1a hormatividad vigente y lineamientos establecidos por’
CCE (Colombia Compra Eficients) de las Unidades Ordenadoras del Gasto
a nivel Nacional, de acuerdo a planeacion del Jefa de -area {Plan de
Trabajo), solicitud de las unidades, o cuando o requiera el Director de
DICRE: emitiendo. un documento (informes, comunicaciones oficiales,
actas de reunién, etc) con las novedades, observaciones ylo
recomendaciones a que haya lugar. S o
Elaborar informes preventivos de manera.-oportuna, derivados de la
revision de los procesos contractuales. ‘Dichos: informes contendran
recomendaciones respaldadas desde |a perspectiva’ técnica, con la
jurisprudencia pertinente, estos informes, seran dirigidos al Director de |a
Unidad Ordenadora del Gasto. E casos pertinentes, se comunicaran el
Director de DICRE de las_observaciones’ encontradas, especialmente

justifiguen la posible revocacion del'proceso contractual.

Realizar seguimiento,.control verificacién de las respuéstas generadas a
las recomendaciones :-emitidas. mediante informes ylo vislitas de
acompafiamiento de los procesos de Contratacian emitidos poria Direccion
de Contratacion: Regionaly Especializada, donde se verifiquen lag
raspuestas..del ‘Comité técnico en cuanto al acogimiento © no. de las
recomendaciones par parte de fa Unidad Ordenadora del Gasto y que estas
estén.debidamente; sustentadas.

Reali;a'r" seguimiento’ astadistico de las recomendaciones emitidas a las
Unidades Ordenadoras del Gasto e implementar iniciativas que generen
seflimiéntos:

eguir adicionales ante observaciones recurrentes. Dichas
re;’:‘omenda_c_lonés deberan ser de impacta significativo para el Comando
Superior; -Contribuyendo asi a una mejora continua en 10s procesos y
decisiones operativas.

publicidad, en i@ plataforma correspondiente, confirmando que estos
documentos como informes de supervision y/o-pagos svidenciados en el
SIIF avalen el cumplimiento del cbjeto contractual,

Apovyar en la verificagion, de las inconsistencias que se presenten en la
etapa post-coniraciual de os contratos suscritos por las Unidades
Ordenadaras del Gasto y presentar por escrito las observaciones a quisn
corfesponda, con el fin de generar seguimiento a las etapas de
contratadion.

Asesorar, coordinar, elaborar Y emitir, de manera oportuna, conceptas €
informes desde el punto de vista téchico en respuesta a las solicitudes
realizadas por las Unidades Ordenadoras del Gasto, Comandes Superiores
y entes de control. Bajo su asesaria, se determinara la competencia y se
realizara el seguimiento necesario ante cualquier situacion gue pueda
surgir en relacidn con dichas salicitudes:.

Efectuar desplazamiento a nivel Nacional en cumplimiento de las visitas de
evaluacion y monitoreo ¢ en apoyc a los planes de meicramiento, misiones
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de la estructuracion, publicacion, contratacian, ejecucién y cierrs de los
diferentes procesos de contratacién cualquiera que sea su modalidad
realizadas ‘por tas Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional
cuantas veces sea necesario en el desarrollo del objeto contractual,
emitiendo un informe, recomendaciones y/o conceptos que le sean
solicitados, a un término no superior a 3 dias habiles de haber terminada la
visita, bajo las circunstancias que convengan para las partes para cumplir
adecuadamente el objeto contractus ¥ previa aprobacion del supervisor del
contrato, siempre y cuando las condiciones de seguridad permitan su
desplazamiento. o '

11, Asistir a reuniones de planeacién, seguimiento y coordinaciodh, ya sea de
forma presencial o virtual, el dia y la hora gue "SEan__fEQUeridas por la
Direccién de Contratacion Regional y Especializada.o jefe de drea.

12. Participar en las reuniones programadas' con'las Unidades Ordenadoras
del Gasto a nivel Nacional y Entidades que requieran su apoyo y asesoria
en temas-técnicas propios de s experticia profesional; ya sea de manera
presencial o virtual, dejando censtancla correspondiente en el acta de
reunion, acta de capacitacicn o informe segtin sea necesario.

13. Asesorar mediante capacitaciones o Videoconferencias como minimo una
vez mensual dirigido al personal dg las Unidades Ordenadoras del Gasto,
asesores, supervisores de contratos: comités estructuradores, evaluadores
Y gerentes de proyecto y.demas personal que requiera asesoria efi temas
contractuales a favor del Ejército. Nacional, brindando asesoria en temas
de actualidad o normatividad vigente en contratacién estatal, desde el
punto de vista técnico. Previa coordinacién y de acuerdo al cronograma que
‘se establezca con el Jefe de area y aval de ja Direccién de Contratacion
Regional;y*Especiaiizaua, dejando constancia mediante actas segun sea-gl
caso, @ - :

14. Acudir; - asesorar, -onceptuar técnicamente, ejercer seguimiento y
garantizar la respuesta oportuna de acuerdo a los términos perentorios de
los:requerimientos elevados a [a Direccion de Contratacion Regional 'y
Especializada, en todas las intervenciones realizadas por los distintos
entes.de control internos v externos, PQR - derechos de peticion - tutelas
que se instauren por particulares y los requerimientos ¢ dudas efectuadas

“por las Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional, que se hagan

.. BNtOrNo a la adquisician de bienes Y sefvicios o procesos que se adelanten

-8 [as mismas.,

.- Elaborar boletines con Ia periodicidad necesaria que aborden femas
relacionados con la aplicacion de fa normatividad vigente, observaciones
recurrentes y cualquier otra informacién de inferés general. Ademas, se
impartiran politicas con el objetivo de prevenir posibles fallas en Jos futuros
procesos contractuales llevados a cabo por las Unidades Ordenadoras def
Gasto. Estas acciones con estricto cumplimiento del plan de trabajo,
considerandc las instrucciones de Ja DICRE, del jefe de area y en
coordinacion con el supervisor del contrato.

18. Prestar sus servicios profesionales en apoyo directo a los requerimientos
provenientes de los funcionarios de instruccion, funcionarios competentes,
Unidades del Ejército que requieran apoyo y entes de control, para emitir
conceptos y dictdmenes dentro de [as investigaciones que se requieran de
indole penal, disciplinaria y administrativa, siempre y cuando para el
desarrollo de dicha actividad se tenga 2l concepto y/o viabilidad favarable
del Director de Contratacion Regional y Especializada y Jefe de drea,

17. Emitir - conceptos, dictamenes periciales e informes en procesos
disciplinarios, administrativos yfo penales, previa solicitud y/o notificacién,

: de trabajo o cualquier tipo de requerimiento institucional, para Ia verificacion
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v

18,

19.

20.

21.

por parte de las distintas Unidades del Ejércitc Nacional, siempre ¥ cuando
tenga relacién directa con el objeto contractual.

velar porgue el archivo del area de gestion de bienes y servicios, -se
encuentre de acuerdo @ ja Ley 584 de 2000 y disposiciones internas del
Ejército Nacional, se mantenga seguro, organizado, actualizado en original
y copia, debidamente foliado, rotulado e inventariado de acuerdo a la
norma, durante la prestacion de sus servicics.

Tramitar cportunamente el archivo de gestion que genere en cumplimiento
de sus obligaciones confractuales, documentos fisicos en original 'y
digitales, dando empleo eficiente al sistema ORFEO y haciendo entrega del
archivo al término del contrato. _ o

De conformidad con el Decreto 2600 de 2012, articulo 3 y 1a Ley 594 de
2000, el contratista serd responsable por la gestién documental de las
actividades realizadas durante fa ejecucion -del -contrato, incluyendo &l
cuidado, conservacion y organizacién del ar:Ch_ivq'zactivida'des' tales como
foliar y la elaboracion del formato tinico de inventario documental (FLID},

dar cumplimiento al sistema de gestion doclimental ORFEQ SGDL.
garantizando con ello a seguridad de la informacion y fa trazabilidad de los
procesos, de acuerdo a lo establecido en 1a ley 1581 de 2012.

Las demas que le sean asignadas por autoridad competente relacionado
con el ohjeto contractual. = oot

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena dispasicion ¥
actitud favorable -hacia &l trabajo, respeto hacia sus compafieros Y
miembros del Ejército Nacional, al igual que la apficacion permanente de
principios'y valores propios de la instifucion militar.

Dar estricto cumplimiente durante todas sus actuaciongs, al marco
normativo corresporidiente a la integridad, trasparencia.y lucha contra la
corrupcian. S '
Giardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y
asuntos tratados.y conocidos dentro det desarrollo y ejecucion del presente
contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de:auter que de jos
mismes se derive.

Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion sagun
clasificacion con al fin de evitar 1a fuga de informacion de acuerdo con la
normatividad vigente.

“sDa conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2042, el contratista

serd responsable por 1a gestién documental de las actividades realizadas
durante la ejecucién del Contrato, presentarido en el cronograma de
sotividades y en su informe de forma mensual el barrido dé los documentos
en fisico y el t&rmino del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato
devolver los  insumos, suministros,  herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiaies que sesdn puesios a sU
disposicién para la prestacion del servicio objéto de este contrato.
Entregar al final de la prestacién del servicio, backup de la informacion
producto ejecucion del contrato.

El contratista autoriza, al. MDN - EJERCITO NACIONAL a realizar los

estudios de. seguridad, cornprobacion de. lealiad, realizacion de ios
examenes de poligrafla y pruebas sicométricas antes Y durante |a
contratacion. J
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¥v"  Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que
el contratista declara conocer, ¥ Que hice parte del presente contrato.
¥ Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista, Ef Contratista es
independiente det Ministerio de Defensa Ejército Nacional, y en consecuencia,

el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no
tiene la facultad de hacer declaraciones, fepresentaciones o compromisos en

nombre del Ministerio de Defensa Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

OBLIGACIONES GENERALES PRESTADORES DE SERVICIOS GENAC
PERSONAL N

1. Observar durante-el tiempo de ejecucion del Lontrato, blena disposicion
y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hagia sus compaferos y
miembros del Ejército Nacicnal, al igual'que la aplicacidn permanente de
principics y valores propios de [a institlician militar,

2, Dar esticto durante todas“sus ™ actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia 'y lucha contra ia corrupcion.

3. Guardary mantener la debida reserva'y confiabilidad frents a tos temas y

asuntos tratados y..conotidos” dentro del desarrollo y ejecucion del
presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor
que de los mismos se derive. .

4. Aplicar medidaspasivas .de seguridad con ia documentacién segdn

clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con Ia
normatividad vigente:: ;

OBLIGAGIONES CONTRACTUALES GENERALES:

1. Deconformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista

serd responsable por la gestion documental de las actividades realizadas

durante:la- sjecucion del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su infoerme de forma mensual el barrido de log
documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta ef

“1iiee - archivo de los documentos.

.2 . E! contratista debe custodiar y a la terminacidn del presente contrato

' devolver  Jos insumos, suministros, herramientas, dotacién,
implementacian, inventarios yio materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este confrato,

3. Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de |a informacién
producto ejecucién del contrato,

4, El contratista -autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridag, comprobacién de lealtad, realizacién de los
examenes de poligrafia ¥ pruebas sicométricas antes y durante. la
contratacion, :

5. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que
el contratista declara. conocer, y que hace parte del presente contrato.

6. Las demas obligaciones que se deriven d&! chjeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y, en consecuencia,
el Contratista no es su. fepresentante, agente o mandatario. El Contratista no
tiene la facultad de hacer declaraciones, repressntaciones o compremisos en
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r nombte del Ministerio. de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o
iniciar acciones que generen obligacicnes a su cargo
10, PERIODO DEL
INFORME ABRIL 2025 .
| Obligacion No. 1: Realizar seguimiento a los proc2sos contractuales desde (el
punto-de vista Técnico, en las etapas de contratacion: Pre-contractual, contracial
y pos-contractual mediante base de datos de los procesos cualguiera que sea pu
fuente.de financiacion, donde se evidencie su estadoe actual, con el fin de genergr
estadisticas gue permitan generar alertas a los Ordenadores del Gasto del avang!
a esos procesos que.afectan el cumplimiento de las metas presupuéstales.
TIFG OE : —
No | DoCUMENTO. No. DE RADICADOD ASUNTO
Matriz . Seguimisnto diarig al cronegrania de
1 Contractual No aplicd coftratacién de las unidades asignadas,
Seguimiento diario “de [a informacion
Z Infegrafia No aplica contractual para alimentar la infografia-de
[ | .manera semanai. _l
Obligacion No. 2: Rea!iza_r-acompa’ﬁa}fhi?hto af cumplimiento det cronograma de
contratacion piasmado, pIanead_o_..y*eje'cutado_:por-:ias Unidades Ordenadoras gel
Gasto desde el punto de vista tecnico edianie informes de seguimiento| ¥
respectivo acompafamiento a:los; procesos que no se evidencie avance|o
cumplimiento de las fachas estipuladas en el respectivo cronograma, segun Ips-
gstablecido en el plan de trabajo por:parte del jefe del area o el Director deila
DICRE. _
TIEQ.DE -
PO DE.. . o]
41. DOCUMENTOS QUE Ne | pocumento | -No-PE RADICADO ASUNT
’ ORT i Matiz . Seguimienta diario al cronograma -de
?:SEAPEID;:NTO gg 1 - Contractual No aplica contratacion de ias unidades-asignadas.
. il Seguimiento diario da la informacion
LAS OBLIGACIONES 2 No aplica contractuial para alimentar |a infografia de’
CONTRACTUALES : marnera semanal. )
Seguimientc matdiz  contractual ¥
: ) presupuestal semana 20 de marzo. en
3 2025496008315713 | (o oiosta a ofido 2025495006976023-
COADE .
Seguimiento  matriz contractual ¥
presupuesial semana 27 de marzo en
fforme 2025496009271123  } [ogpuesta & oficio 2025495005976023-
COADE
‘Seguimiento  matriz contractual ¥
. presupuestdl semana 10 'de marzo en
5 Infarme 2025496010826143 | [ooniota a oficio 2025485005876023-
COADE

Ohligacién No. 3: Realizar mediante informes preventivos la revisidn de.procesps
contractuales procesos que $& encuentren publicados en la rplataforma del
SECOP! (Sistema Electronico para la Contratacién Piblica), TVEC (Tienga
Virtual del Estado Colombiano) y en la BMC (Bolsa Mercantii de Colombia), donde
se evidencie la verificacion desde el punto de vista ecaniémico del cumplimierito
de la normatividad vigente vy lineamientos establecidos por CCE (Colomtia
GCompra Eficiente) de las Unidades Ordenadoras del Gaste a nivel Nacional, de
acuerdo a planeacion del Jefe de rea (Plan de Trabajo), solicitud de las unidadgs
o cuando lo requiera el Director de DICRE: emitiendo un documento {informes,
comunicaciones goficiales, actas de reunién, etc) con las novedades
observaciones ylo recomendaciones a que haya lugar.
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TIFO DE
No | DocumenTo No. DE RADICADO ASUNTOQ
' .| INFORME RECOMENDACIONES SASi-
1 OFiCio 2025496010914893 041-CENACBARRANQUILLA-2025 !

Obligacién No.4: Efaborar informes preventivos de manera oportuna, derivadbs
de la revision de los procesos contractuales. Dichos informes contendran
recomendaciones respaldadas desde Ia perspectiva economica, ¢on |la
‘jurisprudencia pertinente, estos informes seran dirigidos. al Director de ja Unidad
Ordenadora del Gasto. En casos pertinentes, se comunicaran el Director de
DICRE de las observaciones encontradas, especialmente cuando ameriten (in
seguimiento adicional o se identifiquen falericias que justifiquen Ja posigle
revocacion det proceso contractual,

TIFO DE o T :
No | bocumENTO No. DE RADIEADO ASUNTO
INFORME RECOMENDAGIONES SAGL.
1 GFICIO 2025496010914893 . D41-CENACBARRANQUIL 2025

Obligacion No.6: Realizar seguimiento- estadistico de las recomendaciones
emifidas a [as Unidades Ordenadoras: del:Gasto e implementar iniciativas que
generen seguimientos adicionales ante: obsérvaciones recurrentss. Dichhs
recomendaciones deberan ser de impacto significativo para e Comando Superigr,
contribuyendo asi a una miejora continua en los procesos y decisiones operativjs,

No | bocumenro | No-DE RADICADO ASUNTO
GO ] Difusidn boletin No. D4 Aspettos.
1 Circular . 2025496011145293 Relevantes acerca de los  criterigs-
o L e . diferenciales y ey de emprendimienta

Obligacién 7; Realizar seguimiento e informes frente al avarice financiero y
contractual de los contratos suscritos por las Unidades Ordenadores del Gas{o
donde .se/ ‘evidehcien posibles fallas dentro de Ia jecucion de los mismds,
verificando:su-estado y que estos cumplan lo descrito en e} principio de publicidad
€n fa plataforma correspondiente, confirmando que esfos documentos cono
.informes de supervision y/0 pagos evidenciados en sl SIIF avalen el cumplimier

del objeto contractual.

No | o fumento | No.DE RADICADD ASUNTO
Seguimiento  dizrie de i3 matriz
1 Matriz NG aplica contractual de fas unidades asignadas
Contractual P para evidenciar la ejecucidn de las
L ] cantratos. .

Obligacién 9: Asesorar, coordinar, elaborar y emitir de manera oporturia,
conceptos e informes desde el punto de vista economico en respuesta a I
solicitudes reaiizadas por tas Unidades Ordenadoras del Gasto, Comandos
Superiores y entes da control. Bajo su asesaria, se determinar4 |a competencid y
se realizara el seguimiento necesario ante cuaiquier situacién que pueda surgir
en relacion con dichas solicitudes.

No Do.gzﬁqgﬁm No. DE RADICADO ASUNTQ
L . . Mesa de trabajo informacion proceso
1 Acta 2025488004 125086 sancionatorio contrato 0652024 CENAC
Flarencia
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Ohligacion No. 10: Efectuar desplazamiento a nivel Nacional en cumplimiento &e
las visitas de evaluacion y monitoreo 0 en apoyc a fos planes de mejoramiento
misiones de trabajo o cualquier tipo de requetimiento institucional, para ta
verificacion de la estructuracion, publicacion, contratacién, gjecucion y cierre ge
los diferentes procesos de contratacion cualquiera que sea su modalidad
realizadas por las Uridades Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional, cuantas
veces-sea necesano en el desarrollo del objeto contractual, emitiendo un informe.
recomendaciones yfo sonceptos que le sean solicitados, a un término no superipr
a 3 dias habfles de haber terminado la visita, bajo las circunstancias gue
convengan para las partes para cumplir adecuadamente el objeto contractual y
previa aprobacidn del supervisor del conirato, siempre y cuando las condiciones
de seguridad permitan su desplazamiento. :

T

TIPO DE N .
Ho DOCUMENTO No. DE RADIGADO L ASUNTO
Informe’ visita - de’ acompanamiento
3 ) Informe 2025496009528403 CENAG PASTO

Acta Apertura. Visita de Acompafiamiento

Acta 20254960046008_16 i CENAC FLORENCIA
oy Acta cierre Visita de Acompafiamiento

2 Acta 2025498004801626 . | cgnAC FLORENGIA
S ‘Acta :de capacitacien gerentes de
3 Acta 2025{_9_6_005191@2 proyecta  y  supervisores. CENAC

FLORENGIA
Informe.  visita de acompafiamiento
CENAC FLORENCIA

4 Infarme . 2035496010762063

Obligacién No. 11: Asistir a reuniones de planeacion, seguimiento y coordinacii

va sea de fQ_rm_ai_pﬁéseanta_i o virtual, el dia'y la hora que sean. requeridas por|la
Direccién de Contratacién Regional y Especializada o jefe de drea.

B

= iPO DE

No | 3BGUMENTO. | No: DE RADICARO ASUNTO
1 ¢|: Reunign S Reunion con el jefe de.drea 11/04/2025 |

/| I Obligacion'No. 13: Asesorar mediante capacitaciones o videoconferencias come
|:l-minimo una vez mensual dirigidc al personal de las Unidades Ordenadoras del
‘|-Gasto, asesores, supervisores de contratos, comités -estructuradorgs,

‘1 evaluadores y gerentes de proyecto y demds personal que requiera asesoria ¢n
‘I'femas contractuales a favor del Ejército Nacional, brindando-asesoria en temas
de actualidad o normatividad vigente en contratacion estatal, desde el punto -?e
vista econoémico. Previa coordinacion y de acuerdo al cronograma que €
establezea con el Jefe de area y aval de la Direccién de Contratacién Regionaiy
Especializada, dejando constancia mediante actas segun sea el ¢aso.

TIPO DE
No DOGUVENTO No. DE RADICADO ASUNTO
i 1 Difusion __ botetin  No. 04 Aspectos
1 Circutar 2025496011145283 Relevantes acerca de los criterics
diferenciaies_y Ley de emprendimiento
Acta de capacilacion geremtes de
2 Acta _202_549_60[_!5191826 proyecto ¥y superviscres CENAC
FLORENCIA

Obligacién No. 15: Elaborar holetines eon la periodicidad necesaria que aborden
temas relacionados con la aplicacion de la normatividad vigente, observaciongs
recurrentes y cualquier otra informacion de interas general. Ademas, se impartiran
politicas._con_el_objetivo de prevenir_posibles fallas en los futuros procesps
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B contractuales llevados a cabo por las Unidades Ordenadoras del Gasto, Esths
acciones con estricto cumplimiento del plan de trabajo, considerando |hs
instrucciones de ta DICRE, del jefe dé &rea y en coordinacion con el supefvisor
del contrato.

TIPO DE

No DOCUMENTO No. DE RADIGADO ASUNTO
boletin No. 04 Aspectos Relevantas
1 Boletin on4 acerca de los criterios diferenciales y Ley
de emprendimients . -

Obligacidn 19: Tramitar oportunamente el archivo de- gestion que genere en
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, documentos fsicos en origina y
digitales, dando empleo’ eficiente al Ssistema ORFEQ y hétiendo entrega del
archivo al término del contrato,

TIFO DE No. DE RADICADO ' ASUNTO

No | bocumenTo .
: i 1.Difusion  boletin técnico Mo, 008 de
1 Circular 202549601613@83 CEDES
] Remisidn por competencia chservaciones
2 Oficio 2025486011108203"; proceso confractual 057-8A5-
T | {CENACCUCUTA-2025
s : - F:Respuesta solicitud apoyo juridic comité
3 Oficio 2025496010152793 - “adquisiciones ]
. e Respuesta solicitud autorizacion trasfada
4 Oficia 2q_g_54§§01”0“6_29213 presupuestal Urg Funcignal Pte Aranda
5 Oficio 202549501'6).525723 Lr;::zrcr‘_r;ar visita grupo asesor DICRE a
e - Respuesta salicitud informacion con'rato
6 Officlo .| 2025496009345383 | donacion CEMEX a CENAC NEIVA
7 . Oficio < 0025496010634163 Respuesta solicitud te-apoyo de recursos
e Difusion boletin 'No. 04 Aspectos
8 . ...-Cireutar 025496008769933 Reievantes acerca de los crilerios
diferenciales y Ley de emprendimiénto
9 i ;'C_ir_cular_j' T 20254965004934313 ‘Buspensién plan pilote 00010768/2025
. Saticitud aclaracidn designacién perilos
10 S __Oﬁclo 2025496011435543 CENAC PUENTE ARANDA
boletin No.” 04 Aspecios Relevantes
T Circular 2025496011145293 acerca de los criterios diferenciales y Ley
L de emprendimiento

12. VALOR DEL | Velor fotal: Vator: $36.000.000 TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE

. Valor autarizado a pagar: $ 4.500,000 CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL
CONTRATO PESOS MCTE
Ohbligacion Entidad ' Valor Pago
P G VIENTO p | [PENSION PROTECCION $268.000
SOOIAL SALUD SURA $235.000
ARL POSITIVA 318.8 00
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14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

.. Cuenta de cobro

2. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractuai, firmado por
el CONTRATISTA v el recibide a satisfaccion del supervisor del contrato, de
acuerdo al formato establecido.

3. Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de pago de
ios aportes mensuales gbligatorios al sistema general de seguridad social
en salud y pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del valor
mensual def contrato, con aporte del 16% en pensiones y €l 12,5% en safud;
ARL 0,522% _

Nota: Lo anterior, conforme fo establece la norméﬁ\?id_a‘d_.lega_l: vigente, ia
reglamentacion de la materia y de acuerdo con. la.afliacion efectuada a la
4. Comprobante de pago de la planilla de seguridad sogial

5. Pantallazo SECOP Il - Numeral 7 actualizado

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja cpn_St'éhEié:"t;u;egei'[l_a'.chtratis't_a cumplié con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato ¥

corno consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL _X_ TOTAL

Asi mismo, se deja constandia que durante la ejecucion del contrato no se han

16, RECOMENDACIONES

configurado los presupuestos‘leg'é_lé__‘s gue regulan el contrato laboral.

17. GONCLUSIONES

El supervisor del contrato avala el pago de Jos honararios correspondientes al

Para constancia se firma.e

Contrato No. 373-C
Nombre complet
Cargo: Oficial Adqu

mes de ABRIL de 2025: B

“en el mes de ABRIL 2025

gSO KL-2025

- MY. WILLJAR ESTEBAN MONTILLA RAMOS

érrBienes y Servicios DICRE

Resolucion de nombramiento (00000342 de 13 de enero de 2025)
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