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; Afio: 2025

p y Ré p
‘Contrato:_ 1, - . ; / CDP 8100005577 del 27 DE MARZO DE 2025
X_ {Convenio: __ | #: 040.10.05.25.245 RPC 4300002432 del 29 DE MARZO DE 2025

~

Nombre Contratista: REINALDO VARGAS BENITEZ b { Documento de identificacién No. 16.217.002 <~
Fecha Inicio (dd/mm/aa). 28 DE .
MARZO DEL 2025 _— Plazo de Ejequcién (meses): 2 DIAS Y 6 MESES Pcha Terminacién(dd/mm/aa): 30/09/2025 y
‘Proceso’/ &rea: P2 INVESTIGACIONES / Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO /]

N

OBJETO: Contratar‘la prestacién de servicios de una persona natural profesional en cualquier disciplina como profesional sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para realizar actividades contractuales de

apoyo a la coordinacién que son requeridas en el marco del convenio No. 1,1330.18.02-5651 entre el INCIVA y la Secretaria de /

Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS
DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y

CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA” /

Proyectd (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA
AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle{biodiverso,

cultural e incluyente Linea de accién: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, ; Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia - N Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP330030301 3202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de

investigacién que orienten la conservacién y preservacion de las &reas protegidas, espacios de restauracion ecoldgica y patrimonio

natural y cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobiemo

T R
NDEL CUMPLIMIE!

N eiPEDAS

o,

%
Descripcién Obligacion/ Actividad cumplimiento
mensual

Actividad
No.

Coordinar, asistir y participar en reuniones de planeacion, seguimiento y efecucién de jornadas de
fortalecimiento de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones,
1 instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del

patrimonio natural y cultural del Valle- def Cauca” con los gestores ambientales, para coordinar la correcta
ejecucion de los procesos ambientales en los territorios en el territorio asignado

2857% |~

o

i

Coordinar y participar en procesos ambientales comunitarios asociados al desarrollo de actividades

2 gobemanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del 28.57 % y
Cauca”, con los equipos de gestores. ambientales dentro de la zona asignada. en el territorio asignado.

-

Apoyar y acompaiiar los procesos de gobemanza ambiental en el territorio asignado, a través de la /
articulacion interinstitucional e intersectorial “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de 7
3 educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural 28.57 %

del Valle del Cauca” con las diferentes instancias como CIDEAS, PRAES, PROCEDAS, y/o demas
| acciones afines a los procesos de educacion ambiental

Realizar visitas de seguimiento, deé acuerdo a las instrucciones de la Supervisién y la Direccion en v Ve
minimo seis (6) Capacitaciones, jornadas, procesos ambientales comunitarios y/o capacitaciones
realizadas por los gestores ambientales del proyecto “Implementaci6én de acciones, instrumentos y
o procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio
* | natural y cultural del Valle del Cauca” en la zona asignada

28.57 %

generadas dentro del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y / .
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Revisar y reportar los datos y resultados de las Capacitaciones, jornadas, procesos ambientales
comunitarios y/o capacitaciones del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural
del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripcion de actividades, fotografias, planilias de asistencia,
enfre otros insumos solicitados por la Supervision, en formatos y mecanismos institucionales
autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea solicitado.

28.57 %% +

Apoyar los procesos de revision de planillas en afiliacién, pago oportuno al sistema de seguridad social
(EPS, pensiony ARL); recepcién, supervisin, verificacién y entrega oportuna de informes de actividades
de los Gestores Ambientales de la zona asigniada; y reportar al area administrativa cualquier novedad
de los mismos, asl como brindar apoyo en el adecuado manejo, custodia y devolucién de materiales

necesarios para el funcionamiento y operatividad del proyecto “Implementacién de acciones, 28.57 %
instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion.del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” .
7.Las demas que le sean asignadas de acuerdo con el objeto del contrato..
b /
‘ : 28.57 %
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EJECUCION: {Actividades informe contratista con fotos y/o evidencias)

Actividad No. 1: Coordinar, asistir y participar en reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de joradas de fortalecimiento de
capacidades de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” con los gestores ambientales, para
coordinar la correcta ejecucion de los procesos ambientales en los territorios en el territorio asignado
Particijp6 en una reunién estratégica que tuvo lugar en las instalaciones de la Fundacién Shaddai, convocada por el
Coerdinador Reinaldo Vargas Benitez, con el propésito principal de la planeacién y organizacién de las actividades
‘ogramadas para el mes de abril, buscando una adecuada coordinacion entre los diferentes actores. involucrados en los
procesos institucionales. Asimismo, se aprovechd el espacio para resolver diversas dudas e inquietudes relacionadas con el
Z diligenciamiento y la revisién de las planillas de asistencia, con el fin de garantizar un adecuado control y seguimiento de la
participacién en las actividades programadas La jornada se desarrolld en un ambiente de colaboracion, permitiendo
fortalecer el trabajo en equipo y el compromiso con los objetivos de .
La institucion.

‘BeSponsable: COORDINADOR REINALDO VARGAS BENITEZ

/Asi_sﬁé a una capacitacion ambiental ofrecida por INCIVA, cuyo objetivo principal fue el fortalecimiento de los conocimientos
‘en temas ambientales. Durante la jornada formativa, se abordaron diversos contenidos orientados. a concientizar a los
participantes sobre la importancia del cuidado y la proteccion del medio ambiente, asl como a fomentar practicas
responsables frente a los recursos naturales. Esta capacitacién también buscé brindar herramientas pedagdgicas que
permltan educarse y educar a ofros sobre el manejo adecuado de problematicas ambientales, promoviendo asi una cultura
amblental sdlida tanto en las instituciones educativas como en la comunidad en
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Lugar y Fecha: PLATAFORMA GOOGLE MEET 11/04/2025 [ Hora: | 10.30 AM
Respgfisable: EQUIPO TECNICO NATALIA VALENCIA
yd

| /Participo en la jornada de capacitacion virtual denominada Taller Psicosocial con la psicéloga Cielo Idalid Morales Rodriguez,
/7| donde, se abordaron temas clave relacionados con ia comunicacion efectiva, la resolucion de conflictos y la importancia de
establecer relaciones saltidables tanto en el Zmbito personal como profesional. La sesi6n brindé herramientas précticas para
mejorar./ las interacciones diarias, fortaleciendo habilidades emocionales y sociales fundamentales para el desarrolio de
relamones - -
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Lugar y Fecha: PLATAFORMA GOOGLE MEET 14/04/2025 | Hora: | 10.30 AM
Responsable: PSICOLOGA CIELO IDALID MORALES
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Actividad No. 2: Coordinary pammpar en procesos ambientales comunitarios asociados al desarrolio de actividades generadas dentro
del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, con los equ1pos de gestores ambientales dentro de la zona asxgnada
en el tefritorio asignado R

[ .

Participo con la profesional Luz Adriana Estrada Acevedo, Coordinadora del instituto Colombiano de Bienestar Familiar, con
4 el objetivo de generar una Articulacion con la institucion Mencionada y E! Instituto para la Investigacién y la Preservacion del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca (INCIVA), donde se téndran’ espacios de trabajo conjunto entre la’
comunidad educativa y los Gestores Ambientales de Inciva. Dentro de la presente articulacién, se establecieron parametros
de Capacitacion dirigida a las personas beneficiarias del ICBF, docentes y directivos, enfocando’la importancia del cuidado
del medio ambiente, la conservacién de los recursos naturales, La adecuada ' Gesti6n de los Residuos Sélidos vy la
implementaci6n de précticas sostenibles, promoviendo una cultura ambiental responsable.

Lgar y Fecha: INST.COLOMBIANO BIENESTAR FAMILIAR 15/04/2025

| 3.00P.M.
Résponsable: GESTORA AMBIENTAL MARYURI LEON -

{ Hora:

w

ctividad No. 3: Apoyar y acompaﬁar los procesos de gobernanza ambiental en el territorio asignado, a través de la articulacién
interinstitucional e intersectorial “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la

/ conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” con las diferentes instancias como CIDEAS, PRAES,
PROCEDAS, y/o demés acciones afines a los procesos de educacién ambiental.

L2
.
»

e i
Apoyb y Acompafié una campaiia ambiental Con todos los jovenes pertenecientes a la Fundacién Shaddai,. dentro del

proceso formativo y de acompariamiento desarrollado en la institucion. Esta actividad tuvé como eje central el segunmlento*
al avance de la huerta sostenible, un espacio creado con el propésito de fomentar practicas ambientales responsables' yf
brindar a los jévenes herramientas dtiles para su proceso de rehabilitacion y relntegram(m social. v
Se realiz6 una revision detallada del estado actual de la huerta, las condicicnes del suelo y el manejo adecuado delriegoy

la nutricién de los cultivos. Esta actividad permitié evaluar el impacto de.los semilleros que fueron preparados en dias

anteriores como parte de una serie de actividades practicas que |ncluyeron,la snembra el cuidado inicial de las plantulas y

su posterior trasplante. -

La camparia fortalecié el aprendizaje sobre agriculiura sostenible y el manejo de, huertas, también generd un éspacio de *
reflexién sobre la importancia de cuidar el medio ambiente y el valor del trabdjo en equipo. Los jévenes participaron
activamente, demostrando compromiso e.interés en contintar con estas iniciativas que integran la educacién ambiental como
una herramienta de transformacién y crecimiento personal. R

EN

Lugar y Fecha: FUNDACION SHADDAI 14/04/2025 . [ Hora: | 08:30 AM .
Responsable: GESTOR AMBIENTAL MARIA CRISTINA MENDOZA ESCOBAR s
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- Realizar visitas de seguimiento, de acuerdo a las instrucciones de la Supervisién y la Direccién en minimo seis (6)
Capacntac:ones, jornadas, procesos ambientales comunitarios ylo capacitaciones realizadas por los gestores ambientales del
proyecto? “Implementacién de acciones, mstrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y
preservgcion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” en la zona asignada.
/Realizé una jornada de Capacitaciéon con los estudiantes del Institucién ivons patrish, con el propésito de desarrollar una
actividad formativa enfocada en la capacitacién.sobre el cuidado del medio ambiente, Durante la jornada, se abordaron temas
fundamentales relacionados con la proteccién y conservacién de los recursos naturales, la correcta disposicion de residuos
Selidos, el reciclaje y la importancia de adoptar hébitos sostenibles en el entorno familiar. Compartieron sus experiencias,
conocumlentos previos y propuestas relacionadas con la preservacion del medio ambiente.

Lugar ¥ Fecha: ACTIVIDAD INSTITUTO IVONS PATRISH [ | 9.30 AM.
Regpionsable: GESTORA AMBIENTAL MARYUR! LEON
;éallzé un seguimiento a las actividades desarrolladas por los gestores Ambientales de Inclva en la caseta Comunal del

arrio San Joaquin, donde estudiantes del grado 11, Recibieron conocimientos sobre la Gesti6n de los Residuos sélidos y

_{‘ademas , el ‘manfenimiento de la naturaleza a través del cuidado de los terrenos .
“1 El evento_conc]uyé con un compromiso colectivo por parte de los asistentes de aplicar lo aprendido y continuar promoviendo

acciones que contribuyan a la preservacién del medio ambiente

m’gar y Fecha: CASETA MUNICIPAL SAN JOAQUIN B Hora 07:00 AM
|/ Responsable: GESTORA ERIKA GRAJALES
/ Efectud un seguimiento alas actividades desarrolladas por el grupo Poblacional del Instituto colombiano de bienestar familiar
/ de.Cartago Escuela San-Juan Bosco de; la ciudad de Cartago, bajo la direccién de la Profesional Luz Adriana Estrada
Acevedo, donde se realizé una capacitacién en lo referente al manejo de los Residuos sélidos, por parte de la Gestora
Amblental Maryuri Ledn, donde a través de juegos didacticos, se les mostro a las nifias, la importancia del manejo de los
re5|duos sélidos, con el prop6sito de sensibilizary educar a la comunidad estudiantil sobre la correcta separacién de residuos
1s6lidos; “utilizando el codigo de colores del reciclaje como herramienta principal..

Lugar y Fecha: SEDE INSTITUTO COL.BIENESTAR FAMILIAR [ Hora: | 03:00 PM
Responsable: GESTORA AMBIENTAL MARYUR! LEON
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Programo actividades con el grupo Poblacional del Instituto colombiano de bienestar familiar de Cartago Escuela San Juan
Bosco de la ciudad de Cartago, bajo la direccién de la Profesional Luz Adriana Estrada Acevedo, con el acompariamiento de
la Gestora Ambiental Maryuri Ledn, donde se les mostro a los asistentes ld importancia del manejo,de los residuos sélidos;.
utilizando el cédigo de colores del reciclaje como herramienta principal. Se les entregé las bolsas, cada'una de color difefénte,

blanco verde y negro. ¥ .

Lugar y Fecha: ‘ SEDE INSTITUTO COL.BIENESTAR FAMILIAR
Responsable: GESTORA AMBIENTAL MARYURI LEON .

Coordind una jornada de Capacitacion en el del Instituto colombiano de bienestar familiar de Cartago Escuela San Juan

Bosco de la ciudad de Cartago, enfocada en el cuidado del medio ambiente, y el consumo responsable por parte de las
personas, y la conservacién de los recursos naturales, promoviendo una aclitud proactiva y responsable frente a la

problematica ambiental actual. “

Los asistentes manifestando su interés y compromiso con la tematica, asumlendo el compromiso de replicar lo aprendido-
tanto en sus hogares como en su comunidad educativa, contribuyendo asl a la construccién de una cultura ambiental més,
consciente y sostenible. Se les entreg6 las bolsas, cada una de color diferente, blanco verde y negro. -

Lugar y Fecha: SEDE INSTITUTO COL.BIENESTAR FAMILIAR. l 03:00PM : ~
Responsable: GESTORA MARYUR! LEON N

¥ X

Organiz6 una jornada pedagégica con los Grupo del Instituto colombiano de bienestar familiar de Cartago Escuela San Juan
Bosco de la ciudad de Cartago, orientada a fortalecer la conciencia ambiental entre los asistentes. Esta actividad formativa
abordé la conservacion de los recursos naturales, el manejo adecuado de residuos, el reciclaje, incentivando la participacion | -~
de los asistentes, promoviendo el intercambio de ideas, experiencias y reflexiones en torno al cuidado del Medio Ambiente..

. )
* SN

"y

¥
-

-
§

e T

o
o e END

*
et
t
3
x
Y

5




113

P )

R R

et

ot

D Version: 05

INFORME DE SUPERVISION - e
—INEOQRNE DE SU |7 FO-PAR-06
INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023

Pagina 7 de
10

T

S
| Hora: | 03:00 PM

Lugar y Fecha: SEDE INSTITUTO COL.BIENESTAR FAMILIAR

Responsable: GESTORA AMBIENTAL MARYURI LEON

conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripcion de

autorizados, los cuales deben.ser entregados.cuando les sea solicitado.

Actividad No. 5: Revisar y reportar los datos y resultados de las Capacitaciones, jornadas, procesos ambientales comunitarios y/o
capacitaciones del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la

fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la Supervisién, en formatos y mecanismos institucionales

actividades,

de Inciva para el mes de Abril’2025.

Revisé 16 Informes correspondientes a los Gestores Ambientales de la ciudad de Cartago, con la entrega de las respectivas
evidencias del Segundo informe del mes de Abril , con la informacion de las planillas, tanto de Procesos como la de Acciones,
donde constatd la poblacién Impactada estudlantll como la poblacién-transitoria. Se revisaron los Informes de Supervision y de
actividades, con las descripciones respectivas y las dos fotos que se-tenfan como soporte a las actividades adelantadas por los
16 Gestores. Para este Segundo, se tuvo en cuenta la planilla:de la seguridad social, la cual se ve reflejada en este segundo
informe del mes de Abril 2025. Las ewdenmas entregadas reflejan el cumplimiento de los. objetivos propuestos por la Direccién
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Lugar y Fecha: SOPORTES REVISION DE INFORMES
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Responsable: COORDINADOR- REINALDO VARGAS BENITEZ
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Lugar y Fecha: SOPORTES REVISION INFORMES
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Responsable: COORDINADOR REINALDO VARGAS BENITEZ
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Actividad No.6: Apoyar los procesos de revisidn de planillas en afiliacién, pago oportuno al sistema de seguridad social (EPS, pensién
| ¥ ARL); recepcion, supervision, verificacién y entrega oportuna de informes de actividades de los Gestores Ambientales de la zona
asignada; y reportar al area administrativa cualquier novedad de los mismos, asi como brindar apoyo en el adecuado manejo, custodia
y devolucién de materiales necesarios para el funcionamiento y operatividad del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos
y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio~natural y cultural-del Valle del

patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca. Ea

apoyé los procesos de revision de planillas en afiliacién, pago oportuno al sistema de seguridad social (EPS, pensién y ARL);
recepcion, supervision, verificacion y entrega oportuna de informes de actividades de los Gestores Ambientales de la zona
asignada; Reportando al area administrativa cualquier novedad de los mismos, asi mismo, brindo-apoyo -en-el adecuado-|--
manejo, custodia y devolucién de materiales necesarios para el funcionamiento y operatividad del proyecto “Implementacion
de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del
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VALLE BEL CAUCY
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Ha COP BN dl HMNRID 2025

[ mmmmwmuumammampummmm

Vi Cortraly: g
. ¥ 2600809 DOCE M1 CHES SEISCINTOS UL PESOS METE} s

Lugar y Fecha: -SOPORTES REVISION INFORMES

L v e

Hora: 11:00 AM

Responsable:

COORDINADOR REINALDO VARGAS BENITEZ

Actividad No. 7: .Las demas que le sean asignadas de acuerdo con el objeto del contrato.

ot K S g e a e .

Participé en una capacitacion con Todos los Gestores con el Sefior Javier Romero, donde se nos brindé una informacion
amplia y suficiente sobre los formatos tanto de gestores como de los Coordinadores, haciendo Hincapié sobre el hombre de
la supervisora en la cuenta 1 y la cuenta dos. Asi mismo, se ngs comunicé sobre las fechas de entrega-de los informes.y las_|_
responsabilidades de Cada gestor en la elaboracién de los mismos.

Dentro del espacio de capacitacion, se brindé un espacio para resolver inquietudes de los Gestores

i
i

.

ARCHIVO PROEDUCACION ostd prosonton... G

Lugar y Fecha: PLATAFORMA YOU TUBE

Hora: 2.00 P.M.

Responsable:

JAVIER ROMERO CAPACITACION FORMATOS
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Version: 03

INFORME DE SUPERVISION ~ . -
INTERVENTORIA FO-PAR-06 Fecha: 30 dejunio 2023 | Fagina 99

Se'dio cumpliniiento a las actividddes que sé programaron en el fhes:dé Ahril -desde’el 11 De' ABRIL DEL 2025 al /
30 DE ABRIL. del 2025, cumpliendo con el 100% de las mismas {Informes parciales)

Estado de . : . .

avancedsla Recibo a Satisfaccifin de Sarvicios (Solo aplica para €l informe final):

z:*r:-xﬂgna:ﬂ'su Con la finna del presenfe informe se deja constancia de!l recifio a satisfaccitn por parte del INSTITUTO PARA LA

(© :mp  del INVESTIGACION Y LA PRES_ERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-

cept INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040,10.05.25.245

supervisor)
Nota: En caso de norecibir asalisfaccion los bienes o servicios, se deberdn consignar los motivos y circunstancias
en ef campo “Observaciones”.

Observaciones *
Constancia de Paz y Salvo {Solo aplica para el informe final): - N

e e -
Que 8] Contratista XXXXXXXXXXXXXXXXX, identificado{a).con cédula de ciudadania No. XXX de XXX {Valle det
Cauca), vinculado al proceso P2 drea de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacidn-de Sarvicios No.
Otros 040.10.05.24. XXX, durante el Gempo comprendide entre el XX de XXXX de 2024 y &t XX de. XXXX dg 2024,a la
fecha na poses elementos davslutivos a sucargo de-prepiedad del Instituto para Ja Investigacion yia Presarvacion
det Patrimonio Celtural y Natural del Valle dét Cauca, entragados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo de! Archivo de Gestiin Documental y olros sistemas, entrego Backup al
supervisor del contrato. i
CAGION O PLANILLAT -
No. Planila; 107202_16%' e
Operador: SIMPLE

Fechaxe Pago{ddimmy/aa): 17/04/2025
Periodo da pagoe de 12 seguridad’ H

NTABLE: Y FINA Qe

S DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
to Valor {Anticipo, Facha
Concep avances, (ddimmiaz) Valor Chservaciones
i} Lk pagos) ' pd
Vo lcial del s28000000 | Cuotat 1woazizs [/ 4000000 | pacano
Valor adiciones 50 s |  Cuota2
Vafor total del contrato $28.000.000 /| Cucta3d
Valor pagado s4aoseos 7 ) | cuctas
Valor causado qus
i pag_,f,,, ne saomos0 7 || Cuotas
Valor total ejecutado $8.000000 ~ || Cuotas
ta7
Valor saldo por ejecutar % 20.000.000 / Cue
Cuota g
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
Para sfectos de disminucion de la hase de retencion en iz fuente, anexo copia legible de los siguientss i !
docymentos: ' f 8l i NO |
. Recbo de consignacién en mi cuenta de Apoys al Fomenta de la Construccion AFC del periododela | C e
¢ ! pX
! cuota, i H f
le Reciba ds consig ; :

El confratista no genera relacion Iaboral alguna con el Instituto gafa la Investigacion y ta Preservacién del Patrimonio Cultural y Natural
del Valle del Cauca, segin el numeral 3 del articulo 32 de Ja Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012 Se dic cumplimiento a sus
actividades ds las nonmas del Sistema de Sequridad Social Integral

Suspensién (Cuando aplique): NJA
Fecha de inicio de Ia suspensién:
Fecha final de la suspension:
Casidn (Cuando aplique): N/A
Fecha da inicio de fa casion:

Facha final de la casidn:

Otrosi {Cuando aplique):
Fecha da inicic del Otrosi
Fecha final del Ofrosi;
Terminacion anticipada (Cuando apliqua);
| Acta de Liquidacion;
Ohservaciones al informe juridico:

Powered.by i@




Version: 05

INFORME DE SUPERVISION - : .
FO'PAR‘OG I | pégma 10 ds
1

IZ'N?CI'\}'A. INTERVENTORIA | Feche: 30 dejimio 2023

-':"""—"——'Tff
e

ARTICIPACION. SOCIAL'EN LA EJECUCION DE| ﬂz‘c,ONTR“ATd‘
ECANISMOS DECONTROL SOCIALOVEEDURIAS CIUDADANAS &

RS

Segun 1a Clausula Dacima primera este conirato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo *
66 de la Ley 80 de 1883 Las nomnas socializadas en o referente a capacitacion apoyada sg refieren a los mecanismos de pamcxpac:on
y control social a la gestion administrativa . . o o

?ara constancza delo antenor ﬂrman la presente adaios que en eﬁa mlammemn alos
30 dias del mes de ABRIL /de 2025 /

-

SUPERVISOR

Nombre  PATRICTA HELENA FIMIENTA GALLEGQ /

Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

Cargo: COORDINADOR OPERATIVO /

“Ef coordinador zonal se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sisterna de seguridad social def contratista de acuerdo
con Jos parémetros nonmativos vigantes y ia veracidad del cumplimiento da sus aciividades de acuerdo a su abjeto contractual, actividades
sspacificas en el respectivo municiplo y los seportes de dichas actividades, acorda a lo establecido por el cronograma mensual.

&
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Santiago de Cali, 30 de Abril de 2025 /

Doctora
PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO /

SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
#: 040.10.05.25.245 DEL 28 DE MA DEL 2025

Contratista: REINALDO VARGAS BENITEZ

Periodo reportado: Del 11 ABRIL al 30 de ABRIL de 2025 /

IINFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS l

A continuacion, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacién de Servicios 040.10.05.25.245 DEL 28 DE MARZO
DEL 2025, el informe de actividades ejecutadas con base en el objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el 11 ABRIL AL/
30 de ABRIL de 2025. Durante este periodo la ejecucion de! contrato se centro en:

*INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS _ o

Actividad No. 1. Coordinar, asistir y participar en reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucion de jornadas de
fortalecin}ie'nto de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién
y goberpanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” con los gestores
ambientales, para coordinar la correcta ejecucion de los procesos ambientales en los territorios en el territorio asignado

/Participé en una reunion estratégica que tuvo lugar en las instalaciones de la Fundacion Shaddai, convocada por el
Coordinador Reinaldo Vargas Benitez, con el propésito principal de la planeacion y organizacién de las actividades
programadas para el mes de abril, buscando una adecuada coordinaci6n entre los diferentes actores involucrados en los
procesos institucionales. Asimismo, se aprovechd el espacio para resolver diversas dudas e inquietudes relacionadas con el
diligenciamiento y la revision de las planillas de asistencia, con el fin de garantizar un adecuado controf y seguimiento de la
participacién en las actividades programadas. La jornada se desarrollé en un ambiente de colaboracién, permitiendo
fortalecer el trabajo en equipo y el compromiso con los objetivos de

La institucién.

come oy

Lugar y Fech . FUNDACION SHADDAI 14/04/2025 Hora: 07:00 AM

L
” Responsable: COORDINADOR REINALDO VARGAS BENITEZ

Asisti a una capacitacion ambiental ofrecida por INCIVA, cuyo objetivo principal fue el fortalecimiento de los conocimientos en

temas ambientales. Durante la jomada formativa, se abordaron diversos contenidos orientados a concientizar a los participantes
sobre la importancia del cuidado y la proteccion del medio ambiente, asf como a fomentar practicas responsables frente a los
recursos naturales. Esta capacitacion también buscé brindar herramientas pedagégicas que permitan educarse y educar a

otros sobre el manejo adecuado de problematicas ambientales, promoviendo asi una cultura ambiental sélida tanto en las
instituciones educativas como en la comunidad en general.

T - e atartes e N i o

o
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Lugar y Fecha: PLATAFORMA GOOGLE MEET 11/04/2025 Hora: 10.30 AM
Responsable: EQUIPO TECNICO NATALIA VALENCIA




articipé en la jornada de capacitacion virtual denominada Taller Psicosocial con Ia psicéloga Cielo Idalid Morales Rodriguez,
Donde se abordaron temas clave relacionados con la comunicacion efectiva, Ia resolucién de conflictos y la importancia de
establecer relaciones saludables tanto en el ambito personal como profesional. La sesi6n brindé herramientas practicas para
mejorar las interacciones diarias, fortaleciendo habilidades emocionales y sociales fundamentales para el desarrollo de las
Relaciones

ares (ST

T A S P

TR

Lugar y Fecha: PLATAFORMA GOOGLE MEET 14/04/2025 10.30 AM
Responsable: PSICOLOGA CIELO IDALID MORALES

2. Coordinar y participar en procesos ambientales comunitarios asociados al desarrollo de actividades generadas dentro del
proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
pz;/syervacién del patrimonio natural y cultural dei Valle del Cauca”, con los equipos de gestores ambientales dentro de la zona asignada.
eh el territorio asignado. ’

/Participé con la profesional Luz Adriana Estrada Acevedo, Coordinadora del instituto Colombiano de Bienestar Familiar, con el objetivo
de generar una Articulacién con la institucién Mencionada y E! Instituto para la Investigacién y la Preservacion del Patrimonio Cultural y
Natural del Valle del Cauca (INCIVA), donde se tendrdn espacios de trabajo conjunto entre la comunidad educativa y los Gestores
Ambientales de Inciva. Dentro de la presente articulacién, se establecieron pardametros de Capacitacién dirigida a las personas
beneficiarias del ICBF, docentes y directivos, enfocando {a importancia del cuidado del medio ambiente, la conservacion de los recursos
naturales, La adecuada Gestion de los Residuos Sélidos y la implementacion de practicas sostenibles, promoviendo una cultura
ambiental responsable.

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR Hora: 08.40 A.M.
Lugar y Fecha:
Responsable: GESTORA AMBIENTAL MARYURI! LEON

ks
3. Apoyar y acompaiiar los procesos de gobernanza ambiental en el territorio asignado, a través de la articulacién
interinstjtucional e intersectorial “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobermanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” con las diferentes instancias como CIDEAS, PRAES,
PRQCEDAS, y/o demas acciones afines a los procesos de educacién ambiental

oyé y Acomparié una campaiia ambiental Con todos los jovenes pertenecientes a la Fundacién Shaddai, dentro del proceso formativo
‘§de acompafiamiento desarrollado en la institucién, Esta actividad tuvo como eje central el seguimiento al avance de la huerta sostenible,
un espacio creado con el propésito de fomentar practicas ambientales responsables y brindar a los jévenes herramientas ttiles para su
proceso de rehabilitacién y reintegracion social.
Se realiz6 una revisién detallada del estado actual de la huerta, las condiciones del suelo y el manejo adecuado del riego y la nutricion
de Ios cultivos. Esta actividad permiti6 evaluar el impacto de los semilleros que fueron preparados en dias anteriores como parte de una
serie de actividades practicas que incluyeron la siembra, el cuidado inicial de las plantulas y su posterior trasplante.
La campaiia fortalecié el aprendizaje sobre agricultura sostenible y el manejo de huertas, también gener6 un espacio de reflexion sobre
la importancia de cuidar el medio ambiente y el valor del trabajo en equipo. Los jovenes participaron activamente, demostrando
compromiso e interés en continuar con estas iniciativas que integran la educacién ambiental como una herramienta de transformacion y
crecimieEo personal.

Lugar y Fecha: FUNDACION SHADDAI 14/04/2025 | Hora: | 08:30 AM
Responsable: GESTOR AMBIENTAL MARIA CRISTINA MENDOZA ESCOBAR
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4. Realizar visitas de seguimiento, de acuerdo a las instrucciones de la Supervisién y la Direccién en minimo seis (6)
socializaciones, jornadas, procesos ambientales comunitarios y/o capacitaciones realizadas por los gestores ambientales del
proyecto ‘Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservaeion del patrimonio natural y cuitural del Valle del Cauca” en la zona asignada.

/Realicé una jomada de Capacitacién con los estudiantes del Institucion Ivons patrish, con el propésito de desarrollar una
/ actividad formativa enfocada en la capacitacién sobre el cuidado del medio ambiente, Durante la jomada, se abordaron temas
fundamentales relacionados con la proteccion y conservacion de los recursos naturales, la correcta disposicién de residuos
Sdlidos, el reciclaje y la importancia de adoptar habitos sostenibles en el entorno familiar. Compartieron sus experiencias,
conocimientos previos y propuestas relacionadas con la preservacion del medio ambiente
o

ACTIVIDAD INSTITUTO IVONS PATRISH [ [ 930 AM.

Lugar y,Fecha:
Resgdhsable: GESTORA AMBIENTAL MARYURI LEON
Vv

Realicé un seguimiento a las actividades desarrolladas por los gestores Ambientales de Inciva, en la caseta Comunal del
" Barrio San Joaquin, donde estudiantes del grado 11, Recibieron conacimientos sobre la Gestién de los Residuos sélidos y
| ademas , el mantenimiento de la naturaleza a través del cuidado de los terrenos .

El evento concluy6 con un compromiso colectivo por parte de los asistentes de aplicar lo aprendide y continuar promoviendo
acciones que contribuyan a la preservacién del medio ambiente

Lugar y Fecha: CASETA MUNICIPAL SAN JOAQUIN ' ' © ] 07:00 AM
_Responsable: GESTORA ERIKA GRAJALES

A Efectué un seguimiento a las actividades desarrolladas por el grupo Poblacional del Instituto colombiano de bienestar familiar

* | de Cartago Escuela San Juan Bosco de la ciudad de Cartago, bajo la direccién de la Profesional Luz Adriana Estrada
/ Acevedo, donde se realizé una capacitacion en lo referente al manejo de los Residuos sdlidos, por parte de la Gestora
Ambiental Maryuri Leén, donde a través de juegos didacticos, se les mostro a las nifias, la importancia del manejo de los
residuos sélidos, con el propésito de sensibilizar y educar a la comunidad estudiantil sobre la correcta separacion de residuos
sdlidos, utilizando el cédigo de colores del reciclaje como herramienta principal..

~

| 03:.00PM

Lugar y Fecha: SEDE INSTITUTO COL.BIENESTAR FAMILIAR { Hora:
Responsable: GESTORA AMBIENTAL MARYURI LEON




.Programé actividades con el grupo Poblacional de! Instituto colombiano de bienestar familiar de Cartago Escuela San Juan
Bosco de la ciudad de Cartago, bajo la direccién de la Profesional Luz Adriana Estrada Acevedo, con el acompaiiamiento de
la Gestora Ambiental Maryuri Leén, donde se les mostro a los asistentes la importancia del manejo de los residuos sélidos,
utilizando el c6digo de colores del reciclaje como herramienta principal. Se les entreg0 las bolsas, cada una de color diferente,
blanco verde y negro.

SEDE NSTITUTO COL.BIENESTR FAMILIAR 03:00 PM

Responsable: GESTORA AMBIENTAL MARYURI LEON

3
e

“Coordiné una jomada de Capacitacién en el del Instituto colombiano de bienestar familiar de Cartago Escuela San Juan
Bosco de la ciudad de Cartago, enfocada en el cuidado del medio ambiente, y el consumo responsable por parte de las
personas, y-la conservacién de los recursos naturales, promoviendo una actitud proactiva y responsable frente a la
problemética ambiental actual.

Los asistentes manifestando su interés y compromiso con la temética, asumiendo el compromiso de replicar lo aprendido
tanto en sus hogares como en su comunidad educativa, contribuyendo asi a la construccion de una cultura ambiental mas
consciente y sostenible. Se les entregd las bolsas, cada una de color diferente, blanco verde y negro.

Lugdr y Fecha: SEDE INSTITUTO COL.BIENESTAR FAMILIAR. | | 03:.00 PM

Responsable: GESTORA MARYURI LEON

Organicé una jornada pedagagica con los Grupo del Instituto colombiano de bienestar familiar de Cartago Escuela San Juan
Bosco de la ciudad de Cartago, orientada a fortalecer la conciencia ambiental entre los asistentes. Esta actividad formativa
abord6 la conservacion de los recursos naturales, el manejo adecuado de residuos, el reciclaje, incentivando la participacién
de los asistentes, promoviendo el intercambio de ideas, experiencias vy reflexiones en torno al cuidado del Medio Ambiente..

Lugar y Fecha: SEDE INSTITUTO COL.BIENESTAR FAMILIAR

Responsable: GESTORA AMBIENTAL MARYURI LEON

ity
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Actividad No. 5: Revisar y reportar los datos y resultados de las: Capacitaciones, jornadas, procesos ambientales comunitarios y/o
-capacitaciones-del-proyecto-2implementacién. de acciones, instrimentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle de! Cauca”, incluyendo cifras, descripcién de actividades,
fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la Supervision, en formatos y mecanismos institucionales
autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea salicitado. -

Revisé 16 Informes correspondientes a los Gestores Ambientales de la ciudad de Cartago, con la entrega de las respectivas
.evidencias.del Segundo informe del mes de Abril , con la informacién de las planillas, tanto de Procesos como la de Acciones,
donde constat6 la poblacién Impactada estudiantil como la poblacién transitoria. Se revisaron los Informes de Supervisién y de
actividades, con las descripciones respectivas y las dos fotos que se tenian como soporte a las actividades adelantadas por los
16 Gestores. Para este Segundo, se tuvo en cuenta la planilla de la seguridad social, 1a cual se ve reflejada en este segundo
informe del mes de Abril 2025. Las evidencias entregadas reﬂejan el cumpllmlento de los objetivos propuestos por la Direccién
de Inciva para el mes de Abril 2025.
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Lugar y Fecha:

SOPORTES REVISION DE INFORMES

Responsable:

ERCS

COORDINADOR- REINALDO VARGAS BENITEZ
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SOPORTES REVISION INFORMES
COORDINADOR REINALDO VARGAS BENITEZ

Lugar-y Fecha:
Responsable:

10:00 AM

Actividad No.6: Apoyar los procesos de revision de planillas en afiliacién, pago oportuno al sistema de seguridad social (EPS, pensién y
ARL); recepcion, supervision, verificacion y entrega oportuna de informes de actividades de los Gestores Ambientales de la zona asignada;
y-reportar-al-drea administrativa-cualquier novedad de los mismos, asi como brindar apoyo en el adecuado manejo, custodia y devolucién
de materiales necesarios para el funcionamiento y operatividad del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
educacién'y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio, natural y cultural del Valle del Cauca.

apoyé los procesos de revision de planillas en afiliacién, pago oportuno al sistema de seguridad social (EPS, pension y ARL),
recepcion, supervision, verificacion y entrega oportuna de informes de actividades de los Gestores Ambientales de la zona
-asignada;.Reportando_al drea administrativa cualquier novedad de los mismos, asi mismo, brindo apoyo en el adecuado
manejo, custodia y devolucién de materiales necesarios para el funcionamiento y operatividad del proyecto “Implementacién
de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién-y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca.
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1. Onc EQUIVALERITE MARZD- ABRIL CESTCRES DE CAMPO (1] (31 ~ Word
DISTIODEPAGINA  REFERIMCIAS  CORRESPONDENGIA  HEVISAR — VISTA  ACROBAT  DISENO. pusszmncxdn
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L m.ﬁ, s e, wigrnumLos
ED! O OBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION h PHESERVAC!ON
DEL PAYRIMON!O NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA™

Fecha documento: 20 M?OZS
Adquiriente; STIGACION

Nombre y/o Razén T INSTITUTO PARA LA INVESIH ON Y LA
FRESERVAC!ON DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-

bLiJ: 5 Direccibn: Avenida No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali
Nombre yio Razén Social Benefiniatio: [MARIA CRISTINA MERDOZA ESCOBAR
«

Gedula beneficiano: 371422903 DE CARTAGO VALLE
Direcclén Beneficiario: CARRERA 2T # 1D - 87 BARRIO HORIZONTE

Toneo CIeCionico beneliciario; yeraldir 203 6wl o
Tcléfoﬂa beneficiatio: 3225859175

\\\

T B ]

Objeto tratar lural bachiller, sin

expetiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laborat alguno ni subesdmwbn

-| para qe:ular de y que el
marco del convenio No. 1.330,18.02-5651 enlre el INGIVA Secfef:x de Ambvenl

v la
Desarrollo Suslenlhle para_ejecutar_el proyecto: ’IMPLEMENTACION DE ACCIONES
INSTRUMENTOS Y PROCESQOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA 1A
%‘SFJD‘I‘\EIACXON Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
E

No RPG: 9100025310 del 2MMARZO /2025
No CDP: B1000G5556 dal 2F/IIARZO 12025

Valor Contf

$12.600.600 1DDCE MMLLONES SEISCIENTOS MIL PESOS hICTE)

30°C Partsoleado;

Iniciar sesidn.
&
Crear v o bpees
un POF
Aduba Rerobint

¥
el

e

el

Lugar y Fecha:

SOPORTES REVISION INFORMES

| Hora: | 11:00AM™ -

Responsable:

COORDINADOR REINALDO VARGAS BENITEZ

Fal

Actividad No. 7: 7.Las demas que le sean asignadas de acuerdo con el objeto del contrato.

Participé en una capacitacion con Todos los Gestores con el Sefior Javier Romero, donde se nos brindé una informacion
amplia y suficiente sobre los formatos tanto de gestores como de los Coordinadores, haciendo Hincapié sobre el nombre de
la supervisora en la cuenta 1 y la cuenta dos. Asi mismo, se nos comunico sobre las fechas de entrega de los informes y las
responsabilidades de Cada gestor en la elaboracidn de los mismos.
Dentro del espacio de capacitacion, se brindé un espacio para resolver inquietudes de los Gestores

s RAmt el e AR g

Lugar y Fecha:

PLATAFORMA YOU TUBE

) I Hora: [ 2.00 P.M. -

Responsable:

JAVIER ROMERO CAPACITACION FORMATOS

- 7
‘-t

,'r

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segtin lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes

828y 797 de 2003.

Atentamente,

FIRMA /
REINAL

D fo orpoc

VARGAS BENITEZ
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CC. 16.217.002 de Cartago-valle.. -
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PSE - Transacci6n Aprobada &/ CUS 1417605949

Yahoo/Bandegja de entrada

3 55
B

www.achcolombia.com.co
De:serviciopse@achcolonibia.com.co

Para:reinaldovargas1963@yahoo.es

Jjue, 17 abr a las 9:20

iHola, Reinaldo vargas benitez!
Estado de la Transaccion:

l Los siguientes son los datos de tu transaccion:

Valor: $ 495.000

Empresa: SIMPLE OI

Descripcioén: Pago de Seguridad Social
Fecha de la transaccién: 17/04/2025
CUS: 1417605949

Gracias por utilizar nuestro servicio.

PSE - Transaccién Aprobada &7 CUS 1417605949



De:serviciopse@achcolombia.com.co

Para:reinaldovargas1963@yahoo.es

jue, 17 abr a las 9:20 .

e TR - Y

[ Los siguientes son los datos de fu transaccions
Valor: $ 495.000

Empresa: SIMPLE OI

Descripcion: Pago de Seguridad Social .

Fecha de la transaccion: 17/04/2025

CUS: 1417605949

Gracias por utilizar nuestro servicio.
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“» = Versién: 00

/

NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: REINALDO VARGAS BENITEZ /

-

4|

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X /[OTRO:

T
REGISTRO PRES
3 %ﬁ@% ; %&:&%&

NOMBRE DEL SiJPERVISOR YIO GESTOR DE lNFORMACION

NUMERO: 16,217,002 g

NICIAL: MENSUAL: X /ﬁNAL:

CARTAGO /

118100005577 DEL. 27/03/2025

040.10.05.25.245 DEL 28/03/2025 //
/7
Z

4900002432 DEL 29/03/2025 /

FECHADE |FECHA DE ENTREGA
ST
d . /aa
gﬁt‘a; : b ill?:ac:menmﬁcma de Marcar X gg:: : I::'ill?:.::l:ct;mentos ofilcina:. de}b ; . Mar:-:zar,x >
Do ct1mento Equivalente X E:;r:g;o de Planillas de Seguridad rSocial A ,>( ‘

Pantallazo aceptacion confrato Secop
I (solo aplica en la cuota1)

Documento de Causacion 2; @ o qgo".}

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotal)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Ciriterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

Numero de comprobante de pago

Certificacion bancaria (solo aplica en

la cuota1)
e 4;%%4%%%:& 3

Vo Am\

B
B

;M\

MOTIVO DE DEVOLUCION

dvcerel Bada llo

NOMBRE DE QUlEN REC BE EN CONTABILIDAD

oy
&

FECHA:
dd/mm/aa

RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
dd/mm/aa

Sl

1

: Documentgs oficina .
Juridica N

FECHA:
dd/mm/aa

2 4 ABR 2025

Marcar X

B .
MarcarX =

EE

Documento Equivalente

Formato de Planillas de Segundad Social
pagada

Pantallazo aceptacion contrato Secop
I1.(solo cuotat)

Documento de Causacion

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuota1)

Acta de Liquidacién (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del confratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision /

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

Namero de comprobante de pago

Fr s

ddlmmlaa

FIRMA:
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FORMATO DOCUMENTO Versién: 00
EQUIVALENTE- PERSONAS
FO-PAR-29 Fecha:
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
_ Cikhanie 5 FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 002- 2025 "'
FACTURAR Art. 5 Resolucién 0042 de mayo 5 del 2020 /

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE

EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION /

DEL PATRIMONIO NATURAL Y ClMLTURAL DEL VALLE DEL CAUCA" /

Fecha documento: 30/04/2025 /

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: A)Ienida Roosevelt N0.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali /

Nombre y/o Razén Social Benefici7/io: REINALDO VARGAS BENITEZ

Cedula beneficiario: 16.217.002 /
Direccion Beneficiario: CALLE 8 BIS # 10 41

Correo Electronico beneficiario:reinaldovargas1968@yahoo.es
Teléfono beneficiario:3175023916
iudad: CARTAG

contractuales de apoyo a la coordinacién que son requeridas en el marco del convenio No. 1.1330.18.02-5651 entre el INCIVAy la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS
Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL
PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA”

profesional sin experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para realizar actividades /

No. RPC: 4900002432 del 29/03/2025 //

No. CDP: 8100005577 del 27/03/2025

Valor Contrato: / /

$ 28.000.000 ( VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS MCTE)

Concepto: Cuota No. (2)/610’@: ABRIIK]Contrato No. 040.10.05.25.245/del 28/03/2025. /
Cuenta de Ahorros _X ﬁrnente_ No.: 055866123 Banco: OCCIDENTE /
Valor: $4.000.000 s

Son: CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE”

SI_X__NO__DECLARO RENTA ~

Firma ¥/ cédula del Beneﬁciariq/

0. C.C.16.217.002




nstituto para la lnvestigélcién y la Preservacion del Patrimonio
; Ciltural y Natural del Valle del Cauca
(ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS)

"Ddcurhento No. 2500068054 Fecha de Contabilizacién:  06.05.2025 . Pagina 1 de
Referencia: 3000007307
RUT del Tercero: 162170026 VARGAS BENITEZ REINALDO
Cadigo del Tercero: 16217002 Documento RPC: 4900002432
Centro Gestor: - 1220 INC‘I.VA h
Fondo: A 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: PAGO 2DA CUOTA CPS 24511 ~
Descripcion: i
Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 3.640.000
002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 3.640.000 0
) Total: 3.640.000 - 3.640.000
- Descuentos y/o Deducciones: c
Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
. aplicada y/o Deduccién
Total: 0
Discriminacion IVA
Indicador "Denominacién Base Valor IVA
Total: 0 0

/ CLAUDIA NOGUERA RUIZ
Vo Bo - . Vo Bo. Contadora -INCIVA

_Emily Vanessa Velez Avila

Elaborado por



nstituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca
(ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS)

_ . 3000007307 Fecha de Contabilizacion:  23.04.2025 Pagina 1 de
* Referencia: C-2 CPS 245
RUT del Tercero: 162170026 VARGAS BENITEZ REINALDO
Cddigo del Tercero: 16217002 Documento RPC: 4900002432
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: PAGO 2DA CUOTA CPS 245
Descripcién: PAGO 2DA CUOTA CPS 24511 AL 30 ABRIL 2025
Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 3.640.000
002 5506050170 81 Fortalecimio cultura 2-320202008 4.000.000 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 40.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 40.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 80.000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 20.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 80.000
008 2436030000 50 Honorarios X-RETN/DEDUC 0 100.000
Total: 4.000.000 4.000.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
) aplicada y/o Deduccion

Deduccién Estampillas Procultura - Deduccién estampilla 1,0000 4.000.000 40.000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 4.000.000 40.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccion Estampilla 2,0000 4.000.000 80.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 4.000.000 20.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 4.000.000 80.000
Retencién Honorarios - Honorarios personas naturales 10% 10,0000 1.000.000 100.000

Total: 360.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacién Base Valor IVA

VO 0% IVA compra bienes y servicios 4.000.000 0




Referencia:

RUT del Tercero:
Cadigo del Tercero:
Centro Gestor:
Fondo:

Concepto DIAN:

Cultural y Natural del Valle del Cauca

(ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS)

3000007307 Fecha de Contabilizacién: ~ 23.04.2025 Pagina2de” 2.
C-2 CPS.245
162170026 VARGAS BENITEZ REINALDO
16217002 Documento RPC: 4900002432
1220 . INCIVA '
12100004 ICLD Sec Ambiente ) -,
PAGO 2DA CUOTA CPS 245 '
Total: 4.000.000 ’
-

g
vOa(o /

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por

CLAYD

Vo Bo. Contadora -INCIVA




