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ACTA No. 011

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Comité de verificacion de hojas de vida
para la contratacion de instructores 2025 del Centro de Gestion de Mercados, Logistica
y Tecnologias de la informacién

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogota, del 24 de abril de 2025. 9:00 am 12:00 m
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

Sala de Juntas Centro de Gestion de | CENTRO
Mercados, Logistica y Tecnologias Centro de Gestion de Mercados, Logistica y
de la Informacién. Tecnologias de la Informacién.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificacion de hojas de vida perfiles de instructores requeridos para la
contratacion durante la vigencia 2025, en concordancia con los requisitos
establecidos en los disefios curriculares de cada programa de formacion.

2. Determinar el cumplimiento de requisitos acorde con el perfil establecido en el
disefio curricular.

3. Realizar la preseleccion de los aspirantes para dar inicio al proceso de
contratacion.

OBJETIVO DE LA REUNION:

Verificar las hojas de vida de las personas registradas en el Banco Nacional de
Instructores para el proceso de seleccion de instructores, de acuerdo con el plan de
contratacion de instructores del centro de formacion y los perfiles determinados por los
disefios curriculares de los programadas de formacion registrados por el centro de
formacion y a la meta asignada en formacion del Centro de Gestion de Mercados,
Logistica y Tecnologias de la Informacion para la vigencia 2025.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se inicia la reunion verificando la presencia de los miembros del Comité de verificacion
de acuerdo con lo establecido en la circular 3-2024-000278 27 de noviembre de 2024:

Cargo Nombre

Subdirectora (E) Kareen Johanna Vega Cordero
Coordinadora de FPI Kareen Johanna Vega Cordero
Coordinador Académico Jhon Jairo Leuro Delgado
Instructor de planta Emerit Kaltekis Medina

Posteriormente se hace lectura de las funciones establecidas para este comité
mediante la circular 3-2023-000212 del 3 de noviembre de 2023:

e Verificar que las hojas de vida a revisar correspondan a quienes hayan finalizado
exitosamente su inscripcion y en el Banco de Instructores
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Constatar que las hojas de vida a revisar correspondan a una necesidad vigente
de contratacion del Centro de Formacion.

Verificar el cumplimiento del perfil de cada aspirante para la respectiva
necesidad de contratacion en relacion con la necesidad y el disefio curricular,
con base en lo cual el Centro de Formacion registrara en el médulo Banco de
Instructores el estado CUMPLE o NO CUMPLE para cada aspirante.

Revisar las hojas de vida con “CUMPLE” y aplicar criterio(s) objetivo(s) para
escoger las personas a contratar, dejando constancia de esa actuacion y de los
criterios en el acta.

Entregar firmado al Subdirector de Centro los resultados de verificacion y
escogencia de personas a contratar, con copia a la Oficina de Control Interno,
este documento debe ser integrado como parte de los documentos
precontractuales publicados en cada expediente electrénico en el SECOP 1.
Apoyar las respuestas a las peticiones, quejas, reclamos o tutelas que se
presenten, sobre esta etapa de verificacion, ponderacién y escogencia, en los
aspectos relacionados con su actuacion.

Las demés anotadas en esta Circular o en otros lineamientos.

Teniendo en cuenta lo anterior, se inicia la verificacién de idoneidad de los candidatos

por cada una de las coordinaciones académicas:

Coordinacion académica Seguimiento a la etapa productiva.

Que dentro de las necesidades de contratacion para atender los programas se
formacién de la Coordinacién académica de seguimiento a la etapa productiva, se

identifico la necesidad de contratar:

comerciales en retail.

y normativa.

Programa de | Competencia Cantidad de
formacion instructores
Técnico operaciones | Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio | 1

Tecnologia en produccion de
medios audiovisuales digitales

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

Tecnélogo desarrollo  de
procesos de mercadeo

Aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de
acuerdo con situaciones del contexto productivo y social

Tecnblogo produccion  de
medios audiovisuales digitales

Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro
de contextos sociales y laborales segun los criterios
establecidos por el marco comin europeo de referencia
para las lenguas

De acuerdo con el numeral 3. Contratos de prestacion de servicios de instructor de la
mencionada circular, en el que se establece que “...para la contratacion de servicios
personales de Instructor en la vigencia 2025, se tendran en cuenta las hojas de vida

registradas en el Banco de Instructores conformado segun la Circular No. 3-
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2023- 000212 del 3 de noviembre de 2023...”, luego de verificar las hojas de vida
registradas en el Banco de Instructores 2024 y 2025, se identificd que cuatro de los
cinco instructores revisados cumplen con los perfiles requeridos de acuerdo con los
disefios curriculares de los programas de formacion ofertados por la coordinacion.

Para el presente comité se verificaron las hojas de vida registradas de acuerdo con las

siguientes convocatorias:

Ndmero de Programa de . Nombre aspirante Concepto
: s Competencia : s L.
convocatoria formacion registrado verificacion
3862984 Tecnologia en Utilizar herramientas Pedro Henry Quintero | Cumple
produccién de medios | informaticas de Vivas
audiovisuales acuerdo con las
digitales necesidades de
manejo de
informacién
3862984 Tecnologia en Utilizar herramientas Diana Paola Zapata No cumple
produccién de medios | informaticas de Barrero
audiovisuales acuerdo con las
digitales necesidades de
manejo de
informacién
3862984 Tecnologia en Utilizar herramientas Marfelina Isabel No cumple
produccién de medios | informaticas de Manjarrez Camarillo
audiovisuales acuerdo con las
digitales necesidades de
manejo de
informacién
3862984 Tecnologia en Utilizar herramientas Federico Higuita No cumple
produccién de medios | informaticas de Garnica
audiovisuales acuerdo con las
digitales necesidades de
manejo de
informacién
3862984 Tecnologia en Utilizar herramientas Angelica Isabel No cumple
produccion de medios | informéticas de Ochoa Herrera
audiovisuales acuerdo con las
digitales necesidades de
manejo de
informacién
3862984 Tecnologia en Utilizar herramientas José Rubén Molano Cumple
produccion de medios | informéticas de Hernandez
audiovisuales acuerdo con las
digitales necesidades de
manejo de
informacién
28386 Tecnologo Aplicacion de | Lady Karina Méndez Cumple
desarrollo de conocimientos de las | Contreras
procesos de ciencias naturales de
mercadeo acuerdo con
situaciones del
contexto productivo y
social
3863059 Tecnélogo produccion | Interactuar en lengua | Oscar Fernando Diaz | Cumple
de medios inglesade formaoraly | Galindo
audiovisuales escrita dentro de
digitales contextos sociales y
laborales segun los
criterios establecidos
por el marco comun
europeo de referencia
para las lenguas
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3863059 Tecndlogo produccién | Interactuar en lengua | Sandra Beatriz No cumple
de medios inglesade formaoraly | Montafia Panqueba
audiovisuales escrita dentro de
digitales contextos sociales y
laborales segun los
criterios establecidos
por el marco comun
europeo de referencia
para las lenguas
3863059 Tecndlogo produccién | Interactuar en lengua | Diana Carolina Diaz No cumple
de medios inglesade formaoraly | Quintero
audiovisuales escrita dentro de
digitales contextos sociales y
laborales segun los
criterios establecidos
por el marco comun
europeo de referencia
para las lenguas
3889710 Técnico operaciones Atender clientes de Maria Fernanda Cumple
comerciales en retail. | acuerdo con Calderén Guzman
procedimiento de
servicio y normativa.
3889710 Técnico operaciones Atender clientes de Adriana Soraida No cumple
comerciales en retail. | acuerdo con Duarte Rodriguez
procedimiento de
servicio y normativa.
3889710 Técnico operaciones Atender clientes de Carlos Alberto No cumple
comerciales en retail. | acuerdo con Castillo Rivera
procedimiento de
servicio y normativa.
3889710 Técnico operaciones Atender clientes de Sergio Andrés Ospina | No cumple
comerciales en retail. | acuerdo con Castafieda
procedimiento de
servicio y normativa.
3889710 Técnico operaciones Atender clientes de Rigoberto Herrera No Cumple
comerciales en retail. | acuerdo con Bueno

procedimiento de
servicio y normativa.

Ilgualmente se reviso el estado de candidatos en el Banco Nacional de Instructores,
encontrando la postulacion del siguiente instructor para seguimiento a la etapa

productiva:
Numero de |Programade . Nombre aspirante Concepto
: i 2 Competencia . SR
convocatoria| formacion registrado verificacion
IAnalisis yDesarrollar la soluciéon de software de
26168 Desarrollo dejacuerdo con el disefio y metodologias DIEGO ALEJANDRO ICumple

ISoftware de desarrollo

NUNEZ RODRIGUEZ

Coordinacion académica de los programas de mercadeo y sedes.

Teniendo en cuenta las metas asignadas al Centro de Formacién y la planeacion
indicativa para la vigencia 2025, Coordinacion académica del programa de mercadeo y
sedes se identifico la necesidad de contratar a los siguientes instructores:
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Programa de Competencia Cantidad de
formacion P instructores
Tecndlogo en Evaluar estrategias de mercadeo de 5

Desarrollo de
Procesos de
Mercadeo

acuerdo con objetivos comerciales

De acuerdo con el numeral 3. Contratos de prestacion de servicios de instructor de la
mencionada circular, en el que se establece que “...para la contratacion de servicios
personales de Instructor en la vigencia 2025, se tendran en cuenta las hojas de vida
registradas en el Banco de Instructores conformado segun la Circular No. 3-

2023- 000212 del 3 de noviembre de 2023...”, luego de verificar las hojas de vida
registradas en el Banco de Instructores 2024 y 2025, se identifico que los instructores
cumplen con los perfiles requeridos de acuerdo con los disefios curriculares de los
programas de formacion ofertados por la coordinacion.

Para el presente comité se verificaron las hojas de vida registradas de acuerdo con las
siguientes convocatorias:

Numero de Programa de . Nombre aspirante Concepto
convocatoria formacién Competencia registrado verificacion
José Miguel Pedroza Solipa Cumple
Jorge Luis Tirado Hoyos Cumple
Jesus Armando Castro Fuentes Cumple
Ivan Adolfo Pineda Castilla Cumple
Felipe Andrés Calderén Quiroga Cumple
Héctor Fabio Insuasty Patifio Cumple
Diego Alejandro Pérez Jiménez Cumple
Dahiller Yair Cuesta Palacios Cumple
Evaluar Anyelina Gonzalez Castillo Cumple
Tecndlogo en | estrategias de | Carlos Alberto Castillo Rivera Cumple
3894281 Desarrollo de mercadeo de | cCarlos Alberto Mena Abadia Cumple
Procesos de acuerdo con | Carolina Josefina Robinson Cumple
Mercadeo objetivos Hidalgo
comerciales Carolina Neiva Obregoso Cumple
Cindy Paola Manrique Mahecha Cumple
g{lge:jr:iglrje;rzmsco Fernandez Cumple
Luis Antonio Lorza Taylor Cumple
Luis German Echeverri Giraldo Cumple
A Cumple
Marlon Yair Mosquera Balanta Cumple
Nancy Yamile Rodriguez Suarez Cumple

Coordinacién académica de Teleinformatica e industrias creativas
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Teniendo en cuenta las metas asignadas al Centro de Formaciéon y la planeacion
indicativa para la vigencia 2025, la Coordinacion de etapa productiva identifico la
necesidad de contratar instructores segun la siguiente relacion:

Cdédigo de Programa de Competencia Vacantes Aspirantes

Convocatoria formacion Requeridas | postulados
Desarrollar la  solucion de
Andlisis y Desarrollo de | software de acuerdo con el 1 15
3894286 Software disefio y metodologias de

desarrollo

Gesti6n de Redes de administrar hardware y software
3894296 Datos de seguridad en la red a partir de 1 10
normas internacionales.

Implementacion de
Infraestructura de
3894297 Tecnologias de la
Informacion y las
Comunicaciones

Mantener equipos de cémputo
segun procedimiento técnico.

Animar elementos de la escena
3894374 Animacién 3D segun técnicas y 1 4
especificaciones del proyecto

De acuerdo con el numeral 3. Contratos de prestacion de servicios de instructor de la
mencionada circular, en el que se establece que “...para la contratacion de servicios
personales de Instructor en la vigencia 2025, se tendran en cuenta las hojas de vida
registradas en el Banco de Instructores conformado segun la Circular No. 3- 2023-
000212 del 3 de noviembre de 2023...", luego de verificar las hojas de vida registradas
en el Banco de Instructores 2024 y 2025, se identificd que los instructores cumplen con
los perfiles requeridos de acuerdo con los disefios curriculares de los programas de
formacion ofertados por la coordinacion de etapa productiva.

Para el presente comité se verificaron las hojas de vida registradas de acuerdo con las
siguientes convocatorias:

Cédigo Convocatoria 3894286
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Competencia

Desarrollar la solucién de software de acuerdo con el disefio y metodologias de desarrollo.

Perfil

"Requisitos académicos: Tecndlogo o profesional en sistemas y afines, con conocimientos en:
* sistemas de gestion de bases de datos.

* lenguajes de programacion orientados a objetos (c#, java, javascript, php, python, ruby).

* plataformas de desarrollo para méviles.

* conocimiento de modelos y disciplinas de calidad de software.

* conocimiento de metodologias tradicionales y agiles aplicadas en el desarrollo de

software.

* pruebas de software.

* frameworks de desarrollo (front-end, back-end).

* conocimiento de tecnologias emergentes y disruptivas (iot, blockchain, big data, machine
learning).

preferiblemente con certificaciones internacionales en tecnologias aplicadas al

Experiencia: veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién profesional y
seis (6) meses en labores de docencia.

Concepto cumplimiento del

No. | CC del aspirante Nombre aspirante Observaciones
(cumple / no cumple)
1 30686144 (DBISDIIEZPAOLA GALEANO CUMPLE NA
3 78075791 jﬁ:ﬂﬂg LUIS BALLESTA CUMPLE NA
oo | PERATONSOPRRER [ "
5 88251069 \IlIIEgLLJJESRAg\EgS:g?RERO CUMPLE A
6 1032362416 ﬂOE:ﬁIIXI\?I;JES;ﬁ/I\(/DCI)?gNO CUMPLE A
A L P "
9 | 72211883 ADRIAN ESPINOSA PEREZ No tiene experiencia

NO CUMPLE profesional en el area

10 | 79772107

No tiene experiencia

DAVID ANDRES PATINO ] S
profesional y experiencia

DEVIA NO CUMPLE laboral en el &rea
JAVIER FRANCISCO LEON No tiene experiencia
11| 11315985 NARE NO CUMPLE profesional en el area
JESUS MARIA OSUNA No tiene experiencia
12 | 11229542 ZABALETA NO CUMPLE profesional en el area
B No tiene experiencia
13 | 1075311042 JUAN DAVID GARCIA PINA laboral y docente en el
NO CUMPLE area

14 | 92548969

No tiene experiencia

JUVENAL JUNIOR
laboral y docente en el

SALGADO ATENCIA

NO CUMPLE area
SANDRA AYDEE LOPEZ No tiene experiencia
15 | 52926981 CONTADOR NO CUMPLE profesional en el area
Cédigo Convocatoria 3894296

Competencia

Administrar Infraestructura Tecnolégica de red segin modelos de referencia y procedimiento
técnico.

Perfil

"Requisitos académicos: Profesional en Ingenieria de Sistemas, Ingenieria Informatica,
Ingenieria Electronica, Ingenieria de Telecomunicaciones, con conocimiento y experiencia
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comprobada en Redes de Datos, instalacién, configuracion y administracién de equipos activos
de redes, sistemas red, plataformas de administracién y gestion de redes. para la competencia
se requiere preferiblemente que el instructor cuente con especializacién profesional o
tecnoldgica relacionados con la especialidad objeto de formaciéon o con la certificacion

internacional ccna.

Experiencia: Dieciocho (18) meses de experiencia: de los cuales doce (12) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio con la competencia a orientar y seis (6)

meses en labores de docencia.

No.

CC del aspirante

Nombre

Concepto cumplimiento del
aspirante
(cumple / no cumple)

Observaciones

72211883

ADRIAN ESPINOSA PEREZ

NO CUMPLE

No se encuentra
matricula profesional en
el COPNIA

79772107

DAVID ANDRES PATINO
DEVIA

NO CUMPLE

Instructor de Electricidad.
Se realiza llamada, pero
se van a buzén

En la experiencia laboral
inconsistencia con las
fechas de terminacion

34327713

DIANA CAROLINA ORTEGA
OROZCO

NO CUMPLE

Instructora Virtual, pero
no se evidencia el area
en la que ha orientado
Se realiza llamaday la
aspirante manifiesta que
su enfoque es de
Desarrollo de Software

80125920

FREDDY CAMILO ARDILA
AMORTEGUI

NO CUMPLE

No se encuentra
matricula profesional en
el COPNIA

78075791

JAIME LUIS BALLESTA
JULIO

CUMPLE

NA

11315985

JAVIER FRANCISCO LEON
NARE

NO CUMPLE

No tiene experiencia
profesional relacionada
después de la emision de
la tarjeta profesional

11229542

JESUS MARIA OSUNA
ZABALETA

NO CUMPLE

Se realiza llamada para
confirmar perfil ya que
cuenta con inconsistencia
en el titulo profesional,
Confirma que es Ing. de
Sistemas

Inconsistencia en la fecha
de la experiencia
docente, Verifica en la
AP.

Su fortaleza es en
Software.

92548969

JUVENAL JUNIOR
SALGADO ATENCIA

NO CUMPLE

No tiene experiencia
profesional relacionada
después de la emision de
la tarjeta profesional

78026030

MAXIMO DANIEL PEDROZA
LAMBERTINO

NO CUMPLE

Se realiza llamada para
verificar perfil, ha
orientado en Técnico de
Mantenimiento, Sistemas
Teleinformaticas y en el
Tecnologo de Gestion de
Redes de Datos, pero el
conocimiento técnico es
basico.

No se encuentra en
Bogota.

Cuenta con Disponibilidad
de desplazamiento
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10 | 52926981

SANDRA AYDEE LOPEZ
CONTADOR

NO CUMPLE

No tiene experiencia
profesional y experiencia
laboral en el rea

Cédigo Convocatoria

3894297

Competencia

Mantener equipos de cémputo segun procedimiento técnico.

Perfil

"Requisitos académicos: Ingeniero De Sistemas, Informatico, Electrénico.

Experiencia: veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién profesional y
seis (6) meses en labores de docencia.

Concepto cumplimiento del
No. | CC del aspirante Nombre aspirante Observaciones
(cumple / no cumple)
N En la experiencia laboral
1 | 79772107 Béx:g ANDRES PATINO inconsistencia con las
NO CUMPLE fechas de terminacion.
El titulo que aporta no es
2 91508192 EgBI\/IIgAI\ER”\:;IAQItIJgCUA el requerido para el perfil
NO CUMPLE solicitado
Confirma que es Ing. de
Sistemas
Inconsistencia en la fecha
JESUS MARIA OSUNA de la experiencia
3 11229542 ZABALETA docente, Verifica en la
AP.
Su fortaleza es en
NO CUMPLE Software.
4 74359470 JOSE RUBEN MOLANO No tiene experiencia
HERNANDEZ NO CUMPLE profesional relacionada
No se encuentra
matricula profesional en
JUAN SEBASTIAN el COPNIA de Ing de
5 | 1024578317 ESCANDON CARDENAS Sistemas.
No cuenta con la
NO CUMPLE experiencia relacionada.
NADIN DAVID HERRERA No cumple con el perfil
6 16778407 SARMIENTO NO CUMPLE
RICARDO RODRIGUEZ NA
! 93414262 RAMIREZ CUMPLE
Se realiza llamada para
SANDRA AYDEE LOPEZ verificar perfil.
8 52926981 CONTADOR Su fortaleza es en
NO CUMPLE Software.
VICTOR EDISON RAMIREZ No cuenta con
9 79592241 MORALES NO CUMPLE experiencia relacionada
Cédigo Convocatoria
3894374

Competencia

Animar elementos de la escena segun técnicas y especificaciones del proyecto.

Perfil

"Requisitos académicos: Titulo Profesional en Disefio Grafico o afines, con conocimientos en
Animacién 3D, manejo de Software 3D o Tecnélogo en Animacion 3D. Preferiblemente con
certificacion internacional en desarrollo de productos de animacion sobre plataformas adobe o

autodesk.
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Experiencia: veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional y
seis (6) meses en labores de docencia.
Concepto cumplimiento del
No. | CC del aspirante Nombre aspirante Observaciones
(cumple / no cumple)
1 LUZ ANGELICA CUELLAR No adjunto documentos.
1110517730 BURITICA NO CUMPLE
La experiencia
2 NELSON GABRIEL CHAVEZ relacionada no esta
80222725 RINCON CUMPLE enfocada al 3D
3 IVAN DARIO GARCIA NA
80062814 RAMIREZ CUMPLE
4 ELKIN ENRIQUE RACEDO NA
85463284 MIRANDA NO CUMPLE
5 JOSE GREGORIO No adjunto documentos.
80040233 CAMARGO RODRIGUEZ NO CUMPLE

Coordinacion académica del programa de Articulacién con la media

Teniendo en cuenta las metas asignadas al Centro de Formacion y la planeacion
indicativa para la vigencia 2025, la Coordinacion de Articulaciéon con la Media
identifico la necesidad de contratar 83 instructores segun la siguiente relacion:

Programa de formacién | Competencia _Cantidad de
instructores
Vender productos y servicios de acuerdo con
VENTA DE las necesidades del cliente y objetivos
PRODUCTOS EN comerciales
LINEA 1
ASESORIA Monitorear al cliente de acuerdo con
COMERCIAL metodologias de evaluacion y seguimiento 8
Interactuar con otros en idioma extranjero
BPO segun estipulaciones del marco 1
Desarrollar la operacién de importacion y
exportacion de mercancias segln normativa
COMERCIO EXTERIOR | de comercio exterior 12
Almacenar los productos segun técnicas de
LOGISTICA almacenamiento y normativa 9
CONTENIDOS Integrar elementos multimedia de acuerdo con
DIGITALES técnicas y herramientas de produccion digital |12
Desarrollar la solucién de software de acuerdo
SOFTWARE con el disefio y metodologias de desarrollo 22
Evaluar red de acuerdo con procedimientos de
SISTEMAS telecomunicaciones y normativa técnica 16
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SST

vigente.

Aplicar practicas de proteccién ambiental,
seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con
las politicas organizacionales y la normatividad

TOTAL

83

Para el presente comité se verificaron las hojas de vida registradas de acuerdo con las
siguientes convocatorias:

Monitorear al cliente
de acuerdo con
ASESORIA . MANUEL
3871340 metodologias de CUMPLE
COMERCIAL evaluacion y YAYA RAMOS
seguimiento
Monitorear al cliente HECTOR
de acuerdo con
égﬁﬂsgq%&_ metodologias de FABIO CUMPLE
evaluacion y INSUASTY
3876037 seguimiento PATINO
Desarrollar la
solucion de software
PROGRAMACION | de acuerdo con el CLAUDIA CUMPLE
DE SOFTWARE |disefioy MARCELA
metodologias de VARGAS
196905 desarrollo FORERO
Aplicar practicas de
proteccion
ambiental,
seguridad y salud ALBA
en el trabajo de PATRICIA
SST acuerdo con las LEURO CUMPLE
politicas DELGADO
organizacionales y
la normatividad
3860993 vigente.
Integrar elementos
INTEGRACION ;"C‘t'grrgidg r‘]je RIGOBERTO
3876143 DE CONTENIDOS técnicas y HERRERA CUMPLE
DIGITALES. herramientas de BUENO
produccion digital
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Desarrollar la
solucion de software
PROGRAMACION | de acuerdo con el '\P/'EA,\FlfgdlglR CUMPLE
DE SOFTWARE |disefioy ACERO
metodologias de
3876041 desarrollo

Se concluye de esta manera el comité.

CONCLUSIONES

Nota: Declaracion de impedimento por posible conflicto de interés en la convocatoria 3860993,
del coordinador Jhon Jairo Leuro, quien para definir los candidatos sugeridos por el comité para
la contratacion no tuvo voz ni voto.

De acuerdo con la verificacion de hojas de vida se recomienda la contratacion de los
siguientes candidatos para la cada coordinacion asi:

Coordinacion académica sequimiento a la etapa productiva.

Programa de formacion Nombre aspirante registrado
Técnico operaciones
comerciales en retail.

Tecnodlogo desarrollo de

Competencia

Atender clientes de acuerdo con procedimiento
de servicio y normativa.

Aplicacion de conocimientos de las ciencias
naturales de acuerdo con situaciones del

Lady Karina Méndez Contreras

procesos de mercadeo

contexto productivo y social

Tecndlogo produccion de
medios audiovisuales
digitales

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo
con las necesidades de manejo de informacion

Pedro Henry Quintero Vivas

Tecndlogo produccion de
medios audiovisuales
digitales

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo
con las necesidades de manejo de informacién

José Rubén Molano Hernandez

Tecnologo produccion de
medios audiovisuales
digitales

Interactuar en lengua inglesa de forma oral y
escrita dentro de contextos sociales y laborales
segun los criterios establecidos por el marco
comun europeo de referencia para las lenguas

Oscar Fernando Diaz Galindo

Tecnologo en Analisis y
Desarrollo de Software

Desarrollar la solucién de software de
acuerdo con el disefio y metodologias de
desarrollo

Diego Alejandro Nufiez
Rodriguez

Coordinacién académica de sequimiento a la etapa productiva.
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De acuerdo con la verificacion de hojas de vida recomienda la contratacion de los
siguientes candidatos para la Coordinaciéon Académica de Etapa Productiva teniendo
en cuenta las necesidades de contratacion de instructores:

Nombre aspirante

Programa de formacién Competencia

registrado
Tecnologia en produccién Razonar cuantitativamente frente a Edwin Leonardo Pérez
de medios audiovisuales situaciones susceptibles de ser abordadas Cantor
digitales de manera matematica en contextos
laborales, sociales y personales.
Tecnologia en produccién Aplicar practicas de proteccién ambiental, Maryury Patricia

de medios audiovisuales Cassiani Fontalvo

digitales

seguridad y salud en el trabajo de acuerdo
con las politicas organizacionales y la
normatividad vigente

Utilizar herramientas informaticas de
acuerdo con las necesidades de manejo de
informacion

Jorge Enrique
Martinez Camacho

Tecndlogo produccién
de medios
audiovisuales digitales

Fidel Ramiro Gutierrez
Zapata

Interactuar en lengua inglesa de forma oral
y escrita dentro de contextos sociales y
laborales segun los criterios establecidos
por el marco comUn europeo de referencia
para las lenguas

Generar habitos saludables de vida
mediante la aplicacién de programas de
actividad fisica en los contextos
productivos y sociales

Tecndlogo produccién
de medios
audiovisuales digitales

Nilson Salinas
Montero

Tecnologo produccion
de medios
audiovisuales digitales

Coordinacién académica de programas de mercadeo y sedes.

De acuerdo con la verificacidbn de hojas de vida recomienda la contratacion de los
siguientes candidatos para la Coordinacién Académica de programas de mercadeo y
sedes teniendo en cuenta las necesidades de contratacion de instructores:

Programa de formacion Competencia Nombre aspirante registrado
Carolina Neiva Obregoso

Cindy Paola Manriqgue Mahecha
Sergio Andrés Ospina Castafieda
Marlon Yair Mosquera Balanta

Nancy Yamile Rodriguez Suarez

Tecnélogo en Desarrollo
de Procesos de Mercadeo

Evaluar estrategias de mercadeo de acuerdo
con objetivos comerciales

Coordinacién académica de programas de Teleinforméatica e industrias creativas.

De acuerdo con la verificacidbn de hojas de vida recomienda la contratacion de los
siguientes candidatos para la Coordinacion Académica de programas de
teleinformatica e industrias creativas teniendo en cuenta las necesidades de
contratacion de instructores:

Cddigo de Programa de formacion No. No. Confirmados
convocatoria Vacantes Aspirantes
ofertadas gue cumplen
3894286 ggzcvs;ey Desarrollo de 1 1 EREDDY CAMILO
ARDILA AMORTEGUI
3894296 Gestion de Redes de Datos 1 1 jﬁ:_'\l/lg LUIS BALLESTA
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Implementacién de
Infraestructura de
P RICARDO RODRIGUEZ
3894297 Tecnolog_|’as dela 1 1 RAMIREZ
Informacion y las
Comunicaciones
. . IVAN DARIO GARCIA
3894374 Animacién 3D 1 1 RAMIREZ

Coordinacién académica del programa de articulacion con la media

De acuerdo con la verificacion de hojas de vida recomienda la contratacion de los
siguientes candidatos para la Coordinacion Académica Articulacién con la Media
teniendo en cuenta las necesidades de contratacion de instructores:

Numero de_ Prograr.n'a de Competencia Nombre aspirante registrado
convocatoria |formacion
Monitorear al cliente de
ASESORIA acuerdo con
3871340 COMERCIAL metodologias de Manuel Yaya Ramos
evaluacioén y seguimiento
Monitorear al cliente de
ASESORIA acuerdo con
COMERCIAL metodologias de|Hector Fabio Insuasty
3876037 evaluacioén y seguimiento | Patifio
Desarrollar la solucion de
PROGRAMACION | software de acuerdo con
DE SOFTWARE |el disefio y metodologias
196905 de desarrollo Claudia Marcela Vargas
Aplicar  practicas de
proteccion ambiental,
SST seguridad y salud en el|Alba Patricia Leuro
trabajo de acuerdo con las | Delgado
politicas organizacionales
3860993 y la normatividad vigente.
Integrar elementos
INTEGRACION multimedia de acuerdo
3876143 |DE CONTENIDOS |con técnicas y | Rigoberto Herrera Bueno
DIGITALES. herramientas de
produccion digital
Desarrollar la solucién de
PROGRAMACION | software de acuerdo con|{Marco Jair Penagos
DE SOFTWARE |el disefio y metodologias | Acero
3876041 de desarrollo

Es importante aclarar que para la presente verificacion se presentan las siguientes

novedades:
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e HECTOR FABIO INSUASTY PATINO recibe la cesion del
CO1.PCCNTR.7390050 de la Instructora NAYUBI ROJAS MARIN
e RIGOBERTO HERRERA BUENO recibe la cesion del

contrato

contrato

CO1.PCCNTR.7573608 de la instructora CLAUDIA MARCELA VARGAS

FORERO
¢ MARCO JAIR PENAGOS ACERO el contrato por 120 horas.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA | RESPONSABLE FIRMA
Entregar firmado al Subdirector | Febrero Comité de
de Centro los resultados de 2025 verificacion

verificacion y escogencia de
personas a contratar, con copia
a la Oficina de Control Interno,

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

Kareen Johanna Vega Subdirector (E)

Coordinadora de
Kareen Johanna Vega | Formacion Profesional

Integral
_ Coordinador
h L - .
Jhon Jairo Leuro Académico del Centro /%

Delgado de Formacion.

Emerit Kaltekis Medina Instructor de planta @j}
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