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Capitulo I: Descripcién General
1. Fechg de elqborauon de MAYO — 2025.

Estudios Previos.
2. Nombre del funcionario
que diligencia el Estudio FANNY MARIA RUA BORJA.
Previo.
3. Depgndenua que lo GERENCIA.

requiere.

Ley 80 de 1993, 1150 de
. L 2007 y el articulo
4. Tipo de contrato Contratacion directa. 221.21.4.9 del Decreto
1082 de 2015.

Capitulo Il: Descripcién de la Necesidad

Por mandato constitucional, via articulo 209, consagra que, la funciébn administrativa esta al servicio
de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad; mediante la descentralizacion, la delegacion
y la desconcentracion de funciones. En concordancia, las autoridades administrativas deben coordinar
sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

En ese orden de ideas, el articulo 366 superior, establece que, el bienestar general y el mejoramiento de
la calidad de vida de la poblacién son finalidades sociales del Estado y sera objetivo fundamental de su
actividad, la solucion de las necesidades basicas insatisfechas.

Por otro lado, de conformidad con la resolucién 1184 del 04 de julio de 2024, por medio de la cual se
efectla asignacion de recursos del Presupuesto de Gastos de Funcionamiento del Ministerio de Salud
y Proteccion Social, del rubro "Apoyo a Programas de Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993,
aplicable a las Empresas Sociales del Estado para el fortalecimiento del nivel primario, basado en la
Atencion Primaria en Salud; a través de la conformacién y operacion de equipos basicos de salud,
dentro de los cuales se encuentra en el Departamento del Atlantico, la E.S.E. HOSPITAL PALMAR
DE VARELA.

Corolario a ello, la E.S.E. HOSPITAL PALMAR DE VARELA, le corresponde adelantar la ejecucion
de las actividades de Atencidon Primaria en Salud de Acci6on en Salud para la vigencia 2025;
atendiendo los lineamientos para la organizacion y operacion de los Equipos Basicos de Salud, a fin
de cumplir objetivos generales, dirigidos a orientar a los actores del sistema de salud en la
conformacion, operacion y seguimiento de los Equipos Bésicos de Salud para el fortalecimiento de la
Atencion Primaria en Salud, en el marco de la implementacion del modelo de salud preventivo y
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predictivo que garantice el derecho fundamental a la salud e incida en los resultados en salud de las
personas, familias y comunidades del territorio.

Armdnicamente, para el cumplimiento de los objetivos generales y especificos de los lineamientos para
la organizacion y operacion de los Equipos Basicos de Salud, la E.S.E, requiere garantizar la prestacion
oportuna, eficiente y eficaz a través de los profesionales y personal técnico para la conformacion de los
equipos, los cuales deberan contar con:

e Auxiliar en enfermeria.

e Profesional en psicologia.

e Profesional en medicina.

¢ Profesional en enfermeria.

e Agente o0 gestor comunitario / promotor de salud.

e Agente de la medicina ancestral/tradicional en territorios con grupos étnicos.

Asi mismo, sefiala el lineamiento que, en caso EBS de salud puede complementarse con otros perfiles
o pueden modificarse segun se requiera bajo el andlisis realizado en toda la planeacion para su
conformacion y operacion; teniendo en cuenta la situacion de salud, las caracteristicas de las
poblaciones, la configuracion de los territorios, resguardos u otras formas; la disponibilidad de talento
humano, entre otros. Para tal efecto, se podra contar con profesionales tales como odontélogos,
nutricionistas o trabajadores sociales.

De acuerdo con lo expuesto previamente, la E.S.E. HOSPITAL DE PALMAR DE VARELA, deber4,
en el marco de sus responsabilidades, coordinar acciones para la planeacion, conformacion,
operatividad y seguimiento de los EBS, dentro de las que se encuentra: “Conformar los EBS, segln
lineamiento, teniendo en cuenta que la contratacion del talento humano debe ser realizada
directamente por las Empresas Sociales del Estado”. Luego entonces, el numeral 5.1.4. dispone lo
atinente a “la conformacion y adscripcion de EBS a los territorios” por lo cual resulta pertinente,
adelantar los tramites contractuales dirigidos a contar con el personal profesional y técnico requerido,
atendiendo a los perfiles sefialados en conjuncién con las disposiciones contenidas en el Manual de
Contratacion de la E.S.E.

Ahora bien, con arreglo al lineamiento, la E.S.E., desarrollara las actividades atendiendo la definicion
de los Territorios y micro territorios en salud segun dispersion y numero de hogares familiares, asi:

Dispersion poblacional. NUmero de NUumero de hogares
hogares familiares por
familiares por micro territorio.
territorio.
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Dispersion alta.| Mas de 1:30 horas 240 hogares. Hasta 60 hogares.
entre viviendas.
Dispersion Entre 31 minutos y 400 hogares. Hasta 100 hogares.
media. 1:30 horas entre
viviendas.
Dispersion Entre 15y 30 800 hogares. Hasta 200 hogares.
baja. minutos promedio
vivienda a
Vivienda.
Concentrado. | Municipios (Cabeceras). 1.600 hogares. Hasta 300 hogares.
Concentracién | Capitales (Cabeceras) 2.000 hogares. Hasta 500 hogares.
alta. Yy municipios
conurbados.

Es claro entonces que, de acuerdo al estatuto de contratacién de la E.S.E., es procedente realizar
esta contratacion observando todo el ordenamiento juridico previsto; en cumplimiento de los fines
del Estado, consagrados en la Constitucion Nacional en el articulo 2, asi: “Son fines del estado: Servir
alacomunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes consagrados en la Constitucion, facilitar la participacién de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién, defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar convivencia pacifica y vigencia de
un orden justo”.

Bajo dicho contexto, la actividad operativa de la empresa se encuentra enmarcada por los principios de
economia, eficiencia y eficacia, por lo cual la E.S.E., propone por la ejecucion de sus fines y objetivos
requiriendo para ello el personal idoneo que garantice la prestacion y buen funcionamiento operativo de
la entidad, por lo que, se hace necesario contratar el personal profesional y técnico de conformidad a
los lineamientos técnico — operativos de equipos basicos en salud, para la vigencia 2025; el cual hace
parte integral del presente Estudio.

En razén a ello y a la necesidad de contar con personal profesional y técnico; al respecto, la E.S.E.,
avizora la necesidad de contar con auxiliares de enfermeria, para el apoyo e identificacién de procesos
cuidadores y de deterioro de condiciones de salud, informacion de salud, toma de muestras y atencién
para la promocion y apoyo a la lactancia materna.

Por los motivos esbozados con antelacion, la E.S.E. HOSPITAL PALMAR DE VARELA, estima
conveniente, adelantar los trdmites presupuestales y administrativos, tendientes a contratar el siguiente
objeto, a saber: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO AUXILIAR DE
ENFERMERIA, DIRIGIDOS A BRINDAR APOYO EN LAS ACTIVIDADES DE ATENCION PRIMARIA
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DISPUESTAS EN LA LEY 1438 DE 2011, ARTICULOS 12 HASTA EL 16; EN CONCORDANCIA CON
LOS LINEAMIENTOS TECNICO — OPERATIVOS DE EQUIPOS BASICOS EN SALUD, PARA LA
VIGENCIA 2025, EN LA E.S.E. HOSPITAL PALMAR DE VARELA”.

5. Descripciény especificaciones del objeto a contratar

5.1. Objeto del

contrato

PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA,
DIRIGIDOS A BRINDAR APOYO EN LAS ACTIVIDADES DE ATENCION
PRIMARIA DISPUESTAS EN LA LEY 1438 DE 2011, ARTICULOS 12
HASTA EL 16; EN CONCORDANCIA CON LOS LINEAMIENTOS
TECNICO — OPERATIVOS DE EQUIPOS BASICOS EN SALUD, PARA LA
VIGENCIA 2025, EN LA E.S.E. HOSPITAL PALMAR DE VARELA.

5.2 Plazo de ejecucion
del contrato

Este contrato prestacién de servicios tiene un plazo de ejecucién contado
desde los requisitos de perfeccionamiento hasta por TRES (03) MESES.

5.3 Lugar de
ejecucion del
contrato

Municipio de Palmar de Varela.

5.4 Obligaciones del
contratista

OBLIGACIONES GENERALES.
a) La prestacion de los servicios de conformidad al objeto contractual.

b) Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en que incurra para la
ejecucion del contrato.

c) Prestar los servicios requeridos dirigidos al cumplimiento de actividades,
y obligaciones contraidas por la E.S.E en cumplimiento del lineamiento
técnico — operativo de equipos basicos en salud, para la vigencia 2025;
entre otras necesarias e Inherentes al objeto contractual.

d) Acreditar su afiliacion a los sistemas de seguridad social en pension y
salud durante la vigencia del contrato (Art. 50, Ley 789 de 2002).

e) Cumplir con arreglo al principio de buena fe el objeto del contrato.

f) Garantizar la calidad del servicio contratado y responder por ello de
conformidad con lo estipulado en la ley.

g) Acatar la Constitucion Politica, la ley, los principios de la contratacion
estatal y las demas normas concordantes y complementarias.

h) Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del contrato.

i) Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion contractual evitando
dilaciones y en trabamientos que afecten el debido desarrollo.
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i) Entregar periodicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor
lo solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su
cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las normas y procedimientos que establezca la
Institucion.

k) Atender los requerimientos hechaos por el supervisor y en caso de no ser
posible, emitir por escrito una explicacion que fundamente este acto.

[) Mantener informado al supervisor de cualquier circunstancia que afecte
la debida ejecucion del contrato.

m). Atender los requerimientos efectuados directamente por el contratante
0 por conducto del supervisor.

n) Las demas de conformidad a la naturaleza, objeto y alcance del
contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

a) Identificacion de procesos cuidadores y deteriorantes de condiciones de
salud.

b) Informacion en salud.
c) Atencion para promocion y apoyo a la lactancia materna.
d) Educacion para la salud.

e) Toma de muestras de laboratorio de vacunacion.

5.5 Obligaciones
laE.S. E

de

La E.S.E. se compromete a:
1) Designar al funcionario encargado de la Supervision del Contrato.

2) Realizar los pagos al Contratista previo cumplimiento de los requisitos de
todo orden y dentro del plazo establecido en la clausula cuarta.

3) Exigir al CONTRATISTA la ejecucién idonea del objeto del Contrato.

4) Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato y el cumplimiento de
todas las obligaciones contractuales.

5) Suministrar oportunamente la informacién y el apoyo que requiera el
CONTRATISTA para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.
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Capitulo lll: Descripcién Financiera

Valor Estimado del

Contrato

El valor de los contratos para el apoyo de auxiliares de enfermeria
corresponderd a la siguiente descripcion:

AUXILIAR DE ENFERMERIA AREA URBANA- Valor del contrato: SIETE
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($7.500.000)

AUXILIAR DE ENFERMERIA AREA RURAL- Valor del contrato: NUEVE
MILLONES DE PESOS M/L ($9.000.000)

6. Certificado
Disponibilidad
Presupuestal

de

La contratacion, cuenta con los Certificados de Disponibilidad presupuestal:

Numero: 132.

Valor: $148.500.000 M/L.

Autorizados JUAN CAMILO ACOSTA CHARRIS
por: Jefe de Presupuesto

7.Forma de Pago

Auxiliares de enfermeria del area urbana: TRES (03) pagos iguales que
se cancelaran en mensualidades vencidas por valor de DOS MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($2.500.000), cuyos contratos estén
pactados por valor total de SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/L ($7.500.000);

Auxiliares de enfermeria del area rural: TRES (03) PAGOS iguales, por
valor equivalente a TRES MILLONES DE PESOS M/L ($3.000.000), ), cuyos
contratos estén pactados por valor total de NUEVE MILLONES DE PESOS
M/L ($9.000.000).

Los pagos se realizaran previa expedicién del certificado a satisfaccion de
servicios emitidos por el supervisor del contrato y cumplimiento de los demas
requisitos exigidos para el pago.

PARAGRAFO PRIMERO: La E.S.E., cancelara el valor del contrato, una vez
que el contratista legalice el pago de impuestos Departamentales y
Municipales, de acuerdo con lo establecido en el Estatuto Tributario
Departamental y el Decreto 081 del 26 de agosto del 2013, expedido por el
alcalde municipal.

Capitulo IV: Justificacion de los Factores de seleccion
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REGIMEN JURIDICO APLICABLE:

8. Régimen juridico | El proceso de seleccion y el contrato que suscribir, como resultado de este
del contrato. estaran sometidos a la legislacién y jurisdiccion colombianas rigiéndose por
las disposiciones legales contempladas en el derecho privado y las
sefialadas en el Manual de Contratacion de la Entidad.
9. Capacidad NO APLICA.
Financiera

El objeto que se requiere contratar corresponde a la celebracion de un
contrato de prestacion de servicio que se celebra bajo la modalidad de

10. Modah.d'ad de Contratacion Directa, de acuerdo con el Manual de Contratacion de la
seleccion E.S.E. Hospital Palmar de Varela.
Para los efectos de la presente contratacion, esta se rige por las normas del
derecho privado, con régimen especial de contratacién, seglin expreso
mandato del articulo 194 numeral 6 de la ley 100 de 1993, que del mismo
modo asegurard el cumplimiento de los principios constitucionales,
11. Fundamentos relacionados al tenor del articulo 209, especialmente los principios de:
Juridicos economia, moralidad, publicidad, transparencia y eficiencia. Por otro lado,
de conformidad con lo dispuesto en la resolucién 5185 del 2013 y en el
Estatuto de Contratacién de la E.S.E., se regula la contratacién de derecho
privado para la entidad y, por tanto, en él se establecieron varias modalidades
de contratacion, entre las cuales encontramos la Contratacion Directa.
12. Anédlisis
técnico y

econdémico que
soportael valor

El' precio del servicio ha sido favorable para la entidad, ademas de
encontrarse ajustado a los precios del mercado, segun estudio realizado por

estimado del | |a entidad.
contrato:
El proponente debera acreditar experiencia en al menos un contrato que
13. Experiencia tenga relacion con el objeto contratado. Para lo cual se debe aportar
certificacion de experiencia, y/o copia del contrato y/o acta de liquidacion.
Por tratarse de una actividad profesional y/o de apoyo a la gestion, cuyos
pagos se realizan previa certificacion del Supervisor de cumplimiento del
Garantias objeto contractual y de la calidad del servicio, actuando de conformidad con

lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, y el estudio previo de oportunidad,
la administracion considera que al contratista no se le exigira Péliza Unica de
Garantia.

14. Supervisién

FANNY MARIA RUA BORJA.
GERENTE.

Nombre del funcionario
Cargo
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15. Liquidacion  del | No se requiere de conformidad al articulo 217 del decreto 019 del 10 de enero
contrato de 2012. ,

FIRMA EJ/;: ,(Zg, T

NOMBRE FANNY MARIA RUA BORJA.
CARGO GERENTE.
Dependencia GERENCIA.
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