
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 456-2025

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

1.Acompañar a la población sujeto de atención de la ARN asignada por

la supervisión que se encuentre adelantando su proceso en el marco del

Programa de Reincorporación Integral en la formulación, seguimiento y

evaluación de los planes individuales de Reincorporación, incorporando

los enfoques

diferenciales.

Población asignada 40 Personas; de las cuales 24 ubicadas en el municipio de Arauca y 15 del AETCR Filipinas.

39 personas en proceso de reincorporación en estado Activo.

1 persona en proceso AUTOSAR.

                                                                                                                                                                                                                               

Atención psicosocial de manera presencial a personas en proceso de reincorporación, haciendo énfasis en la

socialización de oferta en el territorio para el cumplimiento de los planes de reincorporación. 

03 de marzo de 2025.

Código de la atención: FORM-PRI.

60-06953

06 de marzo de 2025.

Código de atención: FORM-PRI.

60-00212

07 de marzo de 2025.

Código de atención: FORM-PRI.

60-00136

60-11241

10 de marzo de 2025.

Código de atención: FORM-PRI.

60-09110

12 de marzo de 2025.

Código de atención: FORM-PRI.

60-06268

17 de marzo de 2025.

Código de atención: 0.2.1.1.1.1, 0.2.1.1.1.2, 0.2.1.1.1.3

60-14146

17 de marzo de 2025.

Código de atención: FORM-PRI.

60-02590

19 de marzo de 2025.

Código de atención: FORM-PRI.

60-00090

60-03513

60-13379

60-02629

19 de marzo de 2025.

Código de atención: 1.2.3.1.4.1 - 1.1.2.1.4.A.1

60-14030

20 de marzo de 2025.

Código de atención: FORM-PRI.

60-12457

60-11855

60-11923

60-02628

60-07017

60-07089

21 de marzo de 2025.

Código de atención: FORM-PRI.

60-09932

60-07327

60-00138

60-00073

25 de marzo de 2025.

Código de atención: FORM-PRI.

60-07055

AUTOSAR. Registrar asistencia de familias de personas fallecidas en actividades relacionadas con la vinculación

al sistema de salud y acceso a servicios.

Código de la atención: A067_S1

25 de marzo de 2025.

JH-60-07227-02

Atención psicosocial de manera presencial a personas en proceso de reincorporación que se encuentran en el

AETCR Filipinas, haciendo énfasis en la selección de acciones. 

13 de marzo de 2025.

Código de atención: FORM-PRI.

60-00197

60-10189

60-02480

60-09934

60-02571

60-11739

60-09925

60-03468

60-00149

60-02459

60-02544

14 de marzo de 2025.

Código de atención: FORM-PRI.

60-00092

60-02564

60-02546

60-09107

Se utilizará para registrar de manera mensual las actividades de seguimiento (asistencias) y permanencia de la

población que ingresó a educación superior.

Código de atención: Edu_7

13 de marzo de 2025.

60-02459

EN SELEECIÓN DE ACCIONES: 0

PLANES FIRMADOS: 22

(134547, 136341, 135520, 134900, 135439, 129847, 132438, 129848, 129825, 129850, 129853, 129852, 129827,

135393, 129844, 136352, 129854, 134543, 129836, 129829, 129820, 129830)

PLANES DE CICLO INICIAL EN EJECUCION: 2

(136708, 134069)

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

OBLIGACIONES

NELSON ANDRAY PEÑA PARALES

1.116.785.396

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2025

ARAUCA-GT ARN ARAUCA

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del Grupo

Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1



FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 456-2025

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

NELSON ANDRAY PEÑA PARALES

1.116.785.396

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2025

ARAUCA-GT ARN ARAUCA

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del Grupo

Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

2. Apoyar a la coordinación del Grupo Territorial o al profesional que se

delegue en los procesos de formulación, seguimiento y evaluación de los

planes colectivos de Reincorporación adelantados en el marco

del Programa de Reincorporación Integral, incorporando los enfoques

diferenciales.

Una vez se cuente con el lineamiento para la implementación de los planes colectivos de Reincorporación de la

población objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, se registrará en este ítem.

1.Acompañar a la población sujeto de atención de la ARN asignada por

la supervisión que se encuentre adelantando su proceso en el marco del

Programa de Reincorporación Integral en la formulación, seguimiento y

evaluación de los planes individuales de Reincorporación, incorporando

los enfoques

diferenciales.

Población asignada 40 Personas; de las cuales 24 ubicadas en el municipio de Arauca y 15 del AETCR Filipinas.

39 personas en proceso de reincorporación en estado Activo.

1 persona en proceso AUTOSAR.

                                                                                                                                                                                                                               

Atención psicosocial de manera presencial a personas en proceso de reincorporación, haciendo énfasis en la

socialización de oferta en el territorio para el cumplimiento de los planes de reincorporación. 

03 de marzo de 2025.

Código de la atención: FORM-PRI.

60-06953

06 de marzo de 2025.

Código de atención: FORM-PRI.

60-00212

07 de marzo de 2025.

Código de atención: FORM-PRI.

60-00136

60-11241

10 de marzo de 2025.

Código de atención: FORM-PRI.

60-09110

12 de marzo de 2025.

Código de atención: FORM-PRI.

60-06268

17 de marzo de 2025.

Código de atención: 0.2.1.1.1.1, 0.2.1.1.1.2, 0.2.1.1.1.3

60-14146

17 de marzo de 2025.

Código de atención: FORM-PRI.

60-02590

19 de marzo de 2025.

Código de atención: FORM-PRI.

60-00090

60-03513

60-13379

60-02629

19 de marzo de 2025.

Código de atención: 1.2.3.1.4.1 - 1.1.2.1.4.A.1

60-14030

20 de marzo de 2025.

Código de atención: FORM-PRI.

60-12457

60-11855

60-11923

60-02628

60-07017

60-07089

21 de marzo de 2025.

Código de atención: FORM-PRI.

60-09932

60-07327

60-00138

60-00073

25 de marzo de 2025.

Código de atención: FORM-PRI.

60-07055

AUTOSAR. Registrar asistencia de familias de personas fallecidas en actividades relacionadas con la vinculación

al sistema de salud y acceso a servicios.

Código de la atención: A067_S1

25 de marzo de 2025.

JH-60-07227-02

Atención psicosocial de manera presencial a personas en proceso de reincorporación que se encuentran en el

AETCR Filipinas, haciendo énfasis en la selección de acciones. 

13 de marzo de 2025.

Código de atención: FORM-PRI.

60-00197

60-10189

60-02480

60-09934

60-02571

60-11739

60-09925

60-03468

60-00149

60-02459

60-02544

14 de marzo de 2025.

Código de atención: FORM-PRI.

60-00092

60-02564

60-02546

60-09107

Se utilizará para registrar de manera mensual las actividades de seguimiento (asistencias) y permanencia de la

población que ingresó a educación superior.

Código de atención: Edu_7

13 de marzo de 2025.

60-02459

EN SELEECIÓN DE ACCIONES: 0

PLANES FIRMADOS: 22

(134547, 136341, 135520, 134900, 135439, 129847, 132438, 129848, 129825, 129850, 129853, 129852, 129827,

135393, 129844, 136352, 129854, 134543, 129836, 129829, 129820, 129830)

PLANES DE CICLO INICIAL EN EJECUCION: 2

(136708, 134069)

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2



FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 456-2025

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

NELSON ANDRAY PEÑA PARALES

1.116.785.396

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2025

ARAUCA-GT ARN ARAUCA

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del Grupo

Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

El 03 de marzo de 2025. Se envía información PRE de personas en proceso de reincorporación con proyecto

productivo en estado “cerrado” o “vendido”, que NO han recibido asistencia técnica con fortalecimiento económico.

Profesional Arley Vargas.

El 26 de marzo de 2025. Se envía listado de personas pertenecientes a formas asociativas interesados en formular 

planes colectivos de reincorporación. (60-14030, 60-07327, 60-00212, 60-09934, 60-10189, 60-09925).

El 31 de marzo de 2025. Asistí de manera virtual a la mesa de generación de ingresos para darles seguimiento a

compromisos de febrero del año 2025, metas, entrega de bienes y servicios, entre otros. Liderado por el

profesional productivo Arley Vargas.

6. Realizar el registro de la información de la población asignada, de

forma oportuna, confiable, y veraz, en el Sistema de Información para la

Reintegración y la Reincorporación SIRR o en el que se defina de

acuerdo con los lineamientos de la supervisión.

7. Apoyar la implementación de los métodos operativos para el

desarrollo de las acciones relacionadas con el Programa de

Reincorporación Integral, utilizando los mecanismos de control

establecidos, para proporcionar a la entidad información oportuna y

precisa sobre el cumplimiento de los objetivos, y proponer planes de

mejora para optimizar los procesos.

17 de marzo de 2025.

Código de atención: 0.2.1.1.1.1, 0.2.1.1.1.2, 0.2.1.1.1.3

PER 60-14146

19 de marzo de 2025.

Código de atención: 1.2.3.1.4.1 - 1.1.2.1.4.A.1

PER 60-14030

El 05 de marzo de 2025. Se realizo en SIRR la evaluación de los PDT para proceso de traslado planes (134302,

134548).

El 05 de marzo de 2025. Se realizo en SIRR cargue de soporte de programación anual para ciclo inicial del plan

134069.

El 17 de marzo de 2025. Se realiza cargue en ARPA de instrumento entrevista socio laboral a PER 60-14146.

El 18 de marzo de 2025. Realice verificación de listado de población asignada, descargando base de datos de la

plataforma SIRR, en el módulo de reportes – lista de informes – Datos básicos de las personas en proceso de

reintegración, con el ánimo de fidelizar la información y minimizar errores de cargue.

El 19 de marzo de 2025. Se realiza cargue en ARPA de instrumento entrevista socio laboral a PER 60-14030.

En el mes de marzo de 2025. Se realizo selección de acciones en SIRR del plan de reincorporación del PER (60-

00073)

En el mes de marzo de 2025. Se realizo cargue en SIRR del documento soporte firmado del plan general PRI de

22 PER (60-00073, 60-00090, 60-00092, 60-00136, 60-00149, 60-00212, 60-02459, 60-02480, 60-02544, 60-

02546, 60-02564, 60-02571, 60-02590, 60-03468, 60-06268, 60-09107, 60-09110, 60-09925, 60-09934, 60-

10189, 60-11739, 60-06953)

3. Apoyar en las acciones de articulación y gestión a nivel territorial que 

facilite el acceso de la población en reincorporación y sus familias a la 

oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus 

derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los 

planes territoriales de reincorporación y según los lineamientos de la 

supervisión e incorporando los enfoques diferenciales.

El 11 de marzo de 2025. Se realizo postulación a programa tecnólogo en gestión de la seguridad y salud en el 

trabajo - SENA, PER 60-00138.

El 11 de marzo de 2025. Se realizo postulación a programa de mecánica de maquinaria industrial - SENA, PER 60-

11855.

El 12 de marzo de 2025. Se realiza seguimiento de FPT Técnico en cocina mes de febrero de 2025, PER 60-

02628.

El 14 de marzo de 2025. Se realiza seguimiento de FPT manejo de la producción pecuaria mes de febrero de 

2025, PER códigos (60-00188, 60-00197, 60-02625, 60-09935, 60-00219, 60-09934, 60-03405, 60-00235, 60-

09931, 60-10189, 60-02542, 60-07024, 60-02492, 60-00148, 60-00246, 60-10826, 60-00142).

El 19 de marzo de 2025. Se realiza validación de las asistencias y corrección de fecha de cierre de las PER 

vinculadas a la formación para el trabajo Manejo de la producción pecuaria. (60-00188, 60-00197, 60-02625, 60-

09935, 60-00219, 60-09934, 60-03405, 60-00235, 60-09931, 60-10189, 60-02542, 60-07024, 60-02492, 60-

00148, 60-00246, 60-10826, 60-00142).

El 21 de marzo de 2025. Se realizo agendamiento de cita médica con medicina general para PER 60-07055.

El 26 de marzo de 2025. Se realiza orientación a la presentación de pruebas saber 11 a las PER (60-00073, 60-

06953, 60-02629, 60-11923, 50-00102).

El 26 de marzo de 2025. Se realiza socialización de subsidio de vivienda para el AETCR las PER que confirmaron 

su interés son (60-10629, 60-10829)

El 05, 24 y 28 de marzo de 2025. Se realizo convocatoria de jornadas de salud llevadas a cabo en el AETCR de 

filipinas. Profesional Camilo peña. 

4. Acompañar a la población en proceso de reincorporación en las

actividades y acciones de implementación de las líneas estratégicas

Reincorporación Política, Social, Económica y Comunitaria en el marco

del Programa de Reincorporación Integral.

Para el mes de marzo de 2025 se firmaron 22 planes de reincorporación. 

(134547, 136341, 135520, 134900, 135439, 129847, 132438, 129848, 129825, 129850, 129853, 129852, 129827,

135393, 129844, 136352, 129854, 134543, 129836, 129829, 129820, 129830).

5. Realizar el seguimiento periódico a los proyectos productivos

individuales de las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión, conforme a los lineamientos operativos establecidos

por la

entidad.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3



FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 456-2025

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

NELSON ANDRAY PEÑA PARALES

1.116.785.396

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2025

ARAUCA-GT ARN ARAUCA

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del Grupo

Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

El 19 de marzo de 2025. Realice verificación de desembolso de asignación mensual de PER 60-09932, 60-00092,

60-07017 con el ánimo de informar a las personas en proceso de reincorporación dudas al respecto.

El 25 de marzo de 2025. Se envía listado de PER que a la fecha no han recibido su asignación mensual. (60-

00092, 60-09932, 60-07017). Profesional Social Iliana Contreras.

El 25 de marzo de 2025. Se orientó a las PER para que se acerquen a la entidad bancaria correspondiente y

soliciten activación o apertura de cuenta nueva, ya que presentan inconvenientes con sus cuentas para el

desembolso de asignación mensual y suministro de alimentación. (60-00092, 60-09932, 60-07017, 60-02544, 60-

09934)

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se cumplieron de manera efectiva las obligaciones generales del contrato aplicables para el presente periodo.

8. Realizar mensualmente la verificación de los desembolsos

económicos recibidos por los participantes asignados, conforme al

cronograma de la ARN, y gestionar los trámites necesarios en caso de

detectar alguna irregularidad.

10. Tramitar los documentos generados conforme a los procedimientos y

plazos definidos en las directrices de gestión documental establecidas

por la ARN, asegurando así una adecuada administración de estos.

El 31 de marzo de 2025. Se entregan 22 planes de reincorporación firmados de PER (60-00073, 60-00090, 60-

00092, 60-00136, 60-00149, 60-00212, 60-02459, 60-02480, 60-02544, 60-02546, 60-02564, 60-02571, 60-

02590, 60-03468, 60-06268, 60-09107, 60-09110, 60-09925, 60-09934, 60-10189, 60-11739, 60-06953)

9. Participar en reuniones, mesas de trabajo y comités presenciales o

virtuales que sean convocados o delegados por la supervisión en el

marco de sus obligaciones contractuales.

El 04 de marzo de 2025. Asistí a reunión presencial con el equipo de profesionales del GT, en las instalaciones de

la ESAP. Dirigida por la coordinadora la ingeniera Rosalba Ojeda.

El 05 de marzo de 2025. Asistí de manera virtual a socialización herramienta oferta vs demanda (acciones y

planes PRI). Profesional de seguimiento Claudia Vichenzina.

El 06 de marzo de 2025. Asistí a reunión presencial con el equipo de profesionales del GT, en las instalaciones de

la universidad cooperativa de Colombia UCC para revisar oferta y necesidades PRI. Dirigido por la profesional de

seguimiento Claudia Vichenzina.

El 11 de marzo de 2025. Asistí a reunión presencial con el equipo de profesionales del GT, en las instalaciones de

la ESAP. Dirigida por la coordinadora la ingeniera Rosalba Ojeda.

El 14 de marzo de 2025. Asistí de manera virtual a reunión con el equipo de profesionales del GT para revisión de

acciones y oferta 2025.

El 19 de marzo de 2025. Asistí de manera presencial a Taller de Prevención de Estigmatización con los

funcionarios y contratista de la Alcaldía de Arauca. Profesional Ana maría Maldonado.

El 20 de marzo de 2025. Asistí a reunión virtual de tema de vivienda para el AETCR para población firmante,

dirigido por la profesional de seguimiento Claudia Vichenzina.

El 21 de marzo de 2025. Asistí de manera virtual a reunión de seguimiento al plan de acompañamiento abordaje

de VBG/VCM.

El 25 de marzo de 2025. Asistí de manera virtual a jornada de capacitación proceso AUTO SAR AI 067 DE 2021

G3. Dirigido por nivel central.

El 25 de marzo de 2025. Asistí de manera presencial con el equipo de profesionales del GT, en las instalaciones

de la ESAP. Dirigida por la coordinadora la ingeniera Rosalba Ojeda.

El 27 de marzo de 2025. Asistí de manera presencial en las instalaciones de la Universidad Cooperativa a taller

básico de fotografía móvil. Profesional de comunicaciones Yehismi Begambre.

INFORMACION ENVIADA:

El 03 de marzo de 2025. Se envía planilla con las novedades no asistió. Profesional Rocio mantilla.

El 03 de marzo de 2025. Se envía FUID mes de febrero. Profesional Zuleyma Carrero.

El 06 de marzo de 2025. Se envía matriz de oferta Vs demanda (acciones y planes PRI). Profesional de

seguimiento Claudia Vichenzina.

El 11 de marzo de 2025. Se envía información de Identificación Necesidades Educativas para Proceso Auto SAR

AI 067. Profesional social Iliana contreras.

El 11 de marzo de 2025. Se envía información ubicación real de cada uno de sus participantes y segundo número

de teléfono de cada firmante. Profesional Zuleyma Carrero.

El 13 de marzo de 2025. Se envía respuesta a correo de PcD con dificultades para concertar Plan Individual.

Profesional de salud camilo peña.

El 14 de marzo de 2025. Se envía solicitud de información de los avances de libreta militar de las PER (60-02480,

60-09925, 60-02564, 60-09107). Profesional jurídica Maria Fernanda.

El 26 de marzo de 2025. Se envía listado de PER que son requeridos por las autoridades judiciales. Profesional

jurídica Maria Fernanda.

El 26 de marzo de 2025. Se envía la identificación de los posibles interesados en participar del proyecto de

vivienda. Profesional de seguimiento Claudia Vichenzina

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 4



FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 456-2025

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

NELSON ANDRAY PEÑA PARALES

1.116.785.396

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2025

ARAUCA-GT ARN ARAUCA

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del Grupo

Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

NELSON ANDRAY PEÑA PARALES NOMBRE(S): ROSALBA OJEDA REINA 

Fecha VoBo: 31/03/2025

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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