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EVIDENCIAS 2 

 A continuación, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecución 

mensual de LEONARDO FABIO MONTOYA CIFUENTES, correspondiente a los días entre 11 y el 

31 del mes de agosto de 2020: 

Obligación No. 1  

Participar en la planeación de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos 

institucionales, para las áreas relacionadas con su perfil, correspondiente a la “Convocatoria 

de la APE para la conformación del Banco de Instructores del SENA 2020”.  

Acciones Realizadas 

Planeación y orientación de las Actividades de Enseñanza – Aprendizaje- Evaluación para los 
programas de formación: 

Ficha 2067764 Construcción de Estructuras en Guadua 

 
Evidencia 
  
Pantallazo de los documentos del programa de formación en la plataforma Territorium, disponible 

para los aprendices, diligenciado en los formatos del SIGA. 
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Obligación No. 4  
Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el diseño curricular y proyecto 
formativo de los programas relacionados con su perfil.  
 
Actividad Desarrollada  
Planeación y orientación de las Actividades de Enseñanza – Aprendizaje- Evaluación para los 
programas de formación: 

Ficha: 2067764 construcción de estructuras en guadua 

 
Evidencia  
Pantallazo de las clases virtuales y del horario de Apoyo a la formación del 01 al 31 de Agosto que 

se encuentra en la plataforma Sena-sofiaplus, fichas 2067764 

 

 

Obligación No. 5  
Aplicar según la modalidad y niveles, estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y 
evaluación de acuerdo a los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la entidad.  
 
Actividad Desarrollada  
Planeación y orientación de las Actividades de Enseñanza – Aprendizaje- Evaluación para los 
programas de formación: 

Ficha 2067764 Construcción de Estructuras en Guadua 

 
Evidencia  
Orientación de las actividades de aprendizaje anteriormente mencionadas 
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Obligación No. 11 

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, así como el manual de convivencia del Centro 

de Formación. 

Actividad desarrollada  

Tomar listado de asistencia de aprendices de manera virtual debido a la contingencia por el 
COVID-19 y las novedades académicas de las fichas 2067764 
 

Evidencia 
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Obligación No. 16 
  
Responder por los bienes y elementos puestos a su disposición para el cumplimiento del objeto 

del contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo con el Almacén. 

Actividad desarrollada  

Utilización de herramientas y materiales de formación para orientar las actividades de aprendizaje 

de manera virtual 

Evidencia 

Registro fotográfico 

 

 
Obligación No. 17 
 
Aplicar al proceso de certificación de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS 
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACIÓN CONCERTADOS, o la actualización. 
“ORIENTAR FORMACIÓN PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y 
NORMATIVO" o en su defecto deberá aplicar al proceso de certificación de la norma y aportar 
el respectivo certificado de aprobación, o la evidencia de la inscripción efectiva al mismo, al 
informe de ejecución contractual, con plazo máximo a julio 31 de 2020.  
Actividad desarrollada  

Anexo certificación de la norma de competencia “ORIENTAR FORMACIÓN PRESENCIAL DE 
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVO" 
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Evidencia 

Certificación 

 

 

Obligación No. 21 
 
Mantener su autonomía e independencia en la ejecución del contrato, desde el punto de vista 
técnico y científico, sin perjuicio en la garantía del cumplimiento que deba darse a las estructuras 
curriculares y los contenidos mínimos incluidos en los programas de formación, el calendario 
académico de la vigencia contratada, la programación de las sesiones de formación, los objetivos 
misionales y las normas y directrices institucionales. 

Actividad Desarrollada  

 
Planeación y orientación de las Actividades de Enseñanza – Aprendizaje- Evaluación para los 
programas de formación: 

Ficha 2067764 Construcción de Estructuras en Guadua 
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Evidencia  
 

 
 

Obligación No. 23 

 
Permanecer identificado con su carné dentro de las instalaciones del SENA y en los lugares 
donde desarrolle el objeto contractual, así como impartir formación con los elementos de 
protección adecuados para el ambiente de aprendizaje. 
 
Actividad Desarrollada  

 
Uso permanente del carné que me identifica como instructor contratista del SENA dentro 
de las instalaciones y en las sesiones de formación, de igual manera en todas las actividades 
programadas por el SENA a las cuales asisto. 
 
Evidencia  

 



 

 
     GC-F -005 V. 05 

 
 

Obligación No. 24  
Promover en los aprendices y velar por el cumplimiento de las normas de seguridad industrial 
y salud ocupacional, al igual que las normas ambientales y otras que sean de cumplimiento y 
referencia.  
 
Actividad Desarrollada  
Divulgación permanente en los procesos de Enseñanza –Aprendizaje – Evaluación a los 
aprendices del uso adecuado de los elementos de seguridad industrial y salud ocupacional y 
promoción de prácticas correctas con el medio ambiente.  
 
Evidencia  
Guías de aprendizaje GFPI-F-019V.3 para cada ficha de formación asignada, las cuales incluyen 

las normas de seguridad industrial y salud ocupacional y buenas prácticas ambientales, 

cargadas en la Plataforma Territorium 
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Obligación No. 25 

Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la Subdirección del Centro, 
Coordinación Académica, Supervisor de Contrato y/o el encargado del seguimiento técnico 
pedagógico, que estén directamente relacionadas con el objeto contractual y presentar informes 
mensuales y/o periódicos de la ejecución del contrato, según lo determine la entidad o el centro de 
formación. 
 

Actividad Desarrollada  
 
Prestar apoyo en la construcción de las bodegas del ambiente de confección en el bloque 7 el cual 
será objeto de la confección de los tapabocas para la mitigación del COVID-19 

Evidencia 
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Obligación No. 29 

El instructor solo podrá reportar un máximo de ciento sesenta (160) horas mes conforme a las horas 
académicas impartidas e incluyendo el desarrollo de actividades académicas adicionales como lo 
son: el acompañamiento y seguimiento a la ejecución de los proyectos de formación o conjunto de 
proyectos por redes de conocimiento que garanticen la integralidad en la ejecución del proceso de 
aprendizaje. 
 

Actividad Desarrollada  
 
Registro de las actividades adicionales a través del aplicativo Sofía Plus correspondiente al 
Alistamiento, Enseñanza – Aprendizaje- Evaluación para los programas de formación (elaboración 
de guías de aprendizaje, instrumentos de evaluación, Formato de Evaluación y seguimiento), 
garantizando que la sumatoria de estas horas registradas con las horas programación directa a 
grupos no superan las 160 horas. 

Evidencia 
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