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ACTA No. 2025-04-003 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Comité de Verificación para la contratación de 
instructores 2025 
CIUDAD Y FECHA: 
20/01/2025 

La Plata Huila HORA INICIO: 8: 00 
am 

HORA FIN: 12 
m 

LUGAR Y/O ENLACE:   
 

Subdirección DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO: 
Centro de Desarrollo Agroempresarial 
y Turístico del Huila 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Verificar cumplimiento de perfiles de aspirantes en Banco de instructores 2025 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Verificar cumplimiento de perfiles de aspirantes en Banco de instructores 2025 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
 
Se reúnen los miembros del comité de verificación según asignación conforme a la resolución 41-
01698 de 2024:  
Subdirector de Centro o su representante: Paula Carolina Clavijo Suarez. 
Un (1) Coordinador Académico del Centro de Formación: Greicy Lorena Bernal Serrato. 
Un (1) Instructor de planta del Centro de Formación: Edinson Ortega Martínez 
Delegado por parte del comité Articulador Regional de CampeSENA para el Centro de Desarrollo 
agroempresarial y turístico del Huila William Eduardo Ramirez Cuenca, en lugar del instructor 
 
Se procede a verificar cumplimiento perfiles de cada aspirante en el banco de instructores según 
necesidad de contratación de instructores definidas en el acta No. 2025-04-002.  
Así mismo se aplican criterios objetivos para la selección de instructores 2025 según 
comunicación del subdirector de Centro:  
1. Priman los estudios según perfil técnico del instructor requerido, acápite cumplimiento de los 
requisitos académicos, afines con el objeto de la formación. 
2. Prima la experiencia laboral relacionada con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la 
formación profesional requerida por el Centro de Formación 
3. Se priorizará el candidato que certifique norma de competencia laboral con enfoque pedagógico o 
afines. 
4. Se tendrá en cuenta los instructores que han venido desarrollando contratos de prestación de 
servicios según el grado de satisfacción del informe final de supervisión del año anterior, si aplica. 
 
Para las necesidades que sean suplidas con la aplicación del cuarto criterio, no se procederá a verificar 
el cumplimiento del perfil a aspirantes que se hayan postulado en el 2025.  
 
Se procede a verificar y seleccionar los aspirantes que fueron contratados en la vigencia 2024 cuyo 
perfil es el mismo para el 2024 y 2025:  
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 Formación Presencial  Titulada y Complementaria  
 

Código Programa Formación / 
Competencia a Desarrollar Cantidad 

 
Nombre del aspirante 

Cumplimiento Selección 

27404 

123101 V1 Gestión contable y de información 
financiera  
 
Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo 
con guía técnica y normativa fiscal 

4 

Adriana Marcela 
Alarcón Rojas 

Cumple Según acta No. 
2023-04-1459  de 

comité de verificación 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del numeral 

4.   

Carla Nayibe Yasno 
Triana 

Cumple Según acta No. 
2023-04-1459  de 

comité de verificación 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del numeral 

4.   
Ruth Maritza 

Rodríguez Galindo 
Cumple Según acta No. 

2023-04-1459  de 
comité de verificación 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del numeral 

4.    

 
 
 
 
28962 

Transversal Actividad física y hábitos de vida 
saludables 
 
Generar hábitos saludables de vida mediante 
la aplicación de programas de actividad física 
en los contextos productivos y sociales. 

1 

Arney Cardoso Pérez Cumple Según acta No. 
2023-04-1459  de 

comité de verificación 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del numeral 

4.    

28942 Transversal Protección ambiental, seguridad 
y salud en el trabajo 
 
Aplicar prácticas de protección ambiental, 
seguridad y salud en el trabajo de acuerdo 
con las políticas organizacionales y la 
normatividad vigente 

1 

Cristian Ernesto 
Laiseca Farfán 

Cumple Según acta No. 
2024-04-110  de comité 

de verificación 
 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del numeral 

4.    

28859 
63560000 V1 Preparación de bebidas de café 
por métodos alternativos 
 
Extraer solubles de café según manuales y 
normativa técnica 

1 

Dennys Adriana 
Quintero Sandoval 

Cumple Según acta No. 
2023-04-1459  de 

comité de verificación 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del numeral 

4.   

Nadia Dored Gómez 
Vaquiro 

Cumple Según acta No. 
2023-04-1459  de 

comité de verificación 

En la vigencia 2024 fue 
contratada para la estrategia 

Campesena 

27365 
122115 V100 Gestión administrativa 
 
Intervenir en el desarrollo de los programas 
de mejoramiento organizacional que se 
deriven de la función administrativa 

2 

Eduardo Cesar Timana 
Salamanca 

Cumple Según acta No. 
2023-04-1459  de 

comité de verificación 
 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del numeral 

4.   

26714 

Transversal Idiomas 
 
Interactuar en lengua inglesa de forma oral y 
escrita dentro de contextos sociales y 
laborales según los criterios establecidos por 
el marco común europeo de referencia para 
las lenguas. 

3 

Juan Pablo García 
Molano 

Cumple Según acta No. 
2023-04-1459  de 

comité de verificación 
 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del numeral 

4.   Se verifica prueba de 
ingles vigente. 4 habilidades 
en C1 y una habilidad en B2.  

Julián Ricardo Gasca 
Cuellar 

Cumple Según acta No. 
2023-04-1459  de 

comité de verificación 
 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del numeral 

4.  Se verifica prueba de 
ingles vigente.  

 
Se verifica prueba de ingles 
vigente según  Resolución 

18035 de 2021 del Ministerio 
de Educación Nacional: valor 
global 610, según resolución 
a partir de 543  a 626 es B2 

Esneider Méndez 
Rodríguez 

Cumple según acta No. 
2024-04-1030 de comité 

de verificación 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del numeral 

4. 
Se verifica prueba de ingles 

vigente B2 
Yuri Lorena Flórez 

Barreto 
 

Cumple Según acta No. 
2023-04-1459  de 

comité de verificación 

Terminó el contrato en el 
2024 por nombramiento en 

otra entidad 
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27735 

228118 V1 Análisis y desarrollo de software 
 
Desarrollar la solución de software de 
acuerdo con el diseño y metodologías de 
desarrollo 

2 

Henry Vanegas Plaza Cumple Según acta No. 
2024-04-0198  de 

comité de verificación.  

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del numeral 

4. 

Gilberto Murcia 
Ramos 

Cumple Según acta No. 
2024-04-003  de comité 

de verificación 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del numeral 

4. 
27377 522309 V1 Desarrollo de medios gráficos 

visuales 
 
Elaborar piezas graficas de acuerdo con los 
requerimientos del cliente y principios del 
diseño gráfico. 

1 

Juan Carlos Lozada 
Ramírez 

Cumple Según acta No. 
2023-04-1459  de 

comité de verificación 
 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del numeral 

4. 

 
28533 

621201 V102 Gestión empresarial 
 
Organizar eventos que promuevan las 
relaciones empresariales, teniendo en cuenta 
el objeto social de la empresa. 

1 

Milton Helber 
Hernández Ibarra 

Cumple Según acta No. 
2023-04-1459  de 

comité de verificación 

Seleccionado:  
 

Cumple el criterio objetivo 
del numeral 4. 

 
Al analizar el criterio objetivo 
del numeral 3, no evidencia 
certificados de competencia 

laboral.  
 

Al aplicar criterio objetivo del 
numeral 2 cuenta con  20.4 
años de experiencia laboral 
relacionada con el objeto. 

 
Al aplicar criterio objetivo del 

numeral 1 se evidencia 
especialización en pedagogía. 

Se resalta que el perfil 
requerido en el diseño 
curricular establece: 
Preferiblemente con 

especialización en área 
objeto de conocimiento o en 

docencia y pedagogía. 
Álvaro Fernando 
Romero Ramírez 

Cumple Según acta No. 
2023-04-1459  de 

comité de verificación 

Cumple el criterio objetivo 
del numeral 4. 

  
Al analizar el criterio objetivo 
numero 3 los certificados de 

competencia laboral se 
encuentran vencidos 

 
Al aplicar el criterio objetivo 

numero 2 cuenta con 5.4 
años  de experiencia laboral.  

 
Al aplicar criterio objetivo 

numero 1 se evidencia 
especialización en gestión 

financiera. Se resalta que el 
perfil requerido en el diseño 

curricular establece: 
Preferiblemente con 

especialización en área 
objeto de conocimiento o en 

docencia y pedagogía. 
Diana Patricia 

González Ramírez 
 
 
 

Cumple Según acta No. 
2023-04-1459  de 

comité de verificación 

En la vigencia 2024 fue 
contratada en otro perfil 

(programa: comportamiento 
emprendedor) 

27794 228116 V1 Implementación de 
infraestructura de tecnologías de la 
información y las comunicaciones 
 

1 

Milton Manuel Ortiz 
López 

Cumple según acta 
2024-04-003 

Seleccionado:  Aplicando el 
criterio objetivo del numeral 

4. 
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Configurar dispositivos de cómputo de 
acuerdo con especificaciones del diseño y 
protocolos técnicos 

28750 

331120 V3 Enfermería 
 
Administrar medicamentos según delegación 
y normativa de salud 

2 

Olimpo Andrade Falla Cumple Según acta No. 
2023-04-1459  de 

comité de verificación 
 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del numeral 

4. 

28975 Transversal Comunicación 
 
Desarrollar procesos de comunicación 
eficaces y efectivos, teniendo en cuenta 
situaciones de orden social, personal y 
productivo. 

1 

Ricardo Javier Vega 
Abreo 

Cumple Según acta No. 
2023-04-1459  de 

comité de verificación 
 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del numeral 

4. 

28585 
124101 V1 Desarrollo de procesos de 
mercadeo 
 
Definir el plan de merchandising según 
objetivos y técnicas de la promoción 

1 

Tania Marcela Muñoz 
España 

Cumple Según acta No. 
2023-04-1459  de 

comité de verificación 
 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del numeral 

4.  

27443 222319 V1 Prevención y control ambiental 
 
Controlar las emisiones atmosféricas 
resultantes de procesos y operaciones 
productivas de acuerdo con la normativa 
ambiental establecida 

1 

Yessica Fernández 
Cortes 

Cumple Según acta No. 
2023-04-1459  de 

comité de verificación 
 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del numeral 

4. 

 
 
Formación Virtual Titulada y Complementaria  
 

Codigo  
Programa Formación / Competencia a Desarrollar Cantidad 

Nombre  Cumplimiento Selección 

26774 12210030 V1 Toma de decisiones en el nivel 
gerencial  
  
Generar información de los procedimientos técnicos 
y/o administrativos para apoyar la toma de las 
decisiones empresariales 

1 

Edna Margarita 
Tinoco Rivera 

Cumple Según acta 
No. 2023-04-1459  de 
comité de verificación 

 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del numeral 

4.  

26751 
66210001 V1 Gastronomía colombiana  
 
Preparar alimentos de acuerdo a la solicitud del 
cliente. (equivale a la norma NTS USNA 001 del 
Mincomercio, industria y turismo) 

1 

Fidel Ángel Velandia 
Sarmiento 

Cumple Según acta 
No. 2023-04-1459  de 
comité de verificación 

 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del numeral 

4.  

35012 

51240087 V1 English does work - level 1  
 
Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita 
dentro de contextos sociales y laborales según los 
criterios establecidos por el marco común europeo 
de referencia para las lenguas. 

2 

Julio Enrique Cuenca 
Morales 

Cumple Según acta 
No. 2023-04-1459  de 
comité de verificación 

 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del numeral 

4.  
 

Se verifica prueba de ingles 
vigente 

 
Se verifica prueba de ingles 
vigente según  Resolución 

18035 de 2021 del 
Ministerio de Educación 

Nacional: valor global 643, 
según resolución a partir de 

627 es C1 
Harold Enrique 
Rodríguez Diaz 

Cumple Según acta 
No. 2023-04-1459  de 
comité de verificación 

 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del numeral 

4. 
Se verifica prueba de ingles 
vigente según  Resolución 

18035 de 2021 del 
Ministerio de Educación 

Nacional: valor global 633, 
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según resolución a partir de 
627 es C1 

26781 
23120000 V1 Manejo de productos químicos  
 
Manipular productos químicos de acuerdo con su 
naturaleza 

1 

Martha Cecilia 
Vinasco Guzmán 

Cumple según acta 
No. 2024-04-442 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del numeral 

4. 

26828 33130161 V1 Sistema de gestión de la seguridad y 
salud en el trabajo SG-SST  
 
Desarrollar las actividades básicas establecidas en el 
sistema general de seguridad y salud en el trabajo 
(SGSST) según delegación y lineamientos 
establecidos. 

1 

Sindy Sofia Valencia 
Molano 

Cumple según acta 
No. 2024-04-110 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del numeral 

4. 

26861 
62330163 V1 Técnicas en ventas  
 
Negociar productos o servicios de acuerdo con 
objetivos estratégicos 

1 

Gloria Amparo 
Serrato Molina 

Cumple según acta 
No. 2023-04-1459 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del numeral 

4. 
Diana Mireya Liscano 

Cardoso 
Cumple según acta 
No. 2023-04-1459 

La aspirante fue contratada 
en el 2024 en la estrategia 

de economía popular.  

 
 
Formación FIC 
 

Código Programa Formación / Competencia a 
Desarrollar Cantidad 

Nombre  Cumplimiento  Selección 

26327 832202 V2 Instalación de sistemas eléctricos 
residenciales y comerciales 
 
Competencia: Instalar acometidas eléctricas de 
acuerdo con reglamento técnico 

1 

Diego Alonso 
Hernández Ospina 

Cumple Según acta No. 2023-
04-1459  de comité de 

verificación 
 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del numeral 

4.  

 
26377 223104 V1 Construcción en edificaciones 

 
 Competencia: Replantear los diseños de 
acuerdo con planos y especificaciones técnicas 
de construcción. 

2 

Marlon Arias 
Nasayo 

Cumple Según acta No. 2023-
04-1459  de comité de 

verificación 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del numeral 

4.  
 Rafael Enrique 

Ospitia Thola 
Cumple Según acta No. 2023-

04-1459  de comité de 
verificación 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del numeral 

4. 

 
Articulación con la Educación Media 
 

Código Programa Formación / Competencia a 
Desarrollar Cantidad 

Aspirante cumplimiento Selección 

25153 733193 SISTEMAS AGROPECUARIOS 
ECOLOGICOS 

 
Establecer cultivos según tipo de producto, 

requerimientos técnicos y normas de la 
agricultura ecológica. 

1 

Rosa Elvira 
Muñoz 

Villaquiran 

Cumple Según acta No. 2023-
04-1459  de comité de 

verificación 
 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del 

numeral 4. 

25161 524704 INTEGRACION DE CONTENIDOS 
DIGITALES. 

 
Animar el contenido de acuerdo con técnicas y 

proyecto audiovisual 

1 

Cesar Augusto 
Moreno Flórez 

Cumple Según acta No. 2023-
04-1459  de comité de 

verificación 
 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del 

numeral 4. 

25170 133100 CONTABILIZACION DE OPERACIONES 
COMERCIALES Y FINANCIERAS. 

 
Reconocer recursos financieros de acuerdo con 

metodología y normativa 

1 

Jorge Armando 
Ramos Lara 

Cumple Según acta No. 2023-
04-1459  de comité de 

verificación 
 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del 

numeral 4.  
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25185 
134101 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA. 

 
Competencia: Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa   

1 

Lina Marcela 
Quintero 
Rodríguez 

Cumple Según acta No. 2023-
04-1459  de comité de 

verificación 
 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del 

numeral 4.  

25191 
633100 OPERACION TURISTICA LOCAL 

 
Diseñar paquetes turísticos de acuerdo 

componentes técnicos y estándares de servicio 

1 

Paola Juliet León 
Peña 

Cumple Según acta No. 2023-
04-1459  de comité de 

verificación 
 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del 

numeral 4.  

25197 

233104  PROGRAMACION DE SOFTWARE 
 

Desarrollar La Solución De Software De 
Acuerdo Con El Diseño Y 

Metodologías De Desarrollo 

2 

Jefferson 
Oswaldo Trujillo 

Alvira 

Cumple Según acta No. 2023-
04-1459  de comité de 

verificación 
 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del 

numeral 4.  

Jaime Hernán 
Valenzuela 

Ramos 

Cumple Según acta No. 2023-
04-1459  de comité de 

verificación 
 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del 

numeral 4.  

25202 838200-MANTENIMIENTO ELECTRICO Y 
CONTROL ELECTRONICO DE AUTOMOTORES 

 
Reparar Sistema Eléctrico Electrónico De 

Acuerdo Con Procedimientos Y Parámetros De 
Automotores 

1 

Fabian Mauricio 
Mayor Losada 

Cumple Según acta No. 2023-
04-1459  de comité de 

verificación 
 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del 

numeral 4. 

25212 
Transversal Protección Ambiental, Seguridad y 

Salud en el Trabajo 
 

Aplicar prácticas  de protección ambiental, 
seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con 
las políticas organizacionales  y la normatividad 

vigente. 

1 

Sandra Patricia 
Manquillo 

Cumple Según acta No. 2023-
04-1459  de comité de 

verificación 
 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del 

numeral 4.  

 
CampeSENA Complementaria 
 

Código  Programa Formación / Competencia 
a Desarrollar Cantidad 

Aspirante Cumplimiento Selección  

29557 03000137 V3 EMPRENDIMIENTO EN 
PRODUCCION DE HUEVO 

 
270502037 Levantar aves según guía 

técnica y normativa 

1 

Hayda Lizeth Rojas 
Ramos 

Cumple Según acta No. 2023-
04-1459  de comité de 
verificación 

 

Seleccionado: Aplicando el 
criterio objetivo del numeral 4.  

 
 
 

CONCLUSIONES 
Se identificó cumplimiento de perfiles y se realizó selección de acuerdo a criterios objetivos.  

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  
ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 
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Remitir acta a  
Subdirección y 
Contratación 

22/01/2025 Comité de 
verificación 

 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA
/ EMPRESA 

APRUEBA  
(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 
Paula Carolina 
Clavijo Suarez 

SENA / 
miembro 

comité 

Si Ninguna 
 

Greicy Lorena Bernal 
Serrato 

SENA / 
Coordinación 
académica - 

miembro 
comité 

Si Ninguna  

Edinson Ortega 
Martinez  

SENA / 
miembro 
comité  

Si Ninguna  

William Ramirez 
Cuenca 

SENA / 
Coordinación 
académica -

miembro 
comité 

Si Ninguna  

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

ANEXOS 
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