INFORME DE EJECUCION
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS / ORDENES DE COMPRA

—
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato-Afio Dependencia No. Identificacién del contratista Nombre del Contratista
2127-2024 Direccion de Economia Digital 901888283 UNION TEMPORAL UT UTP- FACEIT
Valor inicial
. procesos de 6n de habili digitales bajo la modalidad de bootcamps con destino a las regiones de Cauca, Narifio, Boyacé, Cundinamarca y Bogota D.C., del
Objeto contractual ' oblacién beneficiaria vinculada a a zona geogréfica adjudicada, dando cumplimiento a los neami b idos por el MINTIC/ FONDO UNICODE TIC. | contratolorden ARSI
de compra
Fecha de suscripcion Plazo (dias) Fecha de inicio Fecha de terminacion Periodo de reporte Nombre del supervisor Cargo del supervisor No. Id:u":ef:ia::?" del
1711212024 590 1711212024 30/07/2026 febrero-2025 ASTRID ROCIO ROCA PATINO DIRECTOR INTERVENTORIA 52.220.185
SEGUIMIENTO DE RECURSOS Y MODIFICACIONES AL CONTRATO
Seguimiento de Registro Fecha creacion/operacion del RP o Fecha de | Tiempo en dias (en caso de suspension, otrosi o Valor Justificacion de la operacion de recursos o modificacion (para el registro pi inicial
dificacion Ct F No. Modificacion Contractual prérroga) no es necesario escribir la justificacion)
RP inicial d.el contrato de prestacion 616624 25/11/2024 $ 85.932.140,00
de servicio/orden de compra
Vigencia Futura 1 $ 11.299.755.429,00
Vigencia Futura 2 $ 5.867.312.430,00
TOTAL OPERACIONES/MODIFICACIONES (no se tienen en cuenta los items relacionados con el valor inicial del contrato) $ -
NOMBRE DEL CEDENTE No. Identificacion PR
Monto atin sin ejecutar, al
NOMBRE DEL CESIONARIO No. dentificacion momento de la cesién:
Cuando se realice una cesion, se debe indicar en los espacios dest atalfin, lai 0 i con la poliza y el registro presupuestal, la informacion de este formato debe incluir la totalidad de la
ion del contrato.
Fecha terminacion Acta de terminacion Fecha del acta de terminacion anticipada
Terminacion anticipada
Sl | ‘ NO | X
Contrato | 2127-2024 |
INFORMACION FINANCIERA Y CONTABLE
Valor Total de Contrato| $ 17.252.999.999,00
Pagos programados D iz y ejecucion fil
Fecha Valor Fecha Orden de Pago No. Orden de Pago % Valor Orden de Pago ($) Observaciones aclaratorias
30/12/2024 $40.094.652 dd/mm/aaaa 0,00%
30/07/2025 $1.869.871.128 dd/imm/aaaa 0,00%
30/09/2025 $1.869.871.128 dd/mm/aaaa 0,00%
30/12/2025 $1.918512.724 dd/mm/aaaa 0,00%
30/05/2026 $1.469.903.395 dd/mm/aaaa 0,00%
30/07/2026 $1.464.746.972 dd/mm/aaaa 0,00%
30/12/2024 $45.837.488 dd/mm/aaaa 0,00%
30/07/2025 $1.865.476.517 dd/imm/aaaa 0,00%
30/09/2025 $1.865.476.517 dd/mm/aaaa 0,00%
30/12/2025 $1.910.547.415 dd/mm/aaaa 0,00%
30/05/2026 $1.470.385.483 dd/mm/aaaa 0,00%
30/07/2026 $1.462.276.580 dd/mm/aaaa 0,00%
TOTALES $17.252.999.999 Ejecucion financiera acumulada: 0,00% $0,00
SALDO POR GIRAR| 100,0% $17.252.999.999
Pibica pighna 107 GCWC'FM")S:



INFORME DE EJECUCION

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS / ORDENES DE COMPRA

EJECUCION CONTRACTUAL: INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Obligaciones especificas del contrato

Ponderacion en el
contrato

Actividades realizadas

% avance del
mes

% avance
acumulado

(%) pendiente de
ejecucion

OBLIGACION 1:

LOTET

1. Llevar a cabo el Kickoff del proyecto en un plazo maximo de cinco (5) dias calendario
al i dela ipcion del acta de inicio del contrato. Esta reunion

debe adelantarse en modalidad presencial y contar como minimo con la asistencia del

supemsor del contrato y el equipo base establecido en el anexo técnico por parte del

OBLIGACION 2:

1%

El contratista realizo el kickoff, se llevd a cabo el dia 17 de diciembre de 2024. El contratista radicd bajo el numero 241107934 del
20/12/2024 el acta de reunion de inicio del proyecto, la cual se encuentra aprobada.

0,00%

1,00%

0,00%

P S o ypresentar en un Termino perentorio maximo de diez ( 10) dias

calendario posteriores al dela 6n del acta de inicio del contrato el
ejercicio de planificacién detallada del proyecto, mediante la realizacion y entrega a la
supervision de:
+ Un acta de constitucion del proyecto: En el que se documente el alcance general del
proyecto, resumen ejecutivo del proyecto, designacion del gerente de proyecto,

del nrovecta asnectos fi i mefas | de éxitoe

2%

Para el periodo de ejecucion el contratista cuenta con los entregables asociados a la obligacion aprobados E1. Acta de constitucion
del proyecto, E2. Acta de Reunion de inicio del proyecto, E3. Plan de trabajo, E13. Plan de gestion de riesgos, E14. PIan de gestion de
recursos, E16. Plan de formacion, E17. Disefio Curricular, E22 Equipo minimo é E26 Los
demés entregables allegados durante el periodo se encuentran en revision por parte de la supervision.

0,10%

0,30%

1,70%

OBLIGACION 3:

3. Formular y presentar en un término perentorio méximo de quince (15) dias calendario

al i dela ipcion del acta de inicio del contrato KPIs
especmcos para medir el progreso y el rendimiento del proyecto, estos indicadores
estaran sometidos aprobacion por parte de la supervision

OBLIGACION 4:

1,5%

El contratista presentd los KPIs del proyecto bajo radicado No. 241107994 del 21/12/2024, el cual se encuentra aprobado mediante
radicado 242177564 del 27 de diciembre de 2024,

0,08%

0,23%

1,28%

4 Tlevar a cabo durante fodos fos afios de ejecucion del contrato fa convocatoria para
cada una de las cohortes de formacion mediante una campana continua que permita
comunicar a los la region adjt los ios para
participar en el proyecto TALENTO TECH. Esta etapa de convocatoria incluye la
utilizacion de diversos medios de comunicacion, como redes soc\ales prensa radio,
television u otros canales de difusion pertinentes v su

2%

Para el periodo de ejecucion el contratista presentd el entregable E18 Plan de convocatoria con radicado No. 241107124 del
18/12/2024, y se encuentra en revison por la interventoria.

0,10%

0,30%

1,70%

OBLIGACION 5:

5. Poner a disposicion del proyecto durante todos los afios de e]ecucwon del contrato los
recursos tecnoldgicos suficientes para adelantar el proceso de inscripcion en razén a los.
resultados del proceso de y garantizar el i de las
especificaciones establecidas en el anexo técnico del proyecto. Para tal efecto, el
contratista debera disponer de una plataforma de inscripcion que permita a los
aspirantes efectuar el registro y diligenciamiento de la informacion asociada al proceso
de inscripcion. Esta plataforma debera acoger los requerimientos contemplados en el
anexo técnico que hace parte integral del contrato. El formulario y los campos de dicha

2%

Para el periodo de ejecucion el contratista presento el con radicado No. 241107124 del
18/12/2024, y se encuentra aprobado mediante radicado 242177564 El dia 20/12/2024 se realizé la reunion de revision de la
plataforma entre los equipos de MinTIC y el contratista.

0,10%

0,30%

1,70%

seran validados y por parte de la supervision del contrato de

OBLIGACION 6:

6. Realizar el proceso de inscripcion continua a cada uno de los potenciales beneficiarios:
del proyecto TALENTO TECH durante el periodo de ejecucion del contrato. Este proceso
debera adelantarse atendiendo a la capacidad de cupos asignados y la distribucion
regional establecida en el anexo técnico que hace parte integral del contrato afio a afio.
En tal sentido, el contratista debera entregar a la supervision del proyecto la lista de
aspirantes inscritos en cada una de las regiones para todas las vigencias de ejecucion,
con periodicidad trimestral, cada vez que se cierre la convocatoria de inscripciones o en

1%

Para el periodo de ejecucion se continia la fase de inicio y planeacion del proyecto para el cumplimiento de los requisitos establecidos
por anexo técnico para llevar a cabo los procesos de inscripcion de beneficiarios para los cursos de formacion, se cuenta con 35
matriculados en formacion de la cohorte 1

0,05%

0,15%

0,85%

OBLIGACION 7:

cualquier momento acuerdo con la solicitud del supervisor.
I‘Rga'nzarermmcmmmmmnm%?mm BT

del proyecto TALENTO TECH durante el periodo de ejecucion del contrato. Este proceso
debera adelantarse atendiendo a la capacidad de cupos asignados y la distribucion
regional establecida en el anexo técnico que hace parte integral del contrato en cada
anualidad. En tal sentido, el contratista debera entregar a la supervision del proyecto la
lista de aspirantes inscritos en cada una de las regiones para todas las vigencias de
e]ecucwon con periodicidad trimestral, cada vez que se cierre la convocatoria de

 en cualauier momenta acuerda can la salicitud del

1%

Para el periodo de ejecucion se continia la fase de inicio y planeacion del proyecto para el cumplimiento de los requisitos establecidos
por anexo técnico para llevar a cabo los procesos de inscripcion de beneficiarios para los cursos de formacion, se cuenta con 35
matriculados en formacion de la cohorte 1

0,05%

0,15%

0,85%

OBLIGACION 8:

8. Llevar a cabo el proceso de verificacion del cumplimiento de la TOTALIDAD de
requisitos de la ia de los aspirantes al programa TALENTO TECH
en laregion

adjudicada, este proceso los datos que deberan ser validados por el contratista son:

* Nacionalidad

*Mayoria de edad

« Presentacion de la prueba de habilidades digitales que ubique al beneficiario en un nivel
para realizar la formacion

« Proceso de inscripcion

« Cuenta correo electrénico

+ Manifestacion disponibilidad de tiempos para efectuar la formacion

* Manifestacion por parte del inscrito de contar con equipo de computo, dispositivo movil
o electronico con acceso a internet para el desarrollo de la formacion

« Aceptacion requisitos de la convocatoria

2%

Para el periodo de ejecucion se continta la fase de inicio y planeacion del proyecto para el cumplimiento de los requisitos establecidos
por anexo técnico para llevar a cabo los procesos de inscripcion de beneficiarios para los cursos de formacion, se cuenta con 35
matriculados en formacion de la cohorte 1

0,10%

0,30%

1,70%

OBLIGACION 9:

. Tener en CUENta y acoger 105 resultados 0e Tas pruebas de admision al programa
efectuadas por el Fondo Unico de tecnologias de la Informacion y las comunicaciones
como parte integral del proceso formativo de todos los beneficiarios admitidos en el
programa a efectos de garantizar las condiciones de ingreso y regionalizacion de la
nohlacian i

2%

Para el periodo de ejecucion el entregable E16 Plan de formacion con radicado se encuentra aprobado mediante radicado
242177564.

0,10%

0,30%

1,70%
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70. Llevar a cabo pruebas de entrada Como parte integral el proceso formativo de todos
los beneficiarios admitidos en el programa. Estas evaluaciones deberan ser disefiadas

Durante el periodo de ejecucion se llevaron a cabo las pruebas de entrada para los beneficiarios de cohorte 1, de conformidad con las

OBLIGACION 10:  |por expertos en la materia, tendran como objetivo principal medir con precision los 2% . 0,10% 0,30% 1,70%
. . L . L condiciones pactadas y definidas en el contrato.
conocimientos y habilidades iniciales de los beneficiarios antes de que inicien el
hg
continua y durante la ejecucion de todos los afios de vigencia del contrato debera:
« Verificar la identidad de beneficiarios admitidos junto con la documentacion que lo
soporta.
« Ingresar al admitido al sistema de informacion académico que destine el contratista para
la
ejecucion del contrato.
« Garantizar el oportuno y adecuado iento de los datos prop: Para el periodo de ejecucion se contintia la fase de inicio y planeacion del proyecto para el cumplimiento de los requisitos establecidos
OBLIGACION 11:  |en 2% por anexo técnico para llevar a cabo los procesos de inscripcion de beneficiarios para los cursos de formacion, se cuenta con 35 0,10% 0,30% 1,70%
el marco de los procesos de inscripcion y matricula. matriculados en formacion de la cohorte 1
+ Mantener actualizada la base de datos de beneficiarios matriculados, para el efecto
debera
efectuar los remplazos de inscritos inactivos en los términos sefialados por el anexo
técnico
que hace parte integral del contrato.Verificar la identidad de beneficiarios admitidos junto
con la documentacion que lo soporta.
« Ingresar al admitido al sistema de informacién académico que destine el contratista para
I‘IZ‘Z. Documentar y entregar a la supervision del contrato la lista de beneficiarios admitidos
OBLIGACION 12: iz;trrléc;f::rsarasgzop;ocesog ff)rmatrr:;;r;:; ;T cada cohorte :f;z::zalzm' Este “s'?dge 2% Pa':a (‘el :en’odo de ejecucion se documenta y se hace entrega a la supervision la lista de beneficiarios admitidos y matriculados para 0.10% 030% 170%
inscripciones y en todo caso atendiendo a los términos que establezca la supervision del conorte 1.
proyecto.
13. Poner a disposicion del proyecto la totalidad de licenciamientos requeridos para llevar Para el periodo de ejecucion el contratista presento el ble E26 con radicado No. 241107124 del
OBLIGACION 13: | cabo los procesos de formacion en bootcamps correspondientes a las metas 2% 18/12/2024, y se encuentra aprobado mediante radicado 242177564 El dia 20/12/2024 se realizé la reunion de revision de la 0,10% 0,30% 1,70%
cuantitativas establecidas para la region y/o lotes adjudicados. plataforma entre los equipos de MinTIC y el contratista.
14. Establecer y ejecutar previa aprobacion del supervisor del contrato una estrategia de
OBLIGACION 14: C‘omur?\’caciones y Socia\iz@ién con(\m'Ja del proyec(o durante mdqs los afios de . 2% Parael periydc de ejecucion se presentt la estrategia de comunicaciones y socializacion la cual se encuentra en revision por parte de 0.10% 030% 170%
ejecucion del contrato, la misma debera coordinarse de manera articulada con el equipo la supervision
de icaci de Mintic.
OBLIGACION 15: 15. Designar un enlace que participe en todos los procesos de difusion requeridos por la % Para el periodo de ejecucion el contratista design al lider grafico como enlace en los procesos de difusion requeridos por la entidad 0.10% 030% 170%
entidad contratante. contratante.
16. Realizar eventos (como minimo 1 evento por cohorte), con actividades como: registro
OBLIGACION 16: f;le::cr;g:";‘rt:2;‘::32?;'::::;?Z;Z?::i?‘:?;:;ﬁ::%gs:;Zﬁ:&zz::%ﬁ?s 2% Para e! an’odc de .ejgcpcibn se h’fan llevo a cabcvel evento de la cohorte 1y se continua trabajando en las actividades para el registro y 0.10% 0.30% 170%
p . . R captacion de beneficiarios para inicio de formacion presencial en 2025,
delas locales, asiuna méas equitativa
y efectiva.
T7. Consfruir un Plan de Formacion que permita impactar a 1os deT proyecto
TALENTO TECH en los niveles de formacion basico, intermedio y avanzado para las
modalidades hibrida y virtual. Este plan de formacion debera ser presentado a la
supervision del proyecto dentro de los diez (10) primeros dias calendario posteriores al
cumplimiento de la suscripcion del acta de iniciodel contrato y debera contemplar como
minimo: : . i " " "
OBLIGACION 17: |+ Estructura curricular que atienda a los lineamientos pedagdgicos establecidos por el 1,5% Para el periodo de ejecucion el entregable E16 Plan de formacion con radicado se encuentra aprobado mediante radioado 0,08% 0,23% 1,28%
anexo 242177564.
técnico que hacen parte integral del presente documento.
« Disefio de todo el material pedagogico requerido para dar cumplimiento a los procesos
de formacion a cargo del contratista.
« Variedad de horarios que permita a los beneficiarios acceder al proceso formativo en
diferentes disnanihili de tiemno
18. Poner a disposicion del proyecto una plataforma de formacion que soporte el
desarrollo de la totalidad de procesos de formacion previstos para la region adjudicada Para el periodo de ejecucion el contratista presentd el le E26 ogica con radicado No. 241107124 del
OBLIGACION 18: garantizando la capacidad de atencion a los beneficiarios en formacion en razon a los 2% 18/12/2024, y se encuentra aprobado mediante raqicado 242177564. El dia 20/12/2024 se realizé la reunion Qe reviswén.de la 0.10% 030% 170%
resultados del proceso de on.La debera proporci elacceso plataforma entre los equipos de MinTIC y el contratista; Ademas el contratista presento el entregable E28 Medios educativos con ’
masivo de los usuarios registrados para la formacion en tiempo real de acuerdo con las radicado 241107124 del 18/12/2024, el cual se encuentra en revision por la supevision.
especificaciones contempladas por el anexo técnico que hace parte integral del contrato.
19. Ejecutar de manera integral todas las actividades, administrativas, técnicas, logisticas Durante el periodo de ejecucion se adelantan de manera integral diferentes tecnicas logsticas tendientes a
tendientes a la realizacion de los procesos de formacion en la region adjudicada en la realizacion de procesos de formacion en la region adjudicada tales como:
OBLIGACION 19: ‘ ia con los i 4 i 0 el modelo de e : 2% -Reur’ion.de incio y acta de const.itucion del prf)yeclo‘ o ) ) 0,10% 0.30% 170%
metodologia, fases, objetivos de aprendizaje, componentes de formacién, objetivos de de tecnicos para la etapa de inicio, y ejecucion del proyecto, al
aprendizaje y areas de formacion establecidos por la entidad contratante mediante el periodo de ejecucion,se continua con la formacién virtual iniciada en 2024 y comienzan a realizar las acciones pertinentes para inicio
anexo técnico que hace parte inteqral el contrato. de formacion en 2025, seqin en el anexo técnico del proyecto.
20. Asegurar la di ilidad y 6n de las i i fisicas y Para el periodo de ejecucion se continua en el cumplimiento de la fase de inicio y planeacion del proyecto para el cumplimiento de los
. |virtuales necesarias para la ejecucion de la formacion en la region adjudicada. El requisitos establecidos por anexo técnico para llevar a cabo los procesos de inscripcion de beneficiarios para los cursos de " "
OBLIGACION 20: ) . N y ) . 2% A N . o N " 0,00% 0,00% 2,00%
contratista debera garantizar el de las calidades y de espacios formacién. La primera cohorte de formacion se establecio de manera virtual por lo que no se require para el periodo una instalacion
idos en el anexo técnico que hacen parte integral del contrato. fisica.
21. Presentar término perentorio méximo de quince (15) dias calendario posteriores al
. cumplimiento de a suscripcién del acta de inicio del contrato una propuesta de RUTA DE Para el periodo de ejecucion el contratista presentd el entregable E24 ruta de empleabilidad, el cual fue aprobado mediante radicado
OBLIGACION 21: | EMPLEABILIDAD que permita a los estudiantes; articulacion con el mercado laboral, 2% ! 0,10% 0,30% 1,70%

cumpliendo con las consideraciones expuestas en el anexo técnico que hace parte
integral del presente documento.

242178275 y 242178047 para los lotes 1y 2 respectivamente.
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22. Poner a disposicion del proyecto para todos los afios de vigencia del contrato un

sistema de validacion en linea que permita efectuar una debida y oportuna verificacion Para el periodo de ejecucion el contratista presento el ble E26 con radicado No. 241107124 del
OBLIGACION 22:  |del proceso de generacion constancias de formacion. Una vez terminada la formacion el 1,5% 18/12/2024, y se encuentra aprobado mediante radicado 242177564 El dia 20/12/2024 se realizé la reunion de revision de la 0,08% 0,23% 1,28%
contratista debera entregar a la supervision del contrato el acceso a dicho sistema para plataforma entre los equipos de MinTIC y el contratista.
garantizar los ejercicios de verif 6n y validacion.
23. Entregar a MinTIC la copia de las ylistas de i que
OBLIGACION 23: culminaron SL,] procgso d? formacién duranlev todos ‘0?' aflos de vigencia del contrato 1,5% Durante el periodo de ejecucion se encuentra en formacion cohorte 1 modalidad virtual acorde a lo establecido contractualmente. 0,00% 0,00% 1,50%
Esta obligacion sera exigible de manera periddica al cierre de cada cohorte y en todo
caso en los términos que la supervision o interventoria del provecto.
24. Evaluar, medir y documentar constantemente el progreso del proyecto, asegurando Durante el periodo de ejecucicon el contratista realizo la entrega de los instrumentos de medicion establecidos en la etapa de
OBLIGACION 24: | que se mantenga en linea con los instrumentos de medicion establecidos en la fase de 2% planeacion. Se programa la reunion de seguimiento mensual el dia 3 de febrero en donde se valida el avance de la ejecucion del 0,10% 0,30% 1,70%
Planificacion. proyecto.
25. Generar cuando sea requerido por la supervision o la interventoria los informes de
X :‘;:Z';z:’i':g;?"{is:; S;acz:tg?L?:éii?g;e::gﬁluﬁ ;i?zljon%:‘: :E:‘:::z:;:&s Para el periodo de ejecucion el contratista presento el ble E26 égica con radicado No. 241107124 del
OBLIGACION 25: . . . 2% 18/12/2024,y se encuentra aprobado mediante radicado 242177564. El dia 20/12/2024 se realizé la reunion de revision de la 0,10% 0,30% 1,70%
establecidos en el Anexo Técnico, para el efecto debera entregar al supervisor ylo N
. - - - plataforma entre los equipos de MinTIC y el contratista.
interventor clave y contrasefia de los usuarios para ingreso a la plataforma tecnologica
de seguimiento.
26. Generar informes de ejecucion con periodicidad mensual, teniendo como fecha de
corte el Uitimo dia del mes calendario de todos los meses de ejecucion del contrato.
A . |La presentacion de estos informes debe realizarse en un plazo maximo de ocho (8) dias Durante el periodo de ejecucion se presento el informe mensual de enero, el cual se encuentra en subsanacion de observaciones o o
OBLIGACION 26: N N ) i " 2% - N N o . 0,10% 0,30% 1,70%
calendario posteriores a la fecha de cohorte acogiendo las teméticas establecidas en el emitidas por el interventor. A tiempo para la presentacion del informe de ejecucion mensual del mes de febrero.
anexo técnico que hace parte integral del contrato. Esta obligacion se extiende hasta la
6n del contrato.
27 Realizar un informe que contenga la evaluacion completa de la ejecucion del proyecto Durante el periodo de ejecucion el contratista realizé la entrega del informe el cual se encuentra en revision por parte de la
OBLIGACION 27: |y sus resultados finales, incluyendo un resumen del cumplimiento de objetivos del 1,5% o 0,00% 0,50% 1,00%
proyecto, alcance, , el presup y los recursos utilizados. Supervision.
A 28, Realizar un informe de lecciones aprendidas que destaque as experiencias positvas Durante el periodo de ejecucion el contratista realizo la entrega del informe el cual se encuentra en revision por parte de la
OBLIGACION 28: |y los desafios superados, lo que contribuye a la mejora continua en la gestion de 1,5% supenvision 0,00% 0,50% 1,00%
proyectos futuros. )
LOTE2
OBLIGACION 29: 1 Llevar acaboel K.lckoff del proyecto enun plazo méaximo de cinco (5) dias calendario 1% El contratista realizé el Kickgff se \]ey? acabo el dia 17 de diciembre de 2024. El contratista radicé bajo el numero 241107935 del 0,00% 1,00% 000%
al dela del acta de inicio del contrato. Esta reunion 20/12/2024 el acta de reunion de inicio del proyecto, la cual se encuentra aprobada.
debe en modalidad presencial y contar como minimo con la asistencia del
- L&Var 3 CaDo Y PrESENIar en U ermino perentorio Maximo de Jiez [10] a1as
calendario posteriores al iento de la 6n del acta de inicio del contrato el
ejercicio de planificacion detallada del proyecto, mediante la realizacion y entrega a la
supervision de:
«Un acta de constitucion del proyecto: En el que se documente el alcance general del Durante el periodo de ejecucion el contratista cuenta con los entregables asociados a la obligacion, se encuentran aprobados E1.
proyecto, resumen ejecutivo del proyecto, designacion del gerente de proyecto, Acta de constitucion del proyecto, E2. Acta de Reunion de inicio del proyecto, E3. Plan de trabajo, E13. Plan de gestion de riesgos,
OBLIGACION 30: | responsables del proyecto, aspectos financieros, metas, indicadores de éxito e 2% E14 Plan de gestion de recursos, E15. Matriz de indicadores, E16. Plan de formacion, E17. Disefio Curricular, E22 Equipo minimo 0,10% 0,30% 1,70%
identificacion de riesgos generales del proyecto E26. dgica. Los demas allegados durante el periodo se encuentran en revision por
« Plan de trabajo del proyecto: En el que se contemple como minimo los hitos de parte de la supervision.
planeacion, ejecucion, seguimiento y control y cierre del proyecto.
« Estructura de desglose del trabajo: Que proporcione una representacion jerarquica y
desglosada de todas las tareas, actividades y componentes necssarics para ejecuiar el
orovect Cada tarea nar esta EDT dehe e detall
3. Formular y presentar en un término perentorio méximo de quince (15) d\as ca\endano
OBLIGACION 31: al i dela ipcion del acta de inicio del contrato KPIs 15% El c.cmraﬁsia presento los KPls del proyecto bajo radicado 241107995 del 21/12/2024, el cual se encuentra aprobado mediante 0,08% 023% 128%
especmcos para medir el progreso y el rendimiento del proyecto, estos indicadores radicado 242177584.
estaran sometidos aprobacion por parte de la supervision
4. Llevar a cabo durante todos los afios de ejecucion del contrato la convocatoria para
cada una de las cohortes de formacion mediante una campafia continua que permita Se dainicio al contrato el dia 17 de diciembre, se dispone el cumplimiento de la fase de inicio y planeacion del proyecto para el
OBLIGACION 32: | comunicar a los ficiarios la region adj los ios para 2% limiento de los requisitos por anexo técnico para llevar a cabo los procesos de inscripcion de beneficiarios para los 0,10% 0,30% 1,70%
participar en el proyecto TALENTO TECH. Esta etapa de convocatoria incluye la cursos de formacion, se cuenta con 42 matriculados en formacion de la cohorte 1.
utilizacion de diversos medios de como redes sociales, prensa, radio,
5. Poner a disposicion del proyecto durante todos los afios de ejecucion del contrato los Se dainicio al contrato el dia 17 de diciembre, se dispone el cumplimiento de la fase de inicio y planeacion del proyecto para el
OBLIGACION 33: | recursos tecnologicos suficientes para adelantar el proceso de inscripcion en razon alos 2% de los requisitos por anexo técnico para llevar a cabo los procesos de inscripcion de beneficiarios para los 0,10% 0,30% 1,70%
resultados del proceso de preinscripcion y garantizar el I de las cursos de formacion, se cuenta con 42 i en formacion de la cohorte 1.
6. Realizar el proceso de inscripcion continua a cada uno de los potenciales beneficiarios Se da inicio al contrato el dia 17 de diciembre, se dispone el cumplimiento de la fase de inicio y planeacion del proyecto para el
OBLIGACION 34 |del proyecto TALENTO TECH durante el periodo de ejecucion del contrato. Este prccesc 1% de los requisitos por anexo técnico para llevar a cabo los procesos de inscripcion de beneficiarios para los 0,05% 0,15% 0,85%
debera i a la capacidad de cupos asignados y la di cursos de formacion, se cuenta con 42 matri en formacion de la cohorte 1.
7. Realizar el proceso de inscripcion continua a cada uno de los potenciales beneficiarios Se da inicio al contrato el dia 17 de diciembre, se dispone el cumplimiento de la fase de inicio y planeacion del proyecto para el
OBLIGACION 35: | del proyecto TALENTO TECH durante el periodo de ejecucion del contrato. Este proceso 1% de los requisitos idos por anexo técnico para llevar a cabo los procesos de inscripcion de beneficiarios para los 0,05% 0,15% 0,85%
debera i a la capacidad de cupos asignados y la distri cursos de formacion, se cuenta con 42 matri en formacion de la cohorte 1.
8. Llevar a cabo el proceso de verificacion del cumplimiento de la TOTALIDAD de Se da inicio al contrato el dia 17 de diciembre, se dispone el cumplimiento de la fase de inicio y planeacion del proyecto para el
OBLIGACION 36: | requisitos de la convocatoria de los aspirantes registrados al programa TALENTO TECH 2% limiento de los requisitos por anexo técnico para llevar a cabo los procesos de inscripcion de beneficiarios para los 0,10% 0,30% 1,70%
en laregion cursos de formacion, se cuenta con 42 matri en formacion de la cohorte 1.
OBLIGACION 37: 2%;3:;:2;;:;’2:;;%%;? d’:i:::; Zi:i ICT: Eﬁ:ﬁ;:;;ﬂd;:fzois;‘?far;::es 2% Durante el periodo de ejecucion el contratista present6 el entregable E16 Plan de formacién con radicado No. 241107935 del 0.10% 0.30% 170%
. ) . ” 20/12/2024, el entregable se encuentra aprobado.
como parte integral del proceso formativo de todos los beneficiarios admitidos en el
OBLIGACION 38: |1° 2 tfx;;;:;oa%rr::z:ss Zen Zr\“;;ra::r:r'goé at:: ;ﬁi;ﬂigs‘eggs:?ﬁrsrgf:;?;?‘z;zios % Se llevo a cabo las pruebas de entrada para los beneficiarios de cohorte 1, de conformidad con las condiciones pactadas y definidas 0.10% 030% 170%

por expertos en la materia, tendran como objetivo principal medir con precision los

en el contrato.
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INFORME DE EJECUCION
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS / ORDENES DE COMPRA

—
11. Llevar a cabo los procesos de matricula de la totalidad de beneficiarios inscritos
OBLIGACION 39: | admitidos al programa TALENTO TECH. Para tal efecto, el contratista de manera 2% Se llevaron a cabo la matricula y adminision de 42 campistas para cohorte 1 del lote 2. 0,10% 0,30% 1,70%
continua y durante la ejecucion de todos los afios de vigencia del contrato debera:
i 12. Documentar y entregar a la supervision del contrato la lista de beneficiarios admitidos
OBLIGACION 40: |y matriculadas a los procesos formacion para cada cohorte de formacion. Este listado 2% Se documenta y hace entrega a la supervision la lista de beneficiarios admitidos y matriculados para cohorte 1 del lote 2. 0,10% 0,30% 1,70%
debera generarse con periodicidad trimestral, al cierre la ia de
13. Poner a disposicion del proyecto la totalidad de licenciamientos requeridos para llevar Durante el periodo de ejecucion el contratista presento el E26 Infraestructura 6gica con radicado No. 241107125 del
OBLIGACION 41:  |a cabo los procesos de formacién en bootcamps correspondientes a las metas 2% 18/12/2024, el dia 20/12/2024 se realizo la reunion de revision de la plataforma entre los equipos de MinTIC y el contratista. EI 0,10% 0,30% 1,70%
cuantitativas establecidas para la region y/o lotes adjudicados. entregable se encuentra aprobado, la actualizacion de este se encuentra en revision por parte de la supervision
14. Establecer y ejecutar previa aprobacion del supervisor del contrato una estrategia de
OBLIGACION 42: | Comunicaciones y Socializacion continua del proyecto durante todos los afios de 2% Se presenta la estrategia de comunicaciones y socializacion la cual se encuentra en revision por parte de la interventoria. 0,10% 0,30% 1,70%
ejecucion del contrato, la misma debera coordinarse de manera articulada con el equipo
OBLIGACION 43: ;:i‘dD::E::trr:g;r:ace que participe en fodos los procesos de diusion requeridos por fa 2% El contratista designé al lider grafico como enlace en los procesos de difusion requeridos por la entidad contratante.l 0,10% 0,30% 1,70%
16. Realizar eventos (como minimo 1 evento por cohorte), con actividades como: registro . - . ” N
OBLIGACION 44: presencial presentacion de resultados, socializacion del estado del proyecto, actvidades 2% Se hanv\le\m acabo elveventc de la cohorte 1y se continua trabajando en las actividades para el registro y captacion de beneficiarios 040% 0.30% 170%
e . . ) para inicio de formacion presencial en 2025,
retencién, entre otros. Estos eventos, deberén ser disefiados las
17. Construir un Plan de Formacion que permita impactar a los beneficiarios del proyecto . P . . N
A . A Durante el periodo de ejecucion el contratista presentd el entregable E16 Plan de formacion con radicado No. 241107935 del
OBLIGACION 45: [ TALENTO TECH en los niveles de formacion basico, intermedio y avanzado para las 1.5% o perl Joouct sta p N 9 : ! 0,08% 0,23% 1.28%
) . . . . 20/12/2024, el entregable se encuentra aprobado mediante radicado 242177564,
modalidades hibrida y virtual. Este plan de formacién debera ser presentado a la
5. Ponera . CeTPproyecTo tna pee e w© l.ormacwon ae opone e . Durante el periodo de ejecucion el contratista presento el E26 Infraestructura 6gicaa con radicado No. 241107125
desarrollo de la totalidad de procesos de formacion previstos para la region adjudicada . R . L h " .
A N : - del 18/12/2024, el dia 20/12/2024 se realiz6 la reunion de revision de la plataforma entre los equipos de MinTIC y el contratista, el o o
OBLIGACION 46: | garantizando la capacidad de atencion a los beneficiarios en formacién en razon a los 2% - . N N N " 0,10% 0,30% 1,70%
A . . entregable se encuentra en proceso de aprobacion. El contratista presento el entregable E28 Medios educativos con radicado
resultados del proceso de La debera prop el acceso .
. . o y 241107124 del 18/12/2024, el entregable se encuentra en proceso de revision.
masivo de los usuarin nara a formacian en tiemna real de acuerdn con la
19. Ejecutar de manera integral todas las actividades, administrativas, técnicas, logisticas Se adelantan de manera integral diferentes activi istrativas tecnicas, logsticas tendientes a la realizacion de procesos de
OBLIGACION 47:  |tendientes a la realizacion de los procesos de formacion en la region adjudicada en 2% formacion en la region adjudicada tales como: - Reunion de incio y acta de constitucion del proyecto - Realizacion de entregables 0,10% 0,30% 1,70%
ia con los i i 0 el modelo de io tecnicos idos para la etapa de inicio, ion y ejecucion del proyecto,cor al periodo de ejecucion,se da
U ASEgurar 1a y deTas TRICas y DUTante este periodo Sé dio INcio al contrato €T dia 17 de Aiciembre, Se aispone ef GeTatase ge micoy qe
OBLIGACION 48: vwrluale.s necesar\fas para.la ejecucion de la formacion gn la region a.d]ud\cada. El ) 2% proyec(f) parael de los req}usllos s por anexo leqﬂco para Ileva'rva cabo los prt?cesos de inscripcion de 0,00% 0,00% 200%
contratista deberé garantizar el de las calidades y de espacios beneficiarios para los cursos de formacion. La primera cohorte de formacion se establecio de manera virtual por lo que no se require
idos en el anexo tacnico aue hacen narte intearal del contrata nara el neriodo una instalacion fisica
21. Presentar término perentorio méximo de quince (15) dias calendario posteriores al . " . . -
P | | | le E24 leabil | cual fi
OBLIGACION 49: | cumplimiento de la suscripcion del acta de inicio del contrato una propuesta de RUTA DE 2% 22"1’7&823;0!’; 42?7950?70'0:,: IE:’I‘;::S:E T?::néizv::‘ti?:be ruta de empleabilidad, el cualfue aprobado mediante radicado 0,10% 0,30% 1,70%
EMPLEABILIDAD que permita a los I i 6n con el mercado laboral, y P Y P )
22. Poner a disposicion del proyecto para todos los afios de vigencia del contrato un Durante el periodo de ejecucion el contratista presento el ble E26 Infraestructura dgica con radicado No. 241107125 del
OBLIGACION 50:  |sistema de validacion en linea que permita efectuar una debida y oportuna verificacion 1,5% 18/12/2024, el dia 20/12/2024 se realizé la reunion de revision de la plataforma entre los equipos de MinTIC y el contratista. EI 0,08% 0,23% 1.28%
del proceso de 0 ias de formacion. Una vez terminada la formacion el entregable se encuentra aprobado, la izacion de este se encuentra en revision por la supervision.
23. Entregar a MinTIC la copia de las ylistas de i que
OBLIGACION 51: | culminaron su proceso de formacién durante todos los afios de vigencia del contrato. 15% Durante el periodo de ejecucion se encuentra en formacion cohorte 1 modalidad virtual acorde a lo establecido contractualmente. 0,00% 0,00% 1,50%
Esta obligacion seré exigible de manera periddica al cierre de cada cohorte y en todo
A ) 24. Bvaluar, medir yd?cumentar cf)nstanlemenle o prog r.e'so del proyecto, asegurando Durante el periodo de ejecucion el contratista hizo entrega de los instrumentos de medicion establecidos en la etapa de planeacion. Se o o
OBLIGACION 52: | que se mantenga en linea con los instrumentos de medicion establecidos en la fase de 2% " - " ‘ A 0,10% 030% 1,70%
A, programa la reunion de seguimiento mensual el dia 3 de febrero en donde se valida el avance de la ejecucion del proyecto.
i 25. Generar cuando sea requerido por la supervision o la interventoria los informes de Durante el periodo de ejecucion el contratista presento el E26 Infraestructura dgicaa con radicado No. 241107125
OBLIGACION 53: | funcionamiento y puesta en marcha de la infraestructura tecnoldgica dispuesta para los 2% del 18/12/2024, el dia 20/12/2024 se realizé la reunion de revision de la plataforma entre los equipos de MinTIC y el contratista. EI 0,10% 0,30% 1,70%
reportes, imiento y control de avances del proyecto, que cumpla con los requisitos jable se encuentra aprobado y su 6n en revision por la interventoria.
26. Generar nformes de ejecucion con periodicidad mensual, teniendo como fecha de Se presento el informe mensual de enero, el cual se encuentra en subsanacion de observaciones emitidas por el interventor. A tiempo
OBLIGACION 54: | corte el iiltimo dia del mes calendario de todos los meses de ejecucion del contrato. 2% P A . I, P . P 0,10% 0,30% 1,70%
. ] ’ P " para la presentacion del informe de ejecucién mensual del mes de febrero.
La de estos informes debe realizarse en un plazo méximo de ocho (8) dias
27. Realizar un informe que contenga la evaluacion completa de la ejecucion del proyecto
OBLIGACION 55: |y sus resultados finales, incluyendo un resumen del cumplimiento de objetivos del 1,5% El contratista hace entrega del informe el cual se encuentra en revision por parte de la interventoria. 0,00% 0,50% 1,00%
proyecto, alcance, cronograma, el presupuesto y los recursos utilizados.
28. Realizar un informe de lecciones aprendidas que destaque las experiencias positivas
OBLIGACION 56: |y los desafios superados, lo que contribuye a la mejora continua en la gestion de 1,5% El contratista hace entrega del informe el cual se encuentra en revision por parte de la interventoria. 0,00% 0,50% 1,00%
proyectos futuros.
Ponderacion de servicios 100% % de avance general del contrato|  4,25% 16,75% 83,25%
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INFORME DE EJECUCION

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS / ORDENES DE COMPRA

—
ENTREGABLES DEL CONTRATO (ACUMULADOS)
Productos o servicios a entregar Fecha de entrega programada | Anexo al informe del mes de Observaciones
E1. Acta de constitucion del proyecto 2211212024 diciembre-2024 Aprobado bajo radicado No 242177564 L1y 242177584 L2
E2. Acta de Reunion de inicio del proyecto. 2711212024 diciembre-2024 Aprobado bajo radicado No 242177564 L1y 242177584 L2
E3. Plan de trabajo 30/12/2024 diciembre-2024 Aprobado bajo radicado No 242177564 L1y 242177584 L2
E4. Gestion de Alcance 30/12/2024 diciembre-2024 Remitido mediante radicado 241110718 y 241110724 (lote 1y 2 respectivamente) en revision por parte de interventoria
E5. Gestion del tiempo 30/12/2024 diciembre-2024 Remitido mediante radicado 241110718 y 241110724 (lote 1 y 2 respectivamente) en revision por parte de interventoria
EB. Gestion de las comunicaciones 30/12/2024 diciembre-2024 En revision por parte del supervisor
E7. Gestion de calidad 30/12/2024 diciembre-2024 Remitido mediante radicado 241110718 y 241110724 (lote 1y 2 respectivamente) en revision por parte de interventoria
E8. Gestion de los interesados 30/12/2024 diciembre-2024 Remitido mediante radicado 241110718 y 241110724 (lote 1 y 2 respectivamente) en revision por parte de interventoria
E9. Gestion de los recursos 30/12/2024 diciembre-2024 Remitido mediante radicado 241110718 y 241110724 (lote 1 y 2 respectivamente) en revision por parte de interventoria
E10. Gestion de la integracion 30/12/2024 diciembre-2024 Remitido mediante radicado 241110718 y 241110724 (lote 1y 2 respectivamente) en revision por parte de interventoria
E11. Estructura de desglose de trabajo 30/12/2024 diciembre-2024 Remitido mediante radicado 241110718 y 241110724 (lote 1y 2 respectivamente) en revision por parte de interventoria
E12. Plan de ejecucion presupuestal 30/12/2024 diciembre-2024 En revision por parte del supervisor
E13.Plan de gestion de riesgos 30/12/2024 diciembre-2024 Remitido mediante radicado 241110718 y 241110724 (lote 1y 2 respectivamente) en revision por parte de interventoria
E14. Plan de gestion de recursos humanos 30/12/2024 diciembre-2024 Aprobado bajo radicado No 242177564 L1y 242177584 L2
E15. Matriz de indicadores de gestion 1311212024 diciembre-2024 Aprobado bajo radicado No 242177564 L1y 242177584 L2
E16. Plan de formacion 30/12/2024 diciembre-2024 Aprobado bajo radicado No 242177564 L1y 242177584 L2
E17. Disefio Curricular 30/12/2024 diciembre-2024 Aprobado bajo radicado No 242177564 L1y 242177584 L2
E18. Plan de Convocatoria 30/12/2024 diciembre-2024 Remitido mediante radicado 241110718 y 241110724 (lote 1 y 2 respectivamente) en revision por parte de interventoria
E19. Proceso de Inscripcion 30/12/2024 diciembre-2024 Remitido mediante radicado 241110718 y 241110724 (lote 1y 2 respectivamente) en revision por parte de interventoria
E20. Seleccién de beneficiarios 30/12/2024 diciembre-2024 Remitido mediante radicado 241110718 y 241110724 (lote 1y 2 respectivamente) en revision por parte de interventoria
E21. Beneficiarios matriculados 30/12/2024 diciembre-2024 Remitido mediante radicado 241110718 y 241110724 (lote 1 y 2 respectivamente) en revision por parte de interventoria
E22. Equipo minimo de trabajo académico y equipo base 30/12/2024 diciembre-2024 Aprobado bajo radicado No 242177564 L1y 242177584 L2
E23. Informe de Hackaton 30/12/2024 diciembre-2024 Remitido mediante radicado 241110718 y 241110724 (lote 1y 2 respectivamente) en revision por parte de interventoria
E24. Ruta de empleabilidad 1311212024 diciembre-2024 Aprobado bajo radicado No 242178275 L1y 242178047 L2
E25. Estrategias de permanencia 30/12/2024 diciembre-2024 Remitido mediante radicado 241110718 y 241110724 (lote 1y 2 respectivamente) en revision por parte de interventoria
E26. Infraestructura tecnolégica 30/12/2024 diciembre-2024 Aprobado bajo radicado No 242177564 L1y 242177584 L2
E27. Infraestructura fisica 30/12/2024 diciembre-2024 Remitido mediante radicado 241110718 y 241110724 (lote 1 y 2 respectivamente) en revision por parte de interventoria
E28. Medios educativos 30/12/2024 diciembre-2024 Remitido mediante radicado 241110718 y 241110724 (lote 1 y 2 respectivamente) en revision por parte de interventoria
E29. Constancias de formacion 30/12/2024 diciembre-2024 Remitido mediante radicado 241110718 y 241110724 (lote 1y 2 respectivamente) en revision por parte de interventoria
E30. Plan de difusion 30/12/2024 diciembre-2024 Remitido mediante radicado 241110718 y 241110724 (lote 1 y 2 respectivamente) en revision por parte de interventoria
E31. Informes de ejecucion mensual 8/02/2025 febrero-2025 Informe diciembre smregae(:‘c:);;:\:;:;rgablisal?n:;}:/er:?;(r:;d;)::S]ggzifr: 2551003658 E}ar:ek;lsss;n);ii;enz;;eclivameme. Elinforme de
E32. Informe final del proyecto 30/07/2026 diciembre-2024 Remitido mediante radicado 241110718 y 241110724 (lote 1y 2 respectivamente) en revision por parte de interventoria
E33. Informe de lecciones aprendidas 30/07/2026 diciembre-2024 Remitido mediante radicado 241110718 y 241110724 (lote 1 y 2 respectivamente) en revision por parte de interventoria
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Publica

INFORME DE EJECUCION

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS / ORDENES DE COMPRA

DIFICULTADES TECNICAS, ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, CONTABLES Y JURIDICAS PRESENTADAS PARA LA EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

Causas Ti,p° de Alternativa de Solucion Fecha solucion Gestion Resultados
dificultad
¢Se materializé alguno de los riesgos previsibles contractuales? Sl | NO | X ‘

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES DEL SUPERVISOR

SUSCRIPCION DEL INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Contratista:

Supervisor: Certifico que las actividades relacionadas corresponden a las pactadas en el contrato y que el contratista dio cumplimiento durante el periodo
ejecutado al pago de la totalidad de los aportes al Sistema General de Seguridad Social en salud, pension y riesgos laborales, de conformidad con las
normas legales vigentes. Me comprometo a incorporar este informe al Sistema Electronico de Contratacion Publica (SECOP) y a reportar el avance a Fondo

Unico de Te ias de la ion y las C

FIRMA O NUMERO
DE FACTURA

FRANCISCO ANTONIO URIBE GOMEZ
UT UTP- FACEIT

FIRMA

ASTRID ROCIO ROCA PATINO - DIRECTORA INTERVENTORIA

fecha

10/03/2025

fecha

10/03/2025

"Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la Ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios".

Original: Expediente del Contrato

Copia: Oficina para la Gestion de Ingresos del Fondo (Cargue en herramienta establecida por la Oficina para este fin)

Pagina 7 de 7

GCC-TIC-FM-055
V6



REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

FO55 - Feb 2025 - Cto 2127 de 2024

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20250318-164314-769aa9-66221669 Creacion: 2025-03-18 16:43:14

Escanee el cadigo
para verificacion

Estado: Finalizado Finalizacion: 2025-03-18 16:56:05

Firma: DIRECTOR INTERVENTORIA

g
s s 2
7 T TR |
sad i e
Astrid Rocio Roca Patifio
52220185

aroca@scain.co
REPRESENTANTE LEGAL
SCAIPROYEKTA SAS BIC




REPORTE DE TRAZABILIDAD

FO55 - Feb 2025 - Cto 2127 de 2024

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20250318-164314-769aa9-66221669 Creacion: 2025-03-18 16:43:14

- Escanee el codigo

Estado: Finalizado Finalizacion: 2025-03-18 16:56:05 para verificacion
Astrid Rocio Roca Patifio Env.: 2025-03-18 16:43:19
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Firma Aprobado
REPRESENTANTE LEGAL Res.: 2025-03-18 16:56:05
SCAIPROYEKTA SAS BIC IP Res.: 190.24.57.28
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