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COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES
NIT 800230729

UVT 2024 ) 47 065
RETENCION RENTAS DE TRABAJO
Totalidad de ingresos renta de trabajo (Excluir prima de servicios procedimiento 1) S 3.700.000
Ilngresos laborales S 3.700.000
Limite del 40 % del ingreso neto del mes. $ 1.480.000
O O CO OSDER A

1, Aportes obligatorios a Pension. (Art. 55 Estatuto Tributario)

2. Aportes obligatorios a salud. (Art. 56 Estatuto Tributario) S 185.000
3. Aportes voluntarios a fondo de Pensiones obligatorias. [Art. 55 E.1. DCto 1625 Art, \

1.2.1.12.9) \

Total Ingresos no constitutivos -1 \ 185.000
|subtotal 1 $ y 3.515.000

DEDUCCIONES

del ET.
.1.) No puede exceder del 10% del ingreso

bruto del trobajodor y maximo 32 UVT mensuales. (1.506.080,00 2022) Articulo 387 del ET. $

3. Pagos Por Salud medicina prepagada. No puede Exceder 16 Uvt Mensuales. 753.040,00 s

Afio 2023). Articulo 387 del ET.

4. Pago intereses por prestamos educativos del ICETEX. Limite maximo 8 UVT Mensuales

($376.520,00} Articulo 387 del ET.

Total Deduciones $ 5
|Subtotal 2 $ 3.515.000
a. Aportes Voluntarios Empleador Fondo de Pensiones Articulo e

Articulos 1.2.1.22.41y 1.2.4.1.19 del DUT 1625 de 2016.

b, Aportes a cuentas AFC (Art 126 - 4 E.T.) Lo Sumatoria de los beneficios a (Aportes

jvoluntarios) y b (Aportes AFC), no pueden exceder del 30% del ingreso loborol o tributario

del afio y hasta un maximo de 3.800 Uvt por aiio. (178.847.000,00 aiio 2023) Articulo 126-

4 del ET. 5 )
lArticulo 2 de lo Ley 1114 de 2006.

Articulos 1.2.1.22.43 y 1.2.4.1.19 del DUT 1625 de 2016

¢. Otros rentas exentas. Art. 206 numerales 1 al 8

Total Rentas Exentas $ >
|Subtotal 3 $ 3.515.000
del ET S 879.000
Subtotal 4 $ 2.636.000
|Cifra control 40% Deducciones y rentas exentas $ 1.406.000
|Total deducciones y renta exentas $ 879.000
|i:t2<:;o 3:,50 el Maximo permitido es de 420 UVT Articulo 1.2.4.1.6 Decreto 1625 de 2016 § 19.767.000
|ingreso Laboral Mensual Base para Retencion en la Fuente $ 2.636.000
Ilngreso laboral gravado en UVT s 56

IVanr de la UVT durante 2024 : | S 47.065 I

0 : 95 0% Ninguna $0
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT
>95 150
7% menos 95 UVT) x 19% =
10 160 28% (Ingreso laboral gravado expresado en UVT 50
menos 150 UVT) x 28% més 10 UVT
>335 640 33% (Ingreso laboral gravado expresado en UVT s0
menos 360 UVT) x 33% mas 69 UVT
>640 945 35% {Ingreso laboral gravado expresado en UVT $0
menos 640 UVT) x 35% mds 162 UVT
945 2300 37% {Ingreso laboral gravado expresado en UVT 0
menos 945 UVT) x 37% mas 268 UVT 5
>2300 E (Ingreso laboral gravado expresado en UVT
N adelante 39% menos 2300 UVT) x 39% mas 770 UVT $0
50
- 576.925
$3.673.075
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SERVICIOS Codigo: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
FU.95.1-33 V.13
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é . INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTION DE PRESTACION DE

o

[ MRSt SGI Vigente a partir de: 20»04-2023/-

|

MR

N° Radicado 0124004326702/ MDN-COGFM-JEMCO-SEMAI-DIADF-ARCON ¢

Bogota D.C., 22 de abril de 2024 v
No. 002

Senora Teniente Coronel

MARITZA MOLINA CARRILLO

Director(a) Administrativo y Financiero
Comando General de las Fuerzas Militares
Bogota D.C

Asunto: Informe de Supervision, Actividades y Gestién Contrato de Prestacion de Servicios

De acuerdo con lo establecido en el Contrato de Prestacion de Servicios N°091 del _2024, de manera
atenta me permito relacionar a continuacion el detalle de las actividades realizadas/durante el lapso
/ del 22 de marzo de 2024 al 22 abril de 2024, por parte de SONIA AMPARO CHAPARRO CHAPARRO
quien presta sus servicios DE APOYO A LA GESTION COMO TECNOLOGA, en cumplimiento con las
obligaciones especificas pactadas en el contrato, cuyo objeto es: El contratista se obliga para con el
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES -
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, la prestacion de servicios de apoyo a la gestion como
tecnologa con experiencia en gestion documental y manejo de plataformas tecnolégicas, para la
administracion de los documentos que se encuentren en el sistema de gestion de documentos
electrénicos de archivo -SGDEA de la direccion administrativa y financiera del comando general:, asi:

No OBLIGACIONES ACTIVIDADES DESARROLLADAS
' CONTRACTUALES
1. Plan de mejoramiento de las areas administrativa, financiera e
imprenta y publicaciones. Mediante oficio No. 014200000042
de fecha 20 de febrero de 2024- novedades SGDEA 201-
Realizar el seguimiento y verificacion en 2024.
el SGDEA de los funcionarios que « Se socializa a las areas de la DIADF el plan de
| tienen el rol de Jefe Dependencia y mejoramiento
“1 | gestor documental de cada una de las
( dgreas como son la administrativa, 2. Capacitacion personal gestores documentales se solicita a la
financiera, imprenta y publicaciones, ayudantia general mediante Oficio No. 012400000063 de
contratacion y ayudantia de la DIADF fecha 27/02/2024 se solicita a la ayudantia general el manejo
funcional de la herramienta.
3. Solicitud creacion gestores documentales y expedientes 2024.
Mediante oficio No. 0124000648902 de fecha 31/01/2024.

o
'\ OUD
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4. Cronograma revisto SGDEA vigencia 2024 gestores
documentales.

5. Solicitud solucion técnica SGDEA.
6. Solicitud ayudantia general la actualizacion de roles y sus

areas en el SGDEA presenta novedades a la fecha personal
que no hace parte de la Direccién Administrativa y financiera.

Realizar las reuniones con los gestores
documentales designados por las Areas
de la Direccion Administrativa y
Financiera, con el fin de informar y
solucionar las novedades de documentos
sin gestionar en el SGDEA durante las
vigencias 2019, 2020, 2021, 2022, 2023
y corrido afio 2024

Acta de Reunion 28-02-2024 con el personal de gestores
documentales de la DIADF temas tratados creacion de carpetas
documentales, solicitar las tablas de retenciéon documental,
verificacion avance de documentos en el SGDEA.

Lanchecnos

Geationar Ngerdades presenladsn 03 Cadh #/72 030 0 80G) O Carh i)

Aestaees Socomentaies de 'a Bperture 3n lat carpel

Cada una 4 drvas deber eatiegar ¢ e de B
soaortands con pantalinrg del SGDLA. Dara el revpetive informe o la Directara Adntinistrativi y

Finangier

Actvand Fucn e Ertiuge

ema tontimunt e la depr

Acta de reunion de fecha 04 de abril de 2024, con los gestores
documentales donde se les informa el avance del plan de
mejoramiento.
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Al inicio de la Ejecucion del Contrato,
emitir un informe estadistico del estado
3 | actual de los documentos que se
encuentren en el SGDEA sin gestionar o
quc presenten novedades

Informe de novedades presentadas en las areas de la Direccion
administrativa y financiera de las vigencias de 2019-2020-2021-20
22-2022-2023.

)

4) Emitir un (01) informe a la Direccion
4 Administrativa y Financiera del estado
de avance de las subsanaciones y cierre
de los documentos cargados en SGDEX"

Informe de fecha 04 marzo de 2024 avance plan de mejoramiento de
las areas de la Direccion Administrativa y financiera.

ANEXOS A LAS OBLIGACIONES

Solicitud de las tablas de retencion
documenta de las dreas para verificar
la solicitud de actualizacion que se
realizd con la ayudantia general

-

Remision Oficio No. 0124001976402 de fecha 22 -02-2024 Area
Administrativa. )
Remision Oficio No. 01240017080428 de fecha 26-02-2024 Area
Financiera.

TABLAS RETENCION DOCUMENTAL

Seguimiento del SGDEA a cada una
de las dreas que hacen parte de la
DIADF ( CONTRATOS,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA
E IMPRENTA Y PUBLICACIONES)

-

Remisién oficio No. 0124002259002 de fecha 29 de febrero de 2024
informan avance de cierre de novedades el area de Imprenta y
publicaciones.

Remision Oficio No. 012400000066 de fecha 29 de febrero de 2024
informan avance de cierre de novedades el area Financiera.

Remision Oficio No. 012400182082 de fecha 29-02-2024 informan
avance de cierre de novedades Contratos.

Remisién Oficio No. 0124002425702 de fecha 01 marzo de 2024
informan avance de cierre de novedades Administrativa- trasportes.
Remisién Oficio No. 01240002658102 de fecha 07 de marzo de 2024,
avance cierre de novedades del SGDEA del area Administrativa.

Remisién mediante Oficio No. 01240000143 de fecha 13 de marzo
de 2024, donde se solicita a la Ayudantia General del Comando
General la actualizacion de roles de la Dependencia y sus areas,
teniendo en cuenta que hay novedades de personal gue no pertenece
y estan cargados en la Direccidn Administrativa y Financiera.

Revista por parte de la Ayudantia de
la DIADF a las dreas del SGDEA de
vigencia de 2024

Remisién mediante oficio No. 012400000097 de fecha 04 marzo de
2024, donde se informa el cronograma de revista de las areas.

Remision Oficio No. 0124003276902 de fecha 21 marzo de 2024 se
informa a la Directora de la Direccion Administrativa y Financiera, las
novedades presentadas en la revista realizada en el SGDEA de
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vigencia de 2024 de las areas ayudantia, transportes, almaceén,
mantenimiento.

Remisién Oficio No. 0124003272802 de fecha 21 de marzo de 2024,
se recaba oficio a la Ayudantia General del Comando General el
Recabar oficios ayudantia General del apoyo de la asesoria técnica y funcional del sistema SGDEA, teniendo

Comando General, de solicitudes para en cuenta que siguen presentando novedades.
el manejo y gestion de documentos de | oo de oficio No. 0124000380 702 de fecha 05 de abril de 2024
la herramienta SGDEA

donde se solicita a CGDJ6 la solucién de la parte técnica de la
herramienta SGDEA para solucionar y gestionar novedades
documentos.

Remisién mediante correo de fecha 22 de marzo de 2024 donde se

solicita a los gestores documentales realizar el curso de organizacion
documental.

BN VIiWM =

CURSO DE ORGANIZACION DOCUMENTAL e

OBJETIVO El curso proporciona una tase de conocimiento, a party
Difusion a los gestores documentales del marco ce eferencia de a clascaccn documentaly
3 2 ¥ del marco de fundamentcs y elementos que son
de realizar el Curso virtual de condicones necesanias para garantzar | corecta
capacitacion organizacién documental fhakzacin e 3 operacin iR
en la ESAP en aras de alistamiento I— M darelefecia 04 12 ‘pasficaocn doeuments
entrega de documentacion fisica de los hmamemme:meqtm dh casfctnr-mcwental
- . . sisternas de clasificacion y etapas melodologias
afios de vigencia de 2019 hasta el 2024
+ Medaidad Vitual
: + Intensidad 80 ho
CARACTERISTICAS |/ .

+ Fecha limite de inscripcion 17 de marzo 2024

« Inico del curso 19 de marzo 2024, 16 00 noras
«Fin del cursa - 29 de abnd dat 2024

+ Tula Escuela Supenor de Adminislracion Pibica
+ Tipode curso Diplomado

+ Cupos 500

Link de inscripcion: https://sirececd.esap.edu.colinscripcion/94

e > ARCHIVO EN TRAMITE 2024 » 506, GESTION DOCUMENTAL DIADF 2024

Se crea carpeta de gestion documental
de la DIADF para su control y !
seguimiento ¢

GESTION REALIZADA PLAN DE MEJORAMIENTO
NORMATMIDAD

PLAN DE MEIORAMIENTO ¥ SOPORTES DE AVANCE POR AREAS
SOPORTES GESTION REALIZADA MARZO - ABRIL 204

¢ TRD TABLAS DE RETENCION DOCUMENIAS POR AREAS

& cronograma revista sqdea aread administrativa

Se informa y socializa a los gestores documentales la importancia y
REPORTES DE LA VIGENCIA DE seguimiento a los documentos de su Area y la verificacién de cada

2024 EN EXPEDIENTES, una de las §eccmnes, donde presentan novedades de documentos de
enero a abril de 2024.
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INFORME INICIAL DEL PLAN DE MEJORAMIENTO DEL SGDEA ABRIL DE 2024

Area o Seccion 2023 plato 2022 plato 2021 plaic

AYUDANTA- DWOE (U 290q/a0m
MNELSERRA  PSSONA
CHAPARRO
19662 8/04/004

(ONTRATOS - GESTOR DOCUMENTAL
YUUET DI GOMZALES LS 507 29/02/2024 7258 Bloaf004
GERARDO BRICENC

AREA  FINANCIERA-  AYUDANTIA
GESTCR  DOCUMENTAL - ELSA Bl4 29/02/2024
ROSERC MUNCE

CONTABILDAD- JUAN CARLOS PAMO
DIAZ

PRESUPUESTO- S5 VELANDIA NIO
LISETTE

608 /0272004

545 29/02/2024

TESCRERIA- LUCY BEATRZ SOTD 1207 11/03/2024

AREA ADMINISTRATIVA AYUDANTIA

YURI GUACA 2/02/2024 29/02/2024

6845 3836 5959 30/03/2024

TRANSPORTES SESTOR
DOCUMENTAL:  VET  PERALOZA B0y

JAIME PINZON - 7583 9 weyN® WE 30N

ALMACEN- GESTOR DOCUMENTAL -
P PREDA EDINSON - SERGID 29/02/202¢

ANGARTTA 146

MANTENIMENTO SERVICICS
GENERALES- GESTOR DOCUMENTAL - 29/02/2024 29/02/2004
5PPULIDO ALEXANDER

640 62

TOTALE:J ggfﬁnﬁgosmn - 18521 24453

2020  eme 2019 o

1080 30/03/2024 1419 30/03/20%

349 o030 438 30/03/2024

861 2/03/20%

4329 26669

110743
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SERVICIOS Cadigo: MDN-COGFM-PROGESAD-F'JIADF-
FU.95.1-33 V.13

) é INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTION DE PRESTACION DE

} FUERLAS ML 1AM D COLOMIA SGI Vigente a partir de: 20-04-2023

INFORME DEL AVANCE DEL PLAN DE MEJORAMIENTO ABRIL DE 2024 DE LAS AREAS
DE CONTRATACION, FINANCIERA, ADMINISTRATIVA E IMPRENTA Y PUBLICACIONES.

AREAS DE DIRECCION
ADMNISTRATIVA Y FINANCIERA | Wnovedades) A2 1 A2 L N T

AVUDANTA - DIADF
GESTOR DOCUMENTAL PRINCPAL
75 SONIA CHAPARRD

15662 | 1T
e 017

CONTRATOS - GESTORL & =
DOCUMENTAL  -YULET  DWZ s
GONZALES-  LUIS  GERARDO| ?W 540

BRICEND

M40 | 418

1265

AREA FINANCERA- AYUDANTIA-
GESTOR ODOCUMENTAL - ELSA
ROSERD MUNDZ

CONTABLIDAD-  JUAN  CARLOS
PAND DIAZ

PRE SUPUE ST0- 55 VE LANDIA NINO
LBETTE

TESORERIA-LUCY BEATRIZSQTO

ARE A ADMINISTRATIVA AYUDANTIA- .
YURIGUACA

TRANSFORTES GESTOR =
DOCUMENTAL- NET PENALOZA-

JAMIE FIZON - 7583 "‘5233& :
ALMACEN- GESTOR DOCUNENTAL -
SF PRADA EDINSON - SERGO
ANGARTA
WANTENMENTO  SERVCIOS
GENERALES- GESTOR
BOCUMENTAL - SP PULIDD
ALEYANDER
TOTALES DE DOCUMENTOS CON
18 o 2683
NOVEDAD SGDEA il e : 110743 26652

13366
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INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTION DE PRESTACION DE
SERVICIOS Codigo: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
FU.95.1-33 V.13
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Los 26652 documentos que estan pendiente de las diferentes areas por gestionar se debe a
que la herramienta funcionalmente y técnicamente no deja, por ese motivo se oficié a la
ayudantia General del Comando General, mediante los siguientes oficios y a la fecha no se ha
dado una solucion a la falla técnica en la herramienta , la no actualizado las novedades de
roles y usuarios que no pertenecen a la Dependencia de la DIADF, capacitacion por parte de
la Ayudantia a los gestores de la Direccion Administrativa y financiera,

1. Solicitud Capacitacion de los gestores documentales de la DIADF.

2. Solicitud paso a seguir de novedades en la herramienta SGDEA

3. Solicitud actualizacién de roles y usuarios que no pertenecen a la DIADF
ocasionando cargue de documentos que no pertenecen a la Dependencia.

4. Solicitud a J6 de la solucion de las fallas de la herramienta SGDEA.

BALANCE GENERAL TOTAL DCTOS

NOVEDADES PLAN MEJORAMIENTO A FECHA FEBERERO DE 2024

\ 10760
GESTINOOS OGNS i

8409100

PENDIENTE DEPURAR - POR NOVEDADES TECNICAS DE LA PLATAFORMA 2665200
JEFATURAS-SUBJEFATURAS-COMANDO
CONJUNTO FUERZA DE TAREA-
GRADO |DOCUMENTO[NOMBRES  |APELLIDO DEPARTAMBNTOS-DRECCONES  1cELULAR  [EMAIL
sy 08673488 YIMMI BRACAMONTE  |Ayudantia -DIADF 3127087532|cnsdia@caim mil co
AS-12 | 1024541611|YULIET DIAZ GONZALEZ |CONTRATOS 3054422764]yulidia@cqim mil co
1512 38070827|YURI BIBIANA|GUACA ARIAS | ADMINISTRATIVA 3024951002]yunqua@cgin mil co
AS14 51741705|ELSA JUDITH [ROSERO MUNOZ |FINANCIERA 3208317718]elsaros @cgim mil co
TS-12 51923116]CAROLNA _|BERNAL BERNAL |IMPRENTA Y PUBLICACIONES 3175747701 carobes@cgim. mil co

Evidencia Pantallazos de cada uno de las Areas y afios que se gestionaron los
documentos.

AREA DE CONTRATOS -

Vigencia 2019 -Pendiente restringidos en la plataforma 118- novedad técnica
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INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTION DE PRESTACION DE f
SERVICIOS Codigo:  MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
3 FU.85.1-33 V.13 ;
el
e SGI Vigente a partir de: 20-04-2023

Inicio Expedientes  Translorancias  Administescién  Reportes Ayuds

Gesllonar Expedientes

on
Rugistro 118 15de 15 [Pégina2de2 =« = @ = -~ v
Cotine & Expacients & . i é.fal‘a;_:_ i - Fole 3
sz

o faie e Ot 4 FRebents 0 ¢sbds o1 Hivet do (aedica e Zeniao 3 ~ Seleccone
o Cartad 487 - Selaccione. .
o * o * Selacoene
[+ {1l * Selaccione
o S L SR BN sizie potpmton Gaslis At Lt * Seieccione

Registro 11 8 15de 15 | Pégina 2de2 v == | & -

Vigencia 2020- CERRADO
Vigencia 2021 - CERRADO
Vigencia 2022 - CERRADO
Vigencia 2023- Pendiente restringidos en la plataforma 1147 novedad técnica

AREA ADMINISTRATIVA

Vigencia 2019 - CERRADO
Vigencia 2020- 4 NOVEDADES- restringidos en la plataforma- novedad técnica

Ragistrn § a5 de 3 | Pagina | de |

T ORDENES Expudianta rio visible por iivel de clabificackin Vigania sz

Do s thotl orDENLS s wislile por hewl du cleaificecion

Wegistro 1 A 73 6e 1278 | PAgina | de 57 't
Asdicaty 2 Srgute 2
Eatancios
Snbecci
Sabecione
- Salmcile
Semmerie
- Zalcrione.

- Selsccione




SERVICIOS
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Codigo:.  MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
FU.95.1-33 V.13

é INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTION DE PRESTACION DE

L {TY
‘ P SGI

Vigente a partir de: 20-04-2023

Vigencia 2021 - CERRADO
Vigencia 2022 - CERRADO
Vigencia 2023 - CERRADO

SECCION DE TRANSPORTES

Vigencia 2019 - CERRADO
Vigencia 2020- CERRADO
Vigencia 2021 - CERRADO
Vigencia 2022 - Pendiente restringidos en la plataforma 8133 novedad técnica

Vigencia 2023- novedades

~ Pendientes restringidos en la plataforma 5233 novedad técnica

Tnice Expedientes Translerendes  Administracién  Reportes  Aywda

Gestionar Expedientes

Husio Expedients
Registro lagded|Piginaldel - ~ 4 -

’ it KT

0

0

0

0

L 8DES

[ ]

[}

0

0 : FHES DE SUMINIS )
Registro 189 de 9 | Pégina1del ~« « & » -

Bignvenido(a) SON

Cerrar Sesitin Q

187 * Selecclone.

v Salecione

* Seleccione.

* Seleccione...

* Seiacoong

* Seleccione

v Selaccione.,

* Seleccione

* Seleccions,

Pendiente por gestionar por parte de la seccion de transportes - ordenes de suministro 1594




: SERVICIOS Cadigo: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
FU.95.1-33 V.13

( é INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTION DE PRESTACION DE Pagii: 104812 '

W TVCREAL 17 T

FuERAS MUTARES B N sSGI Vigente a partir de: 20-04-2023

Documentos del expediente: ORDENES DE SUMINISTRO 2023
Registro 1301 2 1311 de 1311 | Pégina 53 de53 ¢ 0| 4 4T 36 47 43 49 B SLOS2.88 v o
Touments ¥ Taficata ¥ Seporie §
* Selectione
* Selecciona

v Saleccione. .

12 Ete Dacumenta Fisieo * Selectionz.
124023861702 Hacrinze Pendierte Dacuments Fines * Selections. .
QLT ERS Kb Eacriaie Sandiente DocumEnta S0 * Seleciona...
MZATT3RIN02 Elactrés Dandierte Drruments sl * Seleccione...

113460395150 Elagtrines pendierta Ducuments Saice v Selacrione.

Jlxachoseiedl Elodtréne sprdient Dacumerty Fsic v Selaccions,
1= perd WA 163 Electetrice Dandierte Documents Fislzo v Selectione. .
Flactifn g Perdiects Documents Fisicy v Selectione.,,

Rogid!nl!ﬂlil]llﬂel]ll]mmﬁdesa aow 44 854E 47148089 S0SL N8k ~ v I ¥

AREA FINANCIERA

Vigencia 2019 - CERRADO
Vigencia 2020- CERRADO
Vigencia 2021 - CERRADO
Vigencia 2022 - CERRADO
Vigencia 2023- CERRADO

AREA IMPRENTA Y PUBLICACIONES

Vigencia 2019 - CERRADO
Vigencia 2020- CERRADO
Vigencia 2021 - CERRADO
Vigencia 2022 - CERRADO
Vigencia 2023- CERRADO
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SERVICIOS Cadigo: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-

é INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTION DE PRESTACION DE
¢

= -l SGI Vigente a partir de: 20-04-2023

Se verificaron los soportes y actividades realizadas por el Contratista y se constaté que son
acordes con las obligaciones contractuales especificas pactadas en el Contrato, por lo tanto,
se recibe a satisfaccion la prestacion del servicio brindado a la fecha.

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y
PARAFISCALES

Por el presente se deja constancia que se verificd y certifico que el Contratista cumple con las
obligaciones relativas al Sistema de Seguridad Social Integral y se anexa para tal fin, las
certificaciones, planillas y comprobantes de pago. Lo anterior, dando estricto cumplimiento a
lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificada por el Paragrafo 2 del
Articulo 1 de la Ley 828 de 2003, en concordancia con el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
Seccion 2 AFILIACION, COBERTURA Y EL PAGO DE APORTES A LAS PERSONAS
VINCULADAS A TRAVES DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS del Decreto
1072 de 2015, Decreto 2353 de 2015 y demas normas que las complementen, aclaren,
modifiqguen o deroguen y se encuentren vigentes durante la ejecucion del presente contrato.

Atentam

/
SONM AMPAR RO CHAPARRO

Contratista v

Planilla y comprobante de pago a EPS Y/O FOSYGA, ARL, correspondiente al mes que se presenta
el informe de supervision.

El Supervisor del Contrato debe verificar todos los documentos soportes que evidencien el
seguimiento efectuado por el supervisor a las actividades desarrolladas por el Contratista y que
garanticen la adecuada ejecucion del contrato, tales como: Actas, informes, evidencia fotogréfica,
cronogramas, entre otros.
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Espacio para ser diligenciado en la Direccién Administrativa y Financiera

CONTROL DE APROBACIONES Y DE TIEMPOS PARA PUBLICAR
\ FECHA DE RECEPCION | FECHA DE | NOMBRE DE | FIRMA DEL
\ DEL INFORME APROBACION Y | FUNCIONARIO REVISOR | FUNCIONARIO
CARGUE DEL AVALANDO
CONTRATGS INFORME. ) JNRORME .
9 )-0OU 2024 |22-cu-100 1< yvee Sarby &
FECHA DE RECEPCION | FECHA DE | NOMBRE DE MA DEL
DE DOCUMENTOS DE | APROBACION DE | FUNCIONARIO FUNCIONARIO.
PAGO PARA LA | DOCUMENTOS DE
CONTABILIDAD OBLIGACION PAGO Y FACTURA N
- P
L2 o\- Zuc‘\ Lo e~ 220y (la.,ck\ fn éf‘
FECHA DE RECEPCION | FECHA REAL DE | NOMBRE —  DE | FIRM DE—
DE DOCUMENTOS PARA | PAGO, Y CARGUE DE | FUNCIONARIO FUNCIONARIO. :
TESORERIA LA ORDEN DE PAGO SOPORTES DE PAGO
22082 [oer | PeSEw | G
i
\




SOLICITUD PARA TRAMITE DE PAGO PARA PERSONAS NO OBLIGADAS A FACTURAR ELECTRONICAMENTE

Fecha de solicitud:
No de solicitud:
Dirigido a:

Nit:

Direccién:

Telefono:

22 ABRIL DE 2024 /

2

Comando General de las FF.MM - Direccion Administrativa y Financiera
800.230.729-9

Avenida el Dorado - Carrera 54 No. 26 - 25 - CAN

3150111 ext 21245

PROVEEDOR YIO CONTRATISTA

Contrato Numero:

Apellides y Nombre o Razon Social:
Numero de Identificacion (NIT-CC-CE): '
Direccion:

Teléfono:

Correo Electrénico:

091 - 2024

s

}ON IA CHAPARRO CHAPARRO

39.547.905

CALLE 65 BIS No. 86-50

3115358624

ceejcsonicha@hotmail.com

Tipo de adquisicién

ipci i ici i i : Valor
Descripcion del Bien o Servicio Prestado (Bien 6 Servicio) Cantidad No. De pago
prestacion de servicios de apoyo a la gestion como ~
tecnologa con experiencia en gestion documental y .- I
manejo de plataformas tecnologicas, para la . ¥
. ; Prestacion de
administracion de los documentos que se encuentren en 1 2 5 3.700.000

el Sistema de Gestion de Documentos Electronicos de
Archivo-SGDEA de la Direccion Administrativa y
Financiera del Comando General

Servicios

VALOR A PAGAR EN LETRAS: TRES MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MICTE _ /

Solicitante S
irma y Post-filfha

]
—

Vo - Bo I
isor del Contrato

ELO




DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES

) I 5‘\ N EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

Representacion Grafica

Datos del documento
Codigo tinico de documento soporte - CUDS:
BOA241BE3B5F770E47054917E861D2A 2F0575107EAFO09E7444E87F5714F97D83699FC3DED6207AEDSES783FDD83789A2
Numero de documento: DSCG357 Forma de pago: Contado
Fecha de generacion: 26/09/2024 Medio de pago: Crédito Negocio Intercambio Corporativo (CTX)
Fecha de vencimiento:  26/09/2024 Orden de compra:

Fecha de orden de compra:

Datos del adquiriente

Razén social: COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
NIT del adquiriente: 800230729 Régimen fiscal: R-99-PN
Tipo de contribuyente: Persona Juridica y asimiladas Responsabilidad tributaria: ZZ No aplica

Datos del vendedor

Razén social: SONIA AMPARO CHAPARRO CHAPARRO
Tipo de documento: NIT Procedencia: Residente
Numero de documento: 39547905 Pais: Colombia

. . . Persona Natural y : £
Tipo de contribuyente: asimiladas Departamento: Bogota
Régimen fiscal: R-99-PN Municipio/Ciudad: BOGOTA D.C.
Responsabilidad ) o CL 65 BIS 86 50 TO 5 AP 202 BRR LOS
tributaria: £ o aglica Direccidu: MONJES
Detalles de productos

IMPUESTOS Forma de
Valor de Generacién Fecha de

Nro. Cédigo Descripcién WMCantidaq  Preclo  DescuentoRecargo y,  of ventapor v compra

icinl - -detlh Rem Transmisién

A-02-02-02- OTROS SERVICIOS PROFESIONALES Por
1 008-003-09 TECNICOS Y EMPRESARIALES N.C.P. 94 1,00 3.700.000,00 0,00 0,00 3.700.000,00 operacion 25/04/2024

Notas finales

SIN NOTAS




Datos totales

Documento validado por la DIAN
2024-09-26 10:56:17

Documento generado el:
2024-09-26 10:04:41

Generado por: Software Propio
Nit: 800230729

Numero de Autorizacion:  18764065477693  Rango desde:

1

IMONEDA copP
TASA DE CAMBIO o000
Subtotal 3.700.000,00
{Descuento detalle 0,00
Recargo detalle o 0,00
|Subtotal base gravable 0,00/
Total IVA 0,00
[Total neto documento (=) 3.700.000,00|
Descuento global (-) 0,00
Recargo global (+) 0,00
[Total documento (=) COP $ 3.700.000,00!

Valores informativos

=l

RETENCIONES R
Rte fuente 0,00|
Rte IVA 0,00,

Rango hasta: '1200' vigencia: '13/02/2025'




Bogota DC, 22 de abril de 2024

CERTIFICACION DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL

Yo, SONIA AMPARO CHAPARRO CHAPARRO con CC No 39547905, ’pbr cuanto efectué los
aportes correspondientes al Sistema General obligatorio de Seguridad Social y Riesgos Laborales,
conforme con las disposiciones legales, segun numero de planilla que relaciono a continuacion:

| Contrato No.

v/ 091 de 2024

Valor mensual recibido

A 3.700.000

Base de cotizacion

/'$ 1.480.000

Planilla de Pago No.

-~ 29519751

Fecha de Pago

- 9/04/2024

Periodo Cotizado 1 al 30 de abril

yABRIL DE 2024

Aporte Salud o Fosyfa

~~ $185.000.00

Aporte Pension $0
Aporte Riesgos Profesionales _~~ $7.800.00
Total Pago Seguridad Social $192.800..00

Cordialmente,

SONIA AM ARRO CHAPARRO
CC No. 39547 BOGOTA

\\\\ e ¥




CC 39547905

ASO PAGCS)aS IDENT1FICACION .

COD DEPENDENCIA o] SUCURSAL 0

NOM DEPENDENCIA O SUCURSAL

' FECHA GENERACION REPORTE: 0240414 | B \

| FECHA LIMITE DE PAGO: |r§oz4-os 037 |

| FEcrjfx DEPAGO: 2024-04-09 /Mm | }
ENTIDAD DE PAGO: | BBVA COLOMBIA S A, / 1

PERIODO PENS|ON | 2024-04 ]

PERIODOSALUD: _;202?'-94 A 7 - ;7 7é ;

NUMERO PLANILLA:

295 1 9751

TOTAL COTIZANTES : 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN): | 29519751 [

TIPO DE PLANILLA: 4T7# : ]
- ;
evTioAD | N7 S AFILIADOS L2 SOLIDARIDAD | SUBSISTENCIA | INTERESES | SININTERESES | VALORPAGAR
Il MINGOZ 901037916 MINCO2 - ADRES g 1 s1480000| - $0 ] 50 § 185.000 $185.000
Il 1423 880011153 POSITIVA / 1 staso000| ! / $0 $0 50 $7.800 $7.800
E / Total a pagar L 50 50 $0 $192.800 $ 192.800

................ AR - m

| 051‘06.'2024

‘ FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES |
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Listo

Finalizaste tu pago

Pago exitoso

#192.800,00

Volver al comercio

Producto o )
egundan Sooal
& Imprimir comprobante _—
ASOPAGOS
Pagaste con Cuertace Ahormos
8046
Cédigo de confirmacion 563955290
: (CUS)
- = Ay |
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Soporte pago planilla mes de abril de 2024




Bogota D. C., 22 de abril de 2024
CERTIFICACION

Yo, SONIA AMPARO CHAPARRQO CHAPARRO con CC No. 9.547.905, certifico bajo la gravedad
de juramento que soy contratista del Comando General de las Fuerzas Militares, mediante
contrato de prestacion de servicios Noi091 de 2024 y manifiesto que:

Aplicaré costos y deducciones a los ingresos recibidos del presente contrato  SI( ) NO( X )

Lo anterior dando cumplimiento a lo establecido en la Ley 1607 de 2012, Decreto 1070 de 2013,
Decreto Unico Reglamentario en Materia Tributaria 1625 del 2016, Ley 2277 del 2022 y el
Decreto 2231 del 22 de diciembre del 2023 expedidos por el Gobierno Nacional.

Nota:

» Simarca X en Sl se tienen en cuenta costos y deducciones — se aplicara el articulo 392
ET.

Es decir, si el sujeto de retencion solicita la aplicacion de costos y deducciones, se aplicarian
las tarifas del articulo 392 (10% o 6% segun sea el caso)

« Simarca X en NO se tienen en cuenta costos y deducciones — se aplicara el articulo 383
ET.
La retencién en la fuente aplicable a los pagos gravables efectuados por las personas
naturales o juridicas, las sociedades de hecho, las comunidades organizadas y las
sucesiones iliquidas, originados en la relacién laboral, o legal y reglamentaria, y los pagos
recibidos por concepto de pensiones de jubilacion, invalidez, vejez, de sobrevivientes y
sobre riesgos laborales de conformidad con lo establecido en el articulo 206 de este
Estatuto, sera la que resulte de aplicar a dichos pagos la siguiente tabla de retencion en la
fuente:

TABLA DE RETENCION EN LA FUENTE PARA INGRESOS LABORALES GRAVADOS

Rangos . Tarifa |
en UVT | | Marginal | Impuesfo - —_—
De | Hasta = ir - - i
>0 g5 0% 0 - B
‘ : 5 Ingreso laboral gravado expresado en UVT
R [19% \menos 95 UVT)*19% -
; g (Ingreso laboral gravado expresado en UVT
{ 0,
Saelil T s menos 150 UVT)28% mas 10 VT |
~360 ‘640 339% (Ingreso laboral gravado expresado en UVT
| |

“|menos 360 UVT)*33% mas 69 UVT

' 1o L., (Ingreso laboral gravado expresado en UVT
5 o,
>640 1945 (S5 menos 640 UVT)*35% mas 162 UVT

(Ingreso laboral gravado expresado en UVT
~Imenos 945 UVT) 37% mas 268 UVT

>945 2300  37%

52300 En :390/ N (Ingreso laboral gravado exprésado en UVT
\adelante ' menos 2300 UVT)*39% mas 770 UVT
** Nota: esta tabla se aplicard al valor que resulte después de realizar la depuracién de rentas
exentas.
Atentamente, /

SONIA AMPARO.CHAPARRO CHAPARRO
CC No. 39.547.905




b CERTIFICACION Pagina 1 de 1
3 DEINDEPENDIENTES Codige: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-FU-95 1.28 V 13
P SGI Vigente a partr de: 20-04-2023
FUERZAS WLITRES O COLONBIA
RSN W ERE VTR

Senor TC,MARITZA MOLINA CARRILLO
Director(a) Administrative y Financiero CGFM
Bogota, D.C.

Yo, SONIA AMPARO CHAPARRO CHAPARRQ , identificado(a) con cédula de ciudadania No. 39.547.905 de la ciudad de BOGOTAresponsable del IVA en el régimen comun ( )
simplificado (X ) y con numerc de identificacion tributario 39..547.905-0, emitido por la DIAN de EOGOTA con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto
No. 0099 del 25 de Enero de 2013 Paragrafo 4, de manera libre y espontanga-bajo la gravedad de juramento, manifiesto qu X )6 NO ( ) estoy obligado a presentar declaracion
del impuesto sobre Renta y Complementarios por el afo gravable(2023y(§:e,bmis ingresos brutos en el afio ( ) SI (ﬁg( ) provienen de salarios, honorarios, comisiones o
servicios por tener titulo profesional o tecnolégico y sin usar maquinas ni insumos especializados y fueron de $32.194.000.00

Que para efectos de disminuir la base de retencion en la fuente cumplo con lo siquiente:

RENTAS EXENTAS Si NO
a. Aportes Obligatorios a Pensiones y fondo solidaridad pensional X
(Ley 100 1993 Art. 135)
b. Aportes Voluntarios Empleador Fondo de Pensiones (Art 126 -1 x
ET)
c. Apertes a cuentas AFC (Art 126 - 4 E.T.) La Sumatoria de los
beneficios b y ¢, nc pueden exceder del 30% del ingreso laboral o X
tributario del afo y hasta un maximo de 3.800 Uwvt por afio ( Art. 126-1
ET
d. Gastos de Entierro del Trabajador X
e. Gastos de Representacion de algunos funcionarios oficiales X
. Exenciones para miembros de las fuerzas armadas X
g. Indemnizaciones por enfermedad, maternidad o accidente de X
trabajo
1 DEDUCCIONES sl NO
1. Pago Intereses de vivienda o Costo Financiero Leasing
Habntacional il 3% 10 T3 wvates Dcto 099 .de 2613 X
2. Deduccion por dependientes (Ver Art. 387 E.T.) o oo
FE D brul v aba 143, y " x
3. Pagos Por Salud medicina prepagada, No pucde Exceder 16 Uvt X
Me 15La/eSs :'w' }_; 7 o |—
4. Pagos por aporte salud obligatoria del prestador de Servicios -
empleado (12,5%) *

Anexo los soportes correspondientes de las rentas exentas y deducciones a las que tengo derecho.

Certifico que a la fecha en que se expide el presente certificado figuro como contratista Unicamente en los siguientes contratos de prestacion de servicios, incluyendo el contrato con
la persona o entidad a la que va dirigida esta certificacion.

Valor bruto del pago que se
FECHA DE INICIO Y DE |generara (o se genera) a mi

DATOS DEL CONTRATANTE (RAZON SOCIAL - NIT) FINALIZACION DEL favor durante el presente Valor de |VA que cobrare scbre este pago
CONTRATO mes por el desarrollc de

este contrato

DBLrEZIUZ/Zd HASTA EL

A i
COMANDO GENERAL FF.MM., NIT. 800.230.729-9 22/04/2024 3.700.000,00
Total en pesos $ 3.700.000
Total en Unidades de Valor Tributario (UVT) 78,61
Nota. La UVT a la fecha de este certificado es: $ 47 085

En constancia de lo anterior firmo en la ciudad de BCGOTA, alos 22 dias del mes de ABRIL del afo 2024

Ty

NOMBRE SO VWO CHAPARRO
C.C. No. 39.547.905




N°S.

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

) CREMIL: 20005298
RESOLUCION NUMERO 217 40 DE

( )
18 ABR 2016 <
Por la cual se ordena el reconocimiento y pago de la Asignaciéon de Retiro a la

sefiora Sargento Primero (RA) del Ejército SONIA AMPARO CHAPARRO
CHAPARRO.

EL DIRECTOR GENERAL DE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES
En uso de las facultades legales que le confiere el Articulo 234 del Decreto Ley 1211
de 1990, y Acuerdo 08 de 2002, modificado por el acuerdo 04 de 2005

CONSIDER ANDO:

1. Que en la Hoja de Servicios Militares radicada en esta Entidad bajo el No.
20005298 del 05 de abril de 2016, distinguida con el No. 3-39547905 del 01 de
marzo de 2016 , aprobada por El Sefior Comandante del Ejército mediante
Resolucién No. 445 del 14 de marzo de 2016, consta que la sefiora SONIA
AMPARO CHAPARRO CHAPARRO fue retirada de la actividad militar por
SOLICITUD PROPIA, baja efectiva 27 de mayo de 2016 con el grado de
Sargento Primero del Ejército.

2. Que en la Hoja de Servicios Militares antes citada y en los demas documentos
probatorios que obran en el expediente, esta acreditado lo siguiente:

Tiempo de Servicio: 23 afos , 0 meses y 24 dias
Estado Civil: Divorciado

Nombre de los Hijos y Fecha de Nacimiento:

ANGIE LORENA DURAN CHAPARRO 11¢

3. Que de conformidad con las disposiciones legales contenidas en los Articulos 13
del Decreto 4433 de 2004 y el articulo 1 del Decreto 0991 de 2015, el militar
arriba mencionado tiene derecho al reconocimiento de una Asignacion de Retiro
en cuantia del 82% del sueldo de actividad correspondiente a su grado, cuyos
valores deben liquidarse de acuerdo al sueldo basico, segun lo dispuesto en el
decreto 214 de 12 de Febrero de 2016, para el cémputo de las partidas que a
continuacién se indican:

mayo de 2000

Sueldo Basico de Actividad

Prima de Actividad 49.5"/{_
Prima de Antigiiedad 23%
Subsidio Familiar 35% /
Prima de Navidad 1712
; - g’/
$ 265 17364




RESOLUCION NUMERO 2'2 _(g ﬂ DE Hoja No 2

T TN

Por la cual se ordena el reconocimiento y pago de la Asignacion de Retiro a la
sefiora Sargento Primero (RA) del Ejército SONIA AMPARO CHAPARRO
CHAPARRO.

4. Que es procedente manifestar a la sefiora Sargento Primero (RA) del Ejército
SONIA AMPARO CHAPARRO CHAPARRO, que en virtud del articulo 18 de ia
Resolucion No. 5010 de 05 de junio de 2014, los descuentos sobre su asignacion
de retiro, operaran hasta el 50% del valor de la misma.

5. Advertir que en el evento que se establezca, diferencia en el porcentaje que le
corresponde sobre las partidas computables que se tuvieron en cuenta como
factor de liquidacién dentro del Reconocimiento de la Asignacion de Retiro de que
trata el presente acto administrativo, se efectuara la deducciéon a que hubiere
lugar dentro de la prestacién; asi mismo se aplicara la deduccién de valores
cuando se presente diferencia en la liquidacion y pago que efectivamente le
correspondiera al militar y por valores cobrados en exceso, en aplicacion a lo
dispuesto en el Articulo 20, numeral 3 del Acuerdo 08 de fecha 31 de octubre de
2002, por el cual se adoptan los Estatutos Internos de la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares.

RESUELVE:

ARTICULO 10. Ordenar el reconocimiento y pago de la Asignacion de Retiro a
favor de la sefiora Sargento Primero (RA) del Ejército SONIA AMPARO
CHAPARRO CHAPARRO nacida el 01 de enero de 1969, identificada con la Cedula
de Ciudadania No. 39,547,905 de Bogota, con cargo al presupuesto de la Caja de
Retiro de las Fuerzas Militares, a partir del 28 de mayo de 2016 en cuantia del 82%
del sueldo de actividad correspondiente a su grado en todo tiempo, incluyendo
dentro de la liquidacién las partidas computables de acuerdo con la Ley y conforme
a lo expuesto en la parte motiva de este acto administrativo.

ARTICULO 20. Declarar que la presente Resoluciéon queda sujeta a la condicién
citada en el considerando No. 5 de la parte motiva.

ARTICULO 30. Manifestar a la sefiora Sargento Primero (RA) del Ejército SONIA
AMPARO CHAPARRO CHAPARRO, que en virtud del articulo 18 de la Resolucién
No. 5010 de 05 de junio de 2014, los descuentos sobre su asignacion de retiro,
operaran hasta el 50% del valor de la misma.

ARTICULO 40. La sefiora Sargento Primero (RA) del Ejército SONIA AMPARO
CHAPARRO CHAPARRO , aportara con destino a la Caja de Retiro de las Fuerzas
Militares, el 5% del valor total de la prestacién reconocida, que se descompondra en
la siguiente forma: el 4% se destinara al pago de servicios médico-asistenciales y el
1% para la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares e igualmente contribuira con el
monto del aumento de su Asignacion equivalente a los 10 dias siguientes a la fecha

en que éste se cause, de conformidad con lo previsto en el Articulo 38 del Decreto
4433 de 2004.

ARTICULO 50. Para efectos del pago de la Asignacion de Retiro, el militar debe
registrarse en el sistema biométrico de la entidad y abrir una cuenta corriente o de
ahorros en la Entidad Financiera que desee e informar a la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares, diligenciando el formato que se anexa con la citacion para
notificacion.

ARTICULO 6o. E! pago de la prestacion estara sujeto a la verificacibn, de
supervivencia que haga ésta Entidad, en los términos del Articulo 21 del Dggreto
019 del 10 enero de 2012,




resoLucionNumero 2740 pe HojaNo 3

Por la cual se ordena el reconocimiento y pago de la Asignacién de Retiro a la
sefiora Sargento Primero (RA) del Ejército SONIA AMPARO CHAPARRO
CHAPARRO.

ARTICULO 7o. Para efectos de citacién a notificar a la sefiora Sargento Primero
(RA) del Ejército SONIA AMPARO CHAPARRO CHAPARRO téngase en cuenta la
siguiente direccion: Calle 65 BIS # 86 - 50, Interior 5, Apartamento 202, Barrio
PINAR ALAMOS en Bogota D.C, teléfonos: 6094101, 3115358624, e-mail:
coeycsonicha@hotmail.com

ARTICULO 8o. Contra la presente resolucion solamente procede el recurso de
reposicion ante la Direccién General de ésta Caja, al tenor de lo dispuesto en el
articulo 76 de la Ley 1437 de 2011, del cual podra hacer uso dentro de los diez (10)
dias siguientes a su notificacion personal, o por aviso, segun el caso. El recurso
debera presentarse personalmente por el interesado, su representante o apoderado
con las formalidades previstas en el Codigo de Procedimiento Administrativo (Ley

1437 de 2011). .
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE ol
Dada en Bogota, D.C., a

MAYOR GENERAL (RA) EDGAR CEBALLOh

L6 M[A/
Revis6: P.D G RIA MARIA LANCHEROS ZAMBRANO
Area de Reconocimiento Prestaciones Sociales
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
e COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
& AREA FINANCIERA

FECHA 1||0R.-\ LLEGADA .

REGISTRO No. HORA ENTREGA

TESORERIA 7] conmaeiioan RESUPUESTO
PROGRAMACION PAGOS DELEGADO SIIF
PLAZO \Jmm

1 ’

1
SEGUIMIENTO ¥ CONTR\O'L} VERIFICAR DOCUMENTOS
DAR TRAMITE CONCEPTO DEL SUPERVISOR
COTIZAR |:| PROYECTAR RESPUESTA
COORDINAR CON L’___] RECOMENDAGION
CONSOLIDAR INFORMACION |___:| HABLE CONMIGO
AUTORIZADO |:] ARCHIVO

*~ 00000R, OO

OBSERVACIONES 'T"‘S O}On—O\ Cﬁ)OJf'-i lb

L mﬁ)

JEFE AREAFINANCIERA




FORMATO ENTREGA DOCUMENTACION |Pagina: 1 de 1
Y SOPORTES VERIFICADOS PARA

TRAMITE DE PAGO. !.- Cadigo: MON-COGFM-PROGESAD-DIADF-FU.95.1-124 V.03
%mxw sGl / Vigente a partir de: 20-04-2023
CONTRATO N° 091-2024 ' /
RECURSO 10 [
RUBRO PRESUPUESTAL e e e
CONTRATISTA SONIA AMPARO GHAPARRO CHAPARRO
CONCEPTO SEGUNDO PAGO|
VALOR $3.700.000,00 |
NUMERO DE ENTRADA DEL SERVICIO EN SAP (CUANDO APLIQUE) 4500477782
FECHA DE ELABORACION Y ENTREGA 22/04/2024
TIPO DE DOCUMENTO: ORIGINAL COPIA CANTIDAD | DESCRIPCION

REGISTRO PRESUPUESTAL MODIFICADO X 1 33824
FORMATO INFORME DE SUPERVISION, ACTIVIDADES Y GESTION (PARA % 8 -
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS)
DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A % 3 603
FQCTURAR (PARA PERSONAS NATURALES NO OBLIGADAS A FACTURAR)
FORMATO CERTIFICACION DE INDEPENDIENTES (CON O SIN SOPORTES) X 1 SIN
FORMATO ACTA DE RECIBO A SATISFACCION (PARA CONTRATOS DE BIENES O

SERVICIOS)

FACTURA O DOCUMENTO EQUIVALENTE

ALTA DE ENTRADA AL ALMACEN

CERTIFICACION PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL (PARA PERSONAS

NATURALES) X 2 SN
PLANILLA UNIFICADA PAGC APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y COMPROBANTE DE X 2 PL # #29519751
PAGO (PARA CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS)

CERTIFICACION PAGO DE APORTES PARAFISCALES CON PLANILLAS (SEGUN LO
ESTIPULE EL CONTRATO)

OTROS DOCUMENTOS:

RUT X i 14946966371
CERTIFICACION PARA APLICACION DE COSTOS Y DEDUCCIONES X 1 S/IN
RESOLUCION ASIGNACION DE RETIRO X 4 SIN

TOTAL FOLIOS

Nombre y firma de quien recibe en Contabilidad

Fecha y hora de recibido ZZ ~OWY — Zo 2 = g

Nombre y firma de quien recibe para archivo en el expediente contractual

Fecha y hora de recibido

DILIGENCIADO POR:

TS17. DIANA MILEN RY MARTINEZ
Funcionario Encarg erificacion Seccion de Pagos ARFIN







