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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd, Mayo de 2025

Sefior (a)

MAGALLY SANCHEZ HERNANDEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7403134

Cargo del supervisor - Coordinadora de la Agencia Publica de Empleo (APE)
Dependencia - Agencia Publica de Empleo (APE)

Ciudad - Bogotd

Asunto:Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Mayo del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7403134 del afio 2025

Aury Banessa Barrios Simanca, identificado con la cédula de ciudadania No. 1070825199 de
San Bernardo del Viento, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacion de la
Agencia Publica de Empleo (APE), en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios
de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes

objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CINCO
MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE
($45.933.333). Esta sumaserd pagada porel SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer
pago correspondiente almes de febrero de 2025 por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA
Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($3.533.333), b) Diez (10) pagos iguales por
los meses de marzo a diciembre de 2025, por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA
MIL PESOS M/CTE ($4.240.000) cada uno.
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Plazo: Sera hasta el 31 de Diciembre de 2025.

OBIJETO:

Prestar los servicios profesionales para brindar orientacién ocupacional e intermediacion
laboral, a la poblaciéon victima y vulnerable. Asi como apoyar el cumplimiento de los
indicadores de los usuarios de la APE, entre ellos las victimas de la violencia vy al
cumplimiento de los compromisos establecidos en la Ley de Victimas y Restitucién de
Tierras 1448 de 2011.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Apoyar el registro de los
buscadores de empleo
caracterizados como victimas,
en la plataforma del sistema de
informacién de la Agencia
publica de Empleo.

Apoyo a Feria de Empleo
dia del trabajador, CC
Mercurio - Soacha.

Anexo 1.

Realizar entrevistas individuales
o grupales de orientacién o
identificacion de barreras a
buscadores de empleo,
registrando la gestién en el
sistema de informacién de la
agencia publica de Empleo.

N/A

Aplicaciéon de prueba
psicotécnicas asociadas a la
orientaciéon de buscadores de
empleo y poblaciones
vulnerables como la prueba de
personalidad suministrado por
la coordinaciéon nacional de la
agencia publica de Empleo.

Aun no se aplica la prueba
psicotécnica ya que no
contamos con esta
herramienta.

Orientar la construccion,
reconstruccién o actualizacién
de la hoja de vida de los
buscadores de empleoy realizar
actividades  individuales o
grupales sobre herramientas

Asistencia a Capacitacién
sobre Aplicativo APE.

Anexo 2.
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para la busqueda de empleo y
actividades que ayuden al
fortalecimiento del perfil laboral
del buscador de empleo.

Dar respuestaquejasyreclamos | Aun no se proyecta
de los usuarios de la agencia | respuesta.
publica de Empleo.
Apoyar la  atencién  de | Asistencia Encuentro | Anexo 3.
buscadores de empleo en la | Nacional de Enlaces
feria y eventos en los que | Poblacién Victima - Director
participe la agencia publica de | General.
Empleo y construir con el
cumplimiento de los indicadores | Asistencia virtual a reunién | Anexo 4.
de gestién de la atencidon a | con el equipo de PVV —
poblacién victima u vulnerable. | Soacha, para evaluar
procesos hasta la fecha.
Asistencia reunidn virtual | Anexo 5.
para directrices de jornadas
de socializacién de ofertas
tituladas.
Participar en los espacios de | Asistencia a Comité | Anexo 6.
implementaciéon de la Politica | Primario CIDE, Soacha.
Publica de Atencién a Victimas y
espacios de concertacidon como: | Asistencia a reunién virtual | Anexo 7.
Mesas departamentales vy | para seguimientode cursos
municipales, organizaciones y | concertados con la alcaldia
representantes de la poblacién | de Soacha.
victimas, Centros Regionales de
Atencion a Victimas CRAV, asi | Asistencia virtual al Comité | Anexo 8.
como articular con las demads | de Justicia Transicional
areas misionales, la atencion de | PVCA de San Antonio del
los compromisos adquiridos y | Tequendama.
apoyar la atencién de los
beneficiarios focalizados en los
Fallos de Restitucién de Tierras,
Sentencias de Justicia y Paz,
entre otros.
Acompanfar a los centros de | Asistencia a reunién con | Anexo 9.

formacion en la caracterizacion
de la poblacién victima que
accede a los diferentes

Secretaria de Educacion
Soacha, para articular
formaciones y fortalecer el
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programas de formacién de la | proceso de caracterizacién
Entidad, y realizar jornadas y | de la poblacién.
estrategias para impulsar la
participacién de la Poblacién
Victima de la Violencia en la
formacion titulada.

A continuacioén, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
No DE LA ORDEN LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIAL CINAL
1. 27625 San Antonio del 2025-04-10 2025-04-10
Tequendama, Cund.
2. 29325 Tena, Cundinamarca 2025-04-22 2025-04-22
3. 41625 Bogotd, D.C. 2025-04-25 2025-04-25

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdnicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
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realizados y el No. 7967599128 de SOI del mes de Abril (Decreto Ley 2106 de 2019 —

“Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en (5) folios

Cordialmente,

~

N /)

4,070 §25 19 I
Aury Banessa Barrios Simanca Vo.Bo Jorge Andrés Vélez Rubiano
Contratista Enlace Regional PVV

C.C. No. 1070825199

Recibi a satisfaccion:

Magally Sdanchez Hernandez
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.7403134 de 2025
Cargo - Coordinadora de la Agencia Publica de Empleo (APE)
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Anexo 1. Apoyo a Feria de Empleo dia del trabajador, CC Mercurio - Soacha.

00000®

GTH-F-062 V10



SENA

N

Anexo 4. Asistencia virtual a
procesos hasta la fecha.
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Anexo 6. Asistencia a Comité Primario CIDE, Soacha.
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Anexo 7. Asistencia a reunidn virtual para seguimiento de cursos concertados con la
alcaldia de Soacha.
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Tequendama.

1011334 ol 75 10:12 R

rjd-iomn-wou Vv rjd-iomn-wou »

ORLANDO BELTR

Aury Barrios (td) U

andres gonzalez andres f  UARWV-JennyDiaz

e

sistemas sistemas

UARIV - Jenny Diaz

A\ i Marcela

200 ¢

GTH-F-062 V10



4
SENA

N

Anexo 9. Asistencia a reunion con Secretaria de Educacion Soacha, para articular
formaciones y fortalecer el proceso de caracterizacion de la poblacion.
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