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LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, AMBIENTE Y HABITAT DEL
MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO

CERTIFICA QUE

La ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA
con NIT nimero 811013905-9 cuenta con la idoneidad y experiencia necesaria para
suscribir convenio solidario para la ejecucién del objeto contractual “AUNAR
ESFUERZOS PARA FORTALECER EL PROYECTO CIUDADANO DE EDUCACION
AMBIENTAL PROCEDAPARA EL MEJORAMIENTO DE LOS RECURSOS
NATURALES EN LA VEREDA COLMENAS EN EL MUNICIPIO DE LA CEJA DEL

TAMBO, BAJO LA METODOLOGIA PRISER”

Se expide en el municipio de La Ceja en el mes de mayo de 2025
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GOBERNACION DE ANTIOGUIA
DE PARTIC ¥ CULTURA C
DESPACHG DEL SECRETARIQ

HATTEAmmin

La Secretaria de Participacion y Cuitura Ciudadana, en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales, legales y en especial las conferidas por la Ley 2166 de 2021 y su Decreto Unico
Reglamentario 1066 de 2015, la Ley 753 de 2002, la Ordenanza 33 de 2011 y el Decreto
Departamental 1492 de 2012,

1D: 768 AUTO Nro. (5006) del (26/08/2022)

CONSIDERANDO

Qiue el organismo comunal denominado ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y
VIVIENDA COMUNITARIA del Municipio de LA CEJA (ANT.) con personeria Juridica otorgada
por Resolucion Nro. 118 del 22/09/1976, expedida por MINISTERIO DEL INTERIOR, realizé
ELECCION TOTAL de dignatarios mediante Asamblea General de Afiliados.

Que la Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana adelantd la revisién y verificacion de la
informacién suministrada en virtud de las facultades legales para ello y atendiendo en todo caso a
los fines del Estado, el principio de la buena fe y en cumplimiento de los principios de la funcién
administrativa,

Que, revisada la documentacion presentada, se encontro que: la solicitud, la copla del acta de fa
Asamblea General de Afiliados en la que se realizd la ELECCION TOTAL de dignatarios y sus

anexos, cumplen con el lleno de los requisitos legales.

ARTICULO PRIMERO:

RESUELVE

Inscribir como dignatarios  del

organismo comunal

denominado

ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCICN COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA, para el
periodo comprendido entre el 01/09/2022 y el 31/08/2026 a las siguientes personas:

CARGO DIGNATARIO CEDULA AUTO FECHA AUTO
PRESIDENTE MARIA MAGNOLIA MARTINEZ ZAPATA 43473163 5006 26/08/2022
VICEPRESIDENTE PEDRC PABLO OCAMPO PAVAS 16381121 5006 26/08/2022
TESORERO | SANDRA MARCELA VALENCIA 39188685 5006 260812022
SECRETARIO BLANCA LUCIA GAVIRIA ORTIZ 39180677 5006 26/08/2022
FISCAL LUZ AMANDA OCAMPO NARVAEZ 21838733 5006 26/08/2022
FISCAL SUPLENTE CARMEN ALICIA MARTINEZ LOPEZ 39189728 5006 26/08/2022
1° CONCILIADOR MARTA LUCIA ZAMARRA BRAND 24939379 8006 26/08/2022
2° CONCILIADOR BEATRIZ CECILIA MONTOYA 43321891 5006 26/08/2022
3° CONCILIADOR SANDRA LILIANA MONCADA PIEDRAHITA 21832450 6006 2610812022
S.E. DEPORTES Y CULTURA LINA CARMENZA BETANCUR CASTRILLON 43741939 5006 26/08/2022
$.E. TRABAJO FOCION DE JESUS HENAO MONTOYA 15260799 5006 26/08/2022
S.E. SALUD SONIA MARIA DE LA CRUZ RIOS BEDOYA 39181904 5006 26/08/2022
1° DELEGADO MIGUEL ANGEL GOMEZ VILLADA 15376992 5008 26/08/2022
2° DELEGADO HUGO FERMELLY CANO CANO 71662234 5006 26/08/2022
3° DELEGADO FRANCISCO JAVIER MARIN GOMEZ 70878711 5008 26/08/2022
4° DELEGADO FRANCISCO JAVIER GIRALDO GARCIA 71687695 5006 26/08/2022
1° DELEGADO SUPLENTE BLANCA LUCIA GAVIRIA ORTIZ 39180677 5006 26/08/2022
2° DELEGADO SUPLENTE SONIA MARIA DE LA CRUZ RIOS BEDOYA 39181804 5006 26/08/2022
3° DELEGADO SUPLENTE PEDRO PABLO OCAMPO PAVAS 15381121 5006 26/08/2022
4° DELEGADO SUPLENTE OLGA LUCIA FRANCO PEREZ 39186586 5006 26/08/2022

© - i
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

SECRETARIA DE PARTICTPACION Y CULTURA CUDAGANA,
DESPACHO DEL SECRETARIO

~y A

PARAGRAFO UNO: El Presidente, ejerce la representacion legal del organismo comunal.

PARAGRAFOQ DOS: El Presidente, por derecho propio es delegado ante el organismo comunal de
orden superior.

ARTICULO SEGUNDO: Este acto administrativo podrd ser anulado en los casos en que un
proceso de impugnacion o de investigacion de oficio ¢ a peticién de parte quede en firme.

ARTICULO TERCERO: EI presente acto administrativo, tiene vigencia a partir de ia fecha de su
expedicion.

KATHERINE VELASQUEZ SILVA
Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana

I o

JOVANI DE JESUS ZAPATA MORENO LUPITA CANAS JARAMILLO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DIRECTORA ORGANISMOS COMUNALES
Revisé y valldd Aprobd

Si desea verificar la autenticidad de este documento, ingrese a:
hitps:#/mercurio.antioquia.gov.co/mercurio/consultaExternoRad Fecha.jsp
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Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Calle 42 B 52 - 106 - Pisc 10 - Teléfonos 57 (4) 383 90 70 - Medellin - Colombia
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Fecha Radicado: 2025-04-25 12:36:24.0

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Reptiblica da Caolombia

ID: 758

La Direccién de Participacion Comunitaria y Ciudadana adscrita a la Secretaria de Goblerno, en ejercicio de sus
facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 2166 de 2021 y su Decreto Unico Reglamentario 1066
de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto 1501 de 2023; la Ordenanza 50 de 2023, el Decrslo
2024070005104 de 2024 y [a Ley 1437 de 2011.

CERTIFICA

Que mediante Resolucidn nimero 118 del 22/09/1976 expedida por MINISTERIO DEL INTERIOR se reconocid
personerfa Juridica a: ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA del
Municipic de LA CEJA (ANT.) la cual se encuentra VIGENTE a la fecha.

Que la Representacion Legal de la citada organizacién clvica y sin animo de lucro es ejercida por: MARIA
MAGNOLIA MARTINEZ ZAPATA con CEDULA DE CIUDADANIA nlimero 43473163 en su calidad de
PRESIDENTE y cuyo nombre se encuentra inscrito en los libros y archivos que lleva esta Secretaria para el
registro de los Dignatarics de los organismos de primer y segundo grade que son competencia del
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.

Que los dignatarios(as)} reconocidos(as) son:

CARGO DIGNATARIO CEDULA AUTO FECHA AUTO
PRESIDENTE MARIA MAGNOLIA MARTINEZ ZAPATA 43473163 5006 26/08/2022
VICEPRESIDENTE VACANTE VACANTE VACANTE VACANTE
TESORERQ SANDRA MARCELA VALENCIA 39188685 5006 26/0812022
SECRETARIO BLANCA LUCIA GAVIRIA ORTIZ 39180677 5006 26/08/2022
FISCAL LUZ AMANDA OCAMPQ NARVAEZ 21838733 5006 26/08/2022
FISCAL SUPLENTE CARMEN ALICIA MARTINEZ LOPEZ 39189728 5006 26/08/2022
1° CONCILIADOR VACANTE VACANTE VACANTE VACANTE
2° CONGILIADOR BEATRIZ CECILIA MONTOYA 43321891 5006 26/08/2022
3° CONCILIADOR SANDRA LILIANA MONCADA PIEDRAHITA 21832450 5008 26/08/2022
S.E.DEPORTES Y

CULTURA VACANTE VACANTE VACANTE VACANTE
S.E. TRABAJO FOCIO DE JESUS HENAO MONTOYA 15260799 5006 26/08/2022
S.E. SALUD SONIA MARIA DE LA CRUZ RIOS BEDOYA 39181904 5006 26/08/2022
1* DELEGADO MIGUEL ANGEL GOMEZ VILLADA 15376992 5008 26/08/2022
2° DELEGADO HUGO FERNELY CANO CANO 71662234 5006 26/08/2022
3* DELEGADOQ FRANCISCO JAVIER MARIN GOMEZ 70878711 5006 26/08/2022
4° DELEGADO FRANCISCO JAVIER GIRALDO GARCIA 71687695 5006 26/08/2022
1° DELEGADO

SUPLENTE BLANCA LUCIA GAVIRIA ORTIZ 39180677 5006 26/08/2022
2° DELEGADO

SUPLENTE SONIA MARIA DE LA CRUZ RIOS BEDOYA 39181904 5006 26/08/2022
3° DELEGADC

SUPLENTE VACANTE VACANTE VACANTE VACANTE
4° DELEGADO

SUPLENTE OLGA LUCIA FRANCC PEREZ 39186586 5008 26/08/2022

OBSERVACIONES:
El presente documento tiene vigencia de un (1) mes a partir de la fecha de expedicion.

Dado en Medellin el 25/04/2025 12:36:24.0.

Lokl Roreno Guz

CATALINA MORENO CRUZ
DIRECTORA DE PARTICIPACION COMUNITARIA Y CIUDADANA
SECRETARIA DE GOBIERNO

Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra)

Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencion a la Ciudadania: 604 409 9000
Medeliin - Colombia. scasart
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Fecha Radicado: 2025-04-25 12:36:24.0

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

Si desea verificar la autenticidad de este cartificado, haga click en el sigjulente enlace;
Consultar Cerificado

Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencidn a la Ciudadania: 604 409 9000
Medellin - Colombia. scannr

- -
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Fecha Radicado: 2025-05-05 10:47:11.0

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

ID:758

La Direccidn de Participacion Comunitaria y Ciudadana adscrita a la Secretaria de Gobiernag,
en ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 2166 de 2021 y
su Decrete Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por el Decreto 1501
de 2023; la Ordenanza 50 de 2023, el Decreto 2024070005104 de 2024 y la Ley 1437 de
2011.

CERTIFICA

Que la entidad sin animo de lucro denominada ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION
COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA de Municipio de LA CEJA (ANT.) con personeria
juridica reconocida mediante Resolucién nimero 118 del 22/09/1976 y expedida por
MINISTERIO DEL INTERIOR en la actualidad NO se encuentra en proceso de investigacion
administrativa en la Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana.

Dado en Medellin el 05/05/2025 10:47:11.0.

(_,m\a\mu }\cmmo Goz

CATALINA MORENO CRUZ

Directora De Participacion Comunitaria Y Ciudadana
Secretaria De Gobierno

Gobernacion De Antioguia

Si desea verificar la autenticldad de este certificado, haga click en el sigjuiente enlace:
Consultar Certificado

Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Calle 42 B No. 52- 106 - Linea de Atencidn a la Ciudadanta: 604 40% 9000
Medellin - Colombia.




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy lunes 05 de
mayo de 2025, a las 10:03:28, el ntimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadanl'_al
No. Identificacién 43473163 . i
Caodigo de Verificacion 434731 632505051 00328

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre v cuando el tipo.¥ nimero consignados en el
respectivo documento de identificacidn, coincidan con los aqui registrados. o

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.
~

e

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGR ==

] Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. Y .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogot4 D.C Pagina 1 de 1
¢ Colombia Contralorfa General NC, BOGOTA, D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy lunes 05 de
mayo de 2025, a las 10:04:53, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADQ COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipp Docdmento __|NUmero de Identifi cacmn tributario
No. Identificacion 811013905 . .1  u.
Cédigo de Verificacion 811013905250505100453

RN
b ‘\.. .-l‘l
Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui reglstrados o L

. ]! N H
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién:220 del 5 de octubre de 2004 Ia firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales ‘ , " .:!'

//M;é‘""’“”/

HERNAN GUILLERMOQ JOJOA SANTACRUZ
Contraler Delegado

Generd: WEB

CGRens

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. . .
./D Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina | de 1
a{,@ Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e
. 10:33:27
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

GENERAL DE LA KACION No. 271351479

Bogota DG, 13 de mayo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sancicnes e Inhabilidades
(SIRI), Ia persona ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL LA CEJA identificado(a) con NIT ntimero 8110139059:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anofaciones de las sanciones o inhabilidades que se encueniren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesitn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o, y 40. del articulo 238 Ley 1852 de 2018,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabllidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticidn o llamamiento en garantila. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
establezca la Constitucin Politica y 1a ley particular o demas disposiciones vigentos. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanclones con debida ejecutaria recibidas de las autoridades nacionales colomblanas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la Informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:

hitps:/fwww.procuraduria .gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Milldn
Jefe Division de Relacionamiento can el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIEICADO CONSTA DE 81 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170, Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e
10:00:12°
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 ds 01

GENERAL DE LA NACION No. 270701983

Bogota DC, 05 de mayo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE [ A NACION certlfica que una vez consultado el Sistema de Infermacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MARIA MAGNOLIA MARTINEZ ZAPATA identificado(a) con Cédula de ciudadanfa niimero 43473163:

v

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en ¢l registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e Inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidoras plblicos y particulares que desempefien funciones piblicas en
ejercicio de la accion de repeticidn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblice, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demis disposiclones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colomblanas. En case de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

https:/'www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedantes.aspx

Carlos Willlam Rodriguez Millan
Jefe Divisidn de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), S50LO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERYIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Cludadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogots D.C.
www.procuraduria.gov,.co



5/5/25, 10:25 Consulta RNMC

29N policfa Nacional de Colombia

() (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 05/05/2025 11:24:46 a. m, el ciudadano con Cédula. de Ciudadania N9. 43473163 y Nombre:
MARIA MAGNOLIA MARTINEZ ZAPATA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES PO-R CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No, 115334734 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web Institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men( cludadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q, Nueva Busqueda [ B Imprimir ]

5159000

Policla Naclonal de Colombla COLOMBIA

Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA

Cenlro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VIDA
Linea de atencidn; 018000910112 o

®|GOV.CO

[

https:l!srvcnpc.policla.gov.co.fPSlerm_cnp_consulla.aspx 11



CERTIFICACION ACREDITACION DEL PAGO DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL Y
APORTES PARAFISCALES

1

La Ceja del Tambo, 06 de mayo de 2025

Con el fin de acreditar el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 del 27 de
diciembre de 2002

CERTIFICO

Que la ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA con NIT
811013905-9

En los dltimos seis {6) meses he cumplido en forma oportuna y completa con los aportes y
demas obligaciones legales que me corresponden respeto del Sistema de Seguridad Social
cugndo a ello ha habido lugar, en cuanto a salud, pensiones y riesgos laborales y cuando ha
sido del Bienestar Familiary Cajas de Compensacion Familia.

ACTUO EN MI CALIDAD DE:

Representante legal y presidente en representacion de LA ASOCIACION DE JUNTAS DE
ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA

2 Lyl
Representante legal 4‘5\0« w 4‘![3.(\0,7- Lo &‘bé

cc H3d 3163



FORMATO AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS
SEXUALES CONTRA NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

El(la) suscrito(a) / ; / identificado

con C.C/ACE/S! PP/ No. MMYE3I[aL expedida en
FEe, oo i) , autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente
para los fines y en los términos sefalados en la Ley 1818 de 2018 reglamentada
por el Decreto 753 de 2019, al MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO con NIT.
890.981.207-5, a consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por
delitos sexuales cometidos contra personas menores edad que administra el
Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi
eventual vinculacion laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a
formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se
encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con [a normativa vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015,
manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de
su tratamiento.

Se suscribe en el municipio de La Ceja, el dia () de
de 20___.

Firma
Nombre
Identificacion (C.C/C.E./P.P.)




CERTIFICACION DE NO ESTAR INCURSO EN GAUSAL DE INHABILIDAD,
INCOMPATIBILIDAD O CONFLICTO DE INTERESES.

Yo %‘u‘u 1o, m\@ﬁﬁ identificado con cédula de ciudadania nimero
H%Lf%‘)/(ﬂ\/ de _Z; A0

CERTIFICO QUE:

A la fecha de suscripcion del presente certificado, no me encuentro incurso en
causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses, para suscribir
contrato con {a Alcaldia Municipal de La Ceja de Tambo, esto conforme con lo
descrito en La Constitucion Polftica de Colombia en su articulo 126, en la Ley 80 de
1993 en sus articulos 8 y 9, en Ley 1150 de 2007 en su artfculo 18, en Ley 1296 de
2009 articulo 1, en la Ley 1437 de 2011 articulo 11, y demds normas que adlmonen
modifiquen o aclaren

Igualmente certifico que, en el evento de la ocurrencia de una inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de interés sobrevinientes notificaré de inmediato al
Contratante para tomar las acciones que acorde con la normativa vigente haya a
lugar. .

Se firma en el Municipio de La Ceja, a los dias del mes de de
202 .

Cordialmente,

FIRMA: W



INICIO  CONTACTENDOS  PREGUNTAS FRECUENTES

abaThE Ly

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales _‘

La Policia Nacional de Colombia informa:
- Que siendo las 10:28:31 AM haras de! 13/05/2025, e ciudadano identificado con:
T ' Cedula de-Ciudadania N° 43473163
' . Apellidos y Nombres: MARTINEZ ZAPATA MARIA MAGNOLIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecide en el articulo 248 de la Constitucién Polltica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por{a Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES™ aplica para-todas aquellas

personas gue no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
.| lacondena o la prescripcion de 1a pena.

Esta consulla es vélida siempre y cuando el nimerc de identificacién y nombres, correspondan con el documento de

identidad registrado y solo aplica para el tefritorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamisnto
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resullado, consulle las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de [a Policla
Naciopal mas cercanas., '

’ * Volver a[‘lnici'q




TiC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consuitada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 43473163 NO SE
ENCUENTSRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSO

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 05/05/2025 10:23 AM

Cadigo Verificagion: ZW9JUSBGEX
Vlida hasta: 03/08/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



5/5/25, 10:57 Editar
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Basqueda Mis procesos

Meni I Ira

Escritorio —* Mend — Administracién de contrates — Ver contrato

1 Informaclén general

2 Condicicnes

Aumapt el contraste

EA

il

UTC-510:57:14 " /N,
ASOCIACION MUNICL...

Buscar..

l Evaluacién de la Entidad Estatal |E‘

VER CONTRATO
3 Bienes y servicios Resumen
4 Documentos del Proveedor ID del contrato en SECOP CO1.SLCNTR.11738059
5 Documentos del contrato Nimero del contrato  2023,04.13,006.798

5]
i

Versién del contrato 2
6 Informacién presupuestal

AUNAR ESFUERZOS PARA REALIZACION DE

7 Ejecucién del Contrato

Objsto del contrato  ACTIVIDADES DE ROCERIA EN LA ZONA RURAL DEL

[ MUNICIPIO DE LA CEJA CON ASOCOMUNAL

& Modificaciones del Contrato Tipo de contrato  Obra

9 Incumplimientos
Fecha de terminacldn del

Fecha de Inicio del contrato  28/11/2023 5:55:00 PM ((UTC-05:00) Bogo!, Lima, Quito)

28/12/2023 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito)

conirato
Duracién del contrato 1 Meses
Tlempo adiclones en dias 0 dfas

Proveedor{es} selecclonado(s}) @ Si (" No

Estado d¢l contrate Cerrado
Liquidacién .S 8 No
Obllgaciones Amblentales () SI &, No
,- Obligaclones Pos Consumo  (3S[ @No

Reverstén (2SI @No

Entidad Estatal

MUNICIPIO DE LA CEJA

COLOMBIA, La Ceja

0 Recomendacidn {es)

o
U Proveedor Seleccionado
ASOCOMUNAL LA CEJA 0 Recomendacién (es)

COLOMSIA, La Ceja
Srfevevese

Cuenta bancaria del proveedor

£

Proveedor Nombre del banco Tlpo de cuenta

ASOCIACION MUNICIPAL
DE JUNTAS DE ACCION
COMUNAL Y VIVIENDA
COMUNITARIA

Aprobacién del contrato

Nimero de cuenta

Aprobador —~Provesdor

Marla 28/11/2023
Aprobado Magnolia  Fecha de 4:06:43 PM
por: Martinez  aprobacién: ((UTC-05:00)
Zapala Bogoté, Lima, Quilo)

Aprobador — Entidad Estatal

h#tnaMhanane enran any cnfCOMCantracteManaaementMTenderina/Salo e antractFditView?dnel Inimimsldeantifier=C0N1 Q) CNTR 141728080



5/5/25, 10:57 Editar

LUIS 28/11/2023
Aprobado FERNANDO Fechade  oouds FM
por: SUAREZ aprobaclén: f 00)
MARIN Bogota, Lima,
Quitn)
' Contrato firmado: CO1_PCCNTR_5601095 Firmado ’

Contrato en ejecucidn: COi_PCCNTR_5601095 En ejecucidn

Informacién del objeto

Tipo de proceso  Contratacidn directa

Unidad de contrataclén 11- Secretaria de Infraestructura, Ambiente y Hébitat

AUNAR ESFUERZOS PARA REALIZACION DE
Proceso de Contratacién ACTIVIDADES DE ROCERIA EN LA ZONA RURAL DEL
MUNICIPIO DE LA CEJA

Titulo de 12 oferta N/A

Cuantia del contrate 17,100.,000,00 COP

- e c 2 Vogmarnd

©®VORTAL 2048 Términosdeuso Narmativa Soporte Remoto  Ayuda | Espafiol {Colombia) v 018000-52-0808 www.colombiacompra,gov.ca/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m, a 7:00 p.m.

hitps:/fwww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEditView?docUniqueldentifier=CO1.8LCNTR.11738059 - 212

ol
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FORMATO ONICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

PERSONA JURIDICA

(LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998}
RESOLUCION §80 DEL 19 DE AGOSTO DE 1939

RAZON SOCIAL ODENOMINACION SOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA
[ b 0. 811013905
PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO - PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERVINE CLASE :
ORDEN PO __
] . | ] oPn |usr. | | X | | omol JCUAL?  ASOCOMUNAL E]E VER AL RESPALDO) CLASE VER AL SESPALDO)
DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA | PAIS COLOMBIA | pEPARTAMENTO ANTIOQUIA
municipio LA CEJA pireccién CALLE 13C CRAT-29
TELEFONOS 3122085752 FAX #PARTADO AEREO 055010
s erm sl LTyt L e Y 4
RELAGIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD -
1PROMOVER ¥ FORTALECER EN EL INDIVIDUQ, EL 2PLANIFICAR EL DESARROLLO INTEGRAL Y SOSTENIBL
SENTIDO DE PERTENENCIA FRENTE A SU DE LA COMUNIDAD .
COMUNIDAD
3CREAR Y DESARROLLAR PROCESOS DE FORMACION| 4 PROMOVER EL DESARROLLO DE LA COLECTMIDAD Y VELAR POR
PARA EL EJERCICIO DE LA DEMOCRACIA LA SOLUCION DELOS F‘ROBLEMAS DEL CORREGIMIENTO
5
S divietiimd P PR SEXPBER: LAY ONACTUAL w0 o ey e ot K
RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACIGN DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, ENFEZANDO POR EL ACTUAL O ULTINO - i
ENTIDAD CONTRATANTE - . | PUB | PRIV  TELEFONO:;.| FECHA TERMINACION VALOR ™}
IV'UNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO X 5531414 30 DE NOVIEMBRE ($9.740.000 f
DE 2017 e
MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO X 5531414 22 DICIEMBRE DE {17.100.000 *~
2023 T
T
g “‘ww ITRET o T YV REP RE - N7 ‘ . : oA R
priver apeLLbo MARTINEZ SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) ZAPATA ’ NOMBRES MARlA MAGNOLIA
DOCUMENTO DE IDENTIFICAGICN NUMERO ACTUA EN CARACTER DE: _ CAPACIDAD DE CONTRATACIEN & ™ *
CC. IXJ CE EI PASAPORTE ]:l 434731 63 Representanle Legal |.ﬁ Apoderado |J $60.000.000 ;—-3
3, N
ACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADC, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE: S ]] NO I] ME ENCUBNTROINOURSO DENTRODELAS Py
CAUGALES DF INHAESLIDAD O INGCVPATIBLIDAD DEL. CRDEN CONSTITUCIONA. O'LEGAL PARA CELEBRAR LN CCNTRATO DE PRESTACICN DE SERVICIOS (ART. 1o LEY 190 DE 1955} Z’sz
OBSERVACIONES : o
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M) ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 50, LEY 190 DE 1995), i
FIRMA FECHA DE DILIGENCIAMEENTO 1 &y oy 2025 L
[A . s




V.OBSERVACIONES DE LA ENTIDAD COTRATANTE

CERTIFICO QUE LA INFORMAGION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SCCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPCRTE {ART. 40. LEY 180 DE 4895).

NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE I CIUDAD Y FECHA

CONTRATANTE FORMA FUHVPJ0O1T ~ ™7

[Ty

]
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ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL
o ASOCOMURAL”
TMUNICIPIO DE LA CEJA, DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

aaey- ¢ gt

ESTATUTOS
ASOCIACION DE JUNTAS DE ACEION

oo . LACEW,
Municlplo. ta Cajo

| Loy B h
PSRN N SR AT A P TS

MUNAL (ASOCOMUNAL):
’ ’ﬁequ'iaﬂ i

o ain b p i = SR
* o CCAPETULOY, |
TN AR i 2t

DENOMINACION, NATURALEZA, TERRITORIO; DURACION, DOMICILIO; -
‘OBJETIVOS, PRINCIPIOS ¥ FINALIDADES
) T T < 1 T i F . .

ARTICULO 1° DENOMINACION! La entided regulada.por estos estatutos se
denominaréd: ASOCIACION DE JUNTAS:DE ACCION COMUNAL (ASOCOMUNAL):
La Cefa, DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, REPUBLICA DE COLOMBIA.
PERSONERIA JURIDICA NO 118 -del 22 de;Septidmbre de. 1976 -
OTORGADA POR: El Ministério-dal Interior T

T L .

. A R I 4 “’ .
mﬁcum?;g NATURALEZA:. Ls, Ag_CIéNe,C\OMUNAL, ‘es una.aexpresion social
orqanizada, autbnoma y solidaria de la -sotledad clvll, cuyo propdsite es

promover..un. desarrollo. intagral,..sostanibla.y: sustantabie,. construido. & partir..

del ejerciclo 'de la democracia participativa. an la. gestidn, del desarrollo .de la
comunidad® (Artfculo 6¢ de la Lay 743 de 2002). o
oy e I T A A (T s
Esta ASOCIACION DE JUNTAS .DE ACCION, COMUNAL (ASOCOMUNAL), -que en
adelante llamaremes, simplemente *ASOCIACION, . “es una organizacién. de
segundo grado civica, social’'y comuniteria.de pgestion soclaf, sin &nimo de jucrs,
que flene la misma naturalezs jurldica de las juntas.de accién comunal y que se
constituye con los. delegados de los organismos comunales. de primer grado

fundedores y los que posteriormerite se efillen ubicados dentre da un
determinado territorio” (Articulo 89, literai.b) de Ja Ley 743 de 2002). .-

Parégrafo: _Esta asoclacién se regira por ias disposiciones iagales vigentes
sobre la materla, en, especlal por o Detrétos Naclonales N°1930 del 8 de
agosto dé 1979 y el N* 300 'del 11 de febrerc.de 1982, la Resolucion. Nacional
N° 2070 del 11 de funio'dé 1967, la Ley 743 del 5 de junio dé 2002 y su
Decreto Reglamentario N® 2350 del 20 de agosto de 2003 ¥, por ios presentes

astatutos,

ARTECULO 3° TERRITORIO: /Esta asoclacién desarrollaid. sus_actividades
ulerites limites: .-

dentro de} Ea'rrit:?&orh'pria_nﬂtdd ‘por los slg
POR ELORIENTE:

s af Municiploda La Unlén;
POR EL OCCIDENTE: Eon los Mublciplodde El Retire 'y Montebalio
POR EL NORTE: Con log Municiplos de Rionegro.y El Cariiien

e ok (USSR, e
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ASOCIACION'DE-JL HTAS’DEEACCIOH’}COMUHAL
i SOC MUHAL"

CEw

MUNICIPIC DE LA'C IR, DEPARTAMEHTO‘DE AHT!GQU!A
POR EL SUR: Con fos Municip /o/s de Abajorra! v Montabelio

.J‘-w? R

Am‘fcum 4° DURACION: sta asoclacion tendré una duracién Indefinida,

pero se [disoivard Sy iliquldar 8 Bdrdisposicidh détlatAsdmbiea 'Genkral: conforme

a estos estatdtos, o cuando la- Lﬁstltuclénwpubitca competente previa debido
proceso, lo establezea y deci/é’ dancelacién:de’la Personerfa Jurfdics

ARTICULO- 5°. DOMICILIO: Para todgs: »los.efectos legales, el domigifio de
esta asoclacidn es el CORREGIMIENTO y/o MUN!CIPIO de La Géja, del
DEPARTAMENTG‘DE’ANTIGQI{IA”REPUBLICA DECOLOMBIA, ; o :

i‘.:.:. |)?u$ftl; "?‘m?i‘o‘.u"i o ‘3’,-:”

ARTICULO 6° OB3ETIVOS; Los objetivos de: esta-asoclacion son;

a) . Promovaery. fortalater-en:sk individuo, ‘al $antido’da: pertenencia frente‘a su
‘comunldad.h iocaﬂdad"‘o munlclplo a: través det ejerclclo de'la democracia
participativa, - . T TEE-C - ;

h) Crear y desafrollar: proﬁe'sosffde formactén para e! ejerciclo ge “la
. democracia. S

¢) Plenificer @) desarrollo lntegrai Y. sestemble de la comunldad

dy . Esteblecerrios canalds.da‘comunicacion nacesanos para‘el’desarrolloj de sué‘

.. actividades .. deed GEULIoT o Wk u il o

a).. NGenerar«pr»ocasos comunitarios’ auténomos de~identiﬁcasi6n, formulacmn,
ajécucion, *admlnistracién ¥ evaluaclén de pianer programas v proynctos
de desarrolio comunitario. ' -

fy Celebrar contratos con -empresas pubhcas y privadas del, orden

© International, ‘naclonal departamentalf" municipal !ocal‘ con el fin’ de
- impmsar planés¢ progr‘am“as ¥ prnvec&:s ’*acordes coh los planas
comiunitétios § tartitoriales de desérrollo: ~ - ¢

) Crear Y desarrouar ‘procesos“econémicos de carécter colectivo y solidario

o para‘}lo"cual sa’ podréﬁ ca!sbrar"contratcs ds*'ampréstito con ant!dades
‘ 'naclonales*‘o mternacionales. T R e

hy Desarroliar” procasos para ja recuperaclén, ‘réereéacion.’ y fotento  de’ las

dsferentes manifestaciones culturaﬂesﬁ Jrecreativas y daportwas, que,

fortalezcan la identrdad ccm unal y nacional

By Construlr preservar “Ia armonfa en |as rela;ione !nterpersonales Y.

“colectivas."dentro de‘ 18 ¢ ccrnunidad a partlr ds! raconocim lanto v respeto
- deils diversldad dantro de un c!ima ds respetory tolerancia.

W L U A

£} L ograr que“la’ comunidad ‘esté permanentemente informada - sobra al.

desarrolio da jos hechos, politices; programas y servicios del Estado v 'de
las entldades que incidan en su blenestary. desarrollo.,. PR

k) ~Promover y ejerc:tar ‘Ias acclones ctudadanas . “de Eumphn’ixento, como"

mecanlsmos prevlstos por a constitucidn y fa’ L&y, para ‘el respeto de los
~ derachos de los asoclados, . ., T L T T
1) Divulgsr, promover ¥ velar” por ‘el ejercicio ‘He los’”dér‘e'cﬁés'hdm'anes
Mndamenta!es Y, del medlo am. blente, onsagrados en, la (:onstltuclén yfa
Ley .
m) Generar y._ promover (Procesos de ,?nrganizacibn A mmecanismos de
interaccién con 185 dlferentes expreslones dé’ls’ socledad civll en “procura
dal-.cumplim iento, da losobiativos; de.lay gcclén:comunal..

Psrsamr!a Juridica Nro- 1{8 det 22 dn ‘Geptiambre do: 1976
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ASOCIACION DE JUNTAS.DE ACCION. COMUNAL
|  “ASOCOMUNAL»
MUNICIPIO DE LA CEJA; DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

Promover y facilRar s perticipacién de.todos -los sectorss soclales, en

. especiei-de las mujeres y los jovenes, en-os érganos.de Is asociacién,
Procurar una mayor cobertura y jcalldad-en los’ servicios: pablicos,- buscar el
acceso de-la «comunidad.a‘la-seguridad.social-y: generar-una mejor calidad
- de vide en su jurisdiccién. I Lo

Los demds que se aprusben enéla Asza;m'b!aauséhara"!, de delagados de ln¢
juntes afiliadas & la #sociacion an-el marco-de sus derechos,. naturaleza y

autonomia, i

ARTICULO 7°. PRINCIPIOS: - Los iprincipios :porlos: que se orientard asts

o 7

b)

c)

d).-

)
h)

D

D

k)

asoclacidn; son: Coe .
PRINCIPIO. DE DEMOC.RACIA:}- - Participaclon. democrética - en  las

dalibereciones y decisionas, .1 : - fo
PRINCIPIO DE LA ‘aUTONO'MfA-: -« Automomia. .para particlpar en la
plancacién, declsidn, fiscalizaclény y control de la gestidn piblica, y ‘en los
asuntos internos de la asociacién conforme a sus-astatutos y'raglamentos
internos de-trabajo, - - - : C
PRINCIPIO-DE LIBERTAD: Libertad de afilladiéiny retiro de sus miembros y
delegados, e - '
PRINCIPIO DE "IGUALDAD 'Y ‘RESPET Q: Tgualded de'derechos, deberes
(obiigacionas):y :o;‘:artunidades‘éi?‘il‘a'- gestién -y beneficids alcenzados por la
asoclacién, C T '

- PRINCIPIO DE RESPETO‘ A LA, DIVERSIDAD: Ausencia de cuslquler

discriminacidn por razones poli?tcas, religiosas, soclales, de género o
&ticas, : S T
PRINCIPIO DE LA PREVALENGIA DEL-INTERES COMUN: Debe de
prevalacer élinterds comlin sobrz el ifterds particular,’ o

PRINCIPIO DE LA BUENA FE: 13§ ctuaciones de los comunales deben

ceiiirse @ los postulados de 'la bueria fe; '.'l'a"t':_ua'l ‘8 presumiré en todas las

gestiones que aquelios adelanten,' _
PRINCIPIO DE SOLIDARIDAD: En |8 asoclaclén, se- aplicard slempre,
indlvidual y colectivamente ef’ conceptd de_fa ayuds mutus como
fundamento de fa solidaridad. , ) o .

PRINCIPIO DE LA CAPACITACION: La aso¢lacién tiene como eje-orléntador
de sus actividades la- ‘copacitéclén’ ¥ ' formacisn intagral” dé sus

i

delegados({as), érgancs, ‘dignatarios(as), voceros(as), representantes y

beneficiarios(as).

PRINCIPEO DE LA ORGANIZACION: €l raspato, ecatemisnto y
fortalecimlento de la estructura dé la acelén comunal, construida desde las
juntas; la que ragird los destinos da la accién comunal en Colombia. .
PRINCIPIO DE LA PARTICIPACION: _ La ‘nformacién, cohsulta, decisién,
gestion, ejecucién, seguimlento | y evaluacién; .de ,sus .actos Internos,
canstituyen el principio dé la 'participacidn ‘qué prevelece para sus
delegados y beneficlarios de 1a dsotlacién. ‘L asoclacién podra participar
an los procasas de elacclones populares, ‘comunitarias y cludadanas,

ARTECULO 8° FINALIDADES: Las finalidades de asta-asociaciSh son:

Personarfa Jurtdica Nro 118 dal 22 de Soptloribra de 1978
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ASOCIACIONDE JUNTAS DE'ACCION COMUNAL A24- -
“ASOCOMUNALY
MUNICIPIODELACEJA; DEPARTAMENTO DE/ANTIOQUIA’

&) Reprasenta-a lag Juntas—de: Acdin-Comunal y Juntss de Viviénda
Comunitaria de gu:territorio; en:el Municipio,:demaés’ corporac!ones publlcas
territoriales'y:entidades prlvadar«. TR R .

b). Estudia ~y - analizarias - nécesidades, :dificultadas;: rproblemas, Interases,
inquietudes y aspiracionas -dé las juntas aﬂiadas ! e sus comumdades-
compromatidas:parails b!.'ssqt,;eda de-selutionas: - ¢ . v

¢) .« Establece los: procedimientos y~ macanismos. que < parrmtan fomentar el
desarrollo del liderazgo en éste organismo de segundo :grado y 'sus
comunidades.

d)- .Progrema.y, orgeniza.cursos y: otres actividedes educativasida: ‘capacitacitn::
dirigidas a la organizacion y sus comunidades.que permitan la-participacidn -

. y.vinculacién en el ejerciclo de-los derechosy deberes cludadancs. © =~

g) Fomenta l& creacion y conformacién de empresas-da: ecdnomia-solidarie,

. como. también eliimpulso y:ejecuclon desprogramas gus promuevan el
. .desarrello:Integral: de la:persona humana yda comunidad. - .. |

f - Buscarque-ie- asociacibn se, haga.representar-pormedio: de.sus lideres en
otros arganlsmos de grado. superior 'y en las corporaciones: pﬁbﬂcas an las
cuales se, tomen .decisiones .que repercytan;en Ja vida-socis! y-econémica .
de las organizaciones y ‘comunided an. general,

g) - Coma jorganismo, de. naturaieza .solldarla, ciprocusard - obtener de fas

- entidadesmf‘::alas vgprlvadas !a,soe}abraclbn da- contratas y/o corwenios
para la “Eonstruccioh de fbras s 13 pmstacién de serviclos, “da conform idad e
con. el ;segundo: inciso: del-hArtlcuio 355 de ifa- Constitucién Politica de .
Colombia. e

h) Buscar permanentemante Ia armonfa en las relaclones lnterpersonaies
dantro de & organizapién, -juntes-gfiliadas y. comunidedas; que. propicie el
ambiénts ‘necesarlo que; facllite s normal dasarro!lo Y. fartalezca los lazos
.ge veclndad Y, soltdarldad entre, Ias personas vl 1 socladad e e .

1) “Disefia Y formula el establecimienton de, planes, ﬁprogramas?v proyectos ds'
‘acterdo con las necasidades, interesas v{,posnbllldades da Jas:comunidades,
el estado Y- los: particuiares, e

) (:ontribulr 8. la BCOI‘IOITHB de. las\comunldades, vlguando que los artlcu!os
oftacidos al ‘Bliblico no excadah 105 pretios aﬂclaias. ¥ Gus. s cat.dad y
peso sa, iajusten a. Jos,. parémetros de- Iasr reg!amantaclonesLvlgentes,
'denunciando ahte las, autoridades compatentas a aquallos que, las, infrinjen.

K) Velan.por 2 vida,gla lntegridad y bienes de todos.los mtembros de: las
.comunidadas, hacnando cohocar 2  las autorldadé"s da control
administrativas.y 1udlclales la's conductas, violatorias da 1a Lay. 088 que
haqan presurn Ir'la cam tsibn dei hechos delictuosos 0 contravenclonales.

)" ‘Asumir, permanentemente le. vncerla de ‘la” ent:dad de !ns orgamsmos
comunales de prlmer grado ¥ sus comunldades en los asuntos que

o dtrectamente les competan & Interesen. R
m} ‘Participar actwamente 3en MEM forrnulacion, ejecuclén, seguxmiento Y
" evaliscibh en, “ios “Pranas” da Desarroﬂo *\g presupuesto _,munlctpai
¥ "departamantal Y naclona). en‘los qua se recoja @ interpreta debidarmenta
las necesidades, esplraclones Y propuestas de las comunidedas.

f 4 ; i 3
g7 B ook * =T

Persaﬂeﬁa Jm"diea Nio 118 del 22 de; Bapﬂinbi'e do 19"8
FETER N 8490939058
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ASOCIACION.DE JUNTAS DE ACCION: COMUNAL

"ASOCOMUNAL”
MUNICIPIO DE LA CEJA, DEPARTAMENTO DE-ANTIOQUIA
CAPETULO 1T
DE ‘LOSI-,,AFI,E;ADOS ; . -

ARTICULO. 9° AFILIACIGN:: Corstituye el gtto de-afiliacion & 1a asotiacién, la

INSCRIPCION directa ds lss juntas Interesadas y sus dalsgados registrades en
el libro de efilisdos, que tengen su. personerfe juridica vigente y:dsbidemente
elegidos y reconocidos sug delegados, |

Parégrafo: Para efactos de llamado: & lista: y verificacién del -quérum
deliberatorio v decisorio, serdn vélidos, sl los Interesados estén debldamente
inscritos en el libro. En todo caso, ei'Setretario{a) General debe Tegistrar en ej
libro & todas las juntas y sus delegades que cumplan-con. los requisitos y que fo
soliciten diractamente su inscripelén. por esctito y aprobada en Asamblea
general de Delegados a la asoclaclén. : - '
ARTicuLD 10° REQUIBITOS: ;Péra afiliarse una junta. comic ofganismo
comunal de primer grado (Junta. de Accién: comunal ‘o Junta-de Vivienda
Comunitaria) de un determinado territorio a:la-asociacién, debe reunir y cumplir
con los siguiantes raquisitos: | e aw :

a) Ser un organismo comunal-de.primer grado -(Funta-de-Accldn-comunai o

Junta de ‘Vivienda Comunitarie) y tener perstnerfa juridica vigente
otorgada por la entidad que ajerce lainspaccidn control y vigilancia
correspondiente, . b e ‘_

b) DOQue. el organismo: comunal de primer grado: Interesado desarrolle su
~ actividad dentro dal territorio deila asociacién & la cuel se desaa afiliar ¥
~ pertenecer, P '

€ Que 2 solicitud de afiliacién. de la junta esté -vigenté o que ia junta

Interesada  en afillarse se hayar aprobade en Asamblea General de
Delegados. de la asoclacidn )

,l - = s
ARTICULO11° IMPEDIMENTOS PARA AFILIARSE: Alin cuando se lienen

los requisitos dei Articulo- anterior, no podrén afiliarse a° i -asociacion: las juntes
y delegados:que se encuentren en las.siguiente situationas: T ,
a) taJjunta de Accién Comunal o Juritarde Viviends:Comunitaria 0 el délegado

que asté aftliado & otra asociacidn de juntas de Acclén comunal.

b) Las juntas o delegados que. hayan sido desafiliados o suspendidos,

mientras @ sanclén esté vigents, |

t) Los delegados que dessmpafien cargos en las oficinas oficiales de accibn

comunal, en las dependenclas que‘ejerzan: control fiscal ‘sobré organismos
comunales o los.que Implique jurlsdicclén v mando-en & Municiplo,

d) Las juntas y/o delegados que -por tercera ocasién hayan sido sancionados
¢on desafillaclén por términe supstiof a un (1) afio, en virtud ds ls decisién

tomada y en firme por las instancias competentes.

ARTiCULO 120 CONDICIONES PARA SER PELEGADO DE UNA JUNTA
ANTE LA ASOCIACION. E! -delegado:de una junta afiliada ala asociacion debe
de cumplir con los siguiente requisitos:-

Bareanarfa . lurfdiea Nen 448 dal 29 de Rentiomhiads 1QTR
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AFILIADAS!

ASOCIACIONDE JUNTASDE ACCION COMUNAL
“ASOCOMUNAL" .
MUNICIPIO:DE LATCEJAL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA”

{. €l interesade debe ser un afiiade ¥ estar inscrito ¥ active a una Junta de
Accidn Comunel-o Junta de. VIvlenda Comunitana respectiva,

2. Haber sido elegido por la AsambleatGenaral de ja junta y de acuerdo a sus
estatutos.

3. Estar inscrito y. retonotitotomd delegado’por parte de 1 'Ehtlﬂad qua ajerce

la IngpecclSn; control ¢ vlgliancia & d!cha fun s, quien expedlré 13 regpectly
.cartificacion, = upe s _
ARTiCULO 130 H(!HERO DE DEI.EGADOS POR JUHTA' los organlsmos

comunales-de primeér-grads afiliadosa 1g *gsociacién 88 deben hacer reprﬂsentar
concuatro {4) delegados. -

Aaucumwxav ,DERECHOS DE I.OS DEI.EGADOB Y DE (AS JUNTAS

AFILIADAS:. . Las Juntas afiffadas-y sis de!egados a Ia asociacién tlenen los

slgulentes derechos'

a) A elegiry ser elagidos para desempenar cargos én ia asocnaclon v/o en
‘tepresantacién da dsta. :

b). A participar. y oplnai-en.las deliberaciones de- la asamblaa genaral y enh'los
_ brganos. a.-los.: cuales - partenezca <y, ajercer el - voto para ia ‘toma de
" declgionas correspondlentes. LA T

+ ©),  Afiscalizar, Ja.gestion econdmica y-enganeral de™a antidad ‘E‘exam!nando'

_Jos libros..y -demas documentos, y solicitar lnformes al presidente oA
cualquler dignatario.de la@socicibn, g @ o o0 .

d) A ser elegido como delagado y/o en Ios cargos de los organismos
comunales de. grado superlor-de: acuerdo ala estructura organlzac!onal ya
los’ estatutos ) R T

e) A tener ecc-:-zso preferencia} da la= jm*as a log
administrados por la asoclacion;-.¢

serwcsos puhllcae y sociales

£ A asastir a las reumonasade J1a:Mesa; dlrectwa en las qua tendré voz paro no

voto. T -
). Aparticipar de los beneficios de la brganizacién.

h} A pacticipar .en la-alaboracidn: de: lasiplanes; programas Y proyectos dala’

organszaclén ¥ exiglrsu cumpﬂmlento. " o

1) A participar en fa revocatoria del-mandato a- los: elegldos da conform!dad‘.

con-lo preceptuado. sabra la:materia-en los:astatutos:y la: Ley *?43 da 2002,

"s

ARTICULO. 168, ‘DEBERES, DE,L0S , DELEGADOS) Y. DE LAS' JUNTAS

deberes. o s 1) T N

a) A, estar lnscrttgs v- partlcipar actlvamente emlas Secretar{as Ejecutlvas de
Trabajo v{o Comls!ones Empresarlales W D R

b). A_congcer 'y, curnpﬂr {os. Jestatutos,, reqlamentos interngs’ de *trabajo ¥

rese!uciorgee daé 13 crganizacion. v, . las demids dtcpgﬂicianes que regulan la
‘materis. - nb

€) A asistir a las reunlones “de asamblea general de. juntas aﬂliadas Yy Sus

delegadosra participarqactivamente en: fas dehberac{ones, ¥ ‘en:ladailos ¢
érganos de Ia asociaclbnien los que. seau,eiegldo, votar ¢on responsabilidad
tyr $° R [ e

Personsria JuﬁdlcaNro 116 de!ZZdu Sopliewmbre ds 1975 -

Les juntas “afilladas y sus: daiegadus ‘tienan- iog siglientes

AL



ASOCIACION. DE JURTAS DE:ACCION COMUNAL
“ASOCOMUNAL”
MUNICIPIO DE LA CEJA,. nzmnrmznro DE ANTIOQUIA.

d) A trabajer activamente' en ia ejecucién de los planes, progremas y
proyactos acordados por ls organizaclon

e) A respétar y hacer respetar el derecho a'ls honra y a! buen nombre da la
asoclacién, de fos organismos ¢omunales;.de las personas, en especlal de
los migmbros de la asociacién y de sus:Dignatarios.

QAPfTULO 15

|-
ORGANOS:DE LA Asomczéu

ARTfCULo 16%. ORGANOS: ‘Los érganos de esta. asociacibn son;

a) Oigano de Direcelén: La Asambles Gensral de Juntas afiiadas v sus
delegados,

b) Organn de Administracién: La Mesa Dfrectlva
¢) Organo de Vigilancla'y Control: .La Fiscalla;

d) ﬁrcam de Ejecucitn: Las Seu*atarias "ajecutlvas v/o Com Ismna“s de

emprésariales,

e) érgano de Conciliaclén o l.’tustlcla Comunal: La Comislén de
Convivencia y Concliiacion

f) Organo de Representacién:;,  Los ‘delegados . de la asoclacién af
organlsmo-comunal. de tercer grado {Federaclén de: Acclén cgmunal)

st T i W e

cngﬁu Lo Iv .
'oz‘-mAsAﬁaLEé*GE‘nslih) /

ARTiCULO 17° DEFINICIéN Y FUHCIONES. /La Asamblea General, es el

érgens da direcclén y és ia méxlma autorlda de la asoclacién y, como tal,

tiens las sigulentes funcionas:

a) Decreta la constituciono dlsolucqén de Ia. asociac!én.

b) Adoptar'y reformar los estatutos, 'los. «que, deban ser convaiidados por Ja
entidad oficial com petenta,

¢) Remodver en cuslquler Hempo, cuando fo considers necasario. unic (i) o
varios dighatario(s) o miembro(s) de las comlisiones empresariales o

emplaados de la asoclacldn y ordenar. con sujecién 3 1a lay, ta terminacién
de los contratos de trabafo contraldgs,

d) Determinar la cusntla de lo ORDENACIC"N DEL GASTO y, segin a
NATURALEZA DE LOS CON‘!‘R{\ 08 que seam de competencta de &
Asambiea General, de ia Mesa Directivs, del Presidenta, dé la Com islén

" Emprasarial, da las Comisiohes de’ Trabajo y del Gerente o Adm!nlstrador
de las actividades de econom(a sofidaria de 1a junta.

L.a ORDENACION DE GASTOS. queda ‘de Ia silulente fory

¢ LaMesedirectiva, de dos (2)S.M.M.LV. hasta dlaz M M VL
El Prasidante cuyo valor ses hasta dos {2YE.M.M.L.V;

Secretar(es Ejecutivas da. trabajo. Uh (1) SiMM. L.V/

Comisiones Empresartales. Un (1) S MMLY

Garantes d Admimstradoras Un (1) S.MMLY -

Perconerfa Jurfdica Nro 418 del 22 de Beptismbre de 4576
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» LaAsembiea General, de:diez (10)'5.M.M; L,V. en adelante.

SEGUN LA NATURALEZA DE:LO CONTRATOS/ Y, g
LaMesa directiva, de (30 treinta _SiMiM.LiVe hasta (60 sasenta $.MM.V.L.
El Presidente cuyo valor searhasta treinta:(30¥'S:MIM.L.V,

Secratarias ejacutivas do Trabajo.un (1) sMMLy.

Comisionas Empresarialas; .un (L)' SMMLY,

Gerentes o Administraderes..yn (1) S.M.M.L:V.

La Asambiaa General de (60 & “senta SiM: M EV. en’adelante.
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dlferentas Secretar[as Ejecutlvas de Trabajo ¥/o Emprasanales de la.

asociacion.

.

y de la.Comisién de Convlvencla y Concillacién, .
g) Elige los Dugnatarios 'dé la ‘Bsokiacion de’ acuarde a lo ccntamplado an la
_ :eg!siacion -comunal vlgenta ya Jos: estatutas.
h) Aprobar'y/o modificar el orderi del dia de’ as reunionas salva cuando la
' asamblaa esta reunida .para -alegir dlgnatarios.

i} Adoptar vlo modlﬂcar ‘!os planes,\programas \3 provectos que los 6rganos
de' ‘diraccidn o adminlstraclén presenten a’ ctonslderacién para su
aprobacion,

j) Aprobar o Improbar los estados ﬂnancieros, balances y cuentas que
presenten la Mesa Dlrectiva,,al Figcal y,.loasacﬁtarlos de las Secretarias

Ejecutivas de Trabajo’ y!o Erﬁpresaria!es o quien maneje recursos de la

organizacion, _ (v

k) Aprobar el presupuesfa da’ lngresos, gastos e inverslones presantadoh parr
los 6rganos de’la asociaciSn para o) afio slgulente y e!aborado en los mases.

de noviembre o diciembre del aila antenor. 5

T Autonza los actos de’ dlsposlclén da bienes inrnuebles de. propzedad de l&

ssocidcion:

m) Apruaba g afillacién ‘o ratiro dale asociacién aia respectlva Federacién de

 Accibn Comunal desujurisdtccién. S
n) Las demés declslones que’ ccrraspondan a la asoc!aclén ¥ no estén
atribuidas a'otro érgang o: a‘algun Dlgnatario. )

1

ARTfCUl.O 18° COMPOSI!.':lﬁN. La. Asamblea esta integrada por todas las

]untas aﬁhadas Inscritos ¥ act!vas a través de sus deieg&dns & A esociacion,
quienes t!enen el deber de concurrir a fas reunlones en las “cuales 58 ttene
derecho’a voz y vots, '

. ot N ' Wt w

ARTiCULO 18¢ COWOCATORIA Es el llamado -que .se hace @ todos las

juntas afiliadas 2 través’ da 8US delegados para qua‘"concurran ‘a ‘sus reunicnes

de Asamblea General, en [t convocatorla se debe :ndlcar el objetivo, 1a persona
que la ordeng; {a fecha, el !ugar y lg° hora de Ia reunian. -

La convocatoria para reuniones de, la Asambiea sera ordenada por &l
Presidents, Cuando el Presldente.ino“convoque, ,debléndalo hacer, lo.
raqueriran. por escrito: Eb Fiscal, fa* Mesa Directnm, 1a ‘Comisién de

Parsonerfa durfdicaNro448del _2_@_ de Septiambre de 1978

Aptusba. (os reglamentos internos de trabajo de.ls. Asamblea, Ganeral de la
Mesa- Directiva, de las Secretarfas Ejecutlvas de Tg'abajo y/o: Empresanales:
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Lenviveneis y Concitlacién o <l vainte poT clonto.{20%) do-los afiliados

inscritos y activos. . Si pasados ‘cjneo (8).dias.del requerimiento adn, no
56 ha.-orqqnadq_lg._cquhcawrla,.,:l,a-prqenglgén;guléneszl_a_,.mqgleun-.‘ .
La convocatoria serd comunicada por, &l Secrétario-General de I asoclacién. Si
el Secretaric no comunica la convocatoria, el ordenador:de.la ‘misma-designars
un Secretario ad hoc, quien debard ser delegado. . g

ARTICULO 20° COMO SE. HACE LA-CONVOCATORIA: La convocatoria se
haré mediante el envlo de oficlo escrito da cltaclén dirigido a los delgados de
cede junte afiliede y de otros medios alternatives y complementaiios de
comunicacién existentas-en la. localidad; . Cada oficio deba contener:

1. Razbn Soclsl de la ssociacién, ; . :

2. Nombra.y. calided del ordenador, de la convocatoria, BTN

3. Objetivo de la asamblea y/o asunto (s) a tratar.

4. Lugar, fecha y hora de la reunién,

5. Firma del Secraterio General.. .

6. Fecha del envio, del oficlo.

ARTECULO 21° CUANDO SE. HACE LA CONVOCATORIA: La convocatoiia
deberd efectuarse con una antelaclén, no inferior & quince.(15) dlas, ni superlor
@ veinticinco (25) dlas, de la facha della-reunidn., .. .o qrees .
. i ) .

ARTICULO 22° CIERRE DEL LIBRO DE AFILIADOS: - .E} libro de juntas
afiliadas y sus delegados quederd cerrado ocho (8) dla - fe |
asamblea y el clerre de éste, debe est:ar r ado por el Fiscal,

ARTiCULO 23° REUNIONES POR-DERECHO PROPIO: -La Asamblea podrg
reunirse en cualquier tiempo por derecho propio,. sir hecesidad de convocatoria,
cusndo concurran no -mencs de 18 mitsd maés uno de las juntas afiliadas a
través de sus delegados inscritos y-aclives que integran la asociacién,

: i

ARTICULO. 24° REUNIONES ORDINARIAS .Y.EXTRAORDINARIAS: La

Asamblea General se reunird por lo menos _sais (6) veces_al_afio (cada_dos
meses) y extraordinariamente -cuando. sed convocada por .qulenes tienen

~—autoridad para sllo o cuando sea -necesario convocearla para atender sus

funciones,

ARTICULO 25° QUORUM DELIBERATORIO: La asociecién no podré ebric
sesiones ni dellberar, con. menos del veinte por clento (20%) de las juntas
efiliadas a ia esociacidn y representadas en el moments 8l menos por un (1)
delegado,

.
¥
! ‘-
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e

caso) de.los .dignatarips élegidos, ante: lac.entidad -estatal “que ‘eferée” la’
inspeccién -control y-vigilancia, an-los trelfita«(30) dlassiguientas a le eleccién; -
sl.-la, asociacién; tiehe vie] cardcter: déyrepresentar:-actodo el municlplo"(es”
conslderada;comoz urbana)y en-los;sesenta (60):dlas:sigulentes ‘st la-asoctaclon,
su territorio estd ‘ubicado en un corregimiento, (es considerada como rural);
ansxando o lo solickud flal copla, dah Acts da la sleccién da dignatarics
realizada, firmada por los integrantes del Tribunal de Garantias y el Presidente
y Secretario de dicha relnién:de asamblea:y, eldistade de aflliados a s junta.

La entidad responsable, después de. haber revisado la solicitud y fa
documentaclbn presentads;y.-obtenar :ehvisto buenoy: wprocaderé ‘azla inscripeion.
lega! de. sus. dlgnatanos,nla .que .sg materializa : con :la’ exped!clén de} acto
admlnlstratlvo correspondlente {ALito de Reconocimlento de Dignatarlos)

x

capfrutovr
LA MESA DIRECTIVA -

sk TN

ARTICULO “36° INTEGRACIOM: 1La Mdsa “Directiva s el Srgeno da
Administrac!&n do. la.. asaclaclén,h esté. integrade - por.. el.; Presidente, el
V‘capnaidenba, \et Tesonra, af, Secntario Gannrnl (W lon~§g,g_|;9hrlos
Ejecutlvos de Trabajn,ylo Comlsionu Empresarlaho. RPN =3
A las deliberaciones de la:Mésa Directiva podr fr concurris todos los aniiados 2

la asotiacldn, con deracho a V02, pero no avotb en la toma de decisiones,

Ia\i (~“'!.

ARTfCUI.D 37° DE LA HESA DIREC'I'IVA.. La Mesa ireiﬂ? de la asocmcion

cumpﬂré Ias sigunentes funcxonas. . Ay verta s _

a) Ordenar gastos cuyo ‘Velor sea hasta dle ( 10 S.M. M L v; Y Ja.
ce!ebl;acion de contra;os hasta. sesenta ( 50‘ SMMLV,,. astos de: acuerdo.
alo deﬂn|do ¥ aprobado par Ia Asamblea General .

b) Aprueba sy reglam gnto, lnterno ‘de trabajo yoel de las Secretarfas Ejecutivas
de Trabajo y/o Empresariales.”

¢} Elaborar los programas. y planes de. accién, ¥ estudiar. | !as acclones v obrag .
qua. deban z—n:nnmal:ersel1 'de acuardo con - las normas trazadas por Ia
Aeamblea, (y dete;minar Ia Secretaria Ejecutiva da Trabajo que le

. corresponda 'Sy ejecucién
d) CODrdinai‘las dlstintas Secretarfas Ejacutivas de Trabajo para Ia reaHzacwn
© de las'iabores de 1a asoclacl6n ~

2) Buscarla !ntegracién, ooordinacién ¥ cooperacién de las entidades nﬁclaies

sam ioﬁcnales 2 privadas, an el desarrono da las obras o‘cambanas que sean
de interds'dé 1a comunidad.

fy_ Fiiar la cuant{a de.la ﬂpnza,que debe{ tenef al 'I;esorero paraﬁel manejo;.de .
los l;*fcmdcrs propios”de 18" asbciacion‘y Al gerente ‘0 administrador” dé’ fas”
Com !siones Empresar!ales '

a); Lievar a cabo los, censos de recursos humanos Y. mater:ales con qua -

" coentan las jlntas’ “gfilladas;’ de’sus  necasidades y "de’ las’ ‘obras ejecutadas,
en-construccién v en proyecto, de Interés-de las comunidadas.

h) Revisar y_ aprobar Ips presupuestos‘.que le_ (saan, presentados por. Ias
Secretarias‘Ejecutlvas y/g Ccrmlslones‘Empresarlales. e

RS I V] B L
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) Rinde a ta Asamblea General-en sus reuniones ordinarias, informe detaltado
de sus actividades, proyectos y programas:-en ejecucién ¢ por. ejecutar.

) Elaborar el presupuesto de Inversién para ser presentado en los primearos
meses del afio y ser aprobado por.la Asam blea General,

k) Aprobar_los presupuestos que ‘le 'sean presentados por: las: Secretariss

~ EBjecutivas de Trabajo v/o Comisiones Empresarisies,

1) Concader fas licencias temporsles justificedes a los: dignatarlos para
separarse de sus cargos, cuyo periodo no:podrd ser superior a dos (2)
meses consecutivos y nombrar los reemplazos temporaies mientras dure la
-ausancis del titular, . ’

m) Elabora v presents el plan estratég!co de- trabajo para la erganlveclon g -
tonsideracién de la Asamblea Geheral.

n) Convoca a .foros y otros: eventos:de éncuantro y dalibaraciﬁn en sy
territorio sobre asuntos de: interés general-de ias comunidades.

0) Las demds funcionas que sean. aprobadas ¥ asignadas por la Asamblea -
General. ;

ARTiCULO 3B° QUORUM: La Mesa Directiva se “reunird ‘validemente con la
prasancia de por los menos ia mltad mas unoe de sus miembros, tomerd
decisiones ¢on no menos de la mitad mas uno dei nﬁmero de sus miembros con
que se instald la reunién. — el - e .

ARTfCULO 39° REUNIONES: La Masa Directiva se reunird ordlnarlamente ™
tada.mas y extraordinarlamenta cuando lo* considere necasario )

ARTECULD 40° CONVOCATORIA: La convocatorie a reuniones da Mesa
Direciivs, serd ordenada por el Presidente y comunicada personairnente por el §
Sécretario General & cada.uno de sus]lntegrantes. o

Parégrafo; Cuando el Presidente de la Mesa Directiva no cite a las reuniones
ordinarias segin lo previsto en estos estatutos, lo requerirdn-por escrito el rasto
de |z Masa Directiva. Sl pasados ciivco (5) dias del reguerimiento aln no sa he

ordenado la convocatorla, ésta, la ordenaré q lénes ia requieran, no_inferier a
dos (2) directivos, /

ARTECULD 41° DEL Paesmzu're. EI’Presldente de a8 junta tiene las
siguientes funciones: -

a) Ejercer lg represantscion lagat de fa ‘asaciacion y, como tal, suscribird los
actos y contratos en representac fi de 1a mispYa, vy otorgaré los poderes
necesarios para la cabal defensgA q‘_l'o_;_: interesés de la entidad.
b) Ordenar gastos cuyo valor s sAMM.LV. 'y 1a celebracién de
contratos. hasta trelnta ( 30-75:M.M.L.V., éstos de acuerdo a lo definido y
aprobado por la Asamblea General.
¢) Es, uno de los Delegados de 1a junta _por derécho proplo, a |a Faderacién .
de Actién Comuna correspondiente.
d) Presidir y dirigir las reuniones da Mesa Diractiva'y Asamblea General,
exceptuando las de eletcién de Dignatarios.

Parcanarfa lrfdira Nra 418 dsl 92 do Gantiamhra do 107’
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Ordena al Secretario(a) General la convocatoria para as reuniones de Mesa
Directiva.y.de -Asamblaa General:de:juntas-afiliadas.y sus‘delégados,
Convalida-con-su-firmalas-Actas: de:Mesa Diractiva’ y"de ‘Asambiéa 'General
de juntas afiilados y. sus delegedos y:firma.la correspondencia ‘despachada.
Ordener con el Tasorere, Jos cheques:y demds érdenes:da pago que "Hayan

sido praviemente sprobados por el-éroanod compatente.

Prasenta -periddicamente -informes: cspbre los. ‘pastos, ias*.in‘t.'-érswﬁas v

actividades: realizadas, :al:igual que las gestiones y:estado de los proyectos
Y programas de la-asoclaclén: o R -

Hecer debida entrega del cargo vy estado de las -responsabllidades -

adquiridas por la asociacién, dentro:del término de un (1) mes, a quien lo
reemplace; 2T e, e T
Las demds que le sefialen-la Asamblea-General, |a :Mesa Directiva o el
reglamento-interno de- trabajo.del érgano-de administracién,. )

ARTECULO 42° DEL VICEPRESIDENTE. €| Vicepresidenta tiene lss siguientes
funclones:
Reemplaza 8l Presidente en sus ausencias temparales,”méximo de tris’(3) -

a)

b) .

<)
d)

8)

N

mases: cada una, i A

Coordina e, ,trabafo, de Jas Secretarfas: Ejecutivas «de Trabajosen. el-

cumplimiento de sus funciones y proyectos de su compatencia. .- -
Por derecho .propie, hace parta de las Comislones Empresariales creadas.y
en funclonamlento, R S IO

RN s s e - o ' Ph -
Hacer debida.. entrega .del.;cargo .y.-estado -da- las. responsabllidades

H

T

adquiridas por la junta, dentro del término de un (1) mes, 2 qulen lo

reamplace.

: S . c Y S WY
‘Cootdinar, la” fnclén. v, gestidn . que. deben de cumplic v asumir -los

delegados(as) a |a Federacién de Acclén Comunal correspondlente. - -

Las démés que le safialan la Asamblea General, la Masa Directiva, el

. Presidente o. el reglamento. interno de. trabajo . def érgano - de.

administracién.

ARTECULD ﬂ’._béL;E’SéREﬁb.;, Corresponde al Tasorero: ,

&)

b)

.. tomunes de la entidad. .

. lt g - LIS PRI st i

La responsablilidad en’el culdado y manejo de los dineros y p[en_es—.rﬁiug-bles ~

e Inmuebles de la asoclacién, excepto cuando se trata de actividedes de

"

contratos de trabajo y/o en Jos respectivos reglamentos internes -de
wabajo: . e el :

Es responsable dei’mangfo.y culdadol de. los:libros de Tesorgria (dlarlo,
mayor y balances y libros suxiliares) y, de Inventarios, los.que deben. de
estar debidamente registrados ante Ja autoridad competente. Dillgenciar y

T e L.

2 wooMe oy - »

bienes dé la asoclacion.” La prima’seré cublerta con dineros de. fondos

P e on

Persarerfa Jurfdica Nro 418 del 22 do Septiombre,de 1675

. Economla Solidaria, en.cuyo,caso: la responsabiiidad se; determina,en: los .

.conservar los.sopoftes cohtebles, entregarios al otra.Tesorero, . en. &l .caso
" de dar raemplazado. © - Cp e
. Constituir 1a garantfa o, flanzs de nignejo.para responder por los dineros y

]
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d) Firmar conjuntamente con el Presidente todos los cheques y .documentos J
que impliquen manajo de dinero o de bienes, pravia orden impartida por &l
4rgano o Dignatario tompetente; , -

e} Consigna en la cuentd bancaria a nombre de fa asoclacidn, los. ingresos
recibidos por todo tdncepto. i

f) Rinde 2n las reunionss de Mess Directiva un informe detsllade dal —*;
movimiento general. de fa Tascreris- y. sobre el estado de fos bienes F-
muebles e inmuebles (inventarios) de la-entidad. 5

g) Hacer debida entrega del cargo v estado de las responssbllidades
adquiridas por la .junta, dentro. del-término dé un (1) mes,” 8 quien fo

reemplace, _ , ,
h) Es responsable del manejo dé la caja, menor para la asociacién seglin la
cantidad autorizada por la Asambléa General. . . :

i) Las demés que le sefialen la Asariblea General, la Mesa Directivs, el
Presidente o el reglamento. interno de trabajo del drgane de
administracién. - .

ARTECULO 44° DEL SECRETARIO. El Secratario General de la asociacidn R

cumpliré {as sigulentes funcionas: '

a) Comunica {a convocatoria-a las reunlones de Asamblea General de afitiados —
y de Mesa Directiva. - e : A

b) Tenerbajo su cuidado y diligenclar los libros de reglstro de. juntas sfilladas
y sus delegados y de actas de Asamblea General y de Mesa Directiva, los
que deban de estar debidamente.registrados-ante la autofidad competents;
entregarios al Secretario General entrante, en el caso de ser reemplazado.

¢) Llevar debidemente organizado. e! archive y documeantos de la asociacién,
propendiendo. en cada momento. por el .culdado y buen estado de Jos
mismos, contestar la corraspondencia reclbida y refrendar las actas de
Asamblea General y-Masa Directlva, junto coh e! Prasidenta.

d) Certifica sobre la condiclbn de junta afiliada y sus delagados como Ao
miembros de [a asociacién y lleva el control.de las juntas y/o delegados
suspendidos asl.como el de los sanclonados por'desafillacién. - , _T‘;

e) Registra en el libro de juntas afiliadas y sus délegados a la asociacién, los .
datos correspondlentes: de cada uno de e&llos; de acuerdo con los
raquarimientos establacidos, al igual qua hacs al registro da los nuavoes,

) Por lo menos cada seis (6) meses y teniendo presente las novedades del
ceso (renuncies, por muerté, sanclones, desafiliaciones), mantener
actualizado, ¢l libro de juntas afillades y sus delegados-a ta asociacién.

g) Es el Secretario en fas reuniones:.de la Asamblea General y an las de Mesa
Directiva. '

h) Las demds que le sefialen la. Asomblea General, la Mesa Directiva, el
Presidente o el reglamento. Intérno de trabajo. del -érgane de ,
administracién, _ sy

ECRETARfA EIECUTIVA DE
»:Son funclones generales dal

ARTICULO 45° DEL COORDINADOR DE UN
TRABAJO y/o COMISION EMPRESARIJ
Couordinador .o

¢ -

Pareanaris Jurfdica Non 148 ds] 22 da Santlamhrs de 178
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disposiclones vigentes establecldas’?pa(a- #lio\i por: 1At autoridad"‘campetente,
raferitias-a 18 disolucién y llquldacnén?de;EntIdades SinAnimozdeiLucror *- #aim i

IR T L AP P pgagh an AGRTIT YT R Lo e

ART(FULocsl!"_ +iConcargosalipatrime onloideuestaﬁ asoclac!én, egvpagard’lod
gastos de liquidacion; -el liquldader publicﬁ)‘é tres (3) avisosiEn.unperivdicode
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

CONTRATO 2017.10.003.016.151

CONTRATANTE MUNICIP!O DE LA CEJA DEL TAMBO

NIT 890.981.207-5

CONTRATISTA ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y
VIVIENDA COMUNITARIA. "ASOCCOMUNAL"

CC. 811.013.905-9

OBJETO ‘CONVENIO SOLIDARIO DE PRESTACION DE

SERVICIOS PARA LA OPERACION LOGISTICA EN
CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO Nro. 48600006709 |
SUSCRITO CON LA SECRETARIA DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y DESARROLLO SOCIAL”

VALOR EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO ES
$9.740.000.00 (NUEVE MILLONES SETECIENTOS
CUARENTA MIL PESOS M.L.C.).

PLAZO SEIS (6) MESES, CONTADOS DESDE LA SUSCRIPCION
DEL ACTA DE INICIO SIN SOBREPASAR EL 30 DE
NOVIEMBRE DE 2017,

LOCALIZACION Municipio La Ceja del Tambo

Entre los suscritos a saber, de una parte, FABIOLA ESCALANTE CASTRO, identificada con
cédula de ciudadanfa No.39.187.049 en calidad de Directora Departamento Administrativo
General y de Servicios Administrativos del MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO entidad
territorial con NIT. 890.981.207-5, debidamente autorizado para contratar de conformidad con
el Decreto 005 de 2016 y 076 de 2017 expedido por el sefior Alcalde Municipal, v de
conformidad con las Leyes 80 de 1993, 136 de 1994, 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015,
Acuerdo Municipal 011 de 2015, de una parte y quien en adelante se denominard EL
MUNICIPIO, y de ofra parte ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y
VIVIENDA COMUNITARIA identificada con NIT No. 811.013.905-9, representado por el
Sefior HERNAN HUGO MARTINEZ VERGARA, identificado con cédula de ciudadanla No.
8.300.839, en calidad de Representante Legal, la cual se le reconocié su personerfa juridica
mediante Resolucion 118 del 22 de Septlembre de 1976 expedida por el MINISTERIO DEL
INTERIOR, y quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido en
celebrar el presente contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion estipulado en la
Ley 1150 de 2007, articulo 2° numeral 4°, literal h y el Decreto 1082 de 2015, articulo
2.2.1.2.1.4.9 donde estipula: “Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo 303//
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la gestién, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn corresponden a
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La Entidad Estatal, para la contratacion de
trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales,
debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos”, el cual se sustenta en las
siguientes consideraciones: 1. DESCRIPCION DE NECESIDAD. A La Oficina Asesora de
Desarrollo Comunitario en observancia de los fines del Estado, la continua y eficiente
prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines, en virtud de lo
preceptuado en el Ley 80 de 1993 articulo 3 y de la Constitucién Politica de Colombia el
Articulo 2, requiere contar con la Prestacion de Servicios para la operacion logistica en
cumplimiento del Convenio No. 4600006709 suscrito con la Secretaria de Participacion
Ciudadana y Desarrollo Social de la Gobernacién de Antioguia, cuyo objeto es “Articular
estrategias para la implementacion de Convites Ciudadanos Participativos en el Municipio
de La Ceja del Tambo, buscando el fortalecimiento y dinamizacion de la Participacion
Ciudadana”, B. Asi mismo, Constitucién Politica de Colombia consagra en su articulo 209
que: "La funcién administrativa esté al servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion y la
desconcentracién de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion
ptiblica, en todos sus drdenes, tendra un control inferno que se ejercerd en fos términos
que sefale la ley". C. El articulo 355 de la Constitucion Politica establece que “Ninguna
de las ramas u 6rganos def poder publico podra decretar auxilios o donaciones en favor
de personas naturales o jurldicas de derecho privado. EI Gobierno, en los niveles
nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos
presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin &animo de lucro y de
reconocida idoneidad con el fin de Impulsar programas y actividades de interes pérbh'co
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acordes con el Plan Nacional y los Planes Seccionales de Desarrolfo. ElI Gobiemo
nacional reglamentara la materia”. D. Ley 743 de 2002 Art. 55, establece que las.
organizaciones comunales podran vincularse al desarrolio y mejoramiento municipal,
mediante su participacién en el ejercicio de sus funciones, [a prestacion de servicios, o la
ejecucion de obras publicas a cargo de la administracién central o descentralizada. E.
Con la expedicion de la Ley 1551 de 2012, por la cual se dictan normas para modernizar
la organizacion y el funcionamiento de los municipios, se revivié una modalidad de
cooperacion Interinstitucional entre las entldades publicas y las personas juridicas de
derecho privado sin @nimo de lucro, toda vez que la gran mayorla de los temas que se
ocupa la norma municipal, ya estaba consagrado en la propia Constitucion y en varias
normas anteriores como la Ley 136 de 1994. F. La posibilidad de celebrar convenios de
cooperacion, de apoyo, de aporte, interinstitucionales o solidarios (como los ha llamado Ia
Ley 1551 de 2012) viene dada desdé el citado articulo 355 Constitucion Politica. G. EI
convenio suscrito con la Gobernacién de Antioquia, Secretaria de Participacién
Ciudadana y Desarrollo Social establece el como Alcance del Convenio: El Municipio
deberé adelantar en los territorios seleccionados, todas las acciones y estrategias
necesarias para implementar, acompafiar y desarrollar de forma integral los Convites
Ciudadanos Participativos articulados al Sistema de Participacién Ciudadana y Control
social Municipal y Departamental, desde escenarios teérico précticos de formacion
ciudadana, comunicacién e informacién para el desarrollo, movilizacién social para la
incidencia, seguimiento, monitoreo y la evaluacion, articulando para ello estrategias y
actores en proceso. H. Asi mismo dentro del Cronograma de Actividades firmado para la
ejecucion de dicho convenio, se tiene estipulados cuatro momentos asi: Actividad 1
Socializacion del Convite Ciudadano Participativo, Actividad 2: Priorizacion de las
actividades del Convites y ‘seleccion de la actividad complementaria, Actividad 3:
Ejecucién de los Convites Ciudadanos Participativos, Actividad 4: Rendicién Publica de.
Cuentas. I. Toda vez que se requieren actividades preliminares para verificar las

- verdaderas necesldades de la comunidad para posteriormente ejecutar alguna obra, las
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cuales deberdn tener estricto cumplimiento de la normativa vigente, esto es La Ley 1551
de 2012, en el artfculo 3 nim. 18 y Par. 3 y 4; donde sefiala: Parégrafo 3°. Convenios
Solidarios. Entiéndase por convenios solidarios la complementacién de esfuerzos
institucionales, comunitarios, econémicos y sociales para la construccién de obras y Ia
satisfaccion de necesidades y aspiraciones de las comunidades. Parégrafo 4°. Se autoriza
a los entes territoriales del orden departamental y municipal para celebrar directamente

convenios solidarios con las juntas de accién cormunal con el fin de ejecutar obras hastay
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por.la minima cuantfa. Para la ejecucion de estas deberan contratar con los habitantes de

fa comunidad. J. La normativa citada, imparten claridad sobre varios aspectos de estos
contratos 0 convenios, a saber::En primer lugar, éstos tendran como propésito “impulsar
programas y actividades de interés publico”. K. Sobre qué se entiende por programas y
actividades de interés publico ha dicho la Corte Constitucional que °... el ambito propio del
articulo 355, en sus dos incisos, el primero en cuanto prohibe explicitamente las
donaciones y auxilios, y el segundo, que permite la celebracién de contratos para el
cumplimiento de -actividades de interés ptblico, acordes con los planes de desarrollo, con
personas jurfdicas privadas, sin animo de lucro y. de reconocida idoneidad, es el de la

- accién benéfica del Estado, de las actividades de formento que dentro de un Estado Social
de Derecho corresponden como funcién propia, insoslayable, a la organizacién estatal. Se_

trata de apovar fa accidn de orqanizaciones de origen privado, que en ejercicio de la

“autonomia de iniciativa para_el_desarrollo _de las mds variadas aclividades que-las

personas realizan en sociedad {Constitucidn Polftica, art. 38), buscan la sat;sfaccron de

finalidades no simplemente lucrativas.” (Subrayas nuestras.) L. E igualmente que “... ef
articulo 355 constitucional, cuando en el segundo inciso alude a la celebramén de
contratos, hace énfasis en que el objeto de los mismos es el desarrollo de actividades de
interés publico, acordes con los planes de desarrollo, y para asegurar que la accién de
fomento (benéfica como la ha denominado la jurisprudencia de la Corporacion) se cumpla
adecuadamente. {Sentencia C-543 de 2001). M. En segundo lugar, deberan constar por

. escrito y se sujetaran a los requisitos y formalidades que exige la ley para la contratacion

entre los particulares; es decir, que se regiran por el derecho privado, por lo que estan
excluidos del ambito de aplicacion del estatuto de la contratacion publica, leyes 80 de
1893 y 1150 de 2007 y su Decreto reglamento. N. La Organizaciones de accion Comunal
son una expresion social organizada, auténoma y salidaria de la sociedad civil, cuyo
propésito es promover un desarrollo integral, sostenible y sustentable construido a partir
dei ejercicio de la democracia participativa-en la gestiéon del desarrollo de la comunidad.
0. Uno de los Objetivos es el de Celebrar contratos con empresas publicas y privadas
del orden Internacional, nacional, departamental, municipal y local, con el fin de impulsar
planes, programas y proyectos acordes con los planes comunitarios y territoriales de
desarrollo.  P. Para tal fin el organismo de accién comunal debe estar previamente

legalizado y reconocido ante los organismos competentes. Q. Es asi como La Ley 1551

=]

de 2012, ‘establece que mediante Convenios solidarios, se podran llevar a cabo obras
de minima cuantia para satisfacer necesidades de la Comunidad, pero para ser
realizadas estas, en cumplimiento del citado convenio suscrito con la Gobernacién de
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Antioquia, Secretaria de Participacién Ciudadana y Desarrollo Social, se hace necesario

desarrollar la primera actividad descrita en el mismo, en relacién a la prestacion de
servicio de logistica. R. Del mismo mado, el articulo 6° de la Ley 1551 de 2012, autoriza
a los departamentos y municipios para celebrar convenios solidarios con fas juntas
de accién comunal, sin vulnerar los principios de autonomia territorial y de unidad de
materia al celebrar convenios .solidarios con. las juntas de accién, comunal se puede
enmarcar dentro de las competencias constitucionales de los municipios, previstas en el
articulo 311 Superior, ya que a éste corresponde tanto construir_las obras que demande
el progreso local como promover la participacion comunitaria. S. Para suplir las
necesidades de servicios, que se presentan en materia de Operacién Logistica, para las
actividades programadas en el convenio, es necesario adelantar un Convenio Solidario, el
cual obedece a un proceso de Contratacién Directa. De esta forma, se contara con la
disponibiiidad de recursos para atender esta necesidad, méxime si se tiene en cuenta que
la Administracién Municipal no dispone de logistica para atender dichos requerimientos. T.
Se requiere fortalecer los convites para dar soluciones a los problemas identificados. Asf
las cosas, el Municipio de La Ceja ha realizado un Convenio Solidaric con la
Asociacién’ de Juntas de Accién Comunal y Vivienda Comunitaria ASOCOMUNAL,
para articular estrategias de integracién y participacion ciudadana, la documentacion de
esta asociacion fue verificada por quienes suscriben ios presentes estudios previos. U. La
Asociacién de Juntas de Accién Comunal y Vivienda Comunitaria ASOCOMUNAL, en
compafifa de las Juntas de Accién Comunal de los sectores . donde se realizaran las
actividades, se comprometen a integrar y poner a participar a la comunidad de dichos
sectores. V. Lo anterior enmarcado en el “Plan De Desarrollo La Ceja para Vivir Mejor" en
la: LINEA ESTRATEGICA No. 3 | Competitividad, desarrolio econdémico y rural,
COMPONENTE: Desarrollo Comunitario, PROGRAMA: Fomento de La Participacion y
Desarrollo Comunitario, SUBPROGRAMA: Conocimiento e Implementacién de Los
Mecanismos de Participacion. 2. EXPERIENCIA O IDONEIDAD DEL CONTRATISTA. EL
CONTRATISTA presentd los documentos donde demuestran su experiencia para el desarrollo
del presente contrato, documentos verificados por la Oficina Asesora de Desafrollo
Comunitario. En consecuencia el presente contrato se regird por el siguiente clausulado:
PRIMERA: OBJETO. “CONVENIO SOLIDARIO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PARA LA OPERACION LOGISTICA EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO Nro.
4600006709 SUSCRITO VON LA SECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y
DESARROLLO SOCIAL.” SEGUNDA, ACTIVIDADES. EL CONTRATISTA debera realizar
las siguientes actividades para el cumplimiento' del alcance del abjeto descritas en el estudlo OV
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previo y en la propuesta presentada asi: Prestar el servicio de operacion logistica para

realizar las actividades descritas en el convenio N° 4600006709 asi: 1. Priorizacidn de las

actividades del Convites y seleccion de la actividad complementaria, dentro del cual se
realizard la entrega de Alimentacién (Almuerzos compuestos por (Carne 100grs o Pollo,
Pescado, cerdo, Sopa 250c¢, energético 80grs, papa, yuca, platano, tortas, ensalada
100grs, arroz 180grs, arepa 30grs, postre 1und, jugo 200cc, acompafiada de estacion de
Agua y Café, su tiempo de duracion es de 8 horas, incluye: 3 cafés por persona mas 1
aromatica, aztcar normal y endulzante, vasos desechables y palitos mezcladores, agua,
vasos desechables de 7 onzas. Y de la hidratacion que consiste en la bolsa de agua para
cada uno de los asistentes al Convite Ciudadano Participativo), para una Jornada de
Trabajo, donde se define con la comunidad los puntos de Intervencién en el desarrollo de

__los Convites Ciudadanos Participativos. 2. Ejecucién Convite Ciudadano Participativo:

"Suministro de Alimentacién para actividades de campo de los Convites Ciudadanos

'Participativos y la obra complementaria, priorizados en la actividad anterior. 3. Rendicion

. Pablica de Cuentas: Se entregard la Alimentacién y Material Publicitario, para la reunion,

© Carrera 20 19-78, La Ceja (Ant.) - NIT, 890981207-5

de donde se da a conocer a la Comunidad en General, los resultados del desarrollo de los
Convites Ciudadanos Participativos. (Suvenires: Cuaderno 14cm x 21 cms, Cerrado,
Interiores en Bon 75 1x1 Tinta, Cardtula Propalcote 150 laminada mate 4x0 tintas,
Ensanduchado sobre cartén industrial de 1,5 mm, Guardas en Blanco. 100 interiores.
Coordinado con la Direccion de Comunicaciones). RESULTADOS El Confratista se
compromete a: 1. Entregar informe en medio magnético de cada una de las actividades
realizadas en los eventos realizados. 2. Entregar registro fotogréafico y listados de asistencia.
PARAGRAFO: El Contratista deberé presentar los informes o entregables, identificando
los perfodos, correspondientes a cada fase del contrato que considere la Entidad Estatal,

‘los cuales deben. estar aprobados por el supervisor del presente Contrato. TERCERA.

PLAZO: El plazo establecido para la ejecucion del objeto del contrato es de 6 meses, sin
exceder el 30 de noviembre de 2017. CUARTA. VALOR. El valor estimado del contrato es
de NUEVE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA MIL PESOS M.L.C. ($9.740.000.00)
IVA incluido. QUINTA. FORMA DE PAGO. Durante la ejecucion del contrato se
realizaran Tres (3) pagos por un valor de Tres millones doscientos cuarenta y seis mil
seiscientos sesenta vy seis pesos. m/l ($3.246.666) cada uno, previa presentacion de
informes avaladas por el supervisor y cuentas de cobro, presentadas dentro de los
primeros cinco dias del mes vencido. No obstante la forma de pago prevista, ésta queda
sujeta a la situacion de los recursos del Plan Anual mensualidad de Caja PAC.
Adicionalmente se debe tener en cuenta las consideraciones estipuladas en gl articulo 25
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de la Ley 1607 de 2012, PARAGRAFO., El dinero no ejecutado debera ser reintegrado por
el Supervisor del contrato AL MUNICIPIO a la terminacién del contrato. SEXTA.
REGISTRO Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES. EI MUNICIPIO pagara al
Contratista el valor del presente Contrato con cargo al certificado de Disponibilidad
Presupuestal No.978 del 17 de mayo de 2017 y Registro Presupuestal No. 961 del 18 de
mayo de 2017 de Rubro presupuestal 3.3.3.3.2,1.9.243 “Fortalecimiento y dinamizacién
de [a participacion ciudadana (Convites Ciudadanos)” el presente Contrato esta sujeto al
registro presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones presupuestales y ala
disponibllidad de fondos. SEPTIMA. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. El
Contratista hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los Documentos del
contrato. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
Documentos del contrato y recibié del Municipio de La Ceja del Tambo respuesta
oportuna a cada una de las solicltudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para
suscribir el presente Contrato. 4. El Contratista al momento de la celebracién del presente
Contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e Incompatibilidad. 5. Se
compromete a pagar sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral
y demés aportes relaclonados con las obligaclones laborales. 6. El valor dei Contrato [ncluye
todos los gastos, costos, derechos, Impuestos, tasas y demds contribuclones relacionados
con el cumplimiento del objeto del presente Contrato. 7. El Contratista manifiesta que los
recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacion del
terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad illcita;
de igual manera maniflesta que los recursos recibldos en desarrollo de éste contrato, no seran
destinados a ninguna de las actividades antes descritas. OCTAVA. OBLIGACIONES. DEL
CONTRATISTA. El Contratista ademds de las actividades y resultados relacionados en lds
estudlos previos y propuesta presentada se obliga a: 1. Entregar, con la mayor diligencia y
cuidado, los serviclos establecidos a entera satisfaccién y en las condiclones de calidad
exigidas por EL MUNICIPIO. 2. Presentar 1a cuenta de cobro conforme a lo establecido en la
forma de pago, cumpllendo con los requisitos que exige el artlculo 615 del Estatuto Tributario,
en original y copla. 3. Garantizar la. calidad del servicic. 4. No ofrecer pagos o prebendas a los
servidores plblicos y contratistas del Municlpio. 5. Responder, los requerimientos que le
solicite el municiplo. 6. Obtener la ampliacién, renovacién o restablecer el valor de la
garantia u otorgar una nueva garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones:
que surjan por razén de la celebracion, ejecucién y liquidacion del contrato. 7. Guardar la
debida y completa reserva sobre la informacién y los documentos que tenga conocimiento
0 a [os que tenga acceso en virtud de la ejecucion del presente contrato y no utilizarla sino
exclusivamente en relacion con los fines del mismo. 8. Suscribir el Acta de Liquidacién deIOV
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Contrato en caso que se termine con anterioridad unilateral o bilateralmente el contrato. 9.
Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad Social integral. Ef contratista
deberad pagar de manera anticipada el valor de la cotizacién al Sistema General de
Riesgos l.abores Decreto 723 de 2013, articulo 13°. 10. Suscribir el acta de inicio maximo
un dia habil después a [a aprobacién de pdlizas. 11. Las demas que se estimen

. convenientes para la ejecucién del presente contrato. DEL MUNICIPIO 1. Cancelar al

contratista en la forma y términos establecidos en el confrato, previa disponibilidad del PAC.
2. Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el cumplimento
de sus obligaciones contractuales. 3. Realizar la supervisién del contrato. 4. De conformidad
con el Decreto 723 de 2013 articulo 5° la entidad contratante debe afiliar al Sistema General
de Riesgos Laborales al Contratista. NOVENA. AFILIACION Y PAGO A LA SEGURIDAD
SOCIAL. El contratista deberd acreditar para los pagos estar al dla en la seguridad social,

-conforme al articulo 50 Ley 7839 de 2002 y articulo 23 ley 1150 de 2007. Asl mismo debera

afiliarse a la ARL para el presente contrato, prérrogas o sus adicciones. DECIMA.
CLAUSULAS EXCEPCIONALES. Al presente contrato se entienden incluidas las clausulas
excepcionaies de caducidad, interpretacién, modificacién y terminacidn unliateral, conforme lo
consagran las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, DECIMA PRIMERA MULTAS: E! Municipio

*Impondra al Contratista en caso de mora o incumplimiento de las obligaciones derivadas de
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este contrato, sin perjuicio de la declaratoria de la caducidad, multas las cuales deberan ser
directamente proporcionales al valor del contrato y al incumplimiento que sufra el Municipio
sin exceder del uno por ciento (1%) del valor del contrato, cada vez que se impongan.
DECIMA SEGUNDA. CLAUSULA PENAL. En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Contrato, el contratista debe
pagar al MUNICIPIO a tftulo de indemnizacién, una suma equivalente al diez (10%) del valor
pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion anticipada de perjuiclos, no
obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios, adicionales que se
causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que el
MUNICIPIO adeude al Contratista con ocasién de la ejecucion del presente Contrato, de
conformidad con las reglas del Cédigo Civil. DECIMA TERCERA. PROCEDIMIENTO PARA
LA IMPOSICION DE MULTAS, CLAUSULA PENAL, DECLARATORIA DE
INCUMPLIMIENTO Y CADUCIDAD: Para la aplicacién de las multas por mora, clausula
penal, declaratoria de incumplimiento o de caducidad, se daréd aplicacién al procedimiento
consagrado en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y demas normas que lo modifiquen o
complementen. PARAGRAFO: Sélo una vez en firme la resolucién que imponga la multa por
mora, declare el incumplimiento o la caducidad, el MUNICIPIO podra descontar el valor de las
sumas adeudadas al CONTRATISTA, en las actas de recibo parcial, final y liquidacién; si ello
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no fuera posible, se procedera al cobro respectivo a la compaiiia de seguros garante del
contrato o al cobro por jurisdiccion coactiva, tal como lo indica el paragrafo del articulo 17 de
la Ley 1150 de 2007. DECIMA CUARTA. GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA
DEL RIESGO. De acuerdo al Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en la
contratacion directa la exigencia de garantfas establecidas del decreto, no es obligatoria, sin
embargo teniendo en cuenta el objeto, la cuantia, la forma de pago y los riesgos analizados
en el item anterior se determina que se hace necesaria la exigencia de las siguientes
garantias:

Amparo " -Suficiencia . - - .t Vigencia

Por el plazo de ejecucidn del convenio y
cuatro (4) meses mas. En todo caso
Cumplimiento 10% del Valor del | debera estar vigente al momento de la
Convenio liquidacidn,

Por el plazo de ejecucién del convenio y
Calidad del Servicio | 10% del Valor del| cuatro (4) meses mas. En todo caso
Convenio debera estar vigente al momento de la |

liguidacion.

PARAGRAFO PRIMERO. El término de estas garantias correré a partir de la expedicion de la
misma y estaran sujetas a la aprobacion del MUNICIPIO y no expirara por falta de pago de la
prima o revocatoria unilateral. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de no darse la liquidacién
dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del convenio, es obligacion del
COOPERANTE ampliar las vigencias de las garantfas por un término de veintiséis (26) meses
méas. PARAGRAFO TERCERO. Reposicién de las Garantlas: el COOPERANTE, repondra el
monto de las garantfas cada vez que en razén de sanciones impuestas o por otro hecho se
disminuyere o agotare, es decir, cuando por razon de siniestros se afecte su
valor. PARAGRAFO CUARTO. Incumplimiento de la obligacion del cooperante de mantener
la suficiencia de la garantla: Una vez iniclada la ejecucién del convenio, en caso de
Incumplimiento del cooperante de la obligacion de obtener [a ampliacién de ia garantfa o de la
abligacién de obtener su renovacion o de la obligacion de restablecer su valor o de aquella de
otorgar una nueva que ampare el iIncumplimiento de las obligaciones que surjan por razon de
la celebracion, ejecucién y liquidacién del convenio, el Municipio podréa declarar la caducidad
del mismo. DECIMA QUINTA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA
es una persona independiente del MUNICIPIO y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El contratista no tiene |a facultad de hacer declaraciones/”
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representaciones o compromisos en nombre de EL MUNICIPIO ni de tomar decislones o

iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. DECIMA SEXTA. CESIONES. EL
CONTRATISTA no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados
del presente Contrato sin la autorizacién previa, expresa y escrita del MUNICIPIO. DECIMA
SEPTIMA. INDEMNIDAD. EL CONTRATISTA se obliga a indemnizar al MUNICIPIO con
ocasion de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente
Contrato. El Contratista se obliga a mantener indemne a la Contratante de cualquier dafic o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuacicnes
hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del presente Contrato.

'DECIMA OCTAVA. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Las partes quedan exoneradas

de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora

_en la satisfaccién de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente

Contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un
evento de fuerza mayor o caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con
la Ley y la jurisprudencia Colombiana. DECIMA NOVENA. SOLUCION DE
CONTROVERSIAS. Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y El
Municipio con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacion del
Contrato, asi como de cualquier ofro asunto relacionado con el presente Contrato, seran
sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a
cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por

"escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser

_ resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran empleando la sigutente opcién:
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Conciliacion: Cuando la controversia no pueda arreglarse de manera directa debe someterse
a un procedimiento conciliatorio, previa solicitud de conciliacién elevada individual o
conjuntamente por las Partes. Si el término de ocho (8) dfas habiles a partir del inicio del
tramite de la conciliacidn, el cual se entenderd a partir de la fecha de la primera citacion a las
Partes si estas no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir a la
jurisdiccion contencioso administrativa. El acuerdo al que se llegue en la etapa de conciliacidn
es de obligatorio cumplimiento para las partes y presta (n) mérito ejecutivo. En consecuencia,
cualquiera de las Partes puede exigir su cumplimiento en un proceso ejecutivo. VIGESIMA,
NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes

"deban hacer en desarrollo del presente Contrato, deben constar por escrito y se entendera

debidamente efectuadas sdlo si son entregadas personalmente o por correo electrénico a la

persona y a las direcciones indicadas a continuacion:
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CONTRATANTE CONTRATISTA
Nombre :MUNICIPIO DE LA CEJA DEL | Nombre: ASOCIACION DE JUNTAS DE
TAMBO ACCION COMUNAL Y VIVIENDA
NIT: 890.981.207-5 COMUNITARIA
Direccién: carrera 20 #19-78 NIT: 811.013.905-2
Teléfono: 553 14 14 Direccion: Calle 152 22 12 La Ceja (Ant)
E-mail; contactenos@laceja- | Teléfono; 553 0083
antioguia.gov.co E-mall: hhugomu@gmail.com

VIGESIMA PRIMERA. SUPERVISION. La supervision de Ja ejecucion y cumplimiento de las
obligaciones contraidas por el Contratista a favor de la Entidad Estatal Contratante, estard a
cargo de la Oficina Asesora de Desarrollo Comunitario a través del Asesor de Desarrollo
Comunitario de la Alcaldia del Municipio de La Ceja. VIGESIMA. SEGUNDA. LIQUIDACION
DEL CONTRATO. De conformidad con el Articulo 217 de] Decreto 019 de 2012, los contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion no requieren de liquidacion,
lo que implica que sélo en caso de una terminacion anticipada o en trabamiento en su
ejecucion, se podra hacer la liquidacion para salvaguardar las obligaciones entre las partes, y
el municipio podra liquidar el contrato conforme a lo preceptuado en el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007. VIGESIMA TERCERA. ANEXOS DEL CONTRATO. Hacen parte integrante de
este contrato ios siguientes documentos: 1. Los estudios previos. 2. La propuesta presentada
por ef Contratista, 3. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuradurfa
General de la Nacidn. 4. Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia
Nacional. 5. Certificado de no encontrarse reportado en el boletin de responsabilidades
fiscales expedido por la Contraloria General de la Nacién 6. Hoja de vida de la funcion
publica. 7. Documentos que acreditan la experlencia requerida. 8. Certificados de
Disponibilidad y Registro Presupuestal. 9. Dem4s documentos que se relaciona en la lista de
chequeo. PARAGRAFO. Ei supervisor del contrato debera verificar la documentacion del
contratista, si encuentra alguna inconsistencia debera solicitarle aclaracién o modificacion.
VIGESIMA CUARTA. CONFIDENCIALIDAD. En caso que exista informaclon sujeta a alguna
reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacion. Para ello,
debe comunicar a la ofra parte que la informacién suministrada tiene el caracter de
confidencial. Se consldera Informacion Confidencial cualquier informacion técnica, financlera,
comercial, estratéglca, y en general cualquier informacién relacionada con las funciones de la
Entidad Contratante, presentes y futuras, o con condiciones financieras o presupuestales de
Entidad Contratante, bien sea que dicha informacion sea escrita, oral o visual, que tenga el
caracter de reservado por la Ley, o haya sido marcada o anunciada como confidencial por'o&
&=

(u-r-'ﬂ"ln.\“\
@ Cédigo postal - 055010 '

s laNet &
B G R A AR SC4212-1 GP 100-1

© Carrera 20 19-78, La Ceja (Ant.) - NIT. 890981207-5
¢ 01800042 3030/({4)553 14 14
K www.laceja-anfioquia.gov.co




I

D
24
Ly

i Subdirecddn de Contratadon
La Ceja del Tambo

Pagina 12 de 12
parte de la Entidad Contratante o cualqu:er otra Enttdad Estatal. VIGESIMA QUINTA.

. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Ei presente contrato se perfeccionara con las firmas
de las partes; para su ejecucion se requiere: 1. El registro presupuestal. 2, Con la
presentacion del certificado del cumplimiento por parte de EL CONTRATISTA, de las
obligaclones con el sistema de seguridad social Integral incluyendo el Sistema de Riesgos
Laborales, aportes a las cajas de Compensacién Familiar, ICBF y SENA de conformidad con
el articulo 50 de la ley 789 de 2002. PARAGRAFO. Los documentos necesarios para la
ejecucion del presente contrato deberan ser entregados por EL CONTRATISTA -dentro de los
dos (2) dlas habiles siguientes a la firma del presente documento, incluida el acta de Inicio
suscrita tal como se estipula en la clausula de las obligaciones. De no cumplirse con dicho
término se entenderd que EL CONTRATISTA desiste de la celebracién de! presente contrato.
VIGESIMA SEXTA. DOMICILIO: Para todos los efectos pertinenjes al contrato se firma en el
““Municipio de La Ceja del Tambo, a los :

31 HAY 207

FA &MASTRO

DIREC DEL DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO GENERAL Y DE

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO

Proyectb Haniuz Pali 035
P. U. Subdireccién de Contratacién

Rews:/a-n éstebaé Krr%ave Martinez

Abogaflo Subdireccién de Contratacion

CONTRATISTA

Revisd: Marian Carmona Lépez

Lider de Contralacién ] 211}:(2:_
Q

Aprobd; Diana Catalina Rendén Mejla
Subdirectora de Contratacién

,.‘--u-.,
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LACEJANUESTRO
COMPROMISO

DEPARTAMENTQ ADMINISTRATIVO
GENERAL'Y DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

CLAUSULADO GENERAL
CONVENIO SOLIDARIO
GCONTRATO 2023.04,13.006.798
CONTRATANTE MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO
NIT. 990.981,207-5
ASCCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA DE LA
ASOCIADO CEIA
NIT, 311.013.905-9
OBJETO “AUNAR ESFUERZOS PARA REALIZACION DE ACTIVIDADES DE ROCERIA EN LA
ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE LA CEJA CON ASOCOMUNAL "
LOCALIZACION MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO

1. REGIMEN JURIDICO

El articulo 95 de Ia Ley 2166 de 2021, determina la celebracién por contratacitn directa d
convenios solidarios. Este régimen de contratacldn, ya se habia contemplado inicialment
en el paragrafo 4 del articulo 3 de la Ley 136 de 1994, Sin embargg, el contenldo del articul
95, es mas amplio en relacldn con Ios sujetos, 1a cuanlia del contrato y la ejecucién d
dichos convenios. En efecto, el articulo 95 incluye a los «entes {eriteriales del orden|
Nacional, Departamental, Distrital y municipal» y a 1os vorganismos de accién comunaly. Es|
dacir, conforme a esla Ley podran celebrar convenios solidarios directamente no sclo log’
antes del orden departamental, muntcipal y distrital sino tambign las entidades del orden
hacional y se podran celebrar con {fodos los organismos deraccidn comunal y no Gnicamente
con las juntas de accién comunal, Ademds, se ampila la cuantla de los convenios
permifiendo que se contraten hasta por la menor cuantia y no solo por la minima cuantia.
En cuanto al objeto, las normas son claras en seialar que se trala de la sjecucion de cbras.

-DIECISIETE MILLONES CIENTO MIL PESOS ML ($17.100..000.00), valor que incluye

2 VALOR + B todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucién y liquidacién
) del contrato.
3 PLAZO Un (1) MES, contados a parfir de [a suscripcion del acfa de inicio, en todo caso sin

sobrepasar el 22 de diciembre de 2023,

4, ACTIVIDADES.

1. Roceria ds la vegetacidn de las vias, hasta un ancho de 3m del borde de via. Incluye
la mane de obra, todos los elementos para su correcta limpieza, el transports ¥
disposicién final.

2. Limpléza a mano de cunetas en concrelo y en flerra. Incluye la mano de obra, todes)
los elementos para su cotrecta iimpleza, ¢l transporte y disposicidn final.

5. RESULTADOS

1. Informe mensual de las aclividades realizadas.

ASOCIADO

5. OBLIGACIONES DEL 1. Entregar,-con la mayor diligencla y cuidado, los blenes y/o senvicios establecidos a

Ademds de las actividades descritas, informacién contenida en los documentos del
proceso y propuesta presentada, el asociado se obliga a:

entera satisfaccidn y en las condiciones de calidad exigidas por el Municiplo,

2. Cumplir con las especfiicaciones técnicas descritas en los esludios previos.

3. Piesentar las cuentas de cokro una vez se entreguen los bieres o serviclos y con
|la fecha de radicacion de las mismas, cumpliendo con los requisilos que exige el
artleulo 615 del Eslatuto Tributario.

©
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% COMPROMISO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
BENERALY DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SUBDIRECC!ON DE CONTRATACION

Garantizar la calidad de los bienes ylo servicioa entregados.

Mo oftecer pagos o prebendas a Ios servidores pubhcos y asociados del Municiplo.

Responder, los requerimientos que le sclicite ef municipio,

Obtener [a ampliacién, renovacion o restablecer el valor de la garantia u olorgar

una nueva garantia que ampare el cumplimlento de las obligaciones de

responsabilidad civil extracontractual que surjan por razén de la celebracidn,
gecucion y liquidacian del contrato,

8. Guardar la deblda y complela reserva sobre fa informacién y los documentos que
tenga conocimiento o a [os que tenga acceso en virlud de la ejecucian del presente
contrato y no ufilizarla sho exclusivamente en relacién con los fines del mismo.

9. Suscriblr el Acla de Liquidacién del Confrato en caso que se termine con
anterioridad unflateral o bilateraimente el contralo, en caso de llevarse a cabo.

10. Garantizar ¢! cumplimiento del objefo de! contrato por su cuenta y riesgo,
asumiendo enteramente los costos que genere la perfecta y total ejecucion del
objeto conlraclual,

11. Los elementos entregados defectuosos o de mala calidad pedran ser devueltos par
la entidad contratante y el ascciado deberd reemplazarlos por ofros que cumplan
las condiciones de calidad, sin recargo alguno en un plazo no superior a quince

' dlas calendario.

12. El asociado dete realizar [as entregas de los bienes yfo servcios, de manera
oportuna y en &l lugar indicado en el Conlrato.

13. El asociado debe abstenetse de suministrar bienes alterados, de contrabando y
gravemente defectuosos, ya que dicho evento sera causal de rechazo del bien.

14. Utillzar para la ejecucion del confrato, blenes de origen legal, de dptima calidad y
que cumplan con la normativa vigente, de acuerdo a lo plasmado en su propuesta.

15. Cumplir con sus obligaciones frente al Slstema de Seguridad Social Infegral,

16. Suscribir el acta de Initio después a la aprobacion de pélizas.

17. Presentar al supervisor del canlrato Informe delallado sobre cada una de Tas
actividades realizadas con ocasién de la ejecucién del objeto contractual y
presentar las respectivas evidencias de este.

18. Las demés obligaclones necesarias para el cumplimiento del objeto contractual,

1. Cumplircon fa forma de pago estipulada desde estos estudios previos; no obstante,

esta queda sujeta a la sifuacién de los recursos del Plan Anual Mensualizado de

Caja PAC.

Hacer seguimiento a la calidad y oportunidad del objeto confratado.

Verificar previo a la susctipcién del contrato, que del presente proceso se derive,

los documentos y el cumplimiento de los requisitos legales requeridos para ia

contratacion.

4. Las demds obligaciones Inherentes &l objeto del contrato, que tengan por finalidad
giecutarlo y cumplirlo a cabalidad.

7. DISPONIBILIDAD E:| MUNIGIPIO pagaré a! asociado el valor DIECISIETE MILLONES CIEN MIL PESOS (§

PRESUPLUESTAL 17.100.000). La contratacitn cuenta con el Cerfificado de Disponibilidad Nro, 1541 del 0§

de junio de 2023 y el Regislro Presupuestal Nro. 1738 del 05 de junio de 2023,

LaCeja el'Tambn

Noo

6. OBLIGACIONES DE!
MUNICIPIO

w P

3¢ realizardn pagos parclales. No obslante, la forma de pago previsla, ésta queda sujeta
8. FORMA DE PAGO a situacion de los recursos del Flan Anual Mensualizado de CGaja PAC. Adicianalmente sl

) debe tener en cuenta las consideraclones estipuladas en el articulo 25 de la Ley 1607 del
a012,
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SUBDIRECCION DE CONTRATACION

9, EXPEDIENTE
CONTRACTUAL Y
CARACTER VINCULANTE DE
LOS DOCUMENTOS

Todas las actuaciones y documentos generades durante las fases precontrattual,
contractual y post-contractual, configuran el respectivo expediente, de cenformidad can
la normatividad vigente en materia de archivo. Los esludios y documentos previos, los
Certificados de Disponibilidad Presupuestal y de Reglstro Presupuestal forman parte
integral del contrato.

10,
"EXCEPCIONALES

CLAUSULAS

Al presente contrato se entlenden Incluldas las clausulas excepelonales de caducidad,
interpretacion, modificacion y terminacitn unilateral, conforme lo consagran las leyes 80
de 1993 y 1150 de 2007.

11. PAGO DE APORTES AL

‘SISTEMA DE ~ SEGURIDAD-

El asociado debera acrediter para los pagos, eslar al dia en la seguridad social;
conforme al Articulo 50 Ley 789 de 2002, Articulo 23 Ley 1150 de 2007 y Decrelo 1273
de 2018, PARAGRAFO PRIMERO. Sera obligacion ds EL ASOCIADO estar afiliad a
la segurided social al memenlo de [a fima del presenle documento. PARAGRAFO
SEGUNDO. Para este conlrato, EL ASOCIADO debaré certificar ol cumplimlento de ks

SOCIAL obligaciones con el sistema de seguridad social. PARAGRAFO TERCERO. La
verificacion def cumplimlento de esla obligacién sera responsabilidad del supervisor del
contralo, quien deberd valar por dicho requisito.

12, LIQUIDACION El contrato celebrado cen el proponente favorecido, s_zeré objeto de liguidacidn de
conformidad con el arficulo 11 de la ey 1150 de 2007 yley 1474 de 2011,

_ El presente contralo seré ejecutado por EL ASOCIADO con absoluta autonomia e

1&;&’3&?‘“ DE RELACION independencia y, en desarollo del mismo, no se generaréa vinoulo laboral alguno entre

el MUNICIPIO DE LA CEJA y EL ASOCIADO.

14. PROPIEDAD INTELECTUAL

Todas las obras y elementos objato de derechos de propledad infelectual que sean
creadas, producidas, desamrolladas, adapladas, compendiadas ylo transformadas por
el ASOCIADO durants la vigencla dsl confrato, son de propledad exclusiva del
CONTRATANTE de conformidad con lo establecido en el Arllculo 20 de la Ley 23 de
1882, modificado por el arliculo 28 de la Ley 1450 de 2011, y Ley 1915 de 2018. Asl
mismo, el ASOCIADO garantiza que los trabajos, actividades y servicios prestados ala
Entldad Estatal confratante con ocasién de este conlrate no infringen ni vulneran los
derechos de propledad Intelectual o Industrial o cualesqulera otros derechos legales o
contractuales de lerceros.

15. CESION CONTRACTUAL

EL ASOCIADO no puede ceder parclal ni totalmente sus obligaciones o derechos
derivados del presente: contrato, sin la autorizacion previa, expresa y escrita del
MUNICIPIO,

16. INDEMNIDAD

El ASOCIADO se compromete & la ejecucion del objeto contractual, bajo su dnica
responsabilidad y iesgo. EL MUNICIPIO DE LA CEJA, en ningln caso responderd por
el pago de seguros, salarips, preslaclones scciales y de los dafios y perjulelos de
cualquier nafuraleza que puedan derivarse de la ejecucion del contrato o a prapbsito
del mismo. El ASOCIADO mantendré Indemne al MUNICIPIO DE LA CEJA conira todo
reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o
lesiones a parsonas o propiedades de terceros, durante la ejecucidn del objeto
contractual, y terminados estos, hasta la liquidacitn definitiva del conlrato cuando esta
se realiza. Se consideran como heches imputables al ASOCIADO, todas las acclones
u omisiones y en general cualquler Incumplimlento de sus obligaciones contractuales.
En caso que se enlable un rectamo, demanda o accldn legal contra EL MUNICIPIO DE
LA CEJA, por asuntcs que segin el contrato sean de responsabilidad del ASOCIADO,
ésle serd notificado lo més pronte posible de ellos, para que por su cuenta adopte
oportunamente [as medidas previstas por la Ley para manfener indemne a |a Enfidad,

17.CASO FORTUITO Y Las partes quedan exonsradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualguiera
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de sus obligaciones o par la demora en lasatisfaccién de cualquiera de las prestaciones
a su cargo derivadas del presente contrafo cuando el Incumplimiento sea resultado o
consecuenciz de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor o caso fortuito
debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la Ley y la jurisprudencia
colombfana,

18, soLUciON
CONTROVERSIAS

Las conlroversias o diferencias que surjan entre ef ASOCIADO y el MUNICIPIO DE LA
CEJA con ocasidn de Ia firma, ejecucion, interpretacién, prarroga o terminacion del
contrato, asf como de cualquler ofro asunto relacionado con el presente contrato, seran
somstidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no
mayor a cinco (5) dlas hébiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes
comunique por escrito a la olra {a existencia de una diferencla. Las controversias que
no puedan ser resueltas de forma directa entre [as partes, se resolverén empleando fa
siguiente opeidn: Cenciliacién: cuanda 1a controversia no pueda arreglarse de manera
direcla debe someterse a un procedimiento conciliatorio, previa solicitud de conclliacion
elevada Individual o conjuntamente por las partes. Si en el término de ocho (8) dias
habiles a partir del inicio del trdmite de la conciliacién, ef cual se entenders a partir de
Ia fecha de la primera citacién a las partes, éstas no llegan a un acuerdo para resolver
sus diferencias, deben acudir ala jurisdiccién contencloso administraliva. El acuerdo al
que se llegue en [a efapa de conciliacién es de obligatorio cumplimiento para las partes
y presta mérito ejecutivo. En consecuencia, cualquiera de las partes puede exigir su
cumplimiento en un proceso ejecutivo.

19, CONFIDENCIALIDAD

En caso de que exista informaclon sujeta a alguna reserva legal, las partes deben
mantener la confidencialidad de esta Informacién. Para ello, debe comunicar a fa otra
parte que la informacidn suministrada tiene el caracter de confidencial. Se censidera
informaclén confidenclal cualquier informacién técnica, financiera, comercial,
estralégica y en general cualquier informacién relacionada con las funclones de Ia
Entidad Contratante, presentes y fuluras, o con condiciones financieras o
presupusstales de Entidad Gontratante, bien sea que dicha informacidn sea escrita, oral
o visual, que tsnga el cardcter de reservado por la Ley, o haya sido marcada o
anunclada como confidencial por parte de la Enlidad Contralante o cualquier ofra
Entidad Estatal,

20. INHABILIDADES,

El ASOCIADO, declara no haber presentado documentacién falsa ni encontrarse
incurso en causal de inhabilidad, Incompatibilidad, prohibicién o conflicto de interés

INCOMPATIBILIDADE: Y sefialadas en la Consfitucién Politica de Colombia, en las leyes o normatividad
PROHIBICIONES aplicable. Asl mismo, manlfiesta que no ha sido sanclonado por la contraloria mediante
juicio de-respansabilidad fiscal en su contra.
24. COMPROMISO El ASOCIADO se compromete a apoyar y participar aclivamenle en fas poliicas y
AILITICORRUPCION eslraleglas del MUNICIPIO DE LA CEJA para fortalecer la transparencla en la gestion
inslitucional, la responsabilidad de rendir cuentas, y ta lucha contra la corrupcion.
Los gastos en que se debe incurrir por conceplo de impuestos, primas por consfitucion,
22, GASTOS adicién, modificacidn o recuperacién de la garantia tnica, cuando a ella haya lugar, y

demés gastos del contrato, correrédn por cuenta del ASOCIADO,

23. GARANTIAS

Pe acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2045, en la contratacitn directd
a exigencia de garantias establecidas de! decreto no es obligatoria, por lo tanto, teniendd
en cuenta el objelo, |a cuantfa, la forma de pago y los riesgos analizados en el item anterior
no se delermina que se hace necesaria la exigencla de las siguientes garantias. (N/A)

24, NORMATIVIDAD
APLICABLE

Son apiicables a esta coniratacién la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, 1a Ley 1474
de 2011, el Decreto 1082 de 2015, los manuales, procedimientos, instructivos, circulares
y demés lineamientos vigentes, y las que las medifiquen o deroguen.

25, DECLARACIONES [fEL

El Asaciado hace las sigulsntes declaraciones:

(@]
Icontec
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ASOCIADO 1, Conoce y acepta los decumentos del contrato.

2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los documentos del

contrato, aunado a que reciblé del Municipio de La Ceja del Tambo respuesta oporuna

a cada una de las solicitudes.

3. Se encuentra debidamente facultado para suscriblr el presente conlrato,

4. El Asociado al momento de la celebracion del presente confrato, no se encuentra en

ninguna causal de inhabilidad e incompalibilidad, ni conflicto de Intereses,

5. Si sobreviene alguna inhabllidad e incompatibilidad y/o conflicto de Intereses, el

asociado declara que informard de manera inmediala al supervisor del contrato y ésle,

deber realizar las actuacionss parfinentes.

6. El valor de! contrato incluye todos los gaslos, costos, derechos, impuestos, tasas y

demas contribuciones, relacionados con el cumplimiento del objeto del presente

confrato,

7. El Asoclado manifiesta que los recursos que componen su patrimonio, no provienen

de lavado de activos, financlacion de! terrorismo, narcotréfico, captacion flegal de

dineros y en general, de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta qus los

recursos recibidos en desarollo de este contrato, no serén destinados a ninguna de las

aclividades antes descrilas.

El presente documento se perfecclonara con la aceptacién electrénica de [as partes y

seré publicada a través de la plataforma fransaccional SECOP |l. Para su ejecucién se
requiere la existencia del registro presupuestal correspondiente, la aprobacion de las

gg.eiiggiFIONAMIENTO Y garantfas por parte del MUNICIPIO DE LA CEJA cuando aplique; la presentacién del

' certificado del cumplimiento por parle del asociado, de (a afifiacin sistema de seguridad

soctal Integral, y el acta de inlcio, de conformidad con lo [ndicado en los estudios y

.La Ceja deI.Tambo

documentos previos.
Nombre: MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO
NIT, 890,981,207-5

EESEQATEQ%ONES Direccién; Carrera 20 #19-78

Teléfono: 553 14 14
E-mall: contactenos@laceja-antioguia.gov. o
Nombre: ASOCIACION

NIT. 811.013.905-0
iaégg;lggmlonss Direccion: Calle 13# 7-29, La CeJa, Anfloqula,
Teléfono: 312 208 5752

E-mail: asocomunallaceja@hofmail.com

Este documento, los estudios previos y demas documentos contenidos en el proceso confractual, hacen parte integral del

contrato.
Proyecto: Pedro A. Cano Alvarez — Apoyo ]urldicd'/t’%i’ /o
Revisé: M, Felipa Alzata Diez - Subditector de Contratacién /" B
Aprobs: ! uis Fernando Suarez Marln / Secretaria Da Infraestlct{ra, Habitat Y Medi e,

/
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