ANEXO 6
MATRIZ DE RIESGOS - INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y
JURIDICA DEL PROYECTO DE “DOTACION TECNOLOGICA PARA LAS INSTITUCIONES Y SEDES
EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE GUAYABAL DE SIQUIMA”, A CARGO DEL CONTRIBUYENTE GRUPO
ENERGIA BOGOTA S.A. ESP.
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