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INTRODUCCION

EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, en adelante la “Entidad”, pone a disposicién de los interesados el
Pliego de Condiciones para la seleccién del Contratista encargado de ejecutar el Contrato de
Interventoria de obra publica para REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, JURIDICA Y CONTABLE AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBIJETO ES: REALIZAR LA
PAVIMENTACION DE LA VIiA 26CC09 EN EL TRAMO COMPRENDIDO ENTRE SILVIA Y LAS DELICIAS,
DEPARTAMENTO DEL CAUCA, , en adelante el “contrato”.

Los Documentos del Proceso, que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio de sector,
asi como cualquiera de sus Anexos, estan a disposicién del publico en el Sistema Electrénico de
Contratacién Publica —en adelante SECOP-.

La seleccion del Contratista se realizara a través del Proceso de Contratacion Concurso de Méritos
No. DC-SI-CMA-001-2025.

La Entidad evaluard las ofertas con base en las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones y la
normativa aplicable.

El uso de los Documentos Tipo no exime a la Entidad de la obligacion de utilizar la normativa y la
jurisprudencia aplicable al Proceso de Contratacion.

La Entidad no podra modificar los Formatos, Anexos, Matrices y Formularios, ni solicitar soportes o
requisitos adicionales a los establecidos en los Documentos Tipo.

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al Proceso de Contratacion,
en cualquiera de sus fases o etapas, pueden presentar las recomendaciones que consideren
convenientes, intervenir en las audiencias y consultar los Documentos del Proceso en los términos
previstos en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto
1082 de 2015

Estos Documentos Tipo aplican a los procesos de interventoria de obra publica de infraestructura
de transporte celebrados en la modalidad de concurso de méritos, que correspondan con las
“actividades” definidas en la “Matriz 1 — Experiencia”. En consecuencia, las actividades de
infraestructura de transporte no contempladas en la “Matriz 1 — Experiencia” no tienen que
emplearlos; sin perjuicio de lo previsto en el articulo 4 de la resolucidn 725 de 2024 que adopta los
Documentos Tipo de interventoria de obra publica de infraestructura de transporte — version 3.

Se aclara que este Documento Tipo no aplica a las interventorias de los contratos de que trata la Ley
1508 de 2012, esto es, para las Asociaciones Publico Privadas, debido a la naturaleza y especialidad
de dichos contratos.
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DOCUMENTOS TIPO DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE
TRANSPORTE — VERSION 3

CAPITULO I. INFORMACION GENERAL
1.1.0BJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACION

El objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacion del proyecto de este Proceso de Contratacidn se
identifican en la siguiente tabla:

Valor Presupuesto
Objeto del proyecto Plazo del contrato Oficial (pesos
incluido IVA)

Lugar(es) de ejecucion
del contrato

REALIZAR LA INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, JURIDICA Y
CONTABLE AL CONTRATO DE
OBRA CUYO OBJETO ES: REALIZAR ZONA RURAL DE SILVIA
LA PAVIMENTACION DE LA ViA SIETE (7) MESES »638.317.588 CAUCA
26CC09 EN EL  TRAMO
COMPRENDIDO ENTRE SILVIA Y
LAS DELICIAS, DEPARTAMENTO
DEL CAUCA.

La interventoria de la obra tiene las especificaciones descritas en el “Anexo 1 — Anexo Técnico” y el
Estudio Previo, los cuales incluyen la descripcidon del proyecto u obra a la cual se realizara la
interventoria y su informacién técnica (localizacion, actividades a ejecutar, alcance de la
interventoria, entre otros.).

El Proponente debe tener en cuenta las especificaciones técnicas y el alcance de la obra objeto de
interventoria, para lo cual consultara los documentos que hacen parte del proceso de LICITACION
NO. DC-SI-LP-001-2025 realizado mediante la plataforma del SECOP IL.

1.2.DOCUMENTOS DEL PROCESO

Los Documentos del Proceso son los sefialados en el capitulo XI, asi como todos los indicados en el
articulo 1 de la resolucién que adopta los Documentos Tipo de interventoria de obra publica de
infraestructura de transporte — versidn 3 y los enunciados en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto
1082 de 2015.

1.3.COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

Las respuestas se comunicaran a través del SECOP Il, de acuerdo con el documento denominado
“Términos y Condiciones del Uso del Sistema Electrénico de Contratacién Publica - SECOP I1”.
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Cuando el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la entidad pone a
disposicion el siguiente correo: contratacion.infraestructura@cauca.gov.co

1.4.CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

El Contrato de Interventoria objeto del presente Proceso de Contratacién esta codificado en el
Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo el segmento 81 y/o 80 con el
[cuarto de ser posible o, de lo contrario, en el tercer nivel], como se indica en la siguiente tabla:

Clasificacion UNSPSC Descripcion

81101510 Ingenieria de carreteras

1.5.RECURSOS QUE RESPALDAN LA CONTRATACION

Para respaldar el compromiso derivado de este Proceso de Contratacidn, la Entidad cuenta con el
siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Numero Certificado Disponibilidad Fecha Certificado Disponibilidad Valor Certificado de Disponibilidad
Presupuestal Presupuestal Presupuestal
33025 del SPGR 28 de febrero de 2025 $638.317.588

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.
1.6.REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El Proponente tiene la responsabilidad y el deber de presentar su oferta de forma completa e
integra, esto es, cumpliendo el contenido del Pliego de Condiciones y adjuntando los documentos
de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el Proceso de Contratacién.

En caso de ser necesario, la Entidad debe solicitar a los Proponentes durante el proceso de
evaluacidn, y a mas tardar en el informe de evaluacidn, las aclaraciones, precisiones o solicitudes de
documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los Proponentes no podran completar,
adicionar o mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, ni tampoco en los factores
de desempate, los cuales podran ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes
deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento en el que fueron
solicitados y a mds tardar hasta el término de traslado del informe de evaluacién, es decir, dentro
de los tres (3) dias habiles posteriores contados a partir del dia habil siguiente a la publicacion del
informe de evaluacion.

En caso de que la Entidad no hubiese advertido durante el proceso de evaluacion la ausencia de
requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacién o al Proponente, ya sea en
relacidn con los requisitos habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje o relativos a los
factores de desempate y, por ende, no los haya requerido, podrd hacerlo posteriormente,
otorgandole al Proponente un término igual al establecido para el traslado del informe de
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evaluacion, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustara el
Cronograma. Lo aqui descrito también aplicard cuando la observacion a la oferta provenga de otro
Proponente y se hubiere realizado en el traslado del informe de evaluacion.

En los procesos adelantados en el SECOP |, las subsanaciones, explicaciones y aclaraciones se
presentardn: i) en fisico, dentro de las horas de atencién al publico o ii) por correo electrénico hasta
las 11:59 p. m. del dia establecido en el Cronograma. Los procesos tramitados a través del SECOP ||
se subsanaran mediante mensajes, en la forma prevista en la plataforma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacidn de puntaje, incluyendo los
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos
deben ser aportados por los Proponentes desde la presentacidon de la oferta.

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso o a las
ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia.

1.7.CRONOGRAMA DEL PROCESO
El Cronograma del Proceso de Contratacion es el contenido en el “Anexo 2 — Cronograma”.
1.8.IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por
terceros para efectos del Proceso de Contratacién, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben
ser allegados en espafiol. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben
presentarse en su lengua original junto con la traduccién oficial al espafiol.

El proponente puede presentar con la oferta documentos con una traduccion simple y entregar la
traduccién oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacién. La traduccion oficial
debe ser el mismo texto presentado.

Para que la traduccién oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida, debera realizarse
en los términos del Decreto 382 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005, o las normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen.

En el caso de documentos especializados, como, por ejemplo, especificaciones o fichas técnicas, que
en el mercado sean de amplia utilizacién y aceptacién en idioma distinto al castellano, las Entidades
podran establecer en los Documentos del Proceso la posibilidad de que sean aportados en su lengua
original acompafiados de una traduccién simple al castellano, cuando asi lo consideren conveniente,
de conformidad con el estudio del sector realizado.

1.9.DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos expedidos en el exterior por un pais signatario de la Convencién de La
Haya de 1961 sobre la abolicidn del requisito de Legalizacion, deben apostillarse. En cambio, deben
legalizarse los documentos publicos expedidos en el exterior por un pais signatario de la Convencion
de Viena de 1963. Los documentos privados otorgados en el extranjero no requieren Apostilla ni
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Legalizacidn, salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario publico, en cuyo
caso deben tener Apostilla o Legalizacién, en la forma antes indicada.

Para el trdmite de Apostilla o Legalizacion de documentos publicos otorgados en el exterior y la
acreditaciéon de la formacién académica obtenida en el exterior, las Entidades aplicaran los
pardmetros establecidos en las normas que regulen la materia, en especial la Resolucién 1959 de
2020 del Ministerio de Relaciones Exteriores, o la norma que la modifique, sustituya o
complemente.

1.10. GLOSARIO

Para los fines de este Pliego de Condiciones, a menos que expresamente se disponga lo contrario,
los términos se entenderdn de acuerdo con la definicién contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, la Ley 1682 de 2013, o la norma que la modifique, sustituya o complemente,
y el “Anexo 3 — Glosario”. Los términos no definidos deben comprenderse de conformidad con su
significado natural y en el contexto del proyecto que se pretende adelantar y la interventoria a
ejecutarse.

1.11. INFORMACION INCONSISTENTE Y/O INEXACTA

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informaciéon aportada por el
Proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o instituciones
respectivas.

Cuando exista inconsistencia y/o inexactitud entre la informacion suministrada por el Proponente y
la verificada por la Entidad, la informacién que se pretende demostrar se entenderd como no
acreditada

La Entidad remitird copias a las autoridades competentes cuando la informacion aportada tenga
inconsistencias y/o inexactitudes sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el
Proponente haya demostrado lo contrario, y rechazard la oferta.

1.12. INFORMACION RESERVADA

Si la propuesta incluye informacién que conforme con la ley colombiana, tiene caracter de reservada
o clasificada, el Proponente debe manifestar esta circunstancia con absoluta claridad y precisién en
el “Formato 1- Carta de presentacién de la oferta”, identificando el documento o informacién que
considera que goza de reserva, citando expresamente la disposicion legal que la ampara. Sin
perjuicio de lo anterior, para evaluar las propuestas la Entidad se reserva el derecho de ensefiar esta
informacidn a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan
obligados a mantener la reserva de la informacion que, por disposicion legal, tenga dicha calidad y
gue haya sido identificada por el Proponente.
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1.13. MONEDA
A. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en Pesos Colombianos.
Cuando un valor se exprese en moneda extranjera tendra que convertirse a Pesos Colombianos,
teniendo en cuenta lo siguiente:

I Si los valores de un contrato estdn expresados originalmente en Délares de los Estados
Unidos de América, los valores se convertirdn a Pesos Colombianos, utilizando el valor
correspondiente al promedio de la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de Ila
fecha de terminacién del mismo. Para esto, el Proponente deberd indicar la Tasa
Representativa del Mercado empleada para la conversion de cada contrato en el “Formato
3 — Experiencia”. La TRM utilizada serd la certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia.

Il. Si los valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a
Délares de los Estados Unidos de América, éstos deberan convertirse inicialmente a esta
moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de la tasa de cambio de
la fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacion del mismo.
Para tales efectos, puede usar la informacidn certificada por el Banco de la Republica. [Para
el calculo se recomienda acudir a la siguiente pagina web:
https://www.oanda.com/currency-converter/es/] Hecho esto, se procederd en la forma
sefialada en el numeral anterior.

Ill.  Silos valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en Délares de los
Estados Unidos de Ameérica, el Proponente y la Entidad tendrdan en cuenta la Tasa
Representativa del Mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia de la fecha de expedicion (fecha de corte) de los Estados Financieros.

IV.  Silos valores de los Estados Financieros estdn expresados originalmente en una moneda
diferente a Dolares de los Estados Unidos de América, éstos deberan convertirse
inicialmente a Ddlares de los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor
correspondiente a la fecha de expedicion (fecha de corte) de los Estados Financieros. [Para
verificar la tasa de cambio entre la moneda y el Délar de los Estados Unidos de América, se
recomienda al proponente utilizar la pagina web https://www.oanda.com/currency-
converter/es/]. Hecho esto, se procedera en la forma sefialada en el numeral IIl.

B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV):

Cuando los Documentos del Proceso de Contratacién sefialen que un valor debe expresarse en
Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso:

I Los valores convertidos a Pesos Colombianos, aplicando el procedimiento descrito en el
literal anterior, o cuya moneda de origen sea el Peso Colombiano deben pasarse a SMMLYV,
para lo cual emplearan los valores histdricos de SMMLV sefialados por el Banco de la
Republica (https://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio
correspondiente a la fecha de terminacién del contrato.
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Il. Los valores convertidos a SMMLV se deben ajustar a la unidad mas proxima de la siguiente
forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo
para valores menores a cero punto cinco (0.5).

Si el Proponente aporta certificaciones que no indican el dia, sino solamente el mes y el afio, se
procederd asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcidn y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el Gltimo dia del mes
sefalado en la certificacién.

Fecha (mes, afio) de terminacidn del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes sefialado
en la certificacion.

1.14. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podrdan participar en el Proceso de Contratacién y por tanto no serdn objeto de evaluacion, ni
ser adjudicatarios del contrato, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones
de Conflicto de Interés que afecten o pongan en riesgo los principios de la Contratacidn Publica, de
acuerdo con las causales o circunstancias previstas en la Constitucion o en la ley.

Tampoco podran participar quienes hayan realizado los estudios y disefios de la obra cuya
interventoria se va a contratar.

1.15. CAUSALES DE RECHAZO
Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:

A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal
de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacidn para contratar.

Cuando en un mismo Proceso de Contratacion se postulen oferentes en la situacion descrita
por los literales g) y h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, la Entidad solo
admitira la primera oferta presentada en el tiempo.

B. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural,
presente o haga parte en mas de una propuesta para el Proceso de Contratacion.

C. Que la persona juridica Proponente Individual o integrante del Proponente Plural esté
incursa en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

D. Cuando al Proponente se le haya requerido con el propdsito de subsanar o aclarar o aportar
un documento de la propuesta y no lo efectlie dentro del plazo indicado o no lo realice
correctamente o de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanacién, aclaracion o
aporte requerido sea necesario para cumplir un requisito habilitante en los términos
establecidos en la seccion 1.6 del Pliego de Condiciones.
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E. Que lainscripcidn en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el Proponente por
primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en
la fecha prevista para el cierre del Proceso de Contratacion.

F. Que el Proponente no acredite la presentacién de la informacidn para renovar el Registro
Unico de Proponentes (RUP) dentro del término previsto en la normativa vigente.

G. Que el Proponente aporte informacién inexacta sobre la cual pueda existir una posible
falsedad en los términos de la seccién 1.11 del Pliego de Condiciones.

H. Que el Proponente se encuentre inmerso en un Conflicto de Interés previsto en una norma
de rango constitucional o legal o en la causal contenida en el numeral 1.14 del Pliego de
Condiciones.

I. No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

J. Que el objeto social del Proponente, en caso de que se trate de una persona juridica, o el
de sus integrantes, tratandose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del
contrato.

K. Que el valor total de la oferta exceda el Presupuesto Oficial estimado para el Proceso de
Contratacién y no se subsane ese defecto.

L. N/A.
M. N/A.

N. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que
acreditan los requisitos habilitantes o los factores de evaluacion de la oferta y no estén
convalidadas en la forma indicada en la seccién 2.4 del Pliego de Condiciones, sin perjuicio
de la posibilidad de subsanar los primeros en los términos del numeral 1.6 del Pliego de
Condiciones.

O. No presentar el “Formato 8 — Aceptacién y cumplimiento de la formacién y la experiencia
del Personal Clave Evaluable” y no subsanar su entrega, en los términos de los numerales
“1.6 Reglas de subsanabilidad, explicaciones y aclaraciones” y "3.8.2 Exigencias minimas de
experiencia y formacidn académica del equipo de trabajo — Personal Clave Evaluable” del
Pliego de Condiciones.

P. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacion del contrato.
Q. N/A.

R. No presentar oferta econémica y no subsanar su entrega, en los términos del numeral 1.6
del Pliego de Condiciones.
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Que la propuesta econdmica (Formulario 1 — Propuesta econémica) no se aporte firmada y
no se subsane dicha omisién, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo de acuerdo con
lo establecido en la seccién 5.2 del Pliego de Condiciones.

Cuando el Proponente adicione, suprima, cambie o modifique los items, la descripcién, las
especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas en el Formulario 1 —
Formulario de Presupuesto Oficial, de acuerdo con lo exigido por la Entidad.

Cuando se presenten propuestas parciales de acuerdo con la definicién establecida en el
Anexo 3 -Glosario.

Ofrecer un plazo superior al sefialado por la Entidad en el “Anexo 1 — Anexo Técnico”.

Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin
los requisitos minimos, actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, permisos,
licencias y autorizaciones, notas técnicas especificas y documentos técnicos adicionales, en
condiciones diferentes a las establecidas por la Entidad en el “Anexo 1 — Anexo Técnico”.

Presentar mas de una oferta econdmica con valores distintos dentro del proceso, o para el
mismo lote o segmento, segun corresponda, cuando esta discrepancia no haya sido
subsanada.

Cuando la Entidad Estatal evidencie que la propuesta suscrita por un Proponente Plural sea
presentada desde un usuario del SECOP Il diferente al de la unién temporal o consorcio,
segun corresponda.

[Incluir cuando la convocatoria del Proceso de Contratacion esté limitada a Mipyme]
Cuando el que presenta oferta o alguno de los miembros del Proponente Plural no acredita
la condicién de Mipyme y, en consecuencia, no aporta el Registro Unico de Proponentes
(RUP) vigente y en firme al momento de su presentacidn y no subsana su entrega, en los
términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones.

. Cuando la Entidad Estatal encuentre que la propuesta aportada por un Proponente Plural

se realice con un usuario del SECOP Il diferente al de la unién temporal o consorcio.

BB. Las demds previstas en la ley.

1.16. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE CONTRATACION

La Entidad podra declarar desierto el Proceso de Contratacion cuando:

A.
B.
C.

D.

No se presenten ofertas.

Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias del Pliego de Condiciones.
Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

Lo contemplado en la ley.
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1.17. NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Este Pliego de Condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben
entenderse de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se considera
integrada la informacién incluida en los Documentos del Proceso que lo acompaian y las Adendas
que se expidan.

Ademas, se seguirdn los siguientes criterios para interpretar y entender el Pliego de Condiciones:

A. El orden de los numerales, capitulos y cldusulas del Pliego de Condiciones no deben
interpretarse como un grado de prelacién entre los mismos.

B. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en el Pliego solo sirven como referenciay
no afectan la interpretacion de su contenido.

C. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija el
contexto; y las palabras en género femenino, se comprenderan en género masculino y
viceversa, cuando el contexto lo requiera.

D. Los plazos en dias establecidos en el Pliego de Condiciones se entienden como habiles, salvo
que de manera expresa la Entidad indique que se trata de calendario o de meses. Cuando
el vencimiento de un plazo corresponda a un dia no habil o no laboral para la Entidad, este
se trasladara al dia habil siguiente.

E. Las Entidades no podran incluir o modificar dentro de los Documentos del Proceso, las
condiciones habilitantes, factores técnicos y econdmicos de escogencia y sistemas de
ponderacién distintos a los sefalados en los Documentos Tipo.

F. Las palabras definidas en el Pliego de Condiciones deben entenderse en dicho sentido.

G. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen,
sustituyan o complementen.

H. Los Documentos Tipo son inalterables y no se podran incluir o modificar los Anexos,
Formatos y Formularios, ni exigir soportes o requisitos adicionales; salvo cuando se permita
en forma expresa, es decir, en los aspectos incluidos en corchetes y resaltados en gris.

I.  Elpliego seinterpretard, ademas, en lo pertinente, de conformidad con las reglas del Codigo
Civil establecidas en los articulos 1618 a 1624.

1.18. RETIRO DE LA PROPUESTA

Si la oferta se presenta mediante el SECOP I, el Proponente debe seguir el proceso indicado en la
“Guia rapida para la presentacion de ofertas en SECOP 11”. En este sentido, basta el retiro en la oferta
por la plataforma, sin necesidad de enviar una solicitud a la Entidad. Una vez se cumpla la fecha y
hora de cierre del Proceso de Contratacion, la plataforma del SECOP Il bloquea a los proveedores la
opcién del retiro de ofertas.

1.19. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES

Que el articulo 15 de la Constitucidn Politica dispone que todas las personas tienen derecho a su
intimidad personal y familiar y a su buen nombre, y el Estado debe respetarlos y hacerlos respetar.
Que no obstante lo anterior, el articulo 20 y 74 ibid., contempla el derecho que tiene la poblacién
colombiana de informar y recibir informacién veraz e imparcial, y en desarrollo de esta garantia
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constitucional ya que “todas las personas tienen derecho a acceder a los documentos publicos salvo
los casos que establezca la ley”.

Que através de la Ley 1581 de 2012 se expidid el régimen general de proteccion de datos personales
colombiano y segun lo estipulado en el articulo 5 relativo a la proteccién de la informacién personal
sensible, esta es definida como (...) “aquellos datos que afectan la intimidad del Titular o cuyo uso
indebido puede generar su discriminacién, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico,
la orientacidon politica, las convicciones religiosas o filosdficas, la pertenencia a sindicatos,
organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de cualquier partido
politico o que garanticen los derechos y garantias de partidos politicos de oposicién asi como los
datos relativos a la salud, a la vida sexual y los datos biométricos.” (...)

Que la Ley 1712 de 2014, regula el derecho de acceso a la informacién publica, los procedimientos
para el ejercicio y garantia del derecho, asi como las excepciones de los articulos 18 y 19 a la
publicidad de informacidn clasificada y/o reservada.

Que, teniendo en cuenta lo anterior, la Entidad garantizard el derecho a la proteccidn de los datos
personales, la intimidad, la vida, la salud, la seguridad, la reserva de los secretos comerciales,
industriales o profesionales y toda aquella informacidn que es suministrada por el Proponente para
el cumplimiento de los factores de desempate y que goza de excepcién legal de acuerdo con la
regulacién enunciada anteriormente. Esta informacion serd relativa a los siguientes, pero no se
limitard a: i) mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

Por tanto, las Entidades deberan validar la informacién y la documentacion, antes de cargar lo
correspondiente en el SECOP, con el fin de evitar publicar para conocimiento de terceros no
autorizados la informacién relacionada con los factores de desempate de mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, personas en procesos de reincorporacion y/o reintegracién, poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana o demds datos sensibles, de
forma que no se afecte el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o
accionistas.

Asi mismo, la Entidad se encargara de cumplir con lo estipulado en el régimen de proteccién de
datos personales establecido por la Ley 1581 de 2012, incluyendo la recoleccidn de la autorizacion
para el tratamiento de datos personales sensibles. Por lo tanto, se encargard y sera responsable de
que los Titulares de la informacidn diligencien el “Formato 11- Autorizacidn para el tratamiento de
datos personales” que debera adjuntarse como documento y como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

CAPITULO Il. ELABORACION, PRESENTACION DE LA OFERTA'Y EVALUACION
2.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente presentard el “Formato 1 — Carta de presentacién de la oferta”, el cual debe estar
firmado por la persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente individual
o por el representante del Proponente Plural o por el apoderado.
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En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la ingenieria,
la persona natural (Proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda
participar en el Proceso de Contratacion, debe acreditar que posee titulo como ingeniero, para lo
cual adjuntara el certificado de la vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA o
Consejo Profesional de Ingenieria de Transportes y Vias de Colombia en la respectiva rama de la
ingenieria, segun corresponda, vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

De acuerdo con el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del
Proponente individual persona juridica, o el representante o apoderado del Proponente Plural, no
posee titulo de una de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la oferta tendrd
gue ser avalada por un ingeniero, para lo cual adjuntara el certificado de vigencia de matricula
profesional expedida por el COPNIA o el Consejo Profesional de Ingenieria de Transportes y Vias de
Colombia, en la respectiva rama de la ingenieria, seguin corresponda, vigente a la fecha de cierre de
este Proceso de Contratacion.

El aval del ingeniero del que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del
"Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta” cuando el Proponente deba presentarlo.

La carta de presentacién debe suscribirse, por lo que con la firma de este documento se entiende
que el Proponente conoce y acepta las obligaciones del “Anexo 4 — Pacto de Transparencia” y, por
lo tanto, no serd necesaria la entrega de este documento al momento de radicar la oferta.

El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben completarse con
la informacion solicitada.

2.2 APODERADO

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado,
evento en el cual deben anexar el poder otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley 019
de 2012), en el que se confiere al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y
suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del proceso y
en la suscripcidn del contrato. No obstante, la simple entrega fisica o radicacién de la oferta en la
Entidad puede realizarla cualquier persona sin necesidad de poder o autorizacién.

El apoderado que firme la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debe
tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia y debe estar
facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a
efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar
oferta para el Proceso de Contratacidn que trata este Pliego; (ii) responder a los requerimientos y
aclaraciones solicitados por la Entidad; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar;(iv) suscribir el
contrato en nombre y representacion del adjudicatario, asi como el acta de terminacion y
liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir un solo
apoderado comun vy, en tal caso, bastard para todos los efectos la presentacion del poder comun
otorgado por la totalidad de los integrantes con los requisitos de autenticacién, Legalizacion y/o
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Apostilla y traduccién exigidos en el Cédigo de Comercio y en el Cédigo General del Proceso de
Colombia, incluyendo los sefialados en el Pliego de Condiciones. El poder a que se refiere este
parrafo podra conferirse en el mismo acto de constitucion del Proponente Plural.

2.3 LIMITACION A MIPYME
El presente procedimiento de seleccion no es susceptible de limitarse a Mipyme]
2.4 ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

[Para las Entidades que utilicen el SECOP Il la presentacion de la oferta debera adaptarse a las
condiciones de la plataforma y no sera posible allegar documentos en fisico]

[Para los procesos en el SECOP Il los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido
en el cuestionario por la Entidad, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente.]

La Entidad solo recibird una oferta por Proponente. En caso de presentarse para varios Procesos de
Contratacién con la Entidad, el Proponente debera indicar expresamente para cual proceso allega
su ofrecimiento. La radicacion de la propuesta implica la aceptacidn y conocimiento de la legislacion
colombiana acerca de los temas objeto del Proceso de Contratacién y de todas las condiciones y
obligaciones contenidas en el mismo. [Adicionalmente, si se hace a través del SECOP |l el Proponente
debera cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma]

Estardn a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de su
oferta y en ningun caso la Entidad serd responsable de ellos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos
habilitantes o los factores de evaluacidon de la oferta, deberan estar salvados con la firma de quien
suscribe el correspondiente documento al pie de la misma, y con una nota al margen donde
manifieste clara y expresamente la correccidn realizada.

2.5 CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entienden recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP Il a
la fecha y hora indicada en el Cronograma del proceso, después de este momento el SECOP Il no
permitira recibir mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el Cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar su apertura y publicar la
lista de oferentes. Luego de la apertura, las propuestas deberan ser publicadas y publicas y cualquier
persona puede consultarlas, para ello la Entidad dara a conocer las ofertas presentadas en el
Proceso de Contratacién haciendo clic en la opcidn “publicar ofertas”, para que sean visibles a todos
los Proponentes y los interesados en el proceso desde el momento que la Entidad dio apertura a las
propuestas rechazadas.

Se dardn por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataformay
en el plazo previsto para ello en el Pliego de Condiciones. No se tendran como recibidas las ofertas
allegadas por medios distintos al SECOP Il, para asegurar la efectiva transmisién de datos y
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garantizar el cumplimiento estricto de los términos y condiciones del uso del SECOP Il Sin embargo,
cuando ocurra una indisponibilidad del SECOP I, que haya sido confirmada por la Agencia Nacional
de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente, mediante certificado de indisponibilidad, la
Entidad podra recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar
ante una indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que Colombia Compra Eficiente
determine para ello. [Puede consultarlo en el siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii]

La Entidad no serd responsable por abrir el Sobre incorrectamente dirigido o sin la identificacién
adecuada.

2.6 INFORME DE EVALUACION

En la fecha establecida en el “Anexo 2 — Cronograma”, la Entidad publicard el informe de evaluacidn,
el cual debe contener la valoracién de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el Pliego
de Condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignacién de puntaje.

El informe de evaluacidon permanecera publicado en el SECOP y a disposicién de los interesados
durante los tres (3) dias habiles siguientes a su publicacidn, término hasta el cual los Proponentes
podran hacer las observaciones que consideren procedentes y entregar los documentos y la
informacidn solicitada por la Entidad en las condiciones sefialadas en la seccidn 1.6. del Pliego de
Condiciones.

El informe de evaluacion debera contener como minimo la evaluaciéon de las ofertas frente a todos
los requisitos exigidos en el pliego de condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de
asignacion de puntaje, cuando corresponda.

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a mds tardar el dia antes
de la adjudicacidén hasta las 11:59 p.m., de acuerdo con lo sefialado en el “Anexo 2 — Cronograma”,
la Entidad debe publicar el informe final de evaluacién, en caso de que el inicial haya sufrido
variaciones.

2.7 ADJUDICACION

En la fecha establecida en el “Anexo 2 — Cronograma”, la Entidad mediante acto administrativo
adjudicard el proceso al Proponente ubicado en el primer lugar en el orden de elegibilidad y cuya
oferta econdmica esté acorde con el presupuesto del Proceso de Contratacion.

2.8 PROPUESTAS PARCIALES

No se admitirdn las propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del objeto o del
alcance del contrato, a menos que se establezca esta posibilidad en el Pliego de Condiciones. De
igual forma se debe tener en cuenta la definicién establecida en el Anexo 3 — Glosario sobre este
tema.

2.9 PROPUESTAS ALTERNATIVAS
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Para este procedimiento de seleccidon no se admite la presentacion de ofertas alternativas]

CAPITULO lIl. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma del
Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta
presentada.

Los requisitos habilitantes serdn objeto de verificacion. Por lo tanto, si la propuesta cumple con
todos los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizard la verificacion de requisitos
habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
domiciliadas o con Sucursal en Colombia, Proponentes Plurales) con base en la informacién
contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y los documentos sefialados en los
Documentos Tipo.

La Entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en los Documentos Tipo.
2.1.3.1 GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los
requisitos habilitantes segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada
uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo
caso, de acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los Proponentes
extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia tendran que diligenciar el “Formato 4
— Capacidad Financiera y organizacional (personas naturales o juridicas extranjeras sin
domicilio o sucursal en Colombia)” y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP),
deberan aportar el certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente determinada en el
Pliego de Condiciones.

2.2.3.2 CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades,
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas
juridicas nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacién
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
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Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Tener capacidad juridica para celebrar y ejecutar el contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
Conflicto de Interés o prohibicidn previstas en la Constitucién y en la ley para contratar con
el Estado, o en la causal dispuesta en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones.

D. No estar reportados en el tltimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicidon aplica para el Proponente y los
integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratdndose de Proponentes
Extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia, deberdn declarar que no son
responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen
sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el Estado.

E. Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM en el cual
demuestre no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos,

al igual que los Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los

Antecedentes Disciplinarios, segun el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de

Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo

dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 —Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia—
2.3.3.3 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacién legal de los Proponentes individuales o integrantes de los
Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

3.3.1 PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente
expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.
3.3.2  PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

l. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio o
autoridad competente en el que se verificara:
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a. Fecha de expedicidn del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacidon. En caso de
modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y
representaciéon legal la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del Proceso de Contratacién.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su
duracidén no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la sociedad, deberd acreditar su capacidad mediante una
autorizacién suficiente otorgada por el érgano social competente respectivo.
El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (contratos de obra o de servicios) deberan estar
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos
471y 474 del Codigo de Comercio.

Il. Certificacién del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que
conste si es abierta o cerrada.
M. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de
constitucién de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que esta
debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su
representante o mandatario mediante la presentacién del Registro Unico de Proponentes (RUP) de
la Sucursal y del certificado de existencia y representacién legal entregado por la cdmara de
comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de expedicién de maximo de treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacidn. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendrad como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera
acreditar autorizacion suficiente del 6rgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre
de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacidn suficiente o no aportar dicho documento, una
vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Personajuridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten
la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad
con lo establecido en el presente Pliego de Condiciones, en los que deben constar como
minimo los siguientes aspectos:

I Nombre o razén social completa.
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Il. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a
la persona juridica.

M. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del Proceso de Contratacion.

V. Facultades del representante legal o de la persona designada para
comprometer a la persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de
la misma o aportando la autorizacidon o documento correspondiente del 6rgano
social para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucidén o creacién.

VL. Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
VII. Acreditar que su duracion no serd inferior a la del plazo del contrato y un ano
mas.
VIII. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal

Sino existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia
y representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debe presentar
una declaracidn juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a
la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en
este literal; ii) la informacidn requerida en el presente numeral vy iii) la capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad de la persona que efectua la declaracién, asi como de las demas
personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

NOTA: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte adjudicatario
del proceso, tanto de forma individual o como integrante de una estructura plural, debera constituir
una sucursal con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 471y ss. del Cédigo de Comercio.

C. Las Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su
existencia.

Acto de creacién de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de
existencia y representacién legal (este Ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacidon) o documento equivalente que permita conocer la
naturaleza juridica, funciones, érganos de direccién o régimen juridico de contratacién de la
Entidad.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto
con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad
a contratar, en el cual se verificara:

e Fecha de expedicidn del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha
de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacidn. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
definida en el Pliego de Condiciones.
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e Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.

e Laduracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

e Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucién del contrato sera el indicado
en el numeral “1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacién”.

e Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, deberd acreditar autorizacién suficiente del d6rgano social para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad o de la Entidad.

e Laausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta
y, por tanto, su rechazo.

e El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

3.3.3 PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal
o en Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencién de
conformar el Proponente Plural. En caso de que no exista precisién sobre el tipo de
asociaciéon se solicitard aclaracion. Los Proponentes deben incluir como minimo la
informacidn requerida en el “Formato 2 — Conformacién de Proponente Plural” (“Formato
2A- Documento de conformacion de Consorcio”) (“Formato 2B — Documento de
conformacion de Union Temporal). Los Proponentes pueden introducir datos adicionales
gue no contradigan lo dispuesto en los documentos del Proceso de Contratacion.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya designacién deberd constar en el “Formato 2 -
Conformacion de Proponente Plural” (“Formato 2A — Documento de conformacion de
Consorcio”) (Formato 2B — Documento de conformacién de Unidon Temporal), quien
representard a todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades
suficientes para la representacién sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos
los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcién y
ejecucién del contrato, asi como también la potestad para firmar el acta de terminacién y
liquidaciéon o cualquier otra acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacidon del representante principal y, en caso de que
se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y
un (1) afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la
fecha originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones.
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E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de
cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al cien
por ciento (100 %).

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacién sin el
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no serd
posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacidn en los porcentajes de
los integrantes serd ineficaz y por tanto carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso
de que un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el
apoderado de cualquiera de los anteriores.

Nota: El Proponente Plural debera tener en cuenta la "Guia rdpida para la creacidn de proponentes
plurales en el SECOP II", expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia
Compra Eficiente. El Proponente Plural debe estar registrado en el SECOP I, por tanto, la Entidad
Estatal rechazara la oferta que se presente desde una cuenta diferente.

2.4.3.4. CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
3.4.1 PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe diligenciar el “Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social
y Aportes Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que
conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones,
aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)
y al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigird las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica estad exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el
articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el " Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad
Social y Aportes Legales”.

Esta misma previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

3.4.2 PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en salud
y pensiones, aportando los certificados de afiliacidn respectivos o con el certificado de pago de la
correspondiente planilla con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores
a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o copia de la planilla de seguridad social paga.
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En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de
condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o cuente con acto
administrativo de reconocimiento de pensidon de vejez o invalidez, tendrd que presentar el
certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacién al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicidn legal de no estar obligados a realizar cotizaciéon
de pensidn tendran que presentar el certificado que asi lo acredite y, adicionalmente, el certificado
de afiliacién al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

3.4.3 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaraciéon de la
que tratan los numerales anteriores.

3.4.4 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato ante la dependencia
respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente al Sistema de Seguridad Social y
Aportes Legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis
(6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y, por ende, no esté obligado
a efectuar el pago de Aportes Legales y Seguridad Social debe indicar esta circunstancia en la
mencionada certificacion, bajo la gravedad del juramento.

2.5.3.5 CAPACIDAD FINANCIERA
Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en Ila

“Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las condiciones sefaladas en el
numeral 3.7.1 del Pliego de Condiciones:

Indicador Formula
L Activo Corriente
Liquidez i :
Pasivo Corriente
Nivel de Pasivo Total
Endeudamiento Activo Total
Razén de Cobertura de Utilidad Operacional
Intereses Gastos Interes
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Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(2L, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (3R, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura de
intereses, siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditard la
Capacidad Financiera de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores
financieros y organizacionales”. El Proponente acreditard la calidad de Mipyme con copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacién.

2.6.3.6 CAPITAL DE TRABAJO
Para el Proceso de Contratacién los Proponentes deberan acreditar:
CT=AC-PC>CTd
Donde,
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado
(requerido) (CTd):

CT>CTd
Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

n
CTproponente plural = Z CT;

=1

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

Capital de trabajo demandado (requerido):

[Para procesos de seleccidon cuyo plazo de ejecucion sea igual o superior a 12 meses aplicara la
siguiente redaccion:]
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La determinacién del capital de trabajo demandado (requerido), que es una medicion de los
recursos que se requieren para apalancar las necesidades contractuales equivalentes a una cantidad
(n) de meses, se hara de acuerdo con la siguiente tabla, conforme con el plazo estimado de ejecucion
del proceso de seleccion:

Plazo estimado de ejecucién
del proceso de seleccion Meses de
>= < apalancamiento
(meses) (meses)
12 24 3
24 36 4
36 48 5
48 60 6
60 72 7
72 84 8
84 96 9
96 108 10
108 120 11
120 - 12

El calculo del capital de trabajo demandado, se hard de acuerdo con la siguiente férmula:

POE — Anticipo y/o Pago anticipado
crd = ( . “Po Y/ )-
Plazo estimado de ejecucion del contrato (en meses)

Donde,
CTd =Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta
POE = Presupuesto oficial estimado

n= meses de apalancamiento

[Para procesos de seleccion cuyo plazo estimado de ejecucion del contrato sea menor a doce (12)
meses, el calculo del capital de trabajo demandado, se hara de acuerdo con la siguiente férmula:]

Formula

CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 25%

Donde,
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta
POE = Presupuesto oficial estimado

En ningln caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.
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n
CTproponente plural = Z CT;

i=1
2.7.3.7 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la
“Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales”:

Indicador Férmula
Rentabilidad sobre Utilidad Operacional
Patrimonio (ROE) Patrimonio
Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional
(ROA) Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(2L, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (3R, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la
Capacidad Organizacional de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores
financieros y organizacionales”. El Proponente probara la calidad de Mipyme con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacién.

3.7.1 ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

3.7.1.1 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion
contenida en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacion.
En tal sentido, la evaluacion de la Capacidad Financiera se realizara de acuerdo con la informacion
reportada en el RUP, conforme con las disposiciones establecidas en las Subsecciones 5y 6, de la
Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados a tener
Registro Unico de Proponentes (RUP) y por tanto la verificacién de esta informacién procederda en
los términos definidos en el siguiente numeral.

3.7.1.2 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA
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Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberdn allegar la siguiente
informacidn financiera de conformidad con la legislacién propia del pais de origen. Los valores
deben: (i) presentarse en Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte
de los mismos vy (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de
acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion
de origen) con traduccidn simple al espaiol de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien
realiza la conversién.

C. El “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse
discrepancias entre la informacion consignada en el “Formato 4 — Capacidad financiera y
organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia)” y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informacién que se
encuentre en los Estados Financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera el 31 de diciembre de 2024,
acompafiado del informe de auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion
propia del pais de origen fija una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad del
juramento en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)”. El Proponente podra acreditar este requisito con
un documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente
a Ddlares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos Colombianos en los
términos definidos en la seccién 1.13. del Pliego de Condiciones.

3.8 EXIGENCIAS MINIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA EXPERIENCIA Y
FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAIJO (Personal Clave Evaluable)

3.8.1 EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que la sumatoria de los
contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del valor
total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de Contratacién expresado en SMMLV.
Estos contratos seran verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 —
Experiencia”, para los Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo
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con los requisitos de experiencia previstos en el numeral “10.1 Acreditacidn de la experiencia del
Proponente” del Pliego de Condiciones.

NOTA: El Formato 3 — Experiencia es un documento de forma que contiene la relaciéon de los
contratos aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia. Sin embargo, este
documento no otorga puntaje y tampoco exime a los proponentes de no presentarlo, en tal sentido
el formato serd de caracter habilitante y no sera tenido en cuenta para efectos de ponderacién de
la experiencia de las ofertas.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacién mediante los contratos aportados, en caso
de ser procedente, deberd acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual
gue la experiencia en las actividades secundarias en el evento de que se solicite combinacién de
experiencia de la “Matriz 1 — Experiencia”. Igualmente, deberd demostrarse la experiencia adicional
cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la interventoria de obra publica de
infraestructura de transporte. Lo anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1 del
Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos
parrafos anteriores, la Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los términos del
numeral 1.6 del Pliego de Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito minimo de experiencia
se habilitara en el Proceso de Contratacion, pero no se tendrdn en cuenta estos contratos para la
asignacion del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara con los contratos
validos allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanacidn por parte del Proponente.
3.8.2 EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAIJO (Personal Clave Evaluable)

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion NO se evaluardn los soportes de los perfiles
requeridos, por lo que no seran exigidos como parte de los documentos que conformen la
propuesta. En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente debera
cumplir las siguientes reglas:

I.  Aportary diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 - Aceptacién
y cumplimiento de la formacidon académica y la experiencia del personal clave evaluable”,
de acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se indican y demas sefialadas en el Pliego
de Condiciones y sus documentos anexos.

Il. El “Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacidn académica y la experiencia
del personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona natural,

representante legal de la persona juridica o representante del Proponente Plural.

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles:

o Experiencia Experiencia
. . . % -
Perfil #de Titulo Titulo de . .. general especifica
. Cargo i Dedicacion » -
No. | profesionales Profesional Posgrado (afios (afios
(mensual) , . , .
minimos) minimos)
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Posgrado entre
3 alguna de las
Titulo >
) siguientes
profesional entre alternativas: vias o dicacié
Director de alguna de las avimen.tos De |caC|:>n
Interventoria siguientes P : del 100% . )
1 1 . Nota 2: No se mensual. 10 afios 4 afios
alternativas: , )
Ingeniero Civil o aceptaran estudios
genier de tipo: diplomado, | (7 meses)
de viasy o
curso, seminario
transporte .
como un estudio de
posgrado.
Titulo
Ingeniero | profesional entre Dedicacion
alguna de las del 100%
Residente de siguientes mensual.
2 ! Interventoria alternativas: N/A 8 afios 3 afios
Ingeniero Civil o
de viasy (6 meses)
transporte
Posgrado entre
alguna de las
Titulo siguientes Dedicacién
Especialista | profesional entre alternativas: del 100%
en alguna de las pavimentos mensual.
3 1 Pavimentos siguientes Nota 2: No se 8 afios 3 afios
alternativas: aceptaran estudios
de tipo: diplomado,
Ingeniero Civil curso, seminario (2 meses)
como un estudio de
posgrado.

Las condiciones de formacién académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del
equipo de trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 — Anexo
Técnico” del Proceso de Contratacidn, las cuales seran verificadas antes de la suscripcion del acta
de inicio, de acuerdo con las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente, en el
numeral “10.2. Acreditacidon de experiencia y formacidn académica del equipo de trabajo y del
Personal Clave Evaluable”.

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccidn no deberd allegar con su propuesta documentos
soporte, hojas de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerara
para el futuro contrato, ya que seran verificados con posterioridad a la celebracién del contrato.

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para demostrar
el cumplimiento de los criterios de evaluacion y asignacidn de puntaje, sin perjuicio de las reglas de
subsanacion dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de Condiciones.

CAPITULO IV. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAIJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes
criterios de evaluacidn y puntaje:
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Concepto r::ir:(ti:ii
Experiencia del Proponente 67,50
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacidn de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro
Nacional de Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o
integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotacién vigente de obra civil inconclusa
en el mencionado registro, se descontard un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacidn con los
criterios de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mds multas o cldusulas penales durante el dltimo afio,
contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio
de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccidon también afecta a los
Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion
anterior.

La reduccidn del puntaje antes sefialada no se materializarad en caso de que los actos administrativos
gue hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de
2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademds, se aplicara sin perjuicio de
lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58
de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAIJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La Entidad evaluard la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. ElProponente cumplird con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1.
del Pliego de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debid subsanar el
cumplimiento de la experiencia minima, para la asignacidon de puntaje no se tendran en
cuenta los contratos que hayan sido objeto de subsanacién para definir el promedio de los
contratos validos aportados que se refiere el literal B) de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta
no sera tenida en cuenta para aplicar las férmulas para la ponderaciéon de la experiencia del
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Proponente, por lo que, ademas, por este criterio de asignacién de puntaje obtendra cero
(0) puntos.

B. Para la asignaciéon de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados de
cada propuesta habil expresados en SMMLV registrados en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) o en alguno de los documentos validos sefialados en el numeral 10.1.5,
que acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo
mencionado en el literal A de esta seccién. Dicho promedio serd el valor que lo hara
participar para la asignacién del puntaje, segln se detalla en esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funcidn de la Tasa Representativa
del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia [en su sitio
web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819].

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacién sera la que rija
el segundo dia habil después de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacion.
Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la
fecha efectiva de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacién. [Por ejemplo,
si el termino de traslado del informe de evaluacidn finaliza el 10 de febrero, la TRM que se
usara para determinar el método de evaluacidn sera la del 12 de febrero, que se publica en
la tarde del 11 de febrero]

En el evento excepcional establecido en el numeral 1.6, cuando la Entidad no hubiese
advertido durante el proceso de evaluacién la ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contratacién o al Proponente, ya sea en relacion con los
requisitos habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje o relativos a los factores
de desempate, y por ende, deba requerir a algun proponente, la TRM que la Entidad utilizara
para determinar el método de ponderacidn serd la que rija el sequndo dia hdbil después de
finalizado el periodo concedido al proponente requerido para alleqar la subsanacion y/o
aclaracidn solicitada.

Al momento de definir o modificar el cronograma del Proceso de Contratacidn la entidad
debera verificar que el dia habil siguiente a la finalizacidn del periodo de traslado del informe
de evaluacién, no corresponda a un dia festivo en Estados Unidos, con el objetivo de no
afectar el proceso de definicién del método de ponderacién de las propuestas.

El método de ponderacién se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro,
en funcién de la parte decimal -centavos- de la TRM:

. Rang.o Numero Método
(inclusive)
De 0.00a0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a 0.49 2 Media geométrica
De 0.50a0.74 3 Media aritmética alta
De 0.75a 0.99 4 Media aritmética baja
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En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido
como puntaje y las férmulas se aplicardn con las propuestas que no han sido rechazadas y
se encuentren validas.

Dependiendo del método aleatorio establecido seglin la TRM, cada uno de los Proponentes
habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos validos aportados, que
no fueron objeto de subsanacidn, segun la metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacién son detalladas a continuacion:

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLYV de los contratos validos
aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacién. En esta alternativa se
entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene a través de
la aplicacidn del siguiente proceso:

La Entidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las propuestas habiles
de manera descendente.

Si el nUmero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.

Si el nimero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores
centrales.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

Si el nUmero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado
a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los contratos
validos de los Proponentes habilitados y que no fueron objeto de subsanacidn. Para las otras
propuestas, se utiliza la siguiente férmula de asignacion de puntaje:

Me — Vi
Me

Puntajessignar = [{1 - } * Puntaje maximo

Donde:

e  Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacion de los Proponentes habilitados.

e Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV de la
propuesta “i” y que no fueron objeto de subsanacidn.

Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la

propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras

propuestas, se aplica la siguiente férmula:

VM e Vi

Puntajessignar = [{1 - | v } * Puntaje maximo
Me

Donde:

Calle 4 Carrera 7 esquina cuarto piso- Popayan
Tel: +57 (2) 8220570 -71-72 | Fax: (2) 8243597 WWWw.Cauca.gov.co
WWW.Cauca.gov.co

O O © @CobCauca



Gobernacion del

CAUCA

e Vye: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto
de subsanacidn de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana.

e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV y que no
fueron objeto de subsanacidon de la propuesta “i”.

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0 puntos.
B. Media Geométrica
Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLV de los contratos

validos aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacidn para el factor
de ponderacién para la asignacién del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG = VV1*V2*V3* x Yy
Donde:

e MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no
fueron objeto de subsanacidn de las propuestas habiles.

e V1:Eselvalor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de una propuesta habilitada
y que no fueron objeto de subsanacién.

e Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de la propuesta “n”
habilitada y que no fueron objeto de subsanacion.

e n:Llacantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacidon de puntaje se tendrd en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo
puntaje al promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion
de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media
geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacién:

. |MG — Vi o
Punta]eAsignar =11- Y * Puntaje maximo

Donde:
MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

ou:n
.

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo se asignara 0,0 puntos.

Se tomard el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total corregido de
cada una de las propuestas.

C. Media Aritmética Alta
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Consiste en la determinacidn de la media aritmética entre el valor del promedio de los contratos
validos aportados y que no fueron objeto de subsanacién expresados en SMMLYV de la propuesta
valida mas alta, y el promedio aritmético de los contratos vélidos que no fueron objeto de
subsanacion de las otras propuestas habiles excluyendo el promedio de la propuesta mas alta, para
esto se aplicara la siguiente formula:

X_A — (Vmax + X)
2
Donde:

o Voax: Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLYV de los contratos
validos de la propuesta mas alta y que no fueron objeto de subsanacion.

e X:Esel promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de las
otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacién, excluyendo de este
promedio el Vmax.

e X,:Eslamedia aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procederd a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo
con la siguiente férmula:

PuntajeAsignar
L Xy -V . -
Puntaje maximo x| 1 — 5 Para valores menores o iguales a X,
A
L | Xy — Vi | —
Puntaje maximo x| 1 — 2 * = Para valores mayores a X,
\ A
Donde:

e X,:Eslamedia aritmética alta.
e V;: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos vélidos y que no fueron objeto de
subsanacion de cada una de las propuestas “i”.

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a X, se tomara el valor absoluto de la
diferencia entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de las propuestas.

D. Media Aritmética Baja

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos
validos aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresados en SMMLV de la propuesta
valida mas baja, y el promedio aritmético de los contratos validos que no fueron objeto de
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subsanacion de las otras propuestas habiles excluyendo el promedio de la propuesta mas baja, para
esto se aplicara la siguiente formula:

Yo — (Vmin + X)
B 2
Donde:

e  Viin: Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLV de los contratos
validos de la propuesta mas baja y que no fueron objeto de subsanacion.

e X:Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de las
otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacién, excluyendo de este
promedio el Vmin.

e Xg: Es la media aritmética baja.

La Entidad procederd a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

( Xg—V;

Puntaje maximo * (1 — < 7 )) Para valores menores o iguales a Xg
B

Puntaje = < ’

L | Xp —V; | —
Puntaje maximo x| 1 — 5 Para valores mayores a Xg
B

Donde:

e Xg: Es la media aritmética baja.
e V;: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de cada una de las propuestas “i”.

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.
Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a Xg, se tomara el valor absoluto de la
diferencia entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de las propuestas.

4.2 EQUIPO DE TRABAIJO (Personal Clave Evaluable)

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se
realizard de la siguiente manera:

Criterio de evaluacién Puntaje
Experiencia adicional del Personal Clave
Evaluable
Formaciéon académica adicional del
Personal Clave Evaluable

Total 10

5
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4.2.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 9 - Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar
que cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable i) Un (1) Director de
Interventoria; ii) Un (1) Residente de Interventoria y iii) Un (1) Especialista en Pavimentos, tienen un
(1) afio de experiencia especifica adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos
del Personal”. [Es decir, si el requisito minimo de experiencia especifica es de dos (2) afios, se
otorgara puntaje por una experiencia adicional de un (1) afio, para un total de tres (3) afos.]

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia del
Personal Clave Evaluable durante la evaluacidn de las ofertas. La verificacién de los documentos
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hard de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1
“Informacién para el control de la ejecucidn de la obra” del Pliego de Condiciones.

i.  Seentiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada
con el cargo a desempeniar.

ii. La contabilizacion total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesario se
hard la conversidon de meses o dias a afios para la contabilizacién.

iii. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del
Personal” no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el
profesional cumple con la experiencia minima requerida por la Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera
cumplir con el afio de experiencia especifica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el
proyecto requiere dos (2) especialistas principales, para que el oferente sea acreedor de dicho
puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relacién con los dos (2) especialistas principales.]

4.2.2 FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 9 — Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” [cada uno
de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) Un (1) Director de Interventoria; ii)
Un (1) Residente de Interventoria y iii) Un (1) Especialista en Pavimentos a acreditar que tienen una
formacién académica adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del
Personal” [Es decir, si el requisito minimo de formacion académica es contar con un titulo
profesional, se otorgara el puntaje a quien se obligue a presentar un titulo de posgrado, o si el
requisito minimo de formaciéon académica es contar con un titulo de posgrado, se otorgara el
puntaje a quien acredite un titulo de posgrado adicional.]

Para otorgar el puntaje bastara con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes académicos del
Personal Clave Evaluable durante la evaluacion de las ofertas. La verificaciéon de los documentos
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relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1
“Informacidn para el control de la ejecucion de la obra” de este Pliego de Condiciones.

I Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal
Clave Evaluable tenga una especializacidn, una maestria o un doctorado, sino que se exigira
que el titulo de posgrado esté enfocado en un area de conocimiento para verificar las
condiciones minimas requeridas (p.ej. titulo de posgrado en pavimentos o geotecnia).

Il. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del
Personal” no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el
profesional cumple con la formacién académica minima requerida por la Entidad.

Ill.  Se entiende por “Formacion académica adicional” aquella relacionada directamente con el
cargo a desempeiiar.

En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera
cumplir con la formacién académica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el proyecto
necesita dos (2) especialistas principales, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe
cumplir con el requisito adicional en relacién con los dos (2) especialistas principales.]

4.2.3 CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente serd quien debe ejecutar el contrato.
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar
sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentard las hojas de vida del aspirante
con sus respectivos soportes para evaluacion y consideracion de la Entidad en un plazo no mayor a
cinco (5) dias habiles contados a partir de que el Contratista solicite el cambio del personal.

La persona que reemplazard al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los
requisitos minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal”, tener el afio
de experiencia especifica adicional y el titulo de formacién académica adicional, si se trata de un
profesional por el cual se asigné puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de
aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el evento de rechazarlo, deba motivar las razones objetivas
y suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas.

4.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 12 — Factor de sostenibilidad”, y se comprometa con los siguientes aspectos:

e Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, disefios por
componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresion a doble cara, asi mismo
utilizando papel que cuente con (i) el certificado del Sello Ambiental Colombiano y/o cualquier
otra etiqueta ambiental o (ii) sea papel con contenido reciclado o procedente de fuentes
forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental.

Cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para
evidencias de trabajo de campo, y en el evento en que sus entregables no se requieran en medio
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fisico, garantizar que los documentos sean digitalizados y establecer una politica de archivo
digital.

Durante la ejecucion del contrato, el futuro contratista adjuntara la ficha técnica del papel a
utilizar.

Contar con un programa de reciclaje y gestion integral de residuos (ordinarios, aprovechables,
organicos, residuos de aparatos eléctricos y electronicos-RAEES), donde se establezcan de
manera evidenciable a través de metas e indicadores, las medidas implementadas de reciclaje
y/o reutilizacion de residuos y su adecuada gestion. Durante la ejecucidn del proyecto tendra
que presentar el documento “Programa de reciclaje y gestion integral de residuos”, donde se
evidencien las metas e indicadores, principalmente de reciclaje.

Capacitar al personal (puede ser el equipo interno de la interventoria o al personal del
contratista), en temas de sostenibilidad en el ejercicio de la labor de interventoria, por ejemplo,
gestion de residuos, reciclaje y aprovechamiento de residuos, ahorro de agua, ahorro de
energia, estilos de vida sostenibles, consumo responsable, transporte sostenible, entre otros.
Asi mismo, se debe capacitar al personal sobre temas ambientales relacionados con los
proyectos sujetos a interventoria, por ejemplo, gestion de residuos de construccién vy
demolicion, uso y manejo adecuado del suelo, conflictos socio ambientales y medidas de
manejo, reglamentacién ambiental, atencidn de emergencias ambientales, gestion de residuos
peligrosos, manejo de sustancias quimicas, entre otros. Durante la ejecucién del proyecto
tendrd que presentar soporte de las capacitaciones, que incluya evaluacidon y registro
fotografico.

Contar con un programa de transporte sostenible, donde se establezcan de manera
evidenciable, a través de metas e indicadores, medidas que contengan entre otros, algunos
aspectos relacionados con diversificacion de modos de transporte como por ejemplo:
combinacion con el sistema publico, vehiculos compartidos, sistemas de movilidad activa puede
ser uso de bicicletas, patinetas o incluso caminar, de ser posible uso de tecnologias limpias y
vehiculos de bajas emisiones o uso compartido de vehiculos y promover opciones de transporte
seguro y aspectos de conduccidn eficiente, entre otros.Durante la ejecucién del proyecto tendra
que adjuntar el documento “Programa de transporte sostenible”, donde se evidencien las metas
e indicadores. El contratista adjudicatario podra acreditar este requisito con uno o con varios
de los factores que se enuncian a modo de ejemplo u otros que cumplan con la misma finalidad.
Contar con un programa que asegure que los equipos tecnoldgicos a utilizar, por ejemplo,
computadores, impresoras, tabletas, entre otros, cumplan con norma técnica de bajo consumo
energético. Durante la ejecucién del proyecto tendra que entregar la ficha técnica de los equipos
en donde se evidencie el cumplimiento de estos aspectos.

Asegurar la gestién adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de aparatos
eléctricos y electrénicos-RAEES) generados durante la prestacién del servicio de consultoria en
el marco de la normatividad vigente y aplicable, asi como toda aquella que la modifique o la
sustituya. Durante la ejecucién del proyecto tendrd que entregar actas o documentos que
evidencien la gestion de residuos efectuada durante la ejecucion del contrato

El interventor o supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobar3, para
el inicio de la ejecucién del Contrato, que el futuro contratista que cumpla con las consideraciones
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indicadas para el Factor de Sostenibilidad “9.1 Informacién para el control de la ejecucién de la
consultoria”.

4.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios

extranjeros. La Entidad en ningln caso otorgard simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocion de Servicios Nacionales o 20
con Trato Nacional
Incorporacion de componente 5

nacional en servicios extranjeros

4.4.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural
integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el
porcentaje minimo de personal colombiano, que se desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacién colombiana o un Proponente Plural integrado por estos, sin que sea
necesaria la vinculacion de un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformaciéon de un Proponente Plural podran
determinar si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a
la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con
Trato Nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcién 2 del “Formato 7A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opcion 2
del “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad debera
evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacién para el otorgamiento de
puntaje no habrd bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la
industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de
al menos el sesenta por ciento (60%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.
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Ademas de la incorporacidon de personal colombiano requerido para la ejecucién del contrato,
tratandose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la
nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la
norma que la modifique, sustituya o complemente, de lo que dependera la franja del puntaje
aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de
puntaje correspondiente:

Composicion del Proponente

No. Plural Regla de origen aplicable Puntaje aplicable
Unicamente integrantes Promocion de Servicios
1. & Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato

colombianos Nacional (4.4.1)

Colombianos en asocio con Promocion de Servicios
2. . . Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
extranjeros con Trato Nacional ]

Nacional (4.4.1)

La regla de origen del pais con
el que se tenga acuerdo

- . comercial o la del Decreto 1082 | Promocion de Servicios
Unicamente integrado por

3. . . de 2015. Si el Proponente Nacionales o con Trato
extranjeros con Trato Nacional . . .
Plural no especifica a cual regla Nacional (4.4.1)
se acoge se aplicard la del
Decreto 1082 de 2015.
. . Incorporacion de
Proponente Plural en el que al No aplica la regla de origen del com oneF:xte nacional en
4, menos uno de los integrantes es Decreto 1082 de 2015, ni la de P L .
. . . , . servicios extranjeros
extranjero sin Trato Nacional. los paises de origen.

(4.4.2)

4.4.1.1 ACREDITACION DEL PUNTAIJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el
“Formato 7A — Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademas, aportar alguno
de los siguientes documentos, segln corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucién del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia vy
representacion legal emitido por alguna de las cdmaras de comercio del pais.
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Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera diligenciar el
“Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcién 2 del “Formato 7A -
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de
Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no
existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos gozan
de Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los
Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberd demostrar que cumple
con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la
informacidn y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de
ciudadania o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito
habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podrd subsanar esta circunstancia para la
asignacion del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promociéon de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segin
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberd diligenciar el “Formato 7A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes
no cumplan con las condiciones descritas el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion
de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

NOTA: En el caso de que la subsanacion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA'Y REPRESENTACION LEGAL
se realice con ocasion al requisito habilitante relacionado con la fecha de expedicién del certificado,
es decir, no superar los treinta (30) dias de expedicion del certificado, no se afectara la asignacion
del puntaje por este criterio

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacién, la Entidad Estatal analizard y evaluard la
informacidn proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una
actualizacién de la fecha de expedicion del CERTIFICADO DE EXISTENCIAY REPRESENTACION LEGAL,
sin que ello implique una mejora en la oferta inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podra
otorgar al proponente el puntaje correspondiente por este criterio

4.4.2 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho
a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecucion del contrato mas del noventa por
ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en
el exterior debera demostrar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
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Educacién Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior
se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacidn Nacional que reconoce
el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el “Formato 7B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que
incorporara en la ejecucién del contrato mas del noventa por ciento (90 %) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacién.

La Entidad Unicamente otorgard el puntaje por promocién de la incorporacién de componente
nacional cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7B — Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o
un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional,
en lugar del “Formato 7B — Incorporaciéon de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”,
diligencie el “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, no habra lugar
a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en
este numeral.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
4.5 VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su
personal, en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 — Vinculacidn de personas en condicién de discapacidad
suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda, en el
cual certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente,
o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratacidn, ii) acreditar
el nimero minimo de personas en condicion de discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera
estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia
requerida para el Proceso de Contratacidn. Este porcentaje de experiencia se tomard sobre el “Valor
minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el
numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la experiencia es general o especifica.
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Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacidon de personas en condicidn de
discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o
revisor fiscal, segun corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que dicho
integrante aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el
Proceso de Contratacion, y que ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido
en el Decreto 1082 de 2015.

4.6 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacién requerida. Si el Proponente
debid subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicidn
serd valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero
de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrdn en
cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
4.7 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

[En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicara este puntaje adicional. En este caso, los puntos
por este concepto se trasladaran al puntaje de la Experiencia del Proponente.]

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacién. Si el Proponente debid subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los criterios
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y
Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrd en cuenta para la asignacién del puntaje
adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.
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Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacidn igual o superior al diez por ciento
(10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

NOTA: En el caso de que la subsanacién del RUP se realice con ocasion al requisito habilitante
relacionado con la fecha de expedicién del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias de
expedicidon del certificado, no se aplicard lo dispuesto en la parte final del inciso segundo de este
numeral.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizard y evaluard la
informacidn proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una
actualizacién de la fecha de expedicién del RUP, sin que ello implique una mejora en la oferta
inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podrd otorgar al proponente el puntaje
correspondiente por este criterio.

4.8 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas,
de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al
Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de Trato Nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditard este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas
en el numeral 4.4.1 y con los documentos sefialados en la seccion 4.4.1.1 del Pliego de Condiciones.
Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos documentos que se presentan
para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los
integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los
numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizard en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expediciéon no mayor a treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacidn y en esta debera
verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicidn de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion
expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
qgue lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccidon la debe impartir el comisario
de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o
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promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, diligenciard el “Formato 10A —
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar (persona juridica)”, mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, deberd probar la condicién indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos,
de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, diligencien el “Formato 11 — Autorizaciéon para el tratamiento de datos personales”
mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias
establecidas en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman su
némina estan en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)
afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la
constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendrd dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato, para lo cual debera diligenciar el “Formato 10B — Vinculacién de personas en condicidn
de discapacidad”. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego
de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10 %) de su nédmina esta en condicidn de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y
aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacidn sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcién de personas que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en la ley. Para ello la persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda,
diligenciara el “Formato 10C — Vinculacién de personas no beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)”, mediante la cual certificard bajo la gravedad
del juramento las personas vinculadas en su némina y el nUmero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pensidon de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pensidn. Solo se valdra la vinculacidn de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacidon. Para los casos de
constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde
el momento de la constitucidn de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del ultimo afio o del tiempo de constituciéon
de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciard el “Formato 10C —
Vinculacidon de personas no beneficiarias de la pensidon de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente)”, mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que
son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron
el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el “Formato 10C
— Vinculaciéon de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia
(Trabajador)”, mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se deberd allegar
el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el niumero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso
de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definirda con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferirla propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10 %) de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciard el “Formato 10D — Vinculacion de
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual
certifica las personas vinculadas a su ndmina, el numero de identificacién y el nombre de las
personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
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o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucién inferior a un (1) afo, se valdrd aquellos que hayan estado vinculados desde
el momento de la constitucién de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador en el Ultimo afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo
de su constitucidon cuando esta sea inferior a un (1) afio

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10D —
Vinculacidon de poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la nédmina de cada uno de los
integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacién expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacidn indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
personas que pertenecen a la poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato
11- Autorizacidn para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera
previa y expresa el tratamiento de la informacidn, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacién para
lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacidn que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregard copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracién o
reincorporacion.
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En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, diligenciardn el “Formato 10E - Participacién mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)”, por medio del cual certificaran bajo la
gravedad del juramento que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de reintegracién y/o
reincorporacion. Ademas, deberd aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con
los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacién, para lo cual se entregard alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicidon accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacién, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo,
diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el “Formato 10E - Participacién mayoritaria de
personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del Proponente Plural)”, y
aportara los documentos de identificacién de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6
de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos
personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8. Criterios
de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién
o reintegracidn, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciara el “Formato 10F — Participaciéon mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)”, mediante el cual certifica, bajo
la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacidn o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de las
personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo
con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacidon de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.
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(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacidn o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural,
para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que
trata el literal a) lo manifestara diligenciando el “Formato 10F - Participacidn mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon y/o reintegracion (personas
juridicas)”.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacidn para el tratamiento de datos
personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacidn, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del paragrafo
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditard con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de
comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeias o
medianas.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la condicidon de micro, pequefias o medianas, se
preferird la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
gue sean micro, pequenas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
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de 2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes (RUP), el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la condicion de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
gue sean micro, pequenas o medianas.

10.Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio
anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de
la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal
de la persona juridica y contador publico, seglin corresponda, diligenciard bajo la gravedad del
juramento el “Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales”,
en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre
que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual
se presentara el documento de conformacidn del Proponente Plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del subnumeral
8.

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) nila Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara diligenciando el “Formato 10 H — Acreditacion Mipyme”,
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condicién de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos Proponentes Plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.
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11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentard el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicidon de Mipyme
en los términos del subnumeral 8.

Tratdandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12.Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenard a los Proponentes empatados en orden alfabético segin el nombre
completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o
mds Proponentes tengan el mismo nombre se colocard primero en el orden a quienes hayan
presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignard un nimero entero a
cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el
1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera
entre el nUmero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo
en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia
entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se
escogera al Proponente con el mayor nimero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por reciprocidad
0 con ocasion de la normativa comunitaria, se dard aplicacién a todos los criterios de desempate
previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita
el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
ii) las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacidn relacionada
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacidon o reintegraciéon o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia
general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLV).

CAPITULO V. OFERTA ECONOMICA
La forma de pago es por Precio Global.
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La oferta econdmica serda el valor total indicado en la propuesta econémica o el obtenido de la
correccidn aritmética.

El valor de la propuesta econdmica debe ser presentado en Pesos Colombianos y contemplar todos
los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucién de la interventoria de obra
del proceso, los Riesgos y la administracién de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estardn a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades del orden nacional, departamental o
municipal.

[La Entidad en esta seccidn o en el “Formulario 1 — Formulario del Presupuesto Oficial” discriminara
los impuestos, tasas o contribuciones que aplican al Proceso de Contratacion. Los oferentes tendran
en cuenta esta informacidn al presentar su oferta]

5.1 CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica de existir un error
que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido erréneamente
realizada.

B. El ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econdmica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal del Peso sea igual
o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del Peso
y cuando la fracciéon decimal del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por
defecto al nUmero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econdmica segun la
normativa vigente aplicable.

5.2 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca suficiente
para garantizar una correcta ejecucién del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante
la etapa de planeacidn y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicard el proceso
descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademads podrd acudir a los
pardmetros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en los Procesos de
Contratacién de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodoldgico.

CAPITULO VI. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE
RIESGOS

La “Matriz 3 — Riesgos” incluye los Riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del
contrato. Esta Matriz describe cada uno de los Riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quién se
le asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es el responsable del tratamiento,
entre otros aspectos.
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6.1 ASIGNACION DE RIESGOS

La “Matriz 3 — Riesgos”, en la cual se tipifican los Riesgos previsibles, preparada por la Entidad, hace
parte del Pliego de Condiciones.

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los
estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que consideren oportunos para formular la
propuesta fundamentada en su propia informacion, de manera tal que el Proponente estd obligado
a tener en cuenta el calculo de los aspectos econdmicos del proyecto, los cuales tienen que
incorporar todas las obligaciones y asuncidn de Riesgos que emanan del contrato.

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda
la informaciéon que pueda influir en la determinacién de los costos, no se eximird de su
responsabilidad por la ejecucidon completa del contrato ni le dard derecho a rembolso de costos ni
a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

CAPITULO VII. ACUERDOS COMERCIALES

El Proceso de Contratacién estd cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decision
439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

Entidad Estatal Excepcion Proceso de
Acuerdo Comercial . . Umbral . Contratacion
incluida aplicable .
cubierto
Chile Sl NO N/A NO
Alianza Pacifico México N/A N/A N/A NO
Peru Sl NO N/A NO
Canada N/A N/A N/A NO
Chile Sl NO SI-33 NO
Corea Sl NO N/A NO
Costa Rica Sl NO N/A NO
Estados Unidos S| NO SI-33 NO
Estados AELC S| NO SI-33 NO
Meéxico N/A N/A N/A NO
El Salvador Sl Sl N/A Sl
Triangulo Norte Guatemala Sl Sl N/A Sl
Honduras N/A N/A N/A NO
Unidn Europea Sl NO NO NO

En consecuencia, la Entidad concedera Trato Nacional a Proponentes y servicios de los Estados que
cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la
existencia de Trato Nacional por reciprocidad recibiradn este trato.

CAPITULO VIIl. GARANTIAS
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8.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla
con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracion
por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de la Garantia son las siguientes:

Caracteristica Condicién

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del

Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una

poliza, (ii) Patrimonio auténomo y (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado/ beneficiario Departamento del Cauca identificado con el NIT 891.580.016-8

La sancidn derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos

Amparos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la

norma que la modifique, sustituya o complemente.

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de

Contratacion. En caso de modificarse la fecha del cierre del proceso, se

tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del

certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones.

Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de

Contratacion

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el
nombre o razon social y tipo societario que figura en el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa

Tomador manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por
todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tiene que
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje
de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes
de esta.

Vigencia

Valor Asegurado

Si en el desarrollo del Proceso de Contratacién se modifica el Cronograma, el Proponente debera
ampliar la Garantia de seriedad de la oferta hasta la aprobacion de la Garantia de cumplimiento del
contrato.

La propuesta tendrd una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de seriedad
de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente
no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad
pueda hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.

8.2 GARANTIAS DEL CONTRATO

8.2.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
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Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor deberd presentar la
Garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los cincodias hdbiles siguientes
contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacién de la Entidad. Esta Garantia
tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una
poliza para Entidades Estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii) Garantia
bancaria.
Asegurado/ beneficiario Departamento del Cauca identificado con el NIT 891.580.016-8
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento Hasta la liquidacion | Veinte por ciento
general del contrato | del contrato (20%) del valor del
y el pago de las contrato
multas y la clausula
penal pecuniaria que
se le impongan
Pago de salarios, | Plazo del contrato y | Por una cuantia
prestaciones sociales | tres (3) afios mas. equivalente al 5% del
legales e valor  total del
indemnizaciones contrato.
Amparos, vigencia y laborales del
valores asegurados personal que el
Interventor haya de
utilizar en el
territorio  nacional
para la ejecucién del
contrato
Calidad del Servicio | Vigencia igual al | Diez por ciento (10%)
por los perjuicios | plazo de ejecucién | del valor total del
derivados de la | del contrato y cinco | contrato
deficiente calidad del | (5) afios mas, a partir
servicio prestado. del recibo final de la
obra intervenida.

e Para las personas juridicas: la Garantia deberd tomarse con el
nombre o razdén social y tipo societario que figura en el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podrd denominarse de esa
manera.

Tomador e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal.
Cuando el Contratista sea una Uniédn Temporal o un Consorcio, se
debe incluir el nombre de la estructura plural, el NIT y el porcentaje
de participacidn de cada uno de los integrantes.

e Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unidn
Temporal, Consorcio): la Garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Interventor, para lo cual se debera relacionar
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Caracteristica Condicién
claramente los miembros, su identificacion y el porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
la misma.

e Numeroy afio del contrato

e Objeto del contrato

Informacion necesaria | ¢  Firma del representante legal del Interventor

dentro de la pdliza e  Encasode no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor

Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar

a $14.980.421

El Interventor esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por
razon de las reclamaciones que efectue la Entidad, asi como a ampliar las Garantias en los eventos
de adicion, suspension y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte
del Interventor o su no adicidén o prdrroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del
contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

8.2.2 DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

En relacion con el amparo de calidad del servicio de la Garantia Unica de cumplimiento, se tendra
en cuenta que el Interventor serd responsable por los perjuicios causados a la Entidad producidos
con posterioridad a la terminacion del contrato y que se compruebe tienen origen en una de dos
hipotesis: (i) mala calidad o precariedad de los productos entregados como resultado de la
celebracion de un contrato estatal y (ii) mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se
acredite que éstos son imputables al Contratista.

CAPITULO IX. MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO

Las condiciones de ejecucién del contrato estan previstas en el “Anexo 5 — Minuta del Contrato de
Interventoria”. Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, el pago anticipado, el
anticipo, obligaciones y derechos generales del Interventor, obligaciones de la Entidad, Garantias,
multas, cldusula penal y otras condiciones particulares aplicables al negocio juridico a celebrar.

El Proponente adjudicatario debe presentar el Registro Unico Tributario —RUT— y demas
documentos necesarios para celebrar el contrato.

9.1 INFORMACION PARA EL CONTROL DE LA EJECUCION DE LA OBRA

El Interventor presentara al supervisor respectivo, dentro de los cinco dias habiles siguientes
anteriores al inicio de la ejecucion del contrato los documentos que se relacionan a continuacién,
debidamente diligenciados de conformidad con el Pliego de Condiciones:

1. Soportes académicos y de experiencia de todos los integrantes del equipo de trabajo,
incluidos los miembros del Personal Clave Evaluable.

2. Programa de interventoria.

3. Documentos y programas relacionados con el factor de sostenibilidad previsto en el
numeral 4.3. del Pliego de Condiciones.

Calle 4 Carrera 7 esquina cuarto piso- Popayan
Tel: +57 (2) 8220570 -71-72 | Fax: (2) 8243597 WWWw.Cauca.gov.co

WWW.Cauca.gov.co
O O © @CobCauca



Gobernacion del

CAUCA

4. Los demas que puedan exigirse en el Pliego de Condiciones.

El supervisor revisara los documentos presentados por el interventor en un término no mayor a dos
dias calendario. En caso de existir algin requerimiento por escrito por parte del supervisor, el
Interventor debe atenderlo en un término no mayor a dos dias calendario, so pena de incurrir en
causal de incumplimiento del contrato.

Una vez se cumpla con lo exigido en el Pliego de Condiciones, el supervisor emitira su concepto
favorable mediante comunicacion dirigida al Interventor, con copia a la Entidad.

9.2 ANTICIPO Y/O PAGO ANTICIPADO
En el Proceso de Contratacidn la Entidad no entregara al Interventor Anticipo y/o Pago Anticipado.

CAPITULO X. CONDICIONES DE ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA
EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE
EVALUABLE

10.1  ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportaran: (i) el Registro Unico
de Proponentes (RUP), para aquellos que estén obligados a tenerlo;{ii) alguno de los documentos
validos sefialados en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones que acredite su experiencia
relacionada en el RUP.

NOTA: El Formato 3 — Experiencia es un documento de forma que contiene la relacién de los
contratos aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima vy
ponderable, sin embargo, este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los proponentes
de no presentarlo, en tal sentido no sera tenido en cuenta para efectos de ponderacién de la
experiencia de las ofertas.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) solo seran tenidos en cuenta para la acreditacidn de la experiencia los contratos inscritos en
dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la informacién mediante el Registro Unico de Proponentes
(RUP), el “Formato 3 — Experiencia”, o los documentos soporte, la Entidad no tendrd en cuenta dicho
contrato para la evaluacidn y la asignacidn de puntaje.

Los Proponentes podran acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o con Entidades. En ambos casos, los oferentes obligados a estar registrados en el
Registro Unico de proponentes (RUP) deberan aportar solo los contratos que estén inscritos en
dicho registro. Igualmente, todos los contratos allegados tendran que cumplir con las exigencias de
los numerales 10.1.1. a 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.
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La evaluacion de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso de
Contratacion.

[Por regla general el Proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la de su
matriz, subsidiarias o integrantes del mismo grupo empresarial. Cuando de acuerdo con el estudio
del sector sea necesario que el Proponente demuestre la experiencia de su matriz como en los casos
de contratos de franquicia, la Entidad debe justificar dicha circunstancia en los estudios y
documentos previos e indicar en el Pliego de Condiciones la forma de probar la experiencia que no
aparece en el Registro Unico de Proponentes (RUP)].

JUSTIFICACION DE LA COMPLEJIDAD TECNICA:

La complejidad técnica del proyecto se establece de la siguiente manera, en concordancia con lo
previsto en la “Matriz 1 — Experiencia”:

Baja — Media Complejidad Alta Complejidad

Complejidad técnica del X
proyecto y Matriz 1 — Experiencia -
Siendo este un proyecto que no presenta
complicaciones técnicas que pesen para la
Justificacion de la complejidad | correcta ejecucion de la obra; de facil acceso

técnica de la Matriz 1 - | (cerca a Silvia), que permite establecer

Experiencia debido a su alcance diferentes esquemas de
trabajo permitiendo una ejecucién mas
dinamica.

De conformidad con lo anterior, los requisitos de experiencia son:

INTERVENTORIA A PROYECTOS DE: CONSTRUCCION O RECONSTRUCCION O
GENERAL MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE VIAS
PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS

ESPECIFICA N/A

Los contratos que el Proponente pretenda acreditar como experiencia deberan cumplir con las
condiciones detalladas en los siguientes numerales.

10.1.1 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA
DEL PROPONENTE

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Que hayan contenido la ejecucion de:
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INTERVENTORIA A PROYECTOS DE: CONSTRUCCION O RECONSTRUCCION O
GENERAL MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE VIAS
PRIMARIAS O SECUNDARIAS O ViAS URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS

ESPECIFICA N/A

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratacién y con lo
dispuesto por la “Matriz 1 — Experiencia”.

C. El Proponente podra aportar minimo uno (1) y maximo cinco (5) contratos para la evaluaciény
asignacion de puntaje por concepto de experiencia.
El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de
emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional, de conformidad
con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4.
y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, podra probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco
(5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6) contratos.
En caso de que el Proponente persona natural o juridica pruebe la calidad de Mipyme y de
emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera
conjunta, podrd demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco
(5) inicialmente previstos, para un maximo de siete (7).
Para el caso de Proponentes Plurales bastard con que uno de sus integrantes tenga una
participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y
acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres, de conformidad con
lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco
(5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6) contratos.
En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y
acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el
territorio nacional de manera conjunta o separada, podrd demostrar la experiencia solicitada
con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de siete
(7) contratos. En todo caso no sera posible aportar mas de dos (2) contratos adicionales aun
cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente
definidas.
Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregard copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacién. Por su parte, la condicion de emprendimientos y empresas de mujeres se probara
mediante el diligenciamiento del “Formato 13 — Acreditacidon de emprendimientos y empresas
de mujeres”, el cual deberd aportarse con la documentaciéon requerida en el articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique o la sustituya.
Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la especifica
requerida en la actividad principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en
atencioén a las combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia adicional respecto de la
interventoria a obras, bienes o servicios ajenos a la obra publica de infraestructura de
transporte.
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[En las convocatorias limitadas a Mipyme Unicamente se aplicard este criterio diferencial
respecto de los emprendimientos y empresas de mujeres]

D. Estarrelacionados en el “Formato 3 — Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar qué
integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el “Formato 3 — Experiencia”. Este
documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.

Si el Proponente no diligencia el “Formato 3 — Experiencia”, la Entidad solicitard su subsanacion,
en los términos del numeral 1.6 del Pliego de condiciones.

NOTA: El “Formato 3 — Experiencia” es un documento de forma que contiene la relaciéon de los
contratos aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima y
ponderable, sin embargo, este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los proponentes
de no presentarlo, en tal sentido no serd tenido en cuenta para efectos de ponderacion de la
experiencia de las ofertas.

El “Formato 3 — Experiencia” deberd aportarse diligenciado preferiblemente en formato Excel.

E. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de
Contratacion. Esta fecha corresponde al momento de terminacidn de la ejecucidn del contrato,
por lo que no necesariamente coincide con la de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta
final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 de este Pliego de Condiciones se derive
tal informacion.]

F. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres

(3) afios de constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o
constituyentes, en los términos establecidos en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del
Decreto 1082 de 2015, ademas del Registro Unico de Proponentes (RUP), deben adjuntar un
documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segun
corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica. La Entidad tendra en
cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos
de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia,
tal y como haya quedado registrada en el RUP.
De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural
conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes
y se alleguen contratos en los que este le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran
ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacidn por uno de los integrantes, de
manera que el Proponente Plural podra demostrar la misma experiencia una sola vez.

G. Laexperiencia a la que se refiere este numeral podrd acreditarse mediante alguno o algunos de
los documentos establecidos en el Pliego de Condiciones sefialados en el numeral 10.1.5.

10.1.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la
misma sea valida para el otorgamiento de puntaje:
A. En el Clasificador de Bienes y Servicios el segmento correspondiente para la clasificacion de
la experiencia es el 80 y/o 81.
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B. La Entidad uUnicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos
celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el
tercer nivel.

C. Si el Proponente relaciona o anexa mas de cinco (5) contratos en el “Formato 3 —
Experiencia”, para efectos de evaluar la experiencia Unicamente se tendran en cuenta los
cinco (5) contratos afectados por su porcentaje de participacidon obtengan el mayor valor.

D. Tratdndose de Proponentes Plurales se tendrda en cuenta lo siguiente: i) uno de los
integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia
solicitada; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la
experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi
lo considera pertinente, podra no demostrar experiencia. En este ultimo caso, el porcentaje
de participaciéon del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podra
superar el diez por ciento (10 %).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir
con contratos vdlidos que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en el Pliego
de Condiciones y se verificard de conformidad con el porcentaje minimo de experiencia
exigido en el numeral 3.8.1., esto es, frente al cien por ciento (100 %) del Presupuesto
Oficial.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitara
la acreditacion de longitudes, magnitudes, volimenes o porcentajes requeridos en la
experiencia especifica, sino que bastara con acreditar los SMMLV.

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Unién Temporal, el porcentaje de participacién del integrante sera el
registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de este, o en alguno de los
documentos validos para probar la experiencia en caso de que el integrante no esté
obligado a tener RUP.

F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Unién Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el Registro Unico
de Proponentes (RUP), o documento viélido, en caso de que el integrante no esté obligado
a tener RUP. En estos casos la experiencia se multiplicard por el porcentaje de participacion
que tuvo el integrante o los integrantes.

G. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio, el porcentaje (%) de dimensionamiento (segun la longitud o magnitud requerida
en el Proceso de Contratacion)” exigido en la “Matriz 1 — Experiencia” se afectara por el
porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue llevado a cabo como Unién Temporal, la acreditacién del
porcentaje (%) de dimensionamiento” se afectard de acuerdo con la distribucion de
actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se debera allegar el documento de
conformaciéon de Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno de
los integrantes o que de los documentos aportados para probar la experiencia se pueda
determinar qué actividades realizé cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior
no se logre determinar, la evaluacién se realizard de conformidad con lo sefialado en el
parrafo precedente, respecto a los Consorcios.

Nota: El “dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a longitud de vias producto
de la Interventoria, sino a cualquier dimensidn o magnitud requerida en el Proceso de
Contratacién para acreditar la experiencia segun la “Matriz 1 — Experiencia". Por ejemplo,
interventorias enfocadas en: longitud o luces libres de puentes vehiculares, metros cubicos
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(volumenes), en procesos de dragados maritimos o fluviales, longitudes de tuneles, entre
otros.

Nota 2: En los casos donde el contrato aportado se encuentre registrado en el RUP como
contrato celebrado por accionista, socio o constituyente, del proponente o su integrante, el
porcentaje de dimensionamiento deberd ser determinado a través de uno o algunos de los
documentos validos para la acreditacion de experiencia, en este caso, si la Entidad Estatal
no puede corroborar la informacién el contrato no serd tenido en cuenta para efectos de
acreditacion del porcentaje de dimensionamiento requerido. Cuando el contrato que se
aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o por una Unién Temporal,
y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el
presente proceso, dicho contrato se entenderd aportado como un (1) solo contrato y se
tendrd en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los
integrantes del Consorcio o de la Unidon Temporal que ejecutaron el contrato y que estan
participando en el Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el “Formato 3 -
Experiencia” se indique qué integrantes y porcentajes de participacién se ofrecen como
experiencia.

H. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen
su participacion en el contrato que se aporta como experiencia en el “Formato 3 -
Experiencia”, se tendra en cuenta Unicamente la participacién del o los integrantes que la
expresan. La Entidad hard la evaluacidon basada en el “Formato 3 - Experiencia”. Para
participar en el presente proceso se entendera el contrato aportado como uno (1) solo y se
tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los
integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que estan
participando en el Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el “Formato 3 —
Experiencia” se indique qué integrantes y porcentajes de participacién se ofrecen como
experiencia.

I.  Para los proyectos de concesiones en infraestructura de transporte Unicamente se tendra
en cuenta la experiencia adquirida en la interventoria a la etapa constructiva y/o de
intervencién de la obra de infraestructura de transporte, la cual debera ser demostrada con
los documentos que la soporten. En consecuencia, no serd vélida la experiencia obtenida en
la etapa de operacién, administracion y/o mantenimiento de la infraestructura
concesionada.

[El presente numeral no aplica en los casos en que el objeto a contratar y la experiencia
solicitada a los proponentes requiera la acreditacion de la etapa de operacion]

Para estos efectos, el oferente debera acreditar los valores ejecutados, para lo cual podra
presentar su experiencia expresada en SMMLV dentro del respectivo contrato
correspondientes a la interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencién de
infraestructura de transporte, empleando alguno de los documentos validos establecidos
en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En el evento que el proponente no aporte
la experiencia expresada en SMMLV se aplicara la regla de conversion del literal B del
numeral 1.12.

En el evento en que los valores de los documentos aportados se expresen en moneda

extranjera se procedera de conformidad en el literal A del numeral 1.13 de este documento.

Para este caso, la fecha de terminacién de la interventoria a la etapa constructiva y/o de

intervencién de la infraestructura de trasporte hard las veces de fecha de terminacion del
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contrato. Ahora, para la conversién de dichos valores a SMMLV se seguird el proceso
descrito en el literal B del numeral 1.13, para lo cual se emplearan los valores histdricos de
SMMLYV sefialados por el Banco de la Republica (https://www.banrep.gov.co/es/mercado-
laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha de terminacidn a la interventoria a la
etapa constructiva y/o de intervencion de infraestructura de transporte.

En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes sefalada, la Entidad
permitird la subsanacién, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones,
requiriendo al Proponente para que demuestre los valores ejecutados. En caso de que el
Proponente subsane, en relacidn con este contrato se aplicara lo dispuesto en el literal A)
del numeral 4.1 del Pliego de Condiciones. De no lograrse la discriminacion de los valores
ejecutados en el marco del respectivo contrato, la Entidad no lo tendra en cuenta para la
evaluacion ponderable, teniéndolo Unicamente en cuenta si acredita experiencia
habilitante.

En caso de que el valor ejecutado que consta en el Registro Unico de Proponentes (RUP) sea
distinto al verificado en el documento aportado por el Proponente, la Entidad para evaluar
el requisito de la experiencia tomara el dato del valor de alguno de los documentos validos
establecidos en el numeral 10.1.5. del Pliego de Condiciones. Lo anterior, debido a que estos
ultimos discriminan el valor ejecutado a la interventoria a la etapa constructiva y/o
intervencién de la obra de infraestructura de transporte.

H. Lasauto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas
no se puede constatar la ejecucién de contratos que deben certificar los terceros que
recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacién de esta regla, se entiende por auto
certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, los
integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su propia
experiencia.

10.1.3 CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar
clasificados en alguno de los siguientes cédigos:

Segmentos | Familia | Clase Nombre

81 10 15 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberdn indicar
los cédigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de
los documentos validos establecidos en el Pliego de Condiciones para cada uno de los contratos
aportados para demostrar la experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no
incluyan los cédigos de clasificacidn, el representante legal del Proponente debera incorporarlos en
el “Formato 3 — Experiencia.

10.1.4 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
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Los Proponentes acreditardn para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion,
mediante alguno de los documentos sefialados en la seccién 10.1.5 del Pliego de Condiciones:

Contratante.

Objeto del contrato.

Principales actividades ejecutadas.

Las longitudes, volumenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de experiencia

establecidas en la “Matriz 1 — Experiencia a la cual se le realizé la interventoria, si aplica.

E. Lafechadeiniciacién de la ejecucion del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripcién
del contrato, a menos que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones
se determine otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacidn de experiencia solo se evidencia
fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendrd en cuenta el dltimo dia del
mes que se encuentre seialado en la certificacién.

F. La fecha de terminacion de la ejecucién del contrato. Esta fecha de terminacién no es la
fecha de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos del
numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa.

Sien los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia
fecha (mes, afio) de terminacién del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que
se encuentre sefalado en la certificacion.

G. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

H. El porcentaje de participacidén del integrante del Contratista plural, el cual correspondera
con el consignado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o en alguno de los
documentos validos para la acreditacion de experiencia en caso de que el integrante no esté
obligado a tener RUP.

I.  Valor total ejecutado. Tratdndose de personas obligadas a tener Registro Unico de

Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara del valor registrado en el RUP.

En el caso de personas que no esta obligadas a presentar el Registro Unico de Proponentes

(RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara de los documentos validos para acreditar la

experiencia definidos en el numeral 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

oo w»

J. N/A
10.1.5 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacién adicional a la contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o tratdndose de
personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, el Proponente podra
aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuacidn, para que la Entidad realice
la verificacion de forma directa. Los mismos deberdn estar debidamente diligenciados y suscritos
por quienes intervinieron en la elaboracién del documento. En caso de existir discrepancias entre
dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la acreditacion de experiencia, se
tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacién:

A. Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Interventoria.
Calle 4 Carrera 7 esquina cuarto piso- Popayan

Tel: +57 (2) 8220570 -71-72 | Fax: (2) 8243597 WWW.Cauca.gov.co

WWW.Cauca.gov.co
O O © @CobCauca



Gobernacion del

CAUCA

B. Actade liquidacién y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizé la interventoria,
en la cual se puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance de las mismas.

C. Acta de entrega, terminacidn, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la
participacién del Proponente como Interventor.

D. Certificacion de experiencia. Expedida [con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato o antes del cierre del Proceso de Contratacidn que acredite el porcentaje ejecutado
hasta esa fecha] en la que conste la informacion de la interventoria a la obra contratada
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo en la Entidad
contratante.

E. Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo sera vdlida para efectos de acreditar la
fecha de inicio.

F. Los contratos que hayan sido objeto de cesidon deberan encontrarse debidamente inscritos
y clasificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los
documentos considerados como validos para la acreditacién de experiencia del cesionario,
segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia
alguna al cedente.

10.1.6 PARA CONTRATOS ENTRE PARTICULARES

Para efectos de acreditacién de experiencia entre particulares, el Proponente deberd aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacién:

A. Certificacién de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia,
segln corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos
equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

10.1.7 PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares,
se aplicardn las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales,
el Proponente deberd aportar los documentos que se enlistan a continuacidn:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante legal del Contratista
del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Asi mismo, debe
contener la informacién requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditacion de la
experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivé el subcontrato.
Esta certificacion debe contener la informacidn basica del contrato principal y la siguiente:
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I. Alcance de las actividades de interventoria ejecutadas en el contrato principal, en las cuales
se pueda evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para
efectos de validacidn de la experiencia en el presente Proceso de Contratacion.

Il.Informacidn en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es permitida en el marco
del contrato principal. En caso de que no requiera autorizacién para subcontratar, el
Proponente podra aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den
cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificacién emitida por la Entidad,
donde acredite que para subcontratar no se requeria autorizacidn.

La informacion solicitada en el literal B Unicamente se exige en relacién con el contrato principal
suscrito con la Entidad.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacién, las reglas descritas en los literales
A y B aplicaran hasta el primer nivel de subcontrataciéon. Para los siguientes niveles de
subcontratacién, la acreditacién de la experiencia se realizara con las disposiciones establecidas en
el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratacién como aquel
contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el
contrato estatal firmado entre una Entidad y un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de
Contratacién, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecerd al
subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podrd acreditar dichas actividades, por
lo que no serian tenidas en cuenta para la verificacién de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo
hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevd a cabo la subcontratacion, por cuanto tales
actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacidon de experiencia del Contratista
directo. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante comunicacién escrita, indicando el
proceso en el cual el Contratista certificd la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacidn estara en cabeza de los Proponentes
y de ninguna manera dicha carga serd de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no
advierta tal situacion, la Entidad no tendrd responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En
ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la
subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de
subcontratacion, aplicara el numeral 1.11 del Pliego de Condiciones.

10.2  ACREDITACION DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y
DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Las condiciones de formacién académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del
equipo de trabajo que se denomina como Personal Clave Evaluable en el documento “Anexo 1 —
Anexo Técnico” del presente Proceso de Contratacidn seran verificados para la firma del acta de
inicio, por tal motivo, no serdn verificados durante el desarrollo del procedimiento de seleccidn.
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La verificacion de los soportes académicos y de experiencia del Personal Clave Evaluable se realizara
de acuerdo con lo previsto en los siguientes numerales:

10.2.1 DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE
TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la
misma sea valida una vez celebrado el Contrato de Interventoria:

La experiencia profesional se computard a partir de la terminacién y aprobacién del pénsum
académico, salvo en los casos que se realicen practicas laborales para obtener el titulo profesional
o tecndlogo. El tiempo de experiencia en la practica es valido si se realizan durante los veinticuatro
(24) meses anteriores a la expedicion de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad a su expedicion.
Es decir, la practica realizada antes de la terminacidn de materias contard como experiencia
profesional si se cumplen los criterios mencionados.

Para el computo de la experiencia se aportard alguno de los siguientes documentos, dependiendo
de la fecha desde que el Proponente pretenda acreditar la experiencia profesional de su equipo de
trabajo:

i) El certificado de la Entidad beneficiaria en los términos del articulo 6 de la Ley 2043 de
2020 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, cuando se trate de
practica profesional;

ii) El certificado de terminacién o aprobacién del pénsum académico.

iii) En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad contara la
experiencia profesional a partir de la expedicién del acta de grado o el diploma, el cual
debe ser aportado.

iv) La contabilizacidon de la experiencia se realizara en aifos. En caso de que el afio no esté
completo se realizard la conversion de meses o dias a afos.

10.2.2 DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE
TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Los integrantes del equipo de trabajo una vez celebrado el contrato derivado del presente
procedimiento de seleccidén, y segln la instancia definida por la Entidad para verificar los
documentos soporte, deberan acreditar la experiencia del Personal Clave Evaluable segun los
documentos aqui descritos, o la combinacién de estos. En caso de existir discrepancias entre dos (2)
o mas documentos aportados por el Interventor, se tendra en cuenta el orden de prevalencia
establecido a continuacién:

1. Certificados laborales o de ejecucion de su experiencia profesional.

2. Actas de liquidacion o actas de terminacién de los contratos, en caso de aplicar.
3. Copia de los contratos en los cuales labord o ejercid las actividades respectivas.
4. Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesidn para cargos publicos.

Mediante los documentos anteriores, se debera acreditar, como minimo, la siguiente informacioén:
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Contratante.

Contratista.

Objeto del contrato.

Principales actividades u obligaciones desarrolladas.

La fecha de iniciacion de la ejecucidn del contrato.

La fecha de terminacién de la ejecucién del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacidn.

Porcentaje de dedicacidon para el cargo respectivo. En caso tal de no existir la discriminacién
del porcentaje de dedicacidén se tomara como el cien por ciento (100 %) de dedicacion.

ITOmMmMOO®»

La contabilizacion de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté completo se
realizara la conversion de meses o dias a afios.

Se tendrd en cuenta el primer decimal del cdlculo de la experiencia especifica, para tales efectos se
realizara la aproximacién por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.

10.2.3 ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL
PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Para acreditar la formacién académica de los integrantes del equipo de trabajo se aportaran los
siguientes documentos: i) copia del acta de grado o del diploma de grado vy ii) copia de la tarjeta
profesional o de la matricula profesional en los casos en que aplique y su certificado de
antecedentes profesionales. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de
que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior
deberd acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacidn
Nacional. En este sentido, para probar los titulos académicos obtenidos en el exterior se requiere
presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacidn Nacional que convalida el titulo
obtenido en el exterior.

CAPITULO XI. LISTA DE ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y FORMULARIOS
11.1 ANEXOS

Anexo 1 — Anexo Técnico

Anexo 2 — Cronograma

Anexo 3 — Glosario

Anexo 4 — Pacto de Transparencia

Anexo 5 — Minuta del contrato de Interventoria

uhwnNE

11.2 FORMATOS
1. Formato 1 - Carta de presentacién de la oferta
2. Formato 2 — Conformaciéon de Proponente Plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B-
Union Temporal)
3. Formato 3 — Experiencia
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Formato 4 — Capacidad Financiera y organizacional para extranjeros
Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales
Formato 6 — Vinculacién de personas en condicién de discapacidad
Formato 7 — Puntaje de Industria Nacional

Formato 8 — Aceptacidon y cumplimiento de la formacidn académica y la experiencia del
Personal Clave Evaluable

9. Formato 9 — Experiencia y formacién adicional del Personal Clave Evaluable
10. Formato 10 — Factores de Desempate

11. Formato 11 — Autorizacion para el Tratamiento de Datos Personales

12. Formato 12 — Factor de Sostenibilidad

13. Formato 13 — Acreditacidon de Emprendimientos y Empresas de Mujeres
14. Formato 14 — Acreditacién de Mipyme

11.3 MATRICES

1. Matriz 1 — Experiencia

2. Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales

3. Matriz 3 — Riesgos

4. Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del personal

114 FORMULARIOS

1. Formulario 1- Formulario de Presupuesto Oficial

PN U~
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FORMATO 1 - CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Carrera

6 No. 22N-02 Contiguo al estadio

Popayan, Cauca

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:

Estimados sefiores:

“[Nombre del representante legal del Proponente]" , en mi calidad de representante legal de
“[Nombre del Proponente]" o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el
Proponente, manifiesto, bajo la gravedad del juramento que:

Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta y firmar el contrato si resulto
adjudicatario del Proceso de Contratacion de la referencia.

En caso de que la oferta me sea adjudicada suscribiré el contrato objeto del Proceso de
Contratacién en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma contenido en los
Documentos del Proceso.

Conozco los Documentos del Proceso, incluyendo Adendas y acepto los requisitos en ellos
contenidos. Dentro de los documentos presentados a la Entidad conozco los items, la
descripcién, las unidades y cantidades establecidas en el Formulario 1 — Propuesta
econdmica.

Conozco las leyes de la Republica de Colombia que rigen el Proceso de Contratacion.
Conozco las especificaciones técnicas y el alcance de la obra objeto de interventoria, asi
como las disposiciones establecidas en el “Anexo 1 — Anexo Técnico”.

Conozco el sitio donde se ejecutara el contrato y asumo los Riesgos previsibles inherentes
al mismo, asi como aquellos asignados en el Pliego de Condiciones.

La informacién contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y asumo total
responsabilidad frente a la Entidad cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios
a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Cédigo Penal y demas normas concordantes.
La informacién diligenciada en el “Formato 8 - Aceptacion y cumplimiento de la formacién
académica y la experiencia del Personal Clave Evaluable” es real y verificable con los
soportes de formacion académica y experiencia que entregaré a la Entidad en el momento
dispuesto en el numeral 9.1 del Documento Base. En el caso que la Entidad encuentre que
la informacidn del Formato no es veridica, soy consciente de las sanciones penales en que
puedo incurrir, tales como falsedad en documento publico.

Conozco y cuento con los profesionales ofertados en el equipo de trabajo y los pondré a
disposicion de la Entidad para el cumplimiento del objeto de la interventoria en los plazos
dispuestos en el numeral 9.1 del Documento Base.
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Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona juridica que represento
(se exceptuan las sociedades andnimas abiertas), ni yo nos hallamos incursos en causal
alguna de Conflicto de Interés, inhabilidad o incompatibilidad de las sefialadas en la
Constituciény en la ley.

Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona juridica que represento
(se exceptuan las sociedades andnimas abiertas), ni yo nos encontramos en ninguno de los
eventos de prohibiciones especiales para contratar, ni nos hallamos incursos en ninguno de
los conflictos de intereses para participar establecidos en la ley.

En caso de conocer que los integrantes del Proponente Plural, los socios de la persona
juridica que represento (se exceptlUan las sociedades andnimas abiertas) o yo nos
encontremos incursos en alguna inhabilidad o Conflicto de Interés sobreviniente,
contemplados en la normativa vigente, nos comprometemos a informar de manera
inmediata tal circunstancia a la Entidad, para que tome las medidas pertinentes. Este
compromiso lo adquirimos en total independencia de la etapa en que se encuentre el
Proceso de Contratacion (precontractual, contractual y/o post contractual).

Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona juridica que represento
(se exceptuan las sociedades andnimas abiertas), ni a mi, se nos ha declarado responsables
judicialmente por actos de corrupcién, la comisidon de delitos de peculado, concusion,
cohecho, prevaricato en cualquiera de sus modalidades, soborno trasnacional, lavado de
activos, enriquecimiento ilicito, entre otros, de conformidad con la ley penal colombianay
los tratados internacionales sobre la materia, asi como sus equivalentes en otras
jurisdicciones.

Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona juridica que represento
(se exceptuan las sociedades andnimas abiertas), ni yo estamos incursos en la situacién
descrita en el numeral 1° del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

[Incluir para el caso de Proponentes extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia]
No soy responsable fiscal por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y no tengo
sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién
para contratar con Entidad Estatal alguna.

Conozco el Anexo 4 denominado “Pacto de Transparencia” relacionado en el Pliego de
Condiciones y me comprometo a darle estricto cumplimiento.

Los recursos destinados al proyecto son de origen licito y no hemos participado en
actividades delictivas, asi como no hemos recibido recursos o facilitado actividades
contrarias a la ley.

Al momento de la presentacidn de la oferta ni mis representados ni yo nos encontramos
incursos en alguna de las causales de rechazo sefialadas en la seccién 1.15 del Documento
Base.

Si se adjudica el contrato me comprometo a constituir las Garantias requeridas y a suscribir
estas y aquel dentro de los términos sefalados para ello.

La oferta estd constituida por todos los Formatos, Formularios, Anexos y Matrices
requeridos en los Documentos del Proceso aplicables al Proponente y documentos de
soporte presentados.

La oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos,
tasas y demas contribuciones que se causen con ocasion de su presentacion y suscripcion
del contrato y que en consecuencia no haré reclamos con ocasion del pago de tales gastos.
Declaro que me informaré de todas las etapas y decisiones del Proceso de Contratacidn,
consultando el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP); y en caso de que
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me deban comunicar o notificar alguna decision, autorizo a la Entidad para que lo haga al
correo electrénico indicado al final de este documento.

[Incluir para Procesos de Contratacidon adelantados en el SECOP ]

Acepto que se comuniquen y notifiquen las decisiones surgidas en el Proceso de
Contratacién a través del usuario del SECOP Il, de acuerdo con el Manual de Uso vy
Condiciones de la plataforma del SECOP Il y el articulo 56 de la Ley 1437 de 2011.

23. Declaro que: [Marque con una X la caracteristica aplicable al Proponente]

El Proponente
es:

Grupo
empresarial:

Composicion

Persona natural

Persona juridica nacional ___

Persona juridica extranjera sin Sucursal en Colombia__

Sucursal de sociedad extranjera

Union Temporal

Consorcio

Otro__

El Proponente o alguno de los miembros del Proponente Plural
pertenece a un grupo empresarial: Si___ No__ Nombre del grupo
empresarial:

En caso de que la respuesta anterior sea afirmativa, la participacion
en el grupo empresarial es en calidad de:

Matriz ___
Subsidiaria
Filial
Subordinada
Otro (indicar cual)

El Proponente cotizaen bolsa:si __ no_

Composicidn accionaria del Proponente o de las personas juridicas
que lo integran (lo anterior no aplica para las sociedades anénimas
abiertas):

[Este cuadro se debe diligenciar por cada una de las sociedades que
conforman el Proponente]

de la persona dul b
ST . NIT, Cédula o Nombre o Razén
juridica: Porcentaje ’ .
participacion Documento de social del
Identificacion Accionista
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24. Autorizo que la Entidad consulte la informacién comercial o financiera pertinente para el
Proceso de Contratacién, bajo el entendido que debe guardar confidencialidad sobre la
informacidn sujeta a reserva.

25. [Incluir numeral cuando la oferta contiene informacion reservada] La oferta contiene
informacidn reservada en los siguientes folios [Incluir los folios, el nimero de folios o el
Anexo donde se encuentra la informacién reservada] de acuerdo con la ley [Incluir la norma
que le otorga el caracter de reservado]

26. Recibiré notificaciones del contrato en:

Persona de
[Nombre]
contacto
Direccién y . . =
D
ciudad [Direccion de la compafiia]
. Teléfono de la Teléfono de la
Teléfono [ » Celular [ "
compainia] compainia]
Correo

. [Direccion de correo electrénico de la compafiia]
electrdnico

27. [En caso de que el Proceso de Contratacion se adelante a través del SECOP Il deberd incluirse
lo siguiente]: He leido y acepto lo establecido en el Manual de Uso y Condiciones de la
plataforma del SECOP II.

28. Me comprometo a cumplir todos los items relacionados con e
Oficial”, en caso de resultar adjudicatario.

|ll

Formulario 1 — Presupuesto

Atentamente,

Nombre del Proponente
Nombre del representante legal
C.C de
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Matricula profesional [anexar copial
Direccién de correo

Correo electrénico

Telefax

Ciudad

[Firma del Proponente o de su representante legal]

[NOTA: Para diligenciar cuando el Proponente o su representante legal no sea un Ingeniero].

“De acuerdo con lo expresado en la Ley 842 de 2003 y debido a que el suscriptor de la presente

propuesta no es Ingeniero matriculado, yo [nombresy
apellidos] ingeniero con matricula profesional yC.C.
de , avalo la presente propuesta”.

[Nombre y firma de quien avala la propuesta])
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FORMATO 2 — CONFORMACION DE PROPONENTE PLURAL

[El Proponente debera diligenciar el Formato dependiendo de la forma asociativa con la que se

presente (Consorcio o Uniéon Temporal)]

FORMATO 2A — DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO

Sefores

DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Carrera 6 No. 22N-02 Contiguo al estadio
Popayan, Cauca

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:

Estimados sefiores:

Los suscritos, [Nombre de la persona natural o del representante legal del integrante 1] y [Nombre
de la persona natural o del representante legal del integrante 2] debidamente autorizados para
actuar en nombre y representacion de [Nombre o razén social del integrante 1] y [Nombre o razén
social del integrante 2], respectivamente, manifestamos por medio de este documento que hemos
convenido asociarnos en Consorcio para participar en el Proceso de Contratacién vy, por lo tanto,

expresamos lo siguiente:

1. El Consorcio esta integrado por los siguientes miembros:

Nombre del integrante

Compromiso (%) ¥

[Indicar los nombres de los [Indicar el porcentaje de
integrantes del Consorcio] participacién de cada uno de los
integrantes]

) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los

integrantes, debe ser igual al 100%.

2. El Consorcio se denomina Consorcio

3. El objeto del Consorcio es

4. Laduracion de este Consorcio es

5. El representante del Consorcio es

cédula de ciudadania

de

[Indicar el nombre], identificado con

, quien esta

expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos
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con la adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren
necesarias respecto de su ejecucién y liquidacién, con amplias y suficientes facultades.

6. [Incluir este numeral cuando el Proponente estime conveniente nombrar un representante
suplente:] El representante suplente del Consorcio es: [Indicar el
nombre], identificado con cédula de ciudadania de

, quien estd expresamente facultado para firmar, presentar la
propuestay, en caso de salir favorecidos con la adjudicacién del contrato, firmarlo y tomar
todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacién,
con amplias y suficientes facultades.

[Definir, si es del caso, los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente
del Consorcio].

7. El senor|a] [Indicar el nombre del representante legal del
Consorcio] acepta su nombramiento como representante legal del Consorcio [Nombre del
Consorcio].

8. En caso de resultar adjudicatario, la facturacién la realizard: [Nombre del Consorcio,
nombre del integrante o nombre de todos los integrantes].

9. [La Entidad y los Proponentes podran incluir clausulas adicionales que no contradigan lo
dispuesto en los Documentos Tipo para regular la relacion negocial entre los integrantes].

10. El domicilio del Consorcio es:

Direccién de correo
Direccién electrénica
Teléfono
Telefax
Ciudad
En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.
[Nombre del Proponente o representante legal [Nombre del Proponente o representante legal
de cada uno de los integrantes] de cada uno de los integrantes]
[Nombre y firma del representante [Nombre y firma del
representante del Consorcio] suplente del Consorcio
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FORMATO 2B — DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL

Sefiores

DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Carrera 6 No. 22N-02 Contiguo al estadio
Popayan, Cauca

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion], en adelante
el “Proceso de Contrataciéon”

Objeto:
Estimados sefiores:

Los suscritos, [Nombre de la persona natural o del representante legal del integrante 1] y [Nombre
de la persona natural o del representante legal del integrante 2] debidamente autorizados para
actuar en nombre y representacion de [Nombre o razén social del integrante 1] y [Nombre o razén
social del integrante 2], respectivamente, manifestamos por medio de este documento que hemos
convenido asociarnos en Unién Temporal para participar en el Proceso de Contratacion y, por lo
tanto, expresamos lo siguiente:

1. La Unidn Temporal estd integrada por los siguientes miembros, los cuales ejecutaran las
actividades que se describen a continuacion:

Nombre del integrante a
cargo de la actividad

Actividades y términos Compromiso (%) )

en la ejecucion del

contrato (1
[El integrante debe [Indicar el porcentaje de
describir cada actividad que se

pormenorizadamente
las actividades que
ejecutara en desarrollo

compromete a ejecutar]

[En el evento que la

actividad sea realizada
por dos (2) o mas
miembros se indicara el
porcentaje de
compromiso en relacién
con cada miembro]

del contrato.]

M La extension de la participacidn se indicara en funcién de las actividades a ejecutar en
el proyecto.

@ E| total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los
integrantes, debe ser igual al 100 %.
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2. La Unién temporal se denomina Union Temporal

3. El objeto de la Unién Temporal es

4. Laduracion de la Unién Temporal es de

5. El representante de la Unién Temporal es [Indicar el nhombre],
identificado con la cédula de ciudadania de , quien estd expresamente
facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la
adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren
necesarias respecto de su ejecucion y liquidacién, con amplias y suficientes facultades.

6. [Incluir este numeral cuando el Proponente estime conveniente nombrar un
Representante Suplente:] El representante suplente de la Unidn Temporal es
[Indicar el nombre], identificado con cédula de
ciudadania de , quien estda expresamente
facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la
adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren
necesarias respecto de su ejecucién y liquidacion, con amplias y suficientes facultades.

[Definir, si es el caso, los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente
de la Unién Temporal.]

7. Elsefor [a] [indicar el nombre del representante legal de la Unién
Temporal] acepta su nombramiento como representante legal de la Unidon Temporal
[Nombre de la Unidn Temporal]

8. Encasoderesultaradjudicatario, la facturacion la realizard: [Nombre de la Unién Temporal,
nombre del integrante o nombre de todos los integrantes]

9. [Las Entidades y los Proponentes podran incluir clausulas adicionales que no contradigan
lo dispuesto en los Documentos Tipo para regular la relacion negocial entre los
integrantes.]

10. El domicilio de la Unién Temporal es:

Direccién de correo
Direccion electrdnica
Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20 .

[Nombre del Proponente o representante
legal de cada uno de los integrantes]
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[Nombre del Proponente o representante
legal
de cada uno de los integrantes]

[Nombre y firma del representante de la
Union Temporal]

[Nombre y firma del representante suplente
de la Unidn Temporal]
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FORMATO 4 - CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL (PERSONAS NATURALES O
JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA)

Sefiores

DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Carrera 6 No. 22N-02 Contiguo al estadio
Popayan, Cauca

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
Proponente:

La Tasa Representativa del Mercado utilizada para la conversion a Pesos Colombianos de los Estados
Financieros certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia es la siguiente: [Incluir TRM
del dia de expedicion (fecha de corte) de los Estados Financieros]

3.1.Balance General y Estado de Resultados

(Valor en Pesos
Colombianos)

(Valor en Pesos
Colombianos)

Proponente
'p Proponente Plural
Singular
Cuenta Proponente Integrante 1 Integrante 2 Integrante 3

(Valor en Pesos
Colombianos)

(Valor en Pesos
Colombianos)

Activo corriente
Activo Total

Pasivo corriente
Pasivo total

Utilidad Operacional
Gastos de intereses?
Fecha de corte de los
Estados Financieros

[Si el Proponente es plural y tiene mas de tres (3) integrantes debe insertar las columnas adicionales
en la tabla anterior.]

3.2.Capacidad Financiera

Indique las siguientes cifras con maximo 2 decimales:

1 cuando no se tengan Gastos de intereses por favor indicar con valor 0.
Calle 4 Carrera 7 esquina cuarto piso- Popayan
Tel: +57 (2) 8220570 -71 -72 | Fax: (2) 8243597

WWWw.CaucCa.gov.co
WWW.cauca.gov.co

O O © @CobCauca



Gobernacion del

CAUCA

Porcentaje de Proponente
L . Proponente Plural
participacion Singular
. Indice del Indice del Indice del Indice del
Indicador . . .
Oferente integrante 1 integrante 2 integrante 3

indice de liquidez

indice de Endeudamiento
Razon de Cobertura de
Intereses

[Si el Proponente es plural y tiene mas de tres (3) participantes debe insertar las columnas
adicionales en la tabla anterior.]

3.3 Capacidad Organizacional

Indique las siguientes cifras con maximo 2 decimales:

Porcentaje de Proponente
L, . Proponente Plural
participacion Singular
. indice del indice del indice del indice del
Indicador . . . . . .
Oferente participante 1 participante 2 participante 3

Rentabilidad
sobre activos
Rentabilidad
sobre el
patrimonio

[Si el Proponente es plural y tiene mas de tres (3) participantes debe insertar las columnas
adicionales en la tabla anterior]

Para acreditar la anterior informacién, adjunto [lista de documentos que prueban la Capacidad
Financiera y Organizacional], emitidos en [Incluir el pais de emision]

Declaramos bajo la gravedad del juramento que la informaciéon consignada es cierta,
comprometiendo nuestra responsabilidad personal e institucional de las personas juridicas que
representamos.

Firma representante legal del Proponente Firma revisor fiscal o contador
Nombre: “nombre” Nombre: “nombre”
Documento de Identidad: “numero de Documento de Identidad: “numero de
documento de identidad” documento de identidad”
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FORMATO 5 — PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

[Este Formato debe ser diligenciado por las personas juridicas nacionales y extranjeras con domicilio
o Sucursal en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado
en Colombia].

[Cuando la persona juridica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes parafiscales, debera
incluir el siguiente texto y ajustar el Formato en lo correspondiente:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica], identificado con [Mencionar el
numero de identificacién], en mi condicion de representante legal de [Sefialar la razén social de la
persona juridica] identificada con el NIT [Indicar el NIT], bajo la gravedad del juramento, certifico el
pago de los aportes de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacién
familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje (articulo
65 de la Ley 1819 de 2016), pagados por la compafiia durante los ultimos seis (6) meses contados a
partir de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion. Lo anterior, en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, seglin correspondal, identificado con [Mencionar el nimero de
identificacion], y con tarjeta profesional [Sefalar el nUmero de tarjeta profesional] de la Junta
Central de Contadores de Colombia, en mi condicion de revisor fiscal de [Indicar la razon social de
la companiia] identificada con el NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la CAmara de Comercio
de , luego de examinar los Estados Financieros de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, bajo la gravedad del juramento, certifico el pago de los
aportes de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje (articulo 65 de la Ley
1819 de 2016), pagados por la compafiia durante los ultimos seis (6) meses contados a partir de la
fecha de cierre del presente Proceso de Contratacidn. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucidn como sigue:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Mencionar el
numero de identificacion] en mi condicion de representante legal de [Sefalar la razén social de la
persona juridica] identificada con el NIT [Indicar el NIT], bajo la gravedad del juramento, certifico el
pago de los aportes de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion
familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje (articulo 65
de la Ley 1819 de 2016), pagados por la compafiia a partir de [fecha de constitucién]. Lo anterior,
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, seglin corresponda] identificado con [Mencionar el nimero de
identificacion], y con tarjeta profesional [Incluir nimero de tarjeta profesional] de la Junta Central
de Contadores de Colombia, en mi condicién de revisor fiscal de [Senalar la razén social de la
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persona juridica] identificada con el NIT [Indicar el NIT], debidamente inscrito en la Cdmara de
Comercio de ,luego de examinar los Estados Financieros de la compaiiia, de acuerdo con
las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, bajo la gravedad del juramento
certifico el pago de los aportes de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacién familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje (articulo 65 de la Ley 1819 de 2016), pagados por la compaiia a partir de [fecha de
constitucion]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se
debera precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicacion del cumplimiento
de esta obligacidn, caso en el cual debera anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el
comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del Proceso de Contratacion]

[Cuando la persona juridica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el articulo 114-
1 del Estatuto Tributario modificado por el articulo 65 de la Ley 1918 de 2016, debera incluir el
siguiente texto y ajustar el Formato en lo correspondiente:]

Conforme con el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad del juramento, manifiesto que
me encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del
Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al
Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes
declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores
qgue devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales
legales vigentes.

[Cuando la persona juridica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses anteriores
a la presentacion de la propuesta debera manifestarlo de la siguiente manera:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segln
corresponda] identificado con [Mencionar el nimero de identificacidon], en mi condicién de [Indicar
si actua como representante legal o revisor fiscal] de [Sefalar la razén social de la persona juridica]
identificada con el NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad del juramento, manifiesto que dentro de los
seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato no tuve personal a cargo y por ende no
estoy obligado a efectuar el pago de Aportes Legales y seguridad social.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda]

Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los
requisitos sefialados. Adicionalmente, el Proponente adjudicatario debe presentar, para la
suscripcién del contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracién donde demuestre el pago
correspondiente al Sistema de Seguridad Social Integral y Aportes Legales cuando a ello haya lugar.
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FORMATO 5
PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

(PERSONAS NATURALES)

El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacién a los Sistemas de Seguridad Social en
salud y pensiones aportando los certificados de afiliacién respectivos. El Proponente podrd
demostrar la afiliacién entregando el certificado de pago de planilla, pero no sera obligatoria su
presentacion de este ultimo. Los certificados de afiliacion se allegardn con fecha de expedicidon no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el
plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensidon de vejez, o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al
sistema de salud.

Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los
requisitos sefialados. Adicionalmente, el adjudicatario debe presentar, para la suscripcién del
respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la declaraciéon donde demuestre el pago
correspondiente al Sistema de Seguridad Social Integral y Aportes Legales cuando a ello haya lugar.
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FORMATO 6 — VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD
(Criterio de asignacidon de puntaje)

Sefnores

DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Carrera 6 No. 22N-02 Contiguo al estadio
Popayan, Cauca

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segin corresponda] identificado con [Sefialar el nimero de identificacién], en mi condicidn
de [Indicar si actia como persona natural, representante legal o revisor fiscal] de [Mencionar la
razon social de la persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT] certifico que el nimero
total de trabajadores vinculados a la planta de personal a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacidn es el que se relaciona a continuacion:

Numero total de
trabajadores
vinculados a la
planta de personal

Numero de personas con
discapacidad en la planta
de personal

[El Proponente para acreditar el nUmero de personas con discapacidad en su planta de personal
debera aportar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual tendrd que estar vigente
a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.]

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__ .

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
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FORMATO 7 — PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL
FORMATO 7A - PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

[Este Formato UNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o extranjeros con
Trato Nacional o los Proponentes Plurales integrados por estos. En ningin caso el Formato debe
completarse por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por el puntaje
correspondiente a la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros]

Sefiores

DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Carrera 6 No. 22N-02 Contiguo al estadio
Popayan, Cauca

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

Estimados sefiores:

“[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de
[Nombre del Proponente - persona juridica] o [Nombre del Proponente - persona natural] o
[Nombre del representante del Proponente Plural] en adelante el Proponente, presento
ofrecimiento optando por el puntaje de apoyo a la industria nacional por la prestacién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario para la ejecucion
del objeto contractual destinaré un porcentaje de empleados o Contratistas por prestacidon de
servicios colombianos, de al menos el por ciento (___ %) del total del personal requerido
para el cumplimiento del contrato, de conformidad con el tercer inciso del articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015.

Para el cumplimiento de esta obligacién tendra que verificarse la nacionalidad del personal, para lo
que debera presentarse alguno de los documentos previstos en el numeral 4.4.1.1 del Documento
Base de las personas con las cuales se cumple el porcentaje de personal no inferior al por
ciento (___ %).

Adicionalmente, el Contratista, a partir del inicio de la ejecucién del contrato, debera allegar
mensualmente una declaracidon expedida por su representante legal o persona natural en la que
conste que mantiene el porcentaje de personal nacional y adjuntar el soporte de la vinculacién
laboral o por prestacion de servicios de ese personal.

[Opcién 2. Esta opcién UNICAMENTE puede ser diligenciada por los Proponentes extranjeros con
derecho a Trato Nacional o Proponentes Plurales conformados por estos, que manifiesten su
voluntad de acogerse a la regla de origen de su pais]
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Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecucidn del objeto contractual son
originarios de [Mencionar nombre del pais de origen de los servicios], pais con el que la Republica
de Colombia [Sefialar si: A) tiene vigente un Acuerdo Comercial, en los términos del Capitulo VII del
Documento Base; B) ha certificado Trato Nacional por reciprocidad; o C) se trata de un pais miembro
de la Comunidad Andina de Naciones].

A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en [Indicar
el instrumento juridico o comercial en el que se regula la regla de origen del correspondiente pais],
para lo cual adjunto la siguiente documentacidn: [Sefialar Anexos al Formato 7, requeridos para
demostrar el origen de los servicios en el correspondiente pais].

Atentamente,

Nombre del Proponente
Nombre del representante legal
Cedula de ciudadania de
Direccién de correo

Correo electrdénico

Ciudad

[Firma del Proponente o de su representante legal]
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FORMATO 7B — INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS
[Este Formato NO debe ser diligenciado por Proponentes nacionales o extranjeros con Trato
Nacional. Unicamente lo haran los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten
por el puntaje correspondiente a incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros.
También podra ser diligenciado por los Proponentes Plurales integrados por al menos un extranjero
sin derecho a Trato Nacional.]

Sefores

DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Carrera 6 No. 22N-02 Contiguo al estadio
Popayan, Cauca

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o por grupos] Lote: [Indicar el lote/grupo o
lotes/grupos a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:
“[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de
[Nombre del Proponente - persona juridica] o [Nombre del Proponente- persona natural] en
adelante el Proponente, presento ofrecimiento para contratar durante el proyecto personal de
origen colombiano.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario incorporaré a la
ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano.

El cumplimiento de esta obligacién sera acreditado durante la ejecucion del contrato mediante la
entrega de alguno de los documentos previstos en el numeral 4.4.1.1 del Documento Base.
Adicionalmente, el Contratista, a partir del inicio de la ejecucién del contrato, deberd allegar
mensualmente una declaracidn expedida por su representante legal o persona natural en la que
conste que se mantiene el porcentaje de personal técnico, operativo y profesional colombiano y
adjuntar el soporte de la vinculacién laboral o por cualquier otra modalidad de ese personal.

Atentamente,

Nombre del Proponente
Nombre del representante legal
Cedula de ciudadania. de
Direccién de correo

Correo electrénico

[Firma del Proponente o de su representante legal]
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FORMATO 8 - ACEPTACION Y CUMPLIMIENTO DE LA FORMACION ACADEMICA Y
LA EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

[El siguiente Formato debera ser diligenciado por los Proponentes en el Proceso de Contratacion,
manifestando el conocimiento y cumplimiento de las condiciones de formacidn académica y
experiencia del personal requerido para el futuro Contrato de Interventoria.]

Sefores

DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Carrera 6 No. 22N-02 Contiguo al estadio
Popayan, Cauca

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:
Estimados sefiores,

Yo, [nombre del representante legal del Proponente] actuando en calidad de representante legal de
[Nombre del Proponente] o [Nombre del Proponente — persona natural]”, de acuerdo con el Pliego
de Condiciones y el “Anexo 1 — Anexo Técnico” y sus Adendas del concurso de méritos de la
referencia, manifiesto que:

1. Aceptamos y cumplimos las condiciones de formacidon académica y experiencia de los perfiles
del personal integrante del personal de trabajo en su totalidad que es detallado en los
documentos que hacen parte del Proceso de Contratacion, particularmente el Personal Clave
Evaluable.

2. De resultar adjudicatarios del Proceso de Contrataciéon contamos y pondremos a disposicidn de
la Entidad para verificacion los documentos de los profesionales propuestos para cada uno de
los perfiles exigidos como personal requerido, especialmente, el establecido como Personal
Clave Evaluable seglin determine la Entidad para su verificacidn, en las condiciones sefaladas
en el Pliego de Condiciones.

Cordialmente,

Nombre del Proponente
Nombre del representante legal
Cedula de Ciudadania de
Direccién

Correo electrénico

Ciudad

[Firma del Proponente o de su representante legal
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FORMATO 9 - COMPROMISO DE ACREDITAR LA EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA
ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Sefiores

DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Carrera 6 No. 22N-02 Contiguo al estadio
Popayan, Cauca

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:

Estimados sefiores,

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de
"[Nombre del Proponente]" [o Nombre del Proponente - persona natural] manifiesto expresamente
bajo la gravedad del juramento, el compromiso que [todos los integrantes que conforman el

Personal Clave Evaluable: i) el director de Interventoria ii) el Residente de interventoria vy iii) el
Especialista Principal del proyecto] acreditan los siguientes criterios:

CRITERIO ADICIONAL MARQUE CON UNA X
Un (1) aiio de experiencia especifica adicional a la
definida en la “Matriz 4 — Lineamientos del Personal Si NO
Clave Evaluable”
Acreditacion de una (1) formacién académica adicional Si NO

Asimismo, con el diligenciamiento de este Formato me comprometo a presentar los soportes de la
experiencia especifica y la formaciéon académica adicional de los integrantes del “Personal Clave
Evaluable”, de acuerdo con lo sefialado en el Pliego de Condiciones. En caso de que no aporte los
soportes soy consciente de las multas o sanciones penales que se pueden imponer por el
incumplimiento de esta obligacién contractual que asumo.

Atentamente,

Nombre del Proponente
Nombre del representante legal
Cedula de Ciudadania. de
Direccion

Correo electrénico

Ciudad

[Firma del Proponente o de su representante legal]
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FORMATO 10 A — PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES
VICTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURIDICA)

[Este Formato se diligencia por el representante legal o por el revisor fiscal, seglin corresponda, de
la persona juridica en el que mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victima de violencia intrafamiliar. En el evento de que la oferta la presente una entidad privada sin
animo de lucro ya sea fundacidn, corporacién o asociacién se ajustard el Formato en lo pertinente.
La informacién aqui vertida contiene datos sensibles los cuales estan sujetos a reserva legal y, por
tanto, no podran publicarse en el SECOP |y Il para su conocimiento]

Sefores
DEPARTAMENTO DEL CAUCA
Popayan, Cauca

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto: [Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o por grupos] Lote:
[Indicar el lote/grupo o lotes/grupos a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segin
corresponda] identificado con [Incluir el nUmero de identificacidon], en mi condicién de [Indicar si
actua como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica)
identificada con el NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad del juramento que mds del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicidon accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victima de violencia intrafamiliar. Esta informacion esta
soportada de acuerdo con los libros de comercio de la sociedad, los cuales gozan de reserva legal
en los términos del articulo 61 del Cédigo de Comercio.

En el siguiente cuadro sefialo las mujeres cabeza de familia y/o mujeres victima de violencia
intrafamiliar que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo
porcentaje de participacion:

Identificacion de las mujeres cabeza

de familia y/o mujeres victima de Numero de cuotas sociales, acciones que poseen o
violencia intrafamiliar que participan el alcance o condicidn de su participacion en el
en la persona juridica (Incluir nombre caso de las personas juridicas sin animo de lucro
y documento de identidad)

Sin perjuicio de lo anterior, para probar la condicién de cada una de las mujeres que participan en
la sociedad, aporto los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los incisos 1, 2 y 3 del
subnumeral 2 del numeral 4.8 del Documento Base.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segln
corresponda]
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FORMATO 10 B - VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

[Tratandose de Proponentes Plurales, este Formato lo presentara el integrante o los integrantes que
tengan una participaciéon de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Consorcio o en la
Unién Temporal y aporten minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en
la oferta]

Sefores
DEPARTAMENTO DEL CAUCA
Popayan, Cauca

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o por grupos] Lote: [Indicar
el lote/grupo o lotes/grupos a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacidon], en mi condicién de
[Indicar si actua como persona natural (nombre propio), representante legal o revisor fiscal] de
[Incluir la razén social de la persona juridica (si aplica)] [identificada con el NIT (si aplica)

], certifico que tengo vinculado en la planta de personal un minimo del diez por ciento
(10 %) de empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de 1997,
contratados [con una anterioridad no inferior a un afio o desde la constitucion de la sociedad -si
aplica- (para sociedades con menos de un afo de constitucion)], para lo cual adjunto el certificado
expedido por el Ministerio del Trabajo.

Para acreditar el tiempo de vinculacién de que tratan los incisos 1y 3 del subnumeral 3 del numeral
4.8 del Documento Base, allego el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social de ultimo
afio, en el que se demuestran los pagos realizados por el empleador.

De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion, a
mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso igual al del plazo

de ejecucion del contrato.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma de la persona natural]
[Nombre y firma del representante legal de
la persona juridica o el revisor fiscal, segin

corresponda, o el representante del
Proponente Plural]
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FORMATO 10 C — VINCULACION DE PERSONAS NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ,
FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(EMPLEADOR — PROPONENTE)

[Este Formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la persona
juridica que tenga dentro de su personal trabajadores mayores de edad vinculados en la planta de
personal que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido la edad de pension. En el caso de los Proponentes Plurales, este Formato lo diligenciara el
representante del Proponente Plural en el cual certificara la totalidad de los trabajadores vinculados
en la planta de personal de cada uno de los integrantes y la totalidad de personas mayores de edad
vinculados de cada uno de sus integrantes, en las condiciones aqui exigidas en cuanto a no ser
beneficiarios de la pensidn de vejez, familiar o sobrevivencia.]

Sefores
DEPARTAMENTO DEL CAUCA
Popayan, Cauca

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o por grupos] Lote: [Indicar
el lote/grupo o lotes/grupos a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segln corresponda, o el representante del Proponente Plural] identificado con [Incluir el
numero de identificacion], en mi condiciéon de [Indicar si actia como persona natural (nombre
propio), representante legal o revisor fiscal o representante del Proponente Plural] de [Incluir la
razén social de la persona juridica (si aplica)] [identificada con el NIT (si aplica) ], certifico
que el nimero total de trabajadores personas mayores de edad vinculados en la planta del personal
gue no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron con el
requisito de edad de pensidn establecido en la ley es el que se relaciona a continuacion:
Numero de personas mayores no

Numero total de beneficiarias a la pension de vejez,
trabajadores vinculados a la familiar o de sobrevivencia y que
planta de personal hayan cumplido el requisito de
pension

[Incluir el siguiente cuadro para los Proponentes Plurales]

Numero de personas mayores, no beneficiarias a la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de pension de los
integrantes del Proponente Plural

Numero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal de
los integrantes del Proponente Plural
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[El Proponente persona natural o juridica incorporara una de las siguientes dos (2) opciones para
manifestar el tiempo de vinculacidon de las personas anteriormente descritas, que cumplen las
condiciones definidas en el numeral 4 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020]

[Opcion 1. Esta opcidn la incorporara el Proponente persona natural o el Proponente persona
juridica cuya constitucidon sea igual o mayor a un (1) afio]

Asimismo, manifiesto que las personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que han cumplido el requisito de edad de pensidn, han estado vinculadas a la
planta de personal con una anterioridad igual o superior a un (1) afio contado a partir de la fecha
del cierre del Proceso de Contratacion.

Para acreditar el tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior, allego el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del ultimo afo, en el que se demuestran los
pagos realizados por el empleador.

[Opcidn 2. Esta opcion la incorporard el Proponente persona juridica cuya constitucion sea inferior
a un (1) ano]

Asimismo, manifiesto que las personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que han cumplido el requisito de edad de pensién, han estado vinculadas a la
planta de personal desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

Para acreditar el tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior, allego el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del tiempo de constituciéon de la persona

juridica, en el que se demuestre los pagos realizados por el empleador.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20_ .

[Nombre y firma del representante legal de

la persona juridica o el revisor fiscal, segln

[Nombre y firma de la persona natural] corresponda, o el representante del
Proponente Plural]

Calle 4 Carrera 7 esquina cuarto piso- Popayan
Tel: +57 (2) 8220570 -71-72 | Fax: (2) 8243597 WWWw.Cauca.gov.co

WWW.Cauca.gov.co
O O © @CobCauca



obernacion del

AUCA

FORMATO 10 C - VINCULACION DE PERSONAS NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ,
FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(TRABAJADOR)

[Este Formato lo diligencia el trabajador vinculado en la planta de personal del Proponente que
presenta la oferta, que no es beneficiario de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplié la edad de pension]

Sefores
DEPARTAMENTO DEL CAUCA
Popayan, Cauca

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacidn sea estructurado por lotes o por grupos] Lote: [Indicar el
lote/grupo o lotes/grupos a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incorporar el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal de la persona natural o de
la persona juridica] identificado con [Incluir el nimero de identificacién], en mi condicién de
trabajador vinculado a [Indicar el nombre de la persona juridica o persona natural], [identificada
con NIT o CC ], certifico bajo la gravedad del juramento que no soy beneficiario de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y ya cumpli la edad de pensidn.

Asimismo, manifiesto que me encuentro vinculado en la planta de personal [Indicar si se trata de la
persona natural o de la persona juridica o del integrante del Proponente Plural] con una anterioridad
[Mencionar si el tiempo de vinculacion es igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica en
los casos que esta tenga menos de un (1) afio de constitucion].

Adjunto a esta certificacion aporto mi documento de identificacidn, de acuerdo con el inciso 4 del
subnumeral 4 del numeral 4.8 del Documento Base.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o juridica]
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FORMATO 10 D — VINCULACION DE POBLACION INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL,
PALENQUERA, RROM O GITANA

[La informacién de este Formato contiene datos sensibles los cuales estan sujetos a reserva legal y
por tanto no se podran publicar en el SECOP | y Il para su conocimiento]

Sefiores

DEPARTAMENTO DEL CAUCA
Popayan, Cauca

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacidn sea estructurado por lotes o por grupos] Lote: [Indicar el
lote/grupo o lotes/grupos a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefores:

[Incluir el nombre del Proponente persona natural o del representante legal de la persona juridica
o el revisor fiscal, segln corresponda, o el representante del Proponente Plural] identificado con
[Introducir el nimero de identificacidn], en mi condicién de [Indicar si actia como persona natural
(nombre propio), representante legal o revisor fiscal] de [Expresar la razon social de la persona
juridica (si aplica)], [identificada con el NIT (si aplica) ], certifico bajo la gravedad del
juramento que:

i)

i)

El nimero total de trabajadores vinculados a la nédmina corresponde a [Diligenciar el
numero de trabajadores vinculados a la némina]

En la ndmina estdn vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuacién el
nombre y el nimero de cédula de las personas que se encuentran vinculadas al
Proponente o integrante de la estructura plural segun corresponda y respecto de las
cuales se aportan las pruebas pertinentes para acreditar la pertenencia a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana]

Nombre completo Numero de identificacion

Conforme con lo anterior, manifestamos que por lo menos el diez por ciento (10%) de
la totalidad de la némina pertenece a poblacidon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana.

Asi mismo declaramos que las personas sefaladas anteriormente se encuentran
vinculadas con una antigliedad igual o mayor a un afio contado a partir de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacidn. [Para los casos de personas juridicas constituidas
con menos de un afo se tendrd que indicar que las personas sefialadas se encuentran
vinculadas desde el momento de constitucion de esta]
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Sin perjuicio de lo anterior, para probar la pertenencia a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, aporto la certificacidon expedida por el Ministerio
del Interior, de acuerdo con los incisos 3 y 4 del subnumeral 5 del numeral 4.8 del Documento Base.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__

[Nombre y firma de la persona natural]

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, o el representante del Proponente Plural]
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FORMATO 10 E — PARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS)

[Este Formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
de la persona juridica en el que mayoritariamente participan personas en proceso de reintegracién
o reincorporacion. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de lucro ya
sea fundacidn, corporacion o asociacion se ajustara el Formato en lo pertinente. La informacion de
este Formato contiene datos sensibles los cuales estan sujetos a reserva legal y, por tanto, no se
podran publicar en el SECOP | y Il para su conocimiento]

Sefiores

DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Popayan, Cauca

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:
Estimados senores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo] identificado con [Incorporar el nimero de identificacion], en mi condicion de [Indicar si
actua como representante legal o revisor fiscal o ambos] de [expresar la razén social de la persona
juridica], [identificada con el NIT ], certifico bajo gravedad del juramento que mds del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica estd
constituida por personas en proceso reincorporacién y/o reintegracion. Esta informacion esta
soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz,
del Comité Operativo para la Dejacién de Armas, de la Agencia para la Reincorporacién y la
Normalizacién y el documento de identificacién de cada una de dichas personas.

En el siguiente cuadro sefalo las personas en proceso de reincorporacidon o reintegraciéon que
participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de
participacién:

Identificacion de las personas en
proceso de reincorporacion o
reintegracion (Incluir nombre y
documento de identidad)

Numero de cuotas sociales, acciones que poseen o
el alcance o condicidn de su participacion en el
caso de las personas juridicas sin animo de lucro

Adjunto a esta certificacion aporto los documentos de identificacidon de las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, de acuerdo con los incisos 1y 2 del subnumeral 6 del numeral 4.8
del Documento Base.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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FORMATO 10E — PARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION (PERSONA JURIDICA INTEGRANTE DEL PROPONENTE PLURAL)

[Este Formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
de la persona juridica del Proponente Plural en el que mayoritariamente participan personas en
proceso de reincorporacion. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo
de lucro ya sea fundacidn, corporacion o asociacidon se ajustara el Formato en lo pertinente. La
informacidn de este Formato contiene datos sensibles los cuales estan sujetos a reserva legal y, por
tanto, no se podra publicar en el SECOP | y Il para su conocimiento]

Sefores
DEPARTAMENTO DEL CAUCA
Popayan, Cauca

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo] identificado con [Incorporar el nimero de identificacion], en mi condicion de [Indicar si
actua como representante legal o revisor fiscal o ambos] de [Expresar la razén social de la persona
juridica], [identificada con el NIT ], certifico bajo gravedad del juramento que mds del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica estd
constituida por personas en proceso de reincorporacién. Esta informacion estd soportada de
acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, del Comité
Operativo para la Dejacién de Armas, de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién y el
documento de identificacién de cada una de dichas personas.

En el siguiente cuadro sefialo las personas en proceso de reincorporacion que participan
mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacién:

Identificacion de las personas en Numero de cuotas sociales, acciones que poseen o
proceso de reincorporacion (Incluir el alcance o condicidén de su participacion en el
nombre y documento de identidad) caso de las personas juridicas sin animo de lucro

Adjunto a esta certificacién aporto los documentos de identificacion de las personas en proceso de
reincorporacion, de acuerdo con el inciso 3 del subnumeral 6 del numeral 4.8 del Documento Base.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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FORMATO 10 F — PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O
PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS)
[Este Formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, del
integrante del Proponente Plural (persona juridica) en el que mayoritariamente participen madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Este Formato lo
podra presentar el integrante o los integrantes que, cumpliendo la condicién anterior, tengan una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal

y aporten minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.]

[En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de lucro ya sea fundacion,
corporacién o asociacion se ajustara el Formato en lo pertinente.]

[En el evento en el que participen personas en proceso de reintegracién o reincorporacion, teniendo
en cuenta que la informacién de este Formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva
legal, no se podra publicar en el SECOP | y Il para su conocimiento]

Sefiores
DEPARTAMENTO DEL CAUCA
Popayan, Cauca

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o por grupos] Lote: [Indicar
el lote/grupo o lotes/grupos a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, seglin
corresponda] identificado con [Incorporar el nimero de identificacién], en mi condicidn de [Indicar
si actlia como representante legal o revisor fiscal] de [Expresar la razén social de la persona juridical,
[identificada con el NIT ], certifico bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica del Proponente
Plural estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegracién o
reincorporacion.

En el siguiente cuadro sefialo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con

su respectivo porcentaje de participacion:

Identificacion de las madres cabeza de

familia o personas en proceso de Numero de cuotas sociales, acciones que poseen o

reincorporacion o reintegracion el alcance o condicidn de su participacion en el

(Incluir nombre y documento de caso de las personas juridicas sin animo de lucro
identidad)
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De igual manera acredito que la condicién de madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacién o reintegracién, se aporta de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8 del Documento Base, para lo cual
adjunto los documentos correspondientes.

[Para la acreditacidon de desempate establecida en el literal (c) del subnumeral 7 del numeral 4.8 del
Documento Tipo incluir la siguiente redaccion:]

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacidon o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del Proponente Plural.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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FORMATO 10G — PAGOS REALIZADOS A MIPYME, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES

Sefiores
DEPARTAMENTO DEL CAUCA
Popayan, Cauca

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:
Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del Proponente persona natural y contador publico o el representante legal y
revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del representante legal y contador publico, segin
corresponda] identificados con [Incorporar el nimero de identificacidon], en nuestra condicién de
[Indicar si actua como persona natural (nombre propio), representante legal o revisor fiscal] de
[Expresar la razén social de la persona juridica (si aplica)], [identificada con el NIT (si aplica)

], declaramos bajo la gravedad del juramento, que de acuerdo con nuestros Estados
Financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio
anterior.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20_ .

[En el evento que sea un Proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de
la siguiente manera:]

[Nombre y firma del Proponente o integrante persona natural y contador publico]

[En el evento que sea un Proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las firmas de
la siguiente manera:]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del
representante legal y contador publico, segun correspondal
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FORMATO 10H — ACREDITACION MIPYME

Sefiores
DEPARTAMENTO DEL CAUCA
Popayan, Cauca

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador publico o del representante legal de la
persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del representante legal y
contador publico, seglin corresponda,] identificados con [Incorporar el nimero de identificacion],
actuando en representacién de [Indicar nombre del Proponente, o integrante de Proponente Plural]
declaramos bajo la gravedad de juramento que la [Indicar si es empresa o sociedad] se encuentra
clasificada como: [Expresar si es micro, pequefia y mediana empresa] de acuerdo con los criterios
definidos por las normas legales vigentes.

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los

miembros del Proponente Plural.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__.

[En el evento que sea un Proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de
la siguiente manera:]

[Nombre y firma del Proponente o integrante persona natural y contador publico]

[En el evento que sea un Proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las firmas de
la siguiente manera:]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del
representante legal y contador publico, segun corresponda]

Calle 4 Carrera 7 esquina cuarto piso- Popayan
Tel: +57 (2) 8220570 -71-72 | Fax: (2) 8243597 WWWw.Cauca.gov.co

WWW.Cauca.gov.co
O O © @CobCauca



Gobernacion del

CAUCA

FORMATO 11 — AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

[El presente Formato lo diligenciard toda persona (Proponente, socio o trabajador) que al momento
de presentar su oferta contenga datos sensibles, para que la Entidad Estatal garantice el tratamiento
adecuado a esos datos]

Sefores

DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Carrera 6 No. 22N-02 Contiguo al estadio
Popayan, Cauca

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:

Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la proteccidon de datos
personales” y conforme al Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento manifiesto que
he sido informado por [Incluir el nombre de la Entidad] de lo siguiente:

1)

2)

La [Incluir el nombre de la Entidad] actuarda como responsable del tratamiento de datos
personales de los cuales soy titular y que conjunta o separadamente podra recolectar,
almacenar y usar para hacer efectivo el factor de desempate previsto en el numeral 4.8,
subnumerales 2, 5, 6 y 7 del Pliego de Condiciones, relacionados con la acreditacion de tener la
condicidn de victima de violencia intrafamiliar, o persona perteneciente a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitana, o personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

Finalidad Autoriza

Hacer efectivo el factor de desempate
para la acreditacion de una mujer
victima de violencia intrafamiliar,
persona perteneciente a la poblacidn
indigena, negra, afrocolombiana raizal,
palenquera, Rrom, o gitanas, o persona
en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso
indebido puede generar discriminacion, tales como aquellos que revelen el origen racial o
étnico, la orientacidn politica, las convicciones religiosas o filoséficas, la pertenencia a
sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de
cualquier partido politico o que garanticen los derechos y garantias de partidos politicos de
oposicion asi como los datos relativos con la salud, la vida sexual y los datos biométricos.

Calle 4 Carrera 7 esquina cuarto piso- Popayan
Tel: +57 (2) 8220570 -71-72 | Fax: (2) 8243597 WWWw.Cauca.gov.co
WWW.Cauca.gov.co

O O © @CobCauca



Gobernacion del

CAUCA

3) Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectaran seran utilizados para
hacer efectivo el criterio de desempate previsto en el numeral 4.8, subnumerales 2, 5, 6 y 7 del
Pliego de Condiciones, relacionados con la acreditacion de ser victima de violencia intrafamiliar,
integrante de la poblacién indigena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas,
0 persona en proceso de reintegracidon o reincorporacion.

Derechos del titular

Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constituciény en la Ley 1581 de 2012,
especialmente los siguientes:
a) Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de
tratamiento.

b) Solicitar la actualizacidn y rectificacion de su informacién frente a los datos parciales,
inexactos e incompletos.

c) Solicitar prueba de la autorizacion otorgada.

d) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a lo
dispuesto en la normatividad vigente.

e) Revocar la autorizacion y/o solicitar la supresion del dato, a menos que exista un deber legal
o contractual que haga imperativo conservar la informacion.

f) Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las nifias y
nifios y adolescentes.

Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por [Incluir nombre de
la Entidad] para la atencién al publico [Indicar nimero de atencidon de la Entidad], el correo
electronico [Incluir el correo electrdnico] y las oficinas de atencidén, cuya informacién puedo
consultar en [Indicar pagina web de la Entidad], disponibles de [lunes a viernes de 8:00 am a 6:00

p.m.].

Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento a [Incluir nombre de la Entidad] para que trate
mi informacion personal de acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos Personales dispuesta
en [Indicar el link en donde se encuentra la Politica de Tratamiento de Datos Personales] y que me
dio a conocer antes de recolectarlos.

Manifiesto que la presente autorizacion me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar
mis datos y que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leida en su totalidad.

Nombre: [Incluir nombre del titular de la autorizacion datos sensibles para la autorizacién de
datos]

Firma: [Incluir firma del titular]

Identificacion: [Incluir nUmero de identificacion del titular de datos sensibles]

Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorizacion y entrego sus datos]
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FORMATO 12 - FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

Sefiores

DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Carrera 6 No. 22N-02 Contiguo al estadio
Popayan, Cauca

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto: [Indicar el objeto contractual del Proceso de Contratacion]

Estimados senores:

[ ] en mi calidad de representante legal de"[Nombre del Proponente]" [Nombre del
Proponente- persona natural], en adelante el Proponente, [Si/NO] me comprometo bajo la
gravedad del juramento a:

1. Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de célculo, disefios por
componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresién a doble cara, asi mismo
utilizando papel que cuente con (i) el certificado del Sello Ambiental Colombiano y/o
cualquier otra etiqueta ambiental o (ii) sea papel con contenido reciclado o procedente de
fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro elemental. De igual manera,
y cuando el documento lo permita, se reutilizardn hojas ya usadas por una cara, por
ejemplo, para evidencias de trabajo de campo, y en el evento en que sus entregables no se
requieran en medio fisico, garantizar que los documentos sean digitalizados y establecer
una politica de archivo digital. En la ejecucién del contrato, adjuntar a la propuesta ficha
técnica del papel a utilizar.

2. Contar con un programa de reciclaje y gestiéon integral de residuos (ordinarios,
aprovechables, organicos, residuos de aparatos eléctricos y electrénicos-RAEES), donde se
establezcan de manera evidenciable a través de metas e indicadores, las medidas
implementadas de reciclaje y/o reutilizacion de residuos y su adecuada gestion. Durante la
ejecucion del proyecto tendra que presentar el documento “Programa de reciclaje y gestion
integral de residuos”, donde se evidencien las metas e indicadores, principalmente de
reciclaje.

3. Asegurar la gestién adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de
aparatos eléctricos y electronicos-RAEES) generados durante la prestacion del servicio de
consultoria en el marco de la normatividad vigente y aplicable, asi como toda aquella que
la modifique o la sustituya. Durante la ejecucidn del proyecto tendrda que entregar los
certificados, actas o documentos que evidencien la gestidn de residuos efectuada durante
la ejecucion del contrato.

4. Contar con un programa que asegure que los equipos tecnoldgicos a utilizar, por ejemplo,
computadores, impresoras, fotocopiadoras y tabletas, entre otros, en los que aplique el
cumplimiento de la norma aplicable relacionada con la eficiencia energética, que cumplan
con esta regulacién de bajo consumo de energia. Este programa busca que a través del uso
de este tipo de tecnologia se fomente el uso (alquiler y/o compra) de dispositivos mas
eficientes a nivel de consumo de energia. Durante la ejecucion del proyecto, el futuro
contratista, entregard el programa en donde se pueda evidenciar el cumplimiento de los
aspectos relacionados con el bajo consumo energético en sus equipos electrénicos.
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Contar con un programa de transporte sostenible, donde se establezcan de manera
evidenciable, a través de metas e indicadores, medidas que contengan entre otros, algunos
aspectos relacionados con diversificacion de modos de transporte como por ejemplo:
combinacion con el sistema publico, vehiculos compartidos, sistemas de movilidad activa
puede ser uso de bicicletas, patinetas o incluso caminar, de ser posible uso de tecnologias
limpias y vehiculos de bajas emisiones o uso compartido de vehiculos y promover opciones
de transporte seguro y aspectos de conduccién eficiente, entre otros.

Durante la ejecucién del proyecto tendra que adjuntar el documento “Programa de
transporte sostenible”, donde se evidencien las metas e indicadores. El contratista
adjudicatario podra acreditar este requisito con uno o con varios de los factores que se
enuncian a modo de ejemplo u otros que cumplan con la misma finalidad.

Capacitar al personal en temas de sostenibilidad en el ejercicio de la labor de interventoria,
por ejemplo, gestidn de residuos, reciclaje y aprovechamiento de residuos, ahorro de agua,
ahorro de energia, estilos de vida sostenibles, consumo responsable, transporte sostenible,
entre otros. Asi mismo, se debe capacitar al personal sobre temas ambientales relacionados
con los proyectos sujetos a interventoria, por ejemplo, gestidn de residuos de construccion
y demolicién, uso y manejo adecuado del suelo, conflictos socio ambientales y medidas de
manejo, reglamentacién ambiental, atencion de emergencias ambientales, gestion de
residuos peligrosos, manejo de sustancias quimicas, entre otros. Durante la ejecucion del
proyecto tendra que presentar soporte de las capacitaciones, que incluya evaluacion y
registro fotografico.

Adicionalmente, mediante el diligenciamiento de este Formato manifiesto mi compromiso a cumplir
con las obligaciones que se desprenden con ocasidn de la ejecucién de los mencionados criterios y
la normatividad ambiente y de sostenibilidad asociado a la prestacion de mi servicio como
Interventory a las actividades que se desarrollaran en el marco de la interventoria, ya sea de forma
directa o por un aliado estratégico.

Asimismo, con el diligenciamiento de este Formato me comprometo a entregar los soportes
establecidos en el Documento Base y/o pliego de condiciones. En caso de que no los aporte soy
consciente de las multas que se pueden imponer por el incumplimiento de esta obligacién
contractual que asumo.

Atentamente,

Nombre del Proponente
Nombre del representante legal

C.C

de

Direccion de correo
Correo electrénico

Ciudad

[Firma del Proponente o de su representante legal]
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FORMATO 13 A — ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA
JURIDICA)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas juridicas o los integrantes que sean
personas juridicas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participacion sea al menos del diez por
ciento (10 %) y acrediten la condiciéon de emprendimientos y empresas de mujeres.]

Sefores
DEPARTAMENTO DEL CAUCA
Popayan, Cauca

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o por grupos] Lote/grupo:
[Indicar el lote/grupo o lotes/grupos a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y del revisor fiscal, cuando este
ultimo exista de acuerdo con los requerimientos de ley o el contador], identificados con [Indicar los
numeros de identificacion], en nuestra condicion de representante legal [y revisor fiscal, en caso de
estar obligado segun los requerimientos de ley, o el contador] de [Mencionar la razén social de la
persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente, acreditamos la
condicidn de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015.

[El Proponente escogera una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar la condicidon de
emprendimiento y empresa de mujer:]

[Opcion 1. Incorporar si la participacidon accionaria de la persona juridica en su mayoria son mujeres
y los derechos de propiedad han pertenecido a estas durante el dltimo afio.]

Manifestamos bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de las
acciones, partes de interés o cuotas de participacidon de la persona juridica pertenecen a mujeres y
los derechos de propiedad han pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacidn. En el siguiente cuadro sefialamos la identificacién de
las mujeres en la persona juridica y la distribucién de los derechos en la sociedad durante el ultimo
afio:

Nombre completo y nimero
de identificacion de la (s)
mujeres (s) que tienen o

tuvieron participacion
durante el tltimo aiio en la
persona juridica

Numero de acciones, partes de interés o
cuotas de participacion de la persona juridica,
o el alcance o condicién de su participacion
en el caso de las personas juridicas sin animo
de lucro
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De igual forma, manifestamos bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento
(50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica han
pertenecido a mujeres, y dicha participacion mayoritaria se ha mantenido a partir de: [Indicar la
fecha (dia/mes/afio/) desde que se cumple con dicha condicion.]

[Opcidn 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas
laboralmente durante al menos el Ultimo ano.]

En el siguiente cuadro sefialamos de forma detallada la denominacién de los cargos directivos que
existen dentro de la persona juridica, la identificacion de las personas que ocuparon o ejercen los

cargos del nivel directivo del Proponente, y el tiempo de vinculacion:

Denominacion del cargo
directivo dentro de la
empresa

[Indique la denominacion
del cargo directivo, a modo
de ejemplo: Gerente
general, director ejecutivo]

[Indique la denominacién
del cargo directivo, a modo
de ejemplo: Gerente/
Director de ventas]

Nombre completo y nimero de
identificacion de la (s) persona (s) que
ocuparon / ejercen el cargo durante el

ultimo ano en la persona juridica

[Indique el nombre completo y el
ntmero de identificacion de las personas
que ocuparon / ejercen el cargo en el
ultimo afio]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las personas
que ocuparon / ejercen el cargo en el
ultimo afio]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las personas
que ocuparon / ejercen el cargo en el
ultimo ano]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las personas
que ocuparon / ejercen el cargo en el
ultimo afio]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las personas
que ocuparon / ejercen el cargo en el
ultimo afio]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las personas
que ocuparon / ejercen el cargo en el
ultimo afio]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacién de las personas
qgue ocuparon / ejercen el cargo en el
ultimo afio]

[Indique el nombre completo y el
ntmero de identificacion de las personas
qgue ocuparon / ejercen el cargo en el
ultimo ano]

Tiempo de vinculacion de la (s)
persona(s) que ejercio / ejerce el
cargo del nivel directivo

[Indique el tiempo de vinculacidn de la
persona que ejercid/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculaciéon de la
persona que ejercid/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacidon de la
persona que ejercid/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacidon de la
persona que ejercid/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacidon de la
persona que ejercid/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacidon de la
persona que ejercid/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacion de la
persona que ejercid/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacién de la
persona que ejercid/ejerce el cargo en
el nivel directivo]
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[Indique el nombre completo y el

numero de identificacion de las personas

[Indique la denominacién  que ocuparon / ejercen el cargo en el
del cargo directivo, a modo  ultimo afo]

de ejemplo: Director de [Indique el nombre completo y el

[Indique el tiempo de vinculacién de la
persona que ejercid/ejerce el cargo en
el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacién de la

desarrollo tecnoldgico] numero de identificacion de las personas L
) persona que ejercié/ejerce el cargo en
que ocuparon / ejercen el cargo en el . o
L o el nivel directivo]
ultimo afo]

Conforme alo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el cincuenta
por ciento (50%) de los empleados del nivel directivo de la persona juridica han sido ejercidos por
mujeres, vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo aino anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Para los efectos de esta certificacion, son empleados del nivel directivo aquellos cuyas funciones
estan relacionadas con la direccién de dreas misionales de la empresay la toma de decisiones a nivel
estratégico. En ese sentido, son cargos del rango directivo los que dentro de la organizacién de la
empresa implican mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Como soporte de esta declaracidn se anexa copia de (i) los respectivos documentos de identidad,
(i) los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones vy (iii) el certificado de aportes al
Sistema de Seguridad Social del dltimo afio en el que se demuestran los pagos realizados por el
empleador, en relacién con cada una de las personas que conforman el nivel directivo del
Proponente.

[Si el Proponente cumple ambas condiciones, escogera alguna de las dos (2) opciones descritas para
acreditar la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres en los términos del articulo

2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015].

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__

[Nombre y firma del representante legal de
la persona juridica]

[Nombre y firma del contador o revisor fiscal,
si esta obligado a tenerlo
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FORMATO 13 B — ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA
NATURAL)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas naturales o los integrantes personas
naturales del Proponente Plural cuyo porcentaje de participaciéon sea al menos del diez por ciento
(10 %) y acredite la condicion de emprendimientos y empresas de mujeres.]

Sefores
DEPARTAMENTO DEL CAUCA
Popayan, Cauca

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:
Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural] identificada con [Incluir el nimero de identificacion], en mi
condicidon de mujer, en adelante el Proponente, certifico la condicién de ser emprendimiento y
empresa de mujer en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual
manifiesto bajo la gravedad del juramento que he ejercido actividades comerciales a través del
establecimiento de comercio [Indicar el nombre del establecimiento de comercio], [identificado con
el NIT ], durante al menos el ultimo afio anterior contado a partir de la fecha del cierre
del Proceso de Contratacion.

Para acreditar la anterior circunstancia aporto [copia de la cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, segin corresponda], asi como la copia del registro mercantil.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma de la persona natural]
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FORMATO 13 C — ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
(ASOCIACIONES Y COOPERATIVAS)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes que son asociaciones o cooperativas o los
integrantes asociaciones o cooperativas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participacién sea
al menos del diez por ciento (10 %) y acredite la condicion de emprendimientos y empresas de
mujeres.]

Sefores
DEPARTAMENTO DEL CAUCA
Popayan, Cauca

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:
Estimados senores:

[Incluir el nombre del representante legal de la asociacién o cooperativa] identificado con [Indicar
el numero de identificacién], en mi condicién de representante legal de [Mencionar la razén social
de la asociacidn o cooperativa] identificado con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente
certifico la condicién de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual manifiesto bajo la gravedad del juramento que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de los asociados son mujeres y que la participacion de estas en
la [indicar si es en la asociacién o cooperativa], ha permanecido durante al menos el ultimo afio
anterior contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__

[Nombre y firma del representante legal de la asociacidn o cooperatival
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FORMATO 14 A — ACREDITACION MIPYME
(Cuando el interesado solicite la limitacidon de convocatoria a Mipyme)

(PERSONAS NATURALES)

[El interesado persona natural que solicita limitar la convocatoria del Proceso de Contratacién a
Mipyme, acreditara la condicion de Mipyme con el diligenciamiento de este Formato y entregara
los documentos requeridos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015. En todo caso,
cuando la calidad de Mipyme se pruebe con la presentacién del RUP vigente y en firme, no sera
necesario diligenciar este Formato, ni aportar los mencionados documentos]

Sefores
DEPARTAMENTO DEL CAUCA
Popayan, Cauca

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural y el contador publico] identificados con [Indicar los nimeros
de identificacion], declaramos bajo la gravedad del juramento que [Incorporar el nombre del
establecimiento de comercio] se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, pequefia y
mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas vigentes.

Para acreditar dicha condicién adjuntamos copia del registro mercantil.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma de la persona natural] [Nombre y firma del contador]
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FORMATO 14 B — ACREDITACION MIPYME
(Cuando el interesado solicite la limitacidon de convocatoria a Mipyme)

(PERSONAS JURIDICAS)

[El interesado persona juridica que solicita limitar la convocatoria del Proceso de Contratacion a
Mipyme, acreditara la condicion de Mipyme con el diligenciamiento de este Formato y entregara
los documentos requeridos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015. En todo caso,
cuando la calidad de Mipyme se pruebe con la presentacién del RUP vigente y en firme, no sera
necesario diligenciar este Formato, ni aportar los mencionados documentos]

Sefores
DEPARTAMENTO DEL CAUCA
Popayan, Cauca

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacién sea estructurado por lotes o por grupos] Lote/Grupo:
[Indicar el lote/grupo o lotes/grupos a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo]
identificados con [Indicar los nimeros de identificacidon], actuando en representacién de [Incluir
nombre del Proponente] declaramos bajo la gravedad del juramento que [Incorporar el nombre del
establecimiento de comercio] se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, pequefia y
mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas vigentes.

Para acreditar dicha condicidn, adjuntamos copia del certificado de existencia y representacion legal
de la Cdmara de Comercio de o de la autoridad competente para expedir dicha
certificacion.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del20__.
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[Nombre y firma del representante legal]
[Nombre y firma del contador o revisor fiscal si estd obligado a tenerlo]
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ANEXO 2

CRONOGRAMA

Actividad

Fecha

Lugar

Publicacion del aviso de convocatoria publica

25 de abril de 2025

[Enlace SECOP 1]

Publicacion estudios y documentos previos

25 de abril de 2025

[Enlace SECOP 1]

Publicacion del proyecto de pliego de condiciones

25 de abril de 2025

[Enlace SECOP 1]

Plazo para presentar observaciones al proyecto de
pliego de condiciones

4 de mayo de 2025

Ver seccidon comunicacion asunto:
Observaciones Pliego de Condiciones
Proceso de Contratacion [concurso
de 2023]

Respuesta a observaciones y sugerencias al
proyecto de pliego de condiciones

16 de mayo de 2025

[Enlace SECOP II]

Expedicion y publicacién del acto administrativo de
apertura del proceso de seleccién

16 de mayo de 2025

[Enlace SECOP 1]

Publicacion del pliego de condiciones definitivo

16 de mayo de 2025

[Enlace SECOP II]

Audiencia de asignacion de Riesgos (solo cuando la
entidad decida realizarla)

N/A

[Enlace SECOP 1]

Presentacién de observaciones al pliego de
condiciones

20 de mayo de 2025
12 pm

SECOP II

Respuesta a las observaciones al pliego de
condiciones

21 de mayo de 2025

[Enlace SECOP 1]

Plazo maximo para expedir adendas

21 de mayo de 2025
5:00 pm

[Enlace SECOP 1]

Fecha de cierre

22 de mayo de 2025
5:00 pm

[Enlace SECOP II]

Informe de presentacidn de ofertas /Audiencia de
apertura de ofertas

22 de mayo de 2025
5:30 pm

[Enlace SECOP II]

Evaluacion de las ofertas

Hasta el 30 de mayo
de 2025

[Enlace SECOP 1]

Publicacion del informe inicial de evaluacién

3 de junio de 2025
9:00 pm

[Enlace SECOP 1]

Traslado para observaciones al informe de
evaluacion de las ofertas (plazo maximo para
presentar subsanaciones)

Hasta el 6 de junio
de 2025

[Enlace SECOP 1]
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Publicacion del informe final de evaluacion

10 de junio de 2025

[Enlace SECOP 1]

Audiencia de orden de elegibilidad *opcional por la
Entidad hacerlo en audiencia

N/A

N/A

Publicacion acto administrativo de adjudicacién o
de declaratoria de desierto

11 de junio de 2025

[Enlace SECOP 1]

Firma del contrato

13 de junio de 2025

[Enlace SECOP 1]

Entrega de garantias

17 de junio de 2025

[Enlace SECOP 1]

Aprobacion de garantias

Un dia habil
siguiente

[Enlace SECOP 1]
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ANEXO 3 — GLOSARIO

Para efectos de interpretacion del pliego de condiciones:

Nota: Las definiciones aqui establecidas aplican para todos los Documentos Tipo expedidos por la Agencia
Nacional de Contratacidn Publica - Colombia Compra Eficiente en el sector de infraestructura de Transporte.

1.

GLOSARIO GENERAL

11

1.2

13

1.4

15

1.6

1.7

18

Aclaraciones y Explicaciones de Ofertas: Se remite a las nociones desarrolladas en la sentencia del
Consejo de Estado, Seccion Tercera, Subseccion C, del 12 de noviembre de 2014, Radicado 27.986,
consejero ponente: Enrique Gil Botero.

Acta de Inicio: Documento en el que las partes, de comun acuerdo, dejan constancia del inicio del
plazo contractual.

Activo Corriente: Activo susceptible de convertirse en dinero en efectivo en un periodo inferior a un
ano.

Activo Total: Activos, bienes, derechos y otros recursos controlados econémicamente por la persona
juridica o natural, resultantes de sucesos pasados de los que se espera obtener beneficios o
rendimientos econdmicos en el futuro.

Los activos representan recursos contralados por la empresa producto de sucesos pasados de los
cuales espera obtener beneficios econdmicos futuros. Para que una empresa pueda reconocer un
activo, el flujo de los beneficios debe ser probable y la partida debe tener un costo o valor que pueda
medirse.

Administracién delegada: Modalidad de pago en la cual la Entidad delega la ejecucidn de la obra en
el Contratista en calidad de director técnico, quien la ejecuta por cuenta y riesgo de la misma Entidad.
El Contratista obtiene como remuneraciéon los honorarios que se pactan por su gestion. El
administrador delegado se encarga de ejecutar la obra y responde por su buen resultado, pero es la
Entidad quien asume los Riesgos derivados del contrato y la financiacidén de la obra. Los honorarios
del Contratista pueden pactarse en forma de porcentaje sobre el valor de la obra o como precio fijo.
Andlisis del Sector: Estudio que permite conocer el bien o servicio a adquirir en términos de ofertay
demanda e identificar el precio mas justo a pagar por la satisfaccidon de la necesidad de la Entidad.
Asimismo, por medio de este estudio las Entidades identifican quién puede proveer su bien o servicio,
como se desarrolla ese negocio, su cadena de produccion y distribucidn, para saber si el sector tiene
la capacidad de proveer el bien o servicio en las condiciones y cantidades requeridas por la Entidad.
Este estudio debe realizarse desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica
y de analisis de Riesgo.

Analisis de Precios Unitarios: (A.P.U) es un modelo matematico que adelanta el resultado, expresado
en moneda, de una situacion relacionada con una actividad sometida a estudio, definiendo dicho
valor con el analisis de cada uno de los insumos, su base de calculo es la unidad de medida
correspondiente. (Glosario Técnico, IDU)
Corresponde a un proceso técnico y detallado, en el cual se determina el costo de un trabajo o
actividad especifica, desglosando cada uno de sus componentes como: mano de obra, materiales,
equipos y transportes entre otros recursos necesarios para llevar a cabo la actividad especifica, su
calculo busca establecer el costo unitario de una partida, con el fin de establecer un presupuesto
realista y preciso para el proyecto u obra.

Anexo: Documento o conjunto de documentos que la Entidad adjunta al Pliego de Condiciones y que
hacen parte integral de este.
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1.9 Anticipo: Préstamo destinado a apalancar el cumplimiento del objeto contractual, de modo que los
recursos girados por dicho concepto sdélo se integran al patrimonio del Contratista en la medida que
se cause su amortizacion mediante la presentacion de la cuenta o factura respectiva.

1.10 Aportes Legales: Contribuciones parafiscales y gravamenes establecidos con caracter obligatorio por
la ley que afectan a un determinado y Unico grupo social y econdmico y se utilizan para beneficio del
propio sector. El manejo, administracidn y ejecucion de estos recursos se hara exclusivamente en la
forma dispuesta en la ley que los crea y se destinaran sélo al objeto previsto en ella.

1.11 Apostilla: Certificacion de la autenticidad de la firma de un servidor publico en ejercicio de sus
funciones y la calidad en que el signatario haya actuado, la cual deberd estar registrada ante el
Ministerio de Relaciones Exteriores, para que el documento surta plenos efectos legales en un pais
parte del Convenio sobre la Abolicién del Requisito de Legalizacion de los Documentos Publicos
Extranjeros, de la Conferencia de La Haya de 1961.

1.12 AlU: Es una sigla que corresponde a las palabras administracién, imprevistos y utilidad, que se utilizan
para referirse a los costos indirectos en que se incurren dentro de estos conceptos. Dichas
erogaciones hacen parte de los items del presupuesto para el desarrollo o ejecucion de un proyecto
y son complementarios de otros costos y gastos como los directos.

Particularmente en cuanto a la Administracion, cabe observar que se refiere a determinados costos
o gastos de ejecucion indirectos de un proyecto con ocasion de esta actividad, mientras que, para el
tema de imprevistos, se trata de fijar o establecer reservas con el animo de disponer de presupuesto
para atender los imprevistos que presenten en desarrollo del proyecto de acuerdo con la naturaleza
de la ejecucion del mismo.

Adicionalmente, la utilidad es el valor de ganancia que espera obtener el ejecutor del proyecto, y
puede determinarse como un porcentaje de los valores a ejecutar. Todos los factores enunciados
hacen parte del valor total contrato y son inescindibles del valor fijado; en tal forma, que no puede
entenderse el precio o valor de un contrato sin contener alguno de ellos. (definicion DIAN)

Suele ser un porcentaje de los costos directos destinados a cubrir: los gastos de administracion (A),
que comprende los gastos de direccidn de obra, gastos administrativos de oficina, etc.; los
imprevistos (1), que corresponde a un porcentaje destinado a cubrir los gastos que surjan y que no
fueron previstos, y las utilidades (U) que corresponde a la remuneracion propiamente dicha del
Contratista por su trabajo.

1.13 Beneficiario Real: Cualquier persona o grupo de personas que, directa o indirectamente, por si
misma o a través de interpuesta persona, por virtud de contrato, convenio o de cualquier otra
manera, tenga respecto de una accién de una sociedad, o pueda llegar a tener, por ser propietario
de bonos obligatoriamente convertibles en acciones, capacidad decisoria; esto es, la facultad o el
poder de votar en la eleccién de directivas o representantes o de dirigir, orientar y controlar dicho
voto, asi como la facultad o el poder de enajenar y ordenar la enajenacion o gravamen de la accidn.
Conforman un mismo beneficiario real los cényuges o compafieros permanentes y los parientes
dentro del segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad y Unico civil, salvo que se
demuestre que actlan con intereses econdmicos independientes, circunstancia que podra ser
declarada bajo gravedad de juramento ante la Superintendencia Financiera de Colombia con fines
exclusivamente probatorios.

Igualmente, constituyen un mismo beneficiario real las sociedades matrices y sus subordinadas.

1.14 cCapacidad Financiera: Condiciones financieras minimas que debe tener un Proponente en razén de

su liquidez, endeudamiento y los demas indicadores que apliquen para soportar adecuadamente la

ejecucidn del contrato.

Se refiere a las condiciones, términos o circunstancias que afectan la situacion econémica y financiera

de una empresa o proyecto en un momento determinado. Incluye factores que afectan y que pueden

influir en su capacidad de generar ingresos, acceder a fuentes de financiacién y tener adecuada

liguidez, entre otros factores.

-y
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Capacidad Organizacional: Aptitud de un Proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto
del contrato en funcidn de su organizacion interna. Son aquellos contenidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.3
del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo adicione, modifique, remplace, complemente o sustituya.
Capacidad residual o K de contratacion: es la aptitud de un oferente para cumplir oportuna y
cabalmente con el objeto de un contrato de obra, sin que sus otros compromisos contractuales
afecten su habilidad de cumplir con el contrato que esta en proceso de seleccién. (Glosario Técnico,
IDU)

Certificado de Disponibilidad Presupuestal: Documento que acredita la disponibilidad de recursos en
el presupuesto para adelantar el Proceso de Contratacion.

Ciclo de Vida: Se entenderan comprendidos dentro del “ciclo de vida” de un producto, obra o servicio
todas las fases consecutivas o interrelacionadas que se sucedan durante su existencia y, en todo caso:
la investigaciéon y el desarrollo que deba llevarse a cabo, la fabricacion o produccidén, la
comercializacién y las condiciones en que esta tenga lugar, el transporte, la utilizaciéon y el
mantenimiento, la adquisicion de las materias primas necesarias y la generacién de recursos; todo
ello hasta que se produzca la eliminacion, el desmantelamiento o el final de la utilizacion. (Guia de
Contratacion Publica y socialmente responsable CCE)

Cadigo Nacional de Navegacion y Actividades Portuarias Fluviales: Es el previsto por la Ley 1242 de
2008, o la norma que lo adicione, modifique, complemente o derogue, mediante el cual se regulan las
actividades fluviales. En el cual se establecen las nociones sobre los diferentes cuerpos de agua, vias
fluviales, canales navegables, entre otros que sean considerados como una integracién de la
infraestructura de transporte desde el aspecto maritimo o fluvial.

Conflicto de Interés: Circunstancias que el interesado o Proponente dard a conocer a la Entidad y que
considera puede tener incidencia en la imparcialidad con que debe adoptar las decisiones en el curso
del Proceso de Contratacién.

Contrato de Concesion: Es una modalidad de contratacion que pueden celebrar las entidades
estatales con el objeto de otorgar a una persona llamada concesionario la prestacidn, operacion,
explotacion, organizacion o gestion total o parcial de un servicio publico, o la construccidn,
explotacion o conservacion total o parcial de una obra o bien destinados al servicio o uso publico por
cuenta y riesgo del concesionario y bajo la vigilancia y control de la entidad concedente, a cambio de
una remuneracién que puede consistir en derechos, tarifas, tasas, valorizacion o en la participacion
que se le otorgue en la explotacion del bien.

e Fase de Planeacion o Preoperacion: Actividades relacionadas con las aprobaciones finales y
permisos necesarios, financiamiento del proyecto e inicio de las actividades preparatorias, como
adquisicion de terrenos y movilizacién de recursos, estudios técnicos, econdmicos, juridicos y
sociales para evaluar la viabilidad de los proyectos y sus impactos y disefios.

o Fase de Ejecucidn de Obras: Desarrollo y construccion de las infraestructuras segun los planos y
especificaciones aprobadas, incluye la supervisidn y control de calidad durante la construccion.

e Fase de Operacion y Mantenimiento: En esta fase el concesionario gestiona el bien o servicio
segun las condiciones del contrato, es el Inicio de la operacion del servicio concesionado, incluye
el mantenimiento continuo de la infraestructura para asegurar su buen estado y el monitoreo
del cumplimiento de los estdndares de servicio y calidad.

e Fase de Reversion o Finalizacidn del Contrato: Al finalizar el periodo de concesion, el contrato
finaliza e inicial la reversion de los activos, es decir la preparacién para la entrega de la
infraestructura, equipos, etc al Estado, incluye la evaluacion final del cumplimiento del contrato
y la transferencia de la operacién al Estado o a un nuevo concesionario

-y

1.22 Consorcio: Figura asociativa en la cual dos o mas personas en forma conjunta presentan una misma

propuesta para la adjudicacion, celebracidn y ejecucién de un contrato, respondiendo solidariamente
de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato.

1.23 Consultoria: Es un servicio profesional mediante el cual un experto o grupo de expertos (consultores)

brinda asesoramiento especializado, corresponde a un trabajo intelectual que realizan personas
naturales directamente o a través de personas juridicas, referido a las actividades necesarias para la
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ejecucidon de proyectos de inversién en infraestructura en sus diferentes fases de maduracion,
preparacion, ejecucion y operacion.

El trabajo intelectual hace referencia a las actividades de identificacion de necesidades, estudios
conceptuales o prefactibilidad, estudios basicos o factibilidad, disefios de detalle o disefios definitivos,
interventorias, gerencia de proyectos y las demds indicadas en el numeral 2° del articulo 32 de la ley
80 de 1993.

Contratista: Persona natural, juridica o el grupo de personas juridicas o naturales, nacionales o
extranjeras, asociadas entre si que suscriben un contrato con el fin de ejecutar el objeto bajo las
condiciones de modo, tiempo y lugar que en él se establecen.

Contrato de Interventoria: [Incluir esta definicion cuando aplique] Acuerdo de voluntades celebrado
por las Entidades con personas naturales o juridicas, con el fin de llevar el control, seguimiento, y
apoyo técnico especializado de la ejecucién de contratos o convenios, tendientes a asegurar su
correcta ejecucién y cumplimiento, de acuerdo con lo previsto en las normas vigentes y lo estipulado
en el respectivo contrato. La interventoria puede incluir, segun el caso, el seguimiento administrativo,
contable, financiero y/o juridico.

Contrato de Obra: Acuerdo de voluntades celebrado por las Entidades para la construccion,
mantenimiento, instalacidn y, en general, para la realizacion de cualquier otro trabajo material sobre
bienes inmuebles, con independencia de la modalidad de ejecucion y pago.

Director de Consultoria: [La Entidad incluird la definicién de acuerdo con el proyecto de
Infraestructura de Transporte que adelante]

Documentos Tipo: Documentos adoptados por la Agencia Nacional de Contratacion Publica —
Colombia Compra Eficiente que establecen los requisitos habilitantes, factores técnicos, econdmicos
y otros requisitos que representen buenas practicas contractuales de caracter obligatorio para las
Entidades sometidas por el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.
Especialista principal: [La Entidad incluira la definicion de acuerdo con el proyecto de Infraestructura
de Transporte que adelante]

Contrato EPC (por sus siglas en inglés Engineering, Procurement and Construction): Contrato que
tiene como objetivos principales los servicios de ingenieria, adquisicidn y construccién. El Contratista,
junto con sus funciones tradicionales relacionadas con el suministro de equipos, la construcciény la
puesta en marcha, asume la ingenieria del proyecto y la responsabilidad global frente al contratante.
También es denominado como contrato de construccién “llave en mano”.

Economia Circular: Economia restauradora y regenerativa en su disefio, que tiene como objetivo
mantener los productos, componentes y materiales en su maxima utilidad y valor en todo momento,
distinguiendo entre los ciclos técnicos y bioldgicos. (Guia de Contratacion Publica y socialmente
responsable CCE).

Estados Financieros: Son Informes contables utilizados en las instituciones/empresas que reflejan la
situacion econdmica y financiera y los resultados de las operaciones de una empresa o entidad,
cambios que se dan en cierta fecha o periodo determinado. Un juego completo de estados financieros
comprende: (a) un estado de situacién financiera al final del periodo (balance general) ; (b) un estado
del resultado integral del periodo (o estado de pérdidas y ganancias) ; (c) un estado de cambios en el
patrimonio del periodo; (d) un estado de flujos de efectivo del periodo; (e) notas que incluyan un
resumen de las politicas contables mas significativas y otra informacidn explicativa; y (f) un estado de
situacion financiera al principio del primer periodo comparativo, cuando una Entidad aplique una
politica contable retroactivamente o realice una re-expresion retroactiva de partidas en sus estados
financieros o cuando reclasifique partidas en sus estados financieros.

Estudios Previos: Justificacion juridica, técnica, econdmica y financiera del proyecto que realiza la
Entidad de acuerdo con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 o las normas
que lo adicionen, modifiquen o complementen.

Factor de Sostenibilidad: Corresponde a un aspecto o una caracteristica que contribuye al desarrollo,
mantenimiento y equilibrio de un sistema en el tiempo, de manera que pueda satisfacer las
necesidades presentes sin comprometer las posibilidades de las generaciones futuras, por lo general,
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estan relacionados con el uso responsable de los recursos y la integracion de criterios econdmicos,
sociales y ambientales. (Guia de Contratacion Publica y socialmente responsable CCE)

Criterios de sostenibilidad Ambiental: Son aquellos que procuran la contratacidn de bienes,
obras y servicios que generen el menor impacto ambiental posible a lo largo de todo su ciclo
de vida, o que generen un impacto ambiental positivo mediante su proceso de produccién.
(Guia de Contratacion Publica y socialmente responsable CCE)

Criterios de sostenibilidad Social: Son aquellos que buscan reducir las desigualdades
sociales, incluir grupos desfavorecidos, asi como promover la transparencia y el respeto a los
derechos humanos, el cumplimiento y la adhesién a normativa y buenas practicas
internacionales de seguridad social, salud e higiene en el ambito laboral. (Guia de
Contratacién Publica y socialmente responsable CCE)

Formato: Documentos que aporta el Proponente y que hacen parte integral de su oferta.
Formulario: Documento por medio del cual la Entidad solicita informacion especifica relacionada con
la oferta econdmica y que debe ser diligenciada por el Proponente.

Garantia: Compromiso formal que respalda el cumplimiento de una obligacidn, asegurando que en
caso de incumplimiento el acreedor o beneficiario podra exigir el pago a favor de la Entidad de las
indemnizaciones o sanciones derivadas de dicho incumplimiento del contrato por parte del
Contratista. Las clases de garantias son: (i) contratos de seguro, (ii) fiducia mercantil de garantia o (iii)
garantias bancarias.

Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual: Garantia que cubre los perjuicios que puede
sufrir la Entidad derivados de la responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones, hechos
u omisiones de su Contratista o de los subcontratistas. Este Riesgo sélo puede cubrirse mediante
polizas de seguro.

Informacidn Publica Reservada: Informacion que estando en poder o custodia de un sujeto obligado
en su calidad de tal, es exceptuada de acceso a terceros por dafio a intereses publicos teniendo que
dar estricto cumplimiento de la totalidad de los requisitos consagrados en el articulo 19 de la Ley 1712
de 2014.

Infraestructura del Transporte: Sistema de movilidad integrado por un conjunto de bienes tangibles,
intangibles y aquellos que se encuentren relacionados con este, el cual estd bajo la vigilancia y control
del Estado y se organiza de manera estable para permitir el traslado de las personas, los bienes y los
servicios, el acceso y la integraciéon de las diferentes zonas del pais y que propende por el crecimiento,
competitividad y mejora de la calidad de la vida de los ciudadanos?.

Son las obras realizadas en:

1.

PwnN

e 4

Vias primarias y secundarias

Vias terciarias

Infraestructuras maritimas y fluviales

Vias primarias, secundarias o terciarias para atencion a emergencias diferentes a contratacion
directa

Infraestructura férrea

Infraestructura vial urbana

Puentes

Infraestructura Aeroportuaria

1.41 Interventor(a): Persona natural, juridica, Consorcio o Unién Temporal, que tiene a su cargo el
seguimiento y control del contrato en los términos del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

1.42 Interventoria Administrativa: Corresponde al seguimiento y control del Interventor desde el aspecto
administrativo del contrato, la cual se ocupa de verificar la administracién del mismo; comprobando
el cumplimiento de las obligaciones expresamente consagradas en el contrato, como licencias y

2 Ley 1682 de 2013.
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permisos, calidades exigidas al personal, manejo y conservacion de documentos y todas aquellas que
deba cumplir con un contratista por el hecho de haber celebrado un contrato estatal (laborales, pago
de impuestos, aportes a la seguridad social, pago de parafiscales, entre otros).

Interventoria Ambiental: Seguimiento y cumplimiento de la legislacién ambiental vigente y especifica
para el proyecto, asi como de los controles y medidas de manejo contenidas en el Plan de Manejo
Ambiental, en la licencia o los permisos autorizados y concesiones.

Interventoria Legal: Seguimiento y cumplimiento de las obligaciones legales y contractuales
establecidas para el Contratista y de aquellas que sin estar pactadas le sean aplicables por la
naturaleza misma del contrato. Ademas, debe vigilar que se cumplan los plazos estipulados y lo
relacionado con los riesgos amparados por la garantia Unica. Abarca el control del cumplimiento de
las condiciones legales contractuales y el seguimiento de todos los procesos y procedimientos legales
y juridicos correspondientes a la realizacidn del contrato de obra y del proyecto de infraestructura de
Transporte.

Interventoria de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST): Seguimiento y cumplimiento de la normativa
legal vigente en lo relacionado con las afiliaciones y pagos al Sistema General de Seguridad Social
Integral (EPS, AFP y ARL) y a los parafiscales, del recurso humano contractualmente estipulado.
Ademas de verificar el cumplimiento del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST), implementado por el Contratista.

Interventoria Social: Comprobacién de la realizacidn, cumplimiento oportuno y efectividad de todas
las labores de gestidn social establecidas en el contrato. Debe verificar que se elabore el Plan de
Gestion Social o se ejecute el mismo, de acuerdo con lo contemplado en el contrato.

Interventoria Técnica: Verificacion de que el objeto y los recursos y procesos técnicos que conducen
a su obtencion se realicen de acuerdo con los términos establecidos en el contrato. Comprende la
revision de los recursos y su aplicacién, de la metodologia y de la calidad, cantidad y oportunidad de
entrega de los resultados o productos que conforman el objeto. Abarca el control, seguimiento y
evaluacion de las condiciones, procesos y procedimientos constructivos que deban ser aplicados
dentro de la ejecucidon de obra, incluido ademas los sistemas constructivos que deben ser
implementados segun el tipo de obra de infraestructura de Transporte.

Legalizacion: Certificacion de la autenticidad de la firma de un servidor publico en ejercicio de sus
funciones y la calidad en que el signatario haya actuado, la cual deberd estar registrada ante el
Ministerio de Relaciones Exteriores, para que el documento surta plenos efectos legales en un pais
que hace parte de la Convencién de Viena de 1963, sobre relaciones consulares, literal f del articulo 5
que reglamenta las actuaciones consulares en calidad de notario.

Matriz: Documento que incorpora condiciones o financieras o técnicas, o de riesgos o econdmicas, o
de personal que debe tener en cuenta el Proponente al momento de estructurar su oferta y ejecutar
el Contrato.

Medio Magnético: Dispositivo que utiliza materiales magnéticos para archivar informacion digital,
tales como USB, discos duros o CD que almacenan grandes volumenes de datos en un espacio fisico
reducido.

Pago Anticipado: Extincion anticipada de obligaciones a través del pago de una parte del precio del
Contrato.

Pliego de Condiciones: Conjunto de reglas que rigen el Proceso de Contratacién y el futuro Contrato,
en los que se sefalan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los cuales los
Proponentes deben formular su oferta para participar en el Proceso de Contratacidn.

Pliego de Condiciones Tipo: Documento estructurado, actualizado y publicado por la Agencia Nacional
de Contratacidn Publica - Colombia Compra Eficiente que incorpora las condiciones habilitantes,
requisitos de puntaje y demds aspectos sefialados en el articulo 1 de la Ley 2022 de 2020.

Precio Global: Modalidad de pago cierto, cerrado e inalterable como Unica remuneracion por el
cumplimiento del objeto contratado.

Precios Unitarios: Modalidad de pago por unidades o cantidades de obra siendo el valor total del
contrato el correspondiente al resultado de multiplicar las cantidades de obras efectivamente
ejecutadas por el precio de cada una de ellas.

-y
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Presupuesto Oficial: Valor total que la Entidad determina como necesario para ejecutar el objeto del
contrato con base en el estudio previo y el analisis del sector.

Proponente: Persona o grupo de personas que presentan una oferta para participar en el Proceso de
Contratacion.

Proponente Plural: Figura asociativa en la cual dos o mas personas en forma conjunta se unen para la
presentacion de una propuesta, celebrar y ejecutar un contrato. No constituyen una persona juridica
independiente de sus integrantes. Puede tener la figura de Consorcios o Uniones Temporales.
Propuesta Parcial: Hace referencia a la propuesta presentadas por un proponente en la cual solo se
ofrece parte de lo solicitado o no se cubre con la totalidad de lo demandado en el documento Base o
pliego de condiciones del proceso de seleccion en particular, en lugar de cumplir con la totalidad de
los requisitos exigidos, ya sea en aspectos como cantidades de obra, especificaciones técnicas y/o
alcance de los servicios que se ofertan.

Una propuesta parcial es aquella en la que no se cubre la totalidad de las consideraciones previstas
por la entidad contratante en el documento base o pliego de condiciones y su aceptacion o rechazo
estara condicionada a los criterios establecidos en el Documento Base.

Es toda aquella propuesta en la que no se ofrezcan todos los servicios o bienes de acuerdo con el
alcance requerido por la Entidad de acuerdo con lo definido en el anexo técnico, es decir aquellas que
presentadas para un alcance limitado del objeto o del alcance del contrato. Asi mismo, una propuesta
parcial es aquella en la cual la propuesta econdmica no es presentada o no contempla todos los
componentes que deben ser ofertados de acuerdo al requerimiento de la Entidad.

Reembolso de Gastos: Forma de pago en la cual el Contratista asume los gastos de ejecucion del
contrato y la Entidad en forma periddica rembolsa dichos gastos y ademas reconoce a éste los
honorarios que se pactan por su gestion.

Seleccion Objetiva: Principio que busca que la escogencia de los colaboradores de la administracidn
responda a criterios objetivos, en concordancia con los principios que rigen la funcién administrativa.
Sobre 1: Instrumento que permite incluir los documentos relacionados con el cumplimiento de los
requisitos habilitantes, asi como los requisitos y documentos a los que se les asigna puntaje que son
diferentes a la oferta econémica.

Sobre 2: Instrumento que permite incluir la oferta econdmica.

Subcontratista: Persona natural, juridica o figura asociativa que contrata el Contratista principal para
ejecutar una actividad previamente contratada por una Entidad u otra persona natural o juridica.
Sucursal: Establecimiento de comercio abierto por una sociedad, dentro o fuera de su domicilio, para
desarrollar los negocios sociales o de parte de ellos, administrados por mandatarios con facultades
para representar a la sociedad.

Trato Nacional: Principio segun el cual un Estado concede a los nacionales de otro Estado el mismo
trato que otorga a sus nacionales.

Unidn Temporal: Forma asociativa en la cual dos o mas personas presentan conjuntamente una
misma propuesta para la adjudicacion, celebracidon y ejecucion de un contrato, respondiendo
solidariamente por el cumplimiento total de la propuesta y del objeto contratado, pero las sanciones
por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se imponen de
acuerdo con la participacidn en la ejecucion de cada uno de sus integrantes.

Utilidad Operacional: Ingresos, costos y gastos operacionales relacionados directamente con el
objeto social de la persona juridica o natural, con su actividad principal, dejando de lado los gastos e
ingresos no operacionales, es decir, aquellos ingresos diferentes a los obtenidos en el desarrollo de la
actividad principal de la empresa, ingresos que por lo general son ocasionales o que son accesorios a
la actividad principal.

Vigencia Fiscal: Periodo que comprende desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de cada afio.

2. GLOSARIO ESPECIFICO TECNICO
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Respecto a la categorizacion de las vias, se maneja en los Documentos Tipo la definicién de Vias primarias,
secundarias o terciaras, hasta que se cumpla el plazo establecido en la Resolucion 411 del 26 de febrero de
2020 por parte del Ministerio de Transporte, o aquellas que las modifiquen, adicion o deroguen; en la cual se
detallan los lineamientos de categorizacidn de vias de primer, segundo y tercer orden de acuerdo con la matriz
y guia para realizar la categorizacion de la red vial nacional.]

2.1

2.2

2.3

2.4

Accesibilidad: Condicidn que permite, en cualquier espacio o ambiente ya sea interior o exterior, el
facil y seguro desplazamiento de la poblacion en general y el uso en forma confiable, eficiente y
auténoma de los servicios instalados en esos ambientes.

Actividades y Obras de Proteccidn: Labores mecanicas de proteccidon y mitigacion, permanentes o
provisionales, sobre los activos, redes e infraestructura de servicios publicos y actividades
complementarias, tecnologias de la informacion y las comunicaciones y de la industria del petrdleo.
Actualizacion Sismica: Andlisis total de la estructura desde las fundaciones, pasando por la
subestructura y su conexidn con la superestructura para que al realizar el analisis de vulnerabilidad
sismica se dé la actualizacién y cumplimiento con lo establecido en la seccidn A. 3.5 Cargas por Sismo
del Cddigo Colombiano de Disefio Sismico de Puentes y de las Normas Colombianas de Disefio y
Construccién Sismo — Resistente. Los procesos constructivos involucran el estudio del espectro
sismico desde el componente geotécnico hasta la forma de implementar los conectores entre la
superestructura y la subestructura. Estas actividades requieren del mantenimiento y reforzamiento
previo de los elementos estructurales.

Administracion vial: Son contratos consistentes en la administracidon en forma permanente de un
determinado sector de carretera, en un tiempo establecido, mediante las gestiones, acciones y
actividades técnicas y administrativas tendientes a conservar el sector de la carretera nacional,
desarrollados por los Administradores Viales, los cuales son ingenieros civiles y/o de transportes y
vias, quienes realizan labores de direcciéon del mantenimiento rutinario, vigilancia, monitoreo,
evaluacion y diagnéstico continuos del estado de las vias, para garantizar la transitabilidad a los
usuarios en condiciones aceptables y seguras, planteando acciones preventivas y correctivas,
logrando una reduccidn en los costos de mantenimiento y conservacién de éstas.

2.5 Administracion del espacio publico: Se entiende por administracion del espacio publico, la

realizacidon de las funciones publicas tendientes a garantizar la construcciéon, mantenimiento y
preservacion del espacio publico de la ciudad, como derecho colectivo.

2.6 Aerddromo: Es el area definida en tierra o en agua destinado total o parcialmente a la llegada, salida

2.7

2.8

y movimiento en superficie de aeronaves.

Dentro del aerédromo se cuenta con el area del aerédromo la cual es un sitio destinado al despegue

y aterrizaje de aeronaves. Estas areas se refieren a:

a. Lado Aire: Estd compuesto por el drea de movimiento de aeronaves, pistas, calles de rodaje,
taxeos, hangares y plataformas, cuyo objeto es facilitar la operacién de aeronaves y que por su
naturaleza el ingreso a esas areas estd sujeto a restriccién y/o control del explotador del
aerédromo.

b. Lado Tierra: Estd compuesta por los edificios, parqueaderos, instalaciones, dispuestos para los
usuarios internos o externos del aeropuerto. Se dividen en:

1. Areas publicas: Edificios, instalaciones y servicios dispuestos para el uso del publico en
general sin restriccidn en su ingreso.
2. Area restringida: Edificios, instalaciones y servicios exclusivas a aquellas personas, mercancias
y/o vehiculos que dispongan de autorizacion otorgada por el explotador del aeropuerto que
habilite su ingreso.
Afirmado: Capa compactada de material granular natural o procesado con gradacién especifica que
soporta directamente las cargas y esfuerzos del transito. Debe poseer la cantidad apropiada de
material fino cohesivo que permita mantener adheridas todas las particulas.

Alameda: Espacios constituidos por los bienes de uso publico destinados al desplazamiento, uso y
goce de los peatones y por los elementos arquitectdnicos y naturales de los inmuebles de propiedad
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privada que se integran visualmente para conformar el espacio urbano. Tiene como soporte la red
de andenes, cuya funcion principal es la conexién peatonal de los elementos simbdlicos y
representativos de la estructura urbana.

2.9 Ampliacion de Via: Entiéndase por ampliacion de vias aquellas obras que se realizan en vias
construidas y que contemplan la construccion de nuevos carriles.

2.10 Ancho de Via: Medida transversal de una zona de uso publico compuesta por andenes, calzadas,
ciclorrutas y separadores, para el transito de peatones y vehiculos.

2.11 Andén o Acera: Franjas de espacio publico construido, paralelas a las calzadas vehiculares de las vias
publicas, destinadas al transito de peatones, personas con movilidad reducida y en algunos casos de
ciclo usuarios.

2.12 Aparato cambiavia (vias férreas): Dispositivo formado por la combinacién de desvios y travesias que
permiten la conexidn y el cruce entre distintos itinerarios.

2.13 Apartadero (vias férreas): Parte de via doble en un sistema de via Unica, destinada al cruce o
estacionamiento de circulaciones.

2.14 Areas de alto valor Ecolégico: Son zonas con caracteristicas ecoldgicas, bioldgicas y ambientales
excepcionales que incluyen ecosistemas fragiles, habitats de especies en peligro de extincion o dreas
con alta biodiversidad. Estas areas suelen ser prioritarias para la conservacién y manejo sostenible.
(Unidn Internacional para la Conservacidn de la Naturaleza (UICN), 2021)

2.15 Atencion de Emergencias: corresponde al conjunto de actividades destinadas a reparar, reconstruir
o restaurar elementos obstruidos o dafiados del sistema vial, corrigiendo defectos de surgimiento
repentino provocados por circunstancias extraordinarias y/o emergencias relacionadas con eventos
de ocurrencia imprevisible.

2.16 Autopista. Via especialmente disefiada para altas velocidades de operacidon con los sentidos de flujos
aislados por medio de separadores, sin intersecciones a nivel y con control total de accesos.

2.17 BRT (por sus siglas en inglés Bus Rapid Transit)- Bus de Transito Rapido: Sistema de transporte de
pasajeros, que cuenta con estaciones y vias o carriles exclusivos, por las cuales circulan buses con
rutas prestablecidas.

2.18 Balasto (vias férreas): Capa de piedra o grava machacada de facil drenaje que se tiende sobre la
explanacién de los ferrocarriles para asentar y sujetar sobre ella los durmientes; material de relleno
a base de piedra machacada donde se sustenta la via del tren.

2.19 Bien de interés Cultural (BIC): Son aquellos que por sus valores y criterios representan la identidad
nacional, declarados mediante acto administrativo por la entidad competente, quedando sometidos
al régimen especial de proteccion definido en la ley; estos pueden ser de naturaleza mueble,
inmueble o paisajes culturales. (articulo 12, ley 2358 de 2019).

Los bienes del patrimonio arqueoldgico se consideran bienes de interés cultural de la nacién de
conformidad con lo estipulado en la Ley 397 de 1997 modificada por la Ley 1185 de 2008.

Los Bienes de Interés Cultural - BIC declarados pueden ser de interés municipal, departamental o nacional.
Esta categoria estd conformada por las Subcategorias o Grupos: Arquitecténico, Urbanistico, Paisajistico
y Arqueoldgico. Hace parte del Subsistema de Patrimonio Cultural Inmueble.
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La declaratoria de interés cultural podra recaer sobre un bien material en particular, o sobre una
determinada coleccién o conjunto caso en el cual la declaratoria contendra las medidas pertinentes para
conservarlos como una unidad indivisible.

2.20 Bien con declaratoria Patrimonial: Corresponde a aquellos bienes que tienen un valor significativo
para la cultura, la historia o la identidad de una comunidad o una nacidn. Estos bienes pueden incluir
monumentos, sitios arqueoldgicos, edificios histdricos, obras de arte, tradiciones culturales y otros
elementos que son considerados importantes para el patrimonio de un grupo social.

Segun el articulo 72, de la constitucidn politica: “El patrimonio cultural de la Nacién esta bajo la
proteccidon del Estado. El patrimonio arqueoldgico y otros bienes culturales que conforman la
identidad nacional, pertenecen a la Nacidn y son inalienables, inembargables e imprescriptibles {(...)”

Por su parte la ley 1185 de 2008 en su Articulo 4° define que el patrimonio cultural de la nacion esta
integrado por “todos los bienes materiales, las manifestaciones inmateriales, los productos y las
representaciones de la cultura que son expresion de la nacionalidad colombiana, tales como la lengua
castellana, las lenguas y dialectos de las comunidades indigenas, negras y creoles, la tradicion, el
conocimiento ancestral, el paisaje cultural, las costumbres y los habitos, asi como los bienes
materiales de naturaleza mueble e inmueble a los que se les atribuye, entre otros, especial interés
histérico, artistico, cientifico, estético o simbdlico en ambitos como el plastico, arquitecténico,
urbano, arqueoldgico, linglistico, sonoro, musical, audiovisual, filmico, testimonial, documental,
literario, bibliografico, museoldgico o antropoldgico”.

2.21 Box Coulvert: Estructura hidraulica que se utiliza como pasos transversales subterraneos de
conduccidn de aguas, pasos peatonales o vehiculares. Este trabajo incluye la instalacion del elemento
estructural y sus respectivas juntas.

2.22 Calle de rodaje de Aerédromo: Via definida en un aerédromo terrestre, establecida para el rodaje
de aeronaves y destinada a proporcionar enlace entre una y otra parte del aerédromo?, incluyendo:
a) Callede acceso al puesto de estacionamiento de aeronave. La parte de una plataforma designada

como calle de rodaje y destinada a proporcionar acceso a los puestos de estacionamiento de
aeronaves solamente.

b) Calle de rodaje en la plataforma. La parte de un sistema de calles de rodaje situada en una
plataforma y destinada a proporcionar una via para el rodaje a través de la plataforma.

c) Calle de salida rapida. Calle de rodaje que se une a una pista en un angulo agudo y estd
proyectada de modo que permita a los aviones que aterrizan virar a velocidades mayores que
las que se logran en otras calles de rodaje de salida y logrando asi que la pista esté ocupada el
minimo tiempo posible.

2.23 Calzada: Zona de la via destinada a la circulacion de vehiculos. Las calzadas pueden ser pavimentadas
o no. Si son pavimentadas queda comprendida entre los bordes internos de las bermas. Para la
verificacidon del ancho de calzada requerido en vias construidas fuera del territorio nacional se tendra
en cuenta el ancho comprendido entre el borde interior de las bermas, es decir, la suma simple del
ancho de carriles consecutivos. Puede estar constituida por una o varias calzadas, uno o varios
sentidos de circulacién, o uno o varios carriles en cada sentido, de acuerdo con las exigencias de la
demanda de transito y la clasificacion funcional de la misma.

Nota 1: En el evento en que el proponente aporte contratos donde se hayan intervenido vias con
mas de una calzada, para los efectos de la acreditacién de experiencia, deberd indicar la longitud y el
numero de calzadas intervenidas.

8 Reglamentos Aeronéuticos de Colombia (RAC). RAC 14. Numeral 14.1. Definiciones
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Nota 2: Para efectos de acreditacién de las longitudes requeridas (longitud de la via intervenida en
proyectos de construccidn), para efectos de acreditacion de la Experiencia Especifica, si se certifican
vias con mas de dos (2) carriles, se tomara como longitud equivalente, la sumatoria de longitudes de
cada par de carriles efectivamente construida, es decir, transformandola a calzada sencilla.

2.24 Calzada de Servicio: Calzada adyacente a una via arteria que cumple una funcién de accesibilidad a
predios y soporta un trafico de caracter local.

2.25 Camino Empedrado y/o Real: Los caminos empedrados de procedencia antigua se refieren a aquellas
calzadas con una capa de rodadura elaborada con lajas o piedras preferencialmente de tamano
uniforme, cuyo material es recolectado a las orillas de un rio, quebrada o una cantera cercana a su
construccion.

2.26 Canal: Estructura hidraulica artificial, revestida o no, descubierta que transporta agua a flujo libre,
cuya seccioén transversal tiene una forma generalmente constante; se construye para conducir las
aguas hasta su entrega final.

2.27 Canal navegable maritimo o fluvial: Hidrovia relacionada con mar (maritimo) o rio (fluvial), que se
utiliza para el transporte y la navegacion.

2.28 Canales Navegables: Cauce o cuerpo de agua natural o artificial por donde navegan las
embarcaciones. Los canales navegables en funcion de su profundidad se clasifican en canales
navegables para embarcaciones menores, mayores o ambas.

2.29 Capital Natural: Se refiere al conjunto de recursos naturales y servicios ecosistémicos que son
esenciales para la vida y el desarrollo econdmico. Incluye elementos como el agua, el suelo, los
bosques, la biodiversidad, los minerales y el aire limpio, asi como los beneficios que estos
proporcionan, como la regulacion del clima, la polinizacién, el suministro de alimentos. Su
conservacion es clave para garantizar el bienestar humano y el equilibrio ambiental a largo plazo.
(Banco Mundial, "La cambiante riqueza de las naciones 2021).

2.30 Carretera: Infraestructura del transporte cuya finalidad es permitir la circulaciéon de vehiculos
terrestres automotores (carros, buses, camiones, motos, bicicletas, autobuses) en condiciones de
continuidad en el espacio y en el tiempo con niveles adecuados de seguridad y de comodidad. Puede
estar constituida por una o varias calzadas, uno o varios sentidos de circulacion, o uno o varios carriles
en cada sentido, de acuerdo con las exigencias de la demanda de transito y la clasificacién funcional
de la misma.

2.31 Carreteras o Vias Primarias o Vias de Primer Orden: Troncales, transversales y-Accesos a capitales
de departamento que cumplen la funcion basica de integracion de las principales zonas de
produccion y consumo del pais y de éste con los demas paises. Este tipo de carreteras pueden ser de
calzadas divididas segun las exigencias particulares del proyecto.

Nota 1: Para proyectos de infraestructura vial que se hayan construido dentro del territorio nacional,

se consideran carreteras o vias primarias o secundarias aquellas que sean certificadas por la Entidad

contratante o la entidad responsable de su categorizacion mediante alguno de los documentos

validos establecidos en el Pliego de Condiciones para la demostracidn de la experiencia.

Nota 2: Para proyectos de infraestructura vial que se hayan construido fuera del territorio nacional,

se consideran Carreteras Primarias aquellas que sean certificadas por la Entidad contratante

mediante alguno de los documentos validos establecidos en el presente Pliego de Condiciones para

la demostracion de la experiencia, donde se indique que el ancho de calzada es mayor o igual a siete

(7.0) metros, o que se acrediten tres (3) o mas carriles vehiculares por calzada.

2.32 Carreteras o Vias Secundarias o Vias de Segundo Orden: Vias que unen las cabeceras municipales

eGntre si y/o que provienen de una cabecera municipal y conectan con una Carretera Primaria. Las
carreteras consideradas como secundarias pueden funcionar pavimentadas o en afirmado.
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Nota 1: Para proyectos de infraestructura vial que se hayan construido dentro del territorio
nacional, se consideran carreteras o vias primarias o secundarias aquellas que sean certificadas por
la Entidad contratante o la entidad responsable de su categorizacién mediante alguno de los
documentos vdlidos establecidos en el Pliego de Condiciones para la demostracion de la
experiencia.
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Nota 2: Para proyectos de infraestructura vial que se hayan construido fuera del territorio nacional,
se consideran carreteras o vias secundarias aquellas que sean certificadas por la Entidad
contratante mediante alguno de los documentos validos establecidos en el presente Pliego de
Condiciones para la demostracion de la experiencia, donde se indique que el ancho de calzada es
mayor o igual a siete (7.0) metros, o que se acrediten tres (3) o mas carriles vehiculares por calzada.

Carreteras o Vias Terciarias o Vias de Tercer Orden: Vias de acceso que unen las cabeceras
municipales con sus veredas o unen veredas entre si. Las carreteras consideradas como terciarias
funcionan en general en afirmado.

Nota 1: Seran vias de tercer orden y de caracter nacional aquellas cuya funcidn es permitir la
comunicacion entre dos o mas veredas de un municipio o con una via de segundo orden, su volumen
de transito sea inferior a 150 vehiculos por dia, cuando las mismas estén construidas en calzada
sencilla con ancho menor o igual a seis metros y la poblacidn servida en cabecera municipal sea
inferior a 15.000 habitantes. Las demads especificaciones geométricas corresponden a las de
carreteras terciarias del Manual de Disefio Geométrico de 2008 de INVIAS o el que se encuentre
vigente.

Carril: Franja longitudinal de una calzada con ancho suficiente para la circulacion segura y
confortable de una sola fila de vehiculos terrestres automotores.

Cerramiento: Se refiere a la accion o proceso de cerrar o rodear un drea con algun tipo de barrera
fisica, de manera permanente o transitoria, que podrd construirse en materiales como muros,
vallas, rejas, cercas vivas o cercas muertas, entre otros.

Ciclorruta: Calzada destinada de manera permanente a la circulacion de bicicletas, ubicada en el
andén, el separador o segregada de la calzada vehicular o en otros lugares autorizados,
debidamente sefializada y delimitada.

Ciclovia: Via o seccidon de calzada destinada ocasionalmente para el transito de bicicletas, triciclos
y peatones.

Ciclopista: Es el sistema de transporte exclusivo en bicicleta, que utiliza los carriles destinados para
tal fin en la malla vial arterial y el espacio complementario destinado a parqueo, transbordos y
mantenimiento.

Concreto Asfaltico: Material resultante de la mezcla de cemento asfaltico convencional y/o
modificado y agregados pétreos.

Concreto Estructural: Todo concreto usado con fines estructurales.

Concreto Hidraulico: Material resultante de la mezcla de cemento portland, agua y agregados
pétreos.

Concreto Hidraulico Reforzado: Material resultante de la mezcla de cemento portland, agua,
agregados pétreos y/o aditivos y acero de refuerzo.

Conectividad Ecoldgica: Es la interconexion entre habitats naturales que permite el movimiento de
especies, la dispersion de semillas y el flujo de energia y nutrientes entre ecosistemas. La
conectividad se mantiene mediante corredores bioldgicos y paisajes funcionales, siendo clave para
proteger la biodiversidad y contrarrestar los efectos de la fragmentacidon de habitats. (Informe
sobre Corredores Bioldgicos (2021). UICN - Conectividad y Conservacion de la Biodiversidad).
Conservacion: Conjunto de actividades que se ejecutan sobre una infraestructura vial y/o del
espacio publico asociado a la infraestructura de transporte y/o edificacién no residencial orientadas
a preservar las estructuras, para que ofrezcan condiciones de uso aceptable ya sea que se cumpla
en el periodo de vida util o a ampliar un nuevo periodo, empleando los tratamientos necesarios con
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el fin de retardar su deterioro. Incluye las actividades de mantenimiento rutinario, periddico,
preventivo, correctivo, rehabilitacion o reconstruccion.

Construccion: Son aquellas obras nuevas que incluyen el levantamiento o armado de algun tipo de
infraestructura de transporte. Pueden comprender el conjunto o actividades, tales como: estudios
y disefos, desmonte y limpieza, explanacién, obras de drenaje, afirmado, subbase, base y capa de
rodadura, tratamientos superficiales o riegos, sefializacidn vertical u horizontal, entre otras.
Criterios de Sostenibilidad Ambiental: Criterios que procuran la contratacién de bienes, obras y
servicios que generen el menor impacto ambiental posible a lo largo de todo su Ciclo de Vida, o que
generen un impacto ambiental positivo mediante su proceso de produccion. (Guia de contratacion
publica sostenible y socialmente responsable - CCE)

Cuenca Hidrica: Entiéndase por cuenca u hoya hidrografica el area de aguas superficiales o
subterraneas, que vierten a una red natural con uno o varios cauces naturales, de caudal continuo
o intermitente, que confluyen en un curso mayor que, a su vez, puede desembocar en un rio
principal, en un depdsito natural de aguas, en un pantano o directamente en el mar. (articulo 1 —
decreto 1729 de 2002)

Cuneta. Zanja o conducto construido al borde de una via para recoger y evacuar las aguas
superficiales. Puede ser revestidas o no, construidas paralelamente a las bermas, destinadas a
facilitar el drenaje superficial longitudinal de la carretera. Su geometria puede variar segun las
condiciones de la via y del area que drenan.

Cuerpos de agua: Sistema de origen natural o artificial localizado, sobre la superficie terrestre,
conformado por elementos fisicos-bidticos y masas o volimenes de agua, contenidas o en
movimiento.

Demolicidn: Autorizacion para derribar total o parcialmente una o varias edificaciones existentes
en uno o varios predios y debera concederse de manera simultanea con cualquiera otra modalidad
de licencia de construccion.

No se requerira esta modalidad de licencia cuando se trate de programas o proyectos de renovacion
urbana, del cumplimiento de orden judicial o administrativa, o de la ejecucién de obras de
infraestructura vial o de servicios publicos domiciliarios que se encuentren contemplados en el Plan
de Ordenamiento Territorial o en los instrumentos que lo desarrollen y complementen.
Tratandose de predios ubicados en drea de influencia de un sector urbano declarado bien de interés
cultural, esta modalidad se deberd otorgar con la modalidad de cerramiento. Las demas
modalidades de licencia de construccion solo se podran expedir cuando se aporte el anteproyecto
de intervencién aprobado por la autoridad competente.

Deprimido: Infraestructura construida a un paso inferior de aquellas infraestructuras que la rodean
en un cruce de dos o mas ejes de infraestructura de transporte a diferentes alturas para no
interrumpir el flujo de trafico cuando se cruzan entre si. La composicion de esos ejes de
infraestructura de transporte no tiene que ser uniforme, sino que puede consistir en una mezcla de
caminos, senderos, vias férreas, canales, o pistas de aeropuertos.

Desvio (o cambio de agujas, en vias férreas): Aparato de via que permite el desdoblamiento de los
rieles de una via mediante el desplazamiento de unas piezas madviles llamadas agujas y que asegura
la continuidad de cada uno de los itinerarios divergentes. Comprende: las agujas y las contra agujas.

(i) Bifurcacion de una linea ferroviaria en un ramal principal y otro desviado.

(ii) Aparato de via que permite materializar la bifurcacién de una via en dos o mds, de
forma que los ejes de las mismas sean tangentes en un punto; consta de cambio,
rieles de unién y cruzamiento simple. Parte Il: Definicién de Aspectos Técnicos de
Mantenimiento y Seguridad Ferroviaria 90

(iii) Aparato de via que permite encauzar el trafico en un sentido determinado. Consta
de: cambio, cruzamiento “agudo” y vias (rieles) intermedias

Desastre: Es el resultado que se desencadena de la manifestacidon de uno o varios eventos naturales
o antropogénicos no intencionales que al encontrar condiciones propicias de vulnerabilidad en las
personas, los bienes, la infraestructura, los medios de subsistencia, la prestacion de servicios o los
recursos ambientales, causa dafios o pérdidas humanas, materiales, econdmicas o ambientales,
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generando una alteracion intensa, grave y extendida en las condiciones normales de
funcionamiento de la sociedad, que exige del Estado y del sistema nacional ejecutar acciones de
respuesta a la emergencia, rehabilitacién y reconstruccién.

Draga de Corte de Succion (Cutter Suction Dredger - CSD): Embarcacion o artefacto naval que
draga mediante la accion de una cabeza de corte que rompe o disgrega el suelo o lecho que
succiona los sedimentos o el suelo mediante la acciéon de una bomba y lo transporta a la zona de
disposicion por tuberia.

Draga de Arrastre de Succion con Tolva (TSHD — Trailing Suction Hopper dredger): Embarcacion
autopropulsada y capaz de transportar cierta cantidad de sélidos en una tolva, los cuales son
aspirados del fondo del cuerpo de agua por un tubo dotado con un cabezal de succion.

Draga Mecdnica: Embarcacion o artefacto naval que utiliza exclusivamente medios mecanicos para
la excavacion y extraccion del material. Se pueden clasificar en: Dragalinas, Dragas de Cuchara
Almeja, Dragas de Pala (Dipper) y Dragas de Rosario de Cangilones.

Draga Hidraulica: Equipo que hace parte de una embarcacion, que se utiliza para excavar material
debajo del nivel del agua, y luego elevarlo hasta la superficie, mediante la succion de una mezcla
de arena, lodos, rocas o sedimentos y agua a través de una bomba de dragado.

Dragado Hidraulico: Accion de remover sedimentos o roca, bajo agua, de un lecho marino o fluvial.
Procedimiento mecdnico mediante el cual se retira material del fondo o de la bancada de un
sistema fluvial, en general de cualquier cuerpo de agua para disponerlo en un sitio donde
presumiblemente el sedimento no volvera a su sitio de origen.

Dragado Maritimo y/o Fluvial: Accidn de remover sedimentos o roca bajo agua de un lecho marino
o fluvial.

Drenaje: Remocion natural o artificial del agua superficial y subsuperficial de un drea determinada.
Durmiente (en vias férreas): Elemento de apoyo de madera, concreto o metal colocado
transversalmente al eje de la via, sobre el que se arrostran los rieles constituyendo el nexo de union
entre éstos y el balasto. Tiene dos funciones: mantener el espaciamiento de los rieles (es decir, la
trocha) y trasmitir los esfuerzos que recibe al balasto subyacente.

Edificio Comercial: Edificacidén cuya actividad principal es la venta de productos directamente al
publico o la prestacion de servicios relacionados con los mismos, incluyendo, tanto las tiendas y los
grandes almacenes, los cuales suelen constituir un Unico establecimiento con un Unico titular,
como, por ejemplo, los centros comerciales, los mercados, las galerias comerciales, etc.

También se consideran de uso comercial aquellos edificios en los que se prestan directamente al
publico determinados servicios no necesariamente relacionados con la venta de productos, pero
cuyas caracteristicas constructivas y funcionales, actividad y las de los ocupantes se puedan asimilar
mas a las propias de este uso que a las de cualquier otro. Como ejemplos de dicha condicidn estan
las lavanderias, los salones de peluqueria, etc.

Edificaciones Gubernamentales: Son edificaciones no residenciales administradas por Entidades
publicas, se exceptuan las siguientes: Comando de Atencion Inmediata (CAl), bodegas, estaciones
de transporte masivo, viviendas, casas fiscales y terminales terrestres.

Edificio Institucional: Infraestructura que ha sido construida para funciones especificas
(administrativas, educacion, salud, cultura, etc.) principalmente para el beneficio e interés publico,
como, por ejemplo; escuelas, universidades, hospitales, estadios, teatros, archivos, biblioteca,
edificios de la policia, carceles, etc.

Edificio Multifamiliar: Inmueble que agrupa tres (3) o mas unidades de vivienda independientes,
donde el terreno es una propiedad comun y que cuenta con servicios y bienes compartidos como
circulaciones, escaleras (ascensores), estacionamientos, areas verdes y sociales etc. Este tipo de
edificio puede desarrollarse tanto en vertical como en horizontal.

Emergencia: Todo evento identificable en el tiempo, que produce un estado de perturbacidn
funcional en el sistema, por la ocurrencia de un evento indeseable, que en su momento exige una
respuesta mayor a la establecida mediante los recursos normalmente disponibles, produciendo una
modificacidn sustancial pero temporal, sobre el sistema involucrado, el cual compromete a la

-y

Calle 4 Carrera 7 esquina cuarto piso- Popayan
Tel: +57 (2) 8220570 -71 -72 | Fax: (2) 8243597 WWW.Cauca.gov.co
WWW.Cauca.gov.co

© D © @CobCauca


http://www.cauca.gov.co/

2.67

2.68

2.69

2.70

2.71

2.72

2.73

2.74

2.75

Gobernacion del

CAUCA

comunidad o el ambiente, alterando los servicios e impidiendo el normal desarrollo de las
actividades esenciales.

Enrocados o Escolleras Maritimos: Obra civil hidraulica maritima constituida por rocas o piedras
para conformar una proteccidn contra el oleaje o corrientes marinas, tales como diques, espolones
recubrimiento de orillas.

Equipamiento Vial: es el conjunto de servicios, instalaciones fisicas y obras de ingenieria necesarias
para el correcto funcionamiento de una via y sus anexidades, en los diferentes sistemas de
transporte.

Escollera: Dique de defensa que se construye con piedras o elementos prefabricados dispuestos en
rios (fluvial) o costa maritima (maritima) para resguardo contra marejada y las corrientes.

Espacio Publico: Conjunto de inmuebles publicos y los elementos arquitectonicos y naturales de los
inmuebles privados destinados por naturaleza, usos o afectacidn a la satisfaccién de necesidades
urbanas colectivas que transcienden los limites de los intereses individuales de los habitantes.

El espacio publico comprende, entre otros, los siguientes aspectos:

a. Los bienes de uso publico, es decir, aquellos inmuebles de dominio publico cuyo uso pertenece
a todos los habitantes del territorio nacional, destinados al uso o disfrute colectivo;

b. Los elementos arquitectdnicos, espaciales y naturales de los inmuebles de propiedad privada que
por su naturaleza, uso o afectacion satisfacen necesidades de uso publico;

c. Las dreas requeridas para la conformacion del sistema de espacio publico en los términos
establecidos en el Decreto 1504 de 1998 compilado en el Decreto 1077 de 2015 o la norma que la
reemplace, complemente o modifique.

Espacio Publico Asociado a la Infraestructura de Transporte: Elementos constitutivos artificiales o

-y

construidos®, tales como:
a. Areas integrantes de los perfiles viales peatonal y vehicular, constituidas por:

o Los componentes de los perfiles viales tales como: areas de control ambiental, zonas
de mobiliario urbano y sefializacidn, carcamos y ductos, tineles peatonales, puentes
peatonales, escalinatas, bulevares, alamedas, rampas para discapacitados, andenes,
malecones, paseos maritimos, camellones, sardineles, cunetas, ciclopistas, ciclovias,
estacionamiento para bicicletas, estacionamiento para motocicletas,
estacionamiento bajo espacio publico, zonas azules, bahias de estacionamiento,
bermas, separadores, reductores de velocidad, calzadas, carriles.

o Los componentes de los cruces o intersecciones, tales como: esquinas, glorietas,
orejas, puentes vehiculares, tineles y viaductos. Las actividades de puentes, tuneles
y viaductos, siempre que en ellas, estén asociadas obras de espacio publico.

Para los fines de los Documentos Tipo se entiende que estos elementos del Espacio Publico deberan
estar asociados o vinculados a una infraestructura de transporte.

Espesor del pavimento: Es la distancia perpendicular desde la superficie del pavimento hasta el
limite inferior de la capa mas baja del mismo. El espesor de cada capa es la distancia perpendicular
desde el limite superior de cada una hasta su limite inferior de la misma.

Estabilizacién de Taludes: Disefio y/o construccién del conjunto de obras de contencidn,
movimiento de tierras, obras de drenaje superficiales y subsuperficiales y obras de proteccidon
requeridas para garantizar la estabilidad del terreno natural o modificado artificialmente mediante
excavacion o relleno (corte, terraplén o laderas naturales), para prevenir el colapso o deslizamiento
de una pendiente o talud.

Estacion Férrea: Edificio disefiado para la llegada y salida de trenes, que permite y regula el acceso
de pasajeros y mercancias.

Estribo: Estructura que soporta el extremo de una luz del puente y da soporte lateral al material de
relleno sobre el cual descansa la carretera inmediatamente adyacente al puente.

4 Decreto 1077 de 2015. Artpiculo 2.2.3.1.5. Numeral 1.2.

Calle 4 Carrera 7 esquina cuarto piso- Popayan

Tel: +57 (2) 8220570 -71 -72 | Fax: (2) 8243597 WWW.Cauca.gov.co
WWW.Cauca.gov.co

© D © @CobCauca


http://www.cauca.gov.co/

2.76

2.77

2.78

2.79

2.80

2.81

2.82

2.83

2.84

Gobernacién del

CAUCA

Estructura: Ensamblaje de elementos disefiados para soportar las cargas gravitacionales y resistir

las fuerzas horizontales. Las estructuras pueden ser catalogadas como estructuras de edificaciones
5

o estructuras diferentes a las de las edificaciones
Estructura Hidraulica: Es una construccion disefiada para gestionar, regular, controlar o dirigir el
flujo de agua en diversos entornos, pueden ser simples o muy complejas, y su disefio depende de
su propdsito especifico.

Se construyen en el cauce de rios, caios, arroyos, esteros, canales o cuerpos de agua de origen
fluvial o lecho del mar o pluvial, con el objetivo de controlar el agua ya sea en cuerpos de agua
naturales o artificiales, con fines de aprovechamiento, encauzamiento o de defensa y pueden tener
una variedad de propdsitos, que incluyen la proteccién contra inundaciones, la navegacion, el
suministro de agua para riego o consumo humano, la generacion de energia hidroeléctrica, la
regulacion de caudales, la mejora de la calidad del agua, entre otros.

Estructura de Pavimento: Conjunto de capas superpuestas, relativamente horizontales, que se
disefian y construyen técnicamente con materiales apropiados y adecuadamente compactados.
Estas estructuras estratificadas se apoyan sobre la subrasante de una via obtenida por el
movimiento de tierras en el proceso de exploracion y que han de resistir adecuadamente los
esfuerzos que las cargas repetidas del transito le transmiten durante el periodo para el cual fue
disefada la estructura del pavimento.

Etapas del proyecto de consultoria: Fase 1. Prefactibilidad: Es la fase en la cual se debe realizar el
predisefio aproximado del proyecto, presentando alternativas y realizar la evaluacién econdmica
preliminar recurriendo a costos obtenidos en proyectos con condiciones similares, utilizando
modelos de simulacién debidamente aprobados por las entidades solicitantes” (Ley 1682 de 2013,
Ley de Infraestructura, Congreso de Colombia)

Fase 2. Factibilidad: (Etapas del proyecto de consultoria) “Es la fase en la cual se debe disefiar el
proyecto y efectuar la evaluacidon econdmica final, mediante la simulacion con el modelo aprobado
por las entidades contratantes. Tiene por finalidad establecer si el proyecto es factible para su
ejecucion, considerando todos los aspectos relacionados con el mismo”. Los disefios que se
elaboran en esta etapa son aquellos suficientes y necesarios para definir la factibilidad del proyecto,
por lo que no se deben confundir con aquellos requeridos como necesarios y suficientes para la
construccion de las obras. (Ley 1682 de 2013, Ley de Infraestructura, Congreso de Colombia)

Fase 3. Estudios y disefios definitivos: (Etapas del proyecto de consultoria) “Es la fase en la cual se
deben elaborar los disefios detallados tanto geométricos como de todas las estructuras y obras que
se requieran, de tal forma que un constructor pueda materializar el proyecto. El objetivo de esta
fase es materializar en campo el proyecto definitivo y disefiar todos sus componentes de tal manera
gue se pueda dar inicio a su construccién”. (Ley 1682 de 2013, Ley de Infraestructura, Congreso de
Colombia)

Ferrocarril: Sistema de comunicacidn y transporte en el que los vehiculos acoplados formando
trenes circulan guiados por rieles.

Explanacion. Conjunto de las excavaciones y rellenos que requiere la construccién de una via hasta
alcanzar el nivel de la subrasante.

Franja de Circulacion Peatonal: Zona o sendero de las vias de circulacién peatonal, destinada
exclusivamente al transito de las personas.

Franja de Seguridad (franja de pista): Superficie definida que comprende la pista y la zona de
parada, si la hubiese, destinada a: a) reducir el riesgo de dafios a las aeronaves que se salgan de la
pista; y b) proteger a las aeronaves que la sobrevuelan durante las operaciones de despegue o
aterrizaje®.

Franja de calle de rodaje. Zona que incluye una calle de rodaje destinada a proteger a una aeronave

5 NSR-10. Titulo A. Capitulo A.13.

6 Reglamentos Aeronauticos de Colombia (RAC). RAC 14. Numeral 14.1. Definiciones.
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que esté operando en ella y a reducir el riesgo de dafio en caso de que accidentalmente se salga de
ésta.

Galibo: Altura entre la superficie de rodadura de la calzada (o ldmina de agua) y el borde inferior
de la superestructura de un puente o viaducto.

Gestor Vial o Administrador Vial: Profesionales de la ingenieria civil, altamente calificados para
ejercer funciones de administracidn, gestidn y planeacidn operativa y técnica, responsables de la
direccién, coordinacién y control de las actividades rutinarias y periddicas y demas acciones en
favor de la adecuada y oportuna conservacién de las carreteras. De acuerdo con las caracteristicas
de las carreteras y las necesidades, se determind en primera instancia que los Gestores o
Administradores Viales ejecutaran estas actividades, dando énfasis a: la conservacion, el inventario
fisico y estado de vias, la recoleccion de informacién para la base de datos de los sistemas de
administracion vial, la atencidn de emergencias, la ejecucidn de algunos estudios y el inventario de
accidentes, entre otras.Posteriormente, se incluyeron acciones tendientes a recuperar el espacio
publico vial, la descontaminacién visual, eliminacion de basureros, atencién de usuarios y
evaluaciones estructurales y funcionales de pavimentos, asi como estudios de transito y perfiles de
vulnerabilidad. En la actualidad estos profesionales, ademas de las actividades enunciadas llevan a
cabo el seguimiento a los contratos que se han realizado en cada una de las vias, con el fin de
determinar la calidad y estabilidad de las obras y, en caso de que lo amerite, solicitar la aplicacion
de las pélizas que los amparan.

Impacto Ambiental: Cualquier alteracidn en el medio ambiente bidtico, abidtico y socioeconémico,
que sea adverso o beneficioso, total o parcial, que pueda ser atribuido al desarrollo de un proyecto,
obra o actividad (Decreto 1076 de 2015 articulo 2.2.2.3.1.1).

Impactos Ambientales Negativos: Se refiere especificamente a aquellas alteraciones adversas que
afectan de manera desfavorable el entorno natural o social, como la contaminacion, la pérdida de
biodiversidad o la degradacion de recursos naturales. (Guias ambientales INVIAS)

-y

Impactos Ambientales Positivos: Son los efectos benéficos generados por proyectos o actividades
en el medio ambiente. Se manifiestan, por ejemplo, en la restauracion de ecosistemas,
reforestacién, aumento de la biodiversidad, reduccidon de emisiones de carbono, mejoras en la
calidad del agua y del aire, y el uso de energias limpias. (PNUMA - Programa de las Naciones Unidas
para el Medio Ambiente).

Infraestructura o Red Vial Local: Conjunto de vias que permiten la comunicacion entre las
urbanizaciones y la red vial secundaria, garantizando la accesibilidad interna a cada una de las
unidades prediales de la urbanizacion.

Infraestructura o Red Vial Principal: Malla vial principal, arterial y demas vias de mayor jerarquia
qgue hacen parte de los sistemas generales o estructurantes del Plan de Ordenamiento Territorial,
Plan Basico de Ordenamiento Territorial, Esquema de Ordenamiento Territorial y demds normas de
ordenamiento territorial, que soportan los desplazamientos de larga distancia, permitiendo la
movilidad dentro del respectivo municipio o distrito a escala regional, metropolitana y/o urbana.
Infraestructura o Red Vial Secundaria: Conjunto de vias que permiten la movilidad y articulacién
entre la malla vial arterial o principal y la red vial local.

Intercambiador Vial / Interseccion Vial: Dispositivos viales en los que dos o mas carreteras se
encuentran ya sea en un mismo nivel o bien en distintos, produciéndose cruces y cambios de
trayectorias de los vehiculos que por ellos circulan.

Instrumentacion: Es el conjunto de sensores y sistemas de adquisiciéon de datos que recogen los
parametros estructurales, fisicos objeto de control y analisis (equipo de medida).

Lechada Asfaltica: Es un tratamiento superficial que consiste en una mezcla de emulsién asfaltica,
agregados finos, agua y aditivos. Su funcidn principal es sellar pequefias grietas, mejorar la textura
de la superficie del pavimento y proporcionar una capa protectora contra el desgaste y la accion del
agua.

Nota: Para procesos de seleccion, en los que el requerimiento corresponda a pavimentos asfalticos
y/o de concreto hidrdulico, estos tratamientos superficiales no seran tenidos en cuenta para validar
experiencia, toda vez que no son pavimentos asfalticos.
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Longitud de Via: Distancia desde el punto inicial hasta el punto final a través del eje del
alineamiento vial.

Nota: La longitud de calzada o de via que deben presentar los oferentes en los documentos validos
para acreditar la experiencia, debe corresponder a metros lineales o kilémetros, no serd valida la
acreditacion de la experiencia expresada en areas intervenidas.

-y

Luz: Es la distancia total en proyeccién horizontal para salvar obstaculos naturales o artificiales, sin
importar la solucion que se dé para salvar dicho obstaculo. Igualmente, corresponde a cada uno de
los espacios de un puente u otra estructura, comprendida entre dos apoyos.

Luz Principal: Es la mayor longitud entre apoyos de la viga mas larga del puente o viaducto, cuando
éste tenga mas de una.

Mantenimiento: Actividades cuyo objetivo es mantener las condiciones de la infraestructura de
transporte con el mismo nivel de servicio para el que fue disefiada y construida. El mantenimiento
puede ser rutinario, si se realiza en intervalos de tiempo menores de un afio; periddico, si
corresponde a intervalos variables para recuperar el deterioro causado por su uso; o de
emergencia, si tiene que ver con las intervenciones originadas por dafios, bloqueos o desastres de
origen natural o antrdpico.

Mantenimiento correctivo: comprende intervenciones, reparaciones o cambios que se llevan a
cabo para la sustitucion definitiva de una o mas piezas de un sistema del vehiculo, en el momento
en que dejan de funcionar o empiezan a fallar, ya sea por desgaste normal o incidente.
Mantenimiento de Emergencia: Intervenciones en la infraestructura derivada de sucesos que
tengan como origen emergencias climaticas, teluricas, terrorismo, entre otros, que a la luz de la
legislacion vigente puedan considerarse eventos de fuerza mayor o caso fortuito (articulo 12 de la
Ley 1682 de 2013).

Mantenimiento Integral: Conjunto de acciones tendientes a restablecer, extender y mantener la
capacidad estructural y las condiciones superficiales de un corredor vial, mediante las siguientes
actividades: Mantenimiento Rutinario, Mantenimiento Preventivo, Mantenimiento Periddico,
Refuerzo Estructural, Gestion Vial, Atencidon de Emergencias y Prestacidn de servicios a los usuarios.
Adicionalmente, corresponde al conjunto de actividades destinadas a preservar la condicion de una
carretera y de sus componentes, tales como el derecho de via, calzadas, bermas, elementos de
drenaje, estructuras, tuneles, dispositivos de seguridad y control de transito, etc., con el fin de que
sigan prestando de manera efectiva el servicio para el cual fueron construidos o dispuestos.

El Manual de Mantenimiento de Carreteras, en la Tabla 1010-4, muestra el “Listado y clasificacion
de las actividades de mantenimiento”, en donde se puede identificar actividades tanto en
Mantenimiento Rutinario, como Preventivo y Periddico; a nivel de: a) Derecho de via; b) Pavimentos;
c) Afirmado; d) Drenaje; e) Seguridad Vial; f) Puentes y g) Ttneles.

Mantenimiento Peridodico: Actividades de conservacion a intervalos variables, destinados
primordialmente a recuperar los deterioros ocasionados por el uso o por fendmenos naturales o
agentes externos.

Conjunto de actividades superficiales que no comprometen las capas inferiores de la estructura del
pavimento, tendientes a lograr que por lo menos se alcance el periodo de disefio, manteniendo su
condicidn de servicio. Constituyéndose asi en una practica preventiva y/o correctiva. Entre las
actividades principales se tienen las siguientes sin limitarse a ellas: parcheo, bacheo, colocacién de
capas asfélticas no estructurales del tipo micro aglomerado, reconstruccion de losas, lechada
asfaltica o sello de arena-asfalto.

Comprende la realizacion de actividades de conservacidon a intervalos variables, destinados
primordialmente a recuperar los deterioros ocasionados por el uso o por fendmenos naturales o
agentes externos.
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2.104 Mantenimiento Rutinario. Conservacion continua (a intervalos menores de un afio) con el fin de
mantener las condiciones dptimas para el transito y uso adecuado de la infraestructura de
transporte.

2.105 Materiales Alternativos o Sostenibles: Son producto de la recuperacién, reciclaje o
aprovechamiento de residuos sélidos usados para reemplazar parcialmente los insumos o materias
primas convencionales (Arista, Aguillén, & Posadas,s.f.). Sin embargo, cuando se habla de material
sostenible o verde, corresponde a aquel que a lo largo de su ciclo de vida minimiza los impactos
ambientales y sociales que genera (Corporacién Ruta N, 2014), también genera beneficios de orden
econdmico (Guia de Construccidn Sostenible - Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible de
Colombia).

2.106 Mejoramiento: Cambios en una infraestructura de transporte con el propdsito de actualizar sus

especificaciones técnicas iniciales’.

Nota: Las actividades relacionadas con el mejoramiento se encuentran incluidas en el articulo 1 del
Decreto Reglamentario No. 769 de 2014, compilado en el Decreto Unico Reglamentario No. 1076
de 2015.

2.107 Monitorizacion: Es el conjunto de procesos de transmisién, publicacion web y distribucién que
hacen posible que la informacidn llegue en tiempo y forma a sus destinatarios (sistema de gestion
de datos).

2.108 Movimientos en Masa: Es el proceso por el cual un volumen de material constituido por roca,
suelo, tierras, detritos o escombros se desplaza ladera abajo por accién de la gravedad. Son
conocidos popularmente como deslizamientos, derrumbes, procesos de remocién en masa,
fendmenos de remocidn en masa, fallas de taludes y laderas.

2.109 Movimiento de Tierras y Explanaciones: Corresponde al proceso de excavar, transportar, colocar
y compactar el suelo o el terreno natural, con el propdsito de modificar la topografia de un area
para la construccion de infraestructura en general, el objetivo principal es preparar el terreno para
la construccion, asegurando que tenga las caracteristicas necesarias de estabilidad, nivelacién y
compactacidn adecuadas para soportar la estructura que se va a construir.

Las explanaciones igualmente son un conjunto de actividades que hacen parte del movimiento de
tierras que tienen como objetivo nivelar y preparar un terreno para la construccién de
infraestructuras o edificaciones. Este proceso implica la modificacion de |la topografia natural del
terreno para alcanzar las condiciones de pendiente y nivel necesarias segun el disefio del proyecto

2.110 Muelle en Concreto: Estructura construida en concreto ubicada a orillas de un rio o el mar que sirve
para que las embarcaciones puedan atracar y/o embarcar y/o desembarcar pasajeros y/o carga.

2.111 Muelle Flotante: Artefacto naval flotante que sirve para que las embarcaciones puedan atracar y/o

embarcar y/o desembarcar pasajeros y/o carga en un rio o en el mar.
Segun Articulo 4 de la ley Ley 1242 de 2008, “Cddigo Nacional de Navegacion y Actividades
Portuarias Fluviales y se dictan otras disposiciones”: Estan conformados por una plataforma de
concreto en tierra unida a una pasarela metalica y estd a un médulo flotante metalico para las
actividades de embarque y desembarque.

2.112 Muelle Fluvial: Infraestructura levantada a orillas de un rio que sirve para que las embarcaciones
puedan atracar y/o embarcar y/o desembarcar pasajeros y/o carga.

2.113 Muelle Metalico: Estructura construida en metal ubicada a orillas de un rio o el mar que sirve para
que las embarcaciones puedan atracar y/o embarcar y/o desembarcar pasajeros y/o carga.

2.114 Obra Civil Fluvial: Obra ejecutada en la seccion hidraulica de un rio.

2.115 Obra Civil Hidraulica: Obra de ingenieria civil construida en el cauce de rios, cafios, arroyos, esteros,
canales o cuerpos de agua de origen fluvial o lecho del mar o pluvial, con el objetivo de controlar el
agua ya sea en cuerpos de agua naturales o artificiales, con fines de aprovechamiento,

7 Decreto Reglamentario No. 769 de 2014, compilado en el Decreto Unico Reglamentario No. 1076 de 2015.
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encauzamiento o de defensa y pueden tener una variedad de propésitos, que incluyen la proteccién
contra inundaciones, la navegacion, el suministro de agua para riego o consumo humano, la
generacion de energia hidroeléctrica, la regulacién de caudales, la mejora de la calidad del agua,
entre otros.

Obra Civil Maritima: Obra ejecutada en el lecho marino.

Obras Férreas: Corresponde a las construcciones y trabajos relacionados con infraestructuras
ferroviarias, que incluyen actividades como construccidon y/o mantenimiento, para vias férreas,
estaciones, puentes, tuneles y todo tipo de estructuras necesarias para el funcionamiento del
ferrocarril, tanto en transporte de pasajeros, como de carga

Obra de Proteccion Fluvial: Obra civil hidraulica construida con el objetivo de proteger o defender
una orilla de un rio contra la accién de la erosion por la accién de sus aguas con el propésito de
estabilizarlas.

Obras de subdrenaje: Actividades proyectadas para eliminar el exceso de agua del suelo con el fin
de garantizar la estabilidad de la banca y de los taludes de la carretera. Ello se consigue
interceptando los flujos subterraneos y haciendo descender el nivel freatico.

Obras de drenaje superficial: Actividades proyectadas para eliminar el exceso de agua superficial
sobre la franja de la carretera y restituir la red de drenaje natural, la cual puede verse afectada por
el trazado.

Paramento: Plano vertical que delimita el inicio de la construccién en un predio. Cuando no existe
antejardin coincide con la linea de demarcacion.

Paso e Interseccion a Desnivel Vehicular: Se refiere a una estructura de trafico donde dos o mas
caminos o corredores o vias se cruzan, pero a diferentes niveles, evitando que los vehiculos tengan
gue detenerse o reducir su velocidad para ceder el paso, este tipo de estructuras es comun en zonas
urbanas y autopistas y su propdsito es mejorar la fluidez del transito y reducir accidentes al separar
fisicamente los flujos de trafico.

Pavimento. Conjunto de capas superpuestas, relativamente horizontales, que se disefian y
construyen técnicamente con materiales apropiados y adecuadamente compactados. Estas
estructuras estratificadas se apoyan sobre la Subrasante de una via y deben resistir adecuadamente
los esfuerzos que las cargas repetidas del transito le transmiten durante el periodo para el cual fue
disefada la estructura y el efecto degradante de los agentes climaticos.

Pavimento Flexible. Tipo de pavimento constituido por una capa de rodadura bituminosa apoyada
generalmente sobre capas de material no ligado.

Pavimento Rigido. Es aquel que fundamentalmente esta constituido por una losa de concreto
hidraulico, apoyada sobre la subrasante o sobre una capa de material seleccionado, la cual se
denomina subbase del pavimento rigido.

Pavimentos Asfalticos y/o Pavimentos de Concreto Hidraulico Reforzado: Estructura constituida
por un conjunto de capas superpuestas, adecuadamente compactados, que se construyen sobre la
subrasante con el objeto de soportar las cargas del transito durante un periodo de varios afios,
brindando una superficie de rodamiento uniforme, cdmoda y segura. Dichas capas superficiales se
encuentran en contacto directo con el trafico de vehiculos o aeronaves y pueden estar constituidas
en concreto asfaltico o en concreto hidraulico reforzado.

-y

2.127 Perfil Vial: Representacion gréfica de una via que esquematiza, en el sentido perpendicular al eje, el

conjunto de elementos urbanisticos que la comprenden entre los paramentos de los inmuebles.

2.128 Pila: Aquella parte de la estructura de un puente que proporciona soporte intermedio a la

superestructura.

2.129 Pista o Pista de Aerédromo: Area rectangular definida en un aerédromo terrestre destinada y

preparada para el aterrizaje y el despegue de las aeronaves?,

2.130 Pistas de Aeropuertos: Infraestructura del transporte cuya finalidad es permitir la circulacidn,

despegue y aterrizaje de aviones (aeronaves) en condiciones de continuidad en el espacio y en el

8 Reglamentos Aeronauticos de Colombia (RAC). RAC 14. Numeral 14.1. Definiciones.
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tiempo, con niveles adecuados de seguridad y de comodidad, tales como pistas de aeropuertos,
calle de rodaje o pista de taxeo; plataforma o rampa de aeropuerto.

Placa Huella: Estructura conformada por placas de concreto hidraulico reforzado separadas por
franjas de concreto ciclépeo, confinadas por bordillos y/o cunetas construidas sobre una base de
afirmado y/o material seleccionado compactado.

Nota: Esta actividad serd valida Unicamente para vias terciarias, en el evento en que pretenda
acreditar para vias secundarias, se validara de acuerdo con la complejidad técnica del proyecto y su
alcance.

-y

Plataforma: Area definida, en un aerédromo terrestre, destinada a dar cabida a las aeronaves para
los fines de embarque o desembarque de pasajeros, correo o carga, abastecimiento de combustible,
estacionamiento o mantenimiento.

Plazas: Plazoletas de menor extension que generalmente ocupan una manzana completa.

Espacio libre, tratado como zona dura, que se destina al uso cotidiano al servir de soporte a eventos
civicos. Es lugar de encuentro y relaciones entre los ciudadanos, en este, predominan los elementos
arquitectdnicos sobre los paisajisticos naturales y el peatdn tiene una condicidn prioritaria.
Plazoletas: Areas de espacio publico abiertas, tratadas como zonas duras y destinadas al disfrute de
los ciudadanos y las actividades de convivencia, ocupan media manzana.

Plazuelas: Areas de espacio publico abiertas, tratadas como zonas duras y destinadas al disfrute de
los ciudadanos y a las actividades de convivencia que ocupan un cuarto (1/4) de manzana.
Pontones: Es una estructura de drenaje para el paso de vehiculos, cuya luz medida paralela al eje de
la carretera es menor o igual a diez metros (10m).

Proyectos de construccion vial: Es |la construccion de una via que representa un aumento en la malla
vial disponible. Asi mismo, se consideran las segundas calzadas, pares viales o calzadas adosadas a
calzadas existentes.

Nota: En todo caso, ademas de las actividades propias de la intervencidn inicial, debera haberse
efectuado la pavimentacion de los kildbmetros que se pretendan hacer valer como experiencia en los
procesos que se adelanten.

Puente en Concreto Hidraulico: Estructura cuya losa o placa de circulacion vehicular esta soportada
por elementos estructurales construidos con concreto hidraulico.

Puente Férreo: Infraestructura del transporte cuya finalidad es permitir la continuacién de la
circulacion de vehiculos férreos exclusivamente (trenes, locomotoras, vagones) que circulan en
carrileras y/o rieles especializados, en condiciones de continuidad en el espacio y el tiempo, con
niveles adecuados de seguridad y de comodidad, permitiendo pasar obstdculos, como rios,
quebradas, otras vias, carreteras, vias férreas, etc.

Puente Metadlico: Estructura cuya losa o placa de circulacion vehicular esta soportada por elementos
estructurales metalicos.

Puente Metdlico Modular: Estructura que se monta o desmonta mediante la simple adicién de
componentes de acero modulares prefabricados para puentes. Los puentes pueden adaptarse
facilmente hasta la longitud, ancho y resistencia deseados, permitiendo diversas aplicaciones y usos.
Puente Mixto: Es una obra de Ingenieria en la cual la superestructura estd conformada por
diferentes tipos de materiales, disefiados para soportar y transmitir cargas.

Nota: La entidad de acuerdo con la naturaleza y el alcance del proyecto objeto del proceso de
seleccion, definird los materiales a exigir.

Puentes Peatonales: Infraestructura del transporte cuya finalidad es permitir la continuacion de la
circulacion de peatones (en algunos casos también bicicletas) en condiciones de continuidad en el
espacio y en el tiempo, con niveles adecuados de seguridad y de comodidad, permitiendo pasar
obstaculos, como rios, quebradas, otras vias, carreteras, vias férreas, etc.

Puentes Vehiculares y/o Viaductos: Infraestructura del transporte en concreto, acero o mixto
compuesta por infraestructura y superestructura, cuya finalidad es permitir la continuacién de la
circulacion de automoviles (carros, buses, camiones, autobuses) en condiciones de continuidad en
el espacio y en el tiempo, con niveles adecuados de seguridad y de comodidad, permitiendo superar
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obstaculos como rios, quebradas, otras vias, carreteras y vias férreas, que permite atravesar un
accidente geografico (rio o depresion) o Paso a Desnivel para el paso de vehiculos.
Reciclado: Consiste en la reutilizacion de parte de las capas de la estructura existente, para mejorar
su capacidad estructural. La adiciéon de nuevos materiales es necesaria para mejorar la resistencia y
el comportamiento del pavimento mejorado.
Reconstruccidn: Retiro y reemplazo parcial o total de la estructura de un pavimento, de espacio
publico, o infraestructura, para generar una nueva estructura. Es posible considerar la reutilizacion
total o parcial de los materiales existentes para la nueva estructura.
Recuperacion: Proceso de recuperacion de las areas y/o funciones afectadas por una emergencia,
calamidad o desastre para el restablecimiento de condiciones socialmente aceptables y sostenibles
de vida de la poblacidn, la reduccién de las vulnerabilidades existentes antes de la emergenciay la
intervencidn de procesos territoriales o sectoriales generadores de nuevos riesgos.
Recuperacion de Banca: Obras de ingenieria y geotecnia que propenden por la recuperacion de las
condiciones de estabilidad iniciales, con el fin de restablecer la transitabilidad y mitigar los efectos
adversos como erosion, deslizamiento u otro tipo de falla geoldgica. Este proceso, implica
generalmente la implementacién de medidas que fortalecen las condiciones del terreno y previenen
futuros deslizamientos.
Recurso del suelo: Hace referencia al conjunto de caracteristicas fisicas, quimicas y bioldgicas del
suelo que permiten sostener ecosistemas, actividades agricolas, infraestructura y otros. Su manejo
es esencial para evitar su degradacidn y garantizar su funcién en la regulacién hidrica y captura de
carbono. (FAO, 2021. "Manejo sostenible del suelo).
Red Vial: Conjunto de vias terrestres vehiculares, urbanas y rurales.
Reforzamiento Estructural o Rehabilitacidn Estructural: Adicion de fuerza o capacidad de carga a
un elemento estructural que hace parte de un todo ya sea definido como superestructura,
subestructura o fundacién. Los ejemplos incluyen la instalacion de barras de refuerzo de metal
debidamente ancladas al elemento existente en la forma establecida en los estudios y disefios antes
de verter el hormigdn; o instalar las placas de refuerzo metdlicos en la interseccién de varios
elementos; o realizar el reforzamiento mediante la implementacidn de sistemas compuestos como
el refuerzo con fibra de carbono; o utilizacion de aceros estructurales; o implementacion de
reforzamiento mediante tensionamiento exterior de los elementos requeridos.
Es de resaltar que puede llevarse a cabo la combinacion de varias de las actividades mencionadas
segln lo establezcan los estudios y disefios para el reforzamiento estructural. En ningun caso se
tiene en cuenta el componente sismico, ni un analisis geotécnico de las fundaciones, ni estudios
hidrdulicos de la estructura; puesto que la actividad consiste en reforzar los elementos que se
encuentran en mal estado y permitir aumentar la vida Gtil de la misma.
Las actividades de reforzamiento se realizan para recuperar la capacidad por la acciéon de agentes
externos a la estructura como ataques terroristas; accidentes y/o colisiones; fuerza mayor o caso
fortuito donde se presente una mayor accidén de las cargas por vientos, mayor fuerza de la
corriente, material de arrastre y condiciones de sedimentos; y el empuje de tierras no contempladas
en los disefios iniciales. Ademds de ataques por agentes quimicos y/o la falta de mantenimiento de
los elementos estructurales los cuales afectan la durabilidad y la estabilidad de la estructura.
Esta actividad no implica actualizar la capacidad de carga de la estructura.
Estas actividades requieren del mantenimiento previo de los elementos estructurales.
Reforzamiento Estructural o Rehabilitacion Estructural de Puentes: Trabajos de reparacién con los
cuales se pretende que los puentes aumenten su periodo de vida util e incluyen la intervencion de
los elementos estructurales del puente. El reforzamiento abarca desde la rehabilitacion del concreto
degradado, la renovacion de elementos, aumento de las secciones de los elementos, adicion de
refuerzo y postensionamientos externos.
Rehabilitacion: Intervencion de una infraestructura de transporte, que consiste en la reparacion y/o
restauracion de la superficie del pavimento existente, cuya condicién de operacién ha sufrido
deterioro y por tanto su nivel de servicio es inferior al nivel para el cual fue disefiado y construido, su

-y

Calle 4 Carrera 7 esquina cuarto piso- Popayan
Tel: +57 (2) 8220570 -71 -72 | Fax: (2) 8243597 WWW.Cauca.gov.co
WWW.Cauca.gov.co

© D © @CobCauca


http://www.cauca.gov.co/

2.154

2.155

2.156
2.157
2.158

2.159

2.160

2.161

2.162

2.163

2.164

2.165

Gobernacion del

CAUCA

objetivo es, devolverla al estado inicial para la cual fue construida, para extender su vida util y mejorar

el rendimiento y/o la durabilidad de las estructuras del pavimento.

Nota: Las actividades de mantenimiento no serdn consideradas actividades de rehabilitacién.
Remocion de Derrumbes: Este trabajo consiste en la remocion, desecho y disposicion o en la
remocion, cargue, transporte hasta la distancia de acarreo libre, descargue y disposicién de los
materiales provenientes del desplazamiento de taludes o del terreno natural, depositados sobre una
via existente o en construccion, y que se convierten en obstaculo para la utilizacién normal de la via
o para la ejecucion de las obras.

Repotenciacion Estructural: Reforzamiento del conjunto de elementos estructurales de tal forma
que se pueda adicionar la capacidad de la estructura mediante procesos constructivos que
garanticen el aumento de la capacidad para la cual fue disefiada inicialmente. En el caso especifico
de los puentes involucra la actualizaciéon de cargas por el nuevo camién de disefio segun lo
establecido en el Cddigo Colombiano de Disefio Sismico de Puentes — seccidn A.3.4 Carga Viva y/o
la necesidad de adosar nuevos elementos (involucran nuevas cargas) para realizar ampliacion del
tablero y/o afiadir pasos de tuberias y/o redes de servicios publicos o cualquier otro requerimiento
de carga que no se encontraba previsto en el disefio inicial de la estructura. Por ende, no involucra
el componente sismico.

Estas actividades requieren del mantenimiento previo de los elementos estructurales.

Roceria. Actividad de mantenimiento rutinario encaminada a mantener baja la vegetacion de las
zonas laterales de la via.

Sardinel o Bordillo: Elemento que separa una calzada del andén o del separador de una via.

Sede Férrea: Inmueble caracterizado por contener en un solo predio edificios de servicio,
mantenimiento y operacion ferroviaria, dentro los que pueden estar estacidn de pasajeros, talleres
férreos, campamentos, bodegas entre otros.

Sello Ambiental Colombiano: El producto identificado con Sello Ambiental Colombiano se
caracteriza por: Hacer uso sostenible de los recursos que emplea (materia prima en insumos), utilizar
materias primas que no sean nocivas para el medio ambiente, Emplear procesos de produccion que
involucran menos energia o que hacen uso de fuentes de energia renovables, considerar aspectos
de reciclaje, reutilizacion o biodegradabilidad, usar materiales de empaque preferiblemente
reutilizables o biodegradables y en cantidades minimas, emplear tecnologias limpias o que generen
menor impacto relativo sobre el ambiente e Indicar al consumidor la mejor forma para la disposicion
final. (Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible - Construccidn Sostenible)

Senalizacidn fluvial: Consiste principalmente en la instalacidn de dispositivos fisicos, que se colocan
a lo largo de las vias fluviales navegables, con el propdsito de informar sobre la reglamentacién
existente, prevenir y evitar posibles accidentes, orientando a los usuarios de estas vias, para que
naveguen con mayor seguridad y eficiencia.

Seiializacion: Conjunto de sefiales destinado a regular el transito. Dichas sefiales pueden ser
verticales, horizontales o demarcaciones.

Seiializacion Horizontal: Corresponde a la aplicacion de marcas viales, conformadas por lineas,
flechas, simbolos y letras que se pintan sobre el pavimento, bordillos o sardineles y estructuras de
las vias de circulacion o adyacentes a ellas, asi como los objetos que se colocan sobre la superficie
de rodadura, con el fin de regular, canalizar el transito o indicar la presencia de obstaculos.
Sefalizacién Vertical: Dispositivos fisicos que indican la forma correcta como deben transitar los
usuarios de las vias; se instalan para transmitir drdenes o instrucciones mediante palabras o
simbolos.

Separador: Franja de una via dispuesta en forma longitudinal y paralela al eje de esta que separay
canaliza flujos de circulacion. Pueden ser centrales y laterales o intermedios.

Servicios Publicos Domiciliarios: Son aquellos que se prestan a través del sistema de redes fisicas o
humanas con puntos terminales en las viviendas o sitios de trabajo de los usuarios y cumplen la
finalidad especifica de satisfacer las necesidades esenciales de las personas.

Se incluyen los servicios de acueducto, alcantarillado, aseo, energia eléctrica, gas y Gas Licuado de
Petrdleo (GLP). (glosario de la Superintendencia de Servicios Publicos)
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Servicios Publicos No Domiciliarios: Son aquellos servicios esenciales que, aunque no se suministran
directamente a los hogares, son fundamentales para el funcionamiento y desarrollo de la sociedad
en su conjunto. Estos servicios son proporcionados por entidades publicas o privadas y abarcan una
amplia gama de actividades que benefician a la comunidad. Aquellos como: Transporte publico,
Alumbrado publico, Recoleccidn de residuos sélidos, Salud publica, entre otros.
Subbalasto (en vias férreas): Capa por debajo del balasto, con productos granulares naturales o
procedentes de cantera; base sobre la que se coloca la banqueta de balasto, cuyos cometidos son
proteger la parte superior de la plataforma contra la erosidn y la helada, evacuar las aguas pluviales,
mejorar el reparto de las cargas sobre la plataforma y evitar la contaminacion del balasto por los
suelos de la plataforma.
Subsistema Vial: Subsistema que compone el sistema de movilidad y que estd a su vez conformado
por los siguientes componentes: malla vial arterial, malla vial intermedia, malla vial local, alamedas
y pasos peatonales, red de ciclorrutas y corredores de movilidad local, malla vial rural.
Superestructura: Partes estructurales del puente que proporcionan, constituyen el vano horizontal.
Taller Férreo: Edificio o edificios especializados para la atencién y mantenimiento de los diferentes
componentes de un sistema ferroviario, dentro de los que estan el material rodante y los diferentes
equipos eléctricos y electromecanicos.
Trafico o Transito Vehicular: Volumen de vehiculos que circulan por un punto especifico de
infraestructura de transporte periédicamente o en un periodo determinado.
Tecnologia sostenible: La tecnologia sostenible describe la tecnologia creada o aplicada teniendo
en cuenta factores ambientales, sociales y econédmicos. El objetivo de la tecnologia sostenible es
doble: producir nuevas tecnologias utilizando procesos y materiales sostenibles, y utilizar
tecnologias para abordar los problemas medioambientales, sociales y de gobierno corporativo
(ESG). Las tecnologias sostenibles pueden ir desde tecnologias fisicas como paneles solares, hasta
software de generacion de informes ESG y gestién del rendimiento ESG. (guia de contratacion
publica sostenible y socialmente responsable CCE)

Transporte Fluvial: Actividad que tiene por objeto la conduccion de personas, animales o cosas

mediante embarcaciones por vias fluviales.

Transporte por cable: Los sistemas de transporte por cable se clasifican en cuatro grandes grupos:

teleférico, cable aéreo, cable remolcador y funicular (...)

ii) Cable aéreo: es un sistema compuesto por cables aéreos, en los cuales los vehiculos estan
soportados por uno o mas cables, dependiendo del tipo de mecanismo a utilizar, los vehiculos
son propulsados por un cable tractor o simultdaneamente por un sistema de cable sustentadory
cable tractor.

iii) Cable remolcador: es un sistema compuesto por cables utilizados para remolcar pasajeros por
zonas de poca pendiente y poca distancia.

iv) Funicular: es un sistema que consiste en vehiculos tirados y sustentados por cable que
transmiten la traccion al vehiculo que se desplaza por rieles o guias instalados a nivel con la via,
sobre una estructura fija. (Decreto 1079 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Transporte)

Tunel: Abertura horizontal o practicamente horizontal que se excava en el suelo de acuerdo con una

geometria predisefiada, aplicando métodos de tunelaje. Es una Cavidad subterranea o subacuatica
qgue como solucion vial implica una operacion vehicular a cielo cerrado.

Tunel Vial: Infraestructura subterranea disefiada especificamente para permitir el paso seguro de

vehiculos a través de una barrera natural, como una montafia, un rio, un area urbana densamente

poblada, o cualquier otro obstaculo.

Vehiculo: Aparato montado sobre ruedas que permite el transporte de personas, animales o cosas

de un punto a otro por via terrestre publica o privada abierta al publico.

Vias: Franja de uso publico o privado, abierta al publico, destinada al transito de vehiculos, personas

y animales.

Vias Férreas y/o Corredores Férreos: Infraestructuras del transporte cuya finalidad es permitir la

circulacion de vehiculos férreos exclusivamente (trenes, locomotoras, vagones) que lo hacen en
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carrileras y/o rieles especializados, en condiciones de continuidad en el espacio y en el tiempo, con
niveles adecuados de seguridad y de comodidad.

2.180 Vias Fluviales: Rios, cafios, esteros o cuerpos de agua de origen fluvial que se utilizan como medio
de transporte de pasajeros, animales o carga.

2.181 Via Peatonal: Areas o zonas de la ciudad destinadas para el transito exclusivo de peatones donde
esta restringida la circulacion de vehiculos motorizados.

2.182 Vias Rurales: Estructuras fisicas que permiten el acceso o entrada a fincas, haciendas o campos, las
cuales se encuentran localizadas dentro del perimetro rural de la poblacion.

2.183 Via Troncal: Via de dos (2) calzadas con ocho o mas carriles y con destinacion exclusiva de las
calzadas interiores para el transito de servicio publico masivo.

2.184 Vias Urbanas: Calles, carreras, transversales, avenidas, diagonales, glorietas, autopistas, troncales,

variantes, o a la denominacion establecida segin la nomenclatura de la poblacién correspondiente,
las cuales se encuentran localizadas dentro de su perimetro urbano.
Nota: Para proyectos de infraestructura vial que se hayan construido fuera del territorio nacional,
se consideran Vias Urbanas aquellas que sean certificadas por la Entidad contratante mediante
alguno de los documentos validos establecidos en el presente pliego de condiciones para la
acreditacion de la experiencia, donde se indique que el ancho de calzada es mayor o igual a siete
(7.0) metros, o que se acrediten tres o mas carriles vehiculares por calzada.

2.185 Vias Veredales: Para el presente proceso se entiende por vias veredales las que permiten el acceso
o entrada a veredas, las cuales se encuentran localizadas dentro del perimetro rural de la poblacién.

2.186 Zona Verde: Espacio de caracter permanente, abierto y empradizado, de dominio o uso publico,
que hace parte del espacio publico efectivo y destinado al uso recreativo.

2.187 Zonas viales: son las areas destinadas al desplazamiento de vehiculos, carga y peatones, con sus
bahias de parqueo ocasional y las respectivas areas de control ambiental, sean todas ellas bienes
de uso publico o parte del espacio publico.

2.188 Zona Urbana. Zona en la que gran parte del terreno esta ocupado por edificaciones.
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ANEXO 4 — PACTO DE TRANSPARENCIA

El presente documento hace parte integral de los documentos del proceso y con la carta de
presentacion de la propuesta el proponente se compromete a:

Vi.

Vii.

viii.

Xi.

Xii.

Cumplir estrictamente la Ley aplicable.

Interpretar de buena fe las normas aplicables a los procesos de contratacién de manera que
siempre produzcan los efectos buscados por las mismas.

No incurrir en faltas a la verdad o adulteracion en los documentos o requisitos exigidos en el
Proceso de Contratacion.

Igualmente se acepta que, durante la evaluacion de las propuestas del proceso de
Contratacién, primen los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre
favorecer la libre competencia.

Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del proceso de contratacion, asi
como realizar estudios y analisis propios, bajo mi responsabilidad y con la debida diligencia, a
fin de contar con los elementos de juicio e informacidon econémica, comercial, juridica y técnica
relevante y necesaria para tomar una decisidon sustentada para presentar la propuesta. Lo
anterior, con el propédsito de que la misma sea seria y honesta, de tal manera que me permita
participar en el proceso de contratacidon y en caso de resultar adjudicatario me permita
ejecutar todas las obligaciones contenidas en el contrato, asi como asumir los riesgos a mi
cargo asociados a la ejecucién de este.

No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacidn, con los
encargados de planear el Proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la
informacién del proyecto y presentar la respectiva propuesta.

No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacion, con otros
Proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacion.

Enviar por escrito a la Entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el proceso
de contratacion y no hacerlo de manera oral por ningiin medio, salvo que se realicen dentro
de las audiencias publicas.

Actuar con lealtad hacia los demas proponentes, asi como frente a la Entidad y abstenernos
de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el proceso de contratacion. Igualmente, las
observaciones al proceso de contratacion o a las propuestas de los otros interesados, seran
presentadas oportunamente, en los plazos y términos fijados estrictamente en las reglas de la
seleccién.

Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demas proponentes
y sus propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios sdlidos, que
razonablemente permitan considerar que existe un acto irregular, de competencia desleal o
de corrupcion por parte de ellos. En caso de tener las pruebas, material probatorio o indicios,
estos se dejaran a inmediata disposicion de la Entidad para corroborar tales afirmaciones.

No utilizar en la etapa de verificacidn y evaluacién de las propuestas, argumentos carentes de
sustento probatorio para efectos de buscar la descalificacion de competidores o la dilacién del
proceso de seleccion.

En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra Unicamente
cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedida; y acatar las decisiones de la Entidad.
En caso de desacuerdo interponer los recursos o acciones que se consideren pertinentes en
los términos de la ley aplicable.
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En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra personas naturales o
juridicas, ni referirnos a asuntos personales de otros proponentes. Por lo tanto, en las
audiencias solamente debatiremos asuntos relacionados con el proceso de contratacién
Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier informacién
utilizando solamente los procesos y canales previstos en el proceso de contratacion.

No ofrecer trabajo, contratos o algun tipo de beneficio econdmico o de cualquier otra
naturaleza a ningun funcionario publico, contratista o estructurador, vinculado a la Entidad ni
a sus familiares en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a
partir de la adjudicacién o con ocasion de la misma, y hasta dos (2) afios siguientes a la
suscripcidn del Contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de intereses y de inhabilidades
e incompatibilidades previsto en la Constitucidon y en la ley.

Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el proyecto,
suscribir un pacto ético de conducta que garantice la probidad y transparencia de las
actuaciones de todos los involucrados en la preparacidn de la propuesta y en la ejecucién del
contrato.

No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar,
auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cualquier
tipo de atenciones sociales a funcionarios publicos o contratistas del Estado, durante el
proceso de contratacion ni durante la ejecucion o liquidacidn del contrato.

No contratar, ni ofrecer dadivas, regalos o gratificaciones a personas con alta capacidad de
influencia politica o medidtica, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las
decisiones que la Entidad tome respecto de Procesos de contratacidn estatal, bien sea en su
adjudicacion, supervision o terminacion.

La Entidad siempre se manifestard sobre las inquietudes relacionadas con el proceso de
seleccidn por los canales definidos en los documentos del proceso.

No contratar ni ofrecer dadivas, regalos, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de
beneficio econdmico o de cualquier naturaleza, a servidores de la Entidad o sus asesores, o
del equipo estructurador, con el fin de tener asesoramiento o acceso a informacién
privilegiada, relacionada con el proceso de seleccion.

Dar conocimiento a la Entidad, a la Secretaria de Transparencia del Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica y a las autoridades competentes en caso de
presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de corrupcion durante el
Proceso de Contratacién o con cargo al Contrato, y del conocimiento que tenga sobre posibles
pagos o beneficios ofrecidos u otorgados.

Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretaria
de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica,
cualquier solicitud, ofrecimiento, favor, dadiva, prerrogativa, recompensa, gratificacién o
atencion social, efectuada por Proponentes o cualquiera de sus empleados, administradores,
consultores o contratistas, a funcionarios publicos o a sus asesores que estén directa o
indirectamente involucrados en la estructuracion, manejo y decisiones del Proceso de
seleccidn, de manera previa, concomitante o posterior al mismo, que tengan la intencién de
inducir o direccionar alguna decisidn relacionada con la adjudicacion.
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ANEXO 5
MINUTA DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA
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Entre [Nombre de la Entidad] (en adelante la “Entidad”) por medio de su representante legal, por
una parte; y por la otra [Nombre del Interventor] (en adelante el “Interventor”) en mi condicién de
[Indicar si actiia como persona natural (nombre propio) o como representante legal], identificado
como aparece en el “Formato 1 — Carta de Presentacion de la oferta” hemos convenido celebrar el
presente Contrato de Interventoria, previas las siguientes consideraciones:

I Que mediante [la Resolucion xxxxx del xxx de xxx de 20xx] la Entidad abrid el Procedimiento
de Contratacion [Incluir el nimero del proceso].

. Que a través de la Resolucidn [xxxxx del xxx de xxx de 20xx] la Entidad adjudico el contrato
al oferente [Indicar el nombre del oferente adjudicatario].

Con base en las anteriores consideraciones, la Entidad y el Interventor (individualmente la “Parte”,
conjuntamente las “Partes”), convienen las siguientes clausulas.

CLAUSULA 1. DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el contrato con mayuscula inicial deben entenderse con el significado
que se les asigna en el “Anexo 3 — Glosario”. Los términos definidos son utilizados en singular y en
plural segln lo requiera el contexto en el cual son empleados. Otros términos con mayuscula inicial
se comprenderdn de acuerdo con la definicidn contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015. Los términos no definidos serdn interpretados de conformidad con su significado
natural y obvio, en el contexto del proyecto de infraestructura de transporte en el que se pretende
ejecutar las labores propias de interventoria.

CLAUSULA2. OBIETO
El objeto del contrato es [descripcion general del objeto contractual].
CLAUSULA 3. ALCANCE DEL OBJETO

El Interventor debe ejecutar el contrato de conformidad con las especificaciones y caracteristicas
técnicas sefaladas en los Documentos del Proceso de Contratacion. [NUumero del Proceso de
Contratacion], los cuales hacen parte integral de este.

El Interventor se obliga con la Entidad a ejecutar, a los precios cotizados en la propuesta [0 como
haya sido plasmado el valor de la propuesta, Precio Global, precios unitarios, segin haya estimado
la Entidad] y con sus propios medios —materiales, maquinaria, laboratorios, equipos y personal- en
forma independiente y con plena autonomia técnica y administrativa, hasta su total terminaciény
aceptacion final, las actividades propias de interventoria segln lo establece la legislacion vigente, el
Pliego de Condiciones, el Anexo Técnico y el contrato al cual se ejercerad la interventoria.

El Interventor y la Entidad asumen de forma obligatoria los Riesgos previsibles identificados y
plasmados en el Pliego de Condiciones en la “Matriz 3 — Riesgos” y aceptados con la presentacion
de la propuesta.

CLAUSULA 4. PLAZO DEL CONTRATO

Calle 4 Carrera 7 esquina cuarto piso- Popayan
Tel: +57 (2) 8220570 -71 -72 | Fax: (2) 8243597 WWW.Cauca.gov.co

WWW.Cauca.gov.co
© D © @CobCauca


http://www.cauca.gov.co/

Gobernacion del

CAUCA

El plazo estimado para la ejecucidn del contrato serd de [incluir plazo], contados a partir de [punto
de inicio], previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del mismo y
aprobacién de los documentos previstos en el Pliego de Condiciones.

Excepcionalmente, por causas que constituyan fuerza mayor o caso fortuito, las partes de comun
acuerdo podran suspender el plazo de ejecucién del contrato, siempre que la naturaleza de las
obligaciones lo admita, no se contrarien normas de orden publico y se adopten medidas para
superar las causas que motivaron la suspensién en el menor tiempo posible.

CLAUSULA 5. VALOR DEL CONTRATO

El valor del contrato es hasta por la suma de [valor estimado del contrato tanto en letras como en
numeros], equivalentes a [niUmero de salarios minimos] SMMLV para el afio de suscripcién del
contrato [incluir afio] suma que se discrimina de la siguiente manera:

[Incorporar disposiciones particulares del valor del contrato incluyendo tributos y contribuciones
especiales aplicables al contrato].

El Interventor con la suscripcién del contrato acepta que en el evento en que el valor total a pagar
tenga centavos, estos se ajusten o aproximen al Peso, ya sea por exceso o por defecto, si la suma es
mayor o menor a cincuenta (50) centavos. Lo anterior, sin que sobrepase el valor total establecido
en el contrato.

CLAUSULA 6. ANTICIPO Y/O PAGO ANTICIPADO
Para el presente contrato la Entidad no entregara al Interventor Anticipo y/o Pago Anticipado]
CLAUSULA 7. APROPIACION PRESUPUESTAL

El pago de la suma estipulada en este contrato se sujetard al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal correspondiente [y especificamente a la apropiacidon presupuestal contenida en el
registro presupuestal, en los casos que la Entidad cuente con dicho registro para el momento de la
suscripcion del contrato]

[Incluir datos de asignacién presupuestal]
CLAUSULA 8. FORMA DE PAGO
La entidad pagara el precio del contrato de la siguiente manera:

a) El quince por ciento (15%) del valor de la interventoria distribuido en SIETE (7) CUOTAS
MENSUALES de igual valor. Los pagos seran causados mes vencido y se cancelardn siempre y
cuando se haya cumplido la programacién de actividades mensuales de interventoria y la
aprobacion del informe mensual y recibo a satisfaccion de la supervisidn de la interventoria. El
valor de las anteriores mensualidades sera el tenido en cuenta para la prérroga de plazo del
contrato de interventoria por la mera prdrroga de plazo del contrato de obra intervenido.
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b) El setenta y cinco por ciento (75%) del valor de la interventoria de obra se pagara contra el
avance registrado de la obra intervenida. Este monto no se aumentara por la sola prérroga en
plazo de la obra intervenida que implique por ende la prérroga del plazo de la interventoria.

c) Eldiez por ciento (10%) del valor de la interventoria se pagard con el recibo a satisfaccion de las
obras intervenidas, la entrega del informe final de interventoria de obra, la entrega de planos
récord de la obra y demas entregables y la suscripcién del acta de liquidacién del contrato de
obra.

PARAGRAFO PRIMERO: En forma previa a la autorizaciéon de cada pago el contratista debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como parafiscales (SENA, ICBF, Cajas de Compensacién Familiar, etc.), cuando
corresponda.

PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento de adicidn del valor del contrato de interventoria por adicién
del contrato de obra, se aplicara la distribucidn del precio pactada en esta clausula al saldo del valor
total del contrato.

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al
Interventor cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacién de
soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el contrato.

La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes sobre la materia.

El Interventor debera acreditar, para cada pago derivado del contrato que se encuentra al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios
del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda.

CLAUSULA 9. OBLIGACIONES GENERALES DEL INTERVENTOR

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del contrato, la ley, las obligaciones y condiciones
sefialadas en el Pliego de Condiciones y demds Documentos del Proceso y de las establecidas en
[documento adicional aplicable al Proceso de Contratacion], vigente durante la ejecucién del
contrato, el Interventor se obliga a:

9.1.Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

9.2.Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones
definidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

9.3.Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con el Anexo Técnico, el
Pliego de Condiciones y demas Documentos del Proceso.

9.4.Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacidn que indirecta o directamente pueda tener
algun efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

9.5. Abstenerse de ordenar y/o aprobar trabajos sin contar con el debido respaldo presupuestal.

9.6. Acreditar el cumplimiento de la formacidn académica y la experiencia del equipo de trabajo
definidos en el Documento base y en el “Anexo 1 — Anexo Técnico”, en los plazos acordados
con la Entidad.
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9.7.ldentificar las oportunidades para promover la vinculacion de mano de obra de personal local
durante la ejecucion del contrato.

9.8. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentacién
de la oferta.

9.9.Informar a la Entidad cuando ocurra una situacién que implique una modificacidn del estado
de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato, como seria el caso de
la existencia de investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia
o en el extranjero que afecten al Interventor o incidan en su capacidad para continuar con la
ejecucioén del contrato.

9.10. Comunicarle a la Entidad circunstancias politicas, juridicas, sociales, econdmicas, técnicas,
ambientales o de cualquier tipo, que puedan afectar la ejecucidén de este contrato.

9.11. Durante la ejecuciéon del contrato deberd observar las leyes y los reglamentos relativos con
Salud Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para
evitar que se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones
insalubres; asi como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de
proteccion personal (EPP).

9.12. Informar los cambios en la composicién del capital social de la persona juridica cada vez que
ocurran, la existencia de pactos o acuerdos de accionistas que guarden relacidon con las
actividades de la sociedad; su pertenencia o no a un grupo empresarial, si se trata de una
matriz, subordinada, o Sucursal de sociedad extranjera, asi como la informacion relevante de
indole juridica, comercial o financiera, como lo es indicar si esta en proceso de liquidacién la
persona juridica o sus representantes legales, socios o accionistas.

9.13. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo y con las
obligaciones tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.

9.14. Cumplir con lo establecido en el Pliego de Condiciones, especificamente la Matriz 4 —
Lineamiento de Personal referente a los perfiles profesionales y el porcentaje de dedicacion de
estos.

9.15. Ejecutar el contrato con el Personal Clave Evaluable ofrecido en el Procedimiento de
Contratacién. En caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar
sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentarad las hojas de vida del
aspirante, con sus respectivos soportes para evaluacién de la Entidad, en un plazo no mayor a
[incluir el nimero de dias] dias habiles, contados a partir de que el Interventor solicite el cambio
del personal. La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe
cumplir con los requisitos minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del
personal” y tener el afio de experiencia especifica adicional y/o tener el titulo de formacién
académica adicional, si se trata de un profesional por el cual se asigné puntaje.

9.16. Realizar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, disefios por
componentes) en papel que cumpla con las siguientes caracteristicas: (i) estar certificado en el
Sello Ambiental Colombiano o (ii) estar en papel reciclado o procedente de fuentes forestales
sostenibles o naturales y libre de cloro elemental.

9.17. Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que
haya lugar e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacién y pago de al Sistema de
Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos), que le correspondan de acuerdo con el
personal que llegare a emplear en la ejecucion del contrato, en las cuantias establecidas por la
ley y oportunamente. Deberd demostrar el aporte a los Sistemas de Seguridad Social Integral y
parafiscal (articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 80 de 1993) que le
corresponda para cada pago o abono en cuenta segln la forma de pago.
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9.18. Manejar con la debida confidencialidad la informacién a que tenga acceso, asi como la
producida a lo largo de la ejecucion del contrato.

9.19. Reportar la informacion relacionada con la ejecucion del contrato o que tenga incidencia en
ella cuando sea requerida por la Entidad.

9.20. Acreditar el cumplimiento de la formacion académica y la experiencia del equipo de trabajo
definida en el documento base y en el “Anexo 1 - - Anexo Técnico” en los plazos acordados con
la Entidad.

9.21. Cumplir los Protocolos de Bioseguridad, en particular a los Estdndares Minimos del Sistema
de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo previstos en la Resolucion 312 de 2019, o la
norma que lo modifique, complemente o sustituya.

9.22. [Incluir cuando el Interventor haya diligenciado la Opcién 1 del “Formato 7A — Promocidn
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”] Incorporar como minimo el [La Entidad
incorporara el porcentaje definido en el numeral 4.4.1 del documento base que sea por lo
menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior] de personal
colombiano para el cumplimiento del contrato.

9.23. [Incluir cuando el Interventor haya diligenciado el “Formato 7B — Incorporacidon de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros”] Incorporar como minimo el noventa por
ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano para el
cumplimiento del contrato.

9.24. [Incluir cuando al adjudicatario se le haya otorgado el puntaje por concepto del factor de
sostenibilidad definido en el numeral 4.3 del Pliego de Condiciones] El contratista se
compromete a realizar durante la ejecucién del contrato las siguientes actividades:

[La entidad deberd indicar aqui las actividades a las que se comprometié el proponente
adjudicatario mediante el “Formato 12 — Factor de Sostenibilidad” presentado con su oferta]

CLAUSULA 10. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL INTERVENTOR

Ademas de las obligaciones generales establecidas en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011,
las siguientes:

Obligaciones Técnicas

1. Verificar y velar por el cumplimiento estricto de los siguientes documentos del contrato al cual
le va a realizar la interventoria:

a. Estudios previos, proyecto viabilizado, pliego de condiciones del proceso contractual.
b. La minuta del contrato al cual le va a hacer interventoria.

2. Conocer y analizar los disefios, los proyectos, los presupuestos y las especificaciones técnicas
de la obra a ejecutar. En desarrollo de esta funcidn, presentar oportunamente a la Secretaria
de Infraestructura las observaciones al proyecto, a los disefios, planos y a las especificaciones
que considere convenientes, sefialando las razones técnicas del caso.

3. Verificar el cumplimiento de las normas técnicas legales vigentes aplicables al contrato de obra
publica.

4. Exigir al Contratista de la Obra los programas de trabajo, inversiones y entrega, revisarlos,
aprobarlos o solicitar su modificacidon. Asi mismo, verificar durante el tiempo de desarrollo del
contrato, el cumplimiento de lo estipulado en dichos programas y controlando los plazos en
general.
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Exigir que se mantengan actualizados los programas solicitados con las modificaciones que se
hayan introducido durante su ejecucién.

Verificar la disponibilidad de recursos técnicos y humanos propuestos por el contratista de obra
durante toda la ejecucién contractual.

Realizar la inspeccidén y el control de calidad de las obras, exigiendo las demoliciones o
reparaciones a que haya lugar. Esta labor comprenderd los analisis de laboratorio que sean
necesarios. En cumplimiento de esta funciéon verificar que tanto los bienes, los trabajos, los
materiales y las obras, cumplan con las especificaciones del caso, rechazando unos y otras
cuando no cumplan con la calidad exigida.

Ordenar la suspension de las obras que se estén ejecutando en forma indebida hasta que el
contratista realice los ajustes del caso.

Mantener actualizados los planos de las obras con las modificaciones que se hayan introducido
durante su ejecucion.

Someter a consideracion de la Secretaria de Infraestructura, las solicitudes de prérroga del
plazo, suspensiones, adiciones al valor del contrato de obra o cualquier otra modificacién,
liqguidaciones y demas tramites requeridos por el o los contratistas (s) de obra, los cuales deberd
presentar con su concepto técnico respectivo.

Realizar la inspeccion técnica final para la entrega de los trabajos que se realicen con ocasion
de los contratos de obra y elaborar y presentar el informe técnico respectivo.

Solicitar al contratista de obra las pruebas de laboratorio que sean necesarias para garantizar
el cumplimiento de las especificaciones técnicas, cuando haya lugar.

Evaluar, verificar, inspeccionar y medir las obras ejecutadas por el contratista de la obra,
verificando que se cumplan las normas técnicas correspondientes, para efectos de lo anterior
debera realizar las pruebas de laboratorio, mediciones u otras experticias que sean necesarias.
Revisar y aprobar los items necesarios no previstos inicialmente en el contrato de obra,
respondiendo ante el Departamento y los organismos de control por los valores aprobados. La
aprobacion de dichos items adicionales no autoriza al contratista de obra a superar el valor del
mismo, para lo cual la Interventoria, llevara el respectivo control del presupuesto. Para ejecutar
obras adicionales o mayores cantidades de obra, el interventor verificard que se cuente con el
respectivo adicional y/u otrosi.

Acompaiiar toda solicitud de modificacién, adicién o variacién de las condiciones técnicas
pactadas inicialmente, con la correspondiente justificacién técnicay econdmica y de un informe
sobre el estado y ejecucién de las obras.

Realizar las gestiones necesarias ante la autoridad ambiental relacionadas con el cumplimiento
de los requerimientos propios de los aspectos ambientales del proyecto.

Estudiar las sugerencias, reclamaciones y consultas del Contratista sobre los aspectos técnicos,
resolver oportunamente aquellas que fueren de su competencia y dar traslado de las que no le
competen por tratarse de cambios sustanciales junto con el concepto respectivo a la Secretaria
de Infraestructura.

Ordenar la suspension y/o la reconstruccion de los trabajos que se ejecuten en forma indebida.
Exigir al contratista de obra que entregue la informacién solicitada en los pliegos de condiciones
y contrato de obra, tales como programacion de obra, plan de calidad, etc. para su revisidn y
aprobacion. Los documentos finalmente aprobados por la interventoria serdn entregados a la
Secretaria de Infraestructura con los debidos comentarios. La entidad se reserva el derecho de
requerir modificaciones y/o ajustes que considere pertinentes.
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Exigir a el (los) contratista (s) de obra la instalacidn de las vallas informativas, en el sitio de la
obra de acuerdo al modelo suministrado por la Entidad, y dando cumplimiento a las medidas
de manejo ambiental contempladas.

Exigir a el (los) contratista (s) de obra el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el
Plan de Manejo de Trafico —-PMT—- aprobado y revisar permanentemente su validez y
aplicabilidad; en caso de requerir cambios, realizar las gestiones necesarias para lograr la
implementacion de éste.

Abstenerse de sustituir los integrantes del equipo de trabajo sin previa autorizaciéon de
Secretaria de Infraestructura. El personal propuesto debe tener iguales o mejores condiciones
gue el sustituido, para el efecto debe entregarse previamente a la entidad la hoja de vida del
nuevo integrante para lo de su competencia.

Todas las demds obligaciones de caracter técnico consignadas en el contrato o que se deriven
de la ejecucién de este.

Obligaciones administrativas, financieras y contables

10.

Exigir al contratista de obra el inicio de los trabajos, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

Elaborar en coordinacién con el contratista de obra el acta de inicio del contrato intervenido.
Llevar un libro o bitacora para registrar en forma oportuna los aspectos sobresalientes durante
la realizacion de los trabajos, tales como registro de érdenes, inicio de las distintas etapas,
modificaciones al proyecto, ofertas y autorizaciones, apertura de nuevos frentes de trabajo,
suspensiones y sus causas, visitas de funcionarios, asuntos tratados con vecinos y autoridades
publicas y otros que se consideren convenientes.

Realizar el registro fotografico de la obra (impreso y en medio magnético), el cual debe ser
entregado a la Secretaria de Infraestructura, como documento anexo a la liquidacién final.
Exigir al contratista de obra la permanencia en la obra del personal requerido en el Pliego de
Condiciones del proceso contractual, asi como del equipo necesario en buenas condiciones de
funcionamiento para poder cumplir con el programa de trabajo e inversion.

Revisar el pago oportuno de aportes a seguridad social y parafiscales de todos los trabajadores
que laboren en las obras y no permitir el ingreso de personal que no esté amparado por la
misma.

Para la organizacién y ejecucién de los trabajos el contratista debe tener en cuenta todas las
disposiciones legales vigentes en seguridad industrial y de salud ocupacional, Resolucién 2413
de 1979, que contienen el Reglamento de higiene y seguridad para la industria de la
construccion.

Elaborar oportunamente las actas que se requieran garantizando la correcta ejecucién de la
obra y teniendo en cuenta los intereses de la entidad. Una vez sean perfeccionadas las actas
deberan realizarse las modificaciones consecuentes en el programa de trabajo e inversiones.
Informarse sobre la organizacién y procedimientos internos de la Secretaria de Infraestructura,
relacionados con el manejo del contrato, asi como sobre las normas especiales que sean
pertinentes.

Informar a la Secretaria de Infraestructura, a través del ingeniero designado para la supervision
del contrato de interventoria, sobre el desarrollo del contrato de obra. Asi mismo, velar porque
en los eventos en que el contratista de obra deba rendir informes, lo haga de acuerdo con lo
establecido en el contrato, los pliegos de condiciones o los requerimientos solicitados por la
Entidad.
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Exigir, aprobar y hacer cumplir los programas correspondientes al contrato objeto de la
Interventoria, asi como sus posteriores modificaciones.
Certificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales del contratista de obra y autorizar
las actas de obra y/o desembolsos respectivos, en virtud de lo anterior es deber del interventor
verificar previamente a su radicacién las cuentas presentadas por el contratista de obra,
revision destinada a verificar que las mismas se presenten con sus respectivos anexos.
Ejercer la vigilancia y control sobre el cumplimiento por parte del contratista de obra de todas
las obligaciones contractuales, para lo cual debe estar familiarizado con el contrato y el pliego
de condiciones de la licitacidn correspondiente, asi como conocer la propuesta del contratista
y las normas y reglamentaciones técnicas aplicables en la ejecucién del contrato.
Prestar la colaboracidon necesaria a la Secretaria de Infraestructura, suministrar los datos e
informacidn que demanden, sin perjuicio de la reserva legal a que tales datos e informacion se
encuentren sometidos.
Informar oportunamente sobre la ocurrencia de hechos imputables al contratista de obra que
sean constitutivos de conductas punibles, hechos de corrupcién y/o de detrimento del
patrimonio publico.
Estudiar las sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista de obra, y cuando sea
pertinente dar traslado a la Secretaria de Infraestructura. Al absolver las consultas y/o
reclamaciones el interventor debe velar por los intereses de la entidad contratante.
Elaborar y presentar los informes mensuales en los que sefiale los aspectos técnicos,
administrativos, financieros, ambientales, sociales, etc., de conformidad con los entregables
planteados en el anexo técnico, informacién que debe corresponder con lo requerido para ser
cargado en las plataformas del SGR y los lineamientos impartidos por el supervisor del contrato
de interventoria.
Asistir a las reuniones periddicas (comité de obra semanal) para la cual sea citada por la
Secretaria de Infraestructura para efectuar el seguimiento oportuno a el (los) contrato (s) de
obra.
Firmar conjuntamente con el contratista de obra el Acta de Inicio. Las actas de suspension y
reinicio se deben firmar por las partes del contrato de obra, previa solicitud de la interventoria.
Llevar el control estricto de las inversiones realizadas, con el propdsito de evitar que la
ejecucion exceda el valor pactado en el contrato intervenido. El interventor no puede autorizar
la ejecucion de obras que no cuenten previamente con la respectiva disponibilidad
presupuestal.
Requerir por escrito al contratista cuando:

a) Las metas fisicas sean inferiores a lo programado

b) Los trabajos e inversiones no marchen de acuerdo con el programa

c) Las entregas acordadas no se cumplan oportunamente
Se presenten defectos de calidad en las pruebas y ensayos especificados y en general cuando
lo estime necesario. Del anterior requerimiento enviara copia a la Secretaria de Infraestructura,
a través del ingeniero designado para supervision. Llevar en forma ordenada el archivo de la
interventoria para ser entregado a la Entidad, a través del ingeniero designado para la
supervisién del contrato, cuando ésta lo requiera. En todo caso dicho archivo debera ser
entregado al momento de liquidacién del contrato de interventoria.
Elaborar y suscribir con el contratista de obra el acta de liquidacion final (balance general de
cantidades y costo total de la obra) el cual se pondrd a disposicién de la Secretaria de
Infraestructura, a través del funcionario designado para la supervisién del contrato.
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Impartir al contratista de obra las érdenes, sugerencias y observaciones por escrito que estime
convenientes sobre el desarrollo del contrato siempre enmarcado dentro de los términos del
mismo.

Supervisar que todo el personal designado por el contratista de obra en la ejecucién contractual
sea iddoneo para el cumplimiento del objeto. Solicitar motivadamente el cambio del personal
cuando no cumplan con los requisitos establecidos en el pliego o su rendimiento sea deficiente.
Tener al dia una relacién de los empleados, trabajadores y subcontratistas del contratista de
obra. En el momento de la liquidacién del personal deberd verificar el cumplimiento de las
obligaciones laborales (salarios, prestaciones, aportes a seguridad social y parafiscal).

En caso de verificar incumplimiento del contratista de obra presentar informe ante la entidad
para efectos de adelantar el proceso sancionatorio contractual establecido en el art. 86 de la
ley 1474, en dicho informe debe precisar la (s) obligacion (es) incumplida (s), las razones por las
cuales se presenta el incumplimiento y la tasaciéon porcentual en caso de que el mismo sea
definitivo. De solicitar imposicién de multas debe precisar el dia desde el cual el contratista de
obra estd en mora o retardo y tasar la posible multa.

Mantener al dia la contabilidad en términos de recursos invertidos, recursos por invertir, y
comparacién con el presupuesto del contrato, aprobar o rechazar las érdenes de pago
presentadas por el contratista, y darles trdmite dentro de la entidad en caso de aprobarlas,
velar por el cumplimiento de los compromisos financieros del contrato, documentar idénea y
oportunamente los registros contables pertinentes, revisar los libros de contabilidad del
contratista y requerirle la informacién que sobre este aspecto estime conveniente y necesaria,
en caso de que el contrato lo permita.

Verificar que el Contratista de obra haya obtenido los permisos, licencias o autorizaciones que
se requieren para el oportuno cumplimiento del contrato en obediencia de la normatividad
vigente para cada componente.

Llevar un control que se ajuste a la normatividad legal vigente sobre la ejecucién y
cumplimiento del objeto contratado y remitir a la instancia respectiva en este caso la
supervisiéon del presente contrato todo documento que se genere por las partes durante la
ejecuciéon del mismo.

Obligaciones juridicas

Verificar que el contratista de obra haya obtenido los permisos, licencias o autorizaciones que
se requieren para el oportuno cumplimiento del contrato en obediencia de la normatividad
vigente para cada componente.

Llevar un control que se ajuste a la normatividad legal vigente sobre la ejecucién vy
cumplimiento del objeto contratado y remitir a la instancia respectiva en este caso la
supervision del presente contrato todo documento que se genere por las partes durante la
ejecuciéon del mismo.

Realizar la verificacion juridica de la suscripcidon el acta de iniciacién y terminacion de la
ejecucién del contrato de obra, como también la revision de documentos emitidos por el
contratista y que deban ser verificados por el interventor, como son las suspensiones, solicitud
de adicionales de valor y prorrogas de tiempo.

Revisar desde el punto de vista juridico la informacion y los motivos por los cuales debe
suspenderse o terminarse el contrato de obra, para comunicarlo a supervisor del contrato de
interventoria.
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5. Resolver cualquier inquietud o requerimiento de tipo juridico que realice la comunidad, los
entes de control y la supervisidn del contrato de interventoria cuando corresponda, durante la
ejecucioén del contrato.

6. Realizar la verificaciéon de cumplimiento de aspectos juridicos del contratista de obra, respecto
a normas de seguridad social, parafiscales, corno también cumplimento de obligaciones legales
tributarias.

Obligaciones Sociales y Ambientales

1. Realizar conjuntamente con el contratista de obra las reuniones necesarias para socializar el
proyecto ante las respectivas comunidades.

2. Asegurarse de la conformacion del comité de veeduria.

3. Levantar acta de reconocimiento fisico y ambiental del estado de los sitios donde se realizaran
las respectivas obras con resefia fotogréfica, tarea que se debe realizar antes del inicio de las
obras.

Garantizar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en la Ley 99 de 1993 y sus decretos

reglamentarios, asi como las demas normas ambientales aplicables en relacién con requisitos de

caracter ambiental y urbanistico.

CLAUSULA 11. DERECHOS DEL INTERVENTOR
El Interventor tiene derecho a:

1. Recibir una remuneracién por la ejecucion del Contrato de Interventoria en los términos
pactados en la Cladusula 8 del presente contrato.

CLAUSULA 12. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
La Entidad esta obligada a:

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.
2. Pagar la remuneracion por la ejecucion de la interventoria en los términos pactados en la
Clausula 8 del presente contrato.

CLAUSULA 13. RESPONSABILIDAD

El Interventor es responsable de cumplir las obligaciones pactadas en el contrato. Ademas,
respondera por los dafios generados a la Entidad en la ejecucién del contrato, causados por sus
contratistas o empleados y sus subcontratistas.

CLAUSULA 14. INDEMNIDAD

El Contratista se obliga a mantener indemne al DEPARTAMENTO DEL CAUCA, es decir libre de
cualquier dafo o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones
o de las de subcontratistas o dependientes.
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CLAUSULA 15. MULTAS

Se causaran multas equivalentes a SMMLYV, por cada dia calendario transcurrido a partir del
tercer dia habil siguiente al momento en que se verifique la existencia de investigaciones penales,
medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero en contra de
cualquiera del equipo de trabajo del Interventor, sin que estas hayan sido notificadas a la Entidad.
La sumatoria de estas multas no podra ser superior al [cinco por ciento 5 %] del valor del contrato.

[Incluir cuando el Interventor haya diligenciado la Opcidon 1 del “Formato 7A — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional”] Incumplir la obligacién de vincular a la ejecucion del
contrato por lo menos el [la Entidad incluird el porcentaje definido en el numeral 4.4.1 del
documento base que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incorporar
uno superior] de personal colombiano, causara multas equivalentes a [ SMMLV] por cada dia
de incumplimiento.

[Incluir cuando el Interventor haya diligenciado el “Formato 7B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros”] Incumplir la obligacién de vincular como minimo el noventa por
ciento (90 %) de personal calificado de origen colombiano para el cumplimiento del contrato,
causara multas equivalentes a [ SMMLV] por cada dia de incumplimiento

Si durante la ejecucién del contrato se generaran incumplimientos del Interventor, se causaran las
siguientes multas:

1. Por atraso o incumplimiento del plan de trabajo vigente se causara una multa equivalente al 1%o
del valor del contrato, por cada dia calendario de atraso.

2. Por no renovar, prorrogar, corregir o adicionar las garantias pactadas en el contrato inicial o sus
modificaciones, se causarda una multa equivalente al 1%o del valor del contrato, por cada dia
calendario de atraso en el cumplimiento; sin perjuicio de que con esta conducta se haga acreedor a
otras sanciones mas gravosas.

3. Por no entregar la informacidon completa que le solicite el supervisor, que se relacione con el
objeto del contrato, dentro de los plazos y en los términos de cada requerimiento, se causara una
multa equivalente al 1%o del valor del contrato por cada dia de retraso.

4. Por atraso imputable al Contratista en la firma del acta de inicio o no iniciar o reiniciar la ejecucion
en la fecha pactada, se causara una multa diaria equivalente al 1%o del valor del contrato, por cada
dia calendario de atraso.

5. Por no entregar los informes sobre cumplimiento de contrato intervenido que sean requeridos
por la entidad o presentarlos sin sustentacion técnica, el Contratista se hara acreedor a una multa
equivalente al 1%o0 del valor del contrato, por cada dia de retraso.

6. Por no mantener en la ejecucién o cambiar o sustituir el personal presentado a la supervisién sin
la aprobacion previa de la entidad y la supervisién, al Contratista se le impondrd una multa
equivalente al 1%o del valor del contrato, por cada dia que no se cuente con el personal o que actue
el no autorizado.

7. Por la mora en el pago de aportes a seguridad social y parafiscales o mora en el pago de salarios
u honorarios de alguno o algunos de sus empleados o Contratistas, al Contratista se le impondra
una multa equivalente al 1%o del valor del contrato, por cada dia de retraso.

8. Por no adoptar los mecanismos de seguridad y salud en el trabajo, mantenimiento de las
condiciones de limpieza, higiene y salubridad de la oficina del interventor, y en general todos los
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aspectos qué tengan que ver con la correcta ejecucién del contrato, el 1%o0 del valor del contrato
por cada dia de retraso.

9. [Incluir cuando el contratista haya diligenciado la Opcién 1 del Formato 7A — Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional] Incumplir la obligacién de vincular a la ejecucién del
contrato por lo menos el [la Entidad Estatal incluird el porcentaje definido en el numeral 4.3.1 del
documento base que sea por lo menos del __ por ciento (_0 %), sin perjuicio de incluir uno
superior] de personal colombiano, causard multas equivalentes a [ SMMLV] por cada dia de
incumplimiento.

10. [Incluir cuando el contratista haya diligenciado el Formato 7B — Incorporaciéon de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros] Incumplir la obligaciéon de vincular como minimo el noventa por
ciento (90 %) de personal calificado de origen colombiano para el cumplimiento del contrato,
causara multas equivalentes a [ SMMLV] por cada dia de incumplimiento”.

Paragrafo 1. Las multas son apremios al Interventor para el cumplimiento de sus obligacionesy, por
lo tanto, no tienen el caracter de estimacién anticipada de perjuicios, de manera que pueden
acumularse con cualquier forma de indemnizacién, en los términos previstos en el articulo 1600 del
Cadigo Civil.

Paragrafo 2. En caso de que el Interventor incurra en una de las causales de multa, este autoriza a
la Entidad para descontar el valor de la misma, la cual se tomara directamente de cualquier suma
gue se le adeude, sin perjuicio de hacer efectiva la Garantia de cumplimiento del contrato.

Paragrafo 3. El pago en cualquier forma, incluyendo la deducciéon de los valores adeudados al
Interventor, realizado con fundamento en las multas impuestas, no lo exonerara de continuar con
la ejecucidn del contrato ni de las demads responsabilidades y obligaciones que emanen del mismo,
amén de la obligacion incumplida.

Paragrafo 4. En caso de que el Interventor reincida en el incumplimiento de una o de varias
obligaciones se podran imponer nuevas multas.

Paragrafo 5. Para efectos de la imposicidn de las multas el salario minimo diario o mensual vigente,
serd aquel que rija para el momento de la expedicién del acto administrativo que lo declara.

Paragrafo 6. El monto de ninguna de las sanciones asociadas a cada causal de multa, aplicada de
forma independiente, podrd ser superior al cinco por ciento (5 %) del valor del contrato,
particularmente frente a aquellas que se imponen de forma sucesiva. Lo anterior, sin perjuicio de
que se inicie un nuevo procedimiento sancionatorio para efectos de imponer nuevas multas.

Paragrafo 7. En caso de que la Entidad imponga diferentes multas por causales distintas, el monto
de las sanciones no podra ser superior al 20% de la totalidad del contrato].

CLAUSULA 16. CLAUSULA PENAL

En caso de declaratoria de incumplimiento total o parcial, retrasos o entregas defectuosas de las
obligaciones a cargo contratista, EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA (durante la ejecucion o liquidacidn
del contrato) podra hacer efectiva la cldusula penal pecuniaria, por un monto equivalente al veinte
por ciento (20%) del valor total del contrato, pena que se pacta por el mero retardo y sin perjuicio
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del cumplimiento de las obligaciones pactadas, para efectos de lo cual el contratista renuncia a ser
reconvenido para constitucion en mora.

El contratista autoriza a ELDEPARTAMENTO DEL CAUCA a descontarle, de las sumas que le adeuden,
los valores correspondientes a la pena pecuniaria aqui estipulada.

CLAUSULA 17. GARANTIAS
17.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor deberd presentar la
Garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los [la Entidad debera definir los dias]
contados a partir de la firma del contrato y requerird de su aprobacion. [Cuando el contrato se
celebre en el SECOP Il la entrega de la pdliza es por medio de la plataforma). Esta Garantia tendra
las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza para Entidades Estatales,
(ii) patrimonio auténomo, (iii) Garantia bancaria.
Asegurado/ [Nombre de la Entidad] identificada con el NIT [XX]
beneficiario
"Amparo  [Vigencda  [ValorAsegurado
Cumplimiento general del | Hasta la liquidacidn | [Ajustar valor
contrato y el pago de las multas y | del contrato dependiendo de lo
la cldusula penal pecuniaria que se dispuesto en el articulo
le impongan 2.2.1.2.3.1.12. del
Decreto 1082 de
2015.]
[En todo caso, el
monto debe ser de por
lo menos el diez por
Amparos, ciento (10%) del valor
vigencia y del contrato a menos
valores que este sea superior a
asegurados un millén ($1.000.000)

de SMMLV].
Buen manejo y correcta inversion | Hasta la [liquidacién | [Ajustar valor segun lo
del Anticipo [En caso de aplicar] del contrato o hasta | dispuesto en el articulo

la amortizaciéon del | 2.2.1.2.3.1.10. del
Anticipo] Decreto 1082 de 2015]
Garantia de Pago Anticipado Hasta la [liquidacion | [Ajustar valor
[En caso de aplicar] del contrato o hasta | dependiendo de Ilo
que la Entidad | dispuesto en el articulo
verifique el | 2.2.1.23.1.11 del

cumplimiento de | Decreto 1082 de 2015]
todas las actividades
o la entrega de todos
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Caracteristica

Condicion

los bienes o servicios
asociados al Pago
Anticipado]

Pago de salarios, prestaciones
sociales legales e
indemnizaciones laborales del
personal que el Interventor haya
de utilizar en el territorio nacional
para la ejecucion del contrato

Plazo del contrato y
tres (3) afios mas.

[Ajustar valor
dependiendo de lo
dispuesto en el articulo

2.2.1.2.3.1.13. del
Decreto 1082 de
2015].

Calidad del servicio

por los perjuicios derivados de la
deficiente calidad del servicio
prestado.

Vigencia de este
amparo debe ser
igual al plazo de
Garantia de
estabilidad del

contrato principal en
cumplimiento del

paragrafo del
articulo 85 de la Ley
1474 de 2011.

[La Entidad definira el
valor de acuerdo con el

objeto, el valor, la
naturaleza y las
obligaciones

contenidas en el
Contrato de
Interventoria de
acuerdo con lo

dispuesto en el articulo
2.2.1.2.3.1.15 del
Decreto 1082 de 2015]

[Incluir amparos adicionales en los
términos descritos en el Decreto
1082 de 2015]

Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal expedido por la cdmara de comercio respectiva y no sélo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los

Tomador . . -
integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal.
Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unién Temporal o
Consorcio): la Garantia deberd ser otorgada por todos los integrantes del
Interventor, para lo cual se relacionaran claramente los integrantes, su
identificacidn y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos serdn
los otorgantes de esta.
., Numero y afio del contrato
Informacién .
. Objeto del contrato
necesaria i del q
irma del asegurado
dentro de la J . .
péliza En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Interventor esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por
razon de las reclamaciones que efectue la Entidad, asi como a ampliar las Garantias en los eventos
de adicion, suspension y/o prorroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte
del Interventor o su no adicién o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del
contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.
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17.2 DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE
CUMPLIMIENTO

En relacion con el amparo de calidad del servicio de la Garantia Unica de cumplimiento, se tendra
en cuenta que el Interventor serd responsable por los perjuicios causados a la Entidad contratante
gue se produzcan con posterioridad a la terminacidn del contrato y que se compruebe tienen su
causa en una de dos hipdtesis (i) mala calidad de los productos entregados como resultado de la
celebracion de un contrato estatal y; (ii) mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se
acredite que éstos son imputables al Interventor. El Interventor se obliga a llevar a cabo a su costa
todas las reparaciones y reemplazos que se ocasionen por estos conceptos.

CLAUSULA 18. INDEPENDENCIA DEL INTERVENTOR

El Interventor es independiente de la Entidad y, en consecuencia, no es su representante, agente o
mandatario. El Interventor no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre de la Entidad, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

CLAUSULA 19. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y EL
INTERVENTOR

El Interventor ejecutard el contrato con sus propios medios y con plena autonomia técnica y
administrativa y el personal que vincule durante la ejecucidon del contrato serd de su libre
escogencia, debiendo cumplir con todos los requisitos exigidos en los Documentos del Proceso de
Contratacién. Entre el Interventor, el equipo de trabajo que éste contrate y la Entidad no existe, ni
existird vinculo laboral alguno. En consecuencia, el Interventor respondera de manera exclusiva por
el pago de honorarios, salarios, prestaciones e indemnizaciones de cardacter laboral y contractual a
qgue haya lugar. Asimismo, el Interventor deberd verificar y/o cumplir con la afiliacion de dicho
personal al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos laborales) y a la caja de
compensacién familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la ley.

El Interventor solo podra subcontratar, con la autorizacién previa escrita y expresa de la Entidad,
cuando dicha subcontratacidon implique modificaciones al equipo de trabajo inicialmente ofertado
y con el que inicid la ejecucién del contrato. El empleo de tales subcontratistas no relevara al
Interventor de las responsabilidades que asume por las labores de interventoria y por las demas
obligaciones emanadas del contrato. La Entidad no adquirira relacion alguna con los subcontratistas
y la responsabilidad de los trabajos que éstos ejecuten seguird a cargo del Interventor. La Entidad
podra exigir al Interventor la terminacién del subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento
inmediato y directo de sus obligaciones o el cambio de los subcontratistas cuando, a su juicio, este
(os) no cumpla(n) con las calidades minimas necesarias para la ejecucién de la(s) labor(es)
subcontratada(s).

CLAUSULA 20. CESION

El Interventor no podrd ceder los derechos y obligaciones emanados del contrato sin el
consentimiento previo y expreso de la Entidad, pudiendo esta reservarse las razones que tenga para
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negar la cesidn. La cesidn se efectuara de conformidad con lo establecido en el articulo 41 de la Ley
80 de 1993 y el articulo 893 del Cédigo de Comercio, en concordancia con las demads disposiciones
vigentes sobre la materia.

CLAUSULA 21. LIQUIDACION

La liquidacion de mutuo acuerdo se realizara dentro de los 4 MESES siguientes a la terminacién del
contrato. La liquidacion por mutuo acuerdo se hara por acta firmada por las partes, en la cual deben
constar los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar y los acuerdos, transacciones y
conciliaciones que alcancen las partes para poner fin a las posibles divergencias presentadas y poder
declararse a paz y salvo.

La liquidacion se regula por lo dispuesto en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007.
CLAUSULA 22. SUSCRIPCION, PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION

El contrato quedara perfeccionado con la firma de la minuta por las Partes. Para la ejecucion se
requerira que el Interventor se encuentre al dia en los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral
y demds aportes parafiscales correspondiente, si es del caso, la aprobacion de las Garantias y el
Registro Presupuestal correspondiente.

CLAUSULA 23. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL

Las actividades previstas en el contrato se deben desarrollar en [lugar o lugares de ejecucién de la
obra] y el domicilio contractual es [nombre de la ciudad o municipio que funcionara como domicilio
contractuall].

CLAUSULA 24. DOCUMENTOS

Los documentos que a continuacidn se relacionan, hacen parte integral del contrato los cuales
determinan, regulan, complementan y adicionan lo aqui pactado, y en consecuencia producen sus
mismos efectos y obligaciones juridicas y contractuales:

Estudios y documentos previos.

Pliego de Condiciones, Adendas, Anexos, Formatos, Matrices, Formularios.

Propuesta presentada por el interventor.

Las Garantias debidamente aprobadas.

Toda la correspondencia que se surta entre las partes durante el término de ejecucion
del contrato.

ukhwnNE
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