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pucaramanga, 15 de mayo de 2025

poctor .

JORGE ANTONIO CARDOZO
subdirector Administrativo y Financiero
NVISBU

~ordial saludo,
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»r medio del presente me permito solicitar expedir constancia de mexustencla o msuf cuencla de personal con

1fin de proceder a realizar la contratacion para:

FBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA CFICINA DE PLANEACION

BRINDANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS Y PROCESOS A CARGO
DEL INVISBU, ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO DE SO\UCIONES
HABITACIONALES EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA - -

DURACION TRES (03) MESES
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EL SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DEL INSTITUTO DE VIVIENDA DE
INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

HACE CONSTAR:

Que la Institucion no cuenta con personal insuficiente para realizar el siguiente objeto contractual:

{BBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE
PLANEACION BRINDANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS Y
PROCESOS A CARGO DEL INVISBU, ENMARCADO DENTRO DEL
PROYECTO DE SOLUCIONES HABITACIONALES EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA :

Por lo anterior se hace necesaria la contratacion de este servicio

Se expide en Bucaramanga, a los quince (15) dias de Mayo de 2025

Cordialmente,

ORGEANTY
diréctor A




