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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 841-2025

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

En fecha del 1 al 31 de marzo se asignaron 47personas en proceso de reincorporación, de los cuales 2 se 
encuentran ausentes; sin embargo una de estas personas genera la alerta;  ya que la inasistencia se genera 
solo el mes anterior y por ello se orienta con el área juridica. Se mantienen 3 estudiantes en Cuba. Se realiza 
la caracterización finalizada de 31 PDT se encuentran en desarrollo 15 caracterizaciones. De 31  PDT 22 ya 
cuentan con la firma de los firmantes. No se ha realizado la priorización de las acciones del año 2025.

1. Acompañar a la población sujeto de atención de la ARN 
asignada por la supervisión que se encuentre adelantando su 
proceso en el marco del Programa de Reincorporación Integral 
en la formulación, seguimiento y evaluación de los planes 
individuales de Reincorporación, incorporando los enfoques 
diferenciales.

CÓDIGO : BS-F-26

MARLEYN ROA VANEGAS 

52.424.028

1 AL 31 DE MARZO DE 2025

BOGOTA- (GT BOGOTA) 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporación y la Normalización ARN - Dirección Programática de Reintegración - 
Subdirección Territorial para el acompañamiento de la población sujeto de atención que se encuentre adelantando su proceso en el marco del Programa de Reincorporación Integral mediante la 
formulación, el seguimiento y evaluación de los planes individuales y el acompañamiento a los planes colectivos de reincorporación, conforme con las orientaciones dadas por la coordinación del 
Grupo Territorial y lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

2.Apoyar a la coordinación del Grupo Territorial o al profesional 
que se delegue en los procesos de formulación, seguimiento y 
evaluación de los planes colectivos de Reincorporación 
adelantados en el marco del Programa de Reincorporación 
Integral, incorporando los enfoques diferenciales.

En fecha del 1 al 31 de marzo no se tiene firmantes que hayan manifestado el interés en realizar los planes de
trabajo colectivos, sin embargo, se socializan las proyecciones de las acciones las cuales deben responder a
sus necesidades e intereses, que sumados a la nueva oferta de reincorporación permiten el cumplimiento de
los objetivos del proceso, también a través de los enfoques diferenciales que benefician las singularidades de
la población. 

3.Apoyar en las acciones de articulación y gestión a nivel
territorial que facilite el acceso de la población en reincorporación
y sus familias a la oferta pública, privada o de otros sectores
para la garantía de sus derechos y el fortalecimiento de sus
capacidades, de acuerdo con los planes territoriales de
reincorporación y según los lineamientos de la supervisión e
incorporando los enfoques diferenciales

En fecha del 1 al 31 de marzo se raliza la jornada de aseguramiento en salud- SDS Capital Salud en la sede
de Keneddy , se realiza la socialización en el Archivo Distrital de la población que desea conocer sobre la
SAE, se realiza también la socialización de la Escuela de Formación en Participación Politica y Ciudadana la
cual tendra una modalidad presencial para los firmantes. Durante el mes de marzo también se inicia con la
socialización de la estrategia AUTO SAR logrando la atención y socialización de la estrategia a 28 firmantes.   

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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4. Acompañar a la población en proceso de reincorporación en
las actividades y acciones de implementación de las líneas
estratégicas de Reincorporación Política, Social, Económica y
Comunitaria en el marco del Programa de Reincorporación
Integral.

En fecha del 1 al 31 de marzo y de acuerdo con la población asignada se logra identificar en las
caracterizaciones realizadas a 45 firmantes, que algunos de ellos realizan diferentes funciones a través de las
acciones comunitarias beneficiando los procesos colectivos y dando cumplimiento en lo establecido al
acuerdo de paz. 

5. Realizar el seguimiento periódico a los proyectos productivos
individuales de las personas en proceso de reincorporación
asignadas por la supervisión, conforme a los lineamientos
operativos establecidos por la entidad.

7. Apoyar la implementación de los métodos operativos para el desarrollo
de las acciones relacionadas con el Programa de Reincorporación
Integral, utilizando los mecanismos de control establecidos, para
proporcionar a la entidad información oportuna y precisa sobre el
cumplimiento de los objetivos, y proponer planes de mejora para
optimizar los procesos.

En fecha del 1 al 31 de marzo, se adelanta la selección de las acciones en cada uno de los ejes temáticos de la
reincorporación social, económica, comunitaria y política los cuales permiten conocer los intereses de la población asignada
y el horizonte de cada una de los firmantes de acuerdo con sus intereses. Se realiza el cargue de la documentación y
Planes de Trabajo que han sido firmados por las personas en el proceso aceptando las acciones del PRI. 3 firmantes se
encuentran estudiando en diferentes universidades de Cuba lo que permite tomar asistencia virtual y avanzar en cada una
de las caracterizaciones y selección de acciones, 

En fecha del 1 al 31 de marzo, se realiza el seguimiento de los proyectos productivos asignados según los
lineamientos operativos establecidos por la entidad, los cuales según referencia entregada por el equipo de
productividad corresponden 2 ISPPI para el mes de marzo los cuales fueron realizados.  

6. Realizar el registro de la información de la población asignada, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en el Sistema de Información para la
Reintegración y la Reincorporación SIRR o en el que se defina de
acuerdo con los lineamientos de la supervisión.

En fecha del 1 al 31 de marzo, se está adelantado la revisión del grupo de familiar de 43 firmantes, que comienzan su
caracterización dentro del PRI, completando exitosamente la actualización de la información de contaco y ubicación
incluyendo su dirección actual, numero de telefono y correo electronico, asegurando que la información este actualizada
para futuras notificaciones y gestiones, logrando identificar cambios de numeros telefono y direcciones de firmantes. Se
identifican también algunos firmantes que apoyan desde lo comunitario a la población.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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MARLEYN ROA VANEGAS 

Fecha VoBo: 31 de marzo de 2025

9. Participar en reuniones, mesas de trabajo y comités presenciales o
virtuales que sean convocados o delegados por la supervisión en el
marco de sus obligaciones contractuales.

En fecha del 1 al 31 de marzo, se cuenta con diferentes reuniones asignadas para dar cumplimiento a las obligaciones
contractuales respecto a las orientaciones en el marco de las acciones del PRI. Así mismo con la inducción y reinducción
progamada desde Nivel Central.

10.Tramitar los documentos generados conforme a los procedimientos y
plazos definidos en las directrices de gestión documental establecidas
por la ARN, asegurando así una adecuada administración de estos.

En fecha del 1 al 31 de marzo se ha cumplido con la obligación asignada conforme al cargue de la información de los
planes de trabajo en el Sistema de Información para la Reincorporación y la Reintegración SIRR, con la respectiva
trazabilidad solicitada a través de la firma del resumen de acciones del PRI, realizada por cada una de los firmantes.                                                                      

NOMBRE: CLAUDIA PATRICIA ROJAS PRIETO

8. Realizar mensualmente la verificación de los desembolsos 
económicos recibidos por los participantes asignados, conforme al 
cronograma de la ARN, y gestionar los trámites necesarios en caso de 
detectar alguna irregularidad.

En fecha del 1 al 31 de marzo, se realiza la revisión de los desembolsos  de cada uno de los firmantes  evidenciándose que 
7 de ellos tuvieron afectación por diferentes motivos los cuales fueron socializados con la asesora, así mismo se entrega 
información con los reportes de los firmantes que presentan afectación o novedad para requerimiento particular en caso de 
solicitarlo.  

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, 
adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor:

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3


