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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl MARLEYN ROA VANEGAS |
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.| 52.424.028 CONTRATO No. 841-2025
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl 1 AL 31 DE MARZO DE 2025 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l BOGOTA- (GT BOGOTA) |
OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN - Direccion Programatica de Reintegracion -
Subdireccion Territorial para el acompafiamiento de la poblacién sujeto de atencién que se encuentre adelantando su proceso en el marco del Programa de Reincorporacién Integral mediante la
formulacion, el seguimiento y evaluacién de los planes individuales y el acompafiamiento a los planes colectivos de reincorporacion, conforme con las orientaciones dadas por la coordinacion del
Grupo Territorial y lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO
1. Acompaniar a la poblacion sujeto de atencién de la ARN En fecha del 1 al 31 de marzo se asignaron 47personas en proceso de reincorporacion, de los cuales 2 se
asignada por la supervision que se encuentre adelantando su encuentran ausentes; sin embargo una de estas personas genera la alerta; ya que la inasistencia se genera
proceso en el marco del Programa de Reincorporacion Integral  [solo el mes anterior y por ello se orienta con el area juridica. Se mantienen 3 estudiantes en Cuba. Se realiza
en la formulacién, seguimiento y evaluacion de los planes la caracterizacion finalizada de 31 PDT se encuentran en desarrollo 15 caracterizaciones. De 31 PDT 22 ya
individuales de Reincorporacion, incorporando los enfoques cuentan con la firma de los firmantes. No se ha realizado la priorizacion de las acciones del afio 2025.
diferenciales.
POBLACION ASIGNADA CARACTERIZACION POBLACION
ESTADO Cuenta No PER Categoria ACTIVOS AUSENTE
Activo 45 Femenino 14 0
Ausente 2 ¢
PR Reincorporacién temprana 0 Ma,scu"no g i
PR Reincorporacién largo plazo 45 Ind'gena 1 0
Entre 27 - 40 12 1
>R Investigacion por privacion de la libertad 0 Entre 41- 60 26 1
PR Limitante temporal 0 Mayor de 60 6 0
’;LRJTSNiAR All057 2 Personas con discapacidad 6 0
PR CUBA 3 Personas Camino Diferencial 0 0
Total General 100 Afrodescendientes 1 0
PERSONAS Atencion sin
PERSONAS CON CODIGO PERSONAS CON PENDIENTES POR |virtual/tele | /
FORM-PRI CODIGO A067-SOC| SOCIALIZACION (fonica/pres Ausentes
A067-SOC encial
45 22 23 45 1

2.Apoyar a la coordinacion del Grupo Territorial o al profesional |En fecha del 1 al 31 de marzo no se tiene firmantes que hayan manifestado el interés en realizar los planes de
que se delegue en los procesos de formulacién, seguimientoy  |trabajo colectivos, sin embargo, se socializan las proyecciones de las acciones las cuales deben responder a

evaluacién de los planes colectivos de Reincorporacion sus necesidades e intereses, que sumados a la nueva oferta de reincorporacioén permiten el cumplimiento de
adelantados en el marco del Programa de Reincorporacion los objetivos del proceso, también a través de los enfoques diferenciales que benefician las singularidades de
Integral, incorporando los enfoques diferenciales. la poblacion.

3.Apoyar en las acciones de articulacion y gestion a nivel|En fecha del 1 al 31 de marzo se raliza la jornada de aseguramiento en salud- SDS Capital Salud en la sede
territorial que facilite el acceso de la poblacion en reincorporacién|de Keneddy , se realiza la socializacién en el Archivo Distrital de la poblacién que desea conocer sobre la
y sus familias a la oferta publica, privada o de otros sectores|SAE, se realiza también la socializacién de la Escuela de Formacion en Participacion Politica y Ciudadana la
para la garantia de sus derechos y el fortalecimiento de sus|cual tendra una modalidad presencial para los firmantes. Durante el mes de marzo también se inicia con la
capacidades, de acuerdo con los planes territoriales de|socializacion de la estrategia AUTO SAR logrando la atencién y socializacién de la estrategia a 28 firmantes.
reincorporacion y segun los lineamientos de la supervision e
incorporando los enfoques diferenciales

OFERTAS/CONVOCATO | SOCIALIZACION | PRVINCULADAS

RIAS DE LA OFERTA A LA OFERTA OBSERVACION

Se socializa a las personas que
refieren querer cambiar de EPS o
6 2 que sus familiares los cuales estan
en el grupo familiar no cuentan
con la vinculacién.

Jornada de
Aseguramiento en
Salud- SDS Capital Salud
en |lasede de Keneddy
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30 28
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OBJETO DEL CONTRATO:
Subdireccion Territorial para el acompafiamiento de la poblacion sujeto de

Grupo Territorial y lineamientos emitidos por la Entidad.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién ARN - Direccién Programatica de Reintegracion -

formulacion, el seguimiento y evaluacion de los planes individuales y el acompafiamiento a los planes colectivos de reincorporacion, conforme con las orientaciones dadas por la coordinacion del

atencion que se encuentre adelantando su proceso en el marco del Programa de Reincorporacion Integral mediante la

4. Acompariar a la poblacién en proceso de reincorporacién en
las actividades y acciones de implementacion de las lineas
estratégicas de Reincorporacion Politica, Social, Econémica y
Comunitaria en el marco del Programa de Reincorporacion
Integral.

En fecha del 1 al 31 de marzo y de acuerdo con la poblacion asignada se logra identificar en las
caracterizaciones realizadas a 45 firmantes, que algunos de ellos realizan diferentes funciones a través de las
acciones comunitarias beneficiando los procesos colectivos y dando cumplimiento en lo establecido al
acuerdo de paz.

REINCORPORACION COMUNITARIA
PER ENTIDAD
Unidad de Victimas Grupo de
2 .
Busqueda
2 ACAPVI
43 Diferentes Acciones comunitarias
1 Coorporacion Humanitaria
Reencuentros

5. Realizar el seguimiento periédico a los proyectos productivg
individuales de las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervisién, conforme a los lineamientos
operativos establecidos por la entidad.

En fecha del 1 al 31 de marzo, se realiza el seguimiento de los proyectos productivos asignados segun los
lineamientos operativos establecidos por la entidad, los cuales segun referencia entregada por el equipo de
productividad corresponden 2 ISPPI para el mes de marzo los cuales fueron realizados.

CARACTERIZACION ISPPI
ISPPI AL DIA
(CARGADAEN SIRR)

2

TOTAL
ASIGNADAS

ISPPI VENCIDAS

6. Realizar el registro de la informacion de la poblacién asignada, d
forma oportuna, confiable, y veraz, en el Sistema de Informacion para la
Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina de
acuerdo con los lineamientos de la supervision.

En fecha del 1 al 31 de marzo, se esta adelantado la revision del grupo de familiar de 43 firmantes, que comienzan su
caracterizacion dentro del PRI, completando exitosamente la actualizacién de la informacién de contaco y ubicacién
incluyendo su direccién actual, numero de telefono y correo electronico, asegurando que la informacion este actualizada
para futuras notificaciones y gestiones, logrando identificar cambios de numeros telefono y direcciones de firmantes. Se
identifican también algunos firmantes que apoyan desde lo comunitario a la poblacion.

PARTICIPACION POLITICA
PERTENENCIA AL 1
PARTIDO COMUNES
JUNTA DE ACCION
COMUNAL
COOPERATIVAS
CAMBIOS DE TELFONO

W | Wlw] N

CAMBIOS DE DOMICILIO
INICIO DE NUEVA
CONVIVENCIA

7. Apoyar la implementacion de los métodos operativos para el desarroll
de las acciones relacionadas con el Programa de Reincorporacion
Integral, utilizando los mecanismos de control establecidos, para
proporcionar a la entidad informacién oportuna y precisa sobre el
cumplimiento de los objetivos, y proponer planes de mejora para
optimizar los procesos.

En fecha del 1 al 31 de marzo, se adelanta la selecciéon de las acciones en cada uno de los ejes tematicos de la
reincorporacion social, econémica, comunitaria y politica los cuales permiten conocer los intereses de la poblacién asignada
y el horizonte de cada una de los firmantes de acuerdo con sus intereses. Se realiza el cargue de la documentacion vy
Planes de Trabajo que han sido firmados por las personas en el proceso aceptando las acciones del PRI. 3 firmantes se
encuentran estudiando en diferentes universidades de Cuba lo que permite tomar asistencia virtual y avanzar en cada una
de las caracterizaciones y seleccién de acciones,

ENTREGAS AS|
CANTIDAD DE

STENCIAS FISICAS

CANTIDAD DE |CANTIDAD DE

PLANILLAS PLANILLAS TR‘:‘IG:‘I‘:I;?Z Y OBSERVACIONES
VIRTUALES FISICAS
ENTREGADAS

Se entregan 3 planillas virtuales de Asistencia de
los participantes que se encuentran en Cuba, y 1
fisica tomada en sede.

FORMACION F.A. Y FPT

CERTIFICADO
MNA FA/FPT

SEGUIMIENTO
ASISTENCIAS

40
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién ARN - Direccién Programatica de Reintegracion -
Subdireccién Territorial para el acompafiamiento de la poblacion sujeto de atencion que se encuentre adelantando su proceso en el marco del Programa de Reincorporacién Integral mediante la
formulacion, el seguimiento y evaluacion de los planes individuales y el acompafiamiento a los planes colectivos de reincorporacion, conforme con las orientaciones dadas por la coordinacion del

Grupo Territorial y lineamientos emitidos por la Entidad.

8. Realizar mensualmente la verificacién de los desembolsos
econdémicos recibidos por los participantes asignados, conforme al

cronograma de la ARN, y gestionar los tramites necesarios en caso de

detectar alguna irregularidad.

En fecha del 1 al 31 de marzo, se realiza la revisiéon de los desembolsos de cada uno de los firmantes evidenciandose que
7 de ellos tuvieron afectacion por diferentes motivos los cuales fueron socializados con la asesora, asi mismo se entrega
informacion con los reportes de los firmantes que presentan afectacion o novedad para requerimiento particular en caso de

VERSION : V-4

solicitarlo.
B-ECONOMICO
E
MES AFECTADO MOTIVO
MARZO SEA No Cumple Requisitos - IBC > 3 SMMLV
REINCORPORACION TEMPRANA-NO CUMPLE

MARZO SEA IBC 3 SMMLV
MARZO

SEA-AM No Cumple Requisitos -Ausente
MARZO .

SEA-AM No Cumple Requisitos -Ausente
MARZO

SEA No Cumple Requisitos - IBC > 3 SMMLV

MARZO

SEA-AM Reincorporacién Inicial - Renta Basica
MARZO AM No cumple Requisitos- Sin Asistencia

9. Participar en reuniones, mesas de trabajo y comités presenciales o|En fecha del 1 al 31 de marzo, se cuenta con diferentes reuniones asignadas para dar cumplimiento a las obligaciones
virtuales que sean convocados o delegados por la supervision en el|contractuales respecto a las orientaciones en el marco de las acciones del PRI. Asi mismo con la induccién y reinduccion
marco de sus obligaciones contractuales.

progamada desde Nivel Central.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES
FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS
MARZO Reunion de Equipo PRIy Seleccién Comité
Reunidn Dupla Region Centro PRF- . L -
MARZO Virtual Reunificacion Familiar
GT BOGOTA
MARZO Cierre Antonio Narifio Virtual grupos de colaboradores
MARZO Reunién vivienda Nivel Central tgrﬁas relacionados a los
proyectos de vivienda
MARZO Capacitacion Auto SAR Socializacion Estrategia
Socializaci6 Equi
MARZO [Estudio de Caso PER e el
Productividada
MARZO Retroalimentacion PDT Socializar con Equipo Primario
ializar inf ion relaci I
MARZO Reunién Informativa GT Socializar |T1 ormauon r,e acionada al
Grupo Territorial Bogota
MARZO Jornada de induccidn y reinduccion  [Nivel Central

10.Tramitar los documentos generados conforme a los procedimientos y|En fecha del 1 al 31 de marzo se ha cumplido con la obligacién asignada conforme al cargue de la informacién de los
plazos definidos en las directrices de gestion documental establecidas|planes de trabajo en el Sistema de Informacién para la Reincorporacion y la Reintegracién SIRR, con la respectiva
por la ARN, asegurando asi una adecuada administracion de estos.

trazabilidad solicitada a través de la firma del resumen de acciones del PRI, realizada por cada una de los firmantes.

MARLEYN Firmado
digitalmente por

ROA MARLEYN ROA

VANEGAS = VANEGAS

Visto Bueno Supervisor:

Claudia Patricia Firmado digitalmente

. . por Claudia Patricia
Rojas Prieto Rojas Prieto

NOMBRE: CLAUDIA PATRICIA ROJAS PRIETO

MARLEYN ROA VANEGAS

Fecha VoBo: 31 de marzo de 2025

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen,

adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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