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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sefior (a)

Jair Lorenzo Marchena De La Hoz

Barranquilla, Mayo 30 de 2025

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7302798 del afio 2025
Instructor Grado 20
Coordinador Ecosistema Virtual
Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes mayo del afio 2025

Referencia: CO1.PCCNTR.7302798 del aifio 2025
JAIRO LUIS VALENCIA EBRATT identificado con la cédula de ciudadania No. 72290648 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del ECOSISTEMA DE RECURSOS EDUCATIVOS
REGIONAL ATLANTICO, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: un pago correspondiente al mes de mayo por valor de $4.740.850.

Plazo: Serd hasta el 30 de mayo de 2025.

OBIJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal y como apoyo a la gestion, como
Validador y vinculador de recursos educativos digitales, para revisar, ajustar, cargar,
disponer y configurar en el espacio asignado en el LMS, segin requerimientos, los
contenidos generados por la linea de produccién de recursos educativos digitales,
aplicando lineamientos y listas de verificacion correspondientes de acuerdo con el
modelo pedagdgico del SENA, asi como en la estructura de los programas establecido,
las orientaciones y lineamientos institucionales y la normatividad vigente.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Responder de manera diaria y

Se llevé a cabo una

oportuna a las comunicaciones de los | comunicacién fluida
integrantes de la linea de produccién, |y constante con el
del responsable de la linea y/o del equipo de trabajo.

Evidencias A.

Reportes de avances de
validacion de recursos,
tareas de vinculacion
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responsable de Ecosistema de
recursos educativos, y en general por
la Direccidon de Formacién Profesional.

asignadas y demds
requeridos.

Brindar respaldo desde la funcion
asignada a las acciones orientadas a la
planificacidn, ejecucion y
fortalecimiento de la formacion
virtual y distancia del SENA.

Se brindé respaldo al
equipo de trabajo en
comunicacién con
los grupos de Skype
y Teams.

Evidencias B.
Respuesta en la
resolucion de
retroalimentaciones
realizadas por otros
equipos producto de la
validacion de los
recursos a cargo.

Cumplir con los entregables
correspondientes al rol desempenado,
siguiendo el cronograma definido por
el responsable del equipo o el
responsable del Ecosistema de
Recursos Educativos.

Se cargaron los
entregables LCHQ
para el control y
seguimiento.

Evidencias C.

Listas de chequeo
correspondiente a la
validacion respectiva.

Realizar revisiones para garantizar la
calidad de los recursos educativos
digitales, aplicando listas de
verificacion con base en las métricas,
estdndares y lineamientos
establecidos por la Direccién de
Formacion Profesional y entregando
la retroalimentacidn oportuna
mediante los canales establecidos, a
los autores de los recursos
elaborados, para proceder a realizar
cambios pertinentes dentro de los
tiempos establecidos.

Se realizaron las
respectivas listas de
chequeo para la
entrega de los
hallazgos desde la
validacion de
recursos.

Evidencias D.

Lista de chequeo de
verificacion de recursos
educativos digitales, de
acuerdo con el plan de
trabajo.

Validar la correspondencia entre los
documentos planos generados por el
equipo de contenido instruccional y
aquellos producidos grafica, web y
audiovisualmente por el equipo de
produccion antes de realizar su
vinculacion al LMS.

No se realizaron
durante este
periodo.

Empaquetar archivos fuentes y
ejecutables de los recursos necesarios
dentro de un programa de formacion
virtual y a distancia, validando que
estén completos, actualizados y en
versiones finales, de acuerdo con las
orientaciones y lineamientos

No se realizaron
durante este
periodo.
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establecidos, para su carga y entrega
en el espacio proporcionado por el
equipo de repositorio.

7 | Vincular los recursos educativos Se vincularon dos Evidencias E
digitales en el espacio de semilla programas en la Vinculacion de recursos
correspondiente en la plataforma LMS | plataforma Zajuna a Zajuna
para los diferentes programas bajo 72312082 “cultivo
modalidad virtual o distancia, comercial de la
siguiendo los estandares y orellana” y
lineamientos institucionales. 52460002

“ilustracién de
personajes en
medios digitales”

8 Realizar los ajustes requeridos a los N/A N/A
productos asignados, garantizando el
cumplimiento de los requerimientos
recibidos y las métricas y tiempos
establecidos en el cronograma de
trabajo.

9 Cargar y/o actualizar contenidos Se cargaron los Evidencias F.

(textos planos, imagenes, videos) en videos en la Vinculacion de recursos
formato HTML de los recursos plataforma Youtube | a youtube

educativos digitales asociadas a un acorde a los

programa de formacion virtual o lineamientos de LP

distancia, cumpliendo 6 GTH-F-075 Atlantico.

V09 con los estandares y lineamientos

institucionales definidos.

10 | Participar en procesos de revision, Evidencias G.
retroalimentacién y actualizacién -en Informes de estado
articulacion con los roles necesarios general de avance de
de la linea de produccion- tanto de los recursos asignados.
insumos recibidos como de los
productos elaborados, atendiendo los
requerimientos respectivos.

11 | Asistir y participar en las reuniones de | Se participd Evidencias H.
seguimiento agendadas por la linea de | activamente en las Reporte de asistencia a
produccion y demas reuniones reuniones de la LP reuniones.
requeridas en general por el Atlantico.
responsable del equipo y/o de la
Direccién de Formacion Profesional.

12 | Realizar informes de actividades y Se hacen evidentes

demas requeridos por el supervisor
y/o la Direccion de Formacién
Profesional, asociados a los avances

en el presente
documento.
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de las responsabilidades asignadas
con el cronograma de trabajo.

13 | Responder de manera diaria y Se llevé a cabo una Evidencias I.
oportuna a las comunicaciones de los | comunicacién fluida | Reporte de
integrantes de la linea de produccién, | y oportuna con el comunicacion con el
del responsable de la linea y/o del Coordinador del equipo.
responsable de Ecosistema de equipo y el resto de
recursos educativos, y en general por | compaiieros de la
la Direccién de Formacion Profesional. | linea.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No 9483211009 de la planilla, aportes en linea, periodo abril (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (09) folios

Cordialmente,

Firma

JAIRO LUIS VALENCIA EBRATT
Contratista

C.C. No. 72290648
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Recibi a satisfaccion:

Firma
JAIR LORENZO MARCHENA DE LA HOZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7302798 del afio 2025

Instructor Grado 20
Coordinador Ecosistema Virtual
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Anexos Soportes de Evidencias

Responder de manera diaria y oportuna a las comunicaciones de los integrantes de la linea de
produccion, del responsable de la linea y/o del responsable de Ecosistema de recursos educativos, y
en general por la Direccion de Formacion Profesional.

Evidencias A.

Reportes de avances de validacidon de recursos, tareas de vinculacién asignadas y demas
requeridos.

»
& 72312082CULTIVOCO... 7 chat +2 v e
16 de abril 4:14 p.m
T & 72312082CULTIVOCO... 7 chat +2 i~ gga
Luis Urueta Editado
2 o Cordial saludo Jose, el presente es para informar que se ha 414 pm el centro de calificacién se debe reconfigurar, no de puede hacer
realizado un ajuste a los instrumento de evaluacién, los archivos esos paquetes de RA (resultado da aorendizaiel v nonarles el
estén actualizados en la carpeta de entregables. nombredelaAAcomolohi ¢ @ & @ @ <«
Ruta: DocAtic en los cuestionarios todas las opciones de respuesta de las 6:19 p.m.

preguntas deben ir con "* al final, no dejar unas si y otras no.
16 de abril de 202!

Agradezco tu atencién. en el documento encuentran la totalidad de los hallazgos por

» R subsanar
Folder shared via SharePoint
buen fin de semana para todos

senad.sharepoint.com

25 de abril 3:17 p.m.

Cordial s 0, le: ormo que la semilla de CULTIVO
COMERCIAL DE LA ORELLANA 72312082

cordial saludo, les informo que la semilla de CULTIVO COMERCIAL

DE LA ORELLANA 72312082 ya se encuentra en la plataforma LMS
ZAJUNA. para su revision. Todos

25 de abril 4:20 p.m que no h: icientes evidencias
categoria. Ex 9 ados de aprendizaje

Escriba un mensaje B2+ b Escriba un mensaje OR 2 + b
@ 52460002 ILUSTRACI... /2 chat +2 Ao 8§17 - LK: EVALUADOR CONTENLI... / chat +2 v 836

Camilo Penagos

gracias
& Fernando Amortegui 11/4/2025, 3:11 p.m.
Hola a Todos, muy buenas tardes. Confirmo, ya quedaron Jairo Luis Valencia 23/4/2026, 1:21 p.m
cargados los recursos en el repositorio. A continuacion, .. donde dice COMENTARIO RESPUESTA CORRECTA/

COMENTARIO RESPUESTA INCORRECTA
Buenas tardes Miguel de Jesus Paredes los enlaces para este

programa los compartié Fernando titulo_aprobado: 'jBUEN TRABAJO...,
titulo_reprobado: "VUELVA A INTENTARLO.

Fernando Amortegui 11/4/2025, 3:11 p.m

s 23 de abril 8:30 nm
Ha enviado un archivo

A

adjunto.

EEERYON Ya terminé las acti
Miguel de Jesus Paredes Maestres

asi como la sintesis,

A 2
o muchas gracias Camilo Penagos 416 p.m

viernes 4:04 p.m.
Miguel de Jesus Paredes Maestre 23/4/2025, 3:13 p.m
Jairo Valencia cuando culmines nos apoyas con este tema por

RACION DE
cuentra

favor:

Si quieres mafiana revisamos este tema, porque no encuentro el
© comentario en el documento de hallazgos.

Escriba un mensaje @8 2 + b Escriba un mensaje OB 2 + b
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Brindar respaldo desde la funcion asignada a las acciones orientadas a la planificacion, ejecucion y
fortalecimiento de la formacidn virtual y distancia del SENA.

Evidencias B.

Respuesta en la resolucidon de retroalimentaciones realizadas por otros equipos producto
delal

Lineamientos para equipo de validacién

Retroalimentacidon de guiones técnicos 7

P p— x o A

mayo

W .4a vy

Apoyo creacion de brochures de programas Cocina, Organizacion de Eventos, Hospedaje y
Cosmetologia, viernes 9 de mayo

g Jairo Luis Valencia Ebratt © « &« ~ . v &
Para: ® Miguel De Jesus Paredes Maestre Vie 09/05/2025 17:13

CC: ® Carmen Alicia Martinez Torres

o Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 07/05/2035 17:13

[} Brochure cosmetologia.pdf v ) Brochure hospedaje.pdf v
1MB 1MB
X/ Mostrar los 3 datos adjuntos (6 MB)
& Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje ¥ Descargar todo

hola, acorde a lo solicitado para revisién, me permito hacerles llegar los
documentos en pdf con las respectivas anotaciones para mejorar la
presentacién comercial de los productos y servicios del centro, teniendo en
cuenta que estos hacen parte de la formacion de nuestros aprendices y su
respectivo éxito en su desempeno practico.

Para ello les pido tener en cuenta la presentacién de cada uno de los servicios
y suvalor en el aprendizaje.

cordialmente,

Jairo Valencia.
validador de contenidos digitales
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Cumplir con los entregables correspondientes al rol desempefiado, siguiendo el cronograma definido
por el responsable del equipo o el responsable del Ecosistema de Recursos Educativos.

Evidencias C.
Lista de entregados

Audiovisual-Atl

O CFO1_Planeacion del Merchandising en puntos de venta
%$8Q
YT ORI .- ..o ] cooooorirs ]

Depésito Progreso Prioridad
9-Solicitud revision Video @ Encurso v * Media v
Fecha de inicio Fecha de vencimiento Repetir
Iniciar en cualquier momento®  13/05/2025 @ @ Noserepite v
Notas [ Mostrar enla tarjeta

Audiovisual-Atl

O CF02_Planeacion del Merchandising en puntos de venta
%520
BT oo oooe <] comoenes ]

Depésito Progreso Prioridad

10-Ajustes Video/Empagque... @ Encurso v * Media v
Fecha de inicio Fecha de vencimiento Repetir

30/04/2025 13/05/2025 @ No se repite v

Audiovisual-Atl

O Video_CF7_PROCESOS DE PRODUCCION PANELERA_635700_1_DISTANCIA 1
9@
B oo voive L v niznio <]

Depésito Progreso Prioridad
13-Aprobados 2025 v @ Encurso v * Media v
Fecha de inicio Fecha de vencimiento Repetir

30/04/2025 07/05/2025 @ No se repite v
Notas [ Mostrar en la tarjeta

Audiovisual-Atl

O Video CF02 21730024 APLICACION DE LA CALIDAD DEL SOFTWARE EN EL PR...

“30

Asignado a Animador
Depésito Progreso Prioridad

13-Aprobados 2025 v @ Encurso v * Media v
Fecha de inicio Fecha de vencimiento Repetir

12/03/2025 01/04/2025 @ No se repite v

! Jairo Luis Valencia Ebratt

14 de mayo de 2025 2043
buenas tardes, el video ya se encuentra cargado en la plataforma de youtube, sin embargo es

importante aclarar que no se cuenta con la miniatura respectiva del video del componente
formativo. du.co edu.co

13 de mayo de 2025 2002

Buenas noches mparedesm@sena.edu.co, cordial saludo. Ya se encuentra el video con los ajustes
solicitados por jivalenciae@sena.edu.co y su empaquetado.

13 de mayo de 2025 1724
buenas tardes, revisar lista de chequeo del video en las notas de esta tarjeta, tan pronto se

resuelvan los hallazgos por favor notificar por este medio. mparedesm@sena.edu.co
aracostab@sena.edu.co

se carga el video a la plataforma Youtube, es importante tener en cuenta que no se maneja el
mismo lenguaje visual del CFO1 du.co ed

14 de mayo de 2025 2052

13 de mayo de 2025 2127

Buenas tardes educo

du.co video finalzado y subido

13 de mayo de 2025 1854

Buenas tardes, sena.edu.co e

Se realizaron las correcciones solcitadas, ajustando los enunciados para que coincidan
exactamente con lo establecido en el guion técnico, tanto dentro de los contenedores como fuera
de ellos. €1 objetivo fue alinear con precisién el contenido del video con las indicaciones dadas en
el guion técnico, como se me pide.

Desde mi punto de vista, el resultado podria sentirse un poco corto en términos narrativos, pero
dejo a criterio del equipo de validacion cualquier decision sobre este aspecto.

£n este momento el video se encuentra en proceso de exportacion. El tiempo estimado de render
es de una hora y media. Tan pronto esté listo, notificaré para su revision

Quedo atento a cualquier observacién adicional.

B 50 s vatenci evrane
buenas noches, el video no cumple con los criterios técnicos del guion, nuevamente se le recuerda
que el desarrollo de texto en los contenedores NO ES UN CLOSE CAPTION del guién narrativo y
por tanto esto dificulta su comprension, debido a que al momento de la visualizacion del video sin
audio se podra activar en pantalla esta opcion. Dejo a criterio del coordinador la revision del este
video y su validacion. d educo

12 de mayo de 2025 2033

Qo s voencis ebrae 2 de mayo de 2025 2026
se hace el respectivo cargue de la minaitura en la plataforma youtube. aracostab@sena.edu.co

mparedesm@sena.edu.co

! Jairo Luis Valencia Ebratt 9 de mayo de 2025 1721
se hace el respectivo cargue en la plataforma de youtube, se requiere la miniatura para dejar listo

el video. mparedesm@sena edu.co

buenas tardes mparedesm@sena.edu.co, ya se encuetra disponible el video con los ajustes
solicitados por jlvalenciae@sena edu.co.

9 de mayo de 2025 1448

! Jairo Luis Valencia Ebratt 9 de mayo de 2025 14:14
aracostab@sena edu.co después de revisar el video, se deben eliminar los puntos finales de los
contenedores de texto. tan pronto haga este ajuste por favor notificar para cargar el video en

youtube. mparedesm@sena.edu.co

buena tarde, se hace el respectivo cargue del video en la plataforma de youtube, atendiendo a las
indicaciones de mparedesm@sena.edu.co el enlace reposa en las notas de esta tanjeta.

13 de mayo de 2025 1802

buenas tardes, favor confirmar si se procede a hacer el respectivo cargue del video en plataforma
de Youtube, mparedesm@sena.edu.co

9 de mayo de 2025 1416
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Audiovisual-Atl

@ Video_CF4_PROCESOS DE PRODUCCION PANELERA 635700_1_DISTANCIA 1

%20

Tecnico

Depésito Progreso Prioridad

13-Aprobados 2025 v @ Encurso v * Media v
Fecha de inicio Fecha de vencimiento Repetir

24/04/2025 07/05/2025 @ No se repite v
Notas

O Mostrar enla tareta

Audiovisual-Atl

O Video_CFO1_86120367 DESCRIPCION Y FUNCIONAMIENTO DEL MOTOR DE C...
©“280
Rl Coo260 0 Youtube X ] video finalizado X ] Complementaria x|

Depésito Progreso Prioridad

13-Aprobados 2025 v @ Encurso v * Media v
Fecha de inicio Fecha de vencimiento Repetir

21/02/2025 14/03/2025 @ No se repite v
Audiovisual-Atl
Video CF01 21730024 APLICACION DE LA CALIDAD DEL SOFTWARE EN EL PR...
o}
%8 @
Depésito Progreso Prioridad

13-Aprobados 2025 v @ Encurso v * Media v
Fecha de inicio Fecha de vencimiento Repetir

12/03/2025 30/04/2025 @ No se repite v

Audiovisual-Atl

Video_ajuste_CF3_PROCESOS DE PRODUCCION PANELERA _635700_1_DISTAN...
%80
ol Corgocoa vouTube X

Depésito Progreso Prioridad

13-Aprobados 2025 v @ Encurso v * Media v
Fecha de inicio Fecha de vencimiento Repetir

05/05/2025 05/05/2025 @ No se repite v

Audiovisual-Atl

O Video_CF02_ 86120367 DESCRIPCION Y FUNCIONAMIENTO DEL MOTOR DE C...

£80
Bl oo L o imisio > f Conpencna ]

Depdsito Progreso Prioridad

13-Aprobados 2025 v @ Encurso v * Media v
Fecha de inicio Fecha de vencimiento Repetir

03/03/2025 07/05/2025 © No se repite v
Notas M) Mactear an s bariata

video con miniatura

12 de mayo de 2025 20:16

du.com edu.co

Nelson Ivan Vera Bricefio

9 de mayo de 2025 2035
Buenas tardes mparedesm@sena.edu.co jivalenciae@sena.edu.co la portada se encuentra en la
carpeta y se llama portada el archivo

Jairo Luis Valencia Ebratt 8 de mayo de 2025 20:43

se valida el video y se carga en youtube, sin embargo no se cuenta con la miniatura respectiva en
la carpeta de audiovisuales, por tanto cuando se tenga lista favor notificar para editar el video en
la plataforma de youtube. El enlace reposa en las notas de esta tarjeta, Nivera@sena.edu.com
mparedesm@sena edu.co

12 de mayo de 2025 2020

miniatura cargada en el video. educo educo
° Nelson Ivan Vera Bricefio 12 de mayo de 2025 14:04
Buenas tardes, miniatura sena.edu.co edu.co

Miguel De Jesus Paredes Maestre 8 de mayo de 2025 1810

Nivera@sena.edu.co por favor realizar ajuste de la miniatura del video, tenga en cuenta la idetidad
grafica de este.

Jairo Luis Valencia Ebratt 7 de mayo de 2025 2029
Se ha cargado el video, pero se debe corregir la miniatura porque el nombre no corresponde al CF,

favor cargar la miniatura y notificar para editar el video en youtube. mparedesm@sena.edu.co
Nivera@sena.edu.co

buena tarde, se hace el cargue del video, en la plataforma de youtube, el enlace reposa en las
notas de esta tarjeta edu.co edu.co

8 de mayo de 2025 1735

Jairo Luis Valencia Ebratt 7 de mayo de 2025 12:30

el video se encuentra cargado en youtube, el enlace reposa en la nota de esta tarjeta,
mparedesm@sena.edu.co

Jairo Luis Valencia Ebratt 6 de mayo de 2025 16:14
por favor ajustar el audio al inicio del video, se nota el corte en la palabra

LA edu.com edu.co

8 o uis vatencia ebran 7 de mayo de 2025 1127

El video ya se encuentra cargado en la plataforma de Youtube, el enlace reposa en las notas de
esta tarjeta. mparedesm@sena.edu.co
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Audiovisual-A
O Video_CF1_PROCESOS DE PRODUCCION PANELERA 635700_1_DISTANCIA 1

“ 9290

Depésito Progreso Prioridad
13-Aprobados 2025 v @ Encurso v * Media v ! airo Luis Valencia Ebratt de mayo de 2025 11:1
Fecha de inicio Fecha de vencimiento Repetir €l video ya se encuentra validado y cargado en Youtube, el enlace reposa en las notas de esta
tarjeta
25/04/2025 5] 07/05/2025 ) @ No se repite v
Audiovisual-At
Video CF Info (Oferta) 21730024 APLICACION DE LA CALIDAD DEL SOFTWAR...
Depésito Progreso Prioridad
13-Aprobados 2025 v @ Encurso v * Media v ‘
Jairo Luis Valencia Ebratt 7 de mayo de 2025 1123
Fecha de inicio Fecha de vencimiento Repetir El video ya se encuentra cargado en la plataforma de Youtube, el enlace reposa en la nota de esta
20/03/2025 @ 07/05/2025 5] @ No se repite v tanjeta.

Realizar revisiones para garantizar la calidad de los recursos educativos digitales, aplicando listas
de verificacion con base en las métricas, estandares y lineamientos establecidos por la Direccion de
Formacion Profesional y entregando la retroalimentacion oportuna mediante los canales
establecidos, a los autores de los recursos elaborados, para proceder a realizar cambios
pertinentes dentro de los tiempos establecidos.

Evidencias D.

Lista de chequeo de verificacidn de recursos educativos digitales, de acuerdo con el plan
de trabajo.

I' LCHQ_Video_CF01_ Planeacion del Merchandising en puntos de venta @ <

Archivo  Inicio  Insertar ~ Compartir  Disefio de pagina  Formulas  Datos R

L7 v Fx
A [ c [}
1
2 Fecha de revision 2024/05/13
3 N*deC 1

R planeacion del
Titulo del video i

https://planner.cloud.micr|

osoft/webui/plan/w2ty
cv30ugOuBJEpwWXAmMQAF
& u 2485|
BtnWQOV7rlVhdcTeYmOA
Hie7 ?tidscbc2¢381-2f2e-4

Link Trello d93-91d1-506c9316ace?

© llustrador Grafico CARMEN MARTINEZ

7 |Locutor (Audio) ANTIOQUIA

8 Audiovisual (Video) ALEXANDER ACOSTA

9 Tipo de video cf01
10 Revisor del video JAIRO VALENCIA
11
12
13 HALLAZGOS VIDEO ||
14 H1 0:14 agregar “Entorno competitivo” H16
15 H2 [0:26" agregar "factores clave” H17
16 H3 0:58 agregar “casos concretos” H18
17 He -1:12 agregar e iconos i I H19
18 HS innovadoras” H20
19 H6 H21
20 H7 H22
21 H8 H23
2 HY H24
2 W10 H25
24 H11 H26
25 H12 H27
26 H13 H28
27 H14 H29
28 H15 H30
B8 oo oe Hawszsos | ATV —
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Vincular los recursos educativos digitales en el espacio de semilla correspondiente en la plataforma LMS
para los diferentes programas bajo modalidad virtual o distancia, siguiendo los estdndares y
lineamientos institucionales.

Evidencias E

Vinculacion de recursos a Zajuna

72312082 “cultivo comercial de la orellana”
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=41159

52460002 “ilustracion de personajes en medios digitales”
https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=32798

Cargar y/o actualizar contenidos (textos planos, imdgenes, videos) en formato HTML de los recursos
educativos digitales asociadas a un programa de formacion virtual o distancia, cumpliendo con los
estdndares y lineamientos institucionales definidos.

Evidencias F

Vinculacidén de recursos en plataforma youtube

Atraccion y experiencia en el punto de venta
https://www.youtube.com/watch?v=MGVBwD8a0RE

L 3 A
sSENA | Atraccion y experiencia en el

7AV ‘ punto de venta

Atraccion y experiencia en el punto de venta

ot o5 Promatn

Analisis estratégico del mercado
https://www.youtube.com/watch?v=LtewOXXgn 8

7

¢ Anilite b ' //f

=X~ estratégico 2
\ & A
= N del mercado i N4

w

Andlisis estratégico del mercado

e f:g;" Estadisticas Editar video /> Compartir 3 Promocionar
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https://www.youtube.com/watch?v=FZcm 3C5Ve8
Normas y estandares de calidad

[ d
SENA

7AV Normas y estandares de calidad

Normas y estandares de calidad

7;(6 ‘E‘?K Estadisticas Editar video ~» Compartir 3~ Promocionar

https://www.youtube.com/watch?v=IzcYUsfjlXo

Cristalizacidn y procedimiento de ajustes en la produccién de panela

se’ux Cristalizacion y procedimiento de
7AV | ajustes en la produccion de panela

Cristalizacion y procedimiento de ajustes en la produccion de panela

e f‘c:K‘“ Estadisticas J_Editar video /> Compartir - Promocionar

https://www.youtube.com/watch?v=Zvf5GAdfgVo
Protocolo de empaque en la produccion panelera

- Protocolo de
sena empaque enla [

produccion
panelera

Protocolo de empaque en la produccién panelera

‘7‘;'\‘\‘ Ffoo’;" Estadisticas Editar video ~» Compartir 3> Promocionar
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SENA

N

Participar en procesos de revision, retroalimentacion y actualizacion -en articulacion con los roles
necesarios de la linea de produccion- tanto de los insumos recibidos como de los productos elaborados,

atendiendo los requerimientos respectivos.

Evidencias G.
Estado de entregas a Jueves 15 mayo

Cargue al LMS semilla del
programa Cultivo Comercial
de la Orellana

90

Resolucion de hallazgos Semilla de Cultivo
comercial de la orellana, 80% quedan
pendientes algunos temas por resolver que
se requiere apoyo de instruccional.

programa llustracion de
personajes en medios
digitales

videos: CF02_Planeacion
del Merchandising en
puntos de venta;
Video_CF4_PROCESOS DE
PRODUCCION
PANELERA_635700_1_DIST
ANCIA_1.

2 | Jairo Luis Valencia Ebratt

Validacién de videos del

85

pendiente cargar cronograma y revision final.

Video del CF04 de panela quedo cargado.

ala espera de cargue de videos yUZ e
Cfinfo reporto los ajustes a la espera de que
Carmen entregue con LSC para cargar a

CFO1, 02y 03 PLANEACION youtube, video del CFO3 a la espera de

BEL MERCHANDISING EN entrega por parte de Nelson para asignarle
PUNTOS DE VENTA o lidaridn

PRACTICAS AGRICOLAS Inicio proceso de validacién, pendiente
PARA EL CULTIVO DE reportar ajustes a desarrollador Alexander
PLATANO

Donado

Capacitacion del programa “Desarrollo de habilidades para el desempefio del

instructor SENA”

Miércoles 29 de abril, 6 de mayo y 13 de mayo

YL a e e

g

Resultado de Aprendizaje 3

¢ —y——

Invitacion a la 32 sesion de forma...

e ——

SharePoint « Invitacion a la 3? sesion ... SharePoint « 2 Sesion formativa: De... SharePoint « Sesion 1: 1. Desarrollo...
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SENA

Asistir y participar en las reuniones de seqguimiento agendadas por la linea de produccion y
demds reuniones requeridas en general por el responsable del equipo y/o de la Direccion
de Formacion Profesional.

Evidencias H.
Reporte de evidencias

#— Ecosistema Regional Atlantico // chat Archivos Fotos 8323

1. Terminar anexo 3.1.
2. Diligenciar anexo 3.3.
3. Enviar ajustes y anexos completos a Metoddloga.

G
EELERAN Fecha: Mayo 06 2025
Actividad o tarea de curso

omercial de la orellana, 80% quedan pendie
o de desarrollador

Avance logrado desde ultimo reporte

semilla de ilustracion de personajes 50% faltan cue: arios y banners

Dificultades o bloqueos
e acompafiamiento para orgar

siguiente paso
2 flana para el dia de hoy

*— Ecosi: Regional Atla £ Chat Archivos Fotos &2
Dificultades o blogueos (si los hay):
N/A
paso o accién pi
N/A
o &
2a de curso Semilla de ilustracion de personajes, quedan
ar por Ultima
y cf1 panela, motor ¢
lidad software Dificultade: requiere acompafiamiento para c.
tra

*— Ecosistema Regional Atlantico /# chat Archivos Fotos %

Siguiente paso o accidn programada:
N/A
o3 tWE G Qo

916 am
pera de aju

, merchan

a finalizacion del

la modificacion : idacion final

siguie

En espe! cion y materiales pendien

14
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Ecosistema Regional Atlantico /7 chat Archivos  Fotos 8323

Demora en las mejoras graficas del contenido tematico, se cruzan muchas ideas que toman tiempo

tematico.

Fecha: Mayo 15 2025

Actividad o tarea de curso
ajuste de hallazgos semilla de cultivo de la orellana
revision de maqueta de cf2 de funcionamiento de motor

Avance logrado desde ultimo reporte
cargue de videos de merchandising 1y 2

Dificultades o bloqueos
Se requiere la modificacién sugerida de los brochures para validacion final

siguiente paso
En espera de asignacion y materiales pendientes por revisar

Responder de manera diaria y oportuna a las comunicaciones de los integrantes de la linea
de produccion, del responsable de la linea y/o del responsable de Ecosistema de recursos
educativos, y en general por la Direccion de Formacion Profesional.

Evidencias I.

Reporte de reuniones de seguimiento

imiento LP Atlantic

15
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	Responder de manera diaria y oportuna a las comunicaciones de los integrantes de la línea de producción, del responsable de la línea y/o del responsable de Ecosistema de recursos educativos, y en general por la Dirección de Formación Profesional.
	Brindar respaldo desde la función asignada a las acciones orientadas a la planificación, ejecución y fortalecimiento de la formación virtual y distancia del SENA.
	Cumplir con los entregables correspondientes al rol desempeñado, siguiendo el cronograma definido por el responsable del equipo o el responsable del Ecosistema de Recursos Educativos.
	Realizar revisiones para garantizar la calidad de los recursos educativos digitales, aplicando listas de verificación con base en las métricas, estándares y lineamientos establecidos por la Dirección de Formación Profesional y entregando la retroalime...
	Normas y estándares de calidad
	https://www.youtube.com/watch?v=Zvf5GAdfqVo
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