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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacién: 28/04/2025 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2025-04-21

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602.) 620 00 00 Tipo de Negociacisn ~ Contado

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social :  NATALI VIVIANA RAMIREZ DUQUE

NIT / Nimero de Documento 11127585399 Direccion: Carrera 4 No 7-55 Barrio Guadalupe,
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca

Correo nathys419@hotmail.com Teléfono

Descuento Recargo IMPUESTOS

Nro Cadigo Descripcion UM Cant Precio Unitario

% Importe % Importe %
1 00001 1.310-17.13-4566 NIU 1.00 4,000,000.00 4,000,000.00

CONTRATO DEL 17
MARZO 2025 . OBJE

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600079585,, Nro planilla:9484080473-1398163262,CUOTA 2

Total en Palabras: Cuatro millones de pesos.-
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TOTAL COMPRA 4,000,000.00

CUDE:099bdf72a157762cf50a6079ac925dbf037618d52a0e6ef1dc3b167e1598 ff9b29457369¢7092ecdf55bd6202390¢395

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065687971 del 2/16/2024,Desde el No. DS23-1746 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025
171

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C ing Colombia S.A.S. NIT: (www. ing.com) / Revise su D El 6nico en: www. net



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUQTA 2

NOMBRE: T NATALI VIVIANA RAMIREZ DUQUE
CEDULA: 11 1275853?’;

. PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
CLASE DE CONTRATO: profesionales
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-4566-2025 del 17 de marzo de 2025
VALOR DEL CONTRATO: $12.000.000 (DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE)
DURACION DEL CONTRATO: | Del 18 dé marzo de 2025 a 34 de Mayo de 2025 .
PERIODO DEL INFORME: ABRILAe 2025/CUOTA 2 £
FECHA PRESENTACION: 21 de abril c}efzozs

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADORA DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA,

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de setvicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades pendientes que no se
incluyeron en ¢l informe anterior:

Actividades Realizadas: .
Las actividades estdn en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Realizar el levantamiento de informacién de los aclores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrolic empresarial en el Valle del Cauca, y articular la
oferta al servicio de fomento al emiprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrolio Econdmico, Competitividad y fomento del Empleo.

Realicé socializacion de los servicios ofertados por el centro de desarrollo empresarial e inhovacién

a los emprendedores; para fomentar el desarrollo organizacional a sus emprendimientos y asi

iniciar el proceso en el lanzamiento del programa Fondo VallelNN, més cerca més oportunidades,

para el fortalecimiento de la productividad del municipio de Cartago, continuando con las
inscripciones al fondo de aquellos emprendedores que se encuentran interesados en el proceso.

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del
Cauca siguiendo Ia ruta de atencién del programa para e! fortalecimiento ai emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrolloc Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el
proceso.

Tramité y diligencié el formato de caracterizacién con el que atendi a los emprendedores del
municipio de Cartago, para enfocamos en identificar que caracteristicas podemos fortalecer y
capacitarlos para llevar sus emprendimientos a ser més acertados y eficientes en’los procesos de
sus unidades productivas.

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarroflo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo, y ofros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo -asistencia técnica,




|
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

evaluacion, alistamiento deI documentacion y. seguimiento a .emprendedores y empresarios,
ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la togishca convocatorias, o cualquier elemento

ligado a su ejecucidn, P .
: !

Llevé a cabo asesorias en capacitaciones de jornadas grupales e individuales en la Unm ersidad del
Valle sede Cartage, en la oficina Centro de desarrollo e Innovacién VallelNN donde se brindd
informacién a_cerca del fondo ValleINN en el municipio de Cartago, sus ténmnos de referenc:a Y
documentos necesarios para poder acceder a dicha convocatoria.

*

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, ‘etc:), S:onformea
los lingamientos de la entidad y la normatividad vigente, segtin solicitud del lIder el proceso
yfo supervisor del contrato. - g

4

;
Examiné y revisé la documentacuén generada en atencién a los emprendedores: tales como la
carga de la inscripcion de los emprendedores que ya tenian listos todos los documentos y demas
requerimientos al dfa en appvallemn v1.1, dando inicio a su registro en la convocatoria actual

Realice el cargue de los soportes y anexos de los emprendedores inscritos en la convocatona
vallelNN + Cartago en el dnvé de! correo del Centro de Desarrollo Empresarial e ilnno\iracufm
Cartago. Para su respectivo control y manejo de archivo por parte del operador. ‘ E

Efectué entrega de las evldenclas fisicas de los documentos entregados por los empi"endedores
que realizaren la inscripcién en el fondo, al lider del proceso, para su respectivo manejo
documentat, !

Realicé caracterizacién de los emprendedores en el link de! formato de diligenciamiento .ﬁara iniciar
la ruta de atencién sugerida, permitiendo que su unidad productiva vaya a ofro nivel, nge entrega

al lider di proceso de evidencias fisicas de documentos para su respectivo control ;

| ® ¥ s i
5. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su 4rea de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato. ( , " . s r

L3 " }

Participé en [a reunién del- equ1po SEDEC Carlago, donde se tocaren vanos temas como; La
ampliacién del tiempo de inscripcién a fondo VallelNN, programacién e mscnpcuﬁn a la
convocatoria, se reiteré la documentacién basica para la inscripcién, adicionalmente se
conformaron los grupos para el acompafiamiento al conversatorio ciudadano con la con}untdad de
los municipios de Argelia; el Cairo y el Aguila, con la gobemadora, la doctora Dilian Frarrclsca Toro
y su equipo de trabajo. ‘ . !
)
6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato. |
Ll r
Participe activamente en las publicaciones de la ampliacién.del fondo ValleINN + hasia el 11 de
abril del presente afio. ; = - ’E
Realicé atencién de la oficina en la Universidad de valle sede Cartago, Brindando uﬁformac:én
sobre el fondo valieINN +. ¢
' ad T ] [y

7. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las

O



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

Participé de las publicaciones de la secretaria de Desarrollo economico, competitividad y fomento
del empleo, como el lanzamiento de la convocatoria VALLEEXPORTA una iniciativa de la

Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo de la Gobemacién del
Valle del Cauca en alianza con la Camara de Comercio de Cartago.

Comparti en mis redes sociales y grupos de WhatsApp temas de interés a mis emprendedores.
Apoyé la jornada que realizo la Dian seccional de Tulud en la Universidad del Valle para las
modificaciones e inscripciones en el RUT a los emprendedores del municipio de Cartago para
poder hacer parte del fondo VallelNN +.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1
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Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL:con lo cual

acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a
parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

pagar los

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta conﬁdencialtdad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y datos

personales de los que tuve conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

\)a«'}-OJ\ \/ @mufé—’% D /

NATALI VIVIANA RAMIREZ DUQUE
C.C.1112758539

Teléfono: 3104217742
Correo:natyradud 18@gmail.com

i:

i

C
MARTIN BRAVO CASTANO W

Vb. Bo. Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - Supervisor i




Departamento del Valle del Cédigo: FO-Me-P2-02
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- - Versién:02
' INFORME DE SEGUIMIENTO DE . Y

SUPERVISION Fecha de Aproba;m’én: 17/06/2019
Pégina: 1de 6 J

Gobemacion /

/
"4 .
Fechat | 21 7| de | abril | de | 2025 ]
INFORMAGION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO X ~ Prestacion de servicios CONVENIO -
Contrato ntimero: 1.310-17.13-4566-2025 de 17 de marzo de 2025
Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005878 ITEM 2 Del 10/01/2025 y RPC No.
5600079585 Del 18/03/2025 = Apropiacion Presupuestal: 1154-121000-2320202008-3711001010010000-
PI37-102499/1/1/01/03 « Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION « Centro Gestor: 1154 - Proyecto: P]37-
102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido
con este contrato: » Pilar Bel Contrato: Valle competitivo e innovador » Linea De Accion: 1-Valle
competitivo e innovador » Meta(S) De Producto; MP1100101043502015 - ASISTIR TECNICAMENTE 5:300
UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION
DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO » Bpin Del Proyecto: 2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: = Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento del Valle del
Cauca durante el periodo de gobiemno « Objetivo General: Brindar asistencia técnica y seguimiento a las
unidades econdmicas del valle del cauca, en ternas de legalidad, formalizacion, competitividad y articulacion
con actores del ecosistema = Objetivos especificos: ASISTIR TECNICAMENTE LAS UNIDADES
ECONOMICAS EN EL APRENDIZAJE PRACTICO DE HABILIDADES DE PLANIFICACION FINANCIERA,
ADMINISTRATIVA Y DE LEGALIDAD.. » Programa: 11. VallEmplea » Sub-Programa: 1100101 VallelNN +, »
Elemento PEP: PI37-102499/1/1/01/03 « Area Funcional: 3711001010010000 + Cuenta Mayor:
5507051201.

Objeto del contrato; PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADORA DE
EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL
EMPLEC EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

-

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

Supervisor: | o '¢ 1444041044

NATALI VIVIANA RAMIREZ DUQUE
Contratista C.C. 1112758539
Teléfono. 3104217742

OBJETIVO DEL INFORME

Este informe tiene como objetive dejar constancia del cumplimiento del croncgrama de actividades y plan de
trabajo presentado en ABRIL de 2025, CUOTA 2, por lo que se concluye que, las abligaciones contractuales
durante ABRIL de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién por el departamento
del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrolio Econdmico y Competitividad.




Departamento del-Valle del !

Cauca

Gobemacion

F Couigo: FO-Mg-P202

j Versidn:02 '
INFORME DE SEGUIMIENTO DE -

i SUPERVISION

1
i

Fecha de Aprohapii&n: 17/06/2019

Pagina:2de 6 | i

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL. CONTRATISTA.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios
ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresanal
en el Valle del Cauca, y arficular la oferta al servicio de fomento al
emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la Secretaria de
Desanrollo Econémico, Competitividad y fomento del Empleo. 2. Brindar
asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del
Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencidn del programa para el
fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial | cle la
secrefaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo
cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos
para el proceso. 3. Apoyar el desamollo de las fases ligadas Ea las
convocatorias de Fondos de capital semilla, adelantadas por la Secretaria
de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, |y ofros
actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica,
evaluacion, alistamiento de documentacién y segulmlento a. emprendedores
y empresarios, ligados a dichos Fondos, as! mismo apoyar ia logistica,
convocatorias, o cualguier elemento ligado a su ejecucion. 4. Elaborar
documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previgs, ete),
conforme & los lineamientos de la entidad y-la normatividad vigente, segtn
solicitud del lider del proceso y/o supervisor del contrato. 5. Responder los
requerimientos que le sean asignados, desde su drea de conoc:m:ento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso
o supervisor «de contrato. 6. Las demas que le sean asignadas lpor el
supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el cumplimiento del'objeto
contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato. 7. Bnndar
informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesano
alimentar [as bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

100%

Porcentaje de
cumplimiento.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actlwdades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en el
plan de trabajo del mes de ABRIL/de 2025. I

: . s 4 g e L - !
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales en io transcurrido en 1a vigencia del
contrato de conformidad con lo acordado en el mismo. I

100%

66 7/‘;/0
/

Ofras
consideraciones.

N/A [[

- ———
Sugerencias

Sugerencia

Fecha de entrega

Responsable

Sin novedad

...]f

|




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Versiom02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE -
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pégina: 3 de 6
Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable
Sin novedad - . -

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrate electrénico de prestacion de servicios
profesionales yfo de apoyo a la gestidn No. 1.310-17.13-4566-2025 del 17 de marzo de 2025, certifico como
supervisor del mismo; que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de acuerdo al informe de
Actividades No..2 presentado por el contratista, como se detalla a continuacién:

1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el fortalecimiento al
emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de fomento al
emprendimiento y el desamralio empresarial que brinda la Secretarla de Desarrollo Econdémico,
Competitividad y fomento dei Empleo.

La contratista realizd socializacién de los servicios ofertados por el centro de desarrollo empresarial
innovacion a los emprendedores; para fomentar el desarmollo organizacional a sus emprendimientos y asli iniciar
el- proceso en el lanzamiento del programa Fonde VallelNN, mas cerca més oportunidades, para el
fortalecimiento de la productividad del municipio de Cartago, continuando con las inscripciones al fondo de
aquellos emprendedores que se encuentran interesados en el proceso,

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del Cauca siguiendo
la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la
secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de
calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

La:contratista tramité y diligencié el formato de caracterizacién con el que atendié a los emprendedores del
municipio de Cartago, para enfocarse en identificar que caracteristicas pueden fortalecer y capacitarlos para
ilevar sus emprendimientos a ser mas acertados y eficientes en los procesos de sus unidades productivas.

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fonhdos de capital semilla, adelantadas por
la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomenta del Empleo, vy otros actores del
ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia t&cnica, evaluacion, alistamiento de documentacion y
seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asl mismo apoyar la loglstica,
convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

La contratista llevé a cabo asesorias en capacitaciones de jomadas grupales e individuales en-la Universidad
del Valle sede Cartago, en la oficina Centro de desamrollo e innovacidn ValielNN donde se brindé informacion a
cerca del fondo ValleINN en el municipio de Cartago, sus términos de referencia y documentos necesarios para
poder acceder a dicha convocatoria.

4. Elaborar documentos técnicos (actas, Informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a los
lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segtin solicitud del lider del proceso yfo supervisor del
contrato.
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La contratista examiné y revisd la documentacién generada en atencién a los emprendedores tales como la
carga de la inscripcién de los emprendedores que ya fenlan listos todos los documentos y demas
requerimientos al dia en appvalleinn_v1.1, dando inicio a su registro'en la ¢ convocatoria actual,
La contratista realizd el cargue de los sopories y anexos de los ernprendedores inscritos en la convocatoria
valleINN + Cartago en el drive del correo del Centro de Desarrolio Empresarial e Innovacién Cartago, Para su
respectivo cantrol y manejo de archivo por parte del operador.
b

La contratista efectué enfrega de las evidencias fisicas de los documentos entregados por los emprendedores
que realizaron la Inscripcién en el fondo, al lider de! proceso, para su respectivo manejo documental.

x + \ [
Realicé caracterizacién de los. emprendedores en el link del formato de diligenciamiento para 'iniciar la ruta de
atencién sugerida, permitiendo que su unidad productiva vaya a ofro nivel, y se entrega al [ider dl proceso de
evidencigs fisicas de documentos para su respectivo control

5. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su drea de conocimiento Yy profesional, de
acuerdo a [os lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de contrafo. FI 3
La contrafista parlicipé en la reunién del equipo SEDEC Cartago, donde se tocaron Val'IOS’ femas como; la
ampliacién del flempo de inscripcidn-a fondo ValleINN, programacién e inscripcién a la convocatona se reiterd
la documentacién bdésica para la inscripcidn, adicionalmente se conformaron los' |grupos para. el
acompafiamiento al conversatorio ciudadano con la comunidad de. los municipios de Argella el Ca[ro y. el
Aguila, con la gohernadora, la doctoraiDilian Francisca Toro y su equlpo de trabajo. ; E
i
6. Las demds que le sean asignadas-por el supervisor del contrato ylo jefe inmediato, para €l Eumplimiento del
objeto contracfual y estén acorde con la naturaleza del contrato.
H ) i
La contratista participé activamente en. [as publicaciones de la ampliacién del fondo ValleINN & hasta el 11 de
abril del presente afio, ;

La contratista realizé atencién de la oficina en la Universidad de valle sede Cartago, Brindando informacién
saobre el fondo valleiNN +, !
+ |

7. Brindar informacién oportuna para [a toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases de
datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de. Desarroilo Econémico,| Competitividad y
Fomento'del Empieo. . [
LIRS I

~

La contratista particip6 de las publicaciones de la secretaria de Desarrollo econémico, competitividad y fomento
del empleo, como el [anzamlento de la convocatoria VALLEEXPORTA una iniciativa de {la Secretarfa de
Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo de la Gobemnacidn del Valle del Cauca en alianza
con la CAmara de Comercio de Cartago. 4 + y i
La contratista compartio en sus redes sociales y grupos de WhatsApp temas.de interés a sus emprendedores.

{5
La coniratista apoyo la jornada que realizo la Dian seccional de Tulua en la Universidad del Valle para las
modificaciones e inscripciones en el RUT a los. emprendedores del municipio de Cartago.para poder hacer:-parte
del fondo ValleINN +, j

-
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

yd =

El contratista ha cumplido con el pago oportuno gé los aportes legalgs’de Salud, Pension y Arl, para lo cual
se PLANILLA /DE PAGO Nro. 9484080473/y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA Nro.
1388163262. ;)con periodo de cotizacién del mes de MARZO/de 2025. segun la cldusula séptima del
contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segtin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995,
Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contrafista hasta ahora no se
halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibifidad o prohibicion para estar contratado,
el contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de |a
Ley 80 de 2003.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor {Anticipo, Valor Ohservacio
P avances,’ Fecha de pago pago nes

. pagos) )
inicial del . .

Va’i’;ﬁ'ﬂfo de $12.000.000 CUOTA 1 Abrilf2025 4.000.000 ; Cancelada

Valor Adiciones 3 '

Reajustes $
Actualizacion de
precios $ .
tal del
Va’gﬁ:ﬁm ¢ $12.000.000
Valor pagado $4.000.000
Valor causado que no
s -ha pagado $4000000 /
Valor total ejecutado $8.000.000 / /
Valor saido por
ejecutar “.000000 /
Intereses moratorios $ ‘ .
SEGUIMIENTO

NO APLICA




i
!

i

|

Departamento de! Valle del ; Codigo: FO-M9-P2-02

Cauca

Versitn:02 l
INFORME DE SEGUIMIENTO DE | -

SUPERVISION

Fecha de Aprobadion: 17/06/2019

Gobemacion Pagina: 6de 6 f ”

SEGUIMIENTO JURIDICO |

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en [a Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley- 190 de 1995, Ley 617 de 2000] Ley 821 de 2003 Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna dellas causales de
inhabilidad, irncompatibilidad o prohlblclén para estar contratado, el contratista no gener; relacion laboral
alguna con el Departamento segtin e[[numeral 3 del-articulo 32 de la Ley 80.

El contratista realizo las afiliaciones y/o aportes obligatorios a! Sistema General de Seguridad Social. L

INFORME SOBRE SANCIONES

Sin novedad ‘ ]|

I

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO —INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

Sin novedald

i
|
Fecha del préximo informe 13 ! de Mayo de ||| 2025
I B
Para constancia de lo antenor firma la presente acta el Supervisor a los: f
dias delmesde | abril | de ! 2025
/// %/ \&’/(Qk/ ! §"l
704K MARTIN BRAVO GASTARO |
Subsecretarfa de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial !
C.C. 1144041044 1 ;
Elaboré Revisé -A‘probd
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de

Zulima Guzman, José Antonio
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cajizao / Juan Gabriel Rojas Giron

Cargo: Profesional FEspecializado; | Cargo:  Directora  Juridica [/
Profesional Universitario, | Subdirecter de Confratacion
Contratistas

Firma: Firma:

Gestién y'Desempeiio

i
Ac:tal

|

e -

No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2018

Fecha: 17/06/2019




aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1112758539 RAMIREZ DUQUE NATALI VIVIANA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 21 C # 15-27 Manzana | CARTAGO-VALLE 6168843 Si
ACasa 5
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-03 2025-03 1398163262 9484080473 | 2025/04/09 2025/04/09 | BANCOLOMBIA 0 $496,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing | ret | tde | tae |tdp | tap | vsp | cor | vst | sln | ige |tma|vac |avp|vct | irl |vip SENA e
ICBF
1 |cC 1112758539  |RAMIREZ DUQUE [25-14 30 $1,600,000} $256,000| EPSO10{ 30 $1,600,000| $200,000f CCF56| 30 $1,600,000] $32,000[ 14-23| 30 $1,600,000| $8,400( 30 SO| SO| No $496,400
INATALI VIVIANA
Total Afiliados( 1) $1,600,000} $256,000] $1,600,000| $200,000f $1,600,000| $32,000f $1,600,000| $8,400] SO| S0 $496,400

Pagina 1 de 2 2025/04/08 07:37 PM



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1112758539 RAMIREZ DUQUE NATALI VIVIANA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 21 C # 15-27 Manzana | CARTAGO-VALLE 6168843 Si
A Casa 5
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-03 2025-03 1398163262 9484080473 | 2025/04/09 2025/04/09 | BANCOLOMBIA 0 $496,400

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $256,000 S0 S0 $256,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7/ 1 $256,000 $0 S0 $256,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,400 S0 S0 $8,400
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $8,400 S0 S0 $8,400
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $32,000 S0 S0 $32,000
COMFENALCO VALLE CCF56 890,303,093 5 1 $32,000 S0 S0 $32,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $200,000 $0 $0 $200,000
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 1 $200,000 $0 $0 $200,000
1 $496,400 ) ) $496,400

Pagina 2 de 2 2025/04/08 07:37 PM



8/4/25,19:37 Gmail - < PSE Transaccion Aprobada - CUS 1398163262

M Gma" Natali Ramirez Duque <natyradu419@gmail.com>

<» PSE Transaccion Aprobada - CUS 1398163262

1 mensaje

serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co> 8 de abril de 2025, 19:36
Para: natyradu419@gmail.com

jHola, Natali Ramirez Duque!

Gracias por utilizar los servicios de
BANCOLOMBIA y PSE. los siguientes son los datos
de tu transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada o

CUS: 1398163262

Empresa: APORTES EN LINEA

Descripcion: Pago de la Planilla de aportes con clave: 9484080473
Valor de la Transaccion: $ 496.400

Fecha de Transaccion: 08/04/2025

Ten en cuenta estos tips de seguridad

BDigita siempre manualmente la direccién del portal de tu Banco para asegurar que no estas siendo
redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad Financiera.

[utiliza dispositivos de uso personal o confiable para realizar tus pagos.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=f68ef83c2a&view=pt&search=all&permthid=thread-f:18288832640607196 14&simpl=msg-f:18288832640607 19614 1/2



