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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

N.LT.: 890399029-5

Direccion:
Ciudad:
Departamento:

Teléfono:
Correo:

Tipo de Contribuyente:

Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
CALI
Valle del Cauca

+57 (602) 620 00 00
Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Persona Juridica

Fecha de Generacion:

Fecha de Pago :

Medio de Pago :
Tipo de Negociacion

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

N° DS233739

28/04/2025 00:00:00
2025-04-21

Transferencia Débito Interbancario

Contado

Tipo de responsabilidad:

0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

Nombre Apellido o Razén Social :
NIT / Ndmero de Documento
Tipo de Contribuyente

Tipo de Responsabilidad

Correo

ANA MILE MOSQUERA OCAMPO

11306125136 Direccion: CRA41#101-31
Persona Natural Ciudad: CALI

0-99 Departamento  Valle del Cauca
anicoco16@hotmail.com Teléfono

Nro

Cédigo

00001

Descripcion

1.310-17.13-3692
CONTRATO DEL 15
MARZO 2025 . OBJE

UM Cant

NIU

1.00

Descuento Recargo

Precio Unitario

5,000,000.00

% Importe % Importe %

IMPUESTOS
%

5,000,000.00

Nro

Tipo

Codigo

Descripcién

Porcentaje %

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Monto

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA

NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

DATOS DE REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600079129,, Nro planilla:1071884574-1403161342,CUOTA 2

Total en Palabras:

Cinco millones de pesos.-

CUDE:1066c5611e910e9fbc934679d639b8753¢c5e€605704fb2227d15fddd 16d77f95e31bf7fb6a3ce864e5bbe250ec727238

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065687971 del 2/16/2024,Desde el No. DS23-1746 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025

MONEDA COoP
SUB TOTAL 5,000,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 5,000,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 5,000,000.00
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Representacion grafica de la Factura Electronica -

por Si

South Ci

Colombia S.A.S. NIT: (www.
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'} " PRESTACION DE SERVIGIOSIE Prastacisn agls
CLASE DE CONTRATO b | profesionales B EW ;
No. DE CONTRATO: | ¥ {1.810-17.13-3692-2025 del#15 de marzoide 2025 *
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PERIODO DEL INFORME* ’BABRIL de 2025, CUOTA e
FECHA PRESENTACION: ‘21 deabriide 2025 ¥ Y B¥ g
Pod . o z@??
Objeto del contrato: PRESTAC]ON DE SERVECI@S s’PR@FI'i_;;
ADMINISTRADOR DE | EMP ESAS EN LA SECRETARIA%

ECONOMICO, COMF‘EETIFIVIDQ\D& FOMENTO DE

PROYECTO DENOMINADO’*FORTALECIMIENTO / S NI
DEL VALLE DEL CAUCA”; ! ;
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A continuacion, se presenta lnforme de actividades qlle eyidencianielicy
obligaciones especifi cas*del contrgto de prestacién}: i0S: "'figi‘
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la Semana Innovave una* iniciativa orlentada ’%’"fertai !
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impulsar el emprendlmlento y promover E] desarro!lo
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IVIE DE AVANCES DE ACT]VIDA ES;

o amerlca Esta actividad .busco1 fomentar el acercamiento
los . spacms de desarrollo tecnologico de la region,
dlantes la,generacion de |deas mnovadoras el mteres por
TR
nd dorri det iValle del Cauca yih
iI'ans ormador. Foh § fg !
1 ! P
n- ord acién vy desarrollo del.; 'recdrrido institucional de
U' ] ve |da ICESI, con el ObjethO dejdar a conocer el programa
re I:zo una presentatcmn,d ’tia‘llad? sobre los servicios v
e e programa en mate rig, de;;mn}ovacmn tecnologia vy
Ijevo i3 cabo un recorndo gmado por las instalaciones del
2 laI§Zonamér|ca Esta actlwdad busco,,fomentar el acercamiento
gi‘n ? iy Fos espacios de desarrollo tecnologlco de la reglon
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ide la convocatorias realizadas a través de la estrategla NiDO.
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aclon y'Fdesarroi[o de reuniones con dlversas startups interesadas
lug'ograma NIDO Durante estos ejlncuentros se proporciond
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dh sEbre los objetivos, beneﬂcms 'y servicios que ofrece el

oportumdades de cotaborac]or ¥ crec:lmlento dentro del
. A emas se ‘generd un espacm e dla[ogo en el que cada
3 oportun%dad; de presentar su’ modeloide inegocxo exponer las
Les;;nan desarro[lando y compartlrl sus, expectatlvas y objetivos al
gramafg 'Estds sesiones permltleron fortalecer el vinculo entre el
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organlz cion' y logfstica tde“os*l\g’lee’tups version Innovave,
;Fei Meetup de Salud invitados, entre ellos el Dr. Ine Torres,

|
LUr;werS{tano un espacio.de mtercamblo de conocimientos y
gq en infovacion en el sector salud Este evento conté con la
t

}lgadﬁs destacados entre eltos e[ tIDr lrne Torre, gerente del
|§> 95,1 Va[ e (HUV) y Harryi Loboa ilcofundador de Pegasi, una
Lipor, suf nfoque‘ en solucmnes tecno[oglcas para el sector

Iabon;! mclhyo la coordinacién {de aspectos logisticos previos y
aseguran 0 el adecuado desarrollo de laijornada, la,atencion a
ﬁ %becr;ales ly la zcorrecta dlsposmlon del espacio para garantizar una
gquecedora para los asistentes. |Este sipo ;de encuentros busca
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3. Gestionar bases dei datc?'s con informacion sobre a tor S clay

4. Apoyar la elaborac.‘.l?n de info

5. Asegurar el correcto se
el marco de NIDO.
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visitantes a las znstalacmnes de NIDO.
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Se brindé apoyo‘ n{lal elaboracnon y! trevision ﬁie[ﬁfor a 't rﬁe car
utilizado para| lla a encnon y seguimientd de | las startupsf“w vcg]a’jd jsi
NIDO. Este formato tiene como finalidad recopllar fnform‘cbn :ij,
emprendlm:entos permitlendo una mejor
etapas de desarrallo, areas de innovacion y oportumdade
dentro del ecosnstema Participé en una reunion con efi Obse{j
analizaron vy ; discutieron ilas preguntas que ﬁi’deblan E*
asegurando que eranffpetrtlpentes estratégicas ygfallne'sadefs;g ok los
programa. Esta actlwdad ifue fundamentalﬁpara' estru%gq‘ iht
eficiente que perml i recopllar datos relevantes y gactlltar la
cuanto al acompanamlento y desarrolio de las sstartups *j
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Atendiendo a la sollmtur:i| de la Subdlrecmonﬁﬂ‘ a:-:cnlcal1 de?‘[
el informe ejecutlvo correspondlente a la ejec c
durante el mes de marzo. Este informe tuvo como‘: propo l%
principales avancés de| periodo, descnblendcf,. eni deta e.*.
desarrolladas, Hos resultados obtenidos vy

A

:
r‘ﬂes de seguimientojy.co 55 acl

relacion con e[;cronograma estab[emdo

palla b

Inclui

g i
s ok

o5

o

Realicé segwmlentE al a
NIDO, part:mpando activ:

un analtms g de,

j ‘!,l. E%;

l os componentes
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Presento soporte de pago | del Slstema de Segurldad d;ipensien y . ARL con
lo cual acredito que me encuentro al dia. De otra pa 2IN0 € .oy obhgado
a pagar los paraflscales de SENA ICBF y Caja de Cc iR

g *E ] , t : . J
Durante este periodo ' it -?Idesarrollo dél - presven . car uliguarde ¢ estricta
confidencialidad y di cumpflmlento a la Ley Estatutarjs 50
la informacién y datos personales de los que tuve

gjecucion del contrato. ; '
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sCOntrato nimero: | 1.310- 17t13 3692—2025 ae'* .

Acta Aclaratorla ‘ f; - 1 del

i - dy ¥ .
+ Disponibilidad y Reglstro presupuestal CDP No. 5500005H878¢1TEM,} el §
No. 5800079129 Del 15/03/2025 ». Apropiacion P%‘esupuestal 53,11‘ 3

B
\»3,1

+ 3711001010010000-PI37- 1;0249911/1/01103 » Fondo: 120005 LIBRE% IEJ].;;,S;,AN%@IQM %Centroi
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Eje, Objetivo, Meta y Componente {especificar cada uno) del?ﬁlar@{ Desarre {
atendido con este contrato: o Pilar Del Contrato: Val!e competitlyosf-» Innoyador: «~Lir
Accién: 1-Valle competltlvoelnnovadorf- Meta(S) De Producio: MP11004 110435 5;;ASISTIR%

LEGALIDAD Y/O FORMALIZI CIG"')N DURANTE EL P R[@DOi

TECNICAMENTE 5.300 UNIDA‘DES PRODUCTIVAS D L VA%LLE DE i
2y

Proyecto: 2024003760114} 13 i i N

[ ” CE YT NPT
f ‘L 4" I } vt Lfi" 3 M
. b

{este contrato . Meta(S) De Resultado: MR11001 Formallzar a 300 e ! Departamento
, del Valle del Cauca durante el;p"erlodo de gobierno « ObjethO Generalg 3rindar s;enma tecnlca yi
1segwmlento a las unldades ego?nomlcas del valle del cauEa eﬁn teﬂr@as q egali Z, fjo’q aszacwn

 competitividad y articulacion ! con?acto@es del ecomstema Op jetivostiespecificos jAS[ST!Rg
;TECNICAMENTE LAS UN]DADES]ECONOM!CAS EN- EHL APRE TRA@: IO DE.
i HABILIDADES DE F’LANIF[CACION FINANCIERA, A M[N}STRAT ; iﬁlﬁE 1D; .
{Programa: 11. VallEmplea -iSub Programa 1100101 Valle [NN | 'rgj;mﬁt xPE\P P137—
102499/1/1/01/03 + Area Funcnonal 3711001010010000 1CuentaliiiMayo g 5507051201,

i g'é 4 3' ; J , '1 : ’_ ée- ,—"‘
; ~"|.1-_ ' 3.-5 £ b1 oqapid
i BN 1T Ef g’% 5

Ob]eto del contrato: PRESTAG[ON DEaSERVICIOS PR FESJONA T’RADOR%
iDE EMPRESAS EN LA SECPETARIA DE DESARROU
"FOMENTO DEL EMPLHEOQ-EN: + DESARROLLO
%FORTALEC]N[[ENTO DE LAS UN[DADES ECONOMICAS
JUAN MAF;TIN IBRAVO CASTANO .
C.C. 1144041044 5 1| ;| . ,.

; ANA MILEMOS QUERA OCAMPO
,Contratista |C.C. 11306125*3 o

§ Teléfono. 3013523757

Supervisor:
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Brmdar apoyo en fareas
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titividad 'y el desarrollo economlco del Valle del i
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Concepto Supervisor; En cump lmlento al complemento del é'c’mtratoi legt[;é"nig%qe prestacmn de
servicios profesionales y/o [de apoyo la gestion No. 1.310- 17.13:3692% 025 d A'Ijifg dg**marzo de

2025, certifico como superwsor del ITIISITIO que el cgntr%,tlsta%cumﬁho‘

obltgac:[ones
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HRET TR B
especificas de acuerdo al quorm'é de ﬂ'\chwdades No. 2 presentado PO :‘,’é’[ m‘. féﬁs _a;gc%m*%se detalla
a continuacion: & i oo % SHnEaEe T o]

' y + 3 1, Rar 4 F
1. Brindar soporte Ioglshco ,y admlntstratwo en la plarlf camon»y desa 0 lo de mesas:de trabajo

1. Brindar soporte [oglstlcogl ad TIIl‘I]_Sti[athO enla plan:ﬂcaclon ygdesarr

6nomico del Valle

5 :
/ a:ide Ia estrategla
: agt ecomstema 4,

con entidades estrateglcas para fomentar la competltlwdad A el de%
del Cauca. 2. Apoyar elgproce;so de [as convocatpnasg,reallzag a
NIDO. 3. Gestionar 'bases de datos con mformac;é sabreﬁactor! “'
Apoyar la elaboracién dellnformes de segu1m|ento consol dacm gf

el correcto segu:mtento yi gestlon documental de lo 'conVemcyﬁs suscr t'as e

T35 e WP n e {

6. Brindar apoyo en tareas adicionales que contrlbuvan aL cu ll#ll' ta:de] Obje$o cgn»tractual.
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entidades estratégicas para fornentar Ia competlt:wdad ‘el | des% rol]o, -lea
Cauca. fl:[' ? ' , r Jua,; :i“

» El contratista brindg apayo [ogistlco en el evento lnnovavel, org Jpor lar Camara de
Comercio de Cali, [a} ‘Alcaldia de Caliyla Gobernacpn del Val]e del ; E§ta actnfv:dad tuvo
lugar en las mstalacnones'de;Yawa y marcé el lanz miento of c1a| ]' ] a.Innovavé, una
iniciativa orientada a fortalecer;pl ecosistema de mﬁovacmnken e libaucax v{%rDurante el
evento se reunlerongactol'es c!ave del sector publlcq, PH) vado seon: ehobjetlvo de
fomentar la colaboracién; 'lmpu]sar el emprendlmlento yp romov ¥ J-JQ deﬂhnovadoras
que coniribuyan al. crecnmtento econdmico y socnal de IaJ : Su‘iabor conststlo en
coordinar aspectos Eoglstlcos esenclales para el a ecuado desa fénto asegurando
el cumplimiento del cronograma y ‘el bienestar de los aSIS'gentes il 33;‘ <%

| W g ] L i Wi
N AN WA

* El contratista brindo apoyo en la coordinacion }desarrollo dof, insfl tatﬁmonal de
estudiantes de la UnlverSIdad ]UNAD con el objetivo de dar i Ip ““grama NIDO.
Durante la visita, se reallzo una presentacnon detal[adaxsobre‘ i0s 1y oportunldades
que ofrece el programa en materla de innovacion, ;tecnologfa y i:ento Vi ‘se llevd a
cabo un recorrido gu1ado porilas instalaciones del campﬂs Zonamerica. Esta
actividad buscéd fomentar -el. apercamlento entre Ig aclde “lad cjos deﬁdesarro]!o
tecnologico de la reglon,‘lncentlvando en los estudlgntesgl,ak IS f iﬂ?aﬁ, mqﬁgévadoras
el interés por el ecosnstema emprendedor -del Va {e del Cauc ci% siongact
proyectos con potenclal transformador o §'—” : : ‘is i

i . 15:3-:! " I
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El contratista bnndo apoyo en la coordinacion y;
estudiantes de la Unlver31dad ICESI, con el ob]etI
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A it i . Pa lna 4de9
" E%] i ] 15 -ﬂ:} l. t% é :'}Hg i
SRR 5|%§ :ﬂﬂ ,ﬁ Lo [ Ji i
%_ l 4, a‘IZO,L“ﬂ a p esentacion detal1 | sob e loés servicios y oportunidades
1giofrec na en matena de innovacion, tecnologlg y emprendlm[ento y se llevo a
e in g[ad pqn Iasl instalaciones de|. campus empresarla! Zonamerica. Esta
ﬁ ad} Aeﬁtar ely acercamlento entre la academla y'los espacios de desarrollo
cnologicalide’] en« lnce tlva doen los estudlantes la generacmn de ideas innovadoras,
?ﬁ‘i eresipor: 2 |,st azer mp rendedor del Valle del%‘Ca\Jca ¥ la participacion activa en
proyectosicon pi élrtransfé'rmé:{or a e 5 ol
a4t Ig , : P PR E i
2 Apoyé:r;"“—;éL plllzo“c;e’ Q de co ?riasf realizadas a través de la éstrategia NIDO.
e "’iaﬁ gl . i ’

e El _90“-,_,534_!'(?1.??,@&33 Ogen ;‘gay:qrgqg;zaC|9n 'y desarrollo; de reunlones con diversas startups
[ ia;g _5}9515@, {eﬂ]gr'e aﬁ%‘programa NIDO. Duraﬁte estos encuentros se proporciond
orm; cio ‘x:gqt_gaﬁj '?gégsoblge [os objetivos, "benefi CIOS yisewlglos que ofrece el programa, asi
mo [ag 0 prtﬁg@j a cLes de céiabo acmn y crecimienito dentro del ecosnstema NIDO. Ademas,

se';'genwero':: 1 eSE ‘110 de*‘"dlalogo en el que cada startip tuvo la oportunldad de presentar su
moHelb ;qé j. o poner Ias soluciones que estan: 1desarrollando y compartir sus
.‘,”“_p‘ ec tatsy}a‘ {Ii}l %al ini egr irse al programa. Estas seswnes permitieron fortalecer el
clilc s%rﬂ . : t}@p i§’NIIO y los emprendedores P lde ifi car sinergias estrategicas y

“‘o,g g a2t laci '_n’ e n g]atlvas :nnovadoras c:cim alto potenclal de impacto en la region.
. “'1 : pq:%; t%g la’ organlzamon y log:s lca de los' Meetups version innovave,
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;:‘:";Me‘etug de '-Salud invitados, entre ellos el Dr. Irne Torres, gerente del

A
un@gs{;acm e intercambio dé conoc;rplentos y experiencias enfocado
secto n‘salu Este evento conto con la; participacion de invitados

S € Eb?éﬂ rhe; Torre gerente del! Hospltag‘UnlyerSItarto del Valle (HUV) , y
go% ‘d'@;’%h egasi, una startupareco!nomdagpogr su enfoque en sojuciones
ﬁg { gseg; orﬂmedl%o laboral Mi labor! mcluyo Ia coordinacion de aspectos

urante eﬁl evénto asegurando ‘el §adecﬂiado -desarrollo de la jornada, la
[tﬁdos equuclale§ y ]a correcta dlsposmlonidel espacio para garantizar una
HECedora para !as asistentes. Este tlpo dfé encuentros busca conectar a
g;a;%}%glud; =e pre dedores e lnstltucmnes,,fomentando el dialogo vy la
rimptlsa gla‘iH ansform?cmn digital y la, |nn0\f_c:lon en la region.
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El contratista brmdo 'apoyo en la elaboracién y rewsmn del for a*ﬂ~
para la atencién y segunrmlento de las startups v1nculagas ﬁgl [:3‘3 dalel: :’g'{ai_ilr}!i!po Este formato
tiene como finalidad; recopllar informacion clave sopre Ios emprend i‘gn os: ; permmendo una
mejor comprension densus necemdades etapashdehjgdesarr Ioh%«qng{:l i de; mnovacmn y
oportunidades de fortalec;mien{o dentro del.ecosistemajEl co traii taﬂgFa’ﬁl , n una reunion
i) R A 8 i T
con el Observatono,E enzla ‘clial|se analizaron y dlscutleron Ias; pregu ,H ] d bian~ ontener
el formato, asegurando que efan pertinentes, estrateglcasw,'g altn as G‘en Jos objetwos del

ar 1;*. acmmuhhzado

3

f Flicl s e HIF T
programa. Esta actlwdad fue fundamental para estrugturgré una zhggramgjenta ~ef mente que
permita recopilar datos relevantes y facilitar jla tg’m ¥ d ‘2? _ en .j,_uanto al
acompafamiento ydesarrol[o de fas startups. L E‘ﬁl i Jg' ail i1 %
j‘i‘*‘ i | i ETIN : SR BT
[‘ i * : i Pl ;;; ‘-
4. Apoyar la elaboracion de [nfo'_ es de segmmlento y con shp[id%cié. g 'e:%b Ll & 44
: R BRTER i
: IL’rl st A0 8 % §=
i S tratlst{a’*lleco a

5. Asegurar el correcto seguxm '

NIDO.

-brmdo apoyo en la rewston *tecmca del plan contri buyepdoiésa Ia ider

Atendiendo a la SO|lCltud de la; Subdireccion Tecmca de"[a‘*S
cabo informe ejecutwo correspondlente ala ejecuclon del proy‘
mes de marzo. Este lnforme gtUVO como prop031t cor solldar
periado, describlendo en{detall [as actividades, desarr [adas i
estado general del p[oyecto en‘ relaclon con:el cronograma estable
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PrIAe palesfiesire tfﬂf é’aﬁ% yﬁl?negs de accmn(del progran?a par,at el lafio en curso Durante este
espacio, i» pUsie § [gg ObjetIVOS institucionales ilos e;esLde intervencioén y las iniciativas
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Valle del CAulcalflt if‘g 3 by
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SEGUIM[ENTO*AIM[N[S‘I%R’ATIV@ o
El contratista ha cumplidgicon; Eel pado, oportuno de los aportes legales-‘“ '
para lo cual se PLANILKA DE P{\GO r}lro‘ 1071884574y SOI?OR‘[I; Q;:' Pﬁ
Nro. 1403161342. con penodoi?dekcotlzac:on del mes de AR%@ q{
séptima del contrato y la Ley 1122 artlculo 18 de 2007. ei objeto sé ha d ArTo {%ﬁ
lo establecido en la Ley 80,de 1993 Ley 1150 de 2007 y el Dacreto . 10 céeZ ‘11,15 segun Ja Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995 Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2@03 Leyhlf -§ }de %07 Leym1474 de
O 2011 el contratista hasta ahora no s=e halla incurso en nlngLfgﬂna de Iaﬁ cf Higalj %de 1n}gabllldad
incompatibilidad o prohlb[cnonﬂ['para star contratado, elfic n“rattsta ;@9‘:’; jeners Q ”iazclon‘ laboral
alguna con el Departament_o segun;el nu_meral 3 del articulo 32/de I Ley: 8 é@ 03: g%éy;-w@
vyt P RE e T
»SEGUIMLENTG@NANC*TER@%@ZCQMAB&EW
COSTOS DEL GONTRATO ! * 1ZADOSIAL
; i’; o l Concepto ég i
Concepto ! “n/’a’o;- ' EI (An!:icipo, ﬁ-‘é ; - f 01‘{?8!’\!80[0
| nﬁi ol i avances, : '{éj , 7 nes
" - 4 1 pagos) B gk e Al %
Valor inicial del ‘ ! 3 I Bl R T i
ortrato $15.000 000 ||cuoTatf Abrll@i@%. 115.0001000 [+ Cancelada
Valor Adiciones N 1 ; L i @i i’fi J ﬁh‘ ;
. TR 3 I pR. BN ool wid s
Reajustes dsd g ] vre B W B
Actualizacién de Pty R R fﬁﬁ ‘%ﬁ %ﬁ{“ 'fﬁe =X
@ precios s i if Sl g é“% -
Valor Total del b ko T anehm i
Contrato $15.900.000" N xg- i 3‘}52 *
> EN i ; s FE N alid
Valor pagado | [s5:000.000 | a1
Valor causado que TR ‘ii Lo B Ry ER §§
no se ha pagado $5 900. 000 ' i . }_é Htd,
Valor total ‘? ' OB s i
ejecutado §10'?00‘0QO. ig %}E : «{ :
Valor saldo por o o Coolk A% ;
ejecutar ,$5,000.000 ‘ hi: %?i
Intereses ! ;E 4 ~! é O R B
moratorios ' ik R g%
'SEGUIMIENT.O.,
*NO APLICA P D :
S . T -
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Acta No. 002

1993, Ley 1150 de 2007 y

,-Ley 617 de 2000
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PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S L I CONSOLIDADA
I m p eB Fecha creacion reporte: 2025-04-10, 07:23:32 PM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1071884574

Periodo Cotizacion: marzo de 2025 Periodo Servicio: marzo de 2025

PAGADO 10/04/2025 EN HORARIO EXTENDIDO

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social ANA MILE MOSQUERA OCAMPO

Documento CC1130612513 Direccion CR41#101-31

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3013523757

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
alolafw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|58|Bla
cc 1130612513 A E MOSQUERA 59 0 |x 0 0 |(25-14) COLPENSIONES | $2.000.000|  $320.000|(EPS010) EPS SURA $2.000.000|  $250.000 0,522 $2.000.000(  $10.500|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $580.500
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 2.000.000 $0 $ 320.000 $ 250.000 $10.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $580.500 $3.100 $ 583.600
Paginaldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




Comprobante de compray
pagos virtuales PSE

Banco de Bogota %

@ Pago exitoso

NUmero de autorizacion 734202

Jueves, 10 de abril de 2025, 7:07:41 p. m.

Detalle
$583.600
Valor Pagado
IVA incluido: $0
Pago a: SIMPLE Ol

Débito desde:

Descripcion:

Fecha y hora inicio transaccién
NIT del comercio

NUmero de factura

Cédigo Unico de Seguimiento

Direccion IP:

Referencia 1:
Referencia 2:

Referencia 3:

Cuenta de Ahorros *6519

Pago de Seguridad Social

2025-04-10 19:06:39
9999000973339
1071884574
1403161342
181.62.53.110

10.0.19.58
CC
1130612513



