MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL.

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFAGCION PARCIAL _ X TOTAL _
No. 04

Bogota (Cundinamarca), MAYO 2025

Nombre completo: VANESSA MUNOZ RUIZ
Identificacion 1.110.506.485

1. CONTRATISTA Nacionalidad Colombiana

bireccion: CARRERA 15 No. 3-27 el Bosque
Teléfono de contacto 3233274022

E-mail de contacto: vanemruiz14{@gmail.com
Nombre completo: CT. ANNY SOFIA SUAREZ GUERRERO
Cargo: OFICIAL TUTELAS Y DESACATOS
2. SUPERVISOR Resolucion de nombramiento 600436 del 09 enero de 2025

Teléfono de contacto 3124353244 il

E-mail de contacto: anny. Suarez@buzonelercﬁo mii.co
3. No.DEL CONTRATO s

— FECHA DE No. del contrato 444-CENACPERSONAL-2025
SUSCRIPCION Fecha de suscripcidn 08 DE FEBRERQ 2025

No. De la Pdliza : 14-46 101133827 -

A Entidad que expide la péliza: SEGUROS DEL ESTADO
4. POLIZA DE GARANTIA Fecha del certificado de aprobacién de la Péliza: 14 DE FEBRERQO DE 2025
Aprobado pqr_:'[q _JAIRO ANDRES BEJARANQ GARCIA

No. 48225
Fecha expedicién 12 DE FEBRERO DE 2025
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC! PERSONAL
5. CRP | Dependencia: CEDE11 G

“|"Posicion catélogo de gasio: A(02-02 -02-008-02-01)
Fuente: NACION .
Recurso 10 ‘
' Valor: $3O 400.000 ¢
6. FECHA INICIO | oo

EJECUCION e ;1'4 DE FEBRERO DE 2025
CONTRACTUAL '
7. PLAZO DE
EJECUCION 30/8EPTIEMBRE/2025
8. OBJETO -t Prestar-Los Servicios Profesionales Como Abogado Para La Dirsccidn D2 Negecios Generales
CONTRACTUAL DINEG.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
SRR 1. Dar respuesta a las acciones de tutela, derechos dz ¢ n e incidentes de desacato
9. OBLIGACIONES que le sean asignados en Ja Direccion de Negocios Ge n del Departamento Juridico
’ CONTRACTUALES Integral, realizando fas coordinaciones necesarias con orporaciones judiciales,

elaborando la defensa constfitucional del Comandante dsi
Estado Mayor, efectuando el seguimiento vy actualizacic:

2. Elaborar (Banners, Brochures, cufias, podcast, programas zles, libretos, videos) para
las producciones y publicaciones internas y externas del maierial fisico y digital de las
politicas y lineamientos de la Direccidon de Negocics Generaies

Tiéreito Y fas tres Jefaturas de

l'-"ATRlA HONOR LEALTAD

Carrera 50 No 18-92 Cantén caldas Puente Aranda.
Bogoté D.C. - Cundinamarca
Cedel1@ejercito.mil.co




MikISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEFARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL.

3. Elaborar y entregar el dia junio de 09 de 2025, brochure a la Direccion de Difusion ds
Departamento Juridico integral, tema a convenir con su supervisor, fin evitar acciones d
tutela en contra del Comandante del Ejéreito Nacional.

4. Efaborar y entregar el dia 08 de julio de 2025, video a la Direccién de Difusién d
Departamento Juridico integral. tema a convenir con su supervisor, fin evitar acciones d
tutela en contra del Comandante del Ejéreito Nacional.

5. Elaborar y entregar el dia 10 de octubre de 2025, Circular,  la Direccién de Difusion d
Departamento Juridico integrat del tramite y seguimientos de las acciones de tutela co
fallos en confra del Comandante del Ejército Nacional.

6. Responder las solicitudes de informacién y elaborar las diapositivas de acuerdo a la
Proposiciones, solicitadas por el Congreso de la Republicas en los términos de la ley Le
5 de 1092, ST

7. Realizar seguimiento virtual y capacitar a‘los escalones operacionales que tengan fallo
en contra del Comandante del Ejército Nacional,

8. Realizar la Defensa Constitucional de los ex Comandantes del Ejército Nacional que ha
sido vinculados en |os trémites de acciones constitucionales, con el fin de desvincularlo
de las acciones de tutela e incidentes de desacato.

9. En cumplimiento a'lo sefialado en‘la ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion
sistema de pensién; salud y riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley
Anexando a 'su- informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten ¢
cumplimiento de tal exigencia,

10. De conformidad con el ‘literal b. numeral 3. Articulo 13 del decreto 1295 e 199/
reglamentadopor el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriament;
al sistema genéral de riesgos laborales. el monto de la cotizacion debe ser asumido e
su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea |, 11, HI,

.. :Re'aliza’r‘laj'entrega del BACKUP de'la informacién producto de la gjecucion del contrato

12, Prestar sus ‘servicios de acuerdo con las normas propias de su profesion, actividad ¢

1.

oficio.

13.ﬂ'Presentar mensuzimente ‘Vel‘informe de actividades al supervisor del contrato dentro s

“las fechas indicadas por este.
14. Guiardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente a temas y asunto
tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que
- se hard'extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven, los cuales sor
..i" de propiedad del contratante.

15 Realizar la gestion de documentos en ef sistema de gestion documental ORFEQ SGD

garantizando con ello la seguridad de la informacién y la trazabilidad de los procesos.

. 16. De conformidad con el decreto 2608 de 2012, articulo 3 y la ey 594 de 2000, el contratist:

serd Tesponsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante |:
gjecucion del contrato, incluyendo el cuidade, conservacion y organizacién del archivo
' Actividades tales comoe foliar v la elaboracién del formato tnice de inventario documenta
{FUID).
17. Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del Departamento Juridico Integra
CEDE-11, temas de su conocimiento en razén al cumplimiento del objeto del contrato.
18. Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del objeto del contrato

OBLIGACIONES GENERALES PRESTADORES DE SERVICICS CENAC PERSONAL

Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicién y actitud favorabie
hacia el trabajo, respeto hacia sus comparieros y miembros del Ejército Nacional, al igua
que la aplicacion permanente de principios y valores propios de la institucidn militar,

Dar estricto durante fodas sus actuaciones, al marco normativo correspondiente a Iz
infegridad, trasparencia y lucha contra 1a corrupeion.

F&TRLA MONOR LEALTAD

Carrera 50 Mo 13-22 Cantdn caldas Puente Aranda.

Bogoté 0.C. - Cundinamarca
Cedeii@eiorsito.mil.co




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

-DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL.

3. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad fre
y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presani
extensiva a los derechos de autor gue de los mismoes se < .

4. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacié s-eg’.i ciasificacion con el fin
de evitar la fuga de informacién de acuerdo con la normaiivi :a vigenie.

5. De conformidad con el articuio 3 del Decreto 2608 de 2012, i contralista seréa responsable
por la gestion documental de las actividades realizadas durants |2 sjecucion def Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el barrido
de los documentos en fisico y el terminc del almacenarrisnic de! Orfas hasta el archivo de
los documentos.

6. El contratista debe custodiar y a la terminacion del presenis contrato aavelver los insumos,
suministros, herramientas, dotacién, |mplemgr}tac1on invenierios v/o maieriales que sean
puestos a su disposicion para la prestacion del servicio ozjeto de este conirato.

7. Entregaraifinal dela prestacnon del servicio, backup d= ia informecidn producte ejecucion
del conirato.

8. Elcontratista autoriza at MDN = EJERCITO NACIONAL.»
comprobacion de lealtad, reallzac:lon de los examenes de o
antes y durante la contratacién.

9. Les demas cbligaciones establec:das en el estudio pre
dedlara conocer, y que hace parte del presente contrato.

10. Las demas obligaciones que se deriven del cbjeto del conirato.
PARAGRAFO PRIMERO: independencia del Contratista. E! Convralisia es independiente del
Ministerio de Defensa — Ejercito Nagienal, y en consecuencia, gl Contratisia no es su representante,
agente o mandatario. El Contratista no tiene 1a facultad de hacer dsclaracionss, representaciones
0 compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o

mas y asuntos tratados
, Teserva que se hara

ics estudios de seguridad,
pruebas sicometricas

vio, documsnio que el contratista

10. PERIODO
INFORME

DEL

iniciar acc:ones que generen obhgacuones a Su cargo
MAYQ 2025 ' : aE

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Ob[lgacién No. 1: Asesorar revisar, framitar y dar respussia = lzs accionss de tutela, derechos de
peticion e incidentes de desacato que le sean asignados en la 3.'ew.on de Negocios Generales del
Departamento Juridico Integral realizando las coordinaciones nacesarias con las corporaciones

Cjudiciales, elaborando ios oficios remisarios a las diferentes deoeﬂ.deﬂcms v efeciuando permanente

o+ seguimiento:
“[No. TTIPO DE bOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTC
10 Tutelar Se remite respuestz al ACMISION DE
;1. 50001310400720250003500 | JUZDO 20251160009538331 TUTEZLA
DISAN ML
) 2025116011112993, CORER
- 2025116011112493
2 Tutela: Se remite respuesta al ADMISION DE
- 63130318700120250002500 | JUZDO 2025116001000281. TUTELA
DIPER 2025118011285473
3 Tutela: Se remite respuestz a! ADMISION DE
11001318701820250004200 JUZDO 2025118001037881, | TUTELA
BR10 ;
202511601888783
4 | Tutela: Se remite respuesta al P IMPUGNACION
11001311800420250006100 | JUZDO 202511600104408%, |
DIM22 |

PATRIA FONOR LEALTAD

Carrera 50 No 18-82 Cantén caldas Puente Aranda.
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HHMISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

1ANDO GENERAL DE LLAS FUERZAS MILITARES
?CITO NACIONAL
ARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL.

DISAN ML

2025116011975883
5 Tutela: Se remite respuesta al INCIDENTE DE
180013110003-20250000000 | JUZDO 2025116001 080701, DESACATO
INPEC 2025116001060631
8 | Tutela: Se remite respuesta al ADMISION DE
23001310300220250010800 | JUZDO 2025116001073031. TUTELA
7 | Tutela: Se remite respuesta al ADMISION DE
2025-00200 JUZDO 2025116001084671, | TUTELA
ESM BATALLON DE
INFANTERIA No. 22 batalla
de Ayuacucho
2025116001084521,
LACAJADE =
COMPENSACION FAMILIAR
I DE CALDAS CONFA SALUD
2025116001084461
8 Tutela; SBe remite respuesta al IMPUGNACION
15759318400320240033001 1-JUZDO 2025116001 099631,
s “DISAN 2025116012664753,
COPER 2025116012665723.
9 Tutela: Se remite respuesta a IMPUGNACION
2575431100 032025-0013700 JUZDO 2025116000774951
10 | Tutela: i Se remite respuesta al IMPUGNACION
10078-2025 JEMGF 2025116012615203
11 | Tutela: Se remite respuesta al INCIDENTE DE
83001311800120250001100 ESM BAS08 DESACATO
2025116001088111, COPER
Lo | 2025116012647593, DISAN
1.2025116012647743,
" 1 2025116012647813 DIPER
Tutela, Se remite respuesta al ADMISION  ACCION
73001 3103005202500091 00 | JUZDO 2025116001122601, DE TUTELA

20256116012925493,
ESM BAS 06
i 2025116001122541.
113 | Tutela: oo Se remite respuesta al REQUERIMIENTO
“7e | 202500195 JUZDG 2025116001160981,
2 T BATOT47
2025116013409643, DIFER
T : 2025116013410853
14 | Tutela: Se remite respuesta al ADMISION DE
. 11001334205720250014000 | JUZDO 2025116001169871, TUTELA
ML 2025116013514113
Tutela: Se remite respuesta al ADMISION DE
27001311000220250009200 | JUZDO 2025116001186001, TUTELA
2025116001185981 INPEC
16 | Tutela: Se remite respuesta al ADMISION DE
110001310303920250019200 | JUZDO 2025116001194551, TUTELA
DIPSO 2025118013770893
17 | Tutelz; Se remite respuesta al REQUERIMIENTO
1100130308020250014900 JUZDO 2025116001198421,
DIPER 2025116013800523
18 | Tutela: Se remite respuesta al ADMISION DE
13836310400220251000700 | JUZDO 2025116001224871, TUTELA

pf‘f‘\ i maLL!,"W

INOR LEALTAD

& 30 No 13-82 Cantén caldas Puente Aranda.

Bogoté 2.C. - Cundinamarca
Cedeti@einrcito.mil.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL.

2025116001269131,

DISAN ML |
2025116001224881, |
ESM BAS02 !
20251160012247 11 ;
19 | Tutela: Se remite respuestz al ACMISICN BE
05001310901020250008300 | JUZDO 2025116001232571, | TUTELA
POLICIANACIONAL
2025116001232001
20 | Tutela: Se Remite respuesta ai REQUERIMIENTO
11001334104520250005100 JUZDO 2025116001220571,
DMCAL 2025116014107213
21 | Tutela: Se Remite respuesta al i ADMISION DE
23001310500220251008400 | JUZDO 20254168004 236511, TUTELA
ARCHIVO GRALMDM
1. 2025116001236797%"
22 | Tutela: . Se Remite respuesta ai ADMISION DE
180013109004202500005200 | JUZDO 20251180012487771, | TUTELA
ESM.BAS12
2025116014408263 ;
23 | Tutela: Se remite respuestz al L INCIDENTE DE
73001318700520220005300 JUZDO 202511600123¢381, | DIZSACATC
DISANML ¢ i
' 2025116001239581 I
24 | Tutela: g Se remite respuesta al | ADMISICN DE
410013103003202500151 00 JUZDO 202511600%258311, | TUTELA
ESM :
BAS092025116001252221
25 | Tutela: 1| :Se remite respuesta al ; REQUERIMIENTO
68001340300220220014806 “| JUZDO 2025116001273587, |
ML 202511600127544". i
26 Tutela Se remite respuestz al | REGUERIMIENTO
110013341 04520250010801 JUZDO 2025118007205 !
27 Tutela """ Se remite respuestz al ADMISION DE
68001340300220250006500 JUZDO TUTELA
2025116001250241,
ML DISAN
L 2025118001250191
28 | Tutela: Se remite respuestz al ADMISION DE
23001310400120250008600 | JUZDO TUTELA
202511600127355+,
ML
e 2025118014677793
129 | Tutela; Se remite respuestz ai i ADMISION DE
11001333400220250017500 JUZDO ! TUTELA
2025116001278821,
DIRECTOR ESCUELA
PENITENCIARIA INPEC
2025118001278801,
DIRECTOR INPEC
2025115001278871
30 | Tutela: Se remite respuestz al REQUERIMIENTO
20250019 JUZDO

PATHIA HONOR LEALTAD

Carrera 50 No 18-92 Cantdn caldas Puente Aranda,

Bogotd D.C. - Cundinamarca
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RiiWISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LLAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL.

DIADQ
2025116014615953DISTRITO
MILITAR NJ19
2025116014590073

2. Obligacién No. 8. Realizar la Defensa Constitucional de los ex Comandantes de Ejerci
Nacional que han sido vinculados en los tramites de acciones constitucionales, con el 1
de desvincularlos de las acciones de tutela e incidentes de desacato.

Por medio de los oficios relacionados en obligacién 8. Se le ha dado plenc cumplimiento a
obligacién aqui plasmada.

3. Obligacién No. 9. En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acredit
la afifiacion al sistema de pension, salud y riesgos laborales de que trata el articulo 282 ¢
la citada ley. Anexando a su informe mensua| fotocopia de los documentos que acredite
el cumplimiento de tal exigencia. . :: :

P portas Resumen General de Pago
eninea

DATCS GENERALES DEL ARORTANTS
[Ty hl ‘Raren tacut l Llane dpartanie | Sotianat Pricpal E f — i [T ——"y ’m«wl M’?ﬁm.
S2 4 Dety. Jouines wiex easetis [ moesescimax T ranen [t w28 1345wt € ki o | @it §ransttat | e
[PATGS GeNERALES 16 b LIQUIMEION

[ i Cleve || Feou f ™
Feratte § oot | S RN N T | By | T alor
T o I I : 1 azsonsh | =TTy ey K 1 e i oot 320

1 ¥ W
CORPORRNS . : TR ML b 1 S w0
AR EADWIFT RADORRS: 1} . T 000 w
POSITIVA CWMPA A DE SEGLIRDS ez 00001, 4 L] E X a
PG MOV HETTRADORAS: 3} " 5000 i
x MO OKT 4 T w

i 8

.* Obligacién No, 10. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del decret
' 1295 e 1994, reglamentado por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresz
obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales. el monto de la cotizacion deb
ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea l, 11, 11l

'Qibli“gacién No. 13. Presentar mensuatmente el informe de actividades al supervisor ds

" &ontrato dentro de las fechas indicadas por este.

PATFLA HONOR LEALTAD

Carrara 50 No 18-92 Canton caldas Puente Aranda.
Bogota D.C. - Cundinamarca
Cedeii@ejgrcito.mil.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDOQ GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL.

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X 7TOTAL
No, 04

Bogold (Cundinamarca), MAYD 2025

Nombre completo: VANESSA MUNCZ RiiZ
\gentficacion 1.110.506,485

1. CONTRATISTA Nacionalidad Colorubiana

Direccion: CARRERA 15 No. 3-27 21 &
Teléfono de contacto 3233274022
E-mail de ¢ontacto: vanemruiz i<
Nombre completo. CT. ANNY SOF]
Cargo: OFICIAL TUTELAS Y DES#
2. SUPERVISOR Resolucidn de nombramiente 0004
Teléfono de contacte 3124353244

E-maii de conlacle; anav.suarezfn.-

Se presenta informe a ta Capitan Anny Stjérez del mes de abrii 2023

6. Obligacion No.14. Guardar y mantener la debida r
temas y asuntos. tratados y conocidos: dentro ds!
contrato, reserva gue se hara extensivaa los derechc
deriven, Ios cuales son de propledad del contratante.

v confidencialidad frente a
clio gjecucion del presente
2 zUIDr Gue de jos mismos se

Se guardan en la matrlz “scanner “eI expedlente ¥ actuamo

nas ada una de as actuaciones
adelantadas al interior de cada proceso partlcular quedo en ple: ,s

sgician dei contratante.

ch idn documental
a trazapilidad de los

.]-8e realiza cada oficio implemeniando el referido sisterms o

Implemertando
debidamente la clasificacion de seguridad para la que estoy &t

12, VALOR DEL Valor total: Valor: $ 30.400.000
CONTRATO Valor autorizado a pagar: $ 3.800.00

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 50 No 18-82 Canton caldas Puente Aranda.
Bogota D.C. - Cundinamarca
Cedel1@ejercito.mil.co




HNISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COWANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

PDEFARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL.

13,

SUMBLIBHENTO
SEZUMIDAD

|
&,

[ LWL YL

5

Obligacién Entidad Valor Pago
PENSION COLFCNDOS 243.200
SALUD SALUD TOTAL 190.000
ARL POSITIVA 8.000

14.

DOCUMENTOS QUE
HACEM PARTE DEL
MNFCEME

1. Cuenta de cobro

2. Informe de gestidn sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el CONTRATIST
y el recibido a safisfaccion det supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido.

3. Planilla de seguridad social copia discriminada:de los soportes de pago de los aport
mensuales obligatorios al sistema general de'seguridad social en salud y pensién, sobre L
ingreso base de cotizacién del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% e
pensiones y el 12,5% en salud, ARL: 0,522%

Nota: Lo anterior, conforme io estab:!éceila normatividad legal vigente, la reglamentacién de
materia y de acuerdo con [a afiliacién efectuadaala ARL

4. Comprobante de pagb de la planilla de seguridéd social

5. Pantallazo SECOP Il — Numeral 7 actualizad

En el presente informe se deja constancia que ellla contratista cumplié con las obligacions
contractuales' y:legales reguladas para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe

1B, CONSTANCIAS satisfaccion de forma PARCIAL X TOTAL
Asi mismo, se deje constancia quié durarite la ejecucion del contrato no se han configurado I
. presupuestos legales que regulan el contrato laboral.
16. RECOMENDACIONES |
- e

FIRMA ZUPTE
Contraio ki
Nombre oo
Cargo: CF
Resolucién d

RAETRIA HIONOR LEALTAD

44-CENACPERSONAL-2025
o CT _ANNY”SOF!A SUAREZ GUERRERO
TUTELAS Y DESACATOS
rombramiento 000436 del 09 enero de 2025.

Carrers 50 No 18-92 Canton caldas Puente Aranda. . v
Bogotd D.C. - Cundinamarca
GedeliPeizraito.mil.co
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