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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccién: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion:  28/04/2025 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2025-04-21

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602.) 620 00 00 Tipo de Negociacisn ~ Contado

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social :  ANDRES FELIPE SANCHEZ GONGORA

NIT / Numero de Documento 63919184 Direccion: CARRERA 29 20 36
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
Correo afsanchezg14@gmail.com Teléfono

Descuento Recargo IMPUESTOS

Nro Cadigo Descripcion UM Cant Precio Unitario

% Importe % Importe % %
1 00001 1.310-17.13-3693 NIU 1.00 4,000,000.00 4,000,000.00

CONTRATO DEL 15
MARZO 2025 . OBJE

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600079131, Nro planilla:1075210799-8875210763,CUOTA 2

Total en Palabras: Cuatro millones de pesos.-

MONEDA coP
| O] P i O SUB TOTAL 7,000,000.00
R VA 0.00
PR by TOTAL DOCUMENTO %,000,000.00

A & RETERENTA
[LIL Bttt g ~ETEVA
RETEICA
TOTAL COMPRA 4,000,000.00

CUDE:a2bffe6340121a6e3500b17609acbb9d3e6f1ea88796fef4dd2efec8cadb9Obb8b2154dba7e27729b62276ed8d10a7959
Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065687971 del 2/16/2024,Desde el No. DS23-1746 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C ing Colombia S.A.S. NIT: (www. ing.com) / Revise su D El 6nico en: www. net



INFORME DE AVANGES DE ACTIVIDADES

FRE - L R IYL« B S -CUOTA 2 LEFS RN » ’ " - Lo
NOMBRE:* ! vt ‘ANDRES FELIPE SANCHEZ GONGORA Yoo
‘CEDULA Lo 6391918 ! s 4 WO e

PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de ser\ncios .
CLASE DE CONTRATO profesionales - A
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-3693-2025 del 15 de marzo de 2025
VALOR DEL CONTRATO: | $12:000.000 (DOCE MILLONES-DE PESOS M/CTE), -
DURACIONDEL . a 3
‘CONTR ATO: A Del 15 de'marzo de 2025 a 31 de Mayo de 2025 . i )
"PERIODO DEL INFORME: ABRIL de 2025, CUOTA 2. i i ’ -
‘FECH_A PRESENTACIQN. . : 21 de abnl de 2025‘ . "

E T T +

Objeto  del contrato PRESTACION- DE SERVICIOS PROFES]ONALES COMO
'DISENADOR INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA ‘DE” DESARROLLO ECONOMICO
"COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIM]ENTO DE LAS UNIDADES ECONOMIC/}S DEL VALLE
DELCAUCA ' 4t Fouro P2 B O R ‘e
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A contmuacmn se presenta informe de actividades que evidencian el cumpl:mlento de las
obﬂgacmnes especrﬁcas del contraté de prestacu.’m de servicios profesnonales y/o de
apoyo a la gestlon desarrolladas en este penodo y se incluyen las activldades
pendlentes gue no se lncluyeron en el informe anterior:’
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"Actividades Realizadas:
"Las actividades estan en completa doherencia con las def mdas contractualimente, tal

‘como'se describe a continuacion, con los logros réspectivos:™ »3¢ "+ )7 &ut

2 e B O T Yooy R "I BRI o + pL B ¥
1.Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y
articular Ia oferta al servicic de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que
brinda la Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y fomento del. Empleo. llevé
a cabo reunion con.delegados de la oficina de emprendimiento de la alcaldia de
Palmira con el fin de conocer la. oferta institucional,de cada entidad y presentar la
.oferta institucional, de: la Secretaria de.Ddesarrollo -Econémico y Competitividad, el
objetivo .es articularnos- y, asi aportar mas opciones de crecimiento para los
emprendedores del Valle del Cauca. - o oL S
2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle
del;Cauca siguiendo la; ruta- de atencion del programa para -el fortalecimiento i af
emprendimiento.-y. el Desarrollo Empresarial de Ia secretaria de Dasarrollo-Econdmico,
Competitividad ,y Fomenio de! Empleo, cumpliendo-con los-estandares de calidad,
oportunidad y eficiencia,.definidos ,para el proceso., Brindé asistencia técnica a
emprendedores en los puntos de atencién del centro de desarrollo empresarial en
el municipios  de .palmira en la universidad del valle y en la direccién de
emprendimiento y desarrollo empresarial de Ia alcaldia de Palmira




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

respectivamente, dando a conocer la‘ruta de.atencién que consiste en la inscripcién
al formato de caractenzacién, conocer el modelo de negocio del emprendedor y asi
dirigirlos por las capacltaciones y asesorias personalizadas priorizando sus
necesidades, ademas realizé capacitacidnes a emprendedores en {emas de
ideacién y plan de Negocio. - . n

L it
3.Apoyar el desarollo de las fases ligadas a las convocatorias ‘de Fondos de capital
semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Compemwldad y
Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, Incluyendo asistencra
técnica, evaluacion, alistamiento de documentac:on y segunmlen{o a emprendedores y
empresarios, ligados a dichos Fondos, "asi mismo apoyar 1a logistica, convocaltorias, o
cualquier elemento ligado a su ejecucion. Realicé socializacién de la convocatoria a
reallzar en el municipio de Palmira.a emprendedores, con. el objetwo de conocer
terminos de referencia, documentos necesarios para presentarse ala convocatoqa
fechas de los procesos. Ademas se dio capacitacién sobre los anexos 1y 2, Ios
‘cuales refieren a informacién del emprendedor e infomacion del emprendimiento en
el cual se debe dar respuesta para conocer aspectos importantes sobre el modelo
de negocio e identificar sus necesidades.

4 Elaborar documentos técnicos (actas, informes, -propuestas, estudios, pre\nos; etc)
‘conforme a los Imeamlentos de la entidad y la normatmdad vigente, segun,. solicitud del
lider del proceso y/o supervisor del contrato. Elaboré documentos como registro de
asistencias en las que se evidencia los emprendedores atendidos o las personas
que sostuvieron reuniones para temas de emprendimiento, actas .de .asesorias, en
las que se proporciona la informacion pertinente para el seguimiento del proceso
de cada emprendedor,actas de reuniones ordmanas en la que se plasma
actividades y compromisos entre el centro de desarollo empresarial y otras
entidades que apoyan e] emprendimiento g o

- .
f v > - ~ “ Fe

+ ¥
5:Responder los requerimientos que'fe sean asignados, desde su drea de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor
de ‘contrato. Realicé ‘revision de ‘carpetas con-documentaciofi requerida -para la
presentacion a la convocatroria valleinn', guiando ‘asi a 10s- emprendedores para
que todo Io solicitado cumpliera con las especificaciones ‘solicitadas- por la
convocatoria y poderse inscribir sin ningun problema - ; oy

% ? -

6.Las demds que le sean asignadas por el supervisor de! contrafo y/o jefe inmediato, para
el cumplimiento del objeto. contractual ¥ estén acorde con la naturalezadel contrafo.
Alimenté la base de datos y sistemas de informacién con los listados de asistencia
'y actas de actividades anexando estos documentos al drive asignado al centro de
desarrolio empresarial e innovacion palmira y diligencié el formato de medicién en
el cual se realiza la trasabilidad de los emprendedores asesorados y/o capacitados

BT v v A ok ¥

@




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

en femas de emprendimiento, ademas organizé las carpetas con la informacion
pertinente de los emprendedores inscritos a la convocatoria valleinn+.

7.Brindar informacién oporiuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas. de informacion dispuestos por la Secretaria
de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo. Realicé recepcion y
verifi cac:on de documentacién presentada por los emprendedores que se postulan
a la convocatoria valleinn+ de'la ciudad de palmira, subsanando los requerimientas
el contratista inscribi6 a la plataforma con toda la informacién de la unidad

-

productiva y sus respectivos anexos N .
> i < - - ﬂ
e . EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS - i
1
DE LA ACTIVIDAD 1 .

i
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ACTIVIDADES 3
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ACTIVIDADES 4
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ACTIVIDADES 5 -
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

FOTOS, EVIDENCIA,

Presento soporte de pago de! Sistema de Seguridad Social en Salud, pensioén y ARL con
lo cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado
a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarmrollo del presente contrato, guardé estricta
confidencialidad y di cumplimiente a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda
la informacidén y datos personales de los que tuve conocimiento con ocasién de la
ejecucion del contrato,

Cordialmente,

0://() ¢ /p( Sq ﬂcjﬂ)/

ANDRES FELIPE SANCHEZ GONGORA
C.C.6391918

Teléfono: 3002232447
Correo:afsanchezg14@gmail.com
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MARTIN BRAVO CASTANO
©. Bo. Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - Supervisor




Departamento, del Valle del |-
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“CONTRATO { X — Prestacion de servicios WdOﬁI‘VENIO e 1‘,; fg T ;

Contrato nimero: | 1.310-17.13:3693-2025 | de | 15 de marzo de 2025 s

x .

Acta Aclaratoria- "| < +. - - ~ Lldel}- SN LR 1 pr &

No. 5600079131 'Del * 15.’03!2025 - Aproplat:lon Presupuestal 1154-121000—2320202008—
371100101001 0000 P137-102499/1/1/01/103 + Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION Centro
Gestor: 1154 « Proyecto PI37- 102499 FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
DEL VALLE DEL CAUCA™=" ™ ’

Disponibilidad y- Reglstro presupuestal: CBP No. 5500005878 ITEM 2 Del 10/01/2025 y RPC

Eje, Objetwo, Meta y Componente (espemf' car cada uno) del Plan de Desarro!lo Y que sera
atendido con este ‘contrato:”s Pllar Del Contrato Valle competmvo e innovador « Linea De
Accién: 1-Valle compet:twoemnovador-Meta(S) De, Producto MP11001D1043502015 ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
L EGALIDAD YIO FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO . Bpm Del
Proyecto: 2024003760114

£ T *w no M R D

Meta, actividad e impacto (especificar ‘cada uno) del Plan de Acclén que sera atendida con
este contrato:'=-Meta(S) De. Resultado: MR11001 Fomnalizér & 300°% empresas del Departamento
del Valle del .Cauca durante €l periodo de gobiémo-+ Objetivo General: Brlndar asistencia tecmca Y
seguimiento &'lds unidades econdmicas’dél valle del cauca, en-temas’ ‘de‘legalidad, formahzac:on ‘
competltnndad y arficulacion” con actores: dél' écosistemnd- * Objetivos especiﬂcos ASISTIR
TECNICAMENTE LAS- UNIDADES 'ECONOMICAS EN' EL* APRENDIZAJE PRACTICO DE
HABILIDADES DE PLANIFICACION FINANCIERA, ADMIN!STRATIVA 'Y DE LEGALIDAD..

Programa: 11. Vallf:‘mplea * Sub-Programa: 1100101 *ValleINN' + e Elemento PEP: P|37-
102499/1!1/01!03 » Area‘ Funclonal 3711001010010000 . CuentaJ Mayor' 5507051201.

IR S 2 o »opdIN T
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Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES .COMO DISENADOR
INDUSTRIAL, EN LA -SECRETARIA" DE DESARROLLO. ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO ~DEL#--EMPLEO EN DESARROLLO .DEL. PROYECTO DENOMINADO
FORTALEC!MIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DELVALLE DEL CAUCA

LI = ‘% PE S 3 vod g O D W
" TJUAN ARTIN BRAVO CASTANO [ NP S
Supervisor: ' | 1144041044 5+, b P

ANDRES FELIPE SANCHEZ GONGORA
Contratista ;C.C.6391918
Teléfono. 3002232447
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Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades;
y plan de frabajo presentado en ABRIL de 2025, CUOTA 2, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante ABRIL de 2025, fueron cumplidas a cabalidad. y recibidas.;a,
entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo

Econdmico y Competitividad., IR < F
[VERIFICACION.DEECUMPEIVIENTO DE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS'CONTEM

CONTRATISTA 7

. i 1. Realizar el Ievantam:ento de lnfon'nac:on .de los actores y serwcms o
ofertados .para el fortalecimiénto al emprendlm:entovy ‘desarrollo
'empresarial en el Valle del Cauca y articular la oferta al servicio de "i;f o |
fomento al emprendimiento vy €l desarrolio empresarial que brindala;. M
Secretaria de Desarrollo Econémico, Compeunv:dad y fomento del “E“ a
I

Empleo ZMBnndar asmtenc:a tecmca a.los emprendedores ylo
- 1m|pymes del departamento del Valte del Cauca mgmendo Ia ruta’ de Loy
u - ‘atencaon del programa para el fortalecmlento al emprendlmlento yeli. . \
- Desarrollo Empresanal de la isecretarta de Desarrollo Economlco
Compeliividad y Fomiento’ del Empleo cumpl:endo .con ,los ne |
estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el i
iproceso. 3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las
'convocatonasz de Fondos dercapital semilla, adelantadas ‘por; la ey A
 Secretaria de Desanollo Econémico, Competitividad. y, Fomento:del ¢
Empleo y.olros. actores.del,ecosistema emprendedor; incluyendo| * ,
msnstencla técnica, evaluacion, alistamiento de -documentacion y|
seguxmtento a. emprendedores: y empresarios, ligados; a dichos |100%
Fondos, asi mismo apoyar Jla logistica, convocalorias,.0 cualqu:er fe O :
¢elemento ligado a su ejecucion:, 4: Elaborar documentos técnicos| - !
| (actas, informes,: propuestas. estudios previos, etc); conforme :a los. W ~;E
sllneamlentos de la ent:dad yla non'natlwdad vigente, segin solicitud {, "y

.
e

Espemf' cac:ones,
actividades u
obligaciones
esgecif' cas "
cogtractuales.

2

I ' "’ :del lider del proceso y/o super\nsor dei contrato. 5. Responder los
' requenm:entos que le sean asignados, desde su &drea de i
i conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos ; E
T lpor ellider dé proceso o'supérvisor de contrato. 6-'Las demas que\le' S Lo f ;
o : sean asignadas por el supervisordel contrato y/o-jefe inmediato, para :
!

rel cumplimiento-2del objeto contractual y estén acorde con la B

\ naturaleza del.contrato: 7. Brindar informaci6n oportuna parala toma _

de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las hases de datos |

'y los sistemas de informacion” dispuestos. por 14 Secretaria de| . i

_: Desarrolio Econdmico, Competitividad yFomento dél Empleo A
p i -

£ ? < e iF :f

“y, - i‘

et

S




Departamento del Valle del | Cédigo: FO-Mg-P2-02 e
Cauca - _
. , | Version:02
. lNFORME,DE SEGUIMIENTO DE | “Hi
R SUPERVISION. .z Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
o Pagina: 3de 6
U - iPorcentaje de icumplimiento de las especificaciones,” actividadesiu| . -t
T " obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado{100% .
en el plan de trabajc del mes de ABRIL de 2025. TR . s WO 1

Porcentaje de

imiento. , s o " s . .
cumpl m:erlat ~ {Porcentaje de cumplimiento de -las -especificaciones, actividades G

¥ R 3 |obligaclones especificas contractuales en lo transcurrido en 1a}66,7%: .
e 13 wgencia del-contrato de conformidad conilo acordado.en el mismo. | 2
Otras M : . . 3 T s L
consideraciones. -NI*A “ : > . R
¥ Ty e s Py i v e P
Sugerencias| e N

| " sSugerencia .~~~ |Fechadeentrega|, .. ,Responsable -
. . Sinnovedad - R R I B T s b

= - I I P

Prorroga, suspensiones.o:adiciones

-

Fecha. suspensuﬁn, prorroga 0 adicidn I Fecha de reinicio Responéable‘ 4 |
i - Smnovedad o st S ! SR e :"
ISEGUIMIENTG&TECNICO ODEEJECUCION. . , & T %"%%&l

Concepto Supennsor En cumplimlento al complemento del contrato e!ectromco de prestacnon de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1 310-17 13-3693-2025 del 15 de marzo de
2025 certifico. como supervisor del mismo, que el contratista cumpl|o~ con sus obhgacmnes
especif cas de acuerdo al Informe de Actividades No, 2 presentado porel contratista,.como se detalla
a contmuacnon "

y 7 - S [ TN 0oty

) Lo ¥ s L #t " 27 N 3 > Sl
1 'Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servivcios ofe?tados para el fortalecimiento
al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle .del Cauca, y articular la oferta al servicio de
fomentoc al emprendimientc y el desarrollo empresarial que brinda la Secretarla,,de Desarrollo
Economico, . Competmwdad y fomento .del Empleo. El contratlsta llevé a cabo reunion con
delegados de 1a oficina de emprendimiento.de la alcaldia de Palmira con el fin ' de conocer la
oferta instifucional de cada entidad y presentar la oferta institucional de la Secretaria de.
Ddesarrollo Econémlco y Competitividad, el objetivo es articularnos y asi aportar mas
opclones de crecimiento para los emprendedores del Valle del Cauca, . e
2.Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/c mipymes del depaﬂamento del Valle del Cauca
siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento ai emprendlmlento y el. Desarrollo
Empresanal de Ja secretaria de Desarrollo Econdmico, Competmv:dad Y Fomento del Empleo,
cumpliendo. con, los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia. definidos para el proceso. El
contratista bnndé asistencia técmca a emprendedores en los puntos de atencién del centro de.
desarro!lo empresanal en el mumciplos de palmira.en la universidad del valle y en la direccién
de emprendimiento y desarrollo empresanal de la alcaldia de Palmira respectivamente, dando
a conocer la ruta de atencién que consiste en la inscripcién al formato de caracterizacion,
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conocer el modelo de negocio del -emprendedor y asi dirigirlos por las capacitaciones y
asesorias personalizadas priorizando sus necesidades, ademds realizé capacitaciénes a
emprendedores en temas de ideacidn y plan de Negocio.

PR

3.Apoyar el desanollo de las fases ligadas a las -convocatorias de Fondos de ‘capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo:Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, y
otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de
documentacién y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo
apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucién. El contratista realizd
socializacién de la convocatoria a realizar en el municipio de Palmira a emprendedores, con el
objetivo de conocer terminos de referencia, documentos necesarios para presentarse a la
convocatoria, fechas de los procesos. Ademas se dio capacitacién sobre los anexos 1y 2, los
cuales refieren a informacién del emprendedor e infomacion del emprendimiento en el cual se
debe dar respuesta para conocer aspectos importantes sobre el modelo de negocio e
identificar sus necesidades.

4.Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc) conforme a los
lineamientos de ia entidad y la nomatividad vigente, segtin solicitud ‘del lider del proceso yl/o
supervisor del contrato, El contratista elaboré documentos como registro de asistencias en las
que se evidencia los emprendedores atendidos o las personas que sostuvieron reuniones para
temas de emprendimiento, actas de asesorias, en las que se proporciona la informacion
pertinente para el seguimiento del proceso de cada ‘emprendedoractas ‘dé reuniones
ordinarias en la que se plasma actividades y compromisos entre el centro de desarollo
empresarial y otras entidades que apoyan el emprendimiento

5.Responder los requenmlentos que le sean asignados, desde su‘érea de conoclmlento y,profesronal
de dcuerdo a los linéamientos impartidos por el lider de proceso~o supervisor de contrato. El
contratista realiz6 revision de carpetas con docuniéntacion requerida para la presentacion a la
convocatroria valleinn+, guiando asi a los emprendedores para que todo lo solicitado
cumpliera con las especificaciones solicitadas por Ia convocatoria y poderse mscrlblr sin
ningun problema

6.Las demds que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o Jefe inmediafo, para el
cumpltmlento del objeto contractual y estén 'acorde con la naturaleza del contrafo. El contratista
alimentd la base de datos y sistemas de informacién con los listados de asistencia y actas de
actividades anexando’estos documentos al drive asngnado al centro de desarrollo empresarial
e innovacién palmira y diligenci6 el formato de medicién en el cual se realiza la trasabilidad de
los emprendedores asesorados y/o capacitados en temas de emprendimiento, ademas
organizé las carpetas con la informacion pertmente de los emprendedores mscntos a la
convocatoria valleinn+.

7.Brindar informacion oportiuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y'los sistemas de iiformacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econému:o
Competitividad v Fomento del Emplec. El contratista reahzé recepcion y venf cac:on de
documentacion presentada por los' emprendedores que se postulan a la convocatorla valleint+
de la ciudad de palmira, subsanando los requerxmientos ol contratista inscribi6 a la plataforma

con-toda la informacién de la unidad productiva y sus respectivos anexos P o
+

&
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[FSEGUIMIENT.O ADMINISTRATIV, / ;] :
El contratista ha cumplide con el pago oportuno de los. aportes Iega]es de Salud Pensmn y Arl,
para lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 1075210799 'y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA
Nro. 8875210763. con periodo. de cotizacién del mes de MARZO de 2025. segln laclausula | .
séptima del contrato y'la Ley*1122 articulo 18 de: 007> bjeto se ha desarrollado de acuerdo a
1o establecido en la Ley 80 de 1993,.Léy 1150 de 2007yl Decreto # 1082 de 2015, 'segun la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 lLey 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad- o prohibicién para estar.contratado,: el contratlsta no genera relacién laboral . ;
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del arttculo 32 de la Ley 80 de 2003. . s
'SEGUIMIENTO EINANCIERO-YICONTABLE &8 = Es S
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Antlmpo, Valor |Observacio
P * Bl bal avances, Fech@ de pago pago nes
.. | |»pagos) Y N
Valor inicial del 1
H -»_2 3
contrato $12.000.000 CUOTA 1 Abrilf2025* '|'4.000.000 | Cancelada

Valor Adiciones N S s 10 N .

Resjustes | = s | T TN
Actualiza.cién de H $ . ..\‘ i o '.'.fu -:'\:.- ' ‘ ‘~ ‘; -'," :f" LIRS * kY 0\*\
precios . R R T B R T e L VR ot . o
Valor Total del S Y BT T T e T FUCINREN R ig e R
agontrato ° .+ $12.000.000 . I RSO LT oL oy
: . s | PE e N JOV. AN SR I |
va’orpagado . . $4 000 000 i ; S Ay |;$iv:,. e ‘_-‘ a HEEE : [ ':.' Lok “3 B
Valor causado que. |- i i _iiii e ;"” speterti il b oonisbo AUl e ety .o

no se ha pagado $4.000. 000 SRR R T T S I
Valor total . ,
efecutado .| . 9$8:000000 |l ;e |y . 4 :

Valor saldo por |7 <y onn0an ~ | |7« maa s s | LG | o
ejecutar ' '1-$4.000.000 B A : —
Intereses $ R I L

moratorios " ? ) [ PR Y : : i TE A

'SEGUIMIENIC
N S I RAWE:
NO APLICA woosl By L MNP

. - T
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-"f,- " VoA gt S ﬁl?"; * il 7l
>E r. S P e - i ) LR AW O wd
w Fad n ARl ! A %15’“ j“" s o &R
- .




. R -t VIO AR
* L .
Departa:men‘to“del Valle del . !c“'\ : iy Cédigo: FO-M9-P2-02
+Cauca e .a‘ ! . ;
R Y NP SRR qw&ém gz.,w ;'hv. i Aiebniuoadte 1 o | Version:02

=5 ¢ INFORME DE SEGUIMIENTO DEo

*

e sl ¥ats - SUPERVISION -

l!"' F]{ !"‘ﬂu “ ‘ IS

Fecha de Aprobagiéﬁ:q 7/06/2019

s
LY fise !J g M' er IR A i_.;i- BT ¥
-

Gobernacion A et ey e ST

P

Pagina:6de 8

¥

ot

32 de'laLey 0. - ¥t bl WERLIGR A . SE i .
: wh .

li'lll"g{ w.q‘_

El objeto se ha desarrollade de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segln la:Ley . 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de' 2011 ‘el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de habllldad ‘incompatibilidad o pl'OthlCIon para estar contratado, el
contratista no genera rc,!acimne Iaboral .alguna con eI Departamento segin el numeral 3 del articulo

El contratista realizo las afiliaciones y/o aportes obllgatonos al Sistema General de Seguridad |

Sin novedad o o ol s
Fecha del préximo inforine 13 de | . Mayo de 2025
Para constancia de lo anterior firma la presénteécta el Supervisor a los:
21 . | diasdelmesde” |~ _abril ©  [del|! 2025
pim o e g 4 T P I, vO
N MARTIN BRAVO CASTANO
Subsecretana de Emprendlmlento y Desarrollg Empresanal ,
C.C.1144041044 STEI ¢ th
— Elaboré ... Aprobd

R

Nombre: Blanca *Cecnl[a‘ Leyto
Zulima Guzman, "Josél. Antqnlo :
Cristancho MartInez Angela’|’
Garcia, ine Santama ia. i

Sanchez

| Especializadg, - -
Univérsitario} Contratista
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PAGOSIMPLE | AUTOLIQUIDACION

CONSOLIDADA

Fecha creacién reporte: 2025-04-10, 01:16:28 PM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1075210799
Periodo Cotizacién: marzo de 2025 Periodo Servicio: marzo de 2025 Referencia pago 8875210763
PAGADO 10/04/2025
|. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social ANDRES FELIPE SANCHEZ GONGORA
Documento CC6391918 Direccion CR 29 #20 - 36 SANTA CLARA
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3002232447
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacién |UNICO
Ciudad PALMIRA Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
ofnou
o wiolxo
Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|k|E|wlwlelelalglblz|w <lole|s ol <| k| F| 3 IBC Aporte IBC Aporte IBC Aporte IBC Aporte Aporte Aporte ESAP Aporte
identificacin Cotizante| Cotizante | Z| | 15| 8| 8| B| | 2| 8|2|@| 2| 5| S| 3| S| €| g| g| g g| Administradora Pension | Pension Administradora Salud Salud Tarifa Riesgos | Riesgos Administradora Caja Caja SENA ICBF Ministerio Wl
[=IN=1N=1N=}
CC 6391918 (A;N[,)\‘ZEOSRZELIPE SANCHEZ 57 00 031|31|31( 0 {(230301) PORVENIR $ 1.600.000 $ 256.000|(EPS018) S.0.S EPS $1.600.000| $ 200.000 0,522 $ 1.600.000 $ 8.400 (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 464.400
IIL.TOTALES
Anortes Avortes (1 idad i SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud | Aportes Riesgos | Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF P AP o Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacion
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 1.600.000 $ 1.600.000 $ 1.600.000 $0 $256.000 $200.000 $ 8.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 464.400 $0 $ 464.400
Pagina 1 de 1
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - {Mas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



10/04/2025, 1:16 p.m. Gmail - Confirmacion Transaccion PSE - CUS 8875210763

M Gmall Andres Sanchez <afsanchezg14@gmail.com>

Confirmacion Transaccion PSE - CUS 8875210763

serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co> 10 de abril de 2025, 01:16
Para: afsanchezg14@gmail.com

iHola, andres felipe sanchez Gongora

Gracias por utilizar los servicios de BANCOLOMBIA y PSE.
los siguientes son los datos de tu transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada
CUS: 8875210763

Empresa: SIMPLE Ol

Descripcion: Pago de Seguridad Social
Valor de la Transaccion: $ 464.400
Fecha de Transacciéon: 10/04/2025

Ten en cuenta estos tips de seguridad

BDigita siempre manualmente la direccion del portal de tu Banco para asegurar que no estas siendo
redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad Financiera.

Butiliza dispositivos de uso personal o confiable para realizar tus pagos.

BProcura cambiar tus contrasefias bancarias frencuentemente.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=d0e9010e53&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f:1778775861607479934&simpl=msg-f:1778775861607479... 1/2



