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CERTIFICADO DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO

Yo FRANQUI RUBER CERON MOLINA, identificado con Cedula de Ciudadania No. 12.143.895 de San
Agustin (Huila), actuando en calidad de PERSONA NATURAL certifico que me encuentro
desarrollando el SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO -SG-SST, con la
Administradora de Riesgos ARL SURA, segun los estdndares minimos senalados en las disposiciones

contenidas en el articulo 2.2.4.1.3. del Decreto 1072 de 2015 y contamos con el personal idéneo

para su implementacién, mantenimiento y divulgacién correspondiente.

De igual manera, respecto de nuestro personal, daremos cumplimiento en su totalidad a los
requisitos legales en Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente de conformidad con lo

dispuesto en el Decreto 1072 de 2015, con el fin de garantizar la mitigacion y control de los aspectos
e impactos ambientales y de seguridad y salud en el trabajo, que puedan generarse en el desarrollo

de las actividades contractuales y posteriores a estas.
Dada en Bogotd DC, a los 26 dias del mes de agosto de 2020.

Atentamente,
N\ K\ \
' Z P O,

Profesional: LINDA KARINA CUELLAR ORTIZ

Documento de Identidad: C.C. N° 40.783.737 de Belén de los Andaquies (Caquetd)
Resolucién No. 00255

TLF: 314 4040695
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FRANQUI RUBER CERON MOLINA
REPRESENTANTELEGAL
RM 12.143.895 -2

Direccion: CR111 A 148 75 AP 301BL 1

Teléfono: 318 2171106 / 310 2006783

Correo electrénico: lici.ruberceron@gmail.com

Crra 1112 #148-75. Bogota DC
TIf: 3102006783
Lici.ruberceron@gmail.com
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CERTIFICACION SGSST

Por medio de la presente certifico, que el Sefior FRANQUI RUBER CERON MOLINA identificado con
Cedula de Ciudadania No. 12.143.895 de San Agustin (Huila), actualmente desarrolla el Sistema De
Gestion de seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) conforme a lo estipulado en la legislacion vigente
en Colombia, Decreto Unico reglamentario del sector del trabajo 1072 de 2015 y Resolucién 0312
de 2019 con un puntaje de acuerdo con los estandares minimos del 96% (NOVENTA Y SEIS POR
CIENTO).

Con el continuo apoyo de ARL SURA, la persona encargada de este proceso es LINDA KARINA
CUELLAR ORTIZ, identificada con cédula de ciudadania No. 40.783.737 de Belén de los Andaquies
(Caquetd), el cual cuenta con la licencia No Res 00255 16/07/2018. Expedida por la secretaria de
salud de Florencia - Caqueta, quien certifica el porcentaje del sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el trabajo, quien garantiza que el objetivo principal es lograr la mejora en todos los
programas disefiados en materia de prevencién de accidentes y enfermedades laborales.

Dada en Bogotd DC, a los 26 dias del mes de agosto de 2020.

Atentamente,

£\ &\ ™
/ Z O

Profesional: LINDA KARINA CUELLAR ORTIZ

Documento de Identidad: C.C. N° 40.783.737 de Belén de los Andaquies (Caqueta)
Resolucion No. 00255

TLF: 314 4040695
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