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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL 

FORMATO
INFOME DE SUPERVISIÓN

	INFORME DE SUPERVISIÓN No. 07 del 13/12/2021

	DIRECCIÓN, ÁREA, REGIONAL O CENTRO ORDENADORA DE GASTO:
	Centro De Formación Minero Ambiental

	SUPERVISOR DEL CONTRATO:
	ANA MILENA ARTEAGA GONZALEZ

	APOYO A LA SUPERVISIÓN:
	Yeinis Yasney Zuleta Salgado

	CONTRATO No:
	CO1.PCCNTR.2618220

	TIPO DE CONTRATO:
	Prestación de servicios 

	OBJETO:
	5_9127_173 Prestar servicios profesionales para brindar formación, orientación y asesoría en los programas de formación titulada y transversal de manera virtual para el centro de formación minero ambiental – Tics

	VALOR:

	$20.350.000

	CONTRATISTA:
	FRANCISCO ARNALDO VARGAS BERMÚDEZ

	NIT:
	7169907

	LUGAR DE EJECUCIÓN:
	Bagre – Antioquía

	FECHA DE SUSCRIPCIÓN:
	28/06/2021

	FECHA DE INICIO:
	28/06/2021

	PLAZO INICIAL DEL CONTRATO:

	5 Meses 15 días

	VALOR INICIAL DEL CONTRATO:
	$20.350.000,00

	VALOR ACTUAL DEL CONTRATO:
	$20.350.000,00

	PRÓRROGA No x: 
	N/A

	ADICIÓN No. x:
	N/A

	SUSPENSIÓN No. x:
	N/A

	FORMA DE PAGO:
	Se fija como valor total para el contrato la suma de veinte millones trescientos cincuenta mil pesos MCTE. (20.350.000). Esta suma será pagada por el SENA al contratista mensualidades vencidas hasta de tres millones setecientos mil pesos MCTE (3.700.000) y/o el equivalente por la fracción de mes para el primer y último pago de acuerdo con la vigencia contractual.


	OBLIGACIONES


	ACTIVIDADES REALIZADAS
	PRODUCTO

	Cumplir a cabalidad el objeto del contrato en los programas y niveles de formación y lugares que el SENA le indique.
	Impartir formación  en los grupos de Titulada virtual en los programas 
CONTABILIZACIÓN DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS Ficha: 2404944
Actividad: AA2. Desarrollar un taller práctico sobre los términos y funcionalidades de la ofimática.
Competencia: 220501046- Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con necesidades de manejo de información.
Resultados de aprendizajes:

220501046-02. Usar herramientas TIC, de acuerdo con los requerimientos, manuales de funcionamiento, procedimientos y estándares.

220501046-03. Verificar los resultados obtenidos, de acuerdo con los requerimientos.
Actividad: AA3. Elaborar un informe con las  mejoras de producto orientado desde las TIC.

Competencia: 220501046- Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con necesidades de manejo de información.
Resultados de aprendizajes:

220501046-04. Implementar buenas prácticas de uso, de acuerdo con la tecnología  empleada.
SERVICIOS Y OPERACIONES MICROFINANCIERAS 2348131 – 2348638 – 2348674 – 2348710
Actividades:  

AA3. Realizar un muestreo estadístico acerca de una situación contextualizada en la vida diaria.

AA4. Crear un algoritmo para sistematizar el cálculo de perímetros, áreas y volumen de figuras planas y sólidos regulares.Competencia: Razonamiento cuantitativo frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matemática

Competencia: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales

Resultados de aprendizajes:

240201528-03.  Solucionar problemas del entorno productivo y social aplicando principios  matemáticos

240201528-04. Verificar los resultados de los procedimientos matemáticos conforme con los requerimientos de  los diferentes contextos.

GESTIÓN LOGÍSTICA Fichas: 2348322 – 2348690 – 2348654 - 2348726

Actividad: Actividad de aprendizaje 5: Formular el marco estratégico del plan maestro de logística comercial, con una visión integral que facilite el acceso a mercados internacionales.
Competencia: 210101007- Formular el plan estratégicos de logística, de acuerdo con los objetivos corporativos de la empresa y requerimientos del mercado.
Resultados de aprendizajes:

210101007-03: Elaborar el plan maestro de la organización considerando el flujo de materiales, energía, información y dinero apoyado en modelos de simulación relacionados con los procesos de compras, producción y distribución de la cadena de abastecimiento frente a los resultados y objetivos esperados.
	Reporte de Informes de Tiempos Apoyo a la Formación Senasofía plus Mes de Diciembre.

	Prestar los servicios con seriedad,

responsabilidad, profesionalidad, eficiencia, oportunidad y calidad.
	Impartir formación en los programas de Titulada virtual  en los programas 
CONTABILIZACIÓN DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS Ficha: 2404944
Actividad: AA2. Desarrollar un taller práctico sobre los términos y funcionalidades de la ofimática.
Competencia: 220501046- Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con necesidades de manejo de información.
Resultados de aprendizajes:

220501046-02. Usar herramientas TIC, de acuerdo con los requerimientos, manuales de funcionamiento, procedimientos y estándares.

220501046-03. Verificar los resultados obtenidos, de acuerdo con los requerimientos.
Actividad: AA3. Elaborar un informe con las  mejoras de producto orientado desde las TIC.

Competencia: 220501046- Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con necesidades de manejo de información.
Resultados de aprendizajes:

220501046-04. Implementar buenas prácticas de uso, de acuerdo con la tecnología  empleada.
SERVICIOS Y OPERACIONES MICROFINANCIERAS 2348131 – 2348638 – 2348674 – 2348710
Actividades:  

AA3. Realizar un muestreo estadístico acerca de una situación contextualizada en la vida diaria.

AA4. Crear un algoritmo para sistematizar el cálculo de perímetros, áreas y volumen de figuras planas y sólidos regulares.Competencia: Razonamiento cuantitativo frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matemática

Competencia: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales

Resultados de aprendizajes:

240201528-03.  Solucionar problemas del entorno productivo y social aplicando principios  matemáticos

240201528-04. Verificar los resultados de los procedimientos matemáticos conforme con los requerimientos de  los diferentes contextos.

GESTIÓN LOGÍSTICA Fichas: 2348322 – 2348690 – 2348654 - 2348726

Actividad: Actividad de aprendizaje 5: Formular el marco estratégico del plan maestro de logística comercial, con una visión integral que facilite el acceso a mercados internacionales.
Competencia: 210101007- Formular el plan estratégicos de logística, de acuerdo con los objetivos corporativos de la empresa y requerimientos del mercado.
Resultados de aprendizajes:

210101007-03: Elaborar el plan maestro de la organización considerando el flujo de materiales, energía, información y dinero apoyado en modelos de simulación relacionados con los procesos de compras, producción y distribución de la cadena de abastecimiento frente a los resultados y objetivos esperados.
	Reporte de Informes de Tiempos Apoyo a la Formación Senasofía plus Mes de Diciembre.

	Desarrollar las actividades de formación de acuerdo con los planes de acción previamente elaborados y con el personal que cumpla con las exigencias de formación académica y pedagógica que el SENA determine. 
	Impartir formación  en los grupos de Titulada virtual en los programas 
CONTABILIZACIÓN DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS Ficha: 2404944
Actividad: AA2. Desarrollar un taller práctico sobre los términos y funcionalidades de la ofimática.
Competencia: 220501046- Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con necesidades de manejo de información.
Resultados de aprendizajes:

220501046-02. Usar herramientas TIC, de acuerdo con los requerimientos, manuales de funcionamiento, procedimientos y estándares.

220501046-03. Verificar los resultados obtenidos, de acuerdo con los requerimientos.
Actividad: AA3. Elaborar un informe con las  mejoras de producto orientado desde las TIC.

Competencia: 220501046- Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con necesidades de manejo de información.
Resultados de aprendizajes:

220501046-04. Implementar buenas prácticas de uso, de acuerdo con la tecnología  empleada.
SERVICIOS Y OPERACIONES MICROFINANCIERAS 2348131 – 2348638 – 2348674 – 2348710
Actividades:  

AA3. Realizar un muestreo estadístico acerca de una situación contextualizada en la vida diaria.

AA4. Crear un algoritmo para sistematizar el cálculo de perímetros, áreas y volumen de figuras planas y sólidos regulares.Competencia: Razonamiento cuantitativo frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matemática

Competencia: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales

Resultados de aprendizajes:

240201528-03.  Solucionar problemas del entorno productivo y social aplicando principios  matemáticos

240201528-04. Verificar los resultados de los procedimientos matemáticos conforme con los requerimientos de  los diferentes contextos.

GESTIÓN LOGÍSTICA Fichas: 2348322 – 2348690 – 2348654 - 2348726

Actividad: Actividad de aprendizaje 5: Formular el marco estratégico del plan maestro de logística comercial, con una visión integral que facilite el acceso a mercados internacionales.
Competencia: 210101007- Formular el plan estratégicos de logística, de acuerdo con los objetivos corporativos de la empresa y requerimientos del mercado.
Resultados de aprendizajes:

210101007-03: Elaborar el plan maestro de la organización considerando el flujo de materiales, energía, información y dinero apoyado en modelos de simulación relacionados con los procesos de compras, producción y distribución de la cadena de abastecimiento frente a los resultados y objetivos esperados.
	Cronograma de actividades, 
Contabilización de operaciones comerciales y financieras: Fase de Análisis

Servicios y operaciones microfinancieras: Fase de Módulo 1
Mes Diciembre. (Formato Excel reporte de horas) 


	Diseñar, programar y ejecutar las estrategias de enseñanza- aprendizaje - evaluación correspondiente al programa y nivel de formación profesional bajo el enfoque metodológico adoptado por el SENA y según orientaciones del Coordinador Académico.
	Se publica cronograma de actividades en la plataforma Territorium y se divulga a través de anuncios las fechas de ejecución de las evidencias a desarrollar y entregar.
	Cronograma de actividades

	Realizar la planeación y el alistamiento del proceso formativo con el fin de establecer la estructura de la formación a desarrollar.
	Programar actividades acorde al programa de formación a la asignación de tareas por parte de la coordinación académica.
	Cronograma de actividades 

	Promover el desarrollo de competencias para el manejo de las herramientas disponibles en el entorno virtual (chat, correo electrónico, envío de archivos), y fomentar su comprensión por parte de los aprendices.
	Impartir la utilización de las herramientas disponibles en la plataforma educativa.
	Correos electrónicos 
Socialización en las sesiones en línea.
Chat


	Realizar el acompañamiento respectivo  para que los aprendices desarrollen las competencias

propias del programa de formación
	Seguimiento al cumplimiento en el envío de las evidencias y en la participación activa en cada una de las actividades.


	Correos electrónicos 
Chat

Grupo de Whatsapp 

	Verificar que los juicios de evaluación se encuentren registrados en los espacios del LMS y el sistema de gestión académica-Sofía Plus para garantizar que los registros correspondan a la ejecución de la formación.
	Verificar las condiciones de los ambientes virtuales  de aprendizajes. 
	Reporte Centro de Calificaciones.


	Orientar el proceso de formación profesional integral de acuerdo con los diseños curriculares del programa y nivel de formación, a la estrategia metodológica de la institución, al reconocimiento de aprendizajes previos y a los resultados de los instrumentos de evaluación aplicados.
	Impartir formación  en los grupos de Titulada virtual en los programas 
CONTABILIZACIÓN DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS Ficha: 2404944
Actividad: AA2. Desarrollar un taller práctico sobre los términos y funcionalidades de la ofimática.
Competencia: 220501046- Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con necesidades de manejo de información.
Resultados de aprendizajes:

220501046-02. Usar herramientas TIC, de acuerdo con los requerimientos, manuales de funcionamiento, procedimientos y estándares.

220501046-03. Verificar los resultados obtenidos, de acuerdo con los requerimientos.
Actividad: AA3. Elaborar un informe con las  mejoras de producto orientado desde las TIC.

Competencia: 220501046- Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con necesidades de manejo de información.
Resultados de aprendizajes:

220501046-04. Implementar buenas prácticas de uso, de acuerdo con la tecnología  empleada.
SERVICIOS Y OPERACIONES MICROFINANCIERAS 2348131 – 2348638 – 2348674 – 2348710
Actividades:  

AA3. Realizar un muestreo estadístico acerca de una situación contextualizada en la vida diaria.

AA4. Crear un algoritmo para sistematizar el cálculo de perímetros, áreas y volumen de figuras planas y sólidos regulares.Competencia: Razonamiento cuantitativo frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matemática

Competencia: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales

Resultados de aprendizajes:

240201528-03.  Solucionar problemas del entorno productivo y social aplicando principios  matemáticos

240201528-04. Verificar los resultados de los procedimientos matemáticos conforme con los requerimientos de  los diferentes contextos.

GESTIÓN LOGÍSTICA Fichas: 2348322 – 2348690 – 2348654 - 2348726

Actividad: Actividad de aprendizaje 5: Formular el marco estratégico del plan maestro de logística comercial, con una visión integral que facilite el acceso a mercados internacionales.
Competencia: 210101007- Formular el plan estratégicos de logística, de acuerdo con los objetivos corporativos de la empresa y requerimientos del mercado.
Resultados de aprendizajes:

210101007-03: Elaborar el plan maestro de la organización considerando el flujo de materiales, energía, información y dinero apoyado en modelos de simulación relacionados con los procesos de compras, producción y distribución de la cadena de abastecimiento frente a los resultados y objetivos esperados.
	Reporte de Informes de Tiempos Apoyo a la Formación Senasofía plus Mes de Diciembre.


	Programar y ejecutar las actividades de enseñanza - aprendizaje – evaluación, de conformidad con los proyectos formativos y el calendario de formación institucional.
	Se publica cronograma de actividades en la plataforma Territorium y se divulga a través de anuncios las fechas de ejecución de las evidencias a desarrollar y entregar.

	Cronograma de actividades 
Anuncios (pantallazos)

	Reportar y registrar en un rango no mayor a 5 días hábiles y según normatividad institucional vigente, la información académica y administrativa que se deriva de la ejecución contractual ante las personas que corresponda y en el aplicativo definido por la institución.
	Se publica en el Drive y en la plataforma Secop los informes correspondientes de acuerdo a la asignación de la Coordinación Académica.
	Informes de Gestión Contractual y de Gestión Financiera.


	Presentar mensualmente y según sea necesario, los informes de valoración cualitativa y cuantitativa sobre el estado de avance de las actividades inherentes a la ejecución del objeto contractual.
	Se realiza informe mensual de la ejecución de las actividades.
	Informe Mensual de Ejecución Contractual.

	Reportar oportunamente los resultados del proceso de evaluación a los aprendices que participan del desarrollo de las acciones formativas de acuerdo con los lineamientos establecidos.
	Se registran los resultados evaluativos en el Centro de calificaciones de acuerdo al cumplimiento de las evidencias. 
	Centro de calificaciones


	Participar en las reuniones de equipos de ejecución de la formación por grupo o áreas, según la determinación de la respectiva Coordinación Académica y de acuerdo con el procedimiento establecido por la institución, para garantizar integralidad en la formulación de proyectos formativos, el diseño de actividades de aprendizaje, el diseño de talleres e ítems que alimenten los bancos de pruebas para la selección de aprendices.
	Para este periodo no se realizaron actividades acordes con esta obligación

	No se generó en este periodo

	Crear rutas de aprendizaje según el programa y nivel de formación, asociar aprendices a la ruta de aprendizaje definida, registrar juicios derivados del proceso de seguimiento y evaluación; actividades que no podrán superar 8 días hábiles siguientes luego de iniciada (crear y asociar) y finalizada (cargue de juicios) la formación sin ser registradas en el aplicativo académico institucional
	Para este periodo no se realizaron actividades acordes con esta obligación

	No se generó en este periodo

	Garantizar la correcta “Asociación de aprendices a las Rutas de Aprendizaje” de las fichas formativas que la Coordinación Académica le delegue como gestor o responsable sin superar plazo mayor de 8 días hábiles luego de iniciada la formación
	Para este periodo no se realizaron actividades acordes con esta obligación

	No se generó en este periodo

	Emitir los juicios evaluativos a que haya lugar, a más tardar 8 días hábiles después de finalizada la formación con los grupos de formación complementaria lo que dará cuenta del correcto avance de

los aprendices en el proceso formativo
	Consolidación de los juicios evaluativos de las fichas: 

Gestión Logistica  Fichas: 2348322 – 2348690 – 2348654 - 2348726

Técnico en operaciones Microfinancieras Fichas 2348131 – 2348638 – 2348674 – 2348710
Técnico en contabilización de operaciones comerciales y financieras Ficha 2404944
	Reporte Centro de Calificaciones Territorium, SofiaPlus

	Acompañar a la  institución en el diseño y ejecución de actividades relativas a la mejora de los espacios y procesos de formación del centro.
	Para este periodo no se realizaron actividades acordes con esta obligación


	No se generó en este periodo

	Cumplir las normas Ambientales, de Seguridad Industrial y Salud Ocupacional que apliquen dentro de sus actividades para la protección de la integridad personal y de los recursos naturales de agua, aire y suelo.
	Practicar una cultura de autocuidado en la Gestión del proceso formativo.
	Para la sostenibilidad del medio ambiente se manejan los formatos en modalidad digital.

Realización de pausas activas, dentro del desarrollo de las actividades. 

Adecuación de un puesto de trabajo bajo las condiciones mínimas de salud y autocuidado.

	Reconocer, implementar y sostener las acciones que se derivan del Sistema Integral de Gestión de Calidad.
	Se procura la utilización de las herramientas e instrumentos de acuerdo a los lineamientos institucionales 

	Formatos de la formación Integral profesional.
(Pantallazo Guía de aprendizaje)

	Desarrollar las acciones de formación titulada y/o transversal virtual haciendo uso adecuado de los ambientes virtuales de aprendizaje según las orientaciones propias de la Coordinación Académica, el equipo pedagógico del Centro y de acuerdo con la normatividad institucional.
	Desarrollo de las acciones formativas en la asignación de  programas 
SERVICIOS Y OPERACIONES MICROFINANCIERAS 2348131 – 2348638 – 2348674 – 2348710
CONTABILIZACIÓN DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS Ficha: 2404944

GESTIÓN LOGÍSTICA 2348322 – 2348654 – 2348690 – 2348726
	Desarrollo de las acciones formativas en el LMS 


	Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor de contrato, frente a la ejecución de sus obligaciones contractuales
	Mantener los canales de comunicación abiertos para la recepción de las orientaciones y direccionamientos institucionales
	Lazos de comunicación efectiva: correo institucional, comunidad de Whatsapp, llamadas, Video conferencias

	Dar cumplimiento de manera oportuna a los requerimientos institucionales para terminar y liquidar el contrato suscrito, obligaciones tales como: diligenciamiento de paz y salvo, entrega del informe de ejecución contractual, entrega del carnet de identificación, entre otros aspectos

administrativos y operativos de su competencia 
	Se consolidó los informes y requerimientos contractuales de acuerdo a las orientaciones institucionales para la la finalización y liquidación del contrato.
	Informes GC, GF. Paz y Salvo de áreas y requerimientos documentales.

	Impartir formación titulada y/o transversal virtual de acuerdo con la programación indicada por la respectiva Coordinación Académica y Gestora Virtual.
	Impartir formación  en los grupos de Titulada virtual en los programas 

CONTABILIZACIÓN DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS Ficha: 2404944
Actividad: AA2. Desarrollar un taller práctico sobre los términos y funcionalidades de la ofimática.
Competencia: 220501046- Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con necesidades de manejo de información.
Resultados de aprendizajes:

220501046-02. Usar herramientas TIC, de acuerdo con los requerimientos, manuales de funcionamiento, procedimientos y estándares.

220501046-03. Verificar los resultados obtenidos, de acuerdo con los requerimientos.
Actividad: AA3. Elaborar un informe con las  mejoras de producto orientado desde las TIC.

Competencia: 220501046- Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con necesidades de manejo de información.
Resultados de aprendizajes:

220501046-04. Implementar buenas prácticas de uso, de acuerdo con la tecnología  empleada.
SERVICIOS Y OPERACIONES MICROFINANCIERAS 2348131 – 2348638 – 2348674 – 2348710
Actividades:  

AA3. Realizar un muestreo estadístico acerca de una situación contextualizada en la vida diaria.

AA4. Crear un algoritmo para sistematizar el cálculo de perímetros, áreas y volumen de figuras planas y sólidos regulares.Competencia: Razonamiento cuantitativo frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matemática

Competencia: Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, sociales y personales

Resultados de aprendizajes:

240201528-03.  Solucionar problemas del entorno productivo y social aplicando principios  matemáticos

240201528-04. Verificar los resultados de los procedimientos matemáticos conforme con los requerimientos de  los diferentes contextos.

GESTIÓN LOGÍSTICA Fichas: 2348322 – 2348690 – 2348654 - 2348726

Actividad: Actividad de aprendizaje 5: Formular el marco estratégico del plan maestro de logística comercial, con una visión integral que facilite el acceso a mercados internacionales.
Competencia: 210101007- Formular el plan estratégicos de logística, de acuerdo con los objetivos corporativos de la empresa y requerimientos del mercado.
Resultados de aprendizajes:

210101007-03: Elaborar el plan maestro de la organización considerando el flujo de materiales, energía, información y dinero apoyado en modelos de simulación relacionados con los procesos de compras, producción y distribución de la cadena de abastecimiento frente a los resultados y objetivos esperados.
	Cronograma de actividades

	Comunicar oportunamente al supervisor del contrato las  anomalías, inconsistencias y novedades de aprendices y hallazgos que se presenten en el desarrollo del objeto contractual.
	Para este periodo no se realizaron actividades acordes con esta obligación


	No se generó en este periodo



	Verificar mensualmente la “Diagramación de horarios y disponibilidad” a través del rol de “instructor” en SOFIAPLUS.
	Verificar las condiciones de los ambientes virtuales  de aprendizajes.
	Reporte de Informes de Tiempos Apoyo a la Formación Senasofía plus Mes de Diciembre.

	Generar mensualmente los reportes de “Gestión de Tiempos” que dan cuentan de la correcta programación y asignación de horas en formación y reportar los  primeros 10 días calendario 

de cada mes las inconsistencias  que dicho reporte pueda tener a la Coordinación Académica.
	Revisión de la carga académica asignada
	Reporte de Informes de Tiempos Apoyo a la Formación Senasofía plus Mes de  Diciembre.

	Generar trimestralmente los reportes de juicios evaluativos de cada ficha para garantizar el correcto registro de la información en SOFIAPLUS.
	Consolidación de los juicios evaluativos de las fichas: 

Gestión Logistica  Fichas: 2348322 – 2348690 – 2348654 - 2348726

Técnico en operaciones Microfinancieras Fichas 2348131 – 2348638 – 2348674 – 2348710
Técnico en contabilización de operaciones comerciales y financieras Ficha 2404944
	Reporte SofiaPlus

	Reportar mensualmente a la Coordinación Académica las novedades de Deserción de aprendices que se presenten durante el desarrollo de la formación y registrar inmediatamente las inasistencias de los aprendices en el aplicativo SOFIAPLUS.
	Para este periodo no se realizaron actividades acordes con esta obligación


	No se generó en este periodo



	Apoyar al área de Administración Educativa trimestralmente en la verificación de datos básicos de los aprendices matriculados en las fichas que imparte formación.
	Para este periodo no se realizaron actividades acordes con esta obligación
	No se generó en este periodo

	Coadyuvar en las actividades de

implementación, mantenimiento y evaluación del sistema PREVIOS a realizar por el Centro de Formación de ser

requerido.
	Para este periodo no se realizaron actividades acordes con esta obligación
	No se generó en este periodo

	Cumplir con lo establecido en la guía de orientaciones para la formación en ambientes virtuales de aprendizaje GFPI-G-014 publicada en la plataforma compromiso
	Apropiación de los lineamientos institucionales para la formación integral Titulada Virtual
	Aplicación de los lineamientos direccionados en la guía GFPI-G-014


	FECHA
	No. DE FACTURA
	VALOR A CANCELAR
	VALOR EJECUTADO
	SALDO DEL CONTRATO
	PORCENTAJE DE EJECUCIÓN FINANCIERA
	PORCENTAJE DE EJECUCIÓN FÍSICA

	
	
	
	
	
	
	No. de días ejecutados
	%

	30/06/2021
	1
	 $ 246,667 
	 $ 246,667 
	 $ 20,103,333 
	1.2%
	
	

	30/07/2021
	2
	 $ 3,700,000 
	 $ 3,946,667 
	 $ 16,403,333 
	19.4%
	
	

	30/08/2021
	3
	 $ 3,700,000 
	 $ 7,646,667 
	 $ 12,703,333 
	37.6%
	
	

	30/09/2021
	4
	 $ 3,700,000 
	 $ 11,346,667 
	 $ 9,003,333 
	55.8%
	
	

	30/10/2021
	5
	 $ 3,700,000 
	 $ 15,046,667 
	 $ 5,303,333 
	73.9%
	
	

	30/11/2021
	6
	 $ 3,700,000 
	 $ 18,746,667 
	 $ 1,603,333 
	92.1%
	
	

	17/12/2021
	7
	 $ 1,603,333 
	 $ 20,350,000 
	 $ -   
	100.0%
	
	


OBSERVACIONES

Incluya toda la información adicional que considere respecto de la ejecución con corte a la fecha del informe.

Incluya información general sobre procesos sancionatorios en curso y su estado actual.

En caso de obras y/o adecuaciones señalar si hay lugar a mayores y menores cantidades de obras, ajustes al AIU, entre otros.

Elaboró: Yeinis Yasney Zuleta Salgado, Apoyo a la supervisión

Revisó: Ana Milena Arteaga Gonzalez, Coordinadora académica 
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