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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
Ciudad: CALI

Departamento: Valle del Cauca

Teléfono: +57 (602) 620 00 00

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Persona Juridica
0-13;0-48

Tipo de Contribuyente:
Tipo de responsabilidad:

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

N° DS233748

Fecha de Generacion:
Fecha de Pago :
Medio de Pago :

Tipo de Negociacion

2025-04-21

28/04/2025 00:00:00

Transferencia Débito Interbancario

Contado

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

CARLOS ANDRES RUIZ SARDI

Nombre Apellido o Razén Social :

NIT / Nimero de Documento 944594805
Tipo de Contribuyente Persona Natural
0-99

Tipo de Responsabilidad

Correo casardi1@gmail.com

Direccién:
Ciudad:

Departamento

Teléfono

CARRERA 100 B 11 A 50 AP 403P

CALI

Valle del Cauca

Descuento

Nro Descripcion Precio Unitario

Cédigo

% Importe

1 00001 1.310-17.13-2259 NIU 1.00 6,000,000.00

CONTRATO DEL 22
ENERO 2025 . OBJE

Recargo

% Importe

%

IMPUESTOS
%

6,000,000.00

Nro Tipo Codigo

Descripcién

Porcentaje %

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Monto

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA

DATOS DE REFERENCIA
NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

5600076865,, Nro planilla:9483894091-1378540879.,CUOTA 4

OBSERVACIONES

Total en Palabras: Seis millones de pesos.-
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CUDE:54a125b36d6401be5b33e1433fh800c471477f7c91018d42b2a6c6029e787e86d398cfb77446b0f81eb45fda06729d69

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065687971 del 2/16/2024,Desde el No. DS23-1746 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C

Colombia S.A.S. NIT:

MONEDA COoP
SUB TOTAL 6,000,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 6,000,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 6,000,000.00
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUOTA No. 4
NOMBRE: CARLOS ANDRES RUIZ SARDI
CEDULA: 94459480 i

PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacu.’m de servicios

CLASE DE CONTRATO: profesionales

No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-2259-2025 del 22 de enero de 2025
No. OTROSI 1.310-17.13-2259-2025-1 del 13 de abnl de 2025
 VALOR INICIAL DEL

CONTRATO: $24.000.000 (VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS MICTE)

VALOR ADICION OTROSI: $6.000.000 (SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE)

VALOR TOTAL CONTRATO: @ $30.000.000 (TREINTA MILLONES DE PESCS M/CTE)

DURACION DEL
CONTRATO:

PERIODO DEL INFORME: | ABRIL de 2025, CUOTA 4 fooon
FECHA PRESENTACION: | 21 de abril de 2025 | |

Del 22 de enero de 2025 al 31 de Mayo de 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR DE NEGOCIOS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLOQ ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINAEJO FORTALECIMIENTO
DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA. -

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actlwdades pendlentes que no se
incluyeron en el informe anterior: L T

Actividades Realizadas:

Las actividades estdn en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacién, con los logros respectivos:

1. Brindar apoyo profesional en la coordinacion regional de los centros de desarrollo
empresarial que operan en el Departamento del Valle del Cauca,'en cumplimiento de las
metas establecidas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y :Competitividad,
asegurando el soporte profesional necesario para alcanzar los objetivos planteados.

- Brinde apoyo profesional en la coordinacién del evento liderada por al secretario Oscar
Eduardo Vivas Astudillo en el encuentro con las entidades del ecosistema exportador para
articular esfuerzos y co-crear juntos, con el fin de impulsar las exportacxones de las
Mipymes vallecaucanas. i o

En el evento se socializo el programa de exportaciones de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, reafirmando nuestro compromiso de trabajar en equipo para abrir nuevos
mercados.

2. Brindar apoyo profesional en el seguimiento mensual a los mdlcadores de gestion y
desempeino de los centros de desarrollo empresarlal que operan en el Departamento
del Valle del Cauca, asi como tomar acciones de mejora cuando se requiera para
alcanzar los objetivos del proyecto de inversién asociado.




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

- En mes de abril no se ralizo esta actividad ya que me encuentro coordinando los
espacxos de trabajo liderados por al secretario Oscar Eduardo Vivas Astudillo

3. Apoyar desde superﬁl profesional la coordinacion regional de la logistica de los Fondos,
programas o actividades derivadas del programa para el fortalecimiento al emprendimiento
y el Desarrollo Empresarial, tales como convocatorias, conferencias, eventos y ferias en
los municipios que tiene cobertura los centros de desarrollo empresarial asignado.

Apoye en la coordinacion reglonal en los recorridos en los municipios participantes del
programa fohdo valleinnmas 5 municipios durante los recorridos, se realizaron las siguientes
acciones: Reunlonés con representantes locales y actores clave del ecosistema emprendedor.
Difusién de informacién sobre los requisitos, beneficios y proceso de postulacién al Fondo
ValleINNMas. Resolucion de inquietudes por parte de los asistentes en cada municipio.
Identificacion de potenciales beneficiarios y necesidades especificas de cada territorio. Los
recorridos permitieron fortalecer el conocimiento del programa en las comunidades y facilitar
la part|0|pac;1on de Ios interesados en la convocatoria.

3. Apoyar desde su pérfll profesional la coordinacion y gestion de respuestas efectivas de
PQRSD allegados a centros de desarrollo empresarial que operan en el Departamento
del Valle del Cauca.

- Durante el mes de abril me enfocd en contribuir al tratamiento y gestion de las Peticiones,
Quejas, Reclamos, Sugerencias, Denuncias y Felicitaciones (PQRSDF) de la entidad. Esto
se reallzo siguiendo los lineamientos del Modelo integrado de Planeacién y Gestion (MIPG)

'y en cumpllmlento de la Ley 1755 de 2015, buscando siempre la mejora continua del
proceso'y el fortalecimiento del servicio al ciudadano.

- Burante el periodo reportado, realiceé |as siguientes acciones. Monitoreo constante de las
solicitudes ingresadas a través de los sistemas SADE y Sede Electronica.

- Verifficacion del cumplimiento de los tiempos de respuesta de acuerdo con fa normativa
vigente;: E ;

- - Elaboracién de reportes de gestion para informar sobre el estado de las PQRSDF.

- Coordinacién con las areas responsables para dar respuesta efectiva a las solicitudes
vigentes. _

- Elaboracion del plan de mejoramiento

4. Representq} ala Sécretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad en instancias y
eventos degzpartic'i;):acién local en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial.

« Se realizo el acdmpaﬁamiento en los conversatorios llevados a cabo en el marco de la
Cumbre y Vijes. Entre las actividades realizadas se destacan:

- Apoyo en la preparacion de contenidos para los conversatorios.
- Seguimiento a compromisos adquiridos en estos espacios.
- Apoyo |OglstICO y de articulacion con entidades y aliados estratégicos.

» Realice acompaﬁmiento al Secretario de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento
del Empleo, a la Asamblea Departamental en atencion a la citacion del control politico.
Durante su intervencion, presentd las estrategias, proyectos e iniciativas que se estan
llevando a cabo para cumplir las metas establecidas en el Plan de Desarrollo.

o S
ol o]

Entre Ioggprogrérjgnas que destaco fueon: NIDQ, el Hub de Ecommerce del Valle del Cauca,
Vallemplea, el Fondo Vallelnn+ y la estrategia de Exportaciones, todos digefados para
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impulsar el emprendimiento, la generacién de empleo y el cremmnento empresanal enla

region,

5. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén
acorde con la naturaleza del contrato”. T
[ i
- Participe de la reunion virtual atraves del siguiente link meet.google.c&n"‘tla"zg-g"éwo-kgg
El tema a trar fue: La Gestion y Tratamiento de Peticiones, Quejas, Reclamas, Sugerencias y
otros (PQRS) realizada por el Facilitador: Dr. César Leonardo Ledn Goémez, Profesional
Universitario - Secretaria General, o
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i

FOTOS, EVIDENCIA, .

Presento soporte de: pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con lo cual
acredito que me encuentro al dia. De ofra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los
parafiscales de SENA, :ICBF y Caja de Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a;la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y datos
personales de los que | tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

»' R

[

Cordialmente,

SA RES RUIZ SARD!1
C.C.944504807 !
Teléfono: 3206939691_
Correo:carsardi1@gmail.com

¥

;4; RTIN BRAVO CASTANO
. Bo. Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - Supervisor



.
HI g

Departamento del Valle del Cédigiog r;O~M'EBLP2-02 '

Cauca e

he ) Versidon: 02

- INFORME DE SEGUIMIENTO DE : ‘

SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion Pégln}:a:; ! de_'fa

il
" de 2025

s H T —
[INFORMAGION GEN :

CONTRATO X - Prestaclén de servicios CONVENIO
Contrato nimero:  1.310- 17 13 2250-2026  de 22 de enero de 2025
OTROSI Contrato  , 4,4 17 43 9259.2025- 1 e 13 de abril de 2025
numero. - T
Acta Aclaratoria - del -
Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005878 ITEM 2 Del 10/01/2025 y RPC No.
5600076865 Dei 22/01/2025 + Apropiacion Presupuestal: 1154-121000-2320202008-

3711001010010000-P137-1024989/1/1/01/03 » Fondo: 121000 - LIBRE! DESTINACION » Centro
Gestor: 1154 « Proyecto: PI37-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
DEL VALLE DEL CAUCA :

Disponibilidad y Registro presupuestal Otrosi: CDP No 5500006148 Del 09/04//2025 Y RPC
Otrosi No. 5600080942 Del 13/04/2025 « Apropiaciéon Presupuestal Otrosi: 1154-121000-
2320202008-3711001010010000-PI37-102499/1/1/01/03 « Fondo Otrosi: 121000.

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de. Desarrollo y que sera
~atendido con este contrato: « Pilar Del Contrato: Valle competitivo e mnovadorv Linea De Accion:
1-Valle competitivo e innovador + Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO Bpm Del Proyecto:
2024003760114

Meta, actividad e impacto {especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendlda con este
contrato: » Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento del Valle
del Cauca durante el periodo de gobierno * Objetivo General: Brindar asistencia técnica vy
seguimiento a las unidades econdmicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacion,
competitividad y articulacién con actores del ecosistema * Objetivos especificos: ASISTIR
TECNICAMENTE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL APRENDIZAJE PRACTICO DE
HABILIDADES DE PLANIFICACION FINANCIERA, ADMINISTRATIVA' Y DE LEGALIDAD.. ¢
Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101 ValleINN +. i+ Elemento PEP: PI37-
1024989/1/1/01/03 Elemento PEP Oftrosi PI37- 102499/1!1!01/03 | '- Area Funcional:
3711001010010000 » Cuenta Mayor: 5507051201, R ‘

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES | COMO 'ADMINISTRADOR
DE NEGOCIOS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA. R SR

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO L

C.C. 1144041044

CARLOS ANDRES RUIZ SARDI
Contratista C.C. 94459480

Teléfono. 3206939691

Supervisor:

e k]
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Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado en ABRIL de 2025, CUOTA 4, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante ABRIL de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera
satisfaccién por . eI departamento del Vaile del Cauca y la Secretaria de Desarrollc Econdmico y

Competitividad. -

Especifi cacwnes,
actividades u -
obligaciones
especificas
contractuales.

SR sIn L

Porcentaje de
cumplimiento.

'l

1. Brindar apoyo profesional en la coordinacion regional de los centros .

_de desarrollo empresarial que operan en el Departamento del Valle del
gCaJca en cumplimiento de las metas establecidas por la Secretaria
~de Desarrollo Econémico y Competitividad, asegurando el soporte
gprofesmnal necesaric para alcanzar los objetivos planteados. 2.
' Brindar apoyo profesional en el seguimiento mensual a los indicadores
‘ de gestion y desempefio de los centros de desarrollo empresarial que
‘operan en el Departamento del Valle del Cauca, asi como tomar

| accmnes de mejora cuando se requiera para alcanzar los objetivos del .
3~prc.y'.=:ct0 de inversién asociado. 3. Apoyar desde su perfil profesional:

la’ ‘coordinacion regional de la logistica de los Fondos, programas o
‘actividades derivadas del programa para el fortalecimiento al

- emprendimiento

y el Desarrollo Empresarial, tales como

convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los municipios que
tiene cobertura los centros de desarrollo empresarial asignado. 4.

§Apoyar desde su perfil profesional la coordinacién y gestion de

§reépuestas efectivas de PQRSD aliegados a centros de desarrollo
_empresarial que operan en el Departamento del Valle del Cauca. 5.
‘Representara la Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad
‘en .instancias y eventos de participacion local en temas de
.emprendimiento y desarrolio empresarial. 6. Las demas que le sean
asignadas para el cumplimiento de! objeto contractual y estén acorde

. conila naturaleza del contrato”.

3 Porcenta;e de cumpllmlento de las espemfucacnones actividades u
~obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en
-l plan de trabajo del mes de ABRIL de 2025.

?Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obhgacxones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia

:—{:

Otras
con5|derac|ones

del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

NA

i

100%

100%

87,5%
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Sugerencias B R I
Sugerencia Fechadeentrega, ' Responsable
Sinnovedad | T T

Prorroga, suspensiones o adiciones | -
Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio

|| Responsable

. Oscar Eduardo Vivas Astudillo
13 de abril de 2025 1 de Mayo de 2025 - Secretario de Desarrollo
Econémico y Competitividad

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato eléctronico: de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-2259-2025 del 22 de enero de 2025
y del otrosi No. 1.310-17.13-2259-2025-1 del 13 de abril de 2025, certifico como supervisor del mismo,
que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de acuerdo al Informe de Actividades No.
4 presentado por el contratista, como se detalla a continuacidn: :

1. Brindar apoyo profesional en la coordinacién regional de los centros de desarrollo
empresarial que operan en el Departamento del Valle del Cauca,'en;jcu'rﬁblimiento de las
metas establecidas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y“Competitividad,
asegurando el soporte profesional necesario para alcanzar los objetivos planteados.

- El contratista brindé apoyo profesional en la coordinacion del evento liderada por al secretario
Oscar Eduardo Vivas Astudillo en ef encuentro con las entidades del ecosistema exportador
para articular esfuerzos y co-crear juntos, con el fin de impulsar:las exportaciones de las
Mipymes vallecaucanas. P E

ERR I LTI

En el evento se socializd el programa de exportaciones de la ‘Secretaria de Desarrollo

Econdmico, reafirmando nuestro compromiso de trabajar en equipo para abrir nuevos

mercados. C '

2. Brindar apoyo profesional en el seguimiento mensual a los indicadores de gestion y
desempefio de los centros de desarrollo empresarial que operang en el Departamento del
Valle del Cauca, asi como tomar acciones de mejora cuando se requiera para alcanzar los
objetivos del proyecto de inversion asociado. .

- En mes de abril no se ralizo esta actividad ya que el contratista se encuentra coordinando
los espacios de trabajo liderados por al secretario Oscar Eduardol Vivas Astudillo

3. Apoyar desde su perfil profesional la coordinacion regional de la Jogistica de los Fondos,
programas o actividades derivadas del programa para el fo_rtalecimiehto_;al emprendimiento y
el Desarrollo Empresarial, tales como convocatorias, conferencias, ‘eventos y ferias en los
municipios que tiene cobertura los centros de desarrollo empresarial asignado.




o
(

Sl

- 1

Departamento del Valle de[ Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca o -
Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
coveracith ||| vagina 4 de 7

El contratista apoyé en la coordinacion regional en los recorridos en los municipios participantes
del programa fondo valleinnmas 5 municipios durante los recorridos, se realizaron las siguientes
acciones: Reuniones con representantes locales y actores clave del ecosistema emprendedor.
Difusién de informacién sobre los requisitos, beneficios y proceso de postulacion al Fondo
ValleINNMas. . Resoluclon de inquietudes por parte de los asistentes en cada municipio.
|dentificacién. de poteﬁclales beneficiarios y necesidades especificas de cada territorio. Los
recorridos permltleron fortalecer el conocimiento del programa en las comunidades y facilitar la
participacion de los mﬁgresados en la convocatoria.

. Apoyar desde su perfil profesional la coordinacion y gestién de respuestas efectivas de
PQRSD allegados a centros de desarrollo empresarial que operan en el Departamento del
Valle del Cauca. ;| ;.
- Durante el'mes de' abril el contratista se enfocé en contribuir al tratamiento y gestion de las

Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias, Denuncias y Felicitaciones (PQRSDF) de la
entidad. Esto se realizd siguiendo los lineamientos del Modelo integrado de Planeacion y
Gestion (MIPG) y en cumplimiento de la Ley 1755 de 2015, buscando siempre ta mejora

continua del procesoy el fortalecimiento del servicio al ciudadano.

- Duirante el‘ perlodé reportado, realicé las siguientes acciones: Monitoreo constante de las
solicitudes’ mgresadas a través de los sistemas SADE y Sede Electronica.

- Verificacion del cumplimiento de los tiempos de respuesta de acuerdo con la normativa vigente.

- Elaboracién de reportes de gestion para informar sobre el estado de las PQRSDF.

- Coordinacién con las areas responsables para dar respuesta efectiva a las solicitudes vigentes.

- Eiaboracién del plan de mejoramiento

Representar a Ia Seéretana de Desarrollo Econémico y Competitividad en instancias y
eventos de partlclpaclon local en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial.

» El contratista reallzé acompafamiento en los conversatorios llevados a cabo en el marco de la
Cumbre y Vijes. Entre las actividades realizadas se destacan:

- Apoy;o enla breparacién de contenidos para los conversatorios.
- Segmmlento'a compromisos adquiridos en estos espacios.
- Apoyo logastico y de artlculaclon con entidades y aliados estratégicos.

¢ El contratista realizo acompafimiento al Secretario de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, a la Asamblea Departamental en atencién a la citacion del control
politico. Durante su intervencion, present las estrategias, proyectos e iniciativas que se estan
llevando a cabo para cumplir las metas establecidas en el Plan de Desarrollo.

Entre los programas que destaco fueon: NIDO, el Hub de Ecommerce del Valle del Cauca,
Vallemplea, el Fondo Vallelnn+ y la estrategia de Exportaciones, todos diseflados para
impulsar el emprendlmlento la generacion de empleo y el crecimiento empresarial en la
region.
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5. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto conjtractual y estén
acorde con la naturaleza del contrato”. PLooon

- El contratista participé de la reunion virtual atraves del siguiente link m‘:eét.'goocil'le.comlazp-qovo-
kgg Eltema a trar fue: La Gestion y Tratamiento de Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias
y otros (P?QS) realizada por el Facilitador: Dr. César Leonardo Leén Gémez, Profesional

Universitarigf - Secretaria General. f! o

SEGUIMIENFO ADMINISTRATIVO: = oa o SRl T
legales de Salud, Pensién y Arl, para

El contratistd ha cumplido con el pago oportuno de los aportes
lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 9483894091 y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA Nro.
1378540879..con periodo de cotizacion del mes de MARZO de 2025. segun la clausula séptima
del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segtin la Ley 80
de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna
con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de {a Ley 80 de 2003.

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Departamento del Valle del
Cauca :

Cédigo: FO-M9-P2-02

: Version:02
. /| INFORME DE SEGUIMIENTO DE
i SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion | L Pagina: 6 de 7
_ ; Concepto
Concepto .| Valor (Anticipo, | Fecha de pago Valor | Observacio
: ; 3 avances, pago nes
‘ i 3 pagos)
Valor.inicial del P
A ontrato ! $24.000.000 CUOTA 1 | Febrero/2025 |6.000.000| Cancelada
Valor Adiciones . $6.000.000 CUOTA 2| Febrero/2025 |6.000.000; Cancelada
Reajustes i | ' | $ CUOTA 3| Marzo/2025 |6.000.000| Cancelada
Actualizacion Lc‘x'e A
precios ! $
Valor Total del o
Contrato . $30.000.000
Valor pagado |  $18.000.000
Valor causado que | ;
no se ha pagado | | | $6:000.000
Valor total: |
ejecutado | | $24.000.000
Valor saldo por P
ejecuta,p © | . $6.000.000
Intereses !
moratonos-“’ {1 $

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establemdo en Ia ey

'de 1993, Ley 1150 de 2007 y

el Decreto # 1082 de 2015 segun ia Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de
2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32

de la Ley 80.

Sin novedad

El cont tista realizd las af|||acmnes /o aportes obligatorios al Sistema Generalde S

equridad Social.
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Departamento del Valle del
Cauca

Cédigo: FO-M9-P2-02

Versién:02 P
INFORME DE SEGUII)IIIENTO DE ' el
SUPERVISION Fecha de Aprobacjéf: 17/06/2019
Gobernacion Pagin?a: ?de ?

Sin novedad

Fecha del préximo informe : 13 de ly'_layg__n i de 2025
Para constancia de lo anterior f:_irma"lg presente acta el Su-ber\(fiﬁsor; ."Ios;:- w w t &

21 dias del mes de abril de 2025

JUAlG MARTIN BRAVO CASTANO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial

C.C.1144041044

Elaboré

Reviso

T T:'Aprobé'

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio

Nombre: Diana Lorena Vanegas
Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén

Cristancho  Martinez, Angela

Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez :
Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora  Juridica / P
Profesional Universitario, | Subdirector de Contratacion
Contratistas

Firma: Firma:

" Comité Institucional de
- Gestién y Desempefio

Acta No. 002
*515

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 1_7/06!201 9
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aportes
enlinea

il

Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 94459480 RUIZ SARDI CARLOS ANDRES INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARRERA 100 B 28A 68 CALI-VALLE 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-03 2025-03 1378540879 9483894091 N 2025/04/21 2025/04/01 | BANCOLOMBIA 0 $696,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados)

$2,400,000

$384,000

$2,400,000

$300,000

$2,400,000

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $2,400,000 $384,000 $2,400,000 $300,000 $0 $0 $2,400,000 $12,500 $0 $0
Ciudad: CALI Depto: VALLE ( 1 Afiliados) $2,400,000 $384,000 $2,400,000 $300,000 $0 $0 $2,400,000 $12,500 $0 $0
1 |CC |94459480 RUIZ CARLOS 230301 30 ($1,600,000) ($256,000) | EPS005| 30 ($1,600,000) ($200,000) 0 0 S0 14-23| 30 ($1,600,000) ($8,400) [ 0 $0 $0
2 |CC [94459480 RUIZ CARLOS 230301 30 $4,000,000 $640,000 [  EPS005| 30 $4,000,000 $500,000 0 0 S0 14-23| 30 $4,000,000 $20,900| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $2,400,000 $384,000 $2,400,000 $300,000 $0 $0 $2,400,000 $12,500 $0 $0

Pagina 1 de 2

2025/04/01 12:47 PM




3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 94459480 RUIZ SARDI CARLOS ANDRES INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARRERA 100 B 28A 68 CALI-VALLE 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-03 2025-03 1378540879 9483894091 N 2025/04/21 2025/04/01 | BANCOLOMBIA 0 $696,500

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $384,000 S0 S0 $384,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $384,000 S0 S0 $384,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $12,500 S0 S0 $12,500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $12,500 $0 $0 $12,500

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $300,000 $0 $0 $300,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $300,000 $0 S0 $300,000

1 $696,500 $0 $0 $696,500

Pagina 2 de 2 2025/04/01 12:47 PM



Z Bancolombia 77 e /

Comprobante en linea 1 abril 2025 12:46:50
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 1378540879

Comercio Referencia 1
APORTES EN LINEA 190.1.199.89
Fecha Referencia 2

1 abril 2025 12:46:50 CC

Numero de factura Referencia 3
9483894091 94459480
Descripcion del pago Valor del Pago
Pago de la Planilla de aportes con

clave: 9483894091 $696,500
Numero de comprobante Costo de la transaccion
TR1245450879 $0

Producto origen
Ahorros - Bancolombia
*k*k*k 2609

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
VIGILADO DE COLOMBIA



