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Proceso ! drea: P2 INVESTIGACIONES ‘ Nombre supervisor: MARIA FERNANDA CASTANEDA ORTEGA.

Objeto del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera lndependlente, :
sm vinctilo laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el marco |
! del convenio No. 1.330.18,02-5651 entre el INCIVA y la Secretarla de Ambiente, y Desarrolic Sostenible para cjecutar el proyecto: |

’ | “MPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
l CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

EY

‘ Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"
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Eje Plan Estrategxco Inciva: 3. Valle blodlverso culturalemcluyente o -y ey ~ o

ar

thar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso,
~ cultural e incluyente 2

Linea de accion; 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente )

,Programa Plan de Desarrollo Departamental
bmdnversndad y resiliencia

33 - Valle, | Subprograma Plan de Desarrollo Departamental:
! Blodiversidad, Valle, rios y montafias

3300303 -

Meta ‘Plan de Desarrolio Deparlamental MP3300303013202004 “Generar 8 documentos, lnformes, pubhcacuones y/o proyectos de
. investigacién que orienten la conservacion' y preservacioit de las dreas protegidas, espacios de restauraclon ecologxca y patnmomo natural y
cultural enel Valle del Cauca durante el penoda ‘de goblemo

% cumplimiento
mensual ¢

Acfividad No. Descripcién Obligacion/ Actividad

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento L
de capacidades de las actividades del proyecto "Implementacién de acciones, instrumentos y procesos B
1 de educacidn 'y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio "natural y 14,28%
cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ‘ejecucién de los procesos amblentales en el territorio
asignado. - A5 -
Apoyar y participar en-las acciones y procesos de educacién ambiental comumtanos asociados alf "
desarrollo. de actividades generadas. dentro del proyecto “Implementacion de acciones, lnstrumentosﬁy" )
procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio
2 natural y cultural del Valle del Cauca” asignados por la supervisién del contrato, asi como aquellas
actividades realizadas con actores privados, scciedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e
instituciones educativas, en funcidn-de los objetivos.del proyecto; por-cada entrega de informe de
- » ¢ | actividades, seg(n el cronograma de trabajo, incluyenda evidencia de los ejercicios de articulaciony.| = . "{
difusi6n del programa. > 3 - - ¥

e

¥
¥
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14,28 % v

Realizar -dieciséis (16) socializaciones, jornadas yfo. capacitaciones mensuales en comunidades
educativas )y/o en espacios comunitarios.a través de fichas ambientales definidas por la Direccién de
INCIVA, con registro fotogréfico y planillas de asistencia en el marco del proyecto: “Implementacion de
acclones, instrumentos y procesos de educacion y gobemanza amblental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.
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14,28 % //

de acclones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza’ ambiental para la conservacion y

preservacion del patrimonio. natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras,- descripcion de

actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre ofros insumos solicitados por la Supervision, en

formatos 'y mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea
solicitado.

Reportar los datos 'y resultados de las-socializacionés y/o capacitaciones del proyecto “Implementacion |

14,28 % ; //

+

Apoyar [a divulgacion y dlfusuin de las actmdades, campanas y procesos realizados a fravés de los
medios de comunicacion definidos en el marco del proyecto “lmplementaclon de acciones, instrumentos
|y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio
natural y cultural del Valle del Cauca i

1428%
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ACTIVIDAD NO. 1: . w

Asistis a la capacitacion de planeacion dirigida por lady jovanna Naranjo Garcia en Ia caseta comunal del barrio el bosque el dia 29 de marzo
del 2025, en el horario de 3:00°pm & 5:00 pm, durante la capacitacion se abordaron los temas para el desarrollo de las actividades contractuales
del mes de marzo, fechas de entrega de Informes, el cumplimiento de Ias actividades grupales e individuales, se plantea el desarrollo de la
accion ambiental comunitario: lugar , fechas y distribucién de Ias actividades de cada unao de los gestores ambientales comunitarios, los gestores
comunitarios expresan sus dudas e inquietudes, socializacién de los nuevos listados, importancia de realizar un buen trabajo efectivo. Esto
con el fin de dar un buen desarrollo del programa de educacnon ambiental comunitario del valle del cauca, 2025.

Asistié de manera virtual el dia 4 de abril del 2025 en el horario de 10:30 a.m ‘a 12:00.p.m a traves de la plataforma youtube, tema a tratar en
la audiencia publica de rendiccion de cuentas del instituto para la investigacion y la preservacion del patrimonio cultural y natural del valle del
cauca - INCIVA. Durante [a transmision virtual se realizo una presentacion del proyecto, desarrollo de los avances en los: patrimonios culturales
y naturales a cargo , dialogo dél desarrollo de los principales logros, avances y retos en los ultimos periodos del prayecto .. El desarrollo.de
esta trasmision permite conocer la transparecia en la administracion publica, conocer las gestiones y avances realizadas por la entidad INCIVA.
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Asisti6 a la captacién de informes dirigida por carolina botero y Sofia manzano, de manera virtual por la plataforma google meet el dia 9 de abril
del 2025, en el horario de 2:00 pm a 3:00 pm, durante la capacitacion se brindan las pautas o herramientas que sirvan para el desarrollo de
entrega de informe, abordando temas, tipo de letra, ubicacién y tamarios de evidencias fotografias, redaccién y buena presentacion de los
formatos, explicacidn. paso a paso de-cada uno los formatos a entregar, pagos de la seguridad social del mes marzo, dudas e inquietudes de
los gestores ambientales comunitarios. esto con elin de realizar una entrega eficiente donde se apliquen todas las herramientas brindas por
las.capacitadoras. P t Lo 3
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ACTIVIDAD NO. 2:

- Participo en la accion ambiental realizada en el barrio Santa Inés en el parque de los fres dias, el dia 5 abril def 2025, desde las 2:00 pm hasta

la 4:00pm, dicha actividad fue en compafifa del presidente de la junta de accidn comunal, el sefior Norbey Arias. Durante la jomada, ademas de
realizarse embellecimiento.y jomada de limpieza se llevé a cabo la siembra de 16 plantas tipo Isora; 1 Cidron, 1 Guayacén y'2 Gualanday lo
anterior con el objetiva de promover el culdado del medio ambiente, embellecer el entomno y fortalecer la conciencia ecoldgica en fa comunidad.

La actividad contd con la participacion activa de residentes del sector y voluntarios, y se desarrollé en un ambiente colaborativo'y comprometido
con la sostenibilidad.
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ACTIVIDAD NO. 3: o

Realiz6 capacitaciones durante el mes de marzo ~ abril en Ia Institucién educativa julia Restrepo, sede Marla Luisa Romén, dirigida al-grado 2-
2 a cargo de la docente CONCEPCION TANGARIFE, donde la primera sesion se llevé a cabo el martes 1 de abril del 2025, realizando la
presentacion del gestor ambiental comunitario, explicando sus funciones e importancia en valle dél cauca, presentacidn del proyecto, los 5
centros operativos y presentacion de la nutria como.animal representativo de inciva, desarrollo del plan de trabajo durante el afio 2025 , ubicacién
de los centros operativos e importancia de conocer por que debo de cuidar de elles, socializacion el por qué la nutria nos representa, el dia
jueves 3 de abril del 2025, se realizé un segundo encuentro en donde de forma didactica consiste en armar un rompecabezas del logo de

INCIVA (instituto para la investigacion y la preservacion del patrimonio cultural y naturat del vaile del cauca) luégo de ello responder las preguntas
realizadas por el gestor ambiental comunitario.

1. Capacitacion 1 de abril del 2025,  ° i '
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Realizd capacitaciones durante el mes de marzo — abril en 1a Institucién educativa julia Restrepo, sede Maria Luisa Roindn, dirigida al grado 3-
2 a cargo de la docente WILIAM DAVALOS CACERES, donde la primera sesioén se llevo a cabo el martes 1 de abril del 2025, realizando la
presentacion del gestor ambiental comunitario, explicando sus funciones e tmpnrtancua en valle del cauca, presentacion del proyecto, los 5
centros operativos y presentacion de la nutria como animal representative de inciva, desatrollo del plan de trabajo durante el afio 2025 , ubicacin
de los centros operativos e importancia de conocer por que debo de cuidar de ellos, socializacidn el por.qué fa nutria nos representa, el dfa
jueves 3 de abril del 2025, se realizé un segundo encuentro en donde de forma didactica consiste en armar un rompecabezas del loge de
INCIVA (instituto para la investigacion y la preservacion del patrimonio cultural y natural del valle del cauca) luego de ello responder las preguntas
realizadas por el gestor ambiental comunitario. s S

3. Capacitacion 1 de abril del 2025. -
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Realizé capacitaciones durante el mes de marzo — abril en la Institucién educativa julia Restrepo, sede Maria Luisa Romén, dirigida al grado 4-

2 a cargo de la docente MARIA TERESA PENARANDA FONTAL, donde la primera sesi6n se llevé a cabo el martes 1 de abril del 2025,
realizando la presentacion del gestor ambiental comunitario, explicando sus funciones e importancia en valle del cauca, el jueves 3 de abril del
2025, presentacion del proyecto, los 5 centros operativos y presentacion de la nutria como animal representativo de inciva, desarrollo del plan
de trabajo durante el afio 2025, ubicacién de los centros operativos e importancia de conocer por que debo de cuidar de ellos, socializacion el
por qué la nutria nos representa, el dfa 7 de abril del 2025, se realizé un tercer encuentro en donde de forma didactica consiste en armar un
rompecabezas del logo de INCIVA (instituto para la investigacion y la preservacion del patrimonio cultural y natural del valle del cauca) luego de
ello responder las preguntas realizadas por el gestor ambiental comunitario.

5. Capacitacion 1 de abril del 2025.
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Realizocapacitaciones durante el mes de marzo — abril en la Institucién educativa julia Restrepo, sede Marfa Luisa Roman, dirigida al grado 5-
5 a cargo ‘de la docente JOSE ANGEL RODRIGUEZ , donde la primera sesion se llevé a cabo el martes 1 de abril del 2025, realizando la
presentacion del gestor ambiental comunitario, explicando sus funciones e importancia en valle del cauca, el jueves 3 de abril del 2025,
presentacion del proyecto, los 5 centros operativos y presentacion de la nutria como animal representativo de inciva, desarrollo del plan de
trabajo durante el afio 2025 , ubicacion de los centros operativos e importancia de conocer por que debo de cuidar de ellos, socializacion el
por qué la nutria nos representa, el dia 7 de abril del 2025, se realizé un tercer encuentro en donde de forma didactica consiste en armar un
rompecabezas del logo de INCIVA (instituto para la investigacion y la preservacion del patrimonio cultural y natural del valle del cauca) luego de
ello responder las preguntas realizadas por el gestor ambiental comunitario.

8. Capacitacion 1 abril del 2025.
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9. Capacitacion 3 abril del 2025.
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10. Capacitacion 7 abril del 2025.
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Realiz&’ capacitaciones durante el mes de marzo — abril en el grupo de DANZA MELAO DE CANA a cargo de la profesora GLORIA PATRICIA
ARBOLEDA, donde la primera sesién se llevé a cabo el martes 1 de abril del 2025, realizando la presentacién del gestor ambiental comunitario,
explicando sus funciones e importancia en valle del cauca, presentacién del proyecto, los 5 centros operativos y presentacion de la nutria como
animal representativo de inciva, desarrollo del plan de trabajo durante el afio 2025, ubicacion de los centros operativos e importancia de conocer
por que debo de cuidar de ellos, socializacion el por qué la nutria nos representa, el dia viernes 4 de abril del 2025, se realizé un segundo
encuentro en donde de forma didactica consiste en armar un rompecabezas del logo de INCIVA (instituto para la investigacion y la preservacion
del patrimonio cultural y natural del valle del cauca) luego de ello responder las preguntas realizadas por el gestor ambiental comunitario.

11. Capacitacion 1 abril del 2025.
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13. Capacitacién 2 abril del 2025.

Realiz6 capacitaciones durante el mes de marzo — abril en el grupo escuela de futbol Radl leén categoria 2011 a cargo del profesor RAUL LEON

, donde la primera sesion se llevé a cabo el miércoles 2 de abril del 2025, realizando la presentacién del gestor ambiental comunitario, explicando
sus funciones e importancia en valle del cauca, presentacién del proyecto, los 5 centros operativos y presentacion de la nutria como animal
representativo de inciva, desarrolio del plan de trabajo durante el afio 2025 , ubicacion de los centros operativos e importancia de conocer por
que debo de cuidar de ellos, socializacién el por qué la nutria nos representa, el dia viernes 4 de abril del 2025, se realizé un segundo encuentro
en donde de forma didactica consiste en armar un rompecabezas del logo de INCIVA (instituto para la investigacion y la preservacion del
patrimonio cultural y natural del valle del cauca) luego de ello responder las preguntas realizadas por el gestor ambiental comunitario.
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RealizéGapacitaciones durante el mes de marzo — abril en el grupo escuela de futbol Ratil le6n categoria 2013 a cargo del profesor RAUL LEON
, donde la primera sesi6n se llevé a cabo el martes 2 de abril del 2025, realizando la presentacion del gestor ambiental comunitario, explicando
| sus funciones e importancia en valle del cauca, presentacién del proyecto, los 5 centros operativos y presentacién de la nutria como animal
| representativo de inciva, desarrollo del plan de trabajo durante el afio 2025 , ubicacién de los centros operativos e importancia de conocer por
que debo de cuidar de ellos, socializacién el por qué la nutria nos representa, el dia viernes 4 de abril del 2025, se realizé un segundo encuentro
en donde de forma did4ctica consiste en armar un rompecabezas del logo de INCIVA (instituto para la investigacion y la preservacion Jel
patrimonio cultural y natural del valle del cauca) luego de ello responder las preguntas realizadas por el gestor ambiental comunitario.

15. Capacitacion 2 abril del 2025.
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[ACTIVIDAD NO. 4: -

N

Realizd @o del reporte correspondiente a los datos y resultados de las socializaciones llevadas a cabo durante el mes de marzo y abril. El
informe incluyd la descripcion detallada de las actividades realizadas, registro fotografico y las planillas de asistencia debidamente diligenciadas.
Dicho reporte fue remitido a la coordinadora Lady Jovanna Naranjo Garcia por medio de la aplicacion WhatsApp, cumpliendo con los
lineamientos establecidos para la entrega de informacién y garantizando el seguimiento adecuado a las acciones desarrolladas en el territorio.

H

9 Evidenclus Para Estadistica P Q @ Evidencias Para Estadistien

Realiz6 cipacitaciones durante ¢f mes de marzo - abrid en L Instituotn,
cdueativa julia festiepa, sede Matla Luiss Romin, disigida al grado 4-2 2
enrga de'la dooente MATUIA TERCSA PENARANDA FONTAL, donde Ia
prmeta cesién e llevé a &bo ol martes 1 do sbal del 2025, realizawdo ka
presentacién del gestor ambicntal comunitatio, explicondo sts funciones ¢
impostanda en valle del cauc, el Jueves.3 de abiil. del 2025, presentadn
el preryecto; ks 8 centros ppentives y. presentacién de I nuteia como
aeimal cepresentalive de incva, desarolo del plan de rabnjo dusote ©f
ahia 2025 , ubicacion de Jos contees opesativos & Importanda de conocnr:
porqlie deba de andar de wltos, sodalznaén o por qué La mitia nas.
representa, et a7 de atuil del 2025, . Loer mas P

Tuenaz noches. ot este medio se reporta los datos y resultados de bis
sodalzaciones nalzadas durante N mes de maa, induyrnda dozctijxitn
de actvidades, totogiias y planitias de asistencia 22tan
Rnakizé capaciacones duiante el mes de Man - abnl en k1 inslluabn.
educstive julia Restiepo; seda Mort Luea onisn, deigida ol grade 223
cargy de b doamte CONCLPOGN TANGARIFL donde 13 primera sesida se-
Hlewfsa caba o martes 1 de abiil det 2025 realizando 1 peesentacian del
gostor.ambiental camuiitatio, mplicando.cus funconss o importanda e
valle drd cwcn; prrzentacitin del proyecto, loy's crnftos operativasy
grresentacti dre L malris com anieal tegtesmtative de incivs, desatiolio:
it plan ce el theante e At 2025 , utcatins de 08 crlfy
operativos « knportaedia da conocer por que o do ks e shos.
socializacitn ¢ por qué L nisiis nos tepresenta, e dia jueves 3 de sbrif el
2025, ge raliz® un srqundo Prcuniic e.lesr mis

5. Copacitacién Tdeobril del 2025 0000 o
1Zem &

V. Capacitacidn 1 de abril del 20258, 4y ia1s i

4 D ovvwnmensan

ACTIVIDAD NO. 5;_—

Apoy6 durante el mes de marzo y abril la divulgacién y difusion de actividades, campaiias y procesos institucionales a través de los diferentes
medios de comunicacién, principalmente en redes sociales como Facebook, Instagram y WhatsApp. Estas acciones tuvieron como objetivo
informar, sensibilizar y generar mayor participacion por parte de la comunidad en torno a temas de interés publico. Se realizaron publicaciones
con contenido visual y textual enfocado en promover campaiias educativas, eventos culturales, ambientales y sociales, asf como también
destacar logros y avances institucionales.

(@:\ T D 89 % Katerin Daniela Balanta Bejarano b

1T min- 23

Inciva Patrimonio Vital ests.con
@ elvinculo_inciva y 5 personas mas en
Inciva Patrimonio Vital.
abr 4 « S

e, @:Audiencia Piblica :Rendicidn de Cuentas INCIVA
2024... Ver mas

Hacienda El Paraiso

Vishas la Haciends Ol Peralto un majestucso lugor
donde 15 naturaloza ¥ la culturs sa conectsn pac
ofrecerto la hictorin de amor mas represantativa de

—& A
INSTAGRAM FACEBOOK
31 de marzo del 2025 4 de abril del 2025

e

—
Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de marzo-abril desde el 29 DE MARZO DEL 2025
1al10 DE ﬁBRIL del 2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Estado de avance | Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):
de la actividad /

compromiso Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
(concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en ef Contrato No.040.10.05.25.544

Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo “Observaciones”.

Observaciones '
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Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):

Que el Contratista KATHERIN DANIELA BALANTA BEJARANO , identificado(a) con cédula de ciudadania No.
1.1116276825 de TULUA (Valle de! Cauca), vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de
Prestacion de Servicios No. 040.10.05.24.544, durante el tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2024 y el XX de
Otros XXXX de 2024, a la fecha no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacién y
la Preservacion del Patrimonio Cuitural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestidn Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato.

4. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION__ .| ______ DATOSCERTIFICACION OPLANILLADEPAGO
No. Planilla: 1071532003 =" 1
. . . . Operador: SIMPLE
Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales Fecha de Pago: 2 abril 2025 RS ‘
Periodo de pago de la seguridad social: FEBRERO %
5. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO ] -
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Val (Anticipo, Fecha :
Concepto alor avances, (ddimmiaa) Valor Observaciones
- pagos)
Valor inicial del contrato $ 14_420_000’ Cuota 1
Valor adiciones $0 - Cuota 2
Valor total del contrato $ 14.420.000 7 Cuota 3
Valor pagado $0 Cuota 4 ]
Valor causado que no se ha
pagado 52060000 | | Cuotas
Valor total ejecutado $2.060.000 Cuota 6
™
~ 4
Valor saldo por ejecutar $ 12.360.000 ,/ Cuota? —
< Cuota 8
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
Para efectos de disminucidn de la base de retencion en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: Sl NO
. Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del periodo de la
cuota.
. Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Penslones voluntarias del penodo de Ia cuota X

6. INFORME JURIDICO

El contratista no genera relacion laboral alguna con el Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Vaile
del Cauca, segtn el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 artfculo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral

Suspensién (Cuando aplique): N/A

Fecha de inicio de la suspension:

Fecha final de la suspension;

Cesién (Cuando aplique): N/A

Fecha de inicio de la cesion:

Fecha final de la cesidn:

QOtrosi (Cuando aplique):

Fecha de inicio del Otrosi:

Fecha final del Otrosi:

Terminacién anticipada (Cuando aplique):
Acta de Liquidacién:
Observaciones al informe juridico: [}

7. INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN L:A EJECUCION DEL. CONTRATO ~ INSTANCIAS Y MECANISMOS DE
i CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS
Segun la Clausula Decima primera este contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en eI artlculo 66 de la
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social
ala gestiéon administrativa _ o

Para const ncia de lo antenor fi rrnan la presente acta los que en ella intervinieron a los

dias del mes de I ABRlL /J de [ 2025 —

SUPERVISOR

Nombre: MARIA FERNAND 'CASTANEDA ORTEGA
Cargo: ASESORA JURIDIC

/ 4y rcaabe )z// oy | aiery

Apoyo &la Sufervision: li/ADY JOVANNA NABANJO GARCIA / COORDINADOR ZONAL. /
NIA:
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Santiago de Cali, 10 de Abril de 2025

Doctora .

< MARIA FERNANDA CASTANEDA ORTEGA
ASESORA JURIDICA
Supervisora del contrato

3

—Referencia: __. — ____Informe de actividadés Contrato Prestacion de Servicios
#: 040.10.05.25. 544 DEL 28 DE MARZO DEL 2025
Contratista: KATHERIN DANIELA BALANTA BEJARANO
Periodo reportado: Del 29 de MARZO al 10 de ABRIL de 2025

DADES'EJECUTADAS.

A continuacién, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.25.544 DEL 28 DE MARZO DEL 2025, el informe de actividades ejecutadas con base en el objeto
contractual, durante el periodo comprendido entre el 29-de MARZO al 10 de ABRIL de 2025. Durante este
periodo la ejecucion del contrato se centrd en: :

N

2

>
o=

ACTIVIDAD NO. 1:

Asisti a la capacitacion de planeacion dirigida por lady jovanna Naranjo Garcia en la caseta comunal del barrio el bosque el dia 29 de
marzo del 2025, en el horario de 3:00 pm a 5:00 pm, durante la capacitacién se abordaron los temas para el desarrollo de las actividades
contractuales del mes de marzo, fechas de entrega de informes, el cumplimiento de las actividades grupales e individuales, se plantea el
desarrollo de la accién ambiental comunitario: lugar , fechas y distribucion de las actividades de cada uno de los gestores ambientales
comunitarios, los gestore§ comunitarios expresan sus dudas e inquietudes, socializacion de los nuevos listados, importancia de realizar
un buen trabajo efectivo. Esto con el fin de dar un buen desarrollo del programa de educacién ambiental comunitario del valle del cauca,
2025.

Lugar: Caseta comunal del barrio el bosque.
_Fecha: 29 de marzo del gqgg_ =

Asistl de manera virtual el dia 4 de abril del 2025 en el horario de 10:30 a.m a 12:00 p.m a traves de la plataforma youtube, tema a tratar
enla audiencia publica de rendiccion de' cuentas del instituto para la investigacion y la preservacion del patrimonio cultural y natural del
valle del cauca — INCIVA. Durante la transmision virtual se realizo una presentacion del proyecto, desarrollo de los avances en los
patrimonios culturales y naturales a cargo , dialogo del desarrollo de los principales logros, avances y retos en los ultimos periodos del
proyecto: El desarrollo de-esta-trasmision permite conocer la transparecia en la administracion publica, conocer las gestiones y avances
realizadas por la entidad INCIVA
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—Lugar-Plataforma-YouTube—- - - -
Fecha: 4 de abril del 2025




Asisti a la captacion de informes dirigida por carolina botero y Sofia manzano, de manera virtual por la plataforma google meet el dia 9
de abril del 2025, en el horario de 2:00 pm a 3:00 pm, durante la capacitacion se brindan [as pautas o herramientas que sirvan para el
desarrollo de entrega de informe, abordando temas, tipo de letra, ubicacién y tamafios de evidencias fotografias, redaccién y buena
presentacion de los formatos, explicacion paso a paso de cada uno los formatos a entregar, pagos de la seguridad social del mes marzo,
dudas e inquietudes de los gestores ambientales comunitarios. esto con el fin de realizar una entrega eficiente donde se apliquen todas
las herramientas brindas por las capacitadoras. “ o -

O PROEDUCACION INCIVA eati.c
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Lugar: Plataforma google meet .- e —
Fecha: 9 de abril del 2025 B

ACTIVIDAD NO. 2:

. o~ Ny Lo

Participé en la accién ambiental realizada en el barrio Santa Inés en el parque de los tres dias, el dia 5 abril del 2025, desde las 2:00 pm
hasta la 4:00pm, dicha actividad fue en comparifa del presidente de la junta de accion comunal, el sefior Norbey Arias. Durante la jornada,
ademas de realizarse embellecimiento y jornada de limpieza se llevd a cabo la siembra de 16 plantas tipo Isora, 1 Cidron, 1 Guayacan y
2 Gualanday lo anterior con el objetivo de promover el cuidado del medio ambiente, embellecer el entorno y fortalecer la conciencia
ecoldgica en la comunidad. La actividad contd con la participacion activa de residentes del sector y voluntanos y se desarrolld en un
ambiente colaborativo y comprometido con la sostenibilidad. T e e

Lugar: Parque de los fres dias — barrio santa Inés. - s
Fecha: 9 de abril def 2025
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ACTIVIDAD NO. 3.

/

Realicé capacitaciones durante el mes de marzo — abril en la Institucion educativa julia Restrepo, sede Maria Luisa Roman, dirigida al
grado 2-2 a cargo de la docente CONCEPCION TANGARIFE, donde la primera sesion se llevé a cabo el martes 1 de abril del 2025,
realizando la presentacion del gestor ambiental comunitario, explicando sus funciones e importancia en valle del cauca, presentacion del
proyecto, los 5 centros operativos y presentacion de la nutria como animal representativo de inciva, desarrollo del plan de trabajo durante
el aito 2025 , ubicacién de los centros operativos e importancia de conocer por que debo de cuidar de ellos, socializacion el por qué la
nutria nos representa, el dia jueves 3 de abril del 2025, se realizé un segundo encuentro en donde de forma didactica consiste en armar
un rompecabezas del logo de INCIVA (instituto para la investigacion y la preservacion del patrimonio cultural y natural del valle del cauca)
luego de ello responder las preguntas realizadas por el gestor ambiental comunitario.

Lugar: Institucién educativa julia Restrepo - sede Maria Luisa Roméan
Fecha: 1 de abril del 2025

Lugar: Institucién educativa julia Restrepo - sede Maria Luisa Roman
Fecha: 3 de abril del 2025
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Realicé capacitaciones durante el mes de marzo — abril en la Institucion educativa julia Restrepo, sede Maria Luisa Roman, dirigida al
grado 3-2 a cargo de la docente WILIAM DAVALOS CACERES, donde la primera sesion se llevé a cabo el martes 1 de abril del 2025,
realizando la presentacion del gestor ambiental comunitario, explicando sus funciones e importancia en valle del cauca, presentacién del
proyecto, los 5 centros operativos y presentacion de la nutria como animal representativo de inciva, desarrollo del plan de trabajo durante
el afio 2025 , ubicacién de los centros operativos e importancia de conocer por que debo de cuidar de ellos, socializacién el por qué la
nutria nos representa, el dia jueves 3 de abril del 2025, se realizé un segundo encuentro en donde de forma didéctica consiste en armar
un rompecabezas del logo de INCIVA (instituto para la investigacion y la preservacion del patrimonio cultural y natural del valle del cauca)
luego de ello responder las preguntas realizadas por el gestor ambiental comunitario.

Lugar: Institucién educativa julia Restrepo - sede Marfa Luisa Roman
Fecha: 1 de abril del 2025
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Lugar: Institucion educativa julia Restrepo - sede Maria Luisa Roman
Fecha: 3 de abril del 2025
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Realicé capacitaciones durante el mes de marzo — abril en la Institucidn educativa julia Restrepo, sede Maria Luisa Roman, dirigida al
grado 4-2 a cargo de la docente MARIA TERESA PENARANDA FONTAL, donde la primera sesién se llevé a cabo el martes 1 de abril
del 2025, realizando la presentacién del gestor ambiental comunitario, explicando sus funciones e importancia en valle del cauca, el
jueves 3 de abril del 2025, presentacidn del proyecto, los 5 centros operativos y presentacioén de la nutria como animal representativo de
inciva, desarrollo del plan de trabajo durante el afio 2025 , ubicacién de los centros operativos e importancia de conocer por que debo de
cuidar de ellos, socializacién el por qué la nutria nos representa, el dia 7 de abril del 2025, se realizé un tercer encuentro en donde de
forma didactica consiste en armar un rompecabezas del logo de INCIVA (instituto para la investigacion y la preservacion del patrimonio
cultural y natural del valle del cauca) luego de ello responder las preguntas realizadas por el gestor ambiental comunitario,

Lugar: Institucién educativa julia Restrepo - sede Marfa Luisa Roman
Fecha: 1 de abril del 2025

Lugar: Institucién educativa julia Restrepo - sede Marfa Luisa Romén
Fecha: 3 de abril del 2025

Lugar: Institucién educativa julia Restrepo - sede Maria Luisa Romén
Fecha: 7 de abril del 2025
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Realicé capacitaciones durante el mes de marzo — abril en la Institucién educativa julia Restrepo, sede Maria Luisa Romén, dirigida al
grado 5-5 a cargo de la docente JOSE ANGEL RODRIGUEZ , donde la primera sesion se llevé a cabo el martes 1 de abril del 2025,
realizando Ia presentacion del gestor ambiental comunitario, explicando sus funciones e importancia en valle del cauca, el jueves 3 de
abril del 2025, presentacion del proyecto, los 5 centros operativos y presentacion de la nutria como animal representativo de inciva,
desarrollo del plan de trabajo durante el afio 2025 , ubicacion de los centros operativos e importancia de conocer por que debo de cuidar
de ellos, socializacion el por qué la nutria nos representa, el dia 7 de abril del 2025, se realizé un tercer encuentro en donde de forma
didactica consiste en armar un rompecabezas del logo de INCIVA (instituto para la investigacion y la preservacion del patrimonio cultural
y natural del valle del cauca) luego de ello responder las preguntas realizadas por el gestor ambiental comunitario.

ThnEd

Lugar: Institucion educativa julia Restrepo - sede Maria Luisa Roman
Fecha: 1 de abril del 2025
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Lugar: Institucion educativa julia Restrepo - sede Marfa Luisa Roman
Fecha:/3 de abril del 2025
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Lugar: Institucion educativa julia Restrepo - sede Marfa Luisa Roméan
Fecha: 7 de abril del 2025

RAGILTRO DR ABETRNCIA
PROCTICE DO ZOUCALION AMDIENTAL

Realicé capacitaciones durante el mes de marzo — abril en el grupo de DANZA MELAO DE CANA a cargo de la profesor’a GLORIA
PATRICIA ARBOLEDA, donde la primera sesién se llevé a cabo el martes 1 de abril del 2025, realizando la presentacién del gestor
ambiental comunitario, explicando sus funciones e importancia en valle del cauca, presentacién del proyecto, los 5 centros operativos y
presentacioén de la nutria como animal representativo de inciva, desarrollo del plan de trabajo durante el afio 2025 , ubicacién de los
centros operativos e importancia de conocer por que debo de cuidar de ellos, socializacién el por qué la nutria nos representa, el dia
viernes 4 de abril del 2025, se realizé un segundo encuentro en donde de forma didactica consiste en armar un rompecabezas del logo
de INCIVA (instituto para la investigacion y la preservacion del patrimonio cultural y natural del valle del cauca) luego de ello responder
las preguntas realizadas por el gestor ambiental comunitario.

Lugar: Grupo de danza melao de cafia — Caseta comunal del barrio farfan {
Fecha: 1 de abril del 2025




[t}

Lugar: Grupo de danza melao de cafia — Caseta comunal del barrio farfan

Fecha: 4 de abril del 2025
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Realicé capacitaciones durante el mes de marzo — abril en el grupo escuela de futbol Ratil leén categoria 2011 a cargo del profesor RAUL
LEON ,+donde la primera sesion se llevé a cabo el miércoles 2 de abiil del 2025, realizando la presentacién del gestor ambiental
comunitario, explicando sus funciones e importancia en valle del cauca, presentacion del proyecto, los 5 centros operativos y presentacion
de la nutria como animal representativo de inciva, desarrollo del plan de trabajo durante el afio 2025 , ubicacion de los centros operativos
e importancia de conocer por que debo de cuidar de ellos, socializacion el por qué la nutria nos representa, el dia viernes 4 de abril del
2025, se realizé un segundo encuentro en donde de forma didactica consiste en armar un rompecabezas del logo de INCIVA (instituto
para la investigacion y la preservacion del patrimonio cultural y natural del valle del cauca) luego de ello responder las preguntas realizadas

por el gestor ambiental comunitario.

Lugar: Escuela de futbol Rall leén categorfa 2011 — coliseo de pesas ayer Orozco
Fecha: 2 de abril del 2025
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Lugar: Escuela de futbol Ratil le6n categoria 2011 — coliseo de pesas ayer Orozco
Fecha: 4 de abril del 2025
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Realicé capacitaciones durante el mes de marzo — abril en el grupo escuela de futbol Ratil ledn categoria 2013 a cargo de! profesor RAUL
LEON , donde la primera sesién se llevé a cabo el miércoles 2 de abril del 2025, realizando la presentacién del gestor ambiental
comunitario, explicando sus funciones e importancia en valle del cauca, presentacion del proyecto, los 5 centros operativos y presentacion
de la nutria como animal representativo de inciva, desarrollo del plan de trabajo durante el afic 2025 , ubicacién de los centros operativos
e importancia de conocer por que debo de cuidar de ellos, socializacién el por qué la nutria nos representa, el dfa viernes 4 de abril del
2025, se realizé un segundo encuentro en donde de forma didactica consiste en armar un rompecabezas del logo de INCIVA (instituto
para la investigacion y la preservacion del patrimonio cultural y natural del valle del cauca) luego de ello responder las preguntas realizadas
por el gestor ambiental comunitario.

Lugar: Escuela de futbol Ratil leén categoria 2013 - coliseo de pesas ayer Orozco
Fecha: 2 de abril del 2025
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Lugar: Escuela de futbol Ratil ledn categoria 2013 — coliseo de pesas ayer Orozco
Fecha: 4 de abril del 2025
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Actividad No. 4.
/‘

Realicé el envio del reporte correspondiente a los datos y resultados de las socializaciones llevadas a cabo durante el mes de marzo y
abril. El informe incluyd la descripcién detallada de las actividades realizadas, registro fotografico y las planillas de asistencia debidamente
diligenciadas. Dicho reporte fue remitido a la coordinadora Lady Jovanna Naranjo Garcia por medio de la aplicacion WhatsApp,
cumpliendo con los lineamientos establecidos para la entrega de informacién y garantizando el seguimiento adecuado a las acciones

desarrolladas en el territorio.
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ACTIVI%D/NO. 5:/

Apoyé durante el mes de marzo y abril la divulgacién y difusién de actividades, campaiias y procesos institucionales a través de los
diferentes medios de comunicacién, principalmente en redes sociales como Facebook, Instagram y WhatsApp. Estas acciones tuvieron
como objetivo informar, sensibilizar y generar mayor participacién por parte de la comunidad en torno a temas de interés pliblico. Se
realizaron publicaciones con contenido visual y textual enfocado en promover campafias educativas, eventos culturales, ambientales y
sociales, asf como también destacar logros y avances institucionales.

m X0 CIEREDD &1

X

Katerin Daniolno Balanta Bojarano b
T min. 3z
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Q @ eatvinculo_inciva y 5§ personas mas on
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INSTAGRAM
31 de marzo del 2025 4 de abril del 2025

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.

Atentamente,

FIRMA: Fa""\\‘e’h\/\ Lo

NOMBRE: KATHERIN DANIELA BALANTA BEJARANO
C.C: 1.116.276.825
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NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: KATHERIN DANIELA BALANTABEJARANO .~

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C.X IOTRO' NUMERO: 1.116.276.825

y JINICIAL: X  |MENSUAL: FINAL: MES: ABRIL /

TULUA

%@ . |04D.10.05.25.544 DEL 281032025
v

et

8100005581 DEL 28/03/2025 -

DUl g
& ?:’;},\E? o

DE INFORMACION _

|o1000025096 DEL 2800312025

s R E e e b R R S

b

WA

RE DEL SUPERVIS

[FECHA DE ENTREGA |
2:
dd/mm/aa
LA
F to de Planillas de Seguridad Social =
Documento Equivalente K ngggao © Flanilas de Seguridad Socia /<
Pantallazo aceptacién contrato Secop . 2
1l (solo aplica en la cuotal) 5( Documento de Gausacin /{‘ 6‘é‘ﬂ é’,
Acta de Inicio {solo aplica en la >< Acta de Liquidacidn (solo aplica en la cuota
cuotat) final)
. F to Criteri luacién Contratista
Informe de actividades del contratista X (sc;r;::\;lc:::?:gj‘;zjgzgl;‘ oniratis
informe de Supervisién ,{ Numero de comprobante de pago
Certificacion bancaria (solo aplica en

s e R
FECHA:
dd/mm/aa

|24 —oy—2025~

sl Sl e s 4 Y LR,

: P A e
MOTIVO DE DEVOLUCION: FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
dd/mm/aa
3]

FECHA:
dd/mm/aa

Bs

INCIVA

g -é@;};_ﬂaw

. Formato dé Planillas de Seguridad Sociat
Documento Equivalente pagada
Pantallazo aceptacion contrato Secop Documento de Causacién
i1.{solo cuota)
Acta de Inicio (solo aplicaenla Acta de Liquidaclon (solo aplica en la cuota
cuotat) final)
informe de actividades del contratista Formato Criterios Evaluacion Contratista

(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision Nuimero de comprobante de pago

o B R L eI
FECHA:

dd/mm/aa
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NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURTD!CA FIRMA:
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Version: 00

FORMATO DOCUMENTO

EQUIVALENTE-PERSONAS | .o .
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
L FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 001- 2025

FACTURAR Art. 5 Resolucién 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA‘CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 30/04/2025

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali
Nombre y/o Raz6n Social Beneficiario: KATHERIN DANIELA BALANTA BEJARANO

Cedula beneficiario: 1.116.276.825
Direccion Beneficiario: Diagonal 21 # 6- 15

Correo Electronico beneficiario: katherinbalanta18@hotmail.com
Teléfono beneficiario: 3103661811
Ciudad: Tulua - Valle

ORMACION CONTRAGTUALL ‘ N
ontratar la prestacién de servicios de una persona natural bachlller sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién
para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.18.02-5651 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL

VALLE DEL CAUCA"

No. RPC: 9100025996 del 28/MARZ0/2025
No. CDP: 8100005581 del 28/MARZ0/2025

Valor Contrato:
$14.420.000 (CATORCE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL PESOS MCTE)

Concepto: Cuota No. (1) — Cuota: MARZO del Contrato No. 040.10.05.25.544 del
28/MARZ0/2025. Cuenta de Ahorros __ X Corriente __ No.: 76200002764 Banco:
BANCOLOMBIA

Valor: $2.060.000

Son: DOS MILLONES SESENTA MIL PESOS M/ICTE

SI__NO_X_DECLARD RENTA

\ZO\Jﬁ\\ew(\ o

Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C.1.116.276.825
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Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

a3

Cultural y Natural del Valle del Cauca
(ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS)

Fecha de Contabilizacién:

.

2500068142 07.05.2025 Pagina 1 dé
Referencia: 2100056542
RUT del Tercero: 11162768256 BALANTA BEJARANO KATHERIN
Coédigo del Tercero: 1116276825 Documento RPC: 9100025996
Centro Gestor: 1220 INCIVA y
Fondo: .- 12100004 ICLD Sec Ambiente . )
Concepto DIAN: PAGO DIFERENCIA 1RA CUOTA v
Descripcion:
Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S “X-BANCOS 0 243.100
002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 243.100 0
Total: 243.100 _ 243.100
Descuentos y/o Deducciones:
Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccién
Total: ol
Discriminacion IVA
Indicador i Denominacién Base Valor IVA
Total: 0 0

\‘-Ai(%_}/w

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

=

Vo Bo

Diego Andres Zufiiga

. Vo Bo. Contadora -INCIVA

Elaborado por
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lnstltuto para la lnvestlgacmn y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca
% (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS)

Doéumefito” No.” 2500068144 Fecha de Contabilizacién:  07.05.2025 Pagina1de 1.~

Referencia: 2100056161 i
RUT del Tercero: 11162768256 BALANTA BEJARANO KATHERIN .
Cdédigo del Tercero: 1116276825 Documento RPC: 9100025996
} Centro Gestor: . 1220 INCIVA "
Fondo: .- 12100004 - ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 1RA CTA CPS544 "
; Descripcion:
l Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 1110900202 50 Inﬂvafle- ahorro- S " X-BANCOS 0 _ 1.683.000
002 2401010001 25 Servicios ' X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0
003 4806120000 - 50 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 ’ 0
Total: 1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado - Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccién

Total: - 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacién Base Valor IVA

Total: 0 0

Nm__&( } V CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo . Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga

Elaborado por .
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. Instituto para la lnvestigacicS;n y Ia Preservacién del Patrimonio
) . Cultural y Natural del Valle del Cauca
(ADQUISICION: DE BIENES Y/O .S.ER_VI_C]OS)r :

VDoc_ui‘n(en‘to No. °© 2100056542 Fetha de Contabilizacién: . :0'6.0:5.2(}25 Pagina 1 de
Referencia: . AJUSTE.CTA1 pe . :
RUT:de! fl:el_'cero: z 11162768256: BALANTA BEJARANO KATHERIN LG : S
Cddigo del Tercero: 1116276825 Doctimento RPC: : ‘9100025996 : :
Gentro Gestor: ..  :: 1220 . dNciva st
Fondo: * : = 12100004 * %, IGLD Sec Ambierite £ ,
Concepto DIAN: PAGO DIFERENCIA 1’RACUOTA 2 S
Descipciof: . .© - ° PAGO DIFERENCIA 2DA CUOTA CP§-544 RO
T ) PAGO DIFERENCIA 1RA CUOTA CPs.544 2T, ) .
* |Posic Cuenta Civ Texto breve cuenta PosPre °.° Debe _ Habe
{001 2401010001 31 Servicios *. XACREEDOR[DEUDOR™  * -0 ( 243.100
Q02° 5506050170:, 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 P 260.000 0
.| 003 2407900003 - 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUG - 0- 2.600
; 004 2407900012 50 ESTAMP PRO-‘HOSPITALE X-RETN/DEDUC ) 0 N 2:600-
|005 2:4'67500004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC * _ ° 0 ¢ ¢ 5200
{006, 2407900008 *_50_ ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC g 0 1.300
007" 2407900005 .50 ESTAMP PRQ-univalle < _ X-RETN/DEDUC - 0 " 5200
. s o n Total 260.000 260.000
RN Descuentos y/o Deducciones:_
= ‘:::: Nombre del Descuento efectuado . ;:—3_. _Tasa Apl'gc'ada' Basé Gravable -Vr del Descuento
: : £ Lk aplicada ylo Deducc:on
. 1 DeduccnonEstamplllas Procultura Deduccion estanipilla 1,0000: 260.0600 " : 2.600
) _Deduccmn Estamplllas Prohospltales . Déduccion estampll]a _ 1 0000 _ . 260.000 2.600
Deduccnon Estamplllas Prodesarrollo - Deduccnon Estampllla 1E 2 0000 z 260.000 5:200
Deduccnon Estamplllas Pro Uceva - Deducmon Estampllla UCEVA 0,5000 260.000 1.300
' ‘Deduccnon Estamplllas Prouniv-dei Valfe - Deduc estam Prouniv 2,0000 : 260.000 5.200
. R : Total: | 16.900
. Discriminacion IVA ) )
Indicador e . Denominacién ' - Base VqloerA
: Va ':0% IVA compra bi€nes y setvicios ’ 260.000 -
] N Total: A 260.000

Gloria Lilian Saavedra- s s

Elaborado por - . ¢ H

HCE g “
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Nombre del Descuento efectuado

Tasa Aplicada

Base Gravable Vr del Descuento

Vo[go /

Gloria Lilian Saavedra

_ Vo Bo. Contadora -INCIVA

Elaborado por

aplicada yl/o Deduccién
Deduccién Estampillas Procultura - Deduccién estampilla 1,0000 1.800.0_00 ) 18.000
‘Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
. Deduccion Esfal:'npillaé Prodesarrollo - Deduccién Estampilla 2,0000 1.800.000 36.000
Deduccion Estampﬁfas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 ° 1.800.000 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 1.800.000 36.000
- ) Total: 117.000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion Base Valor IVA
Vo 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.000
Total: 1.800.000
C

Yo

oy . 0 '\'m-}
Instituto para la Investigacién y la Preservacion del Patrimonio !
14 i
Cultural y Natural del Valle del Cauca |
(ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) . §
‘ i
: i e ' E
Ddcuinento’ No." 2100056161 Fecha de Contabilizacién:  24.04.2025 Paginatide 1. ~—
Referencia: 1RA CTACP
RUT del Tercero: 11162768256 BALANTA BEJARANO KATHERIN
Caodigo del Tercero: 1116276825 Documento RPC: 9100025996
Centro Gestor: 1220 , INCIVA i -
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente ,
Concepto DIAN: 1RA CTA CPS544 -
Descripcion: . 1RA CTA CPS544
Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta“ . PosPre ) Debe Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR . 0 1.683.000
002 5506050170 40 Forialecimto cultura 2-320202009 1.800.000 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA  X-RETN/DEDUC ' 0 18.000
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0- 18.000
005 2407900004 .50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUGC 0 9.000
1007 2407800005 . 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC i 0 36.000
Total: 1.800.000 . 1.800.000
Descuentos y/o Deducciones: .



