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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, Agosto 2020

Ingeniero

GERMAN DARIO HERNANDEZ TORRES

Supervisor (E) Contrato No. CO1.PCCNTR.1308407
Coordinador Académico

Centro para el Desarrollo Tecnoldgico

De la Construccién y la Industria

Armenia, Quindio

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
Agosto del aifo 2020

Referencia: Contrato No. CO1.PCCNTR.1308407 del 27 de enero 2020

ANDRES MAURICIO MARTINEZ CASTRILLON, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.747.591 de
Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construccion y
la Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES
DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MONEDA ML/CTE ($ 38.233.333
ML/CTE). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago en el
mes de enero por valor de CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS
MONEDA M/CTE ($493.333 M/CTE), B). DIEZ (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre por
valor de TRES MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.700.00 M/CTE). C) Un (01) ultimo pago por
valor de SETECIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE. ($740.000 M/CTE).

Plazo: Sera hasta el dia 6 de diciembre de 2020.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear, ejecutar y orientar la Formacion
Profesional Integral que programe el centro de formacidn en sus diferentes niveles y modalidades en
el programa de Articulacién con la Educacion media - Doble Titulacién, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad vigente.

CLAUSULA INSTRUCTOR ARTICULACION . Las partes que mediante la plataforma SECOP Il se obligan con el
presente contrato, ademas de las condiciones expresas en los formatos y documentos cargados en la
plataforma, especialmente el Estudio previo para determinar la conveniencia y oportunidad en la
contratacion, nos adherimos a las siguientes clausulas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacién de los | Se participo en la planeacién | Fichas asociadas
procesos formativos de acuerdo con los | de los procesos formativos de | 1841637, 1839183,
lineamientos institucionales, para las | acuerdo a los lineamientos | 1841890, 2058934,
areas relacionadas con su perfil, | institucionales en el darea | 2059200, 2058952
correspondiente a la “Convocatoria de la | correspondiente. Tn. Implementacion y
APE para la conformaciéon del Banco de | Elaboracion de Plan anual | mantenimiento  de
Instructores del SENA 2020”. para las fichas asociadas. | Equipos Electronicos

Planeacion pedagogica. Industriales.
Enfocado a la elaboracién y/o

actualizacién de guias

aprendizaje, instrumentos de

evaluacion.

2 Participar cuando el centro de formacidn | Durante la vigencia reportada | No se asocian
lo requiera, en jornadas de disefio y | no se presentaron eventos | evidencia debido a
desarrollo curricular de programas de | que estén asociados a esta | que no se presenta
Formacion Profesional Integral, | obligacidn. eventos asociados a
conforme a las necesidades nacionales y esta obligacidn.

a los lineamientos institucionales
requeridos para las areas relacionadas
con su perfil.

3 Evaluar los aprendizajes previos | Durante la vigencia reportada | No se asocian
correspondientes a las fichas asignadas, | no se presentaron eventos | evidencia debido a
de acuerdo con los procedimientos, | que estén asociados a esta | que no se presenta
plazos y herramientas tecnoldgicas que | obligacion. eventos asociados a
la entidad defina. esta obligacidn.

4 Ejecutar la formacidon profesional | Planeacién y orientacién de | Informe de gestidn de

integral de acuerdo con el disefo
curricular y proyecto formativo de los
programas relacionados con su perfil.

Aplicar segun la modalidad y niveles,
estrategias de ensefanza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacion de acuerdo a
los lineamientos pedagdgicos vy

metodoldgicos de la entidad.

las Actividades de Ensefianza
— Aprendizaje- Evaluacion
programas de
formacién: Fichas 1841637,
1839183, 1841890, 2058934,
2059200, 2058952 Tn.

Implementacion y

para los

mantenimiento de Equipos
Electronicos Industriales, en
los registros establecidos en el
gestion
y/o
de guias de

sistema de
institucional. Creacion

actualizacion

tiempos del
instructor generado
del aplicativo Sofia
plus.

Elaboracion de Guias
de aprendizaje e
instrumentos de
evaluacién de las

formaciones

asignadas.
Plan de accién anual
para cada ficha
asignada.
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aprendizaje, instrumentos de
evaluacion, y el plan anual de
formacion.

Anuncios en LMS

Territurium.

Aplicar segun la modalidad y niveles,
estrategias de ensefanza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacion de acuerdo a
los lineamientos pedagdgicos vy

metodoldgicos de la entidad

Se aplican las diferentes
estrategias y seguimientos de
acuerdo a la normativa de la
entidad.

actualizacion

Creacién y/o

de guias de
aprendizaje, instrumentos de
evaluacion, y el plan anual de
formacion.

Elaboracion de Guias
de aprendizaje e
instrumentos de
evaluacion de las
formacidnes
asignadas, entre
otros formatos de la
modalidad. Plan de
accion

anual para

cada ficha asignada.

Participar cuando el centro de formacion
lo requiera, en proyectos de
investigacién técnica y/o pedagdgica
para fortalecer el proceso de formacion

de las areas relacionadas con su perfil.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
gue estén asociados a esta
obligacién.

No se asocian
evidencia debido a
gue no se presenta
eventos asociados a

esta obligacion.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas

entidad defina

tecnolégicas que la

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
gue estén asociados a esta
obligacién.

No se asocian
evidencia debido a
que no se presenta
eventos asociados a

esta obligacion.

Entregar los soportes del procedimiento
de Ingreso de aprendices al programa de
Ficha de
matricula; fotocopia del documento de

formacion tales como:

identidad, y/o requisitos definidos en el

disefio curricular, cuando ejecute

formaciéon complementaria

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
que estén asociados a esta
obligacién.

No se asocian
evidencia debido a
gue no se presenta
eventos asociados a

esta obligacion.

Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacién
que la entidad defina para la Gestién de
la Formacidon Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de los

aprendices seleccionados y matriculados

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
gue estén asociados a esta
obligacion.

No se asocian
evidencia debido a
gue no se presenta
eventos asociados a

esta obligacion.

www.sena.edu.co
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queden en ese estado. b). Registrando
juicios evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje, para
los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. c¢). Comunicando al
Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en el registro

de la informacion.

10 | Participar cuando el centro lo requiera | Durante la vigencia reportada | No se asocian
en el proceso de seleccion, disefio de | no se presentaron eventos | evidencia debido a
talleres e instrumentos que alimenten | que estén asociados a esta | que no se presenta
los bancos de pruebas para la seleccién | obligacidn. eventos asociados a
de aprendices. esta obligacion.

11 | Aplicary hacer cumplir el reglamento del | Se aplica y se hace cumplir el | Manual de
aprendiz, asi como el manual de | reglamento del aprendiz y de | convivencia
convivencia del Centro de Formacion igual manera el manual de | Reglamento del

convivencia . Fichas: 1841637, | aprendiz.
1839183, 1841890, 2058934,

2059200, 2058952 Tn.
Implementacion y
mantenimiento de Equipos
Electronicos Industriales.

12 | Apoyar procesos de Registro calificado | Durante la vigencia reportada | No se asocian
para los programas en nivel tecndlogo | no se presentaron eventos | evidencia debido a
de las dreas relacionadas con su perfil, | que estén asociados a esta | que no se presenta
cuando el centro lo requiera obligacién.. eventos asociados a

esta obligacion

13 | Acatar los lineamientos del Sistema | Durante la vigencia reportada | No se asocian
Integrado de Gestidén y el Sistema de | no se presentaron eventos | evidencia debido a
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir | que estén asociados a esta | que no se presenta
a las convocatorias que el centro | obligacidn. eventos asociados a
programa. esta obligacién

14 | Apoyar al centro de formacién cuando | Promocion-socializacion a | Socializacion con
este lo requiera, en la promocidn del | Convocatoria de formacién | aprendices, enro
portafolio de servicios presencial a distancia en el | otras personas.

centro CDTCI.

15 | Realizar seguimiento en la etapa | Durante la vigencia reportada | No se asocian

productiva a los a los aprendices que le

no se presentaron eventos

evidencia debido a

www.sena.edu.co
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sean asignados, cuando el centro de
formacion lo requiera

que estén asociados a esta
obligacion.

que no se presenta
eventos asociados a
esta obligacion.

16 | Responder por los bienes y elementos | Durante la vigencia reportada | No se asocian
puestos a su disposicion para el | no se presentaron eventos | evidencia debido a
cumplimiento del objeto del contrato y | que estén asociados a esta | que no se presenta
una vez finalizado, quedar a paz y salvo | obligacidon eventos asociados a
con el Almacén. esta obligacion.

17 | Aplicar al proceso de certificacién de la | Aplicaciéon al proceso de la | Certificados
norma de competencia “ORIENTAR | Certificacion de la norma de | entregados en |la
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN | Competencia. oficina de
LOS PLANES DE FORMACION | Competencia Laboral en la | contratacién  junto
CONCERTADOS, o la actualizacidon. | norma — Orientar formacion | con la
“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE | presencial de acuerdo con | documentacidn
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO | procedimientos técnicos vy | inicial del contrato.

TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto
debera proceso de
certificacion de la norma y aportar el

aplicar al

respectivo certificado de aprobacidn, o
la evidencia de la inscripcion efectiva a
mismo, al informe de ejecucidon
contractual, con plazo maximo a julio 31

de 2020

normativa, vigencia 12 de
diciembre de 2020.

Competencia Laboral en la
norma - Configurar
Dispositivos de computo de
acuerdo con especificaciones
del disefio y protocolos
Tecnicos, vigencia 28 de junio

2022.

Participacion en la ECCL
norma 240201056-
240201057

Entrega de
documentos para

particpacion en ECCL.

18

Acompafiar a los aprendices a las

actividades que se encuentren

planeadas por el equipo de Bienestar al

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
que estén asociados a esta

No se asocian
evidencia debido a

que no se presenta

Aprendiz. obligacion. eventos asociados a
esta obligacion.
19 | Apoyar y acompaiar los planes | Durante la vigencia reportada | No se asocian

tecnoldgicos “Prospectiva del Centro”

no se presentaron eventos
gue estén asociados a esta
obligacién.

evidencia debido a
que no se presenta
eventos asociados a
esta obligacion.

20

Mantener Su autonomia e

independencia en la ejecucion del

contrato, desde el punto de vista técnico

Planeacién y orientacién de
las acciones de formaciéon

Preparacion de
Documentos de
planeacién

www.sena.edu.co
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y cientifico, sin perjuicio en la garantia
del cumplimiento que deba darse a las
estructuras curriculares y los contenidos
minimos incluidos en los programas de
formacion, el calendario académico dela
vigencia contratada, la programacién de
las sesiones de formacidn, los objetivos
misionales y las normas y directrices
institucionales.

desarrolladas en el marco del
objeto contractual.

Atencion a los programas de
formacion: 1841637,
1839183, 1841890, 2058934,
2059200, 2058952 Tn.
Implementacion y
mantenimiento de Equipos
Electronicos Industriales.

Se ejecuta el objeto
contractual con autonomia e
independencia, de acuerdo a

la estructura curricular y

contenidos.
Envio de evidencia de
actividades realizadas por

instructor  al Lider de

diligenciados en los
formatos del sistema
de gestidn de calidad
del SENA vigentes
tales como: Guias de
aprendizaje,

instrumentos de
evaluacion, entre
otras realizadas
durante la duracidn
del contrato.
Contrato registrado
SECOP II.

Envio de e-mail al
Lider de Ariculacion
diariamente de las
actividades y/o
gestiones hechas por

Programa. el Instructor durante
el dia.

21 | Informar al Centro de formacion dentro | Durante la vigencia reportada | No se asocian
de las veinticuatro (24) horas siguientes | no se presentaron eventos | evidencia debido a
al conocimiento del hecho (s) y | que estén asociados a esta | que no se presenta
circunstancia (s), que puedan incidir en | obligacién. eventos asociados a
la oportuna o debida ejecucién del esta obligacidn.
contrato o que puedan poner en peligro
los intereses legitimos del SENA.

22 | Permanecer identificado con su carné | Durante la vigencia reportada | No se asocian
dentro de las instalaciones del SENAyen | no se presentaron eventos | evidencia debido a
los lugares donde desarrolle el objeto | que estén asociados a esta | que no se presenta
contractual, asi como  impartir | obligacién. eventos asociados a
formacién con la ropa de trabajo esta obligacion.
adecuada para el ambiente de
aprendizaje, identificada con el logo
SENA cuando asi sea necesario.

23 | Promover en los aprendices y velar por | Divulgacién permanente en | Ejecucién de las

el cumplimiento de las normas de
seguridad industrial y salud ocupacional,

al igual que las normas ambientales y

los procesos de Ensefanza -
Aprendizaje- - Evaluacidn a los
aprendices del uso adecuado
de los elementos de seguridad

actividades de
aprendizaje

conforme a las
normas de seguridad

www.sena.edu.co
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otras que sean de cumplimiento vy

industrial y salud ocupacional

industrial 'y salud

y se cumpla con los requisitos

no se presentaron eventos

referencia y promocién de practicas | ocupacionaly buenas
correctas con el medio | practicas
ambiente. ambientales.

24 | Atender oportunamente las solicitudes y | Diligenciamientoy entrega del | Informe de ejecucién
requerimientos hechos por la | informe de ejecucion de | de actividades del
Subdireccidon del Centro, Coordinacién | actividades y  evidencias | presente mes de
Académica, Supervisor de Contrato y/o | desarrolladas durante el mes | 2020 debidamente
el encargado del seguimiento técnico | de agosto de 2020. firmado por el
pedagégico, que estén directamente | Adjuntar archivo en Secop Supervisor del
relacionadas con el objeto contractual y Contrato. Reposa en
presentar informes mensuales y/o la oficina de
periddicos de la ejecucion del contrato, contratacion.
segun lo determine la entidad o el centro Confirmacion via e-
de formacion. mail de proceso de

adjuntar archivo
evidencias 2 en Secop
Il.

25 | Participar en las actividades de | Durante la vigencia reportada | No se asocian
transferencia tecnoldgica técnica y/o | no se presentaron eventos | evidencia debido a
institucional que el SENA y/o el centro | que estén asociados a esta | que no se presenta
de formaciéon desarrolle para el | obligacién. eventos asociados a
fortalecimiento de habilidades esta obligacion
pedagogicas, metodoldgicas y
transversales, asi como las acciones de
certificacion de competencias genéricas
y/o técnicas que validen el desempefio
como instructor

26 | Acompaiiar, cuando sea necesario, los | Durante la vigencia reportada | No se asocian
procesos de alistamiento relacionados | no se presentaron eventos | evidencia debido a
con las actividades de preparacidon | que estén asociados a esta | que no se presenta
documental requerida para los procesos | obligacién. eventos asociados a
de compra de materiales de formacién esta obligacidn.

y/o equipos y herramientas, dichos
documentos tienen que ver con
elaboracion de fichas técnicas vy
formatos de solicitud de materiales de
formacidn.
27 | Proponery liderar, cuando sea necesario | Durante la vigencia reportada | No se asocian

evidencia debido a

www.sena.edu.co
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institucionales exigidos, el desarrollo de
actividades académicas
complementarias como giras y visitas
técnicas, entre otras, que favorezcan el
fortalecimiento de la adquisicién de
parte de los

competencias  por

aprendices del centro

que estén asociados a esta
obligacion.

que no se presenta
eventos asociados a
esta obligacion

28

El instructor solo podra reportar un
maximo de ciento sesenta (160) horas
mes conforme a las horas académicas
impartidas e incluyendo el desarrollo de
adicionales

actividades académicas

como lo son el acompafiamiento vy

Se cumplid con las horas
establecidas de acuerdo a la
programacion, comprendida
entre el 1 agosto y el 31 de
agosto de 2020, para un total

de 160 horas en el mes.

Informe de Gestidn
de tiempos del mes
de agosto 2020 en
SenaSofiaPlus.

Horas validadas con
la funcionaria Janeth

seguimiento a la ejecucion de los Jimenez.
proyectos de formacién o conjunto de
proyectos por redes tecnoldgicas que
garanticen la integralidad en la ejecucién
del proceso de aprendizaje
OBLIGACIONES GENERALES.
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1. | Acatar la Constitucidn Politica, la Ley, los
o . Entrega de documentos para | Documentos
principios de la contratacidn estatal y las , - .
dema dant legalizar contrato en oficina | requeridos para la
emds normas  concordantes ey
) y de contratacion. legalizacion del
complementarias. contrato
2. | Responder por el adecuado y oportuno Fichas asignadas:
cumplimiento de las obligaciones 1841637, 1839183,
contraidas en el presente contrato. o 1841890, 2058934,
Desarrollo de las actividades
., 2059200, 2058952
de formacidon de manera ]
. Tn. Implementacion y
virtual. o
mantenimiento  de
Equipos Electronicos
Industriales.
3. | Participar en las reuniones que para la . . No se asocian
. ., Durante la vigencia reportada . ) .
ejecucién del contrato sean convocadas. evidencia debido a
no se presentaron eventos
i . qgue no se presenta
que estén asociados a esta .
L, eventos asociados a
obligacién. L,
esta obligacion.
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Entregar periddicamente y al finalizar el
contrato o cuando el supervisor lo
solicite, todos los documentos y archivos
(fisicos y electrénicos) a su cargo y que
se produzcan en ejecucion de sus
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las normas y
procedimientos que establezca el
Archivo General de la Nacién y de
formato GD-F-004

Unico  de

acuerdo con el
Formato Inventario

Documental.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
gue estén asociados a esta
obligacion.

No se asocian
evidencia debido a
gue no se presenta
eventos asociados a

esta obligacion.

Entregar a la finalizacidon del plazo de
ejecucion o del vinculo contractual o
cuando el supervisor del contrato lo
solicite, los bienes devolutivos que le
sido  asignados

hayan para el

cumplimiento del objeto del contrato.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
que estén asociados a esta
obligacion.

No se asocian
evidencia debido a
gue no se presenta
eventos asociados a

esta obligacion.

Utilizar en debida forma las claves
asignadas para el ingreso a los sistemas
de informacion y gestion del SENA
para la

contrato y al finalizar el mismo, informar

requeridos ejecucién  del
para su desactivacion, garantizando la
seguridad y reserva de la informacion
conocida por estos u otros medios
durante la ejecucion.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
gue estén asociados a esta
obligacién.

No se asocian
evidencia debido a
gue no se presenta
eventos asociados a

esta obligacion

Colaborar en la elaboracién de
respuestas y suministro de informacién
por las autoridades vy
Estado

Colombiano, en relacién con la ejecucion

requerida
organismos de control del

del contrato y de los asuntos

relacionados con el mismo.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
gue estén asociados a esta
obligacion.

No se asocian
evidencia debido a
gue no se presenta
eventos asociados a

esta obligacidn
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8. | Solicitar autorizacion escrita del SENA . . No se asocian
. Durante la vigencia reportada . i .
para utilizar el nombre, emblema o sello evidencia debido a
. . L . no se presentaron eventos
oficial con fines publicitarios o ajenos a J . qgue no se presenta
. . . que estén asociados a esta .
los establecidos en los lineamientos de la o, eventos asociados a
) obligacién. L
Entidad. esta obligacion.

9. | Cumplir con las normas, reglamentos e a. Se realizan
instrucciones del Sistema de Gestion de acciones diarias
la Seguridad y Salud en el Trabajo del encaminadas al
SENA, segun la normatividad vigente. cuidado integral de la

salud.
b. Se realiza Afiliacién
Uso adecuado de los al sistema de riesgos
elementos de  seguridad laborales a través de
industrial y salud ocupacional la ARL Positiva
para el desarrollo de las c. Se realiza afiliacion
actividades de aprendizaje. al sistema de riesgos
laborales
d. Cumplimiento de
los estandares de los
reglamentos v
politicas de seguridad
y salud en el trabajo.

10. | Entregar el examen médico pre-
ocupacional al Grupo de Seguridad y Realizacion del
Salud en el Trabajo de la Direccion | Afiliacion al sistema de riesgos | examen médico, que
General y/o sus homdlogos en los Iabc?r'ales a traye§ de la ARL|a la fe(?ha se

.. . . Positiva, cumplimiento de las | encuentra vigente y

Centros de Formacién y Direcciones N . )
ional d 9 | politicas de riesgos laborales, | reposa en los archivos
Regionales € acuerdo con €| rejlizacion del examen pre | de la oficina de
profesiograma, el objeto a desarrollary | gcupacional y adquisicién de | contratacién del
dentro de los plazos establecidos | los EPP para la realizacién de | centro, de acuerdo a
legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. | actividades de campo. lo establecido en el
18). decreto 723 de 2013.

11. | Paralos efectos de retencidn prevista en | Durante la vigencia reportada
el articulo 3.2.7.5 del Decreto 1273 de | no se presentaron eventos | NO se asocian
2018, el contratista estard obligado a | que estén asociados a esta | evidencia debido a
informar al SENA al momento de la | obligacion. que no se presenta

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



SENA

IN

siqa

suscripcion del contrato y cuando quiera
gue se produzca alguna modificacion
que afecte el monto y el giro de los
aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, conforme con las variables alli
establecidas.

eventos asociados a
esta obligacion

Seguridad Social Integral (salud, pension
y riesgos laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente, aportando los
soportes de pago los cuales deben ser
validados para constatar que en efecto
el pago de la planilla haya sido recibido
por la entidad correspondiente y en caso
de incumplimiento total o parcial,

responder por las consecuencias y

sanciones que disponga la ley.

Pago oportuno de los aportes
al Sistema de Seguridad Social
Integral planilla No.18110145,
operador Asopagos s.a.

12. | Adjuntar el certificado de aprobacion de Se envié  Taller
los conocimientos basicos del Evaluativo I
Subsistema de Gestién de Seguridad y | Participacion al Ill Congreso | Congreso Seguridad y
Salud en el Trabajo, para el primer pago | Virtual de SST en el mes | Salud en el Trabajo.
de los honorarios. pasado. Pendiente de

certificacion para
este mes.

13. | Mantener actualizados los sistemas de
informacidn sobre los cuales se le haya . . No se asocian

. ) . Durante la vigencia reportada . ) .
asignado usuario y contraseia durante evidencia debido a
. L, no se presentaron eventos
la ejecucion del contrato y entregar al j . gue no se presenta
. . . que estén asociados a esta .
supervisor las evidencias del estado en bligacis eventos asociados a
. obligacion. L
que se encuentre, en los informes de esta obligacion.
ejecucion contractual parcial o final.
14. | Realizar los pagos al Sistema de

Planilla de pago N2
18110145, operador
Asopagos s.a.
correspondiente  al
mes de julio de 2020.
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15.

No subcontratar las actividades propias
del objeto contractual, salvo, que dentro
del desarrollo de la propuesta se haya
previsto disponer de recurso humano,
para lo cual debera tener en cuenta que
no podrd vincular menores de edad,
dando aplicacién a la Resolucién No.
1677 de 2008 del
Proteccidn Social y los Pactos, Convenios

Ministerio de
v Convenciones Internacionales
ratificados por Colombia, sobre los

derechos de los nifios.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
qgue estén asociados a esta
obligacion.

No se asocian
evidencia debido a
gue no se presenta
eventos asociados a

esta obligacion.

16.

En caso de que proceda el registro y
asignacion de una firma digital, usarla
dentro de los limites impuestos por el
objeto y las obligaciones del presente
contrato y en todo caso con la debida
autorizacion de quien corresponda.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
que estén asociados a esta
obligacion.

No se asocian
evidencia debido a
gue no se presenta
eventos asociados a

esta obligacion.

17.

Desplazarse dentro y fuera del territorio
nacional cuando sea requerido para el
cumplimiento de las obligaciones
contractuales y legalizar las érdenes de
viaje de acuerdo con los términos vy
SENA

culminado el desplazamiento.

lineamientos del una vez

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
gue estén asociados a esta
obligacién.

No se asocian
evidencia debido a
gue no se presenta
eventos asociados a

esta obligacion

18.

Guardar reserva de la informacidn

asociada al objeto contractual

repose en bases de datos, sistemas de

que

gestion, aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los cuales se le
haya concedido acceso mediante
codigos, claves o contrasefias,
respondiendo penal, civil y
administrativamente por su

adulteracion, pérdida, consulta, uso o
acceso no autorizado o fraudulento,
durante el plazo de ejecucién del

contrato y dos (2) aflos mas, conforme a

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
que estén asociados a esta
obligacién.

No se asocian
evidencia debido a
gue no se presenta
eventos asociados a

esta obligacion.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



siqa

las disposiciones contenidas en la Ley
1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley
1273 de 2009 y las demas que las
complementen, sustituyan o

modifiquen.

19.

En cumplimiento de lo dispuesto en el
paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley
1562 de 2012 y del Decreto 1273 de
2018 el contratista deberd acreditar que
se encuentra al dia en el pago mensual
de los aportes del Sistema de Seguridad
Social Integral, estos pagos podran
acreditarse mes vencido y Unicamente
por el sistema pila o de planilla asistida o
el que determine el Ministerio del

Trabajo. Cuando corresponda el
contratista también debe acreditar el
pago oportuno de los aportes al SENA,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar

(cuando corresponda).

Pago oportuno de los aportes
al Sistema de Seguridad Social
Integral planilla No.
18110145, operador
Asopagos s.a.

Planilla Pila Ne
18110145, operador
Asopagos s.a.
correspondiente  al
mes de julio de 2020.

20.

Las demds que sean necesarias para el

cabal cumplimiento del objeto

contractual.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
gue estén asociados a esta
obligacién.

No se asocian
evidencia debido a
gue no se presenta
eventos asociados a
esta obligacion.

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla No.
18110145, expedido por Asopagos s.a. correspondiente al mes de julio del afio 2020. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencia en ( 1) folio.

Cordialmente,

2 b =

ANDRES MAURICIO MARTINEZ CASTRILLON
Contratista
C.C. No. 79.747.591 de Bogotd

Recibi a satisfaccion:

¢ ) German
Dario
Hernandez

Torres
GERMAN DARIO HERNANDEZ TORRES
Supervisor (E) del Contrato
Contrato N2 CO1.PCCNTR.1308407
Coordinador Academico
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EVIDENCIA FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

EVIDENCIAS 1

A continuacidn, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucién mensual de
Andres Mauricio Martinez Castrillon, correspondiente al mes de agosto 2020, del 01 de agosto al 10 de
agosto.

Obligaciones Especificas

Obligacion No. 4

Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y proyecto formativo de los
programas relacionados con su perfil. Aplicar segin la modalidad y niveles, estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y evaluacion de acuerdo a los lineamientos pedagogicos y metodoldgicos de la
entidad.

Informe de gestion de tiempos del instructor generado del aplicativo Sofia plus.

Elaboracion de Guias de aprendizaje e instrumentos de evaluacidn de las formacidones asignadas.

Plan de accién anual para cada ficha asignada.

Anuncios en LMS Territurium.

™M PLANEACION CURRICULAR ART! X @ GESTION CONTRACTUAL GC_10 X ‘ B Robert Miles - Children [Dre: 41 X ‘ + - X

<« C @ mailgoogle.com/mail/u/0 #inbox/FMfcgrwHMZPgfdGDFfhqQVKKZmM KGTMQ * =@ :

— n Gmail Q  Buscarcorreo

<« 8 o
I— Redactar

PLANEACION CURRICULAR ARTICULACION MEDIA CDTCI 2020 - Invitacion para colaborar &

Recibidos X

Importantes Julic Alcides Aguirre ... (via Google Drive) <driveshares-noreply@google com> lun., 30 mar. 10:02 (hace 12 dias)

Enviad para mi, bposadac, carlosruiz, jzamu, imupegui, arq.edgarerazo, maobotiva, 0sivaa, jcmejiad7, jcasas, orca, aguirrejuliod? ~

Borradores

<y EVVO DO

Categorias
Prioridad Julio Alcides Aguirre Estupifian te ha invitado a celaberar en |a siguiente carpeta compartida:

U BB PLANEACION CURRICULAR ARTICULACION MEDIA CDTCI 2020
Unwanted
Varios
Mas i (*] W Ccompafieros buenos dias,

L‘\ Comedidarnente les comparto el enlace para subir las planeaciones curriculares de

cada una de sus fichas, conforme a lo establecido en la circular No. 1-3-2020-000055

Siinicias sesion, accederds a del 28 de marzo de 2020, punto 16.8. (La anexo en este enlace).
Hangouts desde todos Ios semviciogde |
Google. % Muchas gracias y quedo atento a sus sugerencias e inquietudes.

Inicia sesién .

[ e

11:14a. m.
N

11/04/2020
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1
2 PLANEACION ANUAL IMPLERENTACION Y MANTENIRMIENTO DE EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES
B Grado 10 fechas Grado 11 fechas
4 ley chm circuitos 16-mar|electricidad 16-mar]
5 circuitos 24-mar|planos electricos 24-mar]
del 20/04 hasta calculos de consuma de potencia  |del 20/04 hasta
6 sistemas de numeracion 08/05 de las instalaciones electricas 08/05
simbologia ¥ componentes del 11-05 hasta 23-  |normas tecnica para las DESDE EL 11-05
7 electronicos 05 instalaciones electricas HASTA 22-05
desde 01-06 hasta DESDE EL 26-06
8 PCE manual 12-08 manejo de herramientas elactricas |HASTA 19-06
desde 16-06 hasta  |mtto electronica de potencia DESDEEL 23 - 06
9 un PCB a una cara 03-07 TIRISTORES HASTAEL10-07
desde 06-07 hasta DESDEEL13-07
10 ofimatica 24-07 basico de microcontroladores HASTA EL 31-07
desde el 27 - 07 electronica de potencia AD, RELE, |DESDEEL0OZ-08
1 saldadura hasta 14 - 08 OPTOACOPLADORES HASTAEL 21 - 0&
desde 18 - 08 hasta [manejo de motores y maguinas DESDE EL 24 - 03
12 maontaje proyecta 09 - 10 estaticas HASTAELLL - 09
desde el 13 - 10 DESARROLLO DEL PROYECTO DESDEEL14-09
13 seguridad industrial hasta 23-10 FORMATIVO HASTAEL 30 - 10
mtto fuentes-tarjetas desde el 26 -10 DESDE 3-11
14 electroncas hasta 20 -11 ofimatica HASTA 30 - 11
manejo de herramientas des el 23 -11 hasta
15 electronica 04-12
Planecion Anual | GRADO 10 -2058352 ® < 3

< | guias para grado 10_ - O 'Y
Inicio Campartir Vista [7]
4 Cortar x T3 Muevo elementa - Abrit FH seleccionar todo
J Copiar ruta de acceso T:lFé[\'E((ESD - Modificar Mo seleccionar nada
Anclaral  Copiar Pegar Mower Copiar  Eliminar Cambiar  Nueva Fropiedades i
Aeceso tapido 7] Pegar acceso directo 5 5 nombre | carpeta = £ Historial 7 Invertir selzcdon
1 Portapapeles Organizar Nugva Abrir Seleccionar
€« A < Escritorio » guias -instrurnentos -ELECTRONMICA, » GUIAS e INSTRUMENTOS __PLAM AMUAL 2020_Electronica » Grados 10 » guias para grado 100 v O A9 Buscar en quias para grado 1.,

ficha 1841637_fundado # ™ Marnbre

asistencias_acta ABRIL 5 _GFPI-F-019_GUI4_DE_APRENDIZAJE_EMPRENDIMIENTD

@ dioxido claro 3] 1_GFPI-F-019_GUIA_DE_APREMDIZAJE_sistemas numericos
mayo £33 2_GFPI-F-019_GULA_DE_APRENDIZAJE_compontes_simbologia_pre
Videa €32 3 GRPI-F-010_GULA_DE_APRENDIZAIE disefio y construccion de P

€] 4_GFPI-F-019_GUI&_DE_ARRENDIZAJE_disefia y construccion de P

€ 5_GFRI-F-019_GUIA_DE_APRENDIZAJE ofimatica

& OneDrive €1 6_GFPI-F-019_GUI&_DE_APRENDIZAJE_soldar-desaldar

€ 7_GFPI-F-019_GUIA_DE_APRENDIZAJE_SST. sequridad-higiene ind.

03] 7_instrumento eval _ seguridad industrial 3

¥ Descargas [ 8_GFPI-F-019_GULA_DE_APRENDIZAJE_ fuentes voltaje

%] Documentes 5] 9_GFPI-F-019_GUI&_DE_APRENDIZAJE_herramientas-dispostives e Seleccione el archivo del que desea obtener la vista previa.
[ Escritatia

22 Drapbox

[ Este equipo

&= Imagenes
D Masica

J Objetos 30

B videos

=, Disca lacal (C3)
- DATOS (D

& Unidad de CD (E)

¥ Red

11 elementos
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Ficha : 1839183 Ficha : 1839183 Ficha : 1841637 Ficha : 1841637 Fichia : 1841390

4 L4
SENA : SENA

4
SENA

b ¥ BH @

IMPLEMENTACIONY ...  IMPLEMENTACIONY ...  IMPLEMENTACIONY ... IMPLEMENTACIONY ... IMPLEMENTACIONY ...
Induccion_vw2 IMPLEMENTACION. .. Induccion_v2 IMPLEMENTACION. Induccion_v2
&Instructor & Instructar #Instructor & Instructor &Instructor
= o= Sin cédign = Sin chdigo e Sin cbtign o Sin sédlign o= Sin cédign
Ficha : 1841390 Ficha : 2058934 Ficha : 2058934 Ficha : 2058952 Ficha : 2058952
@
o L4 o
SENA SENA SENA
Ay
IMPLEMENTACIONY ... IMPLEMENTACIONY ...  MANTENIMIENTODE...  MANTENIMIENTO DE ...  SEGURIDAD EN INSTA...
IMPLEMENTACION Induccion_v2 MANTEMIMIENTO Induccion_v2 SEGURIDAD EM |
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Anuncios en plataforma LMS Territurium para las 6 fichas.

@ Tenitorium || IMPLEMENTACION X + - X

<« C @ senaterritoriolafperfilphp?id=1779843 a #« 0 » 6

Wikis Bisqueda avanzada > @
@ psistencia

5l Galeria
“ chat

o Competencias
£ Portafolio de Evidencias

ANDRES MAURICIO MARTINEZ CASTRILLON
fecha de inicio: 30 de Julio del 2020 - fecha de vigencia: 30 de Julio del 2020

<o Gamificacidn Asunto: Bolsas Corporativas Bilingdismo
2 Enlaces

@ Buenas tardes compafieros,
Centro de Calificaciones

@ Db % B B B

= Grupn Arnablermente envié los enlaces para la inscripcidn a las Bolsas comorativas en el drea de Bilinalismo del Centra,
B
- IR Fanifa Coib ks Nombre Programa Enlace de fnscripcién directa
= Ribricas Empresa
] Blogs
B geguimienta
@ configuracian http:oferta 15.edu.co/sofia-
1238822 ENGLISHDOT WORKS | . 12 detalle-oferta htmipfm=08fc=MDT
Colaboradores BEGINNER PDo0SGE
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MARTINEZ
= CASTRILLON
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1435572 ENGLISH DOT WORKS 1 i lle-oferta MmPTm=08&fc= Fo6 T
http:/ofarta i5.8du co/sofia-
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EyXI7dUqup
BILINGUISMO http://ofarta lus edu co/sofia-
1435578 ENGLISH DOT WORKS 3 | oferta/datalle-oferta html?fm=0&fc=
aZxkwOcaTLQ
http:oferta is.edu cofsofia-
1435538 ENGLISH DOT WORKS 4 | oferta/detalle-oferta html?fm=0&fc= D -
1}
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7 La W Radio Colombia audio 41 X | @ Tenitorium || Bienvenidos X | @R Correo: dndres Mauricio Martine X @) (2) Whatsiipp x  +

e

<«

4 La ¥ Radio Colombia audio 41 X | <@ Territorium || Bienvenidas % | [ Correo: Andres Mauricia Martine X ) (2) WhatsApp x  +
C @ webwhatsapp.com Qa * 0
) - 118 Pdc Oficia % Q
u N N Pedacito Cielo, +57 300 8879141, +57 301 2279142, +57 305 2910968, +57 311 3070757, +57 3114220054, +57 3115331830, +...

c

Q

@ webwhatsapp.com

- i 108 Oficial Q
- Pedacito Cielo,, Pedacito, +34 643 14 64 02, +57 300 8872141, +57 301 2279142, +57 301 5323426, +57 305 2010068, +57 3104...
~Trabajos CaroPedacito
EBuen dia.. les recuerdo que hoy a las ocho pm se termina el plazo para

Recibe notificaciones de mensajes nuevos ©
entregar el taller de esta semana.. Animo! 73a.m

Adtivar notificaciones de escritorio »

+57 313 5311182 salid del grupo
Buscar o empezar un chat nuevo

SABADO
Crucero: Ti36 3. m.
Shari: B Foto & El codigo de seguridad de +57 316 5430315 cambid, Haz clic para mas informacidn,
@ El cédigo de seguridad de +57 316 5430315 cambid, Haz clic para més informacidn,
11B Pde Oficial ® 7:35 3. .
Euenos dias Muchachos ¥ Padres de Familia.... Hov
10B Oficial 7332, m. Join our Cloud HD Yideo Meeting

Buengos dias Muchaches y Padres de Fami... Foom e la empresa lider én videocomunicacion para empresas
modernas, que cuenta con una plataforma en la nube sencilla y fiable

Cdvieh zoom.
Falabella Colombia A HIRER zRam s
Hola Andres Mauricio Tu compra N° 1412480... EBuenos dias Muchachos y Padres de Familia... recuerclen mafiana martes a
las 2:00am. tendremos sesion de modalidad Electrénica en linea, por zoorm....

para adarar dudas, y demdas temas aspectos de la modalidad ..recuerden

RetiroEMALIS Catedral 2019 | bozam. ponersen al dia los que faltan por entregar el taller 4 y el taller 5..animo..|'!

+57 315 5473158: ORACION de la MARNANA.., (£, nos vemos mafiana., © ..se cuidan: codigo
acceso zoom: pedacito

Encuentra amigos e hittps:/fusdweb.zoorm.us// 786460351817

Herson_movista: € Foto putl=ZrRpUHp4aCExS VWA IEYGIQ ThsZz00 o

Escribbe un mensaje agul

Amor y amistad ayer a3
Julieta; ® video =

m Guia Organismos Eco.., ( 4
Recibe notificaciones de mensajes nueves B
Activar notificaciones de escritorio > FDF - &3 kB 458 p.m.

WIERMES
Buscar o empezar un chat nuevo

~Trabajos CaroPedacito

Cr’u(ero; 1363 . Buen dia.. les recuerdo que hoy a las ocho prm se termina el plazo para
A !
Shari: £ Fato entregar el taller de esta semana.. Animo! T3 am
. & El cédigo de seguridad de +57 317 7693198 cambid. Haz clic para més informacidn,
118 Pdc Oficial & 7352.m,
Buenos dias Muchaches y Padres de Familia.... Hov
10B Oficial 7333 m. Join our Cloud HD Yideo heeting

Buenos dias Muchachos y Padres de Farni.., Zoom es la empresa lider en videocomunicacion para empresas
modernas, que cuenta con una platafarma en la nube sencilla y fiable

. usOdweb.zoom.us
Falabella Colombia T A m.
Hola Andres Mauricio Tu compra N 1412480... Buenos dias Muchachos y Padres de Familia... recuerden mafiana martes a
las 8:003m.tendremos zesion de modalidad Eledrénica en linea, por zoom,

.. para adarar dudas, y demas temas aspectos de |a modalidad ..recuerden

RetiroEMALIS Catedral 2019 . w02 e m. ponerszen al dia los que faltan por entregar el taller 4 y el taller 5..animo. "
+57 315 5473158: ORACION de la MARIANA.., . nos vemos mafana. . .se cuidan;

codigo de acceso a zoom: pedacito
Encuentro amigos e https:/fustdweb.zoorm.us/j/ 7292604 28337

puwd=LONiIMGtie TZSMKZwaDF47 1oweURVUTOS 7352 m.

Herson_movista: B Foto

Amory amistac aver ® [Escribe un mensgje aqui
=/
Julieta: ™ Video
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Obligacion No. 20

Mantener su autonomia e independencia en la ejecucién del contrato, desde el punto de vista técnico y
cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las estructuras curriculares y los
contenidos minimos incluidos en los programas de formacién, el calendario académico de la vigencia
contratada, la programacion de las sesiones de formacidn, los objetivos misionales y las normas y directrices

institucionales.

Preparacion de Documentos de planeacidn diligenciados en los formatos del sistema de gestion de calidad
del SENA vigentes tales como: Guias de aprendizaje, instrumentos de evaluacidn, entre otras realizadas

7 /1qa

durante la duracion del contrato.
Contrato registrado SECOP II.

S+ Sofia plus x g

&« & Q ©  H v senasofiaplus.edu.cofsofiahome/orincpal faces

Sofiarius F¢

Instructor

[& Disefio Curricular

(& Ejecucion de la Fermacién
[ Gestion de Ambientes

& Gestidh de Tiempos

& Lms

[ Matricula

(& Planeacién de la Formacion
(& Reportes

& sG6S

H R Escribe aqui para buscar

& ANDRES MAURICIO

Ingresar a la Plataforma Virtual

- O %

2} = Bandeja de tareas & LWS SENA @ Cambiar Clave Salir

Aprendiz

2134447

- BEGURIDAD EM INSTALACIONES ELECTRICAS
Pégina 1de

Instructor

1839183
1841637
1841677
18418490
1841899
1841901
2058934
2058952
2059200

- IMPLEMEMNTACIOM ¥ MANTEMIMIENTO DE EQUIPOS ELECTROMNICOS INDUSTRIALES
- IMPLEMEMTACION ¥ MANTEMIMIENTO DE EQUIPOS ELECTROMNICOS INDUSTRIALES
- BISTEMAS

- IMPLEMEMTACIOM ¥ MANTEMIMIENTO DE EQUIPOS ELECTROMNICOS INDUSTRIALES
- BISTEMAS

- MANTEMIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO.

- IMPLEMEMTACION ¥ MANTEMIMIENTO DE EQUIPOS ELECTROMNICOS INDUSTRIALES
- IMPLEMENTACION ¥ MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES
- IMPLEMEMTACIOM ¥ MANTEMIMIENTO DE EQUIPOS ELECTROMNICOS INDUSTRIALES

= Pagina 1 de 1
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17 de diciembre de 2021
17 de diciembre de 2021
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SECOP Il

@ Editar x  + - X
& C @ secopgov.cofCO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEditAfiew? docUniguel dentifier=CO1.SLCNTR. 2475060 fr O N = o H
Pago 005 CO1.PCCNTR.1308407- 31092020 7:06:00 AW Lirc- 14/05/2020 8:00:00 AM ¢ure- 3.700.000 COF Pagado Detalle
ong 03:00) Bogatd, Liira, Quito) 05.00) Sogotd, Lina, Guita]
Pago 006 CO1PCCNTR1302407- 30/06/2020 5:28:00 AM (uirc- 11/06/2020 5:30:00 PM (ure- 3.700.000 COP Pagado Detalle
006 05:00) Bogatd, Liwa, Quito) 05:00) Bogets, Lina, Quita)
Pago 007 CO1.PCCNTR.1308407- 4 dias de tiempo transcurrido 20 dias de tiempo 3.700.000 COP Aceptada Cetalle
oor (BUOTIOI0 74600 AMHTC- transcurtido (isomz0z0
05:00) Bagotd, Lhaa, Guita) 1.2:00:00 PAITC-08:00) Bagotd,
iima, Guito)
Crear

Documentos de ejecucién del contrato

Descrincidn Nombre del archivo Cargado por

Acta de Inicio v ARL Andres Mauricio Martinez.PDF Acta de Inicio v ARL Andres Mauricio Martinez PDF Compradar Descargar Detalle
] EVIDEMCIAS2_79747581_2820_ABRIL pdf EVIDEMCIASZ_78747591_2820_ABRIL pdf Proveedor Descargar Detalle
(] 1 para consultar - Andres Mauricio Martinez — Autarizacion para consultar Antecedentes - Andres Mauricio Martinez  Proveedor Destargar  Detalle

Castrillon.pdf Castrillon.pdf

Seguimiento Antecedentes Andres Mauricio Martinez Castrilldn.pdf Seguimiento Antecedentes Andres Mauricio Martinez Castrillén. pdf Compradar Descargar Detalle
[]  EVIDENCIASZ_79747581_2820_MAYO.pdf EVIDEMCIASZ_T9747581_2620_MAYQ pdf Proveedor Descargar  Defalle
[0  EVIDENCIASZ_79747531_2820_JUMID.pdf EVIDENGCIASZ_79747591_2820_JUNIO.paf Proveedor Descargar Detalle

Acta 1617 de 2018 - Acta de Seleccion pdf Acta 1617 de 2019 - Acta de Seleccidn pdf Caomprador Descargar Detalle
[  EVIDENCIASZ_79747581_2820_JULID_pdf EVIDEMCIASZ_T9747581_2820_JULIO_pdf Proveedor Descargar  Detalle

Baorrar Cargar nuevo

% Datos guardados
< || Evaluacion de |a Entidad Estatal | =

) i 3 B o 1223 p.m.
H £ Escribe aqui para buscar s Escitorio A HOE e )

Obligacion No. 24
Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la Subdireccién del Centro,

Coordinacion Académica, Supervisor de Contrato y/o el encargado del seguimiento técnico pedagdgico,
que estén directamente relacionadas con el objeto contractual y presentar informes mensuales y/o
periddicos de la ejecucidn del contrato, segun lo determine la entidad o el centro de formacion.

Diligenciamiento y entrega del informe de ejecucién de actividades y evidencias desarrolladas durante el
mes de Julio de 2020- evidencias2.

Adjuntar archivo en Secop |, se envia e-mail de proceso exitoso.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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@& Coreo: Andres Mauricio Martine X | M Recibidos (1.042) - smmarines@ X | < LaW Radio Colambia audic 41 % @ Editar x + - b4
&« c & secop.gov.co/CO1Contractshanagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUnigueldentifier=CO1.SLCNTR. 2475060 Y [« ) H
“ Incumplimientos tT : -
Pago 001 CO1.PCCNTR1308407- 2710172020 7A 700 AM (e B/02/2020 3:00:00 AM - 493.333 COP Pagado Detalle
om 05:00) Bogotd, Lz, Quito) 05.:00) Bogotd, Lina, Guito)
Pago 002 CO1.PCCNTR.1308407- 17022020 5:22:00 AM (Lirc- 170272020 10:00:00 AM (e 3.700.000 COF Pagado Detalle
ooz 05:00) Bogotd, Liara, Guite) 05:00) Bogotd, Lisa, Guito)
Pago 003 CO1.PCCNTR 1308407- 13/03/2020 4:20:00 AM (iirc- 13/03/2020 3:00:00 AM - 3.700.000 COP Pagada Detalle
oo3 05:00) Bagatd, Liaa, Quite) 05:00) Bogatd, Lina, Quito)
Pago 004 CO1.PCCNTR1308407- 30/04/2020 1:45:00 AM (e 16/04/2020 11:00:00 AM i 3.700.000 COP Pagado Detalle
o4 05:00) Bogotd, Lz, Quitn) 05.:00) Bogotd, Lina, Guito)
Pago 005 CO1.PCCNTR.1308407- 31/05/2020 7.06:00 AW - 14/05/2020 8:00:00 AM rurc- 3.700.000 COP Pagado Detalle
ons 05:00) Bogatd, Lz, Quito) 05.00) Bogetd, Lina, Guita]
Pagyo 006 CO1.PCCNTR.1308407- 2 dias de tiempo transcurrida 20 dias de tiempo 3.700.000 COP Aceptada Detalle
006 (O0E 2020 52800 AMUITC- transcurrido (ioez020 53000
05:00) Bogotd, Liara, Guite) FIHUTC-05:00) Bagatd, Lina,
Quita)
Crear
Documentos de ejecucién del contrato
ST Nombre del archiva Camauo,l Dacumentos de ejecucion del contrata
Acta de Inicio v ARL Andres Mauricio Martinez.PDF Acta de Inicio v ARL Andres Mauricio Martinez PDF Compradar Descargar Detalle
O EVIDENCIAS2_79747581_2820_ABRIL pdf EVIDEMCIAS2_78747591_2820_ABRIL pdf Proveedor Descargar Detalle
O 1 para consultar - Andres Mauricio Martinez Autorizacion para consultar Antecedentes - Andres Mauricio Martinez Proveedor Descargar Detalle
Castrillon.pdf Castrillon.pdf
Seguimienta Antecedentes Andres Mauricio Martinez Castrillan.pdf Seguimiento Antecedentes Andres Mauricio Martinez Castrillén pdf Comprador Descargar  Detalle
] EVIDEMCIAS2_79747581_2820_MAYO pdf EVIDEMCIAS2_78747591_2820_MAY0 pdf Proveedor Descargar Detalle
@ Datos guardados AS2_79747581_2820_JUNIO.pdf EVIDEMNCIAS2_T78747591_2820_JUNIO. pdf Proveedor Descargar Detalle

»
H L Escribe aqui para buscar Escritorio

04/08/2020: diligenciamiento encuesta de sistemas musculo-esqueliticos SIN-DME

@ Correo:Andres Mauricio Martine X [B] Encuesta de Sintomas misculo = X 4 -

&« C @ docs.google.com forms/dfes1FAIpQLSCTNOOFM 1Gs3QfqBRFyrA48rgfZX_RWGSHOB2yUildVSek QformResponse W O N e H

. 4

Encuesta de Sintomas musculo esqueléticos
SIN-DME

Se ha registrado tu respuesta.

Este formulario se ered en Aplicandosaludytrabajo.com. Notificar uso inadecuado

»
H P Escribe aqui para buscar Escritorio

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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05/08/2020. Diligenciamiento a encuesta ejercicios de movilizacion de columna lumbar, espalda.

@ Coreo: andres Maurici % [E] VIDEO- EIERCICIOSDE . % (B Curso: Formarian Claw X | @ CloudLshs 0 X | @ Cloudahs X | @ Claudlabs x|+ = b4
< [&] & docs.google.com forms/d/e/1 FAIpQLSIT ora3PSXEME-3m EEZwl GpLXkES3MXgHWQiwhvGQnnlkpAformResponse Q ¥ o N e
T—

SEN A
—a

VIDEO- EJERCICIOS DE MOVILIZACION
COLUMNA LUMBAR O ESPALADA BAJA

Se ha registrado tu respuesta.

Enviar otra respuesta

Esta farmulario se cred en Apli rabajo.com. Notificar uso i

Google Formularios

) E == » S . SZp.m.
H P Escribe aqui para buscar i %] g " - Escritorio A S 7 Q) B BP Fozo B

06/08/2020. Diligenciamiento a gran encuesta para Instructores.

@ Correo:fn X I GRANENC. X M Recibidos( X | @ 5HOUI 41 X | © Teritorium X | @ Lahistoria: X | ® MFAAIC X | @ SENA X | G agpasicame X | + = X

(¢] @ forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=gcP Cyydvk02R0VBskxasSwQPvzk7 qviOjmMEINE_309UNTINRUpRYUNSQzYzQIBLMIRIT1JaOTQOUy4u * o » = °

GRAN ENCUESTA PARA INSTRUCTORES

@ Gracias.

La respuesta se ha enviado.

Enviar otra respuesta

Crear mi propio farmulatia

Con tecnologia de Microsoft Forms | Privacidad y cookies | Términos de uso

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Obligacion No. 28

El instructor solo podra reportar un maximo de ciento sesenta (160) horas mes conforme a las horas
académicas impartidas e incluyendo el desarrollo de actividades académicas adicionales como lo son el
acompanamiento y seguimiento a la ejecucién de los proyectos de formacién o conjunto de proyectos por
redes tecnolégicas que garanticen la integralidad en la ejecucidon del proceso de aprendizaje.

Informe de Gestion de tiempos del mes de agosto 2020 en SenaSofiaPlus.
Horas validadas con la funcionaria Janeth Jimenez.

W0 Corren o Sanicio Nagioral do AmendZae - BENA - Horas miss__ AGDETO__AWDRESMARTIMEZ_ - Arculaién

* e 4T o
L andros mauricio marinez castrillon <ammarinez@misena.edu.co>
A * rrpraie]

Horas mes_ _ AGOSTO___ ANDRES MARTINEZ__ - Articulacidn

1 mensaje
andres mauricio marinez castrillon <ammarinez Smisena. edu.co> 5 de agosio de 2020, 16:48
Para: Yaneth Jimenez Jimenezr <yjimenenjiEsena. sdu.co>, janet jimenez jimenes <jimenes4d Fifimisena. edu. cox
Co: Julio Alcides. A guire Estupifian <aguimsjulcdT&misena. sdu.co>

Buen dia Jareth,

Te adjunta el horaria mes de agosta de 980h, si por fvor me colaboras: cargandolo en plataforma.

Ficha 2058834 _IE FUNDADORES

Ficha 1841637 _IE FUNDADORES

Ficha 2058200 _IE ITC

Ficha 1838183 _IE IMC

Ficha 2058852 _IE PEDACITD CIELD,

Ficha 18418%0_ [E PEDACITD CIELD

Cordalmente.. .

Andrés Mauricio Martinez Castrillon
mstructor Adiculacidn con la Educacidn Media
SEMA COTC

Armenia

& gﬁmn__.w___mm MALRICIO MARTINEZ €_xlsx

Tl el et b WD e i B A o il B st BB T TS B AR shrgis iy - N LA ST OO ST 11

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Obligaciones Generales.

Obligacién No. 1.

siqa

Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal y las demds normas

concordantes y complementarias.

Documentos requeridos para la legalizacion del contrato

@ Corrzo: Andres Mauricio Martin: X | M Recibidos (1,042) - smmarinez@ X | <# LaW Radio Colarmbis audic 41 X

@ Editar

-

x

< C @ secop.gov.co/CO1Contractshanagement,Tendering/SalesContractEditAview?docUniguel dentifier=CO1.5LCNTR. 2475060 T 0O N = e H
w Incumplimientos t T .
Pago 001 CO1.PCCNTR 1308407- 2710172020 74 7:00 AM giirc- 6/02/2020 3:00:00 AM gire- 483.333 COP Pagada Detalle
o 05:00) Bogotd, Lz, Guita) 05.00) Bogots, Lina, Guits)
Pago 002 CO1.PCCNTR1308407- 17I02/2020 5:22:00 AM (e 17/02/2020 10:00:00 AM (e 3.700.000 COP Pagado Detalle
o2 05:00) Bogotd, Lz, Quitn) 05.:00) Bogotd, Lina, Guito)
Pago 003 CO1.PCCNTR1308407- 13/03/2020 4:20:00 AM (urc- 13/03/2020 9:00:00 AM qurc- 3.700.000 COF Pagado Detalle
o0z 05:00) Bogats, Lz, Quito) 05.00) Bogots, Ling, Guita]
Pago 004 CO1PCCNTR1302407- 300472020 1:45:00 AM jurc- 16/047202011:00:00 AM furc- 3.700.000 COP Pagada Detalle
004 05:00) Bogatd, Liwa, Quito) 05:00) Bogets, Lina, Quita)
Pago 005 CO1.PCCNTR1308407- 31/05/2020 T:06:00 AM (e 14/05/2020 8:00:00 AM i7e- 3.700.000 COP Pagado Detalle
it 05:00) Bogotd, Lz, Guito) 05.00) Bogotd, Lina, Guito)
Pago 006 CO1.PCCNTRA308407- 2 dias de tiempo transcurrido 20 dias de tiempo 3.700.000 COP Aceptada Cetalle
006 (BF0ET020 5:28:00 AMHTC- transcurrido (1vosz2020 530,00
05:00) Bogotd, ira, Guitn) PIRUTE-05:00) Bogotd, Lima,
Guita)
Crear

Documentos de gecucion del contrato

e Mombre del archivo Cargado f Docurnerntos de ejecucidn del contrato

Acta de Inicio y ARL Andres Mauricio Martinez. PDF Acta de Inicio y ARL Andres Mauricio Martinez PDF Comprador Cescargar Cetalle
O EVIDENCIAS2_79747581_2820_ABRIL.pdf EVIDEMNCIAS2_78747591_2820_ABRIL. pdf Proveedor Descargar Detalle
O 1 para consultar - Andres Mauricio Martinez Autorizacion para consultar Antecedentes - Andres Mauricio Martinez Proveedor Cescargar Cetalle
Castrillan.pdf Castfrillon pdf
Seguimiento Antecedentes Andres Mauricio Martinez Castrilldn.pdf Seguimiento Antecedentes Andres Mauricio Martinez Castrillan. pdf Comprador Descargar Detalle
[l EVIDENCIAS2_78747531_2820_MAYO pdf EVIDENCIAS2_73747591_2820_MAYO pdf Proveedor Descargar Detalle
% Datos g o0s AS2_T79747581_2820_JUKIO. pdf EVIDEMCIASZ_T9747581_2820_JUNIO pdf Proveedor Descargar  Detalle

H R Escribe aqui para buscar

Obligacion No. 2.

»
Escritorio

Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente

contrato.

Fichas asignadas: 1841637, 1839183, 1841890, 2058934, 2059200, 2058952 Tn. Implementacion y
mantenimiento de Equipos Electronicos Industriales.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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£ || NOVIEMER - DIC

Fl E C R S S 5 Il H Il il Il o B S M L] '] P @ PR e
R Plan de trabajo virtual desde el 20 de abrii al 4 de diciembre
| e
2 ROMICOOENLAPLATAFORMA.
HEto | zesEs52 [MPLEMENTACION EMTREGABLE: Instrumentade svaluasian_ TALLER SHORAS A DEMATD 2020 HASTA
PEDAGITO DE CIELO ELECTRONICODENLAPLATAFORMA SEENVIA
WUHI | ZessssZ TALLER A2 DEMUMIO 0240 HASTA| 1y ORM, COMO MANERA ALTERNATNASE CORFED COM
o COPIAALOSE LAS ENTREGA |
AFREMDICES SE HACEN DE -!‘
R e o | METIUERES | SEACELES ¢
FEDAGITO DE GiELO aruica wcoommiariararorrs | COORDINADDRE i
e Diag 16,23,70 UMD RECIEIRADE FORMAFISICAENLAPORTERIADE | usTTuCIoNES |51 AELECIDD)
. hrer) EDUCATIE, INSTUCIONES
DEAS 08, 13 UULI0. S:bOFH REGIBIRA DE FORMA FISICAEN LA FORTERIA DE. DELA, N DECADA
LIDEF: COE B
S reeriouo s | one i | ISTUCENES
s | oo vemres | (LSS
CR Tl I
grmcserce | (TSNS
. COLEGIO LOS
DisTaL: seermsEwoenoi aLcorres | DE LAFICHAEN | “5n 0 b
SEPT- 2058952 JHPLEHENTRGIOH T " SOLICITANDO
ocTUBRE RS 243AGOSTE- T, Ml 2k HASTA &00PH RECIEIR DEFORMA FISICAEN LA FORTERIA DE ACUERDO
Gradu W CONCER TS DEIMPLEMENTAGIONDE mieimar: seenmaenoenciaaLcorseo | DESARROLLARY DELA
e s, sst ectomcoonnerararon | SUSENTREGAS | (il
RECIEIRE TIERP B

Planecion Anual

GRADO 10 -2058952 @

From

[«

edio; 2058952 Recuento: 7 Suma; 2058952

Archivo

Inicio

© O B

Edicidin

Wer entana

Herramientas

Ayuds

15_Acometidas eléc...

TP B EQ

H R Escribe aqui para buscar

ELECTRICIDAD RESIDENCIAL - manualesydiagramas.blogspot.com(1).pdf (PFROTEGIDO) - Adobe Acrobat Reader DC

ELECTRICIDAD RES.. %

® @ == =

unidad_37_esquerr...

7 & W

tornillo del apagador estan idos a tierra o a neutro.

Nota: probar una lampara a la vez si prueban dos lamparas junto
con la de prueba, entonces siempre indicard un corto que no

existe.

S

1.-Linea de alimentacion ida a tierra; la
Lémpara de prueba enciende a su maxima
capacidad.

o

w

]

lampara

regreso

N

Apagador sencillo

http://manualesydiagramas.blogspot.com

)

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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@ Zoom Reunién

Diego Sanchez

AR Escribe aqui para buscar

© Zoom Reunién

R Escribe aqui para buscar

¢ siqa

iPhone de Dahya...

Andres Martinez

Andres Martinez

Alejandra

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

»
Escritorio

8&36a.m.

32
N 7D BP0

-
v Participantes (6)
m Andres Martinez (Anfitrion, yo) ¢
m Diego Sanchez
m iPhone de Dahyana
m Montes
a Alejandra
G cance
Invitar Silenciar a todos
v Chat de grupo de Zoom
Enviara: Todos v O Archivo
Escribir mensaje aqui
% %17a. m.
Escitorio . A B 7 ) 33 ESP 4/03;20';‘0

B
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Obligacion No. 14

Realizar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiéon y riesgos laborales) de acuerdo con
la normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que
en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de incumplimiento

siqa

total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley.

Planilla Pila N2 18110145, operador Asopagos s.a. correspondiente al mes de julio de 2020.

/l RAZON SOCIAL - ANDRES MAURICIO MARTINEZ CASTRILLON
ASO PAG OS IDENTIFICACION: CC-7a747591
s.a. COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL:  |D
MOM. DEFENMDENCIA O SUCURSAL: |0
FECHA GEMERACION REFORTE: 2020-08-08
FECHA LIMITE DE PAGO: 2020-08-25
FECHA DE PAGO: 2020-07-02
ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA
PERIODO PEMSION: 2020-07
PERIODO SALUD: 2020-07
MUMERGC PLAMILLA: 18110145
TOTAL COTIZANTES: 1
REFEREMCIA DE PAGD (PIM): 18110145
TIFO DE PLANILLA: I
CODIGO MIT NOMEBRE MUMERG IBC FONDO SUEFSQEENG L1 Euﬁmﬂ
ENTIDAD AFILIADOS SOLIDARIDAD = INTERESES | \\rrheses
[=a=21h ] E000sETO2 EPE SURA 1 ¥ 1.480.000 30 &0 &0 # 125.000
2514 20033004 COLPENEIDNES 1 # 1.480.000 30 &0 &0 § 235800
23 E=bI11153 POEITINA. 1 ¥ 1.480.000 30 0 0 #7.B00
CLFa3 50000281 COMPENALCS QUIMDIO 1 # 1.480.000 30 &0 &0 $5.500
Total a pagar 50 50 50 § 432,500

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Obligacion No. 19

En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del articulo 6 de
la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el
pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes
vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo.
Cuando corresponda el contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar (cuando corresponda).

Planilla Pila N2 18110145, operador Asopagos s.a. correspondiente al mes de julio de 2020.

/I Certifg::;:;én de
ASO PAG(S)aS

Se certifica que la empresa , identificada con CC-79747591 sucursal 0, cancelé los aportes de seguridad social y parafiscales de
la siguiente manera:

g L W AoubGeTRADORA | Arkisbos | woma |COTACON| iteRes | YE08
Periodo pension: 202006 | 2514 [900338004 COLPENSIONES 1 0 236.800 0 236.800
Poriodo sakud: 202006 [ EPS010 |800088702 EPS SURA 1 0 185.000 0 185.000
Planifla Nro.: 18096684 Tipo | [ 1423 [se0011153 POSITIVA 1 0 7.800| 0 7.800
Claso do aportante: | CCF43  |890000381 COMFENALCO QUINDIO 1 0 8.900| 0 8.900
Fechatmnsaccion: 20200605 PASENA |899999034 SENA 0 0 [ 0 0]
Banco: BANCOLOVBIA | PAICBF [899999239 ICBF 0 0 [ 0 [
Transaccion: 644946734 PAESAP 899999054 ESAP 0 0 0| 0| 0]

PAMIED |899999001 MINEDU 0 0| 0| 0| 0
GRAN TOTAL $438.500

Pagina 1 Fecha: 2020-07-06 08:05:09

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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