
 

   

 
ADENDA No. 1 

CONVOCATORIA POR CONCURSO CC-2025-019 
 
OBJETO “CONTRATAR LA INTERVENTORÍA PARA LA CONSULTORIA PARA REALIZAR LOS ESTUDIOS 
PARA ESTABLECER ESQUEMAS ALTERNATIVOS DE FINANCIACIÓN PARA EL DESARROLLO Y 
MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE Y SISTEMAS DE TRANSPORTE 
PÚBLICO EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, EN EL MARCO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
INTERADMINISTRATIVO No STM.CDCVI-259-2024 (FONDECUN 24-021).” 
 
De conformidad con lo dispuesto en el parágrafo segundo del artículo 15 del Manual de Contratación de 
FONDECÚN, y en atención a algunas observaciones recibidas a los documentos del proceso de selección, 
previo análisis de la Entidad, se expide la Adenda No. 1 del proceso de selección de Convocatoria por Concurso 
No. CC-2025-019, con el propósito de efectuar las siguientes modificaciones: 
 

1. Incluir en tabla de numerales 16.3.1. REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES -RUP- (VERIFICACIÓN 
TÉCNICA) el siguiente código UNSPSC 

  SEGMENTO  FAMILIA CLASE  

CÓDIGO 81 10 15 

DESCRIPCIÓN 
Servicios basados en 
ingeniería, investigación y 
tecnología 

Servicios 
profesionales de 
ingeniería y 
arquitectura 

Ingeniería Civil y 
arquitectura 

 
2. Ajustar el numeral 16.3.2.1 EXPERIENCIA GENERAL HABILITANTE, así:   

Con el fin de garantizar la experiencia del proponente que se presente, se requiere que los proponentes 
acrediten experiencia en máximo tres (03) contratos ejecutados, recibidos y/o liquidados cuyo objeto 
o alcance corresponda o incluya: INTERVENTORÍA Y/O CONSULTORIA DE ESTUDIOS O ANALISIS 
RELACIONADOS CON MOVILIDAD, ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y/O INFRAESTRUCTURA 
DE TRANSPORTE , que sean en sumatoria iguales o superiores al 100% del presupuesto oficial de 
este proceso expresado en SMMLV (309.1 SMMLV). 

3. Ajustar el numeral 16.3.2.2 EXPERIENCIA ESPECÍFICA HABILITANTE, así:  
 
Adicionalmente deberá aportar en máximo dos (2) contratos debidamente incluidos en el RUP 
ejecutados, recibidos y/o terminados y/o liquidados cuyo objeto o alcance corresponda o incluya 
INTERVENTORÍA A ESTUDIOS O ANALISIS RELACIONADOS CON MECANISMOS DE CAPTURA 
DE VALOR DE PROYECTOS DE TRANSPORTE DE ENTIDADES PUBLICAS Y/O 
INTERVENTORIA A ESTUDIOS O ANALISIS RELACIONADOS CON ESTRATEGIAS DE 
FINANCIAMIENTO DE PROYECTOS DE TRANSPORTE DE ENTIDADES PUBLICAS, los cuales en 
conjunto el valor sea igual o superior al 30% del presupuesto oficial de este proceso expresado en 
SMLMV. (92,7 smmlv).  

4. Ajustar el inciso 4 del numeral 16.3.2.2.1 REGLAS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA 
HABILITANTE, así: 
 



 

   

Si constitución del proponente es menor a tres (3) años, puede acreditar la experiencia de sus 
accionistas, socios o constituyentes, la cual debe estar registrada en el RUP. Si pasado este tiempo, 
la sociedad conservará esta experiencia en el RUP, esta será válida.   

5. Ajustar el numeral 17.1 “Criterio 1: Experiencia adicional del proponente (Ponderable 450 
Puntos)”, así:  

REQUISITO PUNTAJE 

Por cada contrato que dentro de su objeto o alcance incluya la 
INTERVENTORÍA A ESTUDIOS O ANALISIS RELACIONADOS 
CON MECANISMOS DE CAPTURA DE VALOR DE PROYECTOS 
DE TRANSPORTE DE ENTIDADES PUBLICAS Y/O 
INTERVENTORIA A ESTUDIOS O ANALISIS RELACIONADOS 
CON ESTRATEGIAS DE FINANCIAMIENTO DE PROYECTOS 
DE TRANSPORTE DE ENTIDADES PUBLICAS, que presente el 
proponente adicional a la experiencia general y específica 
habilitante se le asignan 150 puntos hasta máximo 3 contratos para 
un total de 450 puntos.  

 

Estos contratos deben estar registrados en el RUP. 

 

450 

 
6. Modificar el cronograma del proceso de selección establecido en el CAPÍTULO SEGUNDO: 

ASPECTOS GENERALES Y PROCEDIMIENTO de las Reglas de Participación:  

ACTIVIDAD FECHA LUGAR 

Plazo máximo para modificación 
de reglas de participación 

19 de mayo de 2025 

 

Sistema Electrónico para la Contratación Pública 
SECOP II www.colombiacompra.gov.co 

Módulo de régimen especial sin ofertas – uso para 
publicidad 

Presentación de ofertas  

 22 de mayo de 2025 

 

hasta las 04:00 p.m. 

Se recibirán las ofertas en el correo electrónico: 
procesos@fondecun.gov.co  

La hora de final de recepción de ofertas es la 04:00 PM 

Publicación del informe preliminar 
de evaluación de las ofertas y 
solicitud de aclaraciones y 
subsanaciones 

26 de mayo de 2025 

Sistema Electrónico para la Contratación Pública 
SECOP II www.colombiacompra.gov.co 

Módulo de régimen especial sin ofertas – uso para 
publicidad 

Traslado del informe para que los 
proponentes presenten 
aclaraciones, subsanaciones y 
observaciones al Informe 
Preliminar 

 28 de mayo de 2025 

hasta las 11:59 p.m. 
Se recibirán las subsanaciones en el correo 
electrónico: procesos@fondecun.gov.co 



 

   

 
7. Modificar el numeral 3.4 FACTORES DE DESEMPATE de las Reglas de Participación, así:  

 

LEY 2069 DE 2021. ART. 35. 
FORMA DE ACREDITAR LOS CRITERIOS DEL 

ART. 35 

1. Preferir la oferta de bienes o 
servicios nacionales frente a la oferta 
de bienes o servicios extranjeros1. 

Debe acreditarlo de conformidad con lo establecido en el numeral 
Acreditación del puntaje por apoyo a la industria nacional descrito en el 
estudio previo.  

2. Preferir la propuesta de la mujer 
cabeza de familia, mujeres víctimas 
de la violencia intrafamiliar o de la 
persona jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente; o, la de 
un proponente plural constituido por 
mujeres cabeza de familia, mujeres 
víctimas de violencia 

intrafamiliar y/o personas jurídicas en 
las cuales participe o participen 
mayoritariamente. 

El concepto de mujer cabeza de familia y de mujer víctima de violencia 
intrafamiliar será el que se establezca en las normas legales vigentes y en la 
jurisprudencia de la Corte Constitucional. 

Este factor de desempate se deberá acreditar de la siguiente forma: 

  Persona natural 

 (a) Mujer cabeza de familia 

La persona natural proponente o integrante de estructura plural, deberá 
presentar copia de una declaración juramentada ante notario. En la 
declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza 
de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento 
de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, 
modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 

                                            
1  A efectos de lo establecido en el parágrafo segundo del artículo 20 de la ley 80 de 1993 y el parágrafo del artículo 1° de la ley 816 
de 2003 modificado por el artículo 51 del decreto ley 019 de 2012 y el artículo 2.1.2.4.1.3 del decreto 1082 de 2015, que a la letra dice 
“La Entidad Estatal debe conceder trato nacional a: (a) los oferentes, bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia 
tenga Acuerdos Comerciales, en los términos establecidos en tales Acuerdos Comerciales; (b) a los bienes y servicios provenientes de 
Estados con los cuales no exista un Acuerdo Comercial pero respecto de los cuales el Gobierno nacional haya certificado que los 
oferentes de bienes y servicios nacionales gozan de trato nacional, con base en la revisión y comparación de la normativa en materia 
de compras y contratación pública de dicho Estado; y (c) a los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de 
Naciones teniendo en cuenta la regulación andina aplicable a la materia. 

Publicación Informe de evaluación 
final 4 de junio de 2025 

Sistema Electrónico para la Contratación Pública 
SECOP II www.colombiacompra.gov.co 

Módulo de régimen especial sin ofertas – uso para 
publicidad 

Audiencia virtual de adjudicación 
y/o declaratorio desierto 

5 de junio de 2025 

Hora: 11:00 am  

Sistema Electrónico para la Contratación Pública 
SECOP II www.colombiacompra.gov.co 

Módulo de régimen especial sin ofertas – uso para 
publicidad 

Perfeccionamiento y legalización 
del contrato 

Dentro de los tres (3) 
días hábiles 

siguientes a la 
adjudicación   

Sistema Electrónico para la Contratación Pública 
SECOP II www.colombiacompra.gov.co 

Módulo de régimen especial sin ofertas – uso para 
publicidad 



 

   

LEY 2069 DE 2021. ART. 35. 
FORMA DE ACREDITAR LOS CRITERIOS DEL 

ART. 35 

(b) Mujer víctima de violencia intrafamiliar 

La persona natural proponente o integrante de estructura plural, víctima de 
violencia intrafamiliar, deberá presentar: 1) Copia de la medida de 
protección expedida por la autoridad competente. 

Nota:  En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de 
protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde 
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o 
promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 

Persona jurídica 

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que 
participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas 
de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o  el revisor fiscal 
para las empresas obligadas por ley, o por el representante legal para las 
empresas no obligadas, presentará un certificado, mediante el cual acredita, 
bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de 
la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar. 

Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres 
que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de 
ellas, de acuerdo con los literales (a) y (b) del numeral (i) anterior. 

  Estructuras plurales 

Tratándose de estructuras plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno 
de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los 
incisos anteriores de este numeral. 

NOTA: De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la 
información de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y 
expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio 
de desempate. Siendo así, deberán allegar un documento mediante el cual 
el titular autorice el tratamiento de la información.  



 

   

LEY 2069 DE 2021. ART. 35. 
FORMA DE ACREDITAR LOS CRITERIOS DEL 

ART. 35 

3. Preferir la propuesta 
presentada por el oferente que 
acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo 
menos el diez por ciento (10%) de 
su nómina está en condición de 
discapacidad a la que se refiere la 
Ley 361 de 1997. Si la oferta es 
presentada por un proponente 
plural, el integrante del oferente 
que acredite que el diez por ciento 
(10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad en los 
términos del presente numeral, 
debe tener una participación de 
por lo menos el veinticinco (25%) 
en el consorcio o unión temporal y 
aportar mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta. 

Para cumplir con este requisito los proponentes aportarán 
certificación expedida por la oficina de trabajo de la respectiva zona, 
en la cual debe constar que por lo menos el diez por ciento (10%) de 
su nómina está en condición de discapacidad y que se encuentran 
contratados por lo menos con un (1) año de anterioridad a la fecha 
de cierre del presente proceso de selección. Para los casos de 
constitución inferior a un año, cuando aplique, se tendrá en cuenta a 
aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el 
momento de constitución de esta. 

Adicionalmente, el proponente debe certificar que mantendrá 
vinculado dicho personal por un lapso igual al de la contratación para 
lo cual deberá allegar una certificación. 

NOTA: El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata 
este numeral se acreditará con el certificado de aportes a seguridad 
social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador”. 

 

4. Preferir la propuesta 
presentada por el oferente que 
acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores 
que no sean beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan 
cumplido el requisito de edad de 
pensión establecido en la Ley. 

Este factor de desempate se deberá acreditar de la siguiente forma:  

Proponente Individual 

(i)Se deberá presentar un certificado suscrito por el proponente 
persona natural o por representante legal o por el revisor fiscal para 
las empresas obligadas por ley o por el representante legal para las 
empresas no obligadas, según corresponda, en el que se indique bajo 
la gravedad de juramento, el número de trabajadores vinculados al 
proponente individual o integrante del proponente plural,  el 
número de las personas mayores, nombres, que no sean beneficiarias 
de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, que hayan 
cumplido el requisito de edad de pensión, y que se encuentran 
vinculados a la nómina  del proponente, con una antigüedad igual o 
mayor a un año a la fecha de cierre del presente proceso de selección. 
Para los casos de constitución inferior a un año, cuando aplique, se 
tendrá en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado 
vinculados desde el momento de constitución de esta. 

Estructura Plural 

El representante legal de la estructura plural acreditará el número de 
trabajadores vinculados a la nómina que son personas mayores no 
beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobre vivencia, y 
que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, 
de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus 



 

   

LEY 2069 DE 2021. ART. 35. 
FORMA DE ACREDITAR LOS CRITERIOS DEL 

ART. 35 

integrantes. Para lo cual se deberá allegar el certificado 
correspondiente.  

NOTA 1: En cualquiera de los dos supuestos anteriores, (proponente 
individual o estructura plural) para el otorgamiento del criterio de 
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones 
previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el cual acredita, 
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de 
vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pensión; además, 
se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo 
firma, para lo cual se deberá allegar el certificado correspondiente.  

NOTA 2: El tiempo de vinculación en la planta referida, de que 
trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de aportes 
a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de 
la persona jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) 
año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 

NOTA 3: La mayor proporción se definirá en relación con el 
número total de trabajadores vinculados en la planta de personal, 
por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje 
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción 
se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la 
planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

5. Preferir la propuesta 
presentada por el oferente que 
acredite, en las condiciones 
establecidas en la ley, que por lo 
menos diez por ciento (10%) de su 
nómina pertenece a población 
indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rom o gitanas. 

Este factor de desempate se deberá acreditar de la siguiente forma: 

(i)Presentar el certificado suscrito por la proponente persona natural 
o por representante legal o por el revisor fiscal para las empresas 
obligadas por ley o por el representante legal para las empresas no 
obligadas, según corresponda, en el que se indique bajo la gravedad 
de juramento, las personas vinculadas a su nómina, el número de 
identificación y nombre de las personas que pertenecen a población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 

Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que 
hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un 
(1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para 
los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en 
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el 
momento de constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el 
inciso anterior, se acreditará con el certificado de aportes a 
seguridad social del último año o del tiempo de su constitución 



 

   

LEY 2069 DE 2021. ART. 35. 
FORMA DE ACREDITAR LOS CRITERIOS DEL 

ART. 35 

cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador. 

(ii)Además, se deberá aportar la copia de la certificación expedida por 
el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece 
a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la 
norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

 Estructuras plurales: 

El representante legal presentará un certificado, mediante el cual 
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina 
de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se 
definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los 
integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus 
integrantes. Para lo cual deberá allegar el certificado correspondiente. 

En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por 
el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

NOTA: De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular 
de la información de estos datos sensibles, como es el caso de las 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitanas, 
deberá autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta 
información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada 
Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
Siendo así, deberán allegar un documento mediante el cual el titular 
autorice el tratamiento de la información.  

6. Preferir la propuesta de 
personas en proceso de 
reintegración o reincorporación o 
de la persona jurídica en la cual 
participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un 
proponente plural constituido por 
personas en proceso de 
reincorporación, y/o personas 
jurídicas en las cuales participe o 
participen mayoritariamente. 

Este factor de desempate se deberá acreditar de la siguiente forma: 

(i).Persona natural 

La persona natural proponente individual o integrante de un 
proponente plural, que se encuentre en proceso de reintegración o 
reincorporación, deberá presentar copia de su documento de 
identificación, así como la copia de alguno de los siguientes 
documentos: 



 

   

LEY 2069 DE 2021. ART. 35. 
FORMA DE ACREDITAR LOS CRITERIOS DEL 

ART. 35 

a. La certificación en las desmovilizaciones colectivas que expide 
la Oficina de Alto Comisionado para la Paz. 

b. El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejación de 
las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma 
individual. 

c. el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la 
Normalización que acredite que la persona se encuentra en 
proceso de reincorporación o reintegración. 

d.  cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. 

e. Además, se entregará copia del documento de identificación de 
la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

(ii)Persona Jurídica 

La persona jurídica proponente individual o integrante de un 
proponente plural que sea persona jurídica, deberá aportar: 

1) Certificación suscrita por representante legal o por el revisor 
fiscal para las empresas obligadas por ley o por el representante 
legal para las empresas no obligadas, según corresponda, en el 
que se indique, bajo la gravedad de juramento, que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas 
partes de la persona jurídica está constituida por personas en 
proceso de reintegración o reincorporación, para lo cual se deberá 
allegar el certificado correspondiente. 

2) Copia de alguno de los documentos (a, b.  c. o d.) señalados en 
la viñeta (i) “Persona Natural” del presente numeral, respecto de las 
personas en proceso de reintegración o reincorporación vinculadas 
mayoritariamente a la sociedad;  

3) Copia del documento de identificación de cada una de las 
personas que están en proceso de reintegración o reincorporación; 

iii.Estructuras Plurales 

Se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas 
en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de 
los documentos (a, b.  c. o d.) señalados en la viñeta (i) “Persona 
Natural” del presente numeral, y/o personas jurídicas donde más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas 
parte esté constituida por personas en proceso de reincorporación, 
para lo cual el representante legal o por el revisor fiscal para las 



 

   

LEY 2069 DE 2021. ART. 35. 
FORMA DE ACREDITAR LOS CRITERIOS DEL 

ART. 35 

empresas obligadas por ley o por el representante legal para las 
empresas no obligadas, según corresponda, acreditará tal situación 
aportando los documentos de identificación de cada una de las 
personas en proceso de reincorporación. 

NOTA: De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular 
de la información de estos datos sensibles, como es el caso de las 
personas en proceso de reintegración o reincorporación, deberá 
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta 
información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada 
Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
Siendo así, deberán allegar un documento mediante el cual el titular 
autorice el tratamiento de la información.  

7. Preferir la oferta presentada por 
un proponente plural siempre que: 
(a) esté conformado por al menos 
una madre cabeza de familia y/o 
una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, o 
una persona jurídica en la cual 
participe o participen 
mayoritariamente, y, que tenga 
una participación de por lo menos 
el veinticinco por ciento (25%) en 
el proponente plural; (b) la madre 
cabeza de familia, la persona en 
proceso de reincorporación o 
reintegración, o la persona jurídica 
aporte mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la  oferta; y (c) ni la 
madre cabeza de familia o 
persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni 
la persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o 
representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas 
de los miembros del proponente 
plural. 

1.a. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia 
y/o una persona en proceso de reincorporación o reintegración, 
para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo 
previsto en los subnumerales 2 y 6 del presente acápite. 

o 

b. Por una persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración, y, que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en 
el proponente plural, para lo cual el representante legal o  el revisor 
fiscal para las empresas obligadas por ley, o por el representante legal 
para las empresas no obligadas, presentarán un certificado, según 
corresponda, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación 
o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de 
cada una de las personas que participen en la sociedad que sean 
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada 
uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este acápite. Este 
integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco 
por ciento (25 %) en el proponente plural.  

2. La madre cabeza de familia, la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, o la persona jurídica integrante 
de la estructura plural, aporte mínimo el veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta; 

y  
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3.Ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, 
socios o accionistas de los miembros del proponente plural, para 
lo cual el integrante del que trata el numeral 1 del presente sub 
numeral lo manifestará en un certificado suscrito por la persona 
natural o el representante legal de la persona jurídica, según 
corresponda.  

NOTA: De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular 
de la información de estos datos sensibles, como es el caso de las 
personas en proceso de reintegración o reincorporación, deberá 
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta 
información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada 
Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  

8. Preferir la oferta presentada por 
una Mipyme o cooperativas o 
asociaciones mutuales; o un 
proponente plural constituido por 
Mipymes, cooperativas o 
asociaciones mutuales. 

a.De conformidad con lo dispuesto en el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 957 de 2019, para la aplicación de los 
incentivos del sistema de compras y contratación pública, la 
acreditación del tamaño empresarial (Mipyme) se efectuará de 
acuerdo con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 
de 2015 y demás normas que lo aclaren, modifiquen o adicionen, esto 
es: 

 Personas Naturales 

(i)Mediante certificación expedida por la persona natural y un contador 
público, y 

(ii)Adjuntar copia del registro mercantil. 

Personas Jurídicas 

(i)Mediante certificación expedida por el representante legal y el 
contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo. 

(ii)Adjuntar copia del certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente 
para expedir dicha certificación. 

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación 
empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el 
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o 
complementen. 

NOTA. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta 
condición con la copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación. 
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b. Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa 
o asociaciones mutuales, para lo cual se aportará: 

(i) Certificado de existencia y representación legal expedido por la 
Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. 

(ii)Las cooperativas o asociaciones mutuales deberán indicar si son 
micro, pequeña o mediana empresa mediante certificado.  

En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas 
o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de 
grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá 
la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con 
los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 
de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando 
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones 
señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en 
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes 
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que 
sean micro, pequeñas o medianas 

9. Preferir la oferta presentada por 
el proponente plural constituido 
por micro y/o pequeñas empresas, 
cooperativas o asociaciones 
mutuales. 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los 
términos indicados en el literal a) del numeral 8 anterior. 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará: 

i.con el certificado de existencia y representación legal expedido por 
la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. 

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales 
cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes 
plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que 
sean micro, pequeñas o medianas, para lo cual deberá allegar 
certificación. 
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Tratándose de estructuras plurales cada uno de sus integrantes 
deberá cumplir con este requisito. 

10. Preferir al oferente que 
acredite de acuerdo con sus 
estados financieros o información 
contable con corte a 31 de 
diciembre del año anterior, por lo 
menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos 
realizados a MiPymes, 
cooperativas o asociaciones 
mutuales por concepto de 
proveeduría del oferente, 
realizados durante el año anterior; 
o, la oferta presentada por un 
proponente plural siempre que: (a) 
esté conformado por al menos una 
MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual que tenga  una  
participación  de  por  lo  menos  el 
veinticinco  por  ciento  (25%);  (b)  
la  MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual aporte mínimo 
el veinticinco por ciento (25%) de 
la experiencia acreditada en la 
oferta; y (c) ni la MIPYME, 
cooperativa o asociación mutual ni 
sus accionistas, socios o 
representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas 
de los miembros del proponente 
plural. 

a).Preferir al oferente  persona natural o jurídica que acredite de 
acuerdo con sus estados financieros o información contable con 
corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) del total de sus pagos fueron 
realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por 
concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año 
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador 
público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal 
para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la 
persona jurídica y contador público, según corresponda, entregará un 
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste 
que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos 
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales, 
para lo cual deberá llegar el certificado correspondiente. 

o 

b) La oferta presentada por un proponente plural siempre que: 

(b.1) Esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual que tenga una participación de por lo menos 
el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural para lo cual 
verificará dicha situación en el documento de conformación de 
proponente plural; y, además, ese integrante acredite la condición de 
Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del criterio 
8 del presente documento. 

 (b.2) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo 
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la 
oferta, 

y 

(b.3) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus 
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, 
socios o accionistas de los miembros del proponente plural, para 
lo cual el integrante respectivo lo manifestará mediante certificado 
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona 
jurídica. 

NOTA: En el evento en que el empate se presente entre proponentes 
plurales, que cumplan con los requisitos de los literales  anteriores, 
cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 
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junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes 
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que 
sean micro, pequeñas o medianas. 

NOTA:  La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los 
términos indicados en el literal a) del numeral 8 anterior.  

11. Preferir las empresas 
reconocidas y establecidas como 
Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad -BIC-, del 
segmento MIPYMES. 

Este requisito se acreditará a través del certificado de existencia y 
representación legal de la sociedad, en el cual conste que reúne los 
requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, conforme al cual: 
“Tendrán la denominación de sociedades BIC todas aquellas 
compañías que sean constituidas de conformidad con la legislación 
vigente, las cuales además del beneficio o interés de sus accionistas, 
actuarán en procura del interés de la colectividad y del medio 
ambiente”, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, 
acreditará la condición de Mipyme en los términos del subnumeral 8 
del presente numeral.  

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando 
cada uno de los integrantes acredite las condiciones señaladas en el 
inciso anterior de este numeral 11.  

12. Utilizar un método aleatorio 
para seleccionar el oferente, 
método que deberá haber sido 
previsto previamente en los 
Documentos del Proceso. 

De persistir el empate, los oferentes sacarán una balota numerada y 
éste será su número de identificación en el procedimiento de 
desempate. Acto seguido se ingresan nuevamente las balotas en la 
bolsa de tela y los oferentes en orden ascendente a su número 
asignado extraerán una balota cada uno, la cual se considerará 
como eliminada hasta obtener una sola balota dentro de la bolsa, de 
tela que será la seleccionada. 

Nota: Este procedimiento se repetirá cuantas veces sea necesario 
hasta seleccionar un ganador. 

 
Nota 1. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la 
Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de 
los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana, para los cual deberán autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate 
 
Nota 2: La no presentación de la información o de los documentos que lo respalda, requerida en el presente 
numeral, referidos desde la presentación de la oferta, no será subsanables por constituirse criterios de 



 

   

desempate. En todo caso, su no presentación no restringe la participación del proponente, ni es causal de 
rechazo de la propuesta. 
 
El Estudio Previo, se publica junto con la presente Adenda No. 1 con los ajustes previamente anunciados. Los 
ajustes realizados al documento de Reglas de participación se entienden incorporados al mismo, aun cuando 
no se publiqué nuevamente el mencionado documento.  
 
Las demás condiciones del proceso de selección de convocatoria por concurso CC-2025-019, no incluidos ni 
modificados mediante la presente Adenda continúan vigentes. 
 
Bogotá D.C., 16 de mayo de 2025 
 
 
 

GERMÁN ANDRÉS FUERTES CHAPARRO 
Gerente General 
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