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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sefior

LUIS ALBERTO CARDENAS RODRIGUEZ
SUPERVISOR CONTRATO No. 1657006
Coordinador

Coordinacion Académica

Duitama

Asunto: Informe mensual de ejecuciéon contractual
Agosto del aifo 2020

Referencia: No 1657006 del afio 2020

Lina Fernanda Ramirez Mesa, identificado con la cédula de ciudadania No. 46373984 de Sogamoso, en mi
calidad de Contratista del SENA, en titulada y complementaria, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn
de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato resultante la suma de: DIECISITE MILLONES
SETECIENTOS MIL QUINIETOS OCHENTA Y OCHO PESOS M/cte (517°700.588). Esta suma serd pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Cuatro (04) mensualidades de TES MILLONES SEISCIENTOS
DOCE MIL TRECIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/cte ($3’251.128) correspondiente a la fracciéon del mes
de noviembre de 2020, sin exceder la presente vigencia fiscal; amparados con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal Numero 7120 de 2020

Plazo: serd hasta el 27 de noviembre de 2020.

Fecha de inicio: 01de Julio de 2020 — Fecha de finalizacién: 27 de noviembre de 2020.

OBIJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacion Profesional
Integral, en el programa titulada y complementaria, en el area AMBIENTAL que programe el Centro
de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial en sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo las
politicas institucionales y la normatividad

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1  Participar en la planeacion de los Durante el mes de Agosto EVIDENCIAS
procesos formativos de acuerdo con teniendo en cuenta la EVIDENCIAS 1
los lineamientos institucionales, programacion, se planed el PLANEACION PROCESOS
para el drea tematica del objeto proceso formativo en: FORMATIVOS
contractual PROGRAMA DE FORMACION
PROGRAMA DE TITULADA

FORMACION TITULADA
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Fecha: 03 al 06 de Agosto
de 2020

Tecnodlogo en Gestidn de
Recursos Naturales, Ficha
1833063

Competencia: 280201170
apoyar la formulacién del
plan de ordenamiento y
manejo del

ecosistema de acuerdo con
los procedimientos
establecidos y la
normatividad vigente.
Resultados: Evaluar los
impactos y problematicas
ambientales asociadas a los
recursos naturales
renovables en el drea de
estudio, con base en
métodos y procedimientos
establecidos.

Para la planeacioén se
realizaron las siguientes
actividades:

1. Cumplimiento al

diagramador del
instructor

2. Verificaciény
organizacion centro de
calificaciones

Fecha: 10 al 14 de Agosto
de 2020

18 al 21 de Agosto de 2020
24 al 28 de Agosto de 2020
Tecndlogo en Gestidn de

Recursos Naturales, Ficha:
2024707

Competencia: efectuar el
diagndstico ambiental de los
recursos naturales
renovables de acuerdo con
las metodologias y
procedimientos
establecidos.

Fecha: 03 al 06 de Agosto de
2020

Tecnodlogo en Gestion de
Recursos Naturales, Ficha
1833063

Competencia: 280201170
apoyar la formulacion del
plan de ordenamiento y
manejo del ecosistema de
acuerdo con los
procedimientos establecidos
y la normatividad vigente.
1.1. Diagramador del

instructor

1.2. Pantallazos de carpetas
de “contenidos del curso”
1.3. Pantallazo de centro de
calificaciones evidenciando
ponderaciones y actividades
asociadas

Fecha: 10 al 14 de Agosto de
2020

18 al 21 de Agosto de 2020
24 al 28 de Agosto de 2020
Tecnodlogo en Gestion de

Recursos Naturales, Ficha:
2024707

Competencia: efectuar el
diagndstico ambiental de los
recursos naturales renovables
de acuerdo con las
metodologias y
procedimientos establecidos.
Resultado: Caracterizar el
medio socioecondmico en el
adrea de estudio, de acuerdo
con las metodologias vy
procedimientos establecidos
1.4. Diagramador del
instructor

1.5. Pantallazos de carpetas
de “contenidos del curso”
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Resultado: Caracterizar el
medio socioecondmico en el
area de estudio, de acuerdo
con las metodologias vy
procedimientos
establecidos.

Para la planeacioén se
realizaron las siguientes
actividades:

3. Cumplimiento al

diagramador del
instructor

4. Verificaciony
organizacion centro de
calificaciones

COMPLEMENTARIA:
Fecha: 18 al 21 de Agosto
del 2020
24 al 28 de Agosto del 2020
31 de Agosto del 2020
Recolectar los residuos
sélidos potencialmente
reciclables de
acuerdo a procedimientos
establecidos y normatividad
vigente
Competencia: Ejecucion de
operaciones para el manejo
integral de residuos solidos
Resultados:
- Clasificarlos residuos
solidos segln sus
caracteristicas
fisicas,quimicas y
bioldgicas y potencial de
aprovechamiento
- Planear estrategias de
comercializacién de residuos
solidos aprovechables
teniendo en cuenta la
normatividad.
- Recolectar los residuos
sélidos de acuerdo a los
procedimientos técnicos,
seguridad y ambiental.

1.6. Pantallazo de centro de
calificaciones evidenciando
ponderaciones y actividades
asociadas
COMPLEMENTARIA:

Fecha: 18 al 21 de Agosto del
2020

24 al 28 de Agosto del 2020
31 de Agosto del 2020
Recolectar los residuos solidos
potencialmente reciclables de
acuerdo a procedimientos
establecidos y normatividad
vigente

Competencia: Ejecucion de
operaciones para el manejo
integral de residuos solidos
1.7 Archivo de consolidacidn
de cedulas.

1.8 ficha de caracterizacion
1.9 guia de aprendizaje

1.10 Actividades y material de
apoyo disponibles para
aprendices
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Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en jornadas
de disefio y desarrollo curricular de
programas de Formacion
Profesional Integral, conforme a las
necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos para el drea temdtica
objeto del contrato

Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazosy
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina

5. Elaboracion de ficha de
caracterizacion
6. Elaboracién de guia de

aprendizaje.

7. Verificacion de
evidencias y material de
apoyo disponibles

En este mes el centro no

requirio esta actividad para
objeto de pago.

En el mes objeto de pago se
aplicaron instrumentos de
saberes previos:
PROGRAMA DE
FORMACION TITULADA
Fecha: 03 al 06 de Agosto
de 2020
Tecndlogo en Gestidn de
Recursos Naturales, Ficha
1833063
Competencia: 280201170
apoyar la formulacién del
plan de ordenamiento y
manejo del
ecosistema de acuerdo con
los procedimientos
establecidos y la
normatividad vigente.
Resultados: Evaluar los
impactos y problematicas
ambientales asociadas a los
recursos naturales
renovables en el drea de
estudio, con base en
métodos y procedimientos
establecidos
1. Evaluacion de saberes
previos de la plataforma

En este mes el centro no
requirié esta actividad para
objeto de pago.

EVIDENCIAS
EVIDENCIAS 2
PLANEACION PROCESOS
FORMATIVOS
APRENDIZAJES PREVIOS
PROGRAMA DE FORMACION
TITULADA
PROGRAMA DE FORMACION
TITULADA
Fecha: 03 al 06 de Agosto de
2020
Tecnodlogo en Gestion de
Recursos Naturales, Ficha
1833063
Competencia: 280201170
apoyar la formulacion del
plan de ordenamiento y
manejo del ecosistema de
acuerdo con los
procedimientos establecidos
yla
normatividad vigente.
2.1. Pantallazo de evaluacion
saberes previos
2.2. Evidencia de aplicacion
de saberes previos
Fecha: 10 al 14 de Agosto de
2020
18 al 21 de Agosto de 2020
24 al 28 de Agosto de 2020
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2. Verificacién de aplicacion
de instrumento de saberes
previos.

Fecha: 10 al 14 de Agosto
de 2020

18 al 21 de Agosto de 2020
24 al 28 de Agosto de 2020
Tecndlogo en Gestidn de
Recursos Naturales, Ficha:
2024707

Competencia: efectuar el
diagndstico ambiental de los
recursos naturales
renovables de acuerdo con
las metodologias y
procedimientos
establecidos.

Resultado: Caracterizar el
medio socioecondmico en el
area de estudio, de acuerdo
con las metodologias vy
procedimientos
establecidos.

3. Evaluacidn de saberes
previos de la plataforma

4. Verificacién de aplicacion
de instrumento de saberes
previos.
COMPLEMENTARIA:

Fecha: 18 al 21 de Agosto
del 2020

24 al 28 de Agosto del 2020
31 de Agosto del 2020
Recolectar los  residuos
solidos potencialmente
reciclables de

acuerdo a procedimientos
establecidos y normatividad
vigente

Competencia: Ejecucion de
operaciones para el manejo
integral de residuos solidos
Resultados:

Tecnodlogo en Gestion de
Recursos Naturales, Ficha:
2024707

Competencia: efectuar el
diagndstico ambiental de los
recursos naturales renovables
de acuerdo con las
metodologias y
procedimientos establecidos.

2.3. Pantallazo de evaluacidn
saberes previos

2.4. Evidencia de aplicacion
de saberes previos
COMPLEMENTARIA:

Fecha: 18 al 21 de Agosto del
2020

24 al 28 de Agosto del 2020
31 de Agosto del 2020
Recolectar los residuos sélidos
potencialmente reciclables de
acuerdo a procedimientos
establecidos y normatividad
vigente

Competencia: Ejecucion de
operaciones para el manejo
integral de residuos solidos
2.5. Pantallazo de evaluacion
saberes previos
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Ejecutar la formacion profesional
integral de acuerdo con el disefio y
desarrollo curricular de los
programas del drea tematica objeto
del contrato

- Clasificarlos residuos
solidos segln sus
caracteristicas fisicas,
guimicas y biolégicas y
potencial de
aprovechamiento
- Planear estrategias de
comercializacién de residuos
sélidos aprovechables
teniendo en cuenta la
normatividad.
- Recolectar los residuos
sélidos de acuerdo a los
procedimientos técnicos,
seguridad y ambiental.
5. Evaluacién de saberes
previos
Durante el mes de objeto de
pago se ejecutd formacion
profesional integral en:
PROGRAMA DE
FORMACION TITULADA
Fecha: 03 al 06 de Agosto
de 2020
Tecndlogo en Gestidn de
Recursos Naturales, Ficha
1833063
Competencia: 280201170
apoyar la formulacién del
plan de ordenamiento y
manejo del
ecosistema de acuerdo con
los procedimientos
establecidos y la
normatividad vigente.
Resultados: Evaluar los
impactos y problematicas
ambientales asociadas a los
recursos naturales
renovables en el drea de
estudio, con base en
métodos y procedimientos
establecidos
1. Guias de aprendizaje
No. 1

EVIDENCIAS
EVIDENCIAS 3

EJECUCION FORMACION

PROGRAMA DE FORMACION
TITULADA

Fecha: 03 al 06 de Agosto de
2020
Tecnodlogo en Gestion de
Recursos Naturales, Ficha
1833063
Competencia: 280201170
apoyar la formulacion del
plan de ordenamiento y
manejo del
ecosistema de acuerdo con
los procedimientos
establecidos y la
normatividad vigente.
3.1. Guias de aprendizaje
3.2. PDF de cronograma de
actividades y trabajos
solicitados.
3.3. Evidencias de desarrollo
o entrega de actividades de
aprendices
3.4. Plan de trabajo
3.5. Planeacion pedagdgica.
Fecha: 10 al 14 de Agosto de
2020
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2. Actividadesy trabajos
solicitados

3. Desarrolloy
seguimiento de
actividades

4. Plan de trabajo

5. Planeacion pedagodgica

Fecha: 10 al 14 de Agosto

de 2020

18 al 21 de Agosto de 2020

24 al 28 de Agosto de 2020

Tecndlogo en Gestidn de

Recursos Naturales, Ficha:
2024707

Competencia: efectuar el
diagndstico ambiental de los
recursos naturales
renovables de acuerdo con
las metodologias y
procedimientos
establecidos.

Resultado: Caracterizar el
medio socioecondmico en el
area de estudio, de acuerdo
con las metodologias y
procedimientos
establecidos.

6. Guias de aprendizaje
No. 1
7. Actividades y trabajos
solicitados
8. Desarrolloy
seguimiento de
actividades
9. Plan de trabajo
10. Planeacién pedagdgica
COMPLEMENTARIA:
Fecha: 18 al 21 de Agosto
del 2020
24 al 28 de Agosto del 2020
31 de Agosto del 2020
Recolectar los  residuos
sélidos potencialmente
reciclables de

18 al 21 de Agosto de 2020
24 al 28 de Agosto de 2020
Tecnodlogo en Gestion de

Recursos Naturales, Ficha:
2024707

Competencia: efectuar el
diagndstico ambiental de los
recursos naturales renovables
de acuerdo con las
metodologias y
procedimientos establecidos.

3.6. Guias de aprendizaje

3.7. PDF de cronograma de
actividades y trabajos
solicitados.

3.8. Evidencias de desarrollo
o entrega de actividades de
aprendices

3.9. Plan de trabajo

3.10. Planeacion pedagdgica.
COMPLEMENTARIA:

Fecha: 18 al 21 de Agosto del
2020

24 al 28 de Agosto del 2020
31 de Agosto del 2020
Recolectar los residuos sélidos
potencialmente reciclables de
acuerdo a procedimientos
establecidos y normatividad
vigente

Competencia: Ejecucion de
operaciones para el manejo
integral de residuos sdlidos.
3.11 Guia de aprendizaje

3.12 Evidencias de desarrollo
o entrega de actividades de
aprendices

3.13 Evidencia de resultados
de aprendizaje
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Aplicar segun la modalidad,
estrategias de ensefanza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacion de acuerdo con los
lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la entidad

acuerdo a procedimientos
establecidos y normatividad
vigente
Competencia: Ejecucion de
operaciones para el manejo
integral de residuos sélidos.
Resultados:
- Clasificarlos residuos
sélidos segln sus
caracteristicas fisicas,
guimicas y bioldgicas y
potencial de
aprovechamiento
- Planear estrategias de
comercializacién de residuos
sélidos aprovechables
teniendo en cuenta la
normatividad.
- Recolectar los residuos
sélidos de acuerdo a los
procedimientos técnicos,
seguridad y ambiental.
Durante el mes de objeto de
pago se aplicaron
estrategias en:
PROGRAMA DE

FORMACION TITULADA
Fecha: 03 al 06 de Agosto
de 2020
Tecndlogo en Gestidn de
Recursos Naturales, Ficha
1833063
Competencia: 280201170
apoyar la formulacion del
plan de ordenamiento y
manejo del
ecosistema de acuerdo con
los procedimientos
establecidos y la
normatividad vigente.
Resultados: Evaluar los
impactos y problematicas
ambientales asociadas a los
recursos naturales
renovables en el drea de
estudio, con base en

EVIDENCIAS
EVIDENCIAS 4
ESTRATEGIAS DE ENSENANZA
PROGRAMA DE FORMACION
TITULADA
Fecha: 03 al 06 de Agosto de

2020

Tecndlogo en Gestidn de
Recursos Naturales, Ficha
1833063

Competencia: 280201170
apoyar la formulacion del
plan de ordenamientoy
manejo del

ecosistema de acuerdo con
los procedimientos
establecidos y la
normatividad vigente.

4.1. Estrategias y
herramientas de aprendizaje
4.2. Evidencia de calificacidon y
realimentacion a aprendices.
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métodos y procedimientos

establecidos

Competencia: 280201170

apoyar la formulacion del

plan de ordenamiento y

manejo del

ecosistema de acuerdo con

los procedimientos

establecidos y la
normatividad vigente.

Resultados: Evaluar los

impactos y problematicas

ambientales asociadas a los
recursos naturales
renovables en el drea de
estudio, con base en
métodos y procedimientos
establecidos.

1. Aplicacion de estrategias
y herramientas de
aprendizaje

2. Calificaciény
realimentacion de
trabajos

3. Aplicacién de
instrumentos de
evaluacion

4. Realizacidon de clases
virtuales.

Fecha: 10 al 14 de Agosto

de 2020

18 al 21 de Agosto de 2020

24 al 28 de Agosto de 2020

Tecndlogo en Gestidn de

Recursos Naturales, Ficha:

2024707

Competencia: efectuar el

diagndstico ambiental de los

recursos naturales
renovables de acuerdo con

las metodologias y

procedimientos

establecidos.

4.3. Evidencias de
instrumentos de evaluacion
aplicados

4.4. pantallazo del desarrollo
de clases virtuales

Fecha: 10 al 14 de Agosto de
2020

18 al 21 de Agosto de 2020
24 al 28 de Agosto de 2020
Tecndlogo en Gestion de

Recursos Naturales, Ficha:
2024707

Competencia: efectuar el
diagndstico ambiental de los
recursos naturales renovables
de acuerdo con las
metodologias y
procedimientos establecidos.
Resultado: Caracterizar el
medio socioecondmico en el
area de estudio, de acuerdo
con las metodologias vy
procedimientos establecidos.
4.5 Estrategiasy
herramientas de aprendizaje
4.6. Evidencia de calificacidon y
realimentacion a aprendices.
4.7. Evidencias de
instrumentos de evaluacion
aplicados

4.8. pantallazo del desarrollo
de clases virtuales

COMPLEMENTARIA:

Fecha: 18 al 21 de Agosto del
2020

24 al 28 de Agosto del 2020
31 de Agosto del 2020
Recolectar los residuos solidos
potencialmente reciclables de
acuerdo a procedimientos
establecidos y normatividad
vigente
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Resultado: Caracterizar el

medio socioecondmico en el

area de estudio, de acuerdo
con las metodologias vy
procedimientos
establecidos.

5. Aplicacidn de estrategias
y herramientas de
aprendizaje

6. Calificaciény
realimentacion de
trabajos

7. Aplicacién de
instrumentos de
evaluacion

8. Realizacion de clases
virtuales.

COMPLEMENTARIA:

Fecha: 18 al 21 de Agosto

del 2020

24 al 28 de Agosto del 2020

31 de Agosto del 2020

Recolectar los  residuos

solidos potencialmente

reciclables de

acuerdo a procedimientos

establecidos y normatividad

vigente

Competencia: Ejecucion de

operaciones para el manejo

integral de residuos sélidos.

Resultados:

- Clasificarlos residuos
sélidos segun sus
caracteristicas fisicas,
guimicas y bioldgicas y
potencial de
aprovechamiento

- Planear estrategias de
comercializacién de
residuos sélidos
aprovechables teniendo
en cuenta la
normatividad.

Competencia: Ejecucion de
operaciones para el manejo
integral de residuos sdlidos.
4.5 Estrategias y
herramientas de aprendizaje
(presentacion de power point,
videos)

4.6 Invitacion y desarrollo de

sesiones en linea
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Participar cuando el centro de

formacidn lo requiera, en proyectos

de investigacion técnica y/o
pedagdgica para fortalecer el

proceso de formacién del area

tematica objeto del contrato

Emitir juicio valorativo sobre el nivel
de cumplimiento de los resultados
aprendizajes de las competencias
del programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su

formacion, aplicando los
procedimientos, plazosy

herramientas tecnoldgicas que la

entidad defina

- Recolectar los residuos
solidos de acuerdo a los
procedimientos
técnicos, seguridad y
ambiental.

9. Aplicacidn de estrategias

y herramientas de
aprendizaje

10. Realizacidén de sesiones
en linea.

En este mes el centro no
requirio esta actividad para
objeto de pago.

Durante el mes de objeto de
pago se emitid juicio
valorativo en senasofiaplus
de los resultados de
aprendizaje obtenidos por
los aprendices de:

PROGRAMA DE

FORMACION TITULADA
Fecha: 03 al 06 de Agosto
de 2020
Tecndlogo en Gestidn de
Recursos Naturales, Ficha
1833063
Competencia: 280201170
apoyar la formulacion del
plan de ordenamiento y
manejo del
ecosistema de acuerdo con
los procedimientos
establecidos y la
normatividad vigente.
Resultados: Evaluar los
impactos y problematicas
ambientales asociadas a los
recursos naturales
renovables en el drea de
estudio, con base en

En este mes el centro no
requirié esta actividad para
objeto de pago.

EVIDENCIAS
EVIDENCIAS 5
JUICIOS VALORATIVOS
PROGRAMA DE FORMACION
TITULADA
Fecha: 03 al 06 de Agosto de

2020

Tecndlogo en Gestion de
Recursos Naturales, Ficha
1833063

Competencia: 280201170
apoyar la formulacion del
plan de ordenamientoy
manejo del

ecosistema de acuerdo con
los procedimientos
establecidos y la
normatividad vigente.

5.1. Correo senasofiaplus de
asignacion de fichas con
fechas de formacion.

5.2. Reporte de juicios
valorativos de senasofiaplus
Fecha: 10 al 14 de Agosto de
2020

17 al 21 de Agosto de 2020
24 al 28 de Agosto de 2020
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métodos y procedimientos

establecidos

1- Reporte final de juicios
valorativos emitido por
senasofiaplus.

Fecha: 10 al 14 de Agosto

de 2020

18 al 21 de Agosto de 2020

24 al 28 de Agosto de 2020

Tecndlogo en Gestidn de

Recursos Naturales, Ficha:

2024707

Competencia: efectuar el

diagndstico ambiental de los

recursos naturales
renovables de acuerdo con

las metodologias y

procedimientos

establecidos.

Resultado: Caracterizar el

medio socioecondmico en el

area de estudio, de acuerdo
con las metodologias vy
procedimientos
establecidos.

2- Reporte final de juicios
valorativos emitido por
senasofiaplus.

COMPLEMENTARIA:

Fecha: 18 al 21 de Agosto

del 2020

24 al 28 de Agosto del 2020

31 de Agosto del 2020

Recolectar los  residuos

solidos potencialmente

reciclables de

acuerdo a procedimientos

establecidos y normatividad

vigente

Competencia: Ejecucion de

operaciones para el manejo

integral de residuos solidos.

Resultados:

Tecnodlogo en Gestion de
Recursos Naturales, Ficha:
2024707

Competencia: efectuar el
diagndstico ambiental de los
recursos naturales renovables
de acuerdo con las
metodologias y
procedimientos establecidos.

5.3. Correo senasofiaplus de
asignacion de fichas con
fechas de formacion.

5.4. Reporte de juicios
valorativos de senasofiaplus
COMPLEMENTARIA:

Fecha: 18 al 21 de Agosto del
2020

24 al 28 de Agosto del 2020
31 de Agosto del 2020
Recolectar los residuos sélidos
potencialmente reciclables de
acuerdo a procedimientos
establecidos y normatividad
vigente

Competencia: Ejecucion de
operaciones para el manejo
integral de residuos sdlidos.
5.5. Reporte final de juicios
valorativos emitido por
senasofiaplus
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Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacidn tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento
de identidad, y/o requisitos
definidos en el disefo curricular,
cuando ejecute formacién
complementaria

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el sistema
de informacidn que la entidad
defina para la Gestidn de la
Formacion Profesional Integral
mediante las siguientes actividades:
a). Verificando que la totalidad de
los aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese estado.
b). Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. e). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,

- Clasificarlos residuos
solidos segun sus
caracteristicas fisicas,
guimicas y biolégicas y
potencial de
aprovechamiento

- Planear estrategias de
comercializacién de
residuos sdlidos
aprovechables teniendo
en cuenta la
normatividad.

- Recolectar los residuos
sélidos de acuerdo a los
procedimientos
técnicos, seguridad y
ambiental.

3. Reporte final de juicios

valorativos emitido por

senasofiaplus.

En este mes el centro no

requirié esta actividad para

objeto de pago.

Durante el mes de objeto de
pago se realiza seguimiento
a:

PROGRAMA DE

FORMACION TITULADA
Fecha: 03 al 06 de Agosto
de 2020
Tecndlogo en Gestidn de
Recursos Naturales, Ficha
1833063
Competencia: 280201170
apoyar la formulacién del
plan de ordenamiento y
manejo del
ecosistema de acuerdo con
los procedimientos
establecidos y la

En este mes el centro no
requirié esta actividad para
objeto de pago.

EVIDENCIAS
EVIDENCIAS 6
SEGUIMIENTO

PROGRAMA DE PROGRAMA
DE FORMACION TITULADA
Fecha: 03 al 06 de Agosto de
2020
Tecndlogo en Gestidn de
Recursos Naturales, Ficha
1833063
Competencia: 280201170
apoyar la formulacion del
plan de ordenamiento y
manejo del
ecosistema de acuerdo con
los procedimientos
establecidos y la
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inconsistencias, novedades de

aprendices y hallazgos en el registro

de la informacion

normatividad vigente.

Resultados: Evaluar los

impactos y problematicas

ambientales asociadas a los
recursos naturales
renovables en el drea de
estudio, con base en
métodos y procedimientos
establecidos.

1. Verificacion de
aprendices en la
plataforma virtual

2. Seguimiento de
desempeiio de
aprendices

Fecha: 10 al 14 de Agosto

de 2020

18 al 21 de Agosto de 2020

24 al 28 de Agosto de 2020

Tecnélogo en Gestidn de

Recursos Naturales, Ficha:
2024707

Competencia:
diagndstico ambiental de los

efectuar el
recursos naturales
renovables de acuerdo con
las metodologias y
procedimientos
establecidos.

Resultado: Caracterizar el
medio socioecondmico en el
area de estudio, de acuerdo
con las metodologias y
procedimientos
establecidos.

3. Verificacién de
aprendices en la
plataforma virtual

4. Seguimiento de
desempeiio de
aprendices

COMPLEMENTARIA:

Fecha: 18 al 21 de Agosto

del 2020

normatividad vigente.

6.1. Descarga de aprendices
del centro de calificaciones de
la plataforma

6.2. PDF de reporte de
actividades de aprendices
Fecha: 10 al 14 de Agosto de
2020

18 al 21 de Agosto de 2020
24 al 28 de Agosto de 2020
Tecndlogo en Gestion de

Recursos Naturales, Ficha:
2024707

Competencia: efectuar el

diagndstico ambiental de los

recursos naturales renovables

de acuerdo con las

metodologias y

procedimientos establecidos.

6.3. Descarga de aprendices

del centro de calificaciones de

la plataforma

6.4. PDF de reporte de

actividades de aprendices

COMPLEMENTARIA:

Fecha: 18 al 21 de Agosto del

2020

24 al 28 de Agosto del 2020

31 de Agosto del 2020

Recolectar los residuos sélidos

potencialmente reciclables de

acuerdo a procedimientos
establecidos y normatividad
vigente

Competencia: Ejecucion de

operaciones para el manejo

integral de residuos sélidos.

Resultados:

- Clasificarlos residuos sdlidos
segun sus caracteristicas
fisicas, quimicas y
biolégicas y potencial de
aprovechamiento

- Planear estrategias de
comercializacién de

GTH-F-062 V.06
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Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de seleccion,
disefio de talleres e instrumentos
gue alimenten los bancos de
pruebas para la seleccidn de
aprendices

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi como
el manual de convivencia del Centro
de Formacion

24 al 28 de Agosto del 2020
31 de Agosto del 2020
Recolectar los  residuos
solidos potencialmente
reciclables de

acuerdo a procedimientos

establecidos y normatividad

vigente

Competencia: Ejecucion de

operaciones para el manejo

integral de residuos solidos.

Resultados:

- Clasificarlos residuos
sélidos segln sus
caracteristicas fisicas,
guimicas y bioldgicas y
potencial de
aprovechamiento

- Planear estrategias de
comercializacién de
residuos sélidos
aprovechables teniendo
en cuenta la
normatividad.

- Recolectar los residuos
sélidos de acuerdo a los
procedimientos
técnicos, seguridad y
ambiental.

5. Seguimiento de
desempeiio de
aprendices

En este mes el centro no
requirio esta actividad
para objeto de pago.

Durante el mes de objeto de
pago se realiza:
PROGRAMA DE
FORMACION TITULADA
Fecha: 03 al 06 de Agosto
de 2020

residuos sdlidos
aprovechables teniendo
en cuenta la
normatividad.

- Recolectar los residuos
solidos de acuerdo a los
procedimientos técnicos,
seguridad y ambiental.

6.5. Pantallazo evidencias

presentadas por los
aprendices

En este mes el centro no
requirié esta actividad para
objeto de pago.

EVIDENCIAS
EVIDENCIAS 7
REGLAMENTO Y MANUAL
PROGRAMA DE FORMACION
TITULADA
Fecha: 03 al 06 de Agosto de

2020

GTH-F-062 V.06
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Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas en
nivel tecndlogo del drea tematica
objeto del presente contrato,
cuando el centro lo requiera;
Apoyar los procesos de evaluaciéon
y/o supervisidn de la adquisicion de
bienes y/o servicios cuando la
entidad lo requiera.

Aplicar al proceso de certificacion
de competencias laborales en las
normas de competencias técnicas y
pedagdgicas necesarias en su
obligaciéon como instructor, de
acuerdo con la programacion que
establezca la entidad.

Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestion y el Sistema
de Seguridad de Salud en el Trabajo
y asistir a las convocatorias que el
centro programa

Propender por la permanencia de
los aprendices en el desarrollo de la
formacion profesional integral

Tecnodlogo en Gestidn de
Recursos Naturales, Ficha
1833063

Fecha: 10 al 14 de Agosto
de 2020

18 al 21 de Agosto de 2020
24 al 28 de Agosto de 2020
Tecndlogo en Gestion de

Recursos Naturales, Ficha:
2024707

en donde se aplica:

1. Publicacion de
documento Reglas de
comportamiento

Publicar reglamento del

aprendiz

En este mes el centro no

requirio esta actividad para

objeto de pago.

En este mes el centro no
requirio esta actividad para
objeto de pago.

En este mes el centro no
requirio esta actividad para
objeto de pago.

En este mes el centro no
requirié esta actividad para
objeto de pago.

Durante el mes de objeto de
pago se realiza motivacién y
permanencia de aprendices
en el programa:
PROGRAMA DE

FORMACION TITULADA
Fecha: 03 al 06 de Agosto
de 2020

Tecnodlogo en Gestion de
Recursos Naturales, Ficha
1833063

Fecha: 10 al 14 de Agosto de
2020

18 al 21 de Agosto de 2020
24 al 28 de Agosto de 2020
Tecndlogo en Gestion de

Recursos Naturales, Ficha:
2024707

7.1. Pantallazo de la
publicacion del reglamento
del aprendiz

En este mes el centro no
requirié esta actividad para
objeto de pago.

En este mes el centro no
requirié esta actividad para
objeto de pago.

En este mes el centro no
requirié esta actividad para
objeto de pago.

En este mes el centro no
requirié esta actividad para
objeto de pago.

EVIDENCIAS
EVIDENCIAS 8
PERMANENCIA APRENDICES
PROGRAMA DE FORMACION
TITULADA
Fecha: 03 al 06 de Agosto de

2020

GTH-F-062 V.06
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Responder por los bienes y
elementos puestos a su disposicion
para el cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
guedar a paz y salvo con el Almacén
Aplicar al proceso de certificacion
de la norma de competencia
"ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS
PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacion
"ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" o en su defecto
deberd aplicar al proceso de
certificacién de la norma y aportar
el respectivo certificado de
aprobacidn, o la evidencia de la
inscripcion efectiva a mismo, al
informe de ejecucién contractual,
con plazo maximo a julio 31 de
2020

Acompaiiar a los aprendices a las
actividades que se encuentren
planeadas por el equipo de
Bienestar al Aprendiz

Tecnodlogo en Gestidn de
Recursos Naturales, Ficha
1833063

Fecha: 10 al 14 de Agosto
de 2020

18 al 21 de Agosto de 2020
24 al 28 de Agosto de 2020
Tecndlogo en Gestidn de

Recursos Naturales, Ficha:
2024707

1. Comunicacion personal
y permanente con
aprendices

2. Seguimiento y atencion
personalizada

3. Respuesta adudase
inquietudes

En este mes el centro no

requirié esta actividad para

objeto de pago.

En este mes el centro
requirio esta actividad para
objeto de pago.

Se anexa certificado de la
norma

Durante el mes objeto de
pago se realizan actividades
complementarias a la
ejecucioén del contrato:
PROGRAMA DE
FORMACION TITULADA

Tecnodlogo en Gestion de
Recursos Naturales, Ficha
1833063

Fecha: 10 al 14 de Agosto de
2020

18 al 21 de Agosto de 2020
24 al 28 de Agosto de 2020
Tecndlogo en Gestion de

Recursos Naturales, Ficha:
2024707

8.1. Evidencias de mensajeria
interna, correo electrénico
8.2. Evidencias de
comunicacién personalizada
con aprendices

8.3. Respuestas a foros de
dudas e inquietudes

En este mes el centro no
requirié esta actividad para
objeto de pago.

En este mes el centro
requirié esta actividad para
objeto de pago.

Se anexa certificado de la
norma

Durante el mes objeto de
pago se realizan actividades
complementarias a la
ejecucion del contrato:
PROGRAMA DE FORMACION
TITULADA
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21
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Centro de Formacion

Las demas necesarias para el cabal

cumplimiento del objeto
contractual

Fecha: 14 de Agosto de
2020
Tecnodlogo en Gestidn de

Recursos Naturales, Ficha:
2024707

Programacién de Jornadas
de Reinduccién en
Reglamento del Aprendiz.
En este mes el centro no
requirié esta actividad para
objeto de pago.

Durante el mes objeto de

pago se realizan actividades

complementarias a la

ejecucién del contrato:

1. Capacitacion

2. Elaboracién informe
contractual del mes
objeto de pago

3. Asistencia a citacién del
centro CEDEAGRO a
entrega de documentos
del mes objeto de pago

Fecha: 14 de Agosto de 2020
Tecnodlogo en Gestion de

Recursos Naturales, Ficha:
2024707

Programacién de Jornadas de
Reinduccién en Reglamento
del Aprendiz.

En este mes el centro no
requirié esta actividad para
objeto de pago.

EVIDENCIAS
EVIDENCIAS 9

DEMAS ACTIVIDADES
9.1. Elaboracidn del curso:
“Planeacidén de la Formacion
Profesional Integral"
9.2. Informe contractual del
mes objeto de contrato
9.3. Correo de citacién a
entrega de documentos
9.4. Elaboracion del curso:
Incorporacién de
herramientas TIC como apoyo
a la formacion.
9.5. Induccién al Sistema
Integrado de Gestidon vy
Autocontrol — SIGA
9.6. Listados de asistencia de
reunién instructores 31 de
agosto

A continuaciodn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe (formato informe legalizacion
desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que relacioné las actividades desarrolladas y los resultados
de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de
la legalizacién de los desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucién
contractual, el cual relaciono asi:

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE -
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
n N/A N/A N/A N/A
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion de informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y certificados de afiliacion
a salud, pension y ARL con N° de planilla 9409312860, pago realizado por el operador Aportes en Linea
correspondientes al mes de Julio. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias plataforma

Cordialmente,

Firma

Lina Fernanda Ramirez Mesa
Contratista

C.C. No. 46.373.984 de Sogamoso

Recibi a satisfaccion:

Firma

Luis Alberto Cardenas Rodriguez
Supervisor Contrato No 1657006 2020
Coordinador Académico
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EVIDENCIAS - AGOSTO

CONTRATO No. 1657006 — Lina Fernanda Ramirez Mesa

E Corree: Lina Fernanda Ramire

Evidencia 1- planeacidn de procesos formativos

» M Se ha publicade una Evidenciz X | bl (4 noleidos) - linafernanda r& X ‘ S Sofia plus

& outlook.office.com/mail/search/id/AAQkADg3YTczY2I2LTFYjMtNDcOZi04Y TgzL WQxME3NTVIZTQ5NgAQAGoBt29506FHmouZ%2FZ4ublk%3D

_ —

&~ programacion

o
N Mensaje nuevo
> Favoritos
~ Carpetas
£ Bandeja de entrada
&  Borradores 9
B Elementos enviados
il Elementos elimi... 3
) Correo no deseado
& Archivo
U Notas
Historial de conve...
Carpeta nueva
~ Grupos
= = & 7

@ Eliminar B Archivo

(~) Resultados

LU US UUsTIds L.

A CEDEAGRO.pdf | +1

Programacién taller Regl...
Compafieros buenos ...

O coorcedg
Programacion mes de ag...
Apreciado Instructor c...

B3 1833063 DUITA.. | +1

Todos los resultados

Comunicado aprendices

© No deseado ~

Luis Alberto Cardenas Rodriguez

Luis Alberto Cardenas Rodriguez ]

51 Movera v 6 Categorizar

Filtrar Programacion mes de agosto
Sarnugja ue e
coorcedg
o Ju 20 11:19
Para: Lina Fernanda Ramirez Mesa
CC: Yulieth Alejandra Rodriguez Lopez; Lina Fernanda Ramirez Mesa <linafdaramirez@misena.edu.co>
Jue 06/08

1833063 DUITAMA TGO. GES...

03 KB

Bande

Bandeja de ent...
Apreciado Instructor cordial saludo,

A continuacidn, detallo informacion sobre programacion correspondiente al mes de agosto:

Lun 14:28 PADGRAMA
Lina Ramirez

S 9 2

COMPLEMENTARIA INFO
COORDINACION ACADEMICA

Compaiieros instructo.. Bandej ans z
joasan
.’S.El Comunicado Ap... r—
Luis Alberte Cardenas Rodriguez i Solicito por faver de su apoyo para el caso de complementarias en gestionar con bastante antelacion la

Reporte Registro de Infor.,
Companeros, buenas ...

@ Descarga 1008-...

Programacién mes de ago.. £ (Sin asunto) *

confirmacién, creacién v matricula de las mismas teniendo en cuenta que éste iiltimo debe radicarse con minimo 3
dias habiles de anticipacion en el drea encargada, del mismo modo verificar ante Coordinacion Académica el
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EVIDENCIAS - AGOSTO

CONTRATO No. 1657006 - Lina Fernanda Ramirez Mesa

Evidencia 2 — planeacion de procesos formativos

2 IntemetRadio UK 41 X | ﬂ Correo: Lina Fernanda = X l M Se ha publicado una Ev X | e (4 no leidos) - linafern= X | Sr Sofia plus X @ Teritorium || GESTION X + - X

& > C {} @ Noesseguro | senadterritorio.la/perfil.php?id=1790643 *t B o~ » N §

Q [ | 7. LUNAFERNANDARAMIREZ @)

JENNY @)

. e

SOLER
@ GRANADOS LINA FERNANDA RAMIREZ MESA

Instructor fecha de inicio: 05 de Julio del 2020

OMAR ARIEL o o . o
i) CAMARGO Asunto: Ev. Actividades Iniciales Guia Aprendizaje

GONZALEZ — > 5 . 2

s F"" = TApreciado Aprendiz, por medio de este enlace podran
. 4 / = 4 “enviar el desarrollo de las actividades de reflexion y

- CLAUDIA W 4 contextualizacion inicial.
CRISTINA Y S s . P e
{ IMPACT Adjunto guia de aprendizaje para revisién
[»} DOMINGUEZ / B' M!AL i
M comsiTA =i ; r
5}
Evidencia
Fecha de entrega: 07 de Julio del 2020 a las 11:30pm
= Archivos:
1nnGunnandenAprendizajennnEvaluarnimp 40nHoras pdf
Ver Evidencia
s 0 Me gusta O 0 Comentario(s)
RODOLFO ALVAREZ PEREZ CRE
fecha de inicio: 29 de Mayo del 2020 %
& Internet Radic 41 X | ﬁ Correc: Lina Fernz X ‘ M Seha publicado v X ‘ b (4 noleidos) - line X Sr Sofia plus » @ Territorium x @ Temitorium || GEST X + - x
C { & senaterritoriola/perfilphp?id=2134034 fr @ »- » = *

ﬂ M | 771 LINA FERNANDA RAMIREZ

GESTION DE RECURSOS
NATURALES (2024707
PRY 1218288)
P222203 P2024707 R15

EATER I 2 e 2cE Fecha de entrega: 10 de agosto del 2020

. Hora: 11: 55 pm
SENA

Actividades Reflexién Inicial
Buen dia. aqui podra adjuntar las actividades de refleexion inicial

Actividad: Individual

evidencia para equipos en especifico:No
Fecha de entrega: 2020-08-10 23:55
Se aceptardn entregas tardias
Nimero de intentos limitados
Instructor: LINA FERNANDA RAMIREZ MESA
Impartido por: Enlace para evidencia: hitp://sena territorio la/tarea_tt phptarea=21353086
LYDA MAVIANNY
RODRIGUEZ URIBE, LIDA
JANETH LOZADA
RODRIGUEZ, JENNY

Archivos

Enlazada a ponderacion: Ninguna

ALEXANDRA SOLER Precondiciones: Ninguna
GRANADOS, RUBEN DARIO
RAMIREZ CUELLAR Riibrica: No asignada

FABIAN OCTAVIO TOVAR

DUARTE, LINA FERNANDA )

RAMIREZ MESA O Comentario(s)
= Gamificacion

Puntaje por cargar la actividad: 0
Herramientas

B Anuncios

Puntaje por excelencia

/% Participantes
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EVIDENCIAS - AGOSTO

CONTRATO No. 1657006 - Lina Fernanda Ramirez Mesa

Evidencia 3 — Ejecucion de la formacion

S Internet Radic 41 X \ @& Correo: Lina Fem= X | M Se ha publicado v X | B (400 lsidos) - line X \ Se Sofia plus X @ Territarium X @ Temitorium || GEST X | + - x
&« C {} @ senaterritorio.la/content moac.php?idMateria=256934 Yt O &~ ® = e H
LINA FERNANDA RAMIREZ
" @
impactos ambientales en el -
darea objeto de estudio <

COMPETENCIA: Apoyar

la formulacién del plan de

ordenamiento y manejo

del ecosistemna de

acuerdo con los

procedimientos

establecidos y la

normatividad vigente

RAP: Evaluar los
impactos y
probleméticas Descripcién no disponible
ambientales. Inst. Lina Empez
Femanda Ramirez o
Guia de Aprendizaje
Evidencias
Instrumentos de

Evaluacion

Material de Apoyo

[2) PLANACION
PEDAGOGICA ~
PLANEACION PROYECTO
AMBIENTAL v Evidencia 4 —Estrategias de ensefianza
EJECUCION

EVALUACION .

&t Internet Racic 41 X | [@§ Comeo:linaFem= X | M Sehapublicadou X | Bl (4noleidos]-lin= X | S Sofia plus X @ Teritorium X @ Teritorum || GEST % | +

&« c Q @ senaterritorio.la/content_mooc.php?idMateria=300074

componente SOCI0- N
econdmico y cultural, matriz < Evidencia 5 — Juicios Valorativos
de Identificacion de
Impactos Ambiental
los recursos naturales objeto

) de

Competencia: Efectuar el
diagndstico ambiental de
los recursos naturales
renovables de acuerdo
con las metodologias y
procedimientos
establecidos

RAP: Caracterizar el Descripcién no disponible
medio socioecondmico
en el drea de estudio.
de acuerdo con las
metodologias y

procedimientos.
establecidos.

Guia de Aprendizaje
Material de Apoyo
Evidencias

Instrumentos de
Evaluacion

AP- DIAGNOSTICAR LAS
PROBLEMATICAS
AMBIENTALES DE LA
ZONA -
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EVIDENCIAS - AGOSTO

CONTRATO No. 1657006 - Lina Fernanda Ramirez Mesa

H
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Evidencia 5 — Juicios Valorativos

calificaciones (2) - Excel cal - (=} x
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LINA MARCEI1052381119¢cc
JAIDER ESTEE 1002454974cc
NICOLAS DAR 1007395375¢cc
ANDREA LUC 1002457868cc
JAIRO ALFON 74372507cc
HELIAN YAMI 1007463781cc
10 |LEIDY JOHAN46454885cc
11 GUILLERMO [1002756734cc
12 MARIA ALEJA 1005444066¢cc
13 MARIA FLOR 1051502008ti
14 JHON SEBAST1002270213ti
15 JORGE ORIOI1051588789¢cc
16 HUGO ALEJAI1052391352¢cc
17 ANGIE CARQI1048850875¢cc
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19 ANDRES SEB/ 1002459421ti
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Evidencia 6 — Seguimiento
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EVIDENCIAS - AGOSTO

CONTRATO No. 1657006 — Lina Fernanda Ramirez Mesa

= i Reporte de Juicios Evaluativos [Modo de compatibilidad] - Excel = - *
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Obtener datos Nueva Actualizar Z| Ordenar Filtro Texto en Analisis de Pre
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44658 - CARACTERIZAR EL MEDIO SOCIOECONOMICO EN EL AREA DE APROBADO CC 1018432085 - ANDRY FABIAN JIMENEZ MENDEZ

ESTUDIO, DE ACUERDO CON LAS METODOLOGIAS Y PROCEDIMIENTOS

ESTARI ECING

44650 - EVALUAR LOS IMPACTOS Y PROBLEMATICAS AMBIENTALES POR EVALUAR -
ASOCIADAS A LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES EN EL AREA
95 |ne Eqminin cnn BAgE EN METADN DDOCENIMIENTO
44651 - OBTENER LA ZONIFICACION AMBIENTAL PARA EL AREA DE APROBADO CC 46373984 - LINA FERNANDA RAMIREZ MESA

5 ESTUDIO, DE ACUERDO CON LAS METODOLOGIAS ¥ PROCEDIMIENTOS
EQTAR ECInN

44652 - DESARROLLAR PROYECTOS AMBIENTALES PARTICIPATIVOS PARA |POR EVALUAR -
EL MANEJO Y CONSERVACION DE LOS RECURSOS NATURALES

97 |penmvanI ce EMEL ADEA NE ESTIININ ~Al BASE EW DATIC

44647 - MITIGAR Y/O CONTROLAR PROCESQS EROSIVOS PRESENTES EN |APROBADO CC 7221260 - OMAR ARIEL CAMARGO GOMZALEZ
EL ECOSISTEMA, DE ACUERDO COM LOS PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS

98 | rErumens EeTani =

fadinTal
44648 - RECUPERAR Y/O MEJORAR LA CAPACIDAD PRODUCTIVADE LOS  |APROBADO CC 7221260 - OMAR ARIEL CAMARGO GONZALEZ
99 sl 08 BN EI ECOSISTEMA APLICANDO CRITERING TECMICOS Y DE
44649 - EVALUAR Y CONTROLAR LAS ACTIVIDADES Y OBRAS PARA LA APROBADO CC 7221260 - OMAR ARIEL CAMARGO GONZALEZ

CONSERVACION DE SUELOS Y CONTROL DE LA EROSION EM EL AREA DE

100/ ceminin ADLICANNN T NS DDACENIMIENTAS EQTARI ECINA

44659 - EFECTUAR EL MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS EN EL  |APROBADO CC 37949694 - LYDA MAVIANNY RODRIGUEZ URIBE
101 ECcOSISTEMA APIICANDO CRITERIOS TECHMICOS ¥ 1 A NORMATIVINAD

44660 - IMPLEMENTAR ACCIONES PARA LA CONSERVACION Y USOD POR EVALUAR -

SOSTENIDO DEL RECURSO HIDRICO EN EL ECOSISTEMA, APLICANDO
10 CRITEDING TEAMICN 1 LIODIAATRADAD VICERNTE

44661 - EVALUAR Y CONTROLAR LAS ACTIVIDADES Y OBRAS PARA LA POR EVALUAR -
CONSERVACION ¥ USO SOSTENIDO DEL RECURSO HIDRICO Y MANEJO

103 prerpa o lIaTATat==~TatN aTal DUCAMDA L OG DDOCEDIMIERNTO -

Listo ] m o~ 1 + 100%
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EVIDENCIAS - AGOSTO

CONTRATO No. 1657006 - Lina Fernanda Ramirez Mesa

ZE Interne 4 X ‘ E Correo: Lin: X | M Se hapubli X ‘ b (4 noleido: X | S Sofiaplus X | ®@ Temritorium X | @ Temitorium X ® Seguimient X ® httpsi/fsen. X | + - x
c O @ senaterritorio.la/seguimiento/index.php?idPersona=2623613&idGrupo=300074&relacion=1701&social=2134034 W B ~ = W
acion Nombre Correo electronico Evidencias realizadas Evidencia
M3t JHON SEBASTIAN PINZON CARO jhopica26@gmail.com 3
i74cc  JAIDER ESTEBAN CARDENAS DIAZ jaidercardenas14@gmail.com 9
i68cc  ANDREA LUCIA GUARIN ALARCON lucyalarcon07@gmail com 1"
45t JARY NAILEA ABAUNZA CACERES jary3737@hotmail.com 3
B6cc  MARIAALEJANDRA PINEDAALARCON Jullieth95@gmail.com 2
T4t DERLY JOHANA TORRES GARCIA johanagarcia1109@gmail.com 19
i75cc ANGIE CARQLINA RAMIREZ MONDRAGON  aggien97@gmail.com 9
108t MARIA FLOR PINILLA MURCIA floresitap2017@gmail com 22
'89cc  JORGE ORIOL PINZON CARO Jjorgezon01@gmail.com
01cc  GERALDINE ANDREA RAVELO HOSTOS geraldinehostos@gmail com
lcc LINA FERNANDA RAMIREZ MESA linafdaramirez@misena.edu.co
icc LEIDY JOHANNA MUNEVAR LEON Johanita701@hotmail. com 1
(o FABIAN OCTAVIO TOVAR DUARTE fatovar@hotmail.com
< >
35 0 0 9

Actividades de ficha

Examenes de ficha

Sondeos de ficha

Foros en ficha

A Y5 ) ESP

Pagina 6 de 10



EVIDENCIAS - AGOSTO

CONTRATO No. 1657006 - Lina Fernanda Ramirez Mesa

Evidencia 7 — Reglamento y Manual

4® Seguimient X | @ https:/fsen: X | +
ERNCIE )

INA FERNANDA RAMIREZ

ZE Intemne 01 X ‘ E Correo: Lin: X | M Se hapubli X ‘ B (4 noleido: X | Se Sofiaplus X | @ Temitorium X @ Territorium X

&« c 0 @ senaterritoriola/content mooc.php?idMateria=300074

Regresar

i renderPDF.php
GESTION DE RECURSOS NATURALES
(2024707 PRY 1218288) v

Gestion De Recursos Naturales
(2024707 Pry 1218288)
PROGRAMA S @ Elemplea | Mintrabajo
PLANEACION PEDAGOGICA
PROYECTO
PLAN DE TRABAJO
REGLAMENTO DEL APRENDIZ

Reglamento del Aprendiz

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

X @ Temitorium X @ Temitorium X | @ Seguimient X | @ httpsi/isen: X | +
I S

INA FERNANDA RAMIREZ

E Interne 41 X ‘ E Correo: Lin: X | M Sehapubl X ‘ b (4noleido: X | Se Sofia plus

&« c ﬂ' @ senaterritorio.la/content mooc.php?idMateria=256934

Regresar

GESTION DE RECURSOS NATURALES renderPDF.php
(1833083 PRY 1218288) R

GESTleN DE RECURSOS
NATURALES (1833063 PRY 1218288) °
PROGRAMA @ El empleo | Mintrabajo
PROYECTO
PLAN DE TRABAJO
PLANEACION PEDAGOGICA
REGLAMENTO DEL APRENDIZ

Reglamento del Aprendiz

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
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EVIDENCIAS - AGOSTO

CONTRATO No. 1657006 - Lina Fernanda Ramirez Mesa

Evidencia 8 Permanecia del aprendiz

ZE InternetR: 41 X | E Correo: Lina F= X | M Seha publicac X | b (4noleidos) - X ‘ S Sofia plus X @ Temitorium||C X = @ Temitorium||C X ‘ © Seguimiento X | + - X

@ No esseguro | senaterritorio.la/perfil.php?id=1790643 #r O ~ # = W

RUBEN DARIO RAMIREZ

CUELLAR, MALORY
TATIANA BECERRA Equipo Grupo 1 .

BALAGUERA, OMAR ARIEL
CAMARGO GONZALEZ

CARLOS ARTURO LOPEZ Archivos adjuntos

SAENZ, MARIA ANTONIA Visualizar

MARTINEZ CAMARGO, PLANNDENMANEJONAMBIENTALN1 docx

RODOLFO ALVAREZ 2 T8 Ty b RIRE . [ [ @ = 0

PEREZ, CLAUDIA CRISTINA

DOMINGUEZ COMBITA Intentos: 2

LINA FERNANDA RAMIREZ

MESA
Archivos adjuntos

LANDIS NATALY FORERO GONZALEZ Esta evidencia no contiene archivos 70

Herramientas entes 0

B Anuncios

% Participantes Archivos adjuntos

= Informacion EDITH SOFIA GUTIERREZ ARCOS - RESPONSABLE e T DR RS 7.0
Intentos: 0

& Contenido del curso

3 Edicion de contenidos Archi diunt
rchivos adjuntos

LAURA ALEJANDRA ORJUELA BERNAL Esiz avidenciz no confiene archivos 75.0
' Foros Intentas: 0

% Métricas de Encuestas

© Evidencias
&1 SCORM

™ Sesién en linea

Equipo Grupo 2

[% Evaluaciones
M Wikis
9 Asistencia

Archivos adjuntos
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EVIDENCIAS - AGOSTO

CONTRATO No. 1657006 - Lina Fernanda Ramirez Mesa

Il grupo Recursos Natural

Jenny, Lyda, Vocero, +57 31

&
<5
+

Q Buscar o empezar un chat nuevo HOY

+

57 321 5971774 n Redes 62 - Desmontando mitos sobre el
e mundo - Demografia

oy 3 mirar aver

A través de Intemet ensa y de la
3 B youtube.com

Luis Cardenas Coordinador

httg fwww.youtube.com/watch?

v=tlyjV6CB_SQ 78

* Vocero 2024707 2:28p.m https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema 573

Tranquila

1l grupo Recursos Natural
/& 042

CEDEAGR0O2020 % €

Drogueria Colsubsidio

5

Be

11/08/2020

Evidencia 9 _ Demds actividades
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EVIDENCIAS - AGOSTO

CONTRATO No. 1657006 — Lina Fernanda Ramirez Mesa

= Informe mensual_1657006_Agosto - Ward = - *
Archivo Inicio Insertar Disefio Formato Referencias Correspondencia Revisar Vista ACROBAT Y ¢ hacer? Iniciar sesién ,Qrc.ompamr
ol Col -

| ;bn:‘_ Caliri (Tfulos = |11 ~| A &7 | A3~ A i - i=- - 2L 9 | poebcene| aaBbeed AaBbCe assocene SAD| AAL assveene :;i::::;lazar
Pevgar ¥ Copiar formata K S-aex, x A-F-A- ==== [=- b~ - TMormal | TSinespa..  TTiule 1 T Titulo 2 T Titulo T Subtitulo  Enfasis sutil |+ & Szemne

Portapapeles (] Fuente (] Parrafo (] Estilos (] Edicidn ~

L -‘2‘\‘1‘\-g‘|-1-|-l‘|-J-|-4-|-5-|-6-|-7-|-8-|-‘3-|-10-|-11-|-12-|-13-|-14-|-15-|‘16-|-a-|-18-|‘ -
= v

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
- FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

i Sefior

LUIS ALBERTO CARDENAS RODRIGUEZ
SUPERVISOR CONTRATO No. 1657006
Coordinador

-
| Coordinacién Académica

- Duitama

N Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual

] Agosto del afio 2020

by Referencia: No 1657006 del afio 2020

o Lina Fernanda Ramirez Mesa, identificado con la cédula de ciudadania No. 46373984 de Sogamoso, en mi

- calidad de Contratista del SENA, en titulada y complementaria, en cumplimiento del Contrato de Prestacion

o de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

i de cobro.

2

] Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato resultante la suma de: DIECISITE MILLONES -
Pigina1de1? 4952palabras [[¥  Espafiol (Colombia) ) B B - i + 120%

2 IntenetF 41 X [ Coreo:linaF- X M Seha publicac X | b (4noleidos) - X ‘ Se www.senasofiz X ‘ @ Temritorium || C X ‘ @ Teritorium || C X ‘ @ Seguimiento X | + - X

&« cC O 8@ outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADg3Y TezY212LTFYjMEND cOZi0AY TgzLWQxMJE3NTVIZTQ5NgAQAAICEaAhGMdFr4IFX)8W3n8%3D ® % @ »~ N = W

’O — @ @

] Eliminar = Archive & Nodeseado ~ < Limpiar 53 Movera ~ ¢ Categorizar ~ (D Posponer

6-4‘ Lina Fernanda R:

&

> Favoritos (©) Bandeja de entrada ¥t Filtrar Actividad y manuales
Luis Alberto Cardenas Rodriguez = Rubén Dario Ramirez Cuellar

~  Carpetas o Capacitacion 55T 10:54 ‘g Mar 11/08/2020 10:53 <G o 9=
Comparfieros,buenos dias. Reenvio infor... Para: Andrea Pamela Camacho Barrera; Angela Milena Serrano Hernandezy 47 mas

£ Bandeja de entrada

) O Rubén Dario Ramirez Cusllar [ .Ijé. T.?!Ieli 1. Videoconferencias.pdf @ If‘ll)iI'ON EDU.pdf

&  Borradores 9 Actividad y manuales 10:53 — kR =R 2w

Cordial Saludo, Apreciados compafieros, ... ¥

B Elementos enviados
o Luis Alberto Cardenas Rodriguez

Reunién Instructores

)

[l  Elementos elimi... 3 Cordial Saludo

Jue 13/08, "de’ 7:00 a 9:30
@ Correo no deseado Sin conflictos RSVP Apreciados compafieros, envié actividad a desarrollar y manuales para la utilizacién del padlet y pixton.
Recordemos que lo que se pretende es certificar esos conocimientos gue se han adquirido durante este
8  Archivo . . . periodo de confinamiento por la emergencia sanitaria. También se va ha realizar |a respectiva carga en la
Luis Alberto Cardenas Rodriguez: ¢ | - R
plataforma LMS Territorio y en google clas room. Cabe recordar que la fecha de entrega es el viernes 21
OBR O ANT 5
- > SOBRECURSOANTIC.. B2 de agosto,
Lina, buenos dias. Reenvio informacion
Historial de conve... Un abrazo.
3 Rubén Dario Ramirez Cuellar
> e sesion 1 T:45

Carpeta nueva Rubén Dario Ramirez Cuellar

Instructor Edumitica en la F.P.I.

v Grupos SENA rramirez@sena.edu.co
Ayer Centro de Desarrollo Agropecuario Agroindustrial.
A ETop :z:

Buenos dias, envid nuevo enlace para se...

=2 B &£ @

Formularios de Google Actividad y manuales £ (Sin asunto) X

~ b= ) ESP
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