PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA CONTRACTUAL
INFORME DE SUPERVISION

Complejo Tecnolégico, Turistico y Agroindustrial del Occidente Antioquefio

I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

INFORME DE SUPERVISION N° 4 DEL 31/05/2024

ORDENADOR DEL

Oldrid Farnery Zambrano Benavides

GASTO:

SUPERVISOR DEL - o .
CONTRATO: William Mufioz Quintero
CARGO SUPERVISOR: Profesional Grado 2

APOYO A LA , .
SUPERVISION: Duban Andrés Durango Guzman

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.5904423

TIPO DE CONTRATO:

Prestacidn de servicios

Prestar servicios profesionales en el rol de instructor de emprendimiento aportando en la
planeacidn, ejecucidn, evaluacién y mejora continua de los procesos de formacién y

OBJETO: asesoria técnica para el emprendimiento rural y campesino; definidos por la direccion de
empleo y trabajo y la coordinacion
nacional del programa ser.

VALOR: $45.102.005

CONTRATISTA: Marco Antonio Viera Arroyo

C.C. 71.980.789

LUGAR DE EJECUCION: Santa Fe de Antioquia

FECHA DE

. 2/2024

SUSCRIPCION: 8/02/20

FECHA DE INICIO: 8/02/2024

PLAZO INICIAL DEL

Hasta el 11 de Diciembre del 2024

CONTRATO:

VALOR INICIAL DEL

CONTRATO: $45.102.005
VALOR ACTUAL DEL

CONTRATO: $32.896.182
PRORROGA No x: No aplica
ADICION No. x: No aplica
SUSPENSION No. x: No aplica
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FORMA DE PAGO:

El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA

Y CINCO MILLONES CIENTO DOS MIL CINCO PESOS M/CTE ($45.102.005). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por valor de
TRES MILLONES DOSCIENTOS SETENTA'Y CUATRO MIL SETECIENTOS TREINTA'Y TRES COP
($3.274.733), correspondiente al mes de febrero de 2024. b) nueve (9) pagos iguales por
valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA'Y CINCO MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y CINCO COP (54.465.545) cada uno, correspondientes a los meses de marzo
a noviembre de 2024. c) Un ultimo pago por valor de UN MILLON SEISCIENTOS TREINTA Y

diciembre de 2024.

SIETE MIL TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE COP ($1.637.367), correspondiente al mes de

II. OBLIGACIONES CONTRACTUALES

NO

Obligaciones

Acciones realizadas

C'k

NC*

Prestar servicios profesionales en el
rol de instructor de emprendimiento
aportando en la planeacion,

ejecucion, evaluacion y mejora
continua de los procesos de
formacion y asesoria técnica para el
emprendimiento rural y campesino;
definidos por la Direccién de Empleoy
Trabajo y la Coordinacion Nacional
del programa SER.

Ejecucion de la formacion en
el componente de
comportamiento
emprendedor

Articular con los instructores técnicos
para realizar elalistamiento integral de
los procesos de formacion para
eldesarrollo de las competencias de
emprendimiento y construccién del
modelo de negocio con las
herramientas establecidas en el
protocolo de atencién definido por la
Coordinacién SER.

No aplica

Brindar la atencién requerida a grupos
y organizaciones rurales,
comunitarias, campesinas asignadas
y beneficiarias del servicio de
acompafiamiento en las areas
comercial y de asociatividad, de
acuerdo con el plan de accion
concertado para la puesta en marcha
de la unidad o proyecto productivo y
el protocolo de atencion definido por
la Coordinacion

Nacional SER.

Realizacion con las
comunidades de charlas y
talleres sobre asociatividad
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Brindar a los grupos y organizaciones
rurales, comunitarias y campesinas
beneficiarias el servicio de
acompafiamiento técnico necesario
para la formulacién de proyectos
productivos asociativos y comunitarios|ldentificacion de las

a fin de que sus propuestas reinan |cualidades emprendedoras
las condiciones requeridas para ser  [personales

sometidas a consideracion en las
convocatorias

institucionales y externas en temas de
acceso a mercados y/o fuentes de
financiamiento.

Apoyar la organizacién de eventos
para la participacion de

unidades productivas en actividades
de comercializacion, rutas de
aprendizaje (incluyendo mecanismos
virtuales), gestion empresarial y
financiera cuando se requiera, asi
como las actividades de fomento
realizadas por el programa de
Emprendimiento SENA

Asesoria a las UP, para
participar en mercados
campesinos

Gestionar alianzas con entes
territoriales, organizaciones
privadas, organizaciones sociales 0 [Reunién con dirigentes de la
no gubernamentales, que permitan la [secretaria de desarrollo
identificacion y canalizacion de social comunitario de
recursos para el apalancamiento de [Dabeiba

los proyectos y unidades productivas
escalables.

Asegurar el reporte de informacién
con claridad, oportunidad,
veracidad y completitud en los
sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de manera
temporal o permanente por el SENA
entre ellos Sofia Plus para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando informe

al supervisor del contrato y al apoyo
administrativo SER segun aplique.

Gestidn de tiempo en el
aplicativo Sofia plus
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Programar y reportar a su supervisor
de contrato, con una antelacion
minima de una semana las
formaciones a atender, de manera
gue se autorice por escrito su
movilizacion previa a la salida, en el
marco de su objeto contractual.

Informe de desplazamientos
a realizar hacia las
comunidades

Evaluar los resultados de aprendizaje
en un plazo no mayor a ocho dias
hébiles luego de finalizada
laformacion

No aplica

10

Participar en el proceso de induccién
del programa (objetivos, estrategia,
metodologias), sus componentes y
procedimientos.

No aplica

11

Participar mensualmente en la
reunion de seguimiento operativo del
programa convocadas por la
coordinacién académica y/o misional
con observancia del esquema
establecido por la coordinacién
nacional para tal fin y generar las
respectivas evidencias.

No aplica

12

Participar en eventos de caracter
técnico, estratégico, de socializacién y
de otro tipo de evento al que sea
convocado por la direccion general,
regional o centro de formacion,
garantizando la transferencia de
conocimiento obtenido al equipo de
trabajo.

No aplica
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SENLO

IN

Presentar informe mensual sobre la
ejecucion de las obligaciones
contractuales donde se evidencie el
avance a las metas asignadas, asi
como el respectivo andlisis y acciones
de mejora cuando dé a lugary a la
terminacion del contrato presentar al [Generacién y entrega de
supervisor de contrato informe anual |informe de ejecucién mensual
de gestion de centro en los términos
solicitados por la coordinacion
nacional, evidenciando lo establecido
en la guia para la ejecucion del
Programa SER en la lista de Chequeo
- portafolio de evidencias.

13

* C= Cumple, NC = No Cumple

ll. EJECUCION PRESUPUESTAL

PORCENTAJE DE
FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO DEL POE;?EESJ SEENDE EJECUCION FISICA
FACTURA | CANCELAR | EJECUTADO | CONTRATO FINANCIERA No. de dias %
ejecutados
31/05/2024 4 $4.465.545 | $16.671.368 | $28.430.637 36,96% N/A N/A
IV. OBSERVACIONES
V. VERIFICACION DE ANTECEDENTES
EL CONTRATISTA REPORTA ABRIL MAYO JUNIO
ANTEDECEDENTES? Sl NO Sl NO Sl NO

JUDICIALES POLICIA

DISCIPLINARIOS
PROCURADURIA

FISCALES CONTRALORIA

MEDIDAS CORRECTIVAS

DELITOS SEXUALES

VI. ANEXOS

En la carpeta compartida en el OneDrive con la supervision del contrato reposan las actas y/o informes que
evidencian el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

https://senas-
my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal%2Fwmunoz%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACION%
20MISIONAL%202024%2FCOORDINACION%20MISIONAL%202024&listurl=%2Fpersonal%2Fwmunoz%5Fsena%5Fedu
%5Fco%2FDocuments
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N

Elaboro: Duban Andrés Durango Guzmdn
William Mufioz Quintero

Profesional Grado 2

Supervisor de contrato
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