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CONVENIO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

ENTIDAD:
NIT;

ORDENADOR GASTQ:

ESAL:
NIT:

OBJETO:

!
VALOR DEL CONVENIO:

PLAZO DE EJECUCION:

. 805.021.479 ~ 1

No. 1.210.18-0% - ¢ | &6

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

890.399.029-5

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

FUNDACION AVE FENIX

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para
la ejecucion de los proyectos de consolidacion de la alianza
familia — escuela, el mejoramiento de la gestion escolar,
fortalecimiento de los proyectos pedagégicos productivos,
emprendimiento y asociaciones de futuros agricultores y; el
fortalecimiento de la convivencia escolar y proyectos
pedagdgicos trasversalés en las Instituciones Educativas
Oficiales de los municipios no certificados del Valle del
Cauca ' ‘

DOCE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL
SESENTA Y DOS PESOS M/CTE ($12.545.793.062), de
los cuales el aporte del Departamento sera por el valor de
ONCE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES ML
TRESCIENTOS CUARENTA Y UN  PESOS M/CTE
($11.895.993.341) y por parte’ del asociado de
SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS
VEINTION PESOS M/CTE ($649.799.721) ‘

El plazo para ia ejecucién del contrato sera a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion, articulo 41 Ley 80 de 1993 y el articulo 2?0
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de la Ley 1150 de 2007 y/o inicio de ejecucion en la
plataforma SECOP [, hasta el 15 de diciembre de

© 2025.
CDP No. 3500010080 del 18/03/2025, 3500010082 del
18/03/2025, 3500010085 del  19/03/2025 y

! 3500010086 del 19/03/2025

Entre los suscritos, a saber, OFELIA CECILIA DORADO ZUNIGA, identificada con la
Cédula de Ciudadania No. 31.937.501 quien actla en su calldad de Secretaria de
‘Educacion del Departamento del Vaile del Cauca, conforme ai Decreto de nombramiento
1-17-0001 del 01 de enero de 2024 y acta de poses;on No 0010 del 01 de enero de
2024, facultada para celebrar.este tipo de Convenios segun el Decreto No. 1.22-0073 del
12 de enero del afio 2024, “Por medio del cual se efect(ian unas|delegaciones en materia
contractual y se disponen medldas para sjercer el control y vigitancia en la actividad contractual
de la Admmnstracnon Departamentai" 'modificado . por el Decteto No 1.22-0108 del 22 de
enero de 2024, ‘quien ‘enj lo sucesivo. se denominara EL DEPARTAMENTO-
SECRETARIA DE EDUCACIGN y por la otra CLAUDIAI JOHANA GALEANO
RESTREPO, identificada con la Cédula de Ciudadania No. 1.130.643.713, con domicilio
principal en la ciudad ‘de Cali, quien actia en nombre y| representacion de la
FUNDACION AVE FENIX con NIT. 805.021.479 — 1, en su calidad de Representante
Legal, conforme a la certificacion de existencia y representacion legal expedida por la
Camara de Comercio de Santiago de Cali, quien para los efectos del presente Convenio
de asociacion se denominara LA ESAL, hemos convenido celebrar el presente Convenio
asociacion, con fundamento en articulo 5° del Decreto 092 de 2017 cuando expresa que
los convenios de asociacién, son diferentes de los contratos referidos en el articulo 2°
del mismo Decreto, de manera que, el proceso que se desarrolle en la obtencion del
convenio de-asociacion que se pretende con la convocatoria, se regira por ei articulo 96
de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5 al 8 del Decreto 092 de 2017 y en las clausulas
que a continuacidbn se enuncian, previas las siguientes consideraciones: 1) Que
conforme al articulo 305 de la Constitucién Politica de Colombia, corresponde al
gobernador dirigir la accién administrativa del Departamento, asegurar el cumplimiento
de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo. 2) La misién de la Secretaria
de Educacién es Garantizar el derecho a una educacién con calidad a todos los
habitantes del Departamento del Valle del Cauca, a través del disefio de Politicas
Educativas Regionales, la Administracién del Servicio Publico Educativo y la Asistencia
Técnica en Procesos Pedagdgicos y Administrativos a los municipios no certificados.
igualmente, es competencia de la Secretaria de Educacion de conformidad con la
estructura administrativa del Departamento entre otras: (a) Velar por la calidad y
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cobertura de la educacion en los municipios No certificados del Departamento del Valle
del Cauca. (b) Ejercer las competencias que le fija la. Ley 115 de 1993, la Ley 715 de
2001 y demas normamque las adicionen o modifiquen,ien el Departamento del Valle del
Cauca. (c) Establecer las politicas, planes y programas departamentales y de educacion,
de acuerdo con los criterios establecidos por el Ministerio de Educacién Nacional. (d)
Organizar la prestacion y administracion del servicio educativo en los Municipios No
Certificados del Departamento del Valle del Cauca. {e) Disefiar politicas para mejorar los
niveles de eficiencia, la calidad y la cobertura de la educacion en el Departamento. (f)
Dirigir, planificar; y prestar el servicio educativo en los niveles de preescolar, basica,
media en sus distintas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en
fos términos definidos en la ley 715 de 2001. 3) La Educacion es un derecho
fundamental y un servicio publico con funcion social. 4) Que la Constituciéon Politica de
Colombia, en su articulo 44 contempla que: “Son derechos fundamentales de fos nifios, la
vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad social, la alimentacién equilibrada, su nombre y
nacionalidad, tener una familia y no ser separados de ella, el cuidado y amor, fa educacién y la
cultura, la recreacién y la libre expresion de su opinidén. Seran protegidos contra toda forma de
abandono, violencia fisica o moral, secuestro, venta, abuso sexual,:explotacién laboral o
econdmica y trabajos riesgosos. Gozaran también de los demas derechos consagrados en la
Constitucién, en las leyes y en los tratados internacionales ratificados por Colombia. La familia,
fa sociedad y el Estado tienen ia obligacién de asistir y proteger al nifio para garantizar su
desarrollo arménico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos. Cualquier persona puede
exigir de la autoridad competente su cumplimiento y la sancion de los infractores. Los derechos
de los nifios prevalecen sobre los derechos de los deméas”. 5) Que el articulo 45 de la
Constitucion Politica Nacional establece que el adolescente tiene derecho a la
proteccion y a la formacién integral y sera el Estado y'la sociedad quienes garanticen la
participacion activa de los jévenes en los organismos publicos y privados que tengan a
cargo la proteccién, educacion y progreso de la juventud. 6) Que fa educacion constituye
un factor de desarrollo humano crucial para adquirir las herramientas necesarias para el
desenvolvimiento en el medio cultural en donde se habita, que se concreta en un
proceso de formacién personal, social y cultural de caracter permanente, que busca el
acceso al conocimiento, a la ciencia, a la tecnologia y a los demas hienes y valores de la
cultura toda vez que su realizacién dignifica a la persona. 7) Que el articulo 67 de la
Constitucion Politica Nacional, determina: ‘La educacion es un derecho de la persona y un
servicio .publico que tiené una funcién social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la
ciencia, a la técnica vy a los demas blenes y valores de la cultura, la educacién formara al
colombiano en el respeto a los Derechos Humanos, ala Paz y a la Democrama y en la practica
del frabajo y la recreacmn para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnolégico y para fa
proteccion del ambiente.| El Estatlzio la sociedad y la familia, son responsables de la educacion,
que sera obligatoria entre los cinco y los quince afios de edad" y que comprenderd como minimo,
un afio de preescolar y nueve de educacion basica. La. -educacion sera gratuita en las
instituciones del Estado, sin perjuicio del cobro de derechos académicos a quienes puedan

1
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sufragarlos. Corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de la
educacion con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor
formacion moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del
servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias para su acceso y permanencia en
el Sistema Educativo.” 7) Que la Ley 115 de 1994 en su Art 5°. Establece acerca de los
Fines de la Educacion y de conformidad con el articulo 67 de la Constitucion Politica, la
educacion se desarrollara atendiendo a los siguientes fines: (1) El pleno desarrollo de la
personalidad sin més limitaciones que las que le ponen los derechos de los demas y el orden
juridico, dentro de un proceso de formacion integral, fisica, psiquica, intelectual, moral, espiritual,
social, afectiva, ética, civica y demés valores humanos. (2) La formacién en el respeto a la vida y
a los demas derechos humanos, a la paz, a los principios democraticos, de convivencia,
pluralismo, justicia, solidaridad y equidad., asi como en el ejercicio de la tolerancia y de la
libertad.” 8) Que la Ley 115 de 1994 en su articulo 110 establece que: "La ensefianza
estara a cargo de personas de reconocida idoneidad moral, ética, pedagdgica y profesional. El
Gobierno Nacional creara las condiciones necesarias para facilitar a los educadores su
mejoramiento profesional, con el fin de -ofrecer un servicio educativo de -calidad. La
responsabilidad de dicho mejoramiento sera de los propios educadores, de la Nacion, de las
entidades territoriales y de las instituciones educativas”. 9) Que segun lo dispuesto por el
articulo 2.3.3.1.4.4. del Decreto 1075 de 2015 se plantea el Reglamento o manual de
convivencia; el cual contiene una definicion de los derechos y deberes de los alumnos y
de sus relaciones con los demds estamentos de la comunidad educativa. Y en particular
debe contemplar procedimientos para resolver con oportunidad vy justicia los conflictos
individuales o colectivos, que se presenten entre miembros de la comunidad. Y el cual
debe incluir instancias de dialogo y de conciliacion. 10) Que el Decreto 1075 de 2015 en
su Articulo 2.3.3.1.6.3, define como Proyectos Pedagégicos una ‘actividad dentro del
plan de estudio que de manera planificada ejercita al educando en la solucion de
problemas cotidianos, seleccionados por tener relacion directa con el entorno social,
cultural, cientifico y tecnologlco del alumno. Cumple la funcion de correlacionar, integrar
y hacer activos los conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes y valores logrados
en el desarrollo de diversas areas asi como de la experiencia acumulada. La ensefianza
prevista en el articulo 14 de'la. Ley 115 de 1994, se cumpllré bajo la modalidad de
proyectos pedagégicos. 11) Que la escuela .como escenario de ensefianza desde su
responsabilidad ética de repensar criticamente los procesos construidos alrededor de la
resolucion de conflictos, el abordaje de las violencias, y las estrategias de convivencia
escolar desarrolladas, por loicual se ha avanzado en la construccion de proyectos
pedagogicos. 12) La Ley 1620 del 2013, tiene por objeto contxllbuu a la formacion de
ciudadanos activos que aporten a la construccién de una isociedad democratica,
participativa, pluralista e intercultural, en concordancia con el mandato constitucional y Ia
Ley General de Educacion (Ley 115 de 1994), mediante la creacion del sistema nacional
de convivencia escolar y formacion para los derechos humanos, la educacion para la
sexualidad y la prevencion y mitigacion de la violencia escolar, que promueva y
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fortalezca la formacmn ciudadana y el egjercicio de los derechos humanos, sexuales y
reproductivos de los estudtantes y de los niveles educativos de preescolar, basica y
media y prevenga y mltlgue la violencia escolar. 14) Que estas acciones son posmles en
la medida que la Secretaria de Educacién pueda llevar a cabo alianzas y convenios con
instituciones que tengan experiencia y trayectoria en el campo de la educacion en
relacion con la formacidn de la comunidad educativa de maestros y estudiantes. 15) Que
las Entidades Estatales de los gobiernos nacional, departamental, distrital o municipal
podran suscribir contratos interés publico o de colaboramon es decir, aquellos que
celebran con ESAL en los términos del articulo 355 de la Constitucién Politica y del
Decreto 092 de 2017, de forma excepcional y solamente procede cuando el Procgso de
Contratacion cumple con las condiciones sefialadas en el articulo 2 del Decreto 092 de
2017. 16) Que, la Secretaria de Educacién Departamental dentro de diferentes
componentes, ejecutara el proyecto que permiten cubrir la poblacién objetivo de manera
simultanea, en todas las actividades programadas en las Instituciones Educativas,
fortaleciendo los logros y la optimizacion de los recursos, lo cual da al proceso,
beneficios institucionales, econdmicos, técnicos, todos ellos, en aplicacién al principio de
economia que a su vez permitira en el calendario escolar cumplir con la ejecucion de los
objetivos propuestos dentro del proyecto. 17) Que la Secretaria de Educacién adelantd
el proceso de “Solicitud de Informacidn a Proveedores” el 21 de abril de 2025 a través
del portal Unico de contratacion estatal SECOP Il bajo el numero identificador SED-SIP-
001-2025, consulta en la cual se identifico pluralidad de entidades sin animo de lucro
dispuestas a presentar ofertas y aportes al Proyecto de convenio lo cual amplia el
espectro de impacto para el alcance de los objetivos propuestos en el Proyecto; dicho
proceso y las condiciones de las ofertas presentadas pueden ser consultadas en el

siguiente link:
https:ffcommunity.secop.gov.cofPublic/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=C01.PPL.389544948&isFro

mPublicArea=True&isModal=False 18) Que para atender la presente contrataciéon [a
Dependencia cuenta con los siguientes Certificados de Disponibilidad Presupuestal para
la vigencia 2025: 3500010080 del 18/03/2025, 3500010082 del 18/03/2025, 3500010085
del 19/03/2025 y 3500010086 del 19/03/2025. 19) Que mediante.comité de contratacion
acorde con lo establecido en los Decretos 1-22-0069 del 11 de enero, 1-22-0073 del 12
de enero de 2024, se autorizd el proceso contractual No. SED-ESAL-001-2025 a la
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL para la celebracién del presente
Convenio. 20) Que, mediante Resolucién suscrita por la ordenadora del gasto, se
adjudicé el presente proceso a la ESAL FUNDACION AVE FENIX, identificada con NIT.
805.021.479 — 1. 22} Que por lo antes expuesto y en gjercicio del principio de autonomia
de la voluntad, las partes celebran el presente Convenio, de conformidad con las
siguientes: CLAUSULAS: PRIMERA. OBJETO:’ “Aunar  esfuerzos  técnicos,
administrativos y financieros para la ejecuciéon de los proyectos de- consolidacién de la
alianza familia ~ escuéla, el mejoramiento de la gestion’ escolar, fortalecimiento de lo7§
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proyectos pedagodgicos productivos, emprendimiento y asociaciones de futuros
agricuitores y, el fortalecimiento de la convivencia escolar y proyectos pedagégicos
trasversales en las Instituciones Educativas Oficiales de fos municipios no certificados
del Valle del Cauca”. SEGUNDA. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ESAL: - En
virtud del presente Convenio LA ESAL adquiere las siguientes obligaciones generales:
A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas
encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y
documentos que por razén del Convenio llegue a conocer, obligacién que debera ser
cumplida por LA ESAL aln después de terminado el Convenio. C) Una vez finalice el
objeto del Convenio, LA ESAL debera entregar al supervisor del mismo, un informe
consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo
los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos
fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que
debera reposar enh el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. Actualizar los
sistemas SAC, SADE y PQR, con el tramite dado a cada solicitud. D) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
‘contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. E)
Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada a la SECRET/—‘}RTA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL (SED) y/o al supervisor, las carpetas y docgmentacic’)n que tenga a
su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente Convenio, entrega que debera
hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. F) Mantener al
dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y
ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. G) LA
ESAL antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar|a la SECRETARIA DE
EDUCACION DEPARTAMENTAL (SED) la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se
encuentre afiliado. [gualmente, cuando LA ESAL determine trasladar a sus afiliados de
empresa promotora de salud.(EPS) o de fondo de pe'nsiones,i debera informar dicha
situacion a SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL (SED) con una
antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al ventimiento del Convenio, debera
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. H) Las obligaciones que se deriven del pres'ente Convenio deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. 1) LA ESAL se compromete a cumplir con las
normas y procedimientos sobre Seguridad en el Trabajo y Medio Ambiente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, LA
ESAL, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de
seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras,
etc. J) LA ESAL se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que

[N
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hacen parte del presente Convenio en primer lugar dentro de los términos fijados por la
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL (SED), y en todo caso sin exceder
los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el
registro en los sistemas de informacibn de SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL (SED) en tiempo real, cuando a ello hubiere {ugar. K) LA ESAL se
compromete antes de iniciar la ejecucidn del Convenio, estar afiliado al Sistema General
de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas reglamentarias. L) LA ESAL sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle
en virtud del presente Convenio, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a
terceros. Ilgualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de [a ley 80 de
1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. M) En ¢l evento en que LA ESAL
al momento de suscribir el presente Convenio pertenezca- al régimen tributario
simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el
régimen comiuin, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los
términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién a SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL (SED) para lo cual aportara el RUT actualizadg y efectuar el registro
en el SIGEP, lo anterior de conformiidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499
y 508-2 del Estatuto Tributario. N) LA ESAL se compromete a mantener actualizados -
todos sus documentos 'en la Entidad, especialmente el RUT. O) Velar por el buen uso de
los bienes entregados por el supervisor o SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL (SED) para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado
antes del pago de la ulltlma cuota pactada en el presente Convenio. P) Cumplir con las
obligaciones contenldas en ‘el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello” haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfecmonamlento del presente Convenio y entregar el certificado
respectivo que acredate dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las
politcas de Gestibn Documental y Ventanila Unica. R) Reportar a EL
DEPARTAMENTO-SECRETARIA DE EDUCACION el nimero de cuenta bancaria de
ahorro o corriente, don'de se le ha de consignar los pagos derivados de la ejecucién del
presente Convenio. S) Toda informacién o formatos generados por LA ESAL son
propiedad del Depaﬁamento del Valle del Cauca. TERCERA. OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DE LA: ESAL: La ESAL se compromete a cumplir con cada una de las
obligaciones de acuerdo a sus componentes;
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COMPONENTE No. 1:

CONSOLIDACION DE LA ALIANZA FAMILIA- ESCUELA

PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN LAS
149 |EO DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL VALL[J—: DEL CAUCA.

alianza familia escuela

ACTVIDAD . UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
Capacitar docentes en mplementamon de ’
escuelas de padres, madres y; 'cuidadores y|"  Numerode IEO 149

Realizar encuentros de experiencias
significativas de alianza familia- escuela en Ias
instituciones educativas.

Namero de encuentros

i
i

COMPONENTE No. 2: MEJORAMIENTO DE LA GESTION ESCOLAR EN LAS

INSTITUCIONES - EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.
: UNIDAD DE

‘ f\CTVIDAD MEDIDA CANTIDAD
Medir el impacto de los ajustes a los Proyectos Educativos
Institucionales (PEIl), PEC y PIER, modelos pedagégicos, curriculos
flexibles, planes de 4area y de aula con enfoque Steam en los :
aprendizajes de los estudiantes de las 149 IEO a través de la| Namero de [EQ 149
correlacion entre  Pruebas, Saber, Autoevaluacién Institucionai,
evaluacion de desempefio de los docentes y directivos docentes y
Planes de Mejoramiento institucional.
Realizar foro sobre el papel de los Proyectos Educativos Institucionales
(PEI), modelos pedagégicos, PEC, PIER, curriculos flexibles, planes de Numero de 1
area y de aula con enfoque STEAM en las 149 |IEC en el mejoramiento Eventos
de la calidad educativa.
Orientar a los directivos docentes y consejos académicos en el uso del
ecosistema tecnopedagodgico de las 149 Instituciones educativas| Numero de [EQ 149
oficiales de los municipios no certificados del Valle del Cauca. :
Realizar seguimiento a los directivos docentes y consejos académicos
en el uso del ecosistema tecnopedagogico de las 149 Instituciones "
educativas oficiales de los municipios no certificados del Valle del Nimero de IEO 149
Cauca.
Realizar taller de capacitacion a docentes y directivos docentes en NGmero de
metodologias de aprendizaje,. tecno[ogias de la informaciéon y las " Eventos 8
comunicaciones i
Diseriar, en el marco del 3|stema tecnopedagdégico, moédulo para el Namero de 1
seguimiento y evaluacion de los Planes de Medios y TIC. | Disefios
Realizar taller de capacitacion a docentes y directivos docentes en Namero de 1
innovacién e investigacion educativa. | Eventos
Sistematizar las experiencias de innovacion e investigacion educativa. - Numero de 1
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| sistematizaciones |

l

COMPONENTE No. 3: FORTALECIMIENTO DE LOS PROYECTOS PEDAGOGICOS
PRODUCTIVOS, EMPRENDIMIENTO Y ASOCIACIONES DE FUTUROS
AGRICULTORES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL CAUCA.

ACTVIDAD

UNIDAD DE MEDIDA

CANTIDAD

Realizar foro de educacioén rural en las instituciones
educativas oficiales del Valle del Cauca.

Ntmero de jornadas

1

Realizar feria de proyectos pedagogicos productivos
en las instituciones educativas oficiales.

Numero de jornadas

1

Realizar un encuentro entre instituciones educativas
rurales oficiales y sector empresarial para el
fortalecimiento de alianzas estratégicas y la gestion
de recursos con otros estamentos publicos o privados
dei territorio.

Numero de Encuentros

Orientar a directivos docentes, docentes vy
estudiantes de instituciones educativas oficiales en la
consolidacion de alianzas estratégicas y la gestién de
recursos con ofros estamentos plblicos o privados
del territorio.

.

Namero de {EO

15

Implementar  cultivos biofortificados vy ta
transformacion de sus derivados con estudiantes y
comunidad educativa de instifuciones educativas
rurates oficiales. : ' ,

' Nimero de |IEO

35

Asislir técnicamente ja los docentes en el uso y
apropiacion de la plataforma PEERTENEZCO como
herramienta pedagogica de los proyectos productivos
en las instituciones educativas rurales oficiales

Niimero de informes

Capacitar con practicas pédagégicas innovadoras a
directivos docentes,| docentes’ y estudiantes - de
instituciones educativas , rurales oficiales, . en Ia
articulacion  de los  proyectos  pedagdgicos
productivos con el enfoque STEAM+,

i R

. Numero de informes

15

Qrientar a las ins;tituciones educativas en el
emprendimiento a través de practicas pedagogicas
innovadoras con enfoque STEAM.

‘Nirero de IEO

149

Asesorar en las instituciones educativas la realizacién
] . .
de proyectos de emprendimiento con enfoque

STEAM. |

NOmero de IEQ

149

Elaborar una
significativas
STEAM.,

ptblicacion de  experiencias
de emprendimienio con enfoque

Numero 'de Publicaciones

Realizar eventos de emprendimiento, con la

Namero de jornadas

comunidad educativa del Valle del Cauca

»
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Potar con insumos, semillas, herramientas,
magquinaria, equipos, software confable, especies
menores y mayores y, con materiales los ambientes
de aprendizaje de las Asomac:ones de Futuros
Agricultores-AFA’

t

Numero de AFA

12

Dotar con insumos, herramientas, magqtiinaria,
equipos, especie$ menores y mayores, asi como con
tecnologia con enfoque STEAM, para la
implementacion . de proyectos . pedagogicos
productivos en instituciones ‘educativas rurales
oficiales.

'.Nl]mero de *:’PP

15

Dotar ambientes de aprendizaje de Asociaciones de
Futuros Agricultores- AFA “con herramientas
tecnolégicas con enfogque STEAM.

Numero de AFA

12

Orientar a las Asociaciones de Futuros Agricultores-
AFA-en el proceso de renovacion de los registros
ante DIAN y Gamara de Comercio.

Namero de AFA

12

Capacitar administrativa, financiera, contable y
tributariamente a los integrantes de las juntas
directivas de Asociaciones de Futuros Agricultores-
AFA-,

Nimero de AFA

12

Orientar las Asociaciones de Fuluros Agricultores-
AFA-, en el desarrollo de estrategias de mercadeo y
comercializacién de productos derivados de los
Proyectos Pedagbgicos Productivos,

Numero de AFA

12

Efectuar encuentré - departamental de las
Ascciaciones de Futuros Agricultores-AFA- como
estrategia para visibilizar sus exper:enmas y el
liderazgo de sus integrantes.

Numero de eventos

COMPONENTE No. 4. FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR,
PROYECTOS PEDAGOGICOS TRASVERSALES Y EL DESARROLLO INTEGRAL Y

ARMONICO DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN LAS

INSTITUCIONES

EDUCATIVAS OFICIALES, DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL VALLE

DEL CAUCA.

ACTVIDAD

UNIDAD DE MEDIDA

CANTIDAD

Diseflar una campafia, en' articulacién con la
Secretaria de Salud Departamental para el
fortalecimiento de las habilidades socioemocionales en
las 149 1EQ oficiales de los municipios no cetrtificados.

Numero de carrllpaﬁas

Disefiar una campaiia en articulacion intersectorial
para la prevencion del suicidio en nifios, niitas,
adolescentes y jovenes - NNAJ .en las instituciones

Numero de campafias

+

educativas de los municipios no certificados del Valle

I
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del Cauca.

0y

Efectuar una campafa para la prevencién de las ,
multiples formas de violencia basadas en género en| Numero de campafias 1
las IEQ.

Orientar a los docentes en el curriculo la
transversalizacion del enfoque de género en IEQ de Ndamero de 1EQ 149
los municipios ne certificados del Valle del Cauca.
Orientar a la Comunidad Educativa de las |[EQ en el
uso de medios tecnoldgicos vy redes sociales, con
enfoque STEAM, para elaborar material educativo en
la prevencién de violencias basadas en género.
Efectuar seguimiento @ la implementacion de .la
Catedra de Paz en . las Inslituciones educativas
oficiales de los municipios no certificados del Valie del
Cauca.. ny ‘
Socializar experiencias significativas que promuevan la
mediacidén escolar, prébticas restaurativas, Derechos
Humanos, la educacién para la sexualidad vy
construccién de ciudadania y el bienestar integral de
las comunidades educativas de municipios no
certificados del Valle del Cauca.

Capacitar a Directivos, Docentes y estudiantes en
estrategias de mediacidn escolar y practicas
restaurativas a las 1EQ, en el marco de la Ruta de
Atencién Escolar para la Convivencia Escolar,
contemplada en ta Ley 1620 de 2013 y en sus normas
reglamentarias. f '

Efectuar seguimiento. a la implementacién del
Programa de FEducacidon para la Sexualidad vy
Construccion de Ciudadanla - PESCC en las Namero de |EO 149
Instituciones educativas oficiales de los municipios no ‘
certificados del Valle del Cauca. :

Orientar a los Gobiernos Escolares de [EO en la

participacion democratizacion de la vida escolar y el Nimero de IEQ 149
ejercicio de los Derechos Humanos.

Ndamero de |[EQ 149

Nimero de IEO 149
Sl .

Namero de eventos 1

Namero de IEO 149

.{ Orientar la construccién de planes de accion. de
comités municipales de convivencia y comités
escolares convivencia de IEO en los municipios no
certificados del Valle del Gauca

Namero de IEO 1490

CUARTA. OBLIGACIONES DE EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA: Para
el desarrollo del objeto del presente Convenio, EL DEPARTAMENTOQ-SECRETARIA DE
EDUCACION se compromete: 1. Garantizar la apropiacion de los recursos econémicos
para la ejecucién del convenio. 2. Realizar el seguimiento o supervisién de cumplimiento

.
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del objeto contractual. 3. Pagar el valor del contrato de acuerdo con el porcentaje de los
desembolsos establecidos en la clausula respectiva, previa certificacion de recibido a
satisfaccion por parte del supervisor. . 4. Ejercer la inspeccion y vigilancia del servicio
contratado a través del supervisor designado. 5. Exigir la ejecucién idonea y oportuna
del objeto contractual y velar por el cumplimiento del mismo. 6. Realizar las visitas que
sean requeridas para el adecuado seguimiento técnico de la ejecucion del Convenio. 7.
Programar y realizar las reuniones que fueran necesarias para la coordinacion y el
seguimiento del Convenio. 8. Proyectar conjuntamente con la ESAL, el acta de
liquidacion del Convenio para-la firma de las partes. 9. En caso de incumplimiento,
adelantar las gestiones necesarias con respeto al debido proceso y de ser el caso,
exigir el reconocimiento y pago de las sanciones pecuniarias o indemnizaciones a que
hubiese lugar.10. Las demas establecidas en los articulos 4 y 5 de la ley 80 de 1993.
QUINTA. APROPIACION PRESUPUESTAL: EL DEPARTAMENTO SECRETARIA DE
EDUCACION pagara el valor de los aportes comprometidos al presente Convenio con

cargo a los rubros presupuestales:
1 ' t
= - VALORPRES e
SRS R ROSERE S _"ROGR"MA 1 * COP . APROPIAR .~
3500010080 || 2-320202009 PI32-102491/1/1/01/02 330.000,000 329.999.985
2 2-320202009 PI32-102491/1/2/01/01 —376.5381470 376.538.470
i 2-320202009 = |\ PI32-10249271/1102/01 it +180.000/000 180.000.000
2 2-320202009 PI32-1024921/1/02/02 ~290.000.000 290.000.000
3 2-320202009 PI32-102492/1/1/02/03 _.130.000/000 130.000.000
4 2-320202009 . PI32-1024921/2/01/01 310.440,000 310.435.861
5 2-320202009 PI32.102492/1/2/01/02 390.440,000 390.439.898
3500010081 6 2-320202009 PI32-102492/1/2/01/01 393.585/280 393.585.139
7 2-320202009 PI32-102492/1/2/01/01 115.833.196 115.833.196
8 2-320202009 Pi32-102492/11/3/01/02 . —_390.440.000 390.439.898
9 2-320202008 PI32-102492/1/3/01/03 350.440.000 360.439.954
10 2-320202009 P132-102492/1/3/01/05 300.000.000 299.999.878
1 2-320202009 PI32-102492/1/3/01/06 393.585.280 393.585.139
i 2-320202009 PI32-102505/1/1/01/02 672.000.060 671.999.983
2 2-320202009 PI32-102505/1/1/01/03 304.000,000 304.000.000
3 2-320202009 PI32-102505/1/2/01/01 392.000.000 391.999.928
3500010082 |3 2-320202009 PI32-102506/1/2101/02 520.000.000 519.999.868
5 2-320202009 PI32-102505/1/3/01/03 784.000.000 784.000.000
6 2-320202009" PI32-102505/1/3/01/04 —691.100.087 691.100.087
7 2-320202009 PI32-102505/1/4/01/01 660.000.000 660.000.000
8 2-320202009 P132-102505/1/4/01/02 120.000.000 120.000.000
i 2-320202009 PI132-102510/1/1/01/03 173.274.240 173.274.240
2 2-320202009 PI32-102505/1/1/01/04 189.500.060 189.500.000
3 2-320202009 P132-102505/1/1/01/05 254.500.000 254,500,000
4 2-320202009 Pi32-10250611/01/06 68.181.990 68.181.990
5 2-320202009 PI32-102505/1/2/01/02 358,249,990 358.249.990
3500010085 6 2-320202009 PI132-102505/1/3/01/02 : 200.000.600 200.000.000
7 2-320202009 P132-102505/1/3/01/03 275.500.000 275.499.990
8 2-320202009 PI32-102506/1/4/01/03 330.000.000 329.999.985
9 2-320202009 PI32-102505/1/4/01/04 140.000.000 140,000,000
10 2-320202009 PI32-102506/1/4/01/06 280.000.000 280.000.000
i 2-320202009 PI32-102505/1/4/01/09 330.000.000 329.999.985
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12 2-320202009 P132-102505/1/5/01/01 226,020.400 225.020.346
13 2-320202009 P132-102505/1/5/01/02 325.600.000 325.500,000
14 2-320202009 P132-102505/1/5/01/03 130.013.800 130.013.692
15 2-320202009 . P132-102505/1/6/01/01 125.200.000 125.199.996
16 2-320202009 P132-102505/1/6/01/02 ~-115.200.000 115.200.000
17 2-320202009 P132-102505/1/6/01/03 102.240.000 ©102.240.000
18 2-320202009 P132-102505/1/7/01/02 178.211,803 178.211.893

SEXTA. LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion del contrato seré Departamento
del Valle del Cauca en 34 municipios no Certificados (Alcala, Andalucia, Ansermanuevo,
Argelia, Bolivar, Bugalagrande, Caicedonia, Calima El Darién, Candelaria, Dagua, EI
Aguila, El Cairo, El Cerrito, El Dovio, Florida, Ginebra, Guacari, La Cumbre, La Unién, La
Victoria, Obando Pradera Restrepo, Riofrio, Roldanillo, San Pedro, Sewlla Toro,
TrUj[IIo Ulloa, Versalles Vues Yotoco y Zarzal). SEPTIMA.PLAZO: El plazo para la
ejecucion del contrato serda a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecumon articulo 41 Ley 80 de 1993 y el articulo 23 de fa Ley 1150
de 2007 y/o inicio de ejecucnon en la plataforma SECOP;II, hasta el 15 de diciembre de
2025. OCTAVA: VALOR Y FORMA DE: DESEMBOLSOS Para todos los efectos
legales el presente convenio tiene un valor de DOCEMIL QUINIENTOS CUARENTA Y
CINCO MILLONES SETEC!ENTOS NOVENTA Y TRES MIL SESENTA Y DOS PESOS MICTE
($12.545.793.062), de Ios cuales el aporte del Departamento .sera por el valor de ONCE MIL
OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS CUARE[\ITA Y UN PESOS M/CTE ($11.895.993.341) y por parte del asociado
de SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
SETECIENTOS VEINTIUN PESOS M/CTE ($649.799.721) dlscrlmmado de la siguiente
manera: |

COMPONENTE No. 1: Alianza Familia - Escuela

Consolidacién de la alianza famitia- escuela para el desarrollo integral de nifios, nifas y adolescentes en las 149 IEOQ
de los municipios no certificados del Valle del Cauca

o “UNIDAD DE - '| CANTIDA | _ VALOR - { " ==or i o on 70
ACTVIDAD MGA o “UMEDIDA 1D UNITARIO L - VALOR T_QT_AL-f U
Capacitar docenles en S
implementacion  de escuelas  de , $ $
padres, madres y cuidadores.y alianza Nimero de IEO 149 2.214.765,00 329.999.985
familia escuela
Realizar encuentros de experiencias '
significativas de alianza familia- Nimero de "y $ %
escuela en las instituciones encuentros 376.538.470 376.538.470
educativas. : UV R
Totai Componente‘l 706.538.455

COMPONENTE No 2: Gestlon Escolar

Mejoramiento de la Geslidn Escolar en las Inslituciones Educativas Oficiales de los municipios no certificados del
departamento del Valle del Cauca.

~

i
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ACTVIDAD MGA

- UNIDAD DE

~ MEDIDA

CANTIDA |-

. VALOR
““UNITARIO

. VALORTOTAL =

Medlr el impacto de los ajustes a Ios
Proyectos Educativos Institucionales
(PEI}, PEC y PIER, modelos
pedagoégicos, curriculos flexibles,
planes de area y de aula con enfoque
Steam en los aprendizajes de los
estudiantes de las 149 IEQ a través
de la correfacion entre Pruebas Saber,
Autoevaluacion Institucional,
evaluacion de desempefio de los
docentes y directivos docentes y
Planes de Mejoramiento Institucional.

Nimero de IEC

149

$
-4.510.067,00
o

|

$
671.999.883

Realizar foro scbre el papel de los
Proyectos Educativos Inslitucionales

(PE}), modelos pedagégicos, PEC,:

PIER, curriculos flexibles, planes de
area y de aula con enfoque STEAM
en las 149 IEO en el mejoramlento de
la calidad educativa.

| .
Namero de

Evenios

1 304:000.000,00

$

$
304.000.000

Orientar a los directivos docentes y
consejos académicos en el uso dsl
ecosistema tecnopedagdgico de las
149 Instiluclones educativas oficiales
de los municipios no certlfoados del
Valle del Cauca.

W
Namero de IEO

149

o .
. 3% |
2.630.872,00

$
391.999.928

Realizar seguimiento a los dlreclwos
docentes y consejos académicos en el
uso del ecosistema tecnopedagogico
de las 149 Instituciones educalivas
oficiales de los municipios no
certificados del Valle del Cauca.

Namero de IEQ

149

- %
3.489.932,00

$
519.999.868

Realizar taller de capacitacién a
docentes y directivos docentes en
metodologias de aprendizaje,
tecnologias de la informacion y Jas
comunicaciones

Niamero de
Eventos

$
98.000.000,00

$
784.000.000

Disefiar, en el marco del sistema

tecnopedagbgico, modulo para el

seguimiento y evaluacion de los
Pianes de Medios y TIC.

Numero de
Disefios

$
£91.100.087,00

$
691.100.087

Realizar taller de capacitacion a
docentes y directivos docentes en
innovacion e investigacion educativa,

NiUmero de
Eventos

$
660.000.000,00

$
660.000.000

Sistemalizar las experiencias de
innovacién e investigacion educativa

Numero de
sistematizacione
S

$
120.000.000,00

$
120.600.000

Total,

Componente 2

$
4.143.099.866
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COMPONENTE No. 3: Proyectos Pedagégicos Productlvos Emprendlmlento Y. Asomones de Futuros
. Agrlcultores

i

§

Fortalecimiento de los proyeclbs pedagdgicos productivos, Emprendimiento y Asociaciones de Futuros Agricultores en

las Instituciones educativas oficiales de los municipios no cerlificados del  Valle del Cauca.

| ACTVIDADMGA |

"UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDA-

- D

VALOR [
UNITARIO -

" VALORTOTAL

Realizar foro de educacion rural en las
instiluciones educativas oficiales del
Valle del Cauca. i

Mamero de
jornadas

$
173.274.240,00

$
173.274.240

Realizar feria de proyectos
pedagbgicos produclivos en las
inslituciones educativas oficiales.

Namero de
jornadas

0§
189.500.000,00

$
189.500.000

Realizar un  encuentro entre
inslituciones  educalivas rurates
oficiales y sector empresarial para el
fortalecimiento de alianzas
estratégicas y la gestibn de recursos
con ofros estamentos ptblicos o
_privados del territorio.

Namero de
Encuentros

- $
264.500.000,00

$
254.500.000

Orientar a direclivos  docentes,
docentes Vi estudiantes de
instituciones educativas oficiales en la
consolidacion de alianzas estratégicas
y la gestiébn de recursos con otros
estamentos publicos o privados del
territorio.

Namero de IEO

15

$
4.545.466,00

$
68.181.990

Implementar cultivos bioforlificados y
la transformacion de sus derivados
con estudiantes vy  comunidad
educativa de instituciones educativas
rurales oficiales.

Nimero de IEOQ

35

$
10.235.714,00

$
358.249.990

Asistir técnicamente a los docentes en
el uso y apropiacién de la plataforma
PEERTENEZCO como herramienta
pedagdgica de los  proyectos
productivos en las insfituciones
educativas rurales oficiales

. Numero de
informes

¥
200.000.060,00

$
200.000.000

Capacitar con practicas pedagdgicas
innovadoras a directives docentes,
docentes y esludiantes de
instituciones  educativas  rurales
oficiales, en la articulacion de los
proyeclos pedagégicos produclivos
con el enfoque STEAM+. I

Nimero de
informes

15

$
18.366.666,00

$
275.489.990

Orientar a las instituciones educalivas
en el emprendimiento a trqvés de
practicas pedagégicas
con enfoque STEAM,

innovadoras |,

Namero de IEO

149

' $
2.214.765,00

$
329.999.985

-
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Asesorar  en las  instituciones
educafivas la realizacion de proyectos
de emprendimiento con enfoque
STEAM.

. $ :
Numero de IO 149 2.214.765.00 329.999.985

Elaborar  una’  publicacion * de
experiencias significativas de
emprendimiento con enfoque STEAM.

Numero de % . $
140.000.000,00 140.000.000

Publicaciones

Realizar eventos de emprendimiento,
con ta comunidad educativa del Valle
del Cauca

Namero de ' i % $
jornadas 280.000.000,00 © 280.000.000

Dotar con insumos;  semillas,
herramientas, magqguinaria, equipos,
software contable, especies mencres $ ) $

y mayores y, con materiales los| Numero de AFA 12 "

ambientes de aprendizaje de las 18.835.033,00 226.020.3%6
Asociaciones de Futuros Agricultores-
AFA :

Dotar con insumos, herramientas,
maquinaria, equipos, especies
menores y mayores, asi come con
tecnologia con enfoque STEAM, paraj .. $ $

la implementacion de proyectos Nimero de PPP 15 21.700.000,00 325.500.000
pedagdgicos preductivos en ‘
instituciones  educativas rurales |.
oficiales.

Dotar ambienles de aprendizaje de
Asociaciones de Fuluros Agricultores-
AFA con herramientas tecnoldgicas
con enfogque STEAM. '

] $ : $
Namero de AFA 12 10_834.466,0? 130.013.592

Orientar a las Asociaciones de . ‘
Futuros Agricultores-AFA-en el $ $
proceso  de renovacion de los | Ndamero de AFA 12 L

registros ante DIAN y Camara de 10.433.333,00 125.199.996
Comercio,

Capacitar administrativa, financiera,
contable y tribufariamente a los|. - _ s $
integranies de Ias juntas directivas de | Namero de AFA 12 |

Asociaciones de Fuluros Agricultores- | - ‘ 9-600.000,00 115.200.000
AFA-.

Orientar las Asociaciones de Futuros
Agricullores-AFA-, en el desarrollo de
estralegias de mercadeo y
comercializacion de . productos
derivados de los Proyeclos
Pedagdgicos Productivos.

:.h B . I L | $ ! $
Nimero de AFA | 12 8.520.000,00 102.240.000

Efectuar encuentro departamental de
las Asociaciones de Futuros NGmero de $ $
Agricultores-AFA- como  estrategia 1 -
para visibilizar sus experiencias y el eventos | 178.211.893,00 178.211.893

liderazgo de sus integrantes.

$
3.801.592.057

Total, Componente 3

.
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COMPONENTE No. 4: Convivencia Escolar y Proyectos Pedagégicos transversales

Fortalecimiento de la conviveTlcia Escolar, Proyectos Pedagogicos trasversales y el desarrollo integral y armonico de

nifios, nifias y adolescentes en las instituciones educativas oficiales,

Cauca.

de los municipios no certificados del Valle del

© ACTVIDADMGA |

‘UNIDAD DE -

D

CANTIDA”

| - WALOR =
1 “UNITARIO .~

- VALOR TOTAL "

Disefar una campafia, en articulacion
con la Secretaria de Salud
Departamental para el fortalecimiento
de las habilidades socicemocionales
en las 149 |IEO oficiales de los

municipios no certificados.

" “MEDIDA

Numero de .

campafas

$
180.000.000,00

$
180.000.000

Disefiar una campafia en articulacin
intersectorial para la prevencion del
suicidio en nifios, nifias, adolescentes
y jévenes - NNAJ en las instituciones
educativas de tos municipios no
cerlificados del Valle del Cauca,

Numero de
campaiias

i $
280.000.000,00

$
280.000.000

Efectuar una campafia para la
prevencion de las multiples formas de
violencia basadas en género en las
IEQ,

Numero de
campafias

$
130.000.000,00

$
130.000.000

Crientar a los docentes en el curriculo
la transversalizacion del enfoque de
género en [EO de los municipios no

certificados del Valle del Cauca.

Nimero de IEQ

149

$
2.083.489,00

$
310.439.861

Orientar a la Comunidad Educativa de
las IEQ en el uso de medios
tecnolégicos y redes sociales, con
enfoque STEAM, para elaborar
material educativo en la prevencién de
violencias basadas en género.

Numero de IEQ

149

$
2.620.402,00

$
390.439.898

Efectuar seguimiento a la
implementacién de la Catedra de Paz
en las Instituciones educativas
oficiales de los municipios no
certificados del Valle det Cauca.

Namero de [EQ

149

$
2.641.511,00

$
393.585.139

Socializar experiencias significafivas
que promuevan ta mediaciéon escolar,
practicas  restaurativas, Derechos
Humanos, la educacién para la
sexualidad y  construccidbn  de
ciudadania y el bienestar integral de
las comunidades educativas de
municipios no certificados del Valle
del Cauca.

Nimero de
eventos

$
115.833.186,00

$
115.833.196

Capacilar a Directivos, Docentes y
estudiantes en  eslrategias de
mediacion  escolar y  practicas
restaurativas a fas IEQ, en ell marco
de la Ruta de Alencién Escolar para la
Convivencia Escolar, contemplada en

'N&mero de IEO

149

. %
2.620.402,00

$
390.439.898

b
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la Ley 1620 de 2013 y en sus normas
regfamentarias. .

~

Efecluar seguimiento a fa
implementacién del Programa de
Educacién para la Sexualidad vy
Construccién de Ciudadania - PESCC
en las Instituciones educativas
oficiales de los municipios no
certificados del Valle del Cauca.

Namero de {EQ

149

$
2.641.511,00

. %
393.585.139

Orientar a los gobiernos escolares de
IEO en la participacion
democratizacion de la vida escolar y
el ejercicio de los Derechos

Namero de [EQ

149

$
2.351.946,00

$
350.439.954

Orientar la construccién de planes de
accidon de comités municipales de
convivencia y comités escolares
convivencia de |[EQO en los municipios

Numero de IEO

149

$
2.013.422,00

$
299.999.878

no certificados del Valle del Cauca

Total, Colﬁponente 4

3. 244 762 963

Por parte del asociado el aporte de SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS VE!NTIUN PESOS M/CTE

($649.799.721), discriminado de la siguiente forma: 1

generacion de codigos GQR, y vinculacién de contenidos.

- Acciones . : . Entregables . . R I = Valor 50w
Selecc:on ;nvestlgamén de temas c!ave y revision y redaccmn
general del texto, conceptualizacion y ajustes segin enfoque $80.000.000
educomunicativo.
Pre produccion general, planeacidn estructural, coordinacién,
Besarrollo de una serie de | desplazamiento de registro con construccién de, guiones. $60.000.000
pddecast educalives  y/o | Produccion general- grabaciones en audio y video del podcasl
videos para el Captura de voz, entrevistas, testimonios o narraciones, reg|stro $100.000.000
fortalecimiento . del| sonoros y visuales de ambientes y locaciones particulares. e
emprendimiento  escolar | Post produccion - edicion’ final sonora y visual (Ilmpleza
mediante  metodologias | musicalizacion, locucién efectos- sonoros, efectos wsuales)
STEAM. Edicion de' video {(montaje, gréficos, submuios si aphca) - $70.000.000
Diseiio complementario para post producciones: \
Distribucién- Carga en plataformas seleccicnadas, difusion a
través de boletlnes 0 canales mstltucmnales $45.000.000
Total - i SEERELL © 1 $355.000.000 0
Selecmén mvestlgamon de contemdos redaccmn y valldamon
Elaboracion de  una de documgntq reg|§lro fotogréfco disefio- de mf(')gra'fias $74.799.721
publicacion de conceptuallz'ac:ic')n bi aju§te segun 'e1 enfovque'c'aducomunlc_atw(.).
experiencias significativas Pre proc‘iucmém- seleccion, andlisis, realizacion de experiencias $55.000.000
de emprendimiento con yent_r ew's:tas = = v
enfoque STEAM. Prqd}:ccnon- Elaporac!on_y organizacion de text9s, correccion y
revision de estilo, disefio conceptual de revista interactiva, $95.000.000

-
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Postproduccion- Maquetacion y disefio grafico del contenido,
entrega validacién correcc:ones f na!es

$70.000.000

| TOTAL CONTRAPARTIOA| - o 799731

FORMA DE DESEMBOLSO: El Departamento del Valle del Cauca - Secretaria de
Educacion, pagara asi:

A) PRIMER DESEMBOLSO: Un primer desembolso por el valor de: CUATRO MIL
CIENTO SESENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL
CUARENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($4.163.598.049), equivalente al 35% una vez
perfeccionado el convenio y se cumplan requisitos de ejecucion de conformidad con el
articulo 41 de la Ley 80 de 1993, es decir, después de suscrita el Acta de inicio y/o inicio
en la plataforma SECOP Il del mismo y se haga entrega a la Secretaria de Educacion
Departamental el plan de accién que incorpore: Cronograma de trabajo, objetivos,
productos a entregar, actividades a desarrollar, metodologia y contratacion de personal
minimo, previa aprobacion del supervisor. B} SEGUNDO DESEMBOLSO: Un segundo
desembolso por el valor de: CUATRO MIL CIENTO SESENTA Y TRES MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL CUARENTA.Y NUEVE PESOS M/CTE
($4.163.598.049), equivalente al 35% del valor del convenio, una vez se verifique
ejecucion del 60% de las actividades pactadas, previa aprobacion del supervisor y
soportadas en los respectivos informes de ejecucién del convenio. C) TERCER _
DESEMBOLSO: Un tercer desembolso por el valor de: DOS MIL NOVECIENTOS
SETENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL
SEISCIENTOS SIETET PESOS ($2.973.998.607) M/CTE, correspondientes al 25% del
valor del convenio, presentando informe parcial al 85%. de las actividades pactadas,
previa aprobacion del supervisor y soportadas en los respectivos informes de ejecucion
del Convenio. D) UN CUARTO Y ULTIMO DESEMBOLSO: un' cuarto y - ultimo
desembolso por el valor de: QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES
SETECIENTOS NOVEiNTA Y:NUEVE MIL SETECIENTOS VEINTIUN PESOS M/CTE
($594.799.721) equivalente al 5% del valor del convenio, previa aprobacion del
supervisor con el 100% de actividades y soportadas en los respectivos informes de
ejecucion del convenio. PARAGRAFO 1: EI APORTE DEL ASOCIADO se efectuara a
medida que se e]ecute el convenio, de conformidad con lo sefialado en la propuesta.
Todo pago a que se;obliga El Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de
Educacién en virtud del convenio que se celebre, se sujetara a las apropiaciones y
disponibilidades presupuestaies correspondientes y a la situacién de recursos del
Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC. PARAGRAFO I LA ESAL sdélo tiene
derecho a los emolumentos expresamente pactados en esta clausula. Por tanto, nc;L
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podra reclamar el pago de prestaciones sociales por este concepto. PARAGRAFO II:
Para la realizacion de los pagos, LA ESAL debera acreditar que se encuentra al dia en el
pago de aportes relativos al sistema de seguridad social mtegrai Salud, pensién y ARL,
conforme al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. NOVENA INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: LA ESAL manifiesta bajo la gravedad cliel juramento que no se
encuentra incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en el
articulo 8 de la ley 80 de 1993, Ley 821 de 2003, el articulo 18 de ta Ley 1150 de 2007,
en la Ley 1296 de 2009, ni en la Ley 1474 de 2011 y demas normas vigentes,
reglamentarias y concordantes. DECIMA. SUPERVIS!ON EL DEPARTAMENTO-
SECRETARIA DE EDUCACION, ejercera la supervision del Convenio a través del
funcionario que se designe mediante oficio desde la SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL y se designara un equipo de apoyo a la supervisién, quienes
tendran a su cargo las funciones sefialadas en la Ley 1474 de 2011 y el Decreto No.
1082 de 2015, y en especial: a) Colaborar con LA ESAL para la correcta ejecucion del
objeto del Convenio. b) Verificar que LA ESAL cumpla las obligaciones previstas en el
presente Convenio. c¢) Determinar de acuerdo con los procesos y procedimientos, la
oportunidad en que LA ESAL debe realizar las actividades contratadas. d) En caso de
incumplimiento por parte de LA ESAL de cualquiera de sus obligaciones contractuales,
adelantar los tramites necesarios para la aplicacion de las sanciones contractuales a que
haya lugar. e) En los eventos de adicion, prérroga, cesidon o cualquier modificacion del
Convenio, solicitar el tramite respectivo minimo con diez (10) dias de anticipacién a la
fecha de vencimiento del Convenio para el caso de las adiciones o a la fecha en la cual
se pretende suscribir el documento para el caso de las modificaciones. f) Verificar la
conformidad de los aportes mensuales sobre salud y pensiones efectuados por LA
ESAL. g) Expedir mensualmente certificado de cumplimiento de las obligaciones a cargo
de la ESAL. En el evento en que se observe algin tipo de inconsistencia sobre ios
aportes de seguridad social, el supervisor debera adelantar las acciones a que haya
lugar, de conformidad con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007. PARAGRAFO I: EL
DEPARTAMENTO-SECRETARIA DE EDUCACION se reserva el derecho de exigir a LA
ESAL, en cualquier tiempo, copia de los documentos que soportan el cumplimiento de la
obligacion de efectuar los aportes en salud y pensiones para los periodos en los cuales
no se ha realizado el pago. h} Suscribir con el Ordenador del Gasto o su delegado y LA
ESAL las correspondientes actas contractuales a que hubiere lugar y remitirlas al rea
correspondiente. i) Informar oportunamente al ordenador del gasto o su delegado sobre
las novedades que se presenten durante la ejecucion del Convenio. PARAGRAFO [1; El
servidor publico que ejerce la vigilancia y control no tendra autorizacion para exonerar al
LA ESAL de ninguna de sus obligaciones, o deberes que! emanen del presente
Convenio, ni imponer obligaciones distintas a las estipuladas en este Convenio ni
exonerarlo de ninguno de los deberes o responsabilidades que conforme al mismo le
fueron asignadas. Por lo tanto, no podra impartir instrucciones al iLA ESAL que impliguen

! . _ |

!

|
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modificaciones a los términos de este Convenio. PARAGRAFO il

Las dérdenes o

instrucciones que imparta el servidor plblico que ejerce la vigilancia y control del
Convenio a LA ESAL, deberan darse por cualquier medio oficial. DECIMA PRIMERA.
MODIFICACIONES AL CONVENIO: Cualquier modificacion al presente Convenio
debera hacerse por escrito, en el término establecido en el literal €) de la clausula
anterior, DECIMA SEGUNDA. RESPONSABILIDAD: LA ESAL es responsable por el
cumplimiento del objeto del presente Convenio, y sera responsable por los dafios que
cause al DEPARTAMENTO en la ejecucion del presente Convenio, ninguna de las
partes sera responsable frente a la otra o frente a terceros por dafios especiales,
imprevisibles o dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo

con la DECIMA TERCERA.

ley.

APLICACION DE

LAS CLAUSULAS

EXCEPCIONALES: EL DEPARTAMENTO-SECRETARIA DE EDUCACION podra
aplicar las clausulas de interpretacién, modificacion, terminacién unilateral y caducidad al
presente Convenio segun lo estipulado en el inciso 2° del articulo 14, articulos 15, 16, 17
y 18 de la ley 80 de 1993, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011 y demas normas reglamentarias, complementarias y concordantes.
DECIMA CUARTA. GARANTIAS: Con el fin de asegurar el cumplimiento de las
obligaciones surgidas en favor del Departamento del Valle del Cauca — secretaria de
Educacién Departamental con ocasion de la celebracion del convenio y su liquidacién, y
los riesgos a los que se encuentra expuesta la Entidad, la ESAL debera constituir por su
cuenta y costo, una garantia de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
2015 a favor del Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Educacion
Departamental, con Nit. 890.399.011-3, que cubra los siguientes amparos:

|

DECIMA QUINTA. MULTAS: En virtud

1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el numeral 2 del articul

S AMPARO T 1% | SOBREELVALOR |-~ - .oon "“VIGENCIA AR
\ Termlno de ejecumén del convenic y en todo caso, hasta la
L . liquidacién del convenio o hasta que la entidad verifique el
Page anticlpado 1?0 Convenio cumplimiento de todas las actividades o la entrega de todos
: los bienes y servicios aseciados al pago anticipado.
- ; . -| Térming de ejecucién.del convenio y seis (6) mases méas y
Cumplimiento 20 \Convenio en todo caso, hasta la liquidacién del convenio
Calidad y correcto | ‘

. ! . Término de ejecucmn del convenio y seis (6) meses mas y
fl;,igi[ggiﬁsi[:igl?:dfss 2‘0 :Conven o en todo caso, hasta la llqundacmn del convenio
presla?:ﬁl?lggssgciales 5 ,Convenio Término de ejecucion del convenio y tres (3) afios més.

| .
™ a ‘ .
Re;g?{gzzg’t':g:& gl'v" 5% Convenio Término de ejecucion del convenio
T

del deber de control y vigilancia sobre el
presente Convenio, el ordenador del Gasto o su delegado tendra la facultad de imponer
al LA ESAL las multas pactadas en el presente Convenio con el fin de conminario al
cumplimiento de sus obhgac&ones en los términos que establece el articulo 17 de ia Ley

O

b
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2.2.1.2.3.1.19 del Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de rﬁayo 26 de 2015. Para
tales efectos, las partes acuerdan que en caso de mcumpllm‘ento de alguna de las
obligaciones adquiridas por LA ESAL o cumphdas deficientemente o por fuera del
término estipulado para cada’ Ob|lgaClO[’l se causara una\multa équwalente hasta el uno
por mil (1/1000) del valor total del Convenio por cada dia calendario transcurrido a partir
de la fecha prevista para el cumplimiento de dichas obllgamonges La imposicion de la
multa atendera los criterios de razonabilidad, proporcionalidad y gravedad de la
obligacion incumplida. Si pasaren mas de treinta (30) dias calendario, sin que LA ESAL
haya cumplido, la actividad obligacional en mora, el ordenador del gasto o su delegado
podra declarar la caducidad del presente Convenio, ya que la mora por mas de treinta
(30) dias se considera un incumplimiento grave, Contra dicha resolucién procede el
Recurso de Reposicion de conformidad con el articulo 77, inciso 2 de la Ley 80 de 1993,
PARAGRAFQ: El procedimiento aplicable para la imposicion de multas sera el
consagrado .en el articulp 86 de la Ley 1474 de 2011 o el que se encuentre vigente.
DECIMA SEXTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de
incumplimiento LA ESAL pagara al DEPARTAMENTO a titulo de Clausula Penal
Pecuniaria una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del Convenio.
PARAGRAFQ: El procedimiento aplicable para la declaratoria de incumplimiento sera el
consagrado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 o el que se encuentre vigente.
DECIMA SEPTIMA. SUSPENSION DEL CONVENIO: El plazo para la ejecuciéon del
Convenio podra suspenderse por acuerdo de las partes o cuando ocurran hechos o
circunstancias constitutivas de una situacion de fuerza mayor o caso fortuito que impidan el
cumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes de este Convenio. Si.la
suspension es de mutuo acuerdo, debera suscribirse un acta por parte de los
representantes legales de ambas partes en la cual conste la razéon por la cual suspenden la
ejecucion del Convenio, la forma como se asumirdn los costos que se generen con ocasién
de la misma, las actividades que se desarrollaran tendientes a superar el motivo de
suspension. Mientras subsistan hechos constitutivos de una situacion de fuerza mayor o
caso fortuito, y estas impidan la ejecucién total del Convenio, el plazo para la ejecucién del
Convenio se suspendera de la siguiente manera: (i) por el término que dure la situacion
que configura la circunstancia de caso fortuito o fuerza mayor. (i} Si los hechos
constitutivos de una situacion de fuerza mayor y caso fortuito no impiden la ejecucién de la
totalidad del Convenio, sinc solo de manera parcial o de alguna o algunas de las
obligaciones de este Convenio, las partes convendran si tales circunstancias suponen o no
la suspension de la totalidad del Convenio, y en su caso, el tiempo y los términos de
suspension. La suspension de la ejecuciéon del Convenio por fuerza mayor o caso fortuito,
se hara constar en actas suscrttas por las partes, por medio de sus representantes legales,
en las cuales se indiquen los hechos que la motivan. Una vez Icesen las causas de la
suspension se dejara constancia de este hecho y de la retmcracaén de los plazos
contractuales a que haya Iugar en actas suscntas por las partes DECIMA OCTAVA.

A |
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TERMINACION ANTICIPADA DEL CONVENIO: EL DEPARTAMENTO-SECRETARIA DE
EDUCACION podra disponer la terminacion anticipada del Convenio en los siguientes
eventos: 1) Por mutuo acuerdo de las partes. 2) Cuando las ¢ondiciones contractuales o las
circunstancias que dieron lugar al nacimiento del Convenio hayan variado sustancialmente
de tal manera que su ejecucion resulte imposible, innecesaria y/o inconveniente a juicio de
la ENTIDAD. 3) Cuando exista un detrimento patrimonial sobreviniente del
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA que se genere por la exigencia de continuar
desarrollando el objeto contractual celebrado. 4) Cuando el objeto contractual desaparezca
o cuando no exista una actividad claramente definida que permita identificar una obligacion
por ejecutar a cargo de LA ESAL. 5) Por decision unilateral del DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA en el caso de incumplimiento por parte del LA ESAL, de conformidad
con lo previsto en la clausula décima segunda del presente Convenio. 6) Cuando el término
de suspension exceda del limite previsto en el presente Convenio. 7) Por la inclusion de LA
ESAL, algin miembro de su personal o de lo dispuesto para la ejecucion del Convenio, en
listas nacionales o extranjeras '‘conformadas por personas proscritas en razon de lavados
de activos, narcotraflco o terrorismo. 8) Por las demas establecidas en la ley. DECIMA
NOVENA. CESION: LA ESAL no podra ceder el presente Convenio a persona natural
alguna sin la autorizacion previa y escrita del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA pudiendo éste|reservarse las razones para negat la cesion, una vez analizada la
justificacién presentada por LA ESAL para este fin. La cesioén se hard de conformidad
con lo previsto en el articulo 887 y siguientes del Codigo de Comercio. En todo caso, LA
SECRETARIA DE EDUCACION, verificara la idoneidad y experiencia del (la) cesionario
(a). VIGESIMA. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: EL DEPARTAMENTO -
SECRETARIA DE EDUCACION — podra declarar la caducidad del presente Convenio
cuando se presenten hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo
de LA ESAL que afecten en forma grave y directa la ejecucién del Convenio y se
evidencie que puede generar su paralizacién (Articulo 18 de la Ley 80 de 1993).
Igualmente de conformidad con el inciso 2 del numeral 5 del articulo 5 de la citada Ley
80 de 1993, dara lugar a la declaratoria de caducidad del Convenio el incumplimiento de
la obligacién de informar inmediatamente al DEPARTAMENTO - SECRETARIA DE
EDUCACION -, sobre la ocurrencia de peticiones o amenazas de quienes actian por
fuera de la Ley, con el objetivo de obligarlos a hacer u omitir alg(in acto o hecho y por las
causales a que se refiere la Ley 1421 de 2010 "Por medio de la cual se prorroga la Ley
418 de 1997, prorrogada y modificada por las Leyes 548 de 1999, 782 de 2002 y 1106
de 2006 PARAGRAFO [. Se entiende como incumplimiento grave la sistematica
omisién en la respuesta o atencion de las obligaciones a su cargo. PARAGRAFO [I: En
caso de producirse la declaratoria de caducidad, no habra lugar a la indemnizacion para
LA ESAL quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades establecidas en la Ley
80 de 1.993 modificada por la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO lIl: La resolucién de
caducidad se notificard personalmente LA ESAL o a su representante o apocieradof‘7

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROH.IBiDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.

Péagina 23 de 28



Departamento del Valle del

Cauca Caodigo:
by st Version:
\% CONTRATO

Fecha de aprobacion:

Gobernacion Pagina 24 de 26
NIT. 890399029-5

conforme al Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
(Ley 1437 de 2011). PARAGRAFO IV. Contra la resolucién de caducidad, procede el
recurso de reposicion en los términos consagrados en el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011). PARAGRAFO V:
Para declarar la caducidad se debera llevar a cabo, el procedimiento minimo que
garantice el debido proceso acorde al Articulo 17 de la Ley 1150/07, Articulo 86 de la
Ley 1474 de 2011 y el numeral 1 del articulo 2,2,1.2.3.1.19 del Decreto Unico
Reglamentario No. 1082 de mayo 26 de 2015 V!GES!NIA PRIMERA DOCUMENTOS
DEL CONVEN!O: Hacen parte del presente Convenio y en su respectivo orden de
prelacién, los siguientes documentos: a) Certificado de DISponlbﬂldad Presupuestal b) Los
estudios y documentos previos. ¢) Certificado de antecedentes diSCllenarlos expedido por
la Procuraduria General de la Nacién. d) Pagos Seguridad Social. e) Certificado de
antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republlca f} Fotocopia del
RUT. g) Certificado,de antecedentes judiciales del representante legal expedido por la
Policia Nacional. h} Cemflcado de antecedentes disciplinarios profesionales i) Propuesta j)
Los informes periddicos que rlnda LA ESAL aprobados por el supervisor y que sirven de
soporte para el pago de cada factura o cuenta de cobro. k) Todas fas comunicaciones y los
deméas documentos que hacenparte del expediente contractual, los que se produzcan con
la legalizacion y dentro de la. ejecucion del Convenio. VIGESIMA SEGUNDA.
AUTONOMIA DE LA ESAL: Por tratarse de la implementacion de un modelo educativo
flexible de propiedad yfo autorizado LA ESAL, actuara con ltotal autonomia en el
cumplimiento de las obligaciones que adquiere por el presente Convenio, por lo cual no
se genera vinculo de caracter laboral alguno con el-Departamento del Valle del Cauca.
VIGESIMA TERCERA. PUBLICACION: El presente Convenio se publicara en el
Sistema Electronico para la Contratacion Pablica - SECOP, que administra la Agencia
Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 223 del Decreto 019 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del
Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de mayo 26 de 2015, Decreto 103 de 2015.
VIGESIMA CUARTA. REGIMEN LEGAL Y JURISDICCION: El presente Convenio esta
sometido en un fodo a la [ey.colombiana y se rige por las disposiciones de ia Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y demas normas reglamentarias y concordantes, en lo gue no
esté regulado expresamente, se regira por las normas civiles y comerciales. VIGESIMA
QUINTA. VEEDURIA: Este Convenio esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano, en
los términos que sefiala el articulo 66 de la Ley 80 de 1.993, modificada por la Ley 1150
de 2007 y la Ley 850 de 2003. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. DOMICILIO
CONTRACTUAL Y COMUNICACIONES: Para todos los efectos legales y contractuales el
domicilio contractual sera la ciudad de Santiago de Cali, Colombia. Para efectos de
comunicaciones y notificaciones, a EL DEPARTAMENTO-SECRETARIA DE
EDUCACION, sé le haran llegar al Edificio Palacio de San Francisco- Cra 6 entre calle 9
y 10, Santiago de Cali (V); y LAESALenlaenlaCL 1 B # 55— 74 OF 101 y en la
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direccion electrénica: contabilidad@avefenix.com.co  VIGESIMA SEPTIMA.
LIQUIDACION: Este Convenio no suscribira acta de liquidacion a menos de que su
terminacion sea anticipada. VIGESIMA OCTAVA., CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Las partes en aras de solucionar en forma agil, rapida y directa las
diferencias o discrepancias surgidas en la ejecucion del Convenio, acudiran a los
mecanismos de conciliacion, amigable composicién y transaccién contemplados en la
ley 80 de 1993. VIGESIMA NOVENA. CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista
informacién sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad
de ésta informacion; para ello, debe comunicar a la otra parte que la informacién
suministrada tiene el caracter de confidencial, de igual manera LA ESAL se compromete
a guardar estricta confidencialidad respecto de toda la informacién que conozca y se le
entregue con ocasion de la ejecucidn del Convenio, y por ende éste no podra realizar su
publicacion, dtvu!gamon y utilizacién para fines propios o de terceros no autorizados.
TRIGESIMA. CLAUSULA DE INDEMNIDAD: La ESAL se obliga para con la Entidad a
mantenerla indemne contra cualquier reclamacion proveniente de terceros, que tengan
como causa las actpa(;lones del contrato. TRIGESIMA PRIMERA. RIESGO DE
LAVADO DE ACTIVOS Y F!NANCIAC[ON DEL TERRORISMO SIPLAFT: LA ESAL
certifica al DEPARTAMENTO que sus recursos no provienen ni se destinan al ejercicio
de ninguna actividad ilicita o de actividades conexas al lavado de activos provenientes
de éstas o de actividades relacionadas con la fmanc;lac:{on del terforismo. LA ESAL se
obliga a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que todos sus socios,
administradores, clientes, proveedores, empleados, etc. Y los recursos de estos, no se
encuentren relacionados, provengan, de actividades ilicitas, particularmente de lavado
de activos o financiacion del terrorismo. En todo caso, si durante el plazo de vigencia del
Convenio LA ESAL, |algunos de sus administradores o socios llegaren a ser 1)
Vinculados por parte de las autoridades competentes a cualquier tipo de investigacion
por delitos de narcotrafico, terrorismo, secuestro, lavado de activos, financiacién del
terrorismo y adminisfracién de recursos relacionados con actividades terroristas u otros
delitos relacionados con el lavado de activos y financiacién del terrorismo. 2) Incluidos
en las listas para el control de lavado de activos y financiacion del terrorismo
administradas por cualquier autoridad nacional o extranjera, tales como las listas de la
Oficina de Control de Activos en el Exterior OFAC emitida por [as oficinas del Tesoro de
los Estados Unidos de Norte América, la lista de la organizacién de las Naciones Unidas
u ofras listas publicas relacionadas con el tema de lavado de activos vy financiacién del
terrorismo o 3) Condenados por parte de las autoridades competentes en cualquier tipo
de proceso judicial relacionado con la comisién de los anteriores delitos; EL
DEPARTAMENTO-SECRETARIA DE EDUCACION tiene el derecho de terminar
unilateralmente el Convenio, sin que por este hecho LA ESAL pueda reclamar judicial o
extrajudicialmente indemnizacion alguna, por cuanto tales causas se tendrian como
justas para la terminacién del mismo por parte de EL DEPARTAMENTO-SECRETARIA[]
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DE EDUCACION de igual forma, LA ESAL declara que los recursos gque incorpora para
el desarrollo del Convenio, proceden de actividades licitas. LA ESAL se obliga
expresamente a entregar EL DEPARTAMENTO-VALLE DEL CAUCA, la informacién
veraz y verificable que éste le exija para el cumplimiento de la normativa relacionada con
prevencion de lavado de activos y financiacion del terrorismo, asi como el de actualizar
sus datos por lo menos anualmente suministrando la totalldad de los soportes que EL
DEPARTAMENTO-SECRETARIA DE EDUCACION requiera. Enlel evento en que no se
cumpla con la obligacion consagrada en la presente c[ausulal EL DEPARTAMENTO
tendra la facultad de dar por terminada la relacién juridica surglda en los términos
acordados en la presente clausula. TRIGESIMA SEGUNDA VIGENCIA El presente
Convenio se considera vigente una vez perfeccionado y hasta el momento de su
terminacion. El presente documento se entiende fechado y!firmado una vez sea
aprobado por ambas partes el Convenio electronico a traves del Sistema Electronlco
para la Contratacion Publlca SECOP 1.

Proyectd: July Carolina Oviedo Casanova — contratista § cé)/ l '
Revisé: Luz Dorian Cruz Valdez — contratista SED ; i
Edison Carvajal Martinez — contratista SED%‘ /
Jenny Taliana Barbosa Restrepo — Subdirectora Técnica Jurldica
Ana Milena Ortiz Sanchez — Sub secrelaria de Calidad Educacid ?y’
Aprobd: Otgligigesilja Dorado Zufiga -~ Secretaria de Educacién
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