Certificado:

@ SAOCSS CENTRO DE RECONOCIMIENTO LABORAL SAOCSS S.A.S

- - - Ne:
Salud Ocupacional y Seguridad Social Licencia en Salud Ocupacional 12757 L)
ORGANISMO CERTIFICADOR DE PERSONAS
Calle 36 No.31 - 39 Cons 125 Centro
Empresarial Chicamocha Bucaramanga
Tel: (7)6808075
e il Empresa: PARTICULAR Fecha Emision: 12/05/25
Sede: BUCARAMANGA
~ M T | cargo : PARTICULAR.
Nombre :  KHATY ALEJANDRA Apellidos : ESPINEL RAMIREZ
Documento : 37557151 Edad : 47 Sexo: FEMENINO
Concepto : INGRESO Resultados EL TRABAJADOR CUMPLE CON LOS CRITERIOS MEDICOS DEFINIDOS
PARA EL CARGO Y PUEDE DESEMPENARLO SIN RESTRICCIONES.
EXAMENES REAL1ZADOS
EXAMEN FECHA FIN EXAMEN FECHA FIN
AUDIOMETRIA GLICEMIA
PERFIL LIPIDICO VALORACION PSICOLOGICA
OPTOMETRIA EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS
MUSCULOESQUELETICO Y CARDIOVASCULAR
CUADRO HEMATICO

Observaciones :

Se certifica que se revisaron, los antecedentes médicos y ocupacionales del paciente, los
requerimientos de la labor que desarrolld, de acuerdo al perfil del cargo o el profesiograma definido
por la empresa y la informacién sobre los peligros a los que estuvo expuesto el trabajador. el
analisis de lo anterior, los hallazgos al examen fisico y los resultados de los exadmenes para clinicos
solicitados, nos permiten concluir:

Recomendaciones Generales:

VALORACION POR NUTRICIONISTA EN LA E.P.S.

BAJAR DE PESO CON DIETA SALUDABLE Y EJERCICIO.

DIETA BAJA EN HARINAS, BAJA EN AZUCARES Y NO CONSUMO DE ACEITES VEGETALES.

CONTROL POR OPTOMETRIA ANUAL.

Recomendaciones Ocupacionales

APLICACION DE NORMAS DE BIOSEGURIDAD E HIGIENE POSTURAL. PAUSAS ACTIVAS 2 AL DIA POR 2 -5 MINUTOS
CON ESTIRAMIENTO MUSCULAR COMPLETO QUE INCLUYA CAMBIO DE POSICION SEDENTE /BIPEDO. ADECUADO USO Y
MANTENIMIENTO DE EPP PARA DESARROLLAR SU LABOR SEGUN CORRESPONDA.

J Dr(a). JAVIER RICARDO PENA ANAYA

Firma Paciente Huella Paciente Licencia 14300-2018




CENTRO DE RECONOCIMIENTO LABORAL SAOCSS S.A.S

SAOCSS Licencia en Salud Ocupacional 12757

Salud Ocupacional y Seguridad Social Calle 36 No.31 - 39 Cons 125 Centro

ORGANISMO CERTIFICADOR DE PERSONAS Empresar tal Chicamocha Bucaramanga

Nombre : ESPINEL RAMIREZ , KHATY ALEJANDRA Historia : 19673
CEDULA 37557151 Genero : FEMENINO Doctor : marisol TELLO SOLANO
Cargo: PARTICULAR. F. Nacimiento : 22/03/1978 47 Afos Cumplidos
Empresa : PARTICULAR Sede : BUCARAMANGA
AUDIOMETRIA

Antecedentes Auditivos NO REPORTA

Personales:

Antecedentes Laborales con SENA / INSTRUCTURA PECUARIA / 3 ANOCS /
Exposicion al Ruido:

Actividades Extralaborales con AUDIFONOS, MOTO

Exposicion al Ruido:
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Escala de Larsen 0OD: GRADO 11
Escala de Larsen Oi: GRADO 11
Otoscopia: CAE DESPEJADO Y MEMBRANA AUDITIVA VISIBLEMENTE SANA BILATERAL

Recomendaciones: CONTROL AUDITIVO ANUAL

Diagnostico: CASO
CONDUCTA A SEGUIR

Ambiente: Valoracion Puesto Trabajo Otro:
Individuo: Uso Proteccion Auditiva Otro:
Fecha Finalizacion: Dr(a). MARISOL TELLO SOLANO

12/05/25 Licencia : 02309



CENTRO DE RECONOCIMIENTO LABORAL SAOCSS S.A.S

®) SAOCSS

Salud Ocupacional y Seguridad Social
ORGANISMO CERTIFICADOR DE PERSONAS

Licencia en Salud Ocupacional 12757
Calle 36 No.31 - 39 Cons 125

Centro

Nombre : ESPINEL RAMIREZ , KHATY ALEJANDRA

CEDULA 37557151 Genero -  FEMENINO
Cargo: PARTICULAR.

Empresa : PARTICULAR

Doctor :

F. Nacimiento :

22/03/1978
BUCARAMANGA

19673

angiecarrefio CARRENO MUNOZ

47 Afos Cumplidos

PERFIL LIPIDICO

Resultado

TRIGLICERIDOS : 60 mg/dl
COLESTEROL TOTAL : 149 mg/dl
COLESTEROL LDL : 88 mg/dl
COLESTEROL VLDL : 12 mg/dl
Resultado

COLESTEROL HDL : 49 mg/dl

Fecha Finalizacion:
12/05/25

PRONOSTICO FAVORABLE

Hombres: Mayor de 55
Mujeres mayor de 65

SIN RIESGO

Hasta 150
Hasta 200
Hasta 150
Hasta 34

RANGO SOSSPECHOSO

150 - 200
200 - 260
150 - 190
MAYOR DE 34

RIESGO PROMEDIO

Hombres: 35 - 55
Mujeres : 45 - 65

Dr(a). ANGIE MAYERLY CARRENO MUNOZ

Licencia :

1094840647




CENTRO DE RECONOCIMIENTO LABORAL SAOCSS S.A.S

. SAOCSS Licencia en Salud Ocupacional 12757

Salud Ocupacional y Seguridad Social Calle 36 No.31 - 39 Cons 125 Centro
ORGANISMO CERTIFICADOR DE PERSONAS
Nombre : ESPINEL RAMIREZ , KHATY ALEJANDRA Historia : 19673
CEDULA 37557151 Genero : FEMENINO Doctor : jorgediaz Diaz
Cargo:  PARTICULAR. F. Nacimiento : 22/03/1978 47 Afios Cumplidos
Empresa :  PARTICULAR Sede - BUCARAMANGA

OPTOMETRIA

Estado General y Personales:
Familiares:

NO REPORTA
MADRE ANTECEDNETE DE HIEORTENSION

Elementos de Seguridad Industrial:

Tratamiento Optométrico u NO REPORTA
Oftalmolégicos anteriores:
Rx en Uso OD: NO USA Rx en Uso Ol: NO USA Rx en Uso ADD:

Observaciones RX en uso:

PACIENTE NO USUARIO DE RX OPTICA

oD (0] | AO Vp OD Vp Ol Vp AO
AVSCVL 20/20 20/20 20/20 1.75M 1.75M 1.75M
AVCCVL
Examen Externo: OD:PARPADOS COMPLETOS, CONJUNTIVA TRANQUILA, CORNEA TRANSPARENTE
01 _.PARPADOS COMPLETOS, CONJUNTIVA TRANQUILA, CORNEA TRANSPARENTE
Color: ISHIHARA 15/15

Esteriopsis: TEST DE FRISBY 20" SEGUNDOS DE ARCO

Oftalmoscopia OD:

Motor Cover Infinito -
Motor Cover 20 Cms: -

Ducciones 0D:

Versiones : NORMLA

REFRACCION
oD +0.25SPH
ol +0.25SPH

AVVL
oD 20/20
ol 20/20
AO 20/20

DIAGNOSTICOS Y TRATAMIENTO:

CONCEPTO OPTOMETRICO:
SALUD VISUAL:

Fecha Finalizacion:
12/05/25

Oftalmoscopia Ol -
Motor Cover 40 Cms: -
Motor Cover PPC: -

Ducciones 0D: -

ADD

+1.75
+1.75

AV Vp
0.5M
0.5M
0.5M
1DX
CON DEFECTO VISUAL SIN CORRECCION
SANO

Jorge Enrique Diaz Marin
OPTOMETRA - USTA
Reg, 1095528889

Dr(a) . JORGE ENRIQUE DIAZ MARIN
Licencia : 1098828889

NO USA




CENTRO DE RECONOCIMIENTO LABORAL SAOCSS S.A.S

) SAOCSS Licencia en Salud Ocupacional 006944

Salud Ocupacional y Seguridad Social Calle 36 No.31 - 39 Cons 125 Centro
ORGANISMO CERTIFICADOR DE PERSONAS
Nombre : ESPINEL RAMIREZ , KHATY ALEJANDRA Historia : 19673
CEDULA 37557151 Genero :  FEMENINO Doctor : angiecarrefio CARRENO MUNOZ
Cargo: PARTICULAR. F. Nacimiento : 22/03/1978 47 Afos Cumplidos
Empresa :  PARTICULAR Sede - BUCARAMANGA

CUADRO HEMATICO

LEU: g g 103 /mm3 (5.00-10.0) VCM:  gg 9 um3 ( 80 -97 )

ERI: 4.68 1076 /mm3 ( 3.80 - 5.80 ) HCM: 29.6 pg ( 26.5 - 33.5 )

HB: 13.8 g/dl  ( 11.0 - 16.5) CCMH: 33.3 g/dl ( 31.5 - 35.0 )

HTC: 41.6 % (35 - 50) IDE: 12.6 6.0% ( 10.0 - 15.0)

PLT: 351 103 /mm3 ( 150 - 390 ) VPM: 8.4 pm3 (6.5 -11.0)

PTC: 0.295 % (100 - 500) IDP: 36.9 % ( 10.0 - 18.0)

DIFF

%LIN : 33.4 % ( 17.0 - 48.0) # LIN:2.9 103 /mm3 (1.2 -3.2)

%MON: 5.9 % ( 4.0 - 10.0) # MON:0.5 103 /mm3 (0.3-0.8)

%GRA: 60.7 % ( 43.0 - 76.0) # GRA:5.2 103 /mm3 (1.2 -6.8)
Fecha Finalizacion: Dr(a). ANGIE MAYERLY CARRENO MUNOZ

12/05/25 Licencia : 1094840647




CENTRO DE RECONOCIMIENTO LABORAL SAOCSS S.A.S

. SAOCSS Licencia en Salud Ocupacional 12757

Salud Ocupacional y Seguridad Social Calle 36 No.31 - 39 Cons 125 Centro

ORGANISMO CERTIFICADOR DE PERSONAS

Nombre : ESPINEL RAMIREZ , KHATY ALEJANDRA Historia : 19673
CEDULA 37557151 Genero :  FEMENINO Doctor : angiecarrefio CARRENO MUNOZ
Cargo: PARTICULAR. F. Nacimiento : 22/03/1978 47 Afos Cumplidos
Empresa : PARTICULAR Sede : BUCARAMANGA
GLICEMIA
Resultado
GLICEMIA EN AYUNAS 97 mg / dl

Nifios - Adultos: 70 - 105 mg/dl

Fecha Finalizacion: Dr(a). ANGIE MAYERLY CARRENO MUNOZ
12/05/25 Licencia : 1094840647




CENTRO DE RECONOCIMIENTO LABORAL SAOCSS S.A.S

. SAOCSS Licencia en Salud Ocupacional 12757

Salud Ocupacional y Seguridad Social Calle 36 No.31 - 39 Cons 125 Centro
ORGANISMO CERTIFICADOR DE PERSONAS Empresar tal Chicamocha Bucaramanga

Nombre : ESPINEL RAMIREZ , KHATY ALEJANDRA Historia : 19673

CEDULA 37557151 Genero : FEMENINO Doctor : alejandraquintero QUINTERO URIBE

Cargo: PARTICULAR. F. Nacimiento : 22/03/1978 47 Afios Cumplidos
Empresa : PARTICULAR Sede : BUCARAMANGA

VALORACION PSICOLOGICA

Motivo de Consulta :

valoracion
FACTORES
Area Cognitiva :

no se presentan alteraciones significativas. Su lenguaje es claro, especifico y directo, lo que
facilita la comunicacion efectiva. Es capaz de interpretar e integrar la informacién de manera
adecuada, mostrando una excelente capacidad de concentracién sostenida y un buen procesamiento
secuencial de los datos. No se evidencian dificultades en la evocacién de recuerdos o eventos
pasados, lo que indica un funcionamiento adecuado de su memoria.

Area Emocional :

Demuestra una notable estabilidad en su area emocional, lo que le permite gestionar de manera
efectiva las presiones o situaciones que surgen en contextos laborales o interpersonales. Su
capacidad para enfrentar estos desafios se ve fortalecida por su habilidad para reconocer y
comprender tanto sus propias emociones como las de los demas.

Area Somatica :

No se observa ninguna alteracién de ningln tipo en esta area.

Area Interpersonal :

tiene una clara comprensién de los estandares normativos, lo que le permite comportarse de manera
coherente con las expectativas sociales y profesionales. Ademas, posee habilidades sociales bien
desarrolladas, lo que le facilita interactuar de manera efectiva con los demas. Es una persona
asertiva, capaz de expresar sus opiniones y necesidades de forma clara y respetuosa, al mismo tiempo
que sabe establecer limites adecuados, asegurando relaciones saludables y equilibradas

Area Familiar:

Posee un buen vinculo afectivo con su familia y no hay antecedentes de
enfermedades mentales.

Concepto de Salud Mental:

Se aplicéd el cuestionario de Salamanca para evaluar los rasgos de personalidad del individuo, y los
resultados indicaron que no cumple con ninguno de los criterios diagndsticos establecidos. No se
observé ningun tipo de alteracion o irregularidad en esta area, lo que sugiere una estabilidad
emocional y psicolégica dentro de los parametros considerados normales.

Observaciones:

no hay antecedentes relevantes hasta la fechad de hoy.




CENTRO DE RECONOCIMIENTO LABORAL SAOCSS S.A.S

(B S AOCSS Licencia en Salud Ocupacional 12757

Salud Ocupacional y Seguridad Social Calle 36 No.31 - 39 Cons 125 Centro

ORGANISMO CERTIFICADOR DE PERSONAS Empresar tal Chicamocha Bucaramanga

Nombre : ESPINEL RAMIREZ , KHATY ALEJANDRA Historia : 19673
CEDULA 37557151 Genero : FEMENINO Doctor : alejandraquintero QUINTERO URIBE
Cargo: PARTICULAR. F. Nacimiento : 22/03/1978 47 Afos Cumplidos
Empresa : PARTICULAR Sede : BUCARAMANGA
Recomendaciones:

Seguir implementando habitos saludables para su bienestar
tanto fisico como mental.

Dr(a). ALEJANDRA TATIANA QUINTERO URIBE
Licencia : 250783-22
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POR LA CUAL SE OTORM@IﬁﬁGURmAD Y SALUD EN EL
oo TRABAIO

D T T ot P
EL SUSCRITO ¢ sEcﬁEy:alo DE SALUD DEPARTAMENTAL

En uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas en la Ley 1562 de 2012y la
Resolucion 04502 de 2012 y,

CONSIDERANDO:

Que JAVIER RICARDO PENA ANAYA identificado(a) con Cédula de Ciudadania No.
88152237 ha solicitado licencia para la prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el
trabajo ante la Secretaria de Salud Departamental de Santander.

Que de conformidad con el articulo segundo de la Resolucion 04502 del 28 de Diciembre
de 2012, el peticionario ha presentado la documentacion requenda para la expedicién de
la Licencia en Salud Ocupacional para la prestacion de servicios en Seguridad y Salud en
el trabajo

Que por lo antes expuesto, el Secretario de Salud Departamental,
RESUELVE:

ARTICULO 1; Otérguese LICENCIA PARA LA PREST'A}MON DE SERVICIOS EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A: JAVIER RICARDO PENA
ANAYA, - MEDICO Y CIRUJANO %, ESPECIALISTA EN SALUD
OCUPACIONAL Y RIESGOS LABORALES, identificado(a) con Cedula de
Ciudadania No. 88152237, en las éreas de Medicina en Seguridad y Salud
en el trabajo, Investigacion en area técnica, Investigacion del accidente de
trabajo, Educacién, Capacitacion, Disefio, Administracion y Ejecucion del
Sistemna de gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo

ARTICULO 2: La Licencia de que trata el articulo anterior se concede por el término de

Diez (10) afios contados a partir de la fecha de expedicion de la presente
Resolucion.

ARTICULO 3: Cuando se modifique las condiciones por la cual se otorgo esta Licencia, en
el término maximo de un mes seé debe informar a la Secretaria de Salud de
Santander para la modificacion de la misma.

ARTICULO 4: Esta Licencia es valida en todo el Territorio Nacional y tendra caracter
personal e intransferible.

ARTICL_!LO 5: Contra la presente Resolucion procede los recursos legales

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
e - I
Dada en Bucaramanga a los 34 w0
Lus ALEJ#DRO RIVERO OSORIO

Secretafio de Sal léd Da;li‘ar menta
WWW.SOOCSS.com - confacto@saocss.comy PBX. 697 3060 Tel. 680 8075 Cels. 316 428 1766 - 310 200 0297

Calle 36 # 31 - 39 L 125 - Cenifo Empresarial Chicamocha, Bucaramanga - Santander

Reviso:  Victor Guillermo Taboada — Codedinadtr Grupo de Acreditacién en Salud y SOGC
Proyecté: Elizabeth Caballero Zabala — Grupoe de Acreditacién en salud $.0. %, A



