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ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATACION DE MiINIMA CUANTIA
A. INTRODUCCION.

La modalidad de seleccidn de minima cuantia es un procedimiento sencillo y rdpido para
escoger al contratista en la adquisicién de los bienes, obras vy servicios cuyo valor no exceda el
diez por ciento (10%) de la menor cuantia de las Entidades Estatales. Esta modalidad de seleccién
tiene menos formalidades que las demds y tiene caracteristicas especiales.

La modalidad de seleccidon de minima cuantia es aplicable a todos los objetos de contratacién
cuando el presupuesto oficial del contrato sea inferior o igual a la minima cuantia de la Entidad
Estatal, sin importar la naturaleza del contrato.

Las reglas aplicables a la modalidad de seleccidon de minima cuantia son las consagradas en el
numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 de
2011; ademds por los articulos 2.2.1.2.1.5.1., y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

Colombia Compra Eficiente ha desarrollado el “Manual de Modalidad de Seleccién de Minima
Cuantia™ (Version M-MSMC-02), cuyo objeto es precisar las caracteristicas especiales,
procedimiento y naturaleza de esta modalidad de seleccidon para hacer mds eficiente y efectivo
su uso por parte de las Enfidades Estatales; por lo tanto, es necesario elaborar los documentos
del proceso de contratacion conforme al Manual, el cual puede ser descargado en el siguiente
link:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce _documents/cce _manual_mini
ma_cuantia.pdf

B. CONTENIDO DE LOS ESTUDIOS PREVIOS.
ESTUDIO PREVIO.

De conformidad con lo ordenado en el articulo 2 literal b de la Ley 1150 de 2007, adicionado por
el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, y en concordancia con la SUBSECCION 5, Minima Cuantia,
articulo 2.2.1.2.1.5.1., y 2.2.1.2.1.5.2., del Decreto 1082 de 2015, modificado por el decreto 1860
de 2021 en su articulo 2, esta dependencia procede a elaborar los estudios previos de
conveniencia para celebrar un contrato bajo la modalidad de minima cuantia:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION DE MiNIMA CUANTIA:

La Constitucion Politica de Colombia, establece en su Articulo 2° los fines esenciales del Estado,
mencionando entre otras cosas, que el Estado deberd defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica de un orden justo, asi mismo,
hace alusién en el sentido de que las autoridades de la Republica estdn instituidas para proteger
a todas las personas residentes en Colombia, en su vida y honra, bienes creencias, y demds
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derechos vy libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de
los particulares. Asi pues, el concepto de orden puUblico debe entenderse estrechamente
relacionado con el de Estado social de derecho. No se trata entonces tan solo de una manera
de hacer referencia a las reglas necesarias para preservar un orden social pacifico en el que los
ciudadanos puedan vivir, mas alld de esto, el orden publico en un Estado social de derecho
supone también las condiciones necesarias e imprescindibles para garantizar el goce efectivo
de los derechos de todos, en consecuencia, en la Constitucidon Politica en todo lo relacionado a
la fuerza publica como ente garantizador del orden publico.

Segun lo expuesto, en la ley 136 de 1994 “Por la cual se dictan normas tendientes a modernizar
la organizacién y el funcionamiento de los municipios”, dispone que serd facultad del alcalde
asegurar la accién administrativa del Municipio, defender los intereses del mismo, promover su
mejoramiento y desarrollo bajo los pardmetros de una administracién publica moderna, ordenar
el desarrollo de su territorio, velar por el adecuado manejo de los recursos naturales y del medio
ambiente, promover la participacidn comunitaria y por el mejoramiento social, cultural vy
percepcion de seguridad de sus habitantes.

En cumplimiento de lo anterior, la administracidn municipal elabord el plan integral de seguridad
y convivencia ciudadana PISCC 2024-2027 el cual se presenta como una herramienta
estratégica de planeacién en temas de seguridad y convivencia, donde se logra articular el
trabajo interinstitucional, con miras a reducir los indices delictivos dentro del territorio del
municipio que afectan a la ciudadania y asi mismo aunar esfuerzos para ejecutar programas,
campanas y demds actividades dirigidas a la prevencién y promocién de la convivencia
ciudadana. Con este instrumento, se busca fortalecer la confianza de la ciudadania en lo
publico, asi como elevar los niveles de convivencia y seguridad dentro del municipio, el cual se
podrd lograr si se apunta al cumplimiento y regulacién de los pilares descritos en la ley 1801 de
2016 cdédigo nacional de seguridad y convivencia ciudadana, los cuales son seguridad,
convivencia, ordenamiento, tranquilidad, salubridad, moralidad, participacién y ecologia.

Para dar cabal cumplimiento a lo estipulado dentro del plan integral de seguridad y convivencia
ciudadana del municipio, se requiere adelantar acciones que conlleven a la ejecucion de las
lineas estratégicas alli estipuladas, en donde es notable la necesidad de contar con integrantes
de la fuerza publica suficientes para dar cumplimiento a las mismas, en donde se logre evidenciar
un control efectivo de la poblacién presente y fluctuante que reside en el municipio y/o que
hacen presencia o transitan por el mismo los fines de semana o por temporadas altas debido a
la oferta y demanda laboral existente en el municipio en determinadas épocas del ano.

Aunado a lo anterior, La economia Supiefa estd representada por los siguientes sectores:
comercio en general, mineria (explotacién de oro, arcillas y materiales de rio), agricultura (café,
panela, pldtano, aguacates, entre otros) piscicultura, ganaderia y bienes y servicios ofrecidos por
el gobierno en sus diversos niveles, lo que ha convertido a nuestro municipio en generador de
empleo, formal e informal; convirtiéndose ademds en un polo de desarrollo atractivo para
empresarios o poblacidn flotante lo que hace que confluyan en nuestro municipio personas
ajenas aumentando el nUmero de poblacién a resguardar.
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El municipio de Supia cuenta con una Extension total de territorio de 118,5 km2 los cuales se
distribuyen en drea urbana de 1,5 % km2 y drea rural de 98,6 % km2 y cuenta con una poblacién
aproximada de 30.136 ciudadanos segun cifras del DANE para el ano 2025, sin tener en cuenta
la poblacién flotante y migrante que llega al mismo debido a su economia en auge vy diversidad
de productos y servicios ofertados.

Para el cubrimiento tanto del territorio como a la poblacion, se tiene que el municipio de Supia
actualmente cuenta con una estacién de policia ubicada en la carrera 8 entre calles 27 y 28
adscritas al distrito policial numero 3; esta cuenta con la presencia de unidades policiales se
tiene que para la vigencia, de los cuales uno (01) es oficial comandante de estacién, suboficiales
quienes suplen los dias francos, es decir, permisos y/o vacantes temporales del comandante y se
rotan la subcomandancia, del total de unidades también se tienen agentes que se desempefnan
en diferentes especialidades como SIJIN, SIPOL, PRECI, vigilancia y los patrulleros. De la misma
forma se cuenta con apoyo provisional a través de una previa coordinacidén con soldados
adscritos al batallén de infanteria No 22 “BATAYA DE AYACUCHO" quienes apoyan
temporalmente la seguridad en el municipio de supia especialmente en la zona rural y cuando
es necesario en el casco urbano.

Es evidente la diferencia entre el nUmero de la poblacién existente en el municipio, su territorio y
el nUmero de los agentes de policia adscritos a la estacién de policia que deben velar por el
orden publico, la seguridad y la sana convivencia de los mismos, es de anotar que la disparidad
es evidente y concurrente no solo en el municipio de Supia, sino en todo el territorio nacional,
para la administracion municipal es un deber velar por la disminucion de dicha disparidad en el
territorio e implementar acciones encaminadas a buscar un equilibro y poder contar con un
mayor nUmero de integrantes de la fuerza pUblica que apoyen en el territorio en cuanto a registro
y control del mismo, asi como aumentar la capacidad de reaccidn y operaciéon de aqguellos
acontecimientos y/o actos delictivos que puedan llegar a presentarse dentro del municipio.

Ademds de requerir apoyo para la normal vigilancia y control de la poblacién y del territorio, se
requiere apoyo para dar cumplimiento a las diferentes estrategias, lineas de accidn, programas,
promocién y prevencidn de proyectos sociales establecidas dentro del plan integral de
seguridad y convivencia ciudadana PISCC 2024-2027, En el cual se estfipulan todas aquellas
acciones y/o actividades operativas, preventivas, logisticas y administrativas tendientes a la
reduccién de los actos contrarios a la ley, las medidas de atencidn a las problemdaticas
priorizadas de violencia, delincuencia, criminalidad, percepcién de seguridad y mejoramiento
de la convivencia ciudadana de nuestro municipio.

Asi mismo, se indica que el personal de apoyo que se allegue al municipio no solo presta
acompanamiento a las diferentes actividades en pro de la reduccién y prevencion de hechos
delictivos, sino también a aquellas actuaciones que desde la administracion municipal,
departamental y nacional se plantean para el bien de la comunidad en general, es el caso por
ejemplo de las medidas administrativas adoptadas a través de actos administrativos que regulan
los horarios de los establecimientos publicos, otorgan permisos para eventos masivos tipo
conciertos o shows musicales, festividades fradicionales, medidas restrictivas en movilidad vy

trdnsito, asi como aquellas disposiciones especificas en cuanto a ley seca y toque de queda que
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puedan ser decretados por la administracion frente a posibles eventos que generen alteraciones
en el orden publico y/o eventos en los cuales sea necesario hacerlo.

Tal como se indicd anteriormente, el municipio de Supia cuenta con dos instalaciones policiales,
una estacién y una subestacidén de policia, si bien estas instalaciones cuentan con mobiliarios
requeridos para el alojamiento y para las actividades administrativas propias de la policia
nacional, las mismas no son suficientes para cubrir la demanda de hospedaje del apoyo de
integrantes de la fuerza publica que llegan al municipio, lo que hace imperiosa la necesidad de
poder contar con un suministro de hospedaje, pues el municipio de supia denfro de su plan
integral de seguridad y convivencia ciudadana posee una accion estratégica encaminada a
mejorar la capacidad locativa, de personal, tecnoldgica y de oficina, operativa y de movilidad
de la fuerza publica que opere y/o apoye en el municipio de Supia, y como meta de producto
se consagra el suministro de alojamiento y alimentacion para los mismos. Por lo tanto se realizan
los presentes estudios previos con miras a poder suministrar el alojamiento y/o hospedaje idéneo
para aqguellos apoyos y asi poder garantizar que los mismos cuenten con tal suministro en el
tiempo de su estadia, garantizando las instalaciones necesarias para el mejoramiento de la
calidad de vida del personal y su salud, pues en algunas ocasiones los horarios de servicio son
amplios y extenuantes, y requieren de la movilizaciéon a las diferentes veredas por lo cual es deber
de la administracién velar por el correcto suministro de los espacios de descanso a dicho personal
de apoyo para evitar inconvenientes y/o deterioros en su salud, lo que hace necesario la
suscripcion de un contrato con persona natural o juridica, ubicada dentro de la cabecera del
municipio, para el suministro de dichos espacios de alojamiento.

Con el fin de conservar el orden publico, la seguridad y la convivencia ciudadana del Municipio
de Supia, la administracién municipal debe garantizar el apoyo y brindar algunos elementos
necesarios para que los organismos de seguridad del Estado y afines puedan realizar un real y
efectivo acompanamiento a la ciudadania tanto a nivel de seguridad como de convivencia
pacifica, prevencion, atencidén y apoyo a los asuntos administrativos, motivo por el cual se debe
fortalecer la ejecucién de los servicios que estas instituciones prestan a través de sus funcionarios,
desde lo investigativo, fisico y técnico, brinddndoles elementos que les permita ejecutar
adecuadamente sus funciones de seguridad y demds en el territorio del Municipio.

Una vez, evaluada la necesidad latente de infraestructura adecuada para el suministro de
hospedaje de aquellos integrantes de la fuerza publica que presten un apoyo significativo all
municipio de Supia, se socializo dicha necesidad en sesién comité de orden publico en el mes
de marzo de 2025, en donde se aprobd de manera undnime por los miembros del comité, el
monto vy la destinacion de la presente contratacion aqui justificada, en donde se asegura el
hospedaje por monto agotable de treinta y dos millones de pesos, para el suministro de espacios
adecuados de alojamiento para el personal de apoyo de la fuerza publica que brinde un
acompanamiento al municipio de Supia en la ejecucion de sus estrategias de seguridad vy
convivencia ciudadana, y todas las actividades relacionadas con las celebraciones de fodo el
afno por lo que se hace necesario el incremento de apoyo del personal de la fuerza publica,
suministro que se debitara del fondo de seguridad.
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2. ESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS, DE SER POSIBLE, O DE LO CONTRARIO CON EL TERCER

NIVEL

OBJETO: “PRESTAR EL SERVICIO DE HOSPEDAJE, POR MONTO AGOTABLE, PARA EL PERSONAL DE
LA FUERZA PUBLICA QUE REALICE ACCIONES DE APOYO Y ACOMPANAMIENTO DENTRO DEL
MUNICIPIO DE SUPIA.

El objeto que se pretende contratar se encuentra debidamente inscrito en el Plan Anual de
Adquisiciones de la Administracidén Municipal para la presente vigencia asi:

CODIGO

UNSPSC DESCRIPCION DEPENDENCIA

90111501 Hoteles

90111503 Hospedajes de cama y desayuno Secretaria de gobierno vy
90111801 Habitacién sencilla asuntos administrativos.
90111802 Habitacién doble

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

El tipo de contrato a celebrarse es prestacion de servicios.

3.1.DESCRIPCION DE ACTIVIDADES A DESARROLLAR

Para satisfacer la necesidad antes planteada, la Alcaldia Municipal de Supia Caldas, deberd
suscribir un contrato de suministro de hospedaje, cuyo objeto serd: “PRESTAR EL SERVICIO DE
HOSPEDAJE, POR MONTO AGOTABLE, PARA EL PERSONAL DE LA FUERZA PUBLICA QUE REALICE
ACCIONES DE APOYO Y ACOMPANAMIENTO DENTRO DEL MUNICIPIO DE SUPiA CALDAS con una
persona juridica o natural autorizada y legalmente constituido para tal fin.

3.2.DESCRIPCION TECNICA DE LOS SERVICIOS REQUERIDOS.

iTEM SERVCIO MEDIDA CANTIDAD
Habitaciones Sencillas: (bano privado, tv, INDETERMINADA
1 ventilador, mesa de noche, toalla, cobija, UNIDAD MONTO
sabanas, sobre sabanas, protector, colchdn de AGOTABLE
1.60, fundas anti fluidas)

3.3.OBLIGACIONES CONTRACTUALES

3.2.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

1. Garantizary tener a su disposicion las instalaciones adecuadas para prestar el servicio de
alojamiento sencillo y masivo de personas.

Alcaldia de Supia (Caldas)

Nit: 890.801.150 — 3

Calle 32 No. 6 — 11

Teléfono 316523 6028

Correo: alcaldia@supia-caldas.gov.co



mailto:alcaldia@supia-caldas.gov.co

10.

11.

12.

13.

14.

15.

3.2.2.

Py
m Alcaldia de Supia
L

Mantener disponibilidad de alojamientos para cuando se le requiera por parte de la
fuerza puUblica y del supervisor del contrato.

Contar con la dotacién necesaria para prestar el servicio de alojamiento adecuado
(sabanas, sobre sabanas, almohadas, cobijas, ventilador, tv, bano privado, foallas).
Mantener en buen estado de aseo, desinfeccién y buena presentacién las habitaciones
y locaciones pertinentes.

Contar con la documentacion necesaria para el debido funcionamiento y prestacion del
servicio de hospeddaje y que estos estén vigentes.

Garantizar que las instalaciones estén ubicadas dentro de la cabecera municipal, del
municipio de Supia, Caldas.

Diligenciar de manera adecuada y completa la planilla de registro de entrada y salida
del personal hospedado.

Cumplir con el objeto del confrato en la forma y tiempos pactados.

Asumir bajo su cuenta y riesgo todos los gastos en que incurra para la ejecucion del
contrato.

Encontrarse al dia en el pago de los aportes parafiscales durante la ejecucién del
conftrato.

Entregar al supervisor del contrato la relacién detallada de los suministros entregados con
todas las especificaciones correspondientes, para efectos de los pagos previstos en el
conftrato.

Evitar dilaciones y retardos innecesarios de manera que el objeto del contrato se cumpla
enla formay dentro del plazo previsto, e informar de inmediato al supervisor del contrato,
sobre cualquier imprevisto o impedimento que perturbe el cumplimiento de la orden
contractual.

Los errores en el suministro imputados al contratista deberdn ser corregidos y pagados por
su cuentaq; sin perjuicio de las acciones contractuales o legales que decida emprender la
Alcaldia.

Cumplir con todas las obligaciones que se desprendan de la naturaleza de este contrato,
asi como con todas las normas y disposiciones legales vigentes que contengan
disposiciones respecto de su ejecucion.

Cumplir con todas las obligaciones tributarias en el municipio de Supia generadas por la
actividad comercial ejecutada en el territorio del municipio.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1. Cancelar a EL CONTRATISTA el valor del presente contrato.

2. Designar al supervisor del contrato a suscribir.

3. Certificar el cumplimiento a satisfaccion del objeto y las obligaciones contractuales a través
del supervisor designado.

4. Vigilar que EL CONTRATISTA efectie el pago de los impuestos y estampillas que genere el
presente contrato en los términos y cuantia que senale la ley, para que pueda predicarse el
perfeccionamiento y la ejecucion del mismo contrato.

5. Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el cumplimento de
sus obligaciones confractuales.

6. Lliquidar el contrato.
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3.4.LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Supia, cabecera municipal.

3.5.INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES, CONFLICTO DE INTERES O PROHIBICIONES: En
cumplimiento de lo ordenado por la Constituciéon y la ley Colombiana al contratista no debe
estar incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o
prohibiciones para contratar de manera general con el Estado, y en las que pueda incurrir el
contratista para celebrar o ejecutar contrato en especifico con el Municipio de Supia, por
tanto el oferente con su propuesta manifestard bajo la gravedad de juramento que no estd
inmerso en tales causales de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o
prohibiciones. Para el caso de presentarse inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés
o prohibicidn sobreviniente se dard aplicacién a lo establecido en la Ley.

Se entiende por conflicto de interés toda situacién que impida al contratista tomar una
decision imparcial en relacién con la ejecuciéon del contrato; por tanto, no podrdn participar
en este proceso de confratacién quienes directa o indirectamente se encuentren en
cualquier situacidén que implique la existencia de un conflicto de intereses que afecte los
principios de fransparencia, seleccion objetiva e igualdad, o los principios de la funcion
administrativa.

3.6.INEXISTENCIA DE VINCULO LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL: Ni el contrafista, ni el personal que
requiera contratar para el cumplimiento del objeto del contrato, tendrd vinculo laboral con
el Municipio de Supia, la relacion contractual se regird bajo el principio de la coordinacion.
Igualmente, por ser un trabajador independiente se le exigird su dfiliacion y aportes al sistema
de salud y de pensiones en los términos de la ley 1150 de 2007.

3.7.SUPERVISION: El supervisor del presente contrato serd un servidor pUblico de LA SECRETARIA
DE GOBIERNO Y ASUNTOS ADMINISTRATIVOS quien verificara el cumplimiento de las funciones
e informes entregados y su veracidad, y quien tendrd las facultades establecidas en él y
responsabilidades establecidas en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011, y en el articulo 53 de
la Ley 80 de 1993 vy tendrd las siguientes funciones: 1- Supervisar y controlar el correcto
cumplimiento del objeto del presente contrato. 2- Informar cualquier anomalia en la
ejecucion de este. 3- Verificar y certificar el cumplimiento de lo estipulado en el contrato. 4-
Exigir al Contratista la ejecuciéon idénea y oportuna del contrato. 5- Elaborar los informes
requeridos para soportar los pagos que deba efectuar el Municipio De Supia 6- Expedir la
certificacion acerca del cumplimiento del contrato, previo ingreso e informe de actividades
y avance de obra acorde al objeto del contrato, para efectos de soportar y autorizar el pago
previsto en el mismo. 7- Autorizar los pagos al Confratista, 8- Remitir oportunamente Ia
Secretaria de Hacienda, las actuaciones resultantes de la ejecucién contractual.

3.8.LIQUIDACION DEL CONTRATO: La liquidacién del contrato se hard con sujecién a lo
establecido por el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y articulo 11 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 217 del decreto Ley 19 de 2012, mediante acta suscrita por el
representante legal del Municipio, El contratista y el Supervisor designado por el Municipio,

en ella se debe constatar los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las
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partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo por
todo lo relacionado con el contrato.

4, LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

El presente proceso de seleccion, asi como el contrato que de él se derive, se sujetardn a la
Constituciéon Politica, al Estatuto General de Contrataciéon de la Administracién PUblica de
acuerdo a lo preceptuado por las Leyes 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 vy el
Decreto 1082 de 2015.

Asimismo, el articulo segundo de la Ley 1150 de 2007 modificada por la ley 1474 de 2011, -por
medio de la cual se infroducen medidas para la eficiencia y transparencia-, reglamentada por
el Decreto 1082 de 2015, sefala que la escogencia del proveedor se efectuard con arreglo a las
modalidades de seleccién de Licitacion Publica, Seleccidén Abreviada, Concurso de Méritos,
Minima Cuantia.

En cuanto a la Seleccién de Minima Cuantia indica el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 que
“corresponde a la contratacidén cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto"”, que para el Municipio de Supia corresponde a TREINTA' Y
NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE. ($39.858.000) conforme
a lo dispuesto en el numeral 5 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 94
de laley 1474 de 2011 se debe adelantar un Proceso de Seleccion en la modalidad de Minima
Cuantia.

Se confratard mediante una invitacién publica en la modalidad de MINIMA CUANTIA, teniendo
en cuenta como factor de seleccion, ademds de los requisitos habilitantes, el menor precio de
las propuestas, siempre y cuando cumplan con las especificaciones técnicas.

Se aceptard un Unico contrato mediante ACEPTACION DE OFERTA, una vez cumplidos los términos
y condiciones indicados por la Entidad en la Invitacion PUblica.

En atencidn a lo anterior, y teniendo en cuenta que el valor del presente proceso de seleccion
es de MINIMA CUANTIA, asciende a la suma de TRECE MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES
MIL PESOS M/CTE ($13.463.000) corresponde adelantar un proceso de seleccion en la modalidad
de Minima Cuantia.

De acuerdo a lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015, se seleccionard la oferta con el precio
mds bajo, y sélo a esta se le realizard la verificacién de los requisitos establecidos, en la invitacién.
En caso de que el oferente seleccionado no cumpla con las condiciones establecidas en la
invitacién, procederd la verificacién del proponente ubicado en el segundo lugar y asi
sucesivamente. De no lograrse la habilitacién, se declarard desierto el proceso.

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.
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El municipio de Supia realizd un andlisis de precios, teniendo en cuenta las obligaciones a cargo
del contratista, el perfil y el suministro requerido, analizando el valor histérico que se tiene
establecido por la administracién municipal y basados en los principios de transparencia,
economia y responsabilidad determind el valor del Contrato a Celebrarse asciende a la suma
de: TRECE MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE ($13.443.000) asi:

PRESUPUESTO OFICIAL:

P VALOR
ITEM SERVICIO MEDIDA UNITARIO CANTIDAD

Habitaciones Sencillas: (bano
privado, tv, ventilador, mesa

: de noche, toalla, cobija, INDETERMINADA
sabanas, sobre sabanas, UNIDAD $65.000 MONTO
protector, colchdén de 1.60, AGOTABLE

fundas anti fluidas)
VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA MONTO AGOTABLE HASTA: $13.463.000

EL CONTRATO SERA ADJUDICADO A LA PROPUESTA QUE CUMPLA CON TODAS LAS CONDICIONES
SENALADAS EN LOS PRESENTES ESTUDIOS Y EN LA INVITACION A PARTICIPAR Y QUE TENGA EL
COSTO TOTAL DE MENOR VALOR.

Nota: En la determinacién del presupuesto oficial se tiene en cuenta los costos en que incurre EL
CONTRATISTA, como lo es el pago de las estampillas en los porcentajes autorizados por el Estatuto
Tributario, la cual deberd cancelar en la forma prevista en dicho estatuto.

FORMA DE PAGO: La cancelacion de los valores a contratar se realizard mediante pagos
parciales, soportadas con la factura de acuerdo al suministro, previa certificaciéon de
cumplimiento expedida por la supervision del contrato, en las que ademds debe constar el
cumplimiento de las obligaciones contractuales y el aporte a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y riesgos laborales, asi como los aportes a las cajas de compensacion familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.

En el evento que no se hubieren realizado totalmente los aportes, esta entidad retendrd las sumas
adeudadas al sistema en el momento de la liguidacidén y hard el correspondiente pago;
advirtiendo que serd causal de terminacion unilateral del contrato cuando se compruebe la
evasion en el pago total o parcial de aportes por parte del contratista durante la ejecucion del
contrato.

La cancelacion de la factura y/o cuenta de cobro, estd sujeta al flujo de caja con el que cuente
la administracién municipal y el desembolso se realizard dentro de los treinta (30) dias hdbiles
siguientes a la presentacién de la misma.
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PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: Por un plazo contado desde la fecha de suscripcién del
acta de inicio hasta el 31 de diciembre de 2025, o hasta que se agote el presupuesto, lo que
suceda primero.

ACTA DE INICIO: El acta de inicio la debe suscribir el contratista previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y legalizacién.

6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION.

Para la suscripcidon del contrato, se cuenta con el siguiente certificado de disponibilidad
presupuestal:

CDP RUBRO DENOMINACION VALOR
Formular, aprobar e Implementar el
Plan Integral de Seguridad vy
20250288 2.3.2.02.02.009.014.04 | Convivencia Ciudadana PISCC, para| $13.463.000
el fortalecimiento de la Seguridad vy
Convivencia

7. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO.

Se fipifica como riesgo que pueda afectar el cumplimiento del confrato y el equilibrio
econdémico, los siguientes: - Se anexa Matriz de Riesgos.

8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar, la forma de pago, el valor del
contrato, y como la entidad no incurre en riesgos y considerando que la ley 1150 del
2007 en su articulo 7 inciso 5 establece” Las garantias no serdn obligatorias en los
contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro y en los contratos
cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere esta ley, caso en el
cual corresponderd a la entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la
naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, asi como en los demds que
senale el reglamento” y el Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la
modalidad de seleccidn abreviada por contratacion de minima cuantia la exigencia
de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 all
2.2.1.2.3.5.1.del decreto 1082 de 2015, no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o
no debe estar en los estudios y documentos previos, por consiguiente, NO SE EXIGIRA
GARANTIA UNICA O POLIZAS, pues (i) este proceso es no supera el 10% de la menor
cuantia, (i) no se hace ningun desembolso por pago anticipado vy (i) los pagos lo
ordenard el supervisor mediante acta, una vez el Contratista haya entregado los bienes
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o ejecutado las actividades objeto del contrato a entera satisfaccion del Municipio,
consecuente con ello, con la ejecucion de este contrato el Municipio no corre riesgos.

9. INDICACION SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO COMERCIAL

La presente contratacion no estd cobijada por un Acuerdo Comercial.

Supia Caldas, 09 de mayo de 2025

MARIO FERNANDO BUENO ABELLO
Secretario de Gobierno y Asuntos Administratfivos.
Supervisor

Alcaldia de Supia (Caldas)

Nit: 890.801.150 — 3

Calle 32 No. 6 — 11

Teléfono 316523 6028

Correo: alcaldia@supia-caldas.gov.co



mailto:alcaldia@supia-caldas.gov.co

