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1. INFORMACIÓN GENERAL: 

 

OBJETO: 
“Prestación de servicios de salud, consistentes en realizar las evaluaciones medicas 
ocupacionales y pruebas complementarias, para los servidores del Instituto Social de 
Vivienda y Hábitat de Medellín- ISVIMED”. 

PRESUPUESTO 
OFICIAL: 

QUINCE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS 
CINCO PESOS M/CTE ($ 15.956.805) IVA INCLUIDO, amparado con el Certificado 
de Disponibilidad Presupuestal (CDP) N° 369 del 11 de abril de 2025. 

PLAZO: 
ocho (8) meses y no podrá superar el 31 de diciembre de la vigencia 2025, o hasta 
agotar el presupuesto destinado, contados a partir de la ejecución en la plataforma 
SECOP II. 

 
1.1 Fundamento Legal 
 
La Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018, el Decreto 1860 de 2021, sus decretos reglamentarios y 
demás normas vigentes sobre la materia y que hacen parte integral, para todos los efectos legales de la Invitación y del 
Informe de Evaluación, o de la Aceptación de la oferta del proponente a quien se le adjudique la contratación. 
 
1.2 Informe de evaluación 
 
La evaluación como etapa del proceso contractual hacer referencia a la fase en donde se examinan y analizan las ofertas 
presentadas por los proponentes, así como, los documentos anexos que hacen parte integral de la misma. Dicho 
documento es el que permite determinar cuál de ellas es la más favorable. 

 
Lo anterior es debido a que los objetivos de la evaluación es la selección objetiva de los proponentes más favorables, 
garantizar la transparencia y legalidad del proceso de contratación permitiendo de esta manera una selección objetiva 
concurrencia de pluralidad frentes y economía del gasto 
 
Hace parte integral del presente Informe de Evaluación, los Requerimientos, las observaciones y la respuesta a las 
mismas, toda vez que a consideración de los proponentes y del público en general que formularan las observaciones 
pertinentes y para subsanar la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes. 
 
Por lo que el comité evaluador procede a revisar y precisar, el oferente LABORA VITAL IPS S.A.S., identificado con Nit 
N° 900628918-7, acorde a lo publicado en la Plataforma Secop II, en lo cual manifiesta que su propuesta económica  
 

 
 
Evidenciando como se ve en el cuadro  anterior la propuesta económica plasmada en la plataforma se encuentra inmersa 
dentro de las causales de rechazo tal y como se estipulo en el numeral 4° del aviso de invitación en los siguientes 
términos:  

 

“4. OFERTA ECONOMICA 
 
La oferta económica deberá diligenciarse en el cuestionario de la lista de precios del SECOP II en 
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 el cual se discriminan los valores de los ítems y el valor total de su oferta, en todo caso no podrá 
ofertar un valor que exceda el precio techo promedio estimado por la Entidad, conforme al 
resultado obtenido del estudio de mercado realizado para el presente proceso”.  

 
Adicionalmente, se presenta como causal de rechazo el hecho de presentar propuesta que supere el valor del  
presupuesto oficial propuesto por la entidad  así: 
 

“(…) 
NOTA 3: El Instituto Social de Vivienda y Hábitat de Medellín – ISVIMED, podrá rechazar, sin 
que haya lugar a su evaluación, o eliminar las propuestas presentadas, entre otras, en cualquiera 
de los siguientes casos: 
 
1. Cuando el valor de la propuesta en el formato anexo publicado para la contratación (o en el 
formato modificado mediante adenda si es el caso), exceda el valor del presupuesto oficial 
establecido por la entidad. 
2. Cuando la propuesta económica en el formato anexo publicado para la contratación (o en 
el formato modificado mediante adenda si es el caso), exceda el valor alguno de los TECHOS 
UNITARIOS cuando sean fijados por la entidad”.  

 
Habría que decirse además, que esta entidad al momento de dar respuesta a las observaciones presentadas en los 
términos de las mismas a dar claridad en la forma que se debía diligenciar la propuesta económica en la plataforma, en 
los siguientes términos 
 

  
 
Asi las cosas el comité evaluador procedió a revisar cada una de las propuestas económicas presentadas por los 
oferentes habilitados para de esta manera  identificar la propuesta más económica presentada, de donde la  entidad 
desde el rol financiero identifico un errores aritméticos por parte de dos de los oferentes  al momento realiza  la sumatoria 
del total de los ítems y acorde  a ello en la invitación en el acápite de errores aritméticos se manifesto;  

 

“NOTA: ERRORES ARITMÉTICOS EN LA PROPUESTA: Cuando el proponente cometa 
errores al realizar las respectivas operaciones matemáticas, el ISVIMED podrá efectuar las 
correcciones a que haya lugar sobre los precios cotizados, las cuales serán de forzosa 
aceptación por parte del proponente y sus resultados se tendrán como los precios definitivos 
para el proceso de selección”.  

 
Finalmente una vez analizada dicha información se procedió a la verificación de las propuestas en las cuales se evidencio 
en la sumatoria de todos los ítems requeridos por la entidad que la propuesta más económica es la de PREVILABOR 
S.A.S. identificada con Nit N° 900020613-5, según el siguiente análisis. 
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ITEM DESCRIPCIÓN IPS FERMEDICA S.A.S LABOR HEALTH IPS S.A.S LABORAL LAVIL IPS PREVILABOR S.A.S
Examen Ocupacional de Ingreso (Examenocupacional de ingreso énfasisosteomuscular-

Optometría

Audiometría Clinica computarizada

Examenocupacional Periódico énfasis osteomuscular

optometría

Audiometría)

3. Examen OcupacionalRetiro (examen de egreso énfasis osteomuscular) $ 305.000 $ 350.000 $ 280.000 $ 280.000

4. Evaluación médica por reintegro $ 475.000 $ 425.000 $ 400.000 $ 425.000

5. Evaluación médica pos incapacidad $ 475.000 $ 400.000 $ 400.000 $ 425.000

6. Evaluación médica porreubicación $ 475.000 $ 425.000 $ 400.000 $ 425.000

7. Evaluación psicológica - trabajos de alto riesgo $ 4.000.000 $ 6.000.000 $ 4.310.000 $ 4.250.000

8. Vacuna Antitetánica/Toxoide tetanico $ 215.000 $ 230.000 $ 237.000 $ 180.000

Trabajos en altura: - Ficha medica conénfasis en vértigo,neurológico, y osteomuscular. - 

Optometría

Audiometría

 Perfil Lipídico completo(Colesterol total,Colesterol HDL, Colesterol LDL,Colesterol VLDL, 

índicearterial y triglicéridos) 

Glicemia (glucosa,azúcar)

Certificación trabajo en alturas

 Paquete para conducción (Fichamedica con énfasis coordinación motriz y 

enosteomuscular, , prueba perceptiva motora,

audiometría

 optometría

Prueba sicosensometrica

certificado de seguridad vial)

11 Prueba de Alcoholemia en sangre  $ 189.000 $ 161.000 $ 205.800 $ 203.000

$ 12.587.600 $ 14.798.000 $ 12.201.800 $ 12.011.000

$ 10.122.000 $ 12.280.000 $ 9.905.000

$ 3.300.000

OFERENTES

1 $ 732.000 $ 780.000 $ 615.000 $ 660.000

2 $ 3.660.000 $ 3.900.000 $ 3.500.000

$ 288.000

9.  $ 1.737.000 $ 1.833.000 $ 1.590.000 $ 1.575.000

10. $ 324.600 $ 294.000 $ 264.000

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. PROCEDIMIENTO: 
 

FECHA DE APERTURA: 
07 de mayo de 2025 
 
 
FECHA DE CIERRE: 
14 de mayo de 2025 

 
Hasta las 11:00 AM 
 
2.1 Recepción de ofertas: 

 
La recepción de ofertas se realizó a través de la plataforma del Secop II. En la fecha y hora indicadas, se presentaron las 
siguientes ofertas: 
 

 

3. VERIFICACIÓN Y EVALUACIÓN DE OFERTAS 
 

La verificación de los requisitos habilitantes se realiza únicamente al proponente que ha ofertado el precio más bajo; 
en caso de que éste se considere no habilitado, se procederá con la verificación del proponente ubicado en segundo 
lugar y así sucesivamente según el numeral 5 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y atendiendo los 
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 criterios establecidos en la invitación pública del proceso de la referencia, para presentar ofertas. 

 

PROPONENTE IDENTIFICACIÓN  DIRECCIÓN – TELÉFONO – E-MAIL VALOR PROPUESTA 

PREVILABOR 
Nit N° 

900020613-5 

230-1810 
313-685-3250 

Cristina.medina@previlabor.co 

ANTES DE 
IVA 

$ 12.011.000 

IVA $ 0 

IVA INCLUIDO $ 12.011.000 

 

3.1 VERIFICACIÓN JURÍDICA 

 

Verificación inicial: De acuerdo con la verificación inicial de los documentos establecidos en la Invitación y el análisis 
jurídico de las propuestas que hacen parte integral del presente informe elaborado por Dalia Hernández – Profesional 
Especializado, se concluyó lo siguiente: 

 

Proponente: PREVILABOR 

NIT:  900020613-5 

Documentos para la verificación de 
los requisitos habilitantes: 

Observación 
Cumple 

No Aplica 
Si No 

Carta de presentación de propuesta 
firmada por el representante legal y 
contener el objeto del contrato. 

Firmada por el Representante Legal  
Rodrigo Sánchez Sánchez  
C.C. N° 71.628.239 

X   

Debe contener declaración de 
inhabilidades e incompatibilidades 

Firmada por el Representante Legal  
Rodrigo Sánchez Sánchez  
C.C. N° 71.628.239 

X   

Debe contener declaración de no 
sanciones e incumplimientos 

Firmada por el Representante Legal  
Rodrigo Sánchez Sánchez  
C.C. N° 71.628.239 

X   

Debe contener declaración de origen 
lícito de los recursos 

Firmada por el Representante Legal  
Rodrigo Sánchez Sánchez  

C.C. N° 71.628.239 

X   

Presenta Certificado de Existencia y 
Representación Legal 

 

X   

Debe haber sido expedido en un 
término no mayor a 30 días de la 
presentación de la propuesta. 

día mes año 

05 05 2025 
 

X   

Inscripción, renovación o actualización 

Fecha de renovación 
 

día mes año 

12 03 2025 
 

X   

La persona jurídica o el 
establecimiento de comercio debe 
haberse inscrito a partir de la apertura 
de este proceso de selección.  

día mes año 

28 04 2005 
 

X   

Que la duración de la empresa sea 
igual o superior al plazo del contrato y  

X   
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 Proponente: PREVILABOR 

NIT:  900020613-5 

Documentos para la verificación de 
los requisitos habilitantes: 

Observación 
Cumple 

No Aplica 
Si No 

hasta su liquidación.  

Debe tener un objeto social conforme 
al objeto de contratación 

 

X   

Que el representante legal esté 
facultado para celebrar el contrato. 

 

X   

Condición de Mipymes 

 

X   

En caso de tener el Registro Mercantil 
de establecimiento de comercio debe 
estar vigente 

   X 

Debe haber sido expedido en un 
término no mayor a 30 días de la 
presentación de la propuesta. 

   X 

Inscripción, renovación o actualización 

Fecha de renovación 

día mes año 

   
 

  X 

Que la duración de la empresa sea 
igual o superior al plazo del contrato y 
hasta su liquidación 

   X 

Debe tener una actividad mercantil 
conforme al objeto de contratación. 

   X 

Que el representante legal esté 
facultado para celebrar el contrato. 

   X 

1. SOCIEDADES DE PERSONAS: 
Para este tipo de sociedades se 
hace necesario que el proponente 
allegue certificación de 
composición accionario, 
señalando claramente i) nombre 
de los socios ii) número de 
identificación iii) tipo de 
identificación iv) fecha de 
expedición del documento de 
identificación.  

− Sociedad limitada 

− Sociedad colectiva 

− Sociedad en comandita simple 
Sociedad o empresa unipersonal 

   X 

Para SOCIEDADES ANÓNIMAS 
ABIERTAS se deberá aportar 

   X 
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 Proponente: PREVILABOR 

NIT:  900020613-5 

Documentos para la verificación de 
los requisitos habilitantes: 

Observación 
Cumple 

No Aplica 
Si No 

adicionalmente la fotocopia Certificado 
del Registro Nacional de Valores y 
Emisores. Decreto 1082 de 2015, Art. 
2.2.1.1.2.2.8. 

SOCIEDADES POR ACCIONES 
SIMPLIFICADAS.  Copia de 
cedula del representante  legal y  
certificado de  existencia y 
representación para la búsqueda de 
antecedentes del representante legal) 

Cedula del representante legal  
Rodrigo Sánchez Sánchez  
C.C. N° 71.628.239 

X   

Para SOCIEDADES ANÓNIMAS 
CERRADAS se deberá aportar cuando 
la sociedad está conformada por 
persona jurídica el certificado de 
existencia y representación con una 
fecha de expedición no mayor a 30 días 
y la cédula del respectivo 
representante legal. 

   X 

Para ENTIDADES SIN ÁNIMO DE 
LUCRO, copia de la inscripción ante la 
entidad territorial respectiva 
(Gobernación o Alcaldía) con la nota de 
vigencia y certificación de que no tener 
sanciones vigentes 

   X 

Cumplimiento de Normatividad, 
vigilancia, inspección y control para 
ESAL. Certificado emitido por la 
Entidad competente. 

   X 

Presenta RUT actualizado a partir del 
2019 

 X   

Presenta copia de la cédula del 
representante legal. 

 X   

Certificado de paz y salvo por 
concepto de pago de salarios, 
prestaciones sociales y aportes 
parafiscales (anexo 5) 

Formato Anexo - Firmado por:  
Rodrigo Sánchez Sánchez  
C.C. N° 71.628.239 
Representante Legal 
Juan Carlos Yepez Restrepo 
C.C. N° 71.586.499 
Revisor Fiscal 

X   

Formato Compromiso 
Anticorrupción firmado por el 
representante legal (anexo 7) 

Formato Anexo - Firmado por:  
Rodrigo Sánchez Sánchez  
C.C. N° 71.628.239 
Representante Legal 

X   
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 Proponente: PREVILABOR 

NIT:  900020613-5 

Documentos para la verificación de 
los requisitos habilitantes: 

Observación 
Cumple 

No Aplica 
Si No 

Certificado de no inhabilidad registro 
de deudores alimentarios morosos - 
REDAM 

 

X   

Certificaciones de inexistencia de 
antecedentes Disciplinarios 
(Procuraduría) y Fiscales 
(Contraloría) 

CERTIFICADOS DE CONTRALORIA 
LA EMPRESA, EL REPRESENTANTE LEGAL NO SE 
ENCUENTRAN REPORTADOS COMO 
RESPONSABLES FISCALES. 
 

CERTIFICADOS DE PROCURADURIA GENERAL 
DE LA NACIÓN 

LA EMPRESA, EL REPRESENTANTE LEGAL NO 
REGISTRAN SANCIONES NI INHABILIDADES 
VIGENTES. 
 
VERIFICADOS POR LA ENTIDAD 16/05/2025 

X   

Certificado de antecedentes de la 
Policía Nacional 

El representante legal no presenta asuntos pendientes  
 
VERIFICADO POR LA ENTIDAD 16/05/2025 

X   

Certificación de Medidas Correctivas 
de la Policía Nacional 

El representante legal no presenta asuntos pendientes  
 
VERIFICADO POR LA ENTIDAD 16/05/2025 

X   

REQUISITOS DE EXPERIENCIA 

EXPERIENCIA PARA MIPYME. 
 De acuerdo con el artículo 
2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 
2015, adicionado por el artículo 3 
Decreto 1860 de 2021, el 
proponente individual o plural que 
cuente con la calidad de Mipyme 
deberá acreditar experiencia en las 
condiciones indicadas en la 
Experiencia General, no obstante, 
podrá acreditar experiencia hasta 
un contrato adicional al exigido, 
además, la sumatoria de estos 
contratos deberá ser igual o 
superior a 10% menos de lo exigido 
frente al presupuesto oficial 
expresado en salarios mínimos 
mensuales legales vigentes 
SMMLV. 

Empresa; SERVICIOS NUTRESA S.A.S. 
Actividades; prestando servicios de servicios 
Integrales en Promoción y Prevención para brindar 
asesoría, asistencia técnica y capacitación en riesgos 
laborales y acciones transversales con actividades 
técnico administrativas propias del proceso, con un 
equipo interdisciplinario especializado en Seguridad y 
Salud en el Trabajo, de conformidad con el marco legal 
colombiano vigente en salud cumpliendo con todos los 
requisitos que nuestra compañía exige en calidad, 
cumplimiento y servicio. 
Valor del contrato: $ 884.955.743 
 
Empresa; DESPOSTADERO Y PROCESADORA DE 
CARNES EL CORTESANO S.A.S 
Actividades; ha ejecutado contratos con la empresa 
desde julio de 2014, hasta el día de hoy, en todos los 
temas relacionados con SST, realización de exámenes 
médicos ocupacionales de Ingreso, Periódicos y 
Egreso, acompañamiento médico y con diferentes 
especialistas. 

X   
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 Proponente: PREVILABOR 

NIT:  900020613-5 

Documentos para la verificación de 
los requisitos habilitantes: 

Observación 
Cumple 

No Aplica 
Si No 

Valor del contrato: $124.967.394 

 
CONCLUSIÓN: 
 
 

El proponente PREVILABOR., identificada con NIT 900020613-5, CUMPLE las condiciones de verificación jurídica, por lo 
tanto, se encuentra HABILITADO jurídicamente. 
 
 
 
 
 

Dalia Hernández Jiménez Daniel Martinez Mejia 
Comité Evaluador Jurídico Apoyo jurídico 

 
 

3.2 VERIFICACIÓN TÉCNICA. 
 
De acuerdo con la verificación inicial de los aspectos técnicos establecidos en la Invitación y el análisis técnico de las 
propuestas que hacen parte integral del presente informe, elaborado por - Eliana María Rojas Hoyos Profesional 
Universitaria Talento Humano, y Dayana Espinosa Aristizábal como apoyo a la supervisión del componente técnico se 
concluye lo siguiente: 

 

PREVILABOR 
Nit N° 900020613-5 

CRITERIOS VERIFICADOS OBSERVACIONES CUMPLE 

Anexo 2, aceptación de 
condiciones técnicas 

 
x 

Acreditación de autoevaluación 
de estándares mínimos del sg-
sst emitida por el ministerio de 
trabajo o de la arl del año en 
curso 

 

 
 
 
 
x 

Certificación de autoevaluación 
de estándares mínimos del sg-
sst emitida por el ministerio de 
trabajo o de la arl del año en 
curso 

 
 
 
x 
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PREVILABOR, cuenta con las licencias y permisos relacionadas en el CAPÍTULO 3- AUTORIZACIONES, PERMISOS Y 
LICENCIAS: 
 
1. Licencia para la prestación del servicio de salud ocupacional 
De conformidad con lo establecido en el artículo primero (1º) de la Resolución 4502 de 2012, expedida por Ministerio de 
Salud y Protección Social, quienes oferten servicios de salud y seguridad en el trabajo, deberán adjuntar copia de la 
licencia otorgada por la respectiva Secretaría, vigente a la fecha de cierre del proceso de selección y cuyo vencimiento 
no sea inferior a la duración del contrato. Cumple Desde el 31 mayo del año 2022. 
 
2. Registro especial de prestadores de salud REPS 
Certificación vigente expedida por el Ministerio de Salud en donde conste que se encuentra inscrito en el Registro Especial 
de Prestadores de Servicios de Salud, de conformidad con el Decreto 1011 de 2006 y la Resolución 2003 de 2014. 
Cumple con fecha de apertura desde el año 2007.  
 
3. Plan de gestión de residuos 
El proponente deberá aportar con la propuesta certificación suscrita por el Representante legal donde garantice que los 
residuos que se generen en ocasión de la práctica de los exámenes se manejan de acuerdo con el Plan de Gestión de 
Residuos, de conformidad con los dispuesto en el Titulo IV de la Ley 9 de 1979, la Resolución 1164 de 2002, proferida 
por el Ministerio del Medio Ambiente y de Salud y el Decreto 351 de 2014, expedido por la Presidencia de la República y 
normas que los modifiquen. Cumple. 
 
4. Certificados de calibración de los equipos para la práctica de las Evaluaciones medicas ocupacionales y 
Exámenes Paraclínicos. Cumple. 
 
5. Los médicos que realicen las evaluaciones médicas ocupacionales deberán presentar además de su licencia 
médica, la licencia de especialista en salud ocupacional. 
El contratista deberá firmar acta de compromiso para la confidencialidad de las evaluaciones médicas ocupacionales e 
historias clínicas ocupacionales. Cumple.  

 
La propuesta presentada por PREVILABOR ., identificada con Nit N° 900020613-5, representada legalmente 
por Rodrigo Sánchez, identificado con cédula de ciudadanía No. 71.628.239, CUMPLE con la verificación 
técnica. 
 
 
  

  
  
Eliana María Rojas Hoyos    Dayana Espinosa Aristizábal  
Comité Evaluador técnico    Apoyo técnico   
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ITEM DESCRIPCIÓN IPS FERMEDICA S.A.S LABOR HEALTH IPS S.A.S LABORAL LAVIL IPS PREVILABOR S.A.S
Examen Ocupacional de Ingreso (Examenocupacional de ingreso énfasisosteomuscular-

Optometría

Audiometría Clinica computarizada

Examenocupacional Periódico énfasis osteomuscular

optometría

Audiometría)

3. Examen OcupacionalRetiro (examen de egreso énfasis osteomuscular) $ 305.000 $ 350.000 $ 280.000 $ 280.000

4. Evaluación médica por reintegro $ 475.000 $ 425.000 $ 400.000 $ 425.000

5. Evaluación médica pos incapacidad $ 475.000 $ 400.000 $ 400.000 $ 425.000

6. Evaluación médica porreubicación $ 475.000 $ 425.000 $ 400.000 $ 425.000

7. Evaluación psicológica - trabajos de alto riesgo $ 4.000.000 $ 6.000.000 $ 4.310.000 $ 4.250.000

8. Vacuna Antitetánica/Toxoide tetanico $ 215.000 $ 230.000 $ 237.000 $ 180.000

Trabajos en altura: - Ficha medica conénfasis en vértigo,neurológico, y osteomuscular. - 

Optometría

Audiometría

 Perfil Lipídico completo(Colesterol total,Colesterol HDL, Colesterol LDL,Colesterol VLDL, 

índicearterial y triglicéridos) 

Glicemia (glucosa,azúcar)

Certificación trabajo en alturas

 Paquete para conducción (Fichamedica con énfasis coordinación motriz y 

enosteomuscular, , prueba perceptiva motora,

audiometría

 optometría

Prueba sicosensometrica

certificado de seguridad vial)

11 Prueba de Alcoholemia en sangre  $ 189.000 $ 161.000 $ 205.800 $ 203.000

$ 12.587.600 $ 14.798.000 $ 12.201.800 $ 12.011.000

$ 10.122.000 $ 12.280.000 $ 9.905.000

$ 3.300.000

OFERENTES

1 $ 732.000 $ 780.000 $ 615.000 $ 660.000

2 $ 3.660.000 $ 3.900.000 $ 3.500.000

$ 288.000

9.  $ 1.737.000 $ 1.833.000 $ 1.590.000 $ 1.575.000

10. $ 324.600 $ 294.000 $ 264.000

3.3 EVALUACIÓN ECONÓMICA 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

PREVILABOR 
Nit N° 900020613-5 

CRITERIO 
VERIFICADO 

VALOR TOTAL PROPUESTA SIN IVA 

Menor Precio 
DOCE MILLONES ONCE MIL PESOS M/CTE ($12.011.000) 

La propuesta de menor valor es la presentada por PREVILABOR, identificada con Nit N° 900020613-5, 
representada legalmente por Rodrigo Sanchez Sanchez, identificado con cédula de ciudadanía No. 
71.628.239, la cual CUMPLE con los parámetros económicos establecidos en la invitación. 
 
 
 
Dalia Hernández Jiménez María Camila Cano Castro 
Comité Evaluador Jurídico Apoyo financiero 

 
 
 
Eliana María Rojas Hoyos    
Comité Evaluador técnico      
 
 
 
 
 
 



 
  

INFORME DE EVALUACIÓN PARA 
MÍNIMA CUANTÍA 

CÓDIGO: F-GJ-98 

VERSIÓN: 03 

FECHA: 13/05/2021 

PÁGINA: 11 de 11 

  
3.4 CONSOLIDADO INFORME: El consolidado del informe de evaluación es: 

 

N° VERIFICACIÓN 
JURÍDICA 

VERIFICACIÓN TÉCNICA EVALUACIÓN 
ECONÓMICA 

CONCLUSIÓN 

PREVILABOR, Identificado con Nit N° 900020613-5 

1 HABILITADO HABILITADO HABILITADO HABILITADO 

 
4. CONCLUSIÓN: 

 
La propuesta presentada por PREVILABOR, identificada con Nit N° 900020613-5, representada legalmente 
por Rodrigo Sanchez Sanchez, identificado con cédula de ciudadanía No. 71.628.239, se encuentra 
HABILITADA jurídica, técnica y económicamente, cumpliendo con todos los requisitos establecidos en la 
invitación IP-005- 2025. 

 

 
 


