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INFORME POSCUENTA 2025

JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7317055
Coordinadora Académica - Articulacion con la Media - Seguimiento Etapa Productiva - Poblaciones Especiales
- Formacidn Virtual Complementaria

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Girén

Girén, 02 de Mayo del 2025

Asunto: Informe poscuenta de ejecucidn contractual Mes

abril del afio 2025

LUIS ENRIQUE PARRA POVEDA, identificado con C.C. 91160217; en calidad de contratista del CIMI, contrato
CO1.PCCNTR. 7317055/2025, relaciono las actividades desarrolladas desde el 22 hasta el 30 de ABRIL del 2025:

No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
Planeacion

Realizar la planeacion de las actividades zctuallzacmn de Iad_gu!a Evidencias a presentar: Soportes de
1 de aprendizaje del proceso formativo IneterpretaciénaI\F/)Igednelgacﬁ Guias (Digital OneDrive cuentas

basado en el desarrollo curricular del ! CIMI- Compartido)

programa de formacién Dato§_de las fichas de OneDrive: Ir a Enlace

' Undécimo 2913176, vy e
2913166 y ficha 3147334

Participar cuando el centro de formacion

lo requiera, en jornadas de disefio y

desarrollo

curricular, proyectos de investigacion o

transferencias técnicas o pedagégicas,

procesos de seleccion, disefio de talleres

e instrumentos de evaluacion, procesos

de Registro calificado y autoevaluacion, | No se ha realizado
2 labores de montaje y puesta en marcha | actividad adn durante | N.A.

de equipos y maquinaria, actividades de | este mes

induccion y reinduccion, procesos de

investigacion, desarrollo tecnologico e

innovacién nacional e internacional,

identificacion, estructuracion y definicion

de las especificaciones técnicas de los

bienes y servicios, promocion del

portafolio de servicios.

Ejecutar la formacion profesional integral | 2913176: Construir la | Evidencias a Presentar: Informe

en los diferentes niveles y modalidades | arquitectura del software | Apoyo de Formacién proyectado al
3 (titulada, e implementar la | mes (Digital OneDrive cuentas CIMI-

complementaria y virtual) de acuerdo | codificacion de los | Compartido)

con el disefio curricular, desarrollo | modulos del sistema del

curricular y proyecto formativo de los | sistema de informacién.
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programas asociados a cada red de
conocimiento y area tematica del objeto
contratado.

2913166: Construir la
arquitectura del software
e implementar la
codificacién de los
modulos del sistema del
sistema de informacion.
3147334: Induccién

OneDrive: Ir a Enlace

Evaluar los aprendizajes previos y emitir
juicios valorativos sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina.

2913176: Evaluar los
aprendizajes previos Yy
emitir juicios valorativos.
2913166: Evaluar los
aprendizajes previos y
emitir juicios valorativos.
3147334: Evaluar los
aprendizajes previos Yy
emitir juicios valorativos.

Juicios
OneDrive

Evidencias a presentar:
Valorativos (Digital
cuentas CIMI- Compartido)

OneDrive: Ir a Enlace

Entregar los soportes del procedimiento
de Ingreso de aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando se desarrolle
formacion complementaria.

realizado
durante

No se ha
actividad aln
este mes

N.A.

Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacion
que la entidad defina para la Gestion de
la Formaciéon Profesional Integral
mediante las siguientes actividades:
a)Verificando en el sistema que la
totalidad de los aprendices se
encuentren matriculados en el respectivo
programa de formacion.

b)Registrar oportunamente los eventos
de formacién, proyectos y rutas de
aprendizaje  requeridas para el
cumplimiento de las metas
institucionales.

c)Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos
en caso de requerirse, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje, para
los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados.

d)Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de

aprendices y hallazgos en el registro de
la informacion.

Se realiza la gestion de la
ruta de aprendizaje de las
fichas 2913176, 3147334
y 2913166 ademas se
realiza la asociaon de los
aprendices a las
respectivas rutas

Evidencias a presentar: Pantallazo
de la gestion de la ruta de
aprendizaje y la asociacion de los
aprendices a las respectivas rutas
(Digital OneDrive

cuentas CIMI- Compartido

OneDrive: Ir a Enlace

Aplicar y hacer cumplir el reglamentodel | No se ha realizado
aprendiz, asi como el manual de | actividad aun durante | N.A.
convivencia del Centro de Formacion. este mes

Acatar los lineamientos del Sistema

Integrado de Gestion y el Sistema de | No se ha realizado
Seguridad de Salud en el Trabajo y | actividad adn durante | N.A.
asistir a las convocatorias que el centro | este mes

programa.
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Apoyar el seguimiento de la etapa
productiva de los aprendices del centro

- No se ha realizado
de formacion y sus sedes de acuerdo a o .
9 . . actividad aun durante | N.A.
su perfil 'y cumpliendo con el
- ) . este mes
procedimiento de formacion profesional
integral. (cuando apligue).
Responder por los bienes y elementos
puestos a su disposicion para el | No se ha realizado
10 | cumplimiento del objeto del contrato y | actividad adn durante | N.A.
una vez finalizado, quedar a paz y salvo | este mes
con el Almacén.
Evidencia a presentar: Pantallazos
Asistir y participar activamente en las gue evidencian presencia a la
11 reuniones programadas por la(s) red(es) | Reunién de capacitacion: | reunion. (Digital OneDrive cuentas
de conocimiento propias del Centro de | Rectores CIMI- Compartido)
Formacion a las cuales sea invitado.
OneDrive: Ir a Enlace
. Evidencia a presentar: Pantallazos
Estrategias de ; ian | ilizacio |
N o ensefianza por medio de que evidencian a_utilizacion d.e. a
Utilizar el LMS Institucional como apoyo | o Plataforma  Territorium  (Digital
ot : a plataforma Territorium .
12 | a la formaciéon en cualquiera de las . | fich OneDrive cuentas CIMI-
estrategias institucionales y drive de las fichas Compartido)
) 2913176, 3147334 'y
2913166 OneDirive: Ir a Enlace
Cumplir con los lineamientos de
orientacion del desempefio del instructor
en ambientes virtuales de aprendizaje,
de acuerdo a lo establecido en el | No se ha realizado
13 | aplicativo comprom|SO - Guia | actividad aun durante | N.A.
Orientacion Formaciébn  ambientes | este mes
virtuales de aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan formacion
virtual).
Apoyar los procesos de Contratacion de
Bienes y Servicios en todas sus etapas
Preparatoria  (requerimiento de la
necesidad, cotizaciones, consolidaciéon | No se ha realizado
14 de informacién, verificacion de precios | actividad adn durante | N.A.
en el mercado), Precontractual | este mes
(evaluaciones, respuesta
observaciones) y post contractual (apoyo
técnico de la ejecucion).
En aplicacion de la Ley 1474 de 2011,
e e eoere 2 | Mo se a reaizado
15 poy P actividad aun durante | N.A.
contratos que celebre el SENA, de
. este mes
acuerdo con el Manual de Supervision
del SENA vigente.
Evidencia a presentar:
Entrega del informe | GTH_F _062_V09 y formato de
Atender oportunamente los mesual de ejecucion | horas aplicadas a la formacion
requerimientos que haga el supervisor ) L piicad
16 . GTH_F_062_V10 y | (Digital OneDrive cuentas
del contrato y presentar informes )
. o formato de horas | CIMI- Compartido)
mensuales de la ejecucion del contrato. . !
aplicadas a la formacién
OneDirive: Ir a Enlace
Las demas necesarias para el cabal No se ha realizado
17 P actividad audn durante | N.A.

cumplimiento del objeto contractual.

este mes
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Cordialmente,

LUM Enn’que Pa.r'ra P
q91160 217

LUIS ENRIQUE PARRA POVEDA
Contratista
C.C. No. 91.160.217 de Floridablanca

Recibi a satisfaccion:

JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7317055

Coordinadora Académica - Articulacion con la Media - Seguimiento Etapa Productiva - Poblaciones Especiales

- Formacién Virtual Complementaria
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EVIDENCIA OBLIGACION 1 GUIAS

* PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR > 2025 Cuentas » Abril * Obg 1 GUIAS_

s 8 3 8
DECIMD UMDECIMO
14 de abril 14 de abril

> Abril » Obg 1 GUIAS m > DECIMO &

3 o) 2 ) 3 & 3 &
GUIA_2_MODELAMIE... GUIA_Z_FRONT_END GUIA L LOGICADEP... GUIA_S_INTRODLUICCL...
14 de zbril 14 de abril 14 de abril 14 de akbril
[ 177 VET m—
0_GFPI-F-019_Format... Sublime.rar
14 de abril 14 de abril
* > Abril > Obg_1_GUIAS_m > UNDECIMO &
3 53] % 2 & E] &
GUIA 12 REPORTES GUIA_10 IMPLEMENT... GUIA_11_SEGURIDA... GUIA_13 TESTING_E_...
14 de abril 14 de abril 14 de abril 14 de abril
3 & 3 & 2 & 2 &
GUIA_B_INTERPRETA... GUIA_T_LENGUAJE S... GUIA_S_LENGUAJE D... GUIA_9_LENGUAJE D....
14 de abril 14 de abril 14 de abril 14 de abril

01_GUIA_03_FRONT._...

14 de abril

EVIDENCIA OBLIGACION 2 INFORME APOYO DE FORMACION
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUIS ENRIQUE PARRA POVEDA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/04/2025 00:00:00
FECHA FINAL: 30/04/2025 23:59:39

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2913166 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  EoTANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

2/05/25 21:53 Page 1 of 7
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . L .
estandares y procedimiento técnico

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R4: VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

2/05/25 21:53 Page 2 of 7
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 2913176 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  £oTANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

2/05/25 21:53 Page 3 of 7
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Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con

FEEMESEREIR-DEARRENDIEZEIE: estandares y procedimiento técnico

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R4: VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: : : : "
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 43,90

2/05/25 21:53 Page 4 of 7
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FICHA 3147334 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  £oTANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . L P
estandares y procedimiento técnico

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

2/05/25 21:53 Page 5 of 7
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R4: VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

POOMEEIENCA DEAFRENDIZAIE: necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 49,50

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 105,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
|_FICHA | _FECHAINICIO | FECHAFINAL | _____EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

2/05/25 21:53 Page 6 of 7
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|_FECHAINICIAL | _FECHAFINAL | ___ ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LUIS ENRIQUE PARRA POVEDA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

2/05/25 21:53 Page 7 of 7
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EVIDENCIA OBLIGACION 3 JUICIOS VALORATIVOS

> 2025 Cuentas > Abril > Obg_3_Juicios valorativos_m &

2013166_ Abril_Repo... 20123176_ Abril_Repo... 3147334 Abril Repo...
14 de abril 14 de abril 14 de abril

EVIDENCIA OBLIGACION 4 RUTA DE APRENDIZAJE Y LA ASOCIACION
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EVIDENCIA OBLIGACION 5 PANTALLAZOS QUE EVIDENCIAN PRESENCIA A LA REUNION

> 2025 Cuentas > Abril > Obg_5 REUNIONES m &

6 & 7 &

reunion abril reunicn marzo
14 de abril 14 de abril

> 2025 Cuentas > Abril > Obg_5_REUNIONES_m > reunion abril &

WhatsApp Image 2025-... WhatsApp Image 2025-... WhatsApp Image 2025-... WhatsApp Image 2025-...
14 de abril 14 de abril 14 de abril 14 de abril

WhatsApp Image 2025-... WhatsApp Image 2025-...
14 de abril 14 de abril

EVIDENCIA OBLIGACION 6 PANTALLAZOS QUE EVIDENCIAN LA UTILIZACION DE LA PLATAFORMA

v & Proyectos SENAtarde - Google X & 23.VALERY SOFIAVARGASVILL X + - [=}
& o 25 drive.google.com/drive/u/2/folders/1 TUPVSDGiHFSfOSWCHFBXdKzd_M9bH e 03 9
© Addons Store () Booking.com € Facebook @ YouTube AliExpress (@) Marlex-Ben Ajane ( @ secop? /] Rutas Transporte Pu.. [ Marcadores de Chro... [ Todos los marcade
L Drive Q  searchin Drive Tt ® ® q
+ New > 2913176 > 23.VALERY SOFIAVARG.. ~ & (v=| @) 0 [
B Home Type ~ || People ~ || Modified ~ |
’ My Drive
@ M Name Owner Last modified v File size H 4
» [0 Computers I 4 TOr COnSION veries e wuroU; zuzs -
&, Sharad with me B 15.PHP declaracion de renta me Jul 30, 2024 - ]
© Recent
B 6. PHP Promedio de notas me Jul 30, 2024 —
Yr Starred
B3 18. PHP indice de masa corporal me Jul 30, 2024 -
O spam
W Trash B3 19. PHP pedir bebidas me Jul 30, 2024 -
& Storage
B3 20. PHP etapas bebe,nifio,adolecente me Jul 30, 2024 -
N hvtee of 16 (R 1eard
B3 21, PHP clasificador de triangulos segun los lados me Jul 30, 2024 -
Get Drive for desktop X
M IMG_7800.HEIC 2 @ valeryvargas.. Sep 19,2024 3.7MB
7 S = - = ET g T,
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v & Proyectos SENAtarde - Google X & 2913176~ Google Drive X + - o
& S o 25 drive.google.com/drive/u/2/folders/1 pDLAO4HSN7 ovBiIWCSUAGATyaKMId7F e 08 ©
© Addons Store () Booking.com  €)) Facebook @ YouTube (@ Alibxpress @) Marlex-Ben Ajane (.. secop?  f]) Rutas Transporte Pu.. [ Marcadores de Chro... [ Todos los marcade
o Drive Q  Searchin Drive Gt
+ New My Drive > aurelio martinez > 2913176 ~
@ Home [ Type ~ ][ People ~ ][ Modified V} ]
» (@] Drive
@ My Name 1 Owner Last modified File size i (¢
»[0 Computers =
B3 . YEUDIEL ORLANDO BARRERA LIZCAO ) me Aug 22, 2024 -
&, Shared with me 5 . ]
B 2. JUAN DIEGO BERNAL MEDINA ) me Aug 22, 2024 - :
® Recent
¥ Starred I 3. SOFIA DANIELA CASTELLANOS CABALLERO Y me Jul 30, 2024 - i
O® spam B 4. AARON JOSUE GONZALEZ BELTRAN ) me Jul 30, 2024 —
@ Trash )
B3 5. JEFFREY SANTIAGO GUERRERO ORDUZ ) me Aug 22, 2024 - H
& Storage
B 6.JUAN JOSE GUZMAN OSSO ) me Jul 30, 2024 - :
N hvtae of 15 (R nead
Get Drive for desktop X BB 7. MELANNIE THALIANA HERNANDEZ TRILLOS ) me Jul 30, 2024 -
B3 8. JOHANN DAVID JAIMES MARTINEZ ) me Sep 27, 2024 - H

EVIDENCIA OBLIGACION 7 FORMATOS HORAS APLICADAS

"CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
de software Ficha: 3147334
[instructor: Luls enrique Parra Poveda 5
'MES DE ABRIL
%o eDRmACACON INE A SEMANA 1 SEMANA 1 SEMANA 2 2 3
: Fune 2900125 ) | v I0Y 25) | cuone I 25) | crebeZZolt
1[71-1146334733  [JUAN SEBASTIAN ARIZA AYALA T Selude Bl Jvun Al Soar Soudion ™ own g roache )
[ 2[ni-s710119 MERLLY ANA ROSA ARTEAGA GONZALEZ 2 o A Nengh “Pr /Uit f/4 LTl mee;
3[c.c- 1082935439 |HUBER SANTIAGO CASTILLO BADILLO e o Sl C 0
4|T - 1095309661 |SAIDY MARIANA CUBIDES JAIMES |
. | B[m-1043160603 |SARA LUCIA DE LA HOZ TOSCANO bono\ocda | [=one de waled Sonee die \ou] Sonee de lol] Schede oW
6[n - 7935727 JOAN SEBASTIAN FLORES CEGARRA < TG =
7|11 - 1097502766 | KIADASH GALINDO GAR( 5 7 0.
| B[m- 1099740837 |FABIAN ALEXIS GUERRERO AVELLANEDA |, ) R T e ¥ 7 \ ah
| O[T~ 1095846001 |JONAITIS ELIZABETH JAIMES CHAPARRO | i
TI- 1095311002 |KAREN SOFIA JIMENEZ PEREZ en S Ji Laren S imene: en S Ji 2
711095582362 |JAHIR ALEXIS LESMES GUEVARA m Q 1L g5m |
PPT-8093790 | DANIELA ABIGAIL LOPEZ VALERIO !
T1-1095307741  |KAROL NICOL MANGA LOPEZ ) awnl Han al flanoy’
~1148149917 __|JHOANNY ISABELLA MARIN TORRES ann aWNad Ncanty Nl sneon oo Med homng Mary
T1- 1099738162 |EMANUEL SEBASTIAN MARTINEZ SIERRA ) McllConanel © [ecoaosel
T1- 1098660794 | MARCOS JUNIOR MASTAS MELO Yoveoe huwov M Hovos Sunor B [Magens sonor Mo oo Moo A
TI - 1096069242 | DANIEL MEDINA RODRIGUEZ dangl m | demol meany | donial e | dapiol medner | el Mediaa
Ti- 1098686040 _|JUAN MANUEL ORTEGA SUAREZ mﬁ&mm oYy#daldosr o1l 130 an opede [TUan orefa
TI- 1065238049 |INGRID PABON JAIMES 10 %o g Pobon \nod eobon leg od edlecn)
TI- 1099422602 |SHIRLEY DAYANNA PARADA GELVEZ ¥l Shy lor ohwiey Yo olonwiey Fxadulsiwierfvad s
TI-1097099573 _|ZHARIK YULIANA PARADA GELVEZ pawk O [7hovik Y | Zhauk ©
T1-1097503576 _|VALERY SOFIA PARDO VALENCIA . Tleoy Tatde | 1ileny Yaﬂg Ynlery todo
Ti- 1096069636 ___|VERLI ZAMARA PARDO TUTA 7 Youdd Zamiia [Zudd Zamala fardo | Zo Aot idg
T1-1142715739 _|PAUL SANTIAGO PICO BENAVIDES Reslfico { Poul Pico Pau%‘ Pico [Pavl Pico
T1-1098074596 | STEPHANY PINEREZ PRADILLA 3 | . |tegtors V. Sgémlj_
T - 1098074588 |HECTOR CALEB RODRIGUEZ CAMPOS f n 9% |Hetlor #odr gog2lHeda Ty ez [Helto i yer [ReCror Odrije,
TI- 1097100835 |ESTEBAN RUEDA DURAN Es| R Gsfeban Rueda
PPT - 1097106506 | MARIA FERNANDA RUEDA DURAN rics Rrevtka Rude] bogprion foneardat B oodn Koedaliteeri Pegin Feceandt
C.C- 1095307826 | DEIBY ALEXANDER SOLANO CARRENO Doy Mexande(S|2 b1 Ferender | b1 Bovandds| £ bl Deves
T1-1099741561 | DAVID ALEJANDRO TOSCANO i o5 Towid _Toscang] Pavd B@io[ Doy Tolem|Pand TGN
31[T1- 1095581901 YEINER STIVEN VILLAMIZAR TOLOZA i icer N\t td FEacr Vot | Joiner Ui avaow | Fine Uor. 1ol
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CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
M—“W:'mbw.am (Ficha: 3147334
[Instructor: Luis enrique Parra Poveda
e MES DE ABRIL
NOMERE ApASNOR: SEMANA 1 SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 2 SEMANA 3
Fochail®) | )| Fochedd) /)| Feche: )/ )| Gocha /)| Focha: J_J
TI- 1146334733 [JUAN SEBASTIAN ARIZA AYALA e Qo ! Ao (00 Leliabor
2[Ti-5710119 MERLLY ANA ROSA ARTEAGA GONZALEZ %4 /gﬁdggz /L
3|c.c- 1082935439 |HUBER SANTIAGO CASTILLO BADILLO 7 >
4|71~ 1095309661 |SAIDY MARIANA CUBIDES JAIMES |
| 5[Ti- 1043160603 [SARA LUCIA DE LA HOZ TOSCANO Sav( delavwed save dele hod
6[Ti- 7935727 JOAN SEBASTIAN FLORES CEGARRA 3 QTR
TI-1097502766_|KJADASH SALON GALINDO GARC 7 ‘
8]71- 1099740837 [FABIAN ALEXIS GUERRERO AVELLANEDA | - 0/ TN
| O[Ti- 1095846001 [JONAITIS ELIZABETH JAIMES CHAPARRO | - |
[ T0[Ti- 1095311002 |KAREN SOFIA JIMENEZ PEREZ 0_S - Juvepe llarep 5. Jened,
[ T1[Ti- 1095582362 [JAHIR ALEXIS LESMES GUEVARA /7 L eses |
12[pPT-8093790 __|DANIELA ABIGAIL LGPEZ VALERIO ruelc Fope, )
13[T1- 1095307741 |KAROL NICOL MANGA LOPEZ Yayo) Oanas |kag) Donacs |
74[Ti- 1148149917 |IHOANNY ISABELLA MARIN TORRES Dvecong cn [ SONC
TI-1099738162 |EMANUEL SEBASTIAN MARTINEZ SIERRA [Cor ol MACL 100 ot Ol MLt
TI- 1098660794 |MARCOS JUNIOR MASIAS MELO Woeoy o | Marzen Sowne B
Ti- 1096069242 | DANIEL MEDINA RODRIGUEZ
TI-1098686040 |JUAN MANUEL ORTEGA SUAREZ 30 O¥feH o [J<on OF A
TI-1065238049  [INGRID PABON JAIMES heoed gobor [\nand ecdeon
TI- 1099422602 |SHIRLEY DAYANNA PARADA GELVEZ IShviey Hvddor [Shney Povada
T1-1097099573|ZHARIK YULIANA PARADA GELVEZ NawK P [Zisnw ke P. |
TI- 1097503576 |VALERY SOFIA PARDO VALENCIA 9 %ido Nty Veudo
T1- 1096069636 | YERLI ZAMARA PARDO TUTA Z ool PavAG &%ﬂ
TI- 1142715739 |PAUL SANTIAGO PICO BENAVIDES Poul Preg fow! Pico |
TI- 1098074506 |STEPHANY PINEREZ PRADILLA Bleovan © B
Ti- 1098074588 |HECTOR CALEB RODRIGUEZ CAMPOS Rt vode el Aeefor vodk TYV
1097100835 |ESTEBAN RUEDA DURAN eban Rwda |75k bay Ruedd
PPT - 1097106506 |MARIA FERNANDA RUEDA DURAN et feimondn R it « Ferann Rl |
C.C- 1095307826 |DEIBY ALEXANDER SOLANO CARRENO Aol Sc AY)  Foand
T1- 1099741561 |DAVID ALEJANDRO TOSCANO Dewd Dhkenn [Dewd  105cc]
31[T1- 1095581901 |VEINER STIVEN VILLAMIZAR TOLOZA eioes N Vowvar [Jene Vg e |
Ppt - 1028944360 INIC DAMIAN YATE Domian Pale [Coon Solp,
A\
/
INDU: DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
ograma Teeiles Projimseacs e etacas? JFiche: 2413 17 6
Instructor: (/s Eprrgee Parva Poveda
MES DE ABRIL
bod NOMBRE APRENOZ SEMANA 1 SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 2
: ;.01 0Y)_2025) | (Fecha:/3 /. OY)_2014) | (Fecha: 05 /04 J_104) %)ﬂlﬁlﬁ)
1]T1- 1021678576 _|YEUDIEL ORLANDO BARRERA LIZCAO v@m m S _ [
ITI- 1072101733 |JUAN DIEGO BERNAL MEDINA
[T1- 1097104464 _|SOFIA DANIELA CASTELLANOS CABALLERO < = ol f
4|71 - 1098689551 | MARIA JOSE DIAZ DORADO
5[T1 - 1095307769 | MARIA JOSE DOMINGUEZ ARDILA
T - 1019764864 | YESICA VALENTINA ESPITIA SANCHEZ
7|71 - 1099742463 |VALENTINA GARCIA MORALES
T/ - 1014990945 _|AARON JOSUE GONZALEZ BELTRAN TN TR~ ]
Ti- 1098701511 _[JEFFREY SANTIAGO GUERRERO ORDUZ Wil — C .
10]Ti - 1070602174 _|JUAN JOSE GUZMAN 0SSO L
11]71- 1089936231 |MELANNIE THALIANA HERNANDEZ TRILLOS =
12|71 - 1098073400 HANN DAVID JAIMES MARTINEZ W
13|71 - 1081057136 |VALERY MISHELL JOSA NASPIRAN =
7471~ 1096068303 | NICOLLE VALERIA LIZARAZO AYALA levie [ieeveze  Nelewie. Lzewoto Nevie bigvozo A bzovey
15[T1 - 1097500455 | MAITE JULIANA LOMBANA FRANCO 7 ;
TB]Ti - 1097103627 _|EMMANUEL DAVID MARTINEZ RODRIGUEZ =t P R W
T7[Ti - 1095305556 _|JENNIFER VALERIA MELO MONTAREZ - P
18|71 - 1098073362 _|SARAH SOPHIA ORTEGA BLAIR
-1098692344 _|JULIAN ALEJANDRO PABON BAUTISTA Jolag Yobde [TO1a0 9aeon] S0ad Pods POIG
2071 - 1097499801 _[LAURA CAMILA PEDRAZA PERALOZA fovice Yeatre 300 e pdicrg  |Lavla Velcre, | down fabaze
1]T1 - 1097104186 | MARIANA LISETH RANGEL CARAS
-1104184420 )1 EDWAR SA| LUK £
T1- 1122518522 |MARIA FERNANDA (EZ SANABRIA - =
T1 - 1016718212 |LOREM SOFIA SANTAMARIA GUERRERO \Q Sbtamaricr a (&l - (en s
TI - 1097499648 SERRANO MORENO 0w i Cwapo W
ITI- 1098074118 [DOUGLAS JUAN DAVID TAPIAS GAMBOA Doualas 1087 g Il i4 i3 Y
27|71 - 1097497084 “TARAZONA DUARTE oo fotdg 1 Y
TI - 1096068275 |ANA MARIA TEQUITA NIRO NES 1 Tt A
[T1- 1096702319 |VALERY SOFIA VARGAS VILLALBA = 5 - — N\
Ti - 1098702551 [JORGE LUIS VENCE ORTIZ = |
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] BE NTO ‘
[ de de software [Ficha: 2913176
Instructor: Luls enrique Parra Poveda
MES DE ABRIL
WNo | No IDENTIFICACION NOMBRE APRENDLZ

T1 - 1021678576 | YEUDIEL ORLANDO BARRERA LIZCAO

SEMANA 1 SEMANA 1 SEMANA 2
(Focha: 22 /0412015 ) | (Fecha: 24/ 04/ 2024) | (Fecha: 29,104/ 2008) | (Fecha:_/__J___)
s

TI - 1097104464 |SOFIA DANIELA CASTELLANOS CABALLERO

Ti - 1014990945 [AARON JOSUE GONZALEZ BELTRAN 8

TI - 1098701511 |JEFFREY SANTIAGO GUERRERO ORDUZ
TI - 1070602174 |JUAN JOSE GUZMAN 0SSO

T1 - 1098073400 [JOHANN DAVID JAIMES MARTINEZ

[
7|7 - 1096068303 | NICOLLE VALERIA LIZARAZO AYALA
8[Ti- 1098692344 _[JULIAN ALEJANDRO PABON BAUTISTA

9[T1- 1097499801 _[LAURA CAMILA PEDRAZA PENALOZA
10[T1 - 1104184420 [JHON EDWAR SAMACA LUGO

D T8 lgl&’/’\ 1 [V} ‘

Je. €y g ecene tetr O dor C.
\er (2even 2 Lives vie. lizeweze
JyLan ﬁr

. L2272 veza S )

11]T1- 1122518522 [MARIA FERNANDA SANCHEZ SANABRIA

12[T1- 1016718212 [LOREM SOFIA SANTAMARIA GUERRERO

13]71 - 1097499648 |MARIA JOSE SERRANO MORENO

1471 - 1098074118 [DOUGLAS JUAN DAVID TAPIAS GAMBOA

a' v o V. MuliD— ‘
o Jouacd Maso ¢ 'mmiﬁ:\ Y Nouan

15{T1 - 1097497084 |JACOBO TARAZONA DUARTE

odlos 19f70s ouglas J49P:aS |004aias Tqe.as ‘
Role .

16[Ti - 1096068275 | ANA MARIA TEQUITA NINO 8 ofequy)
17]71 - 1096702319 |VALERY SOFIA VARGAS VILLALBA| penm: 7
18}

© bo Totn zeoas D, b Tavazenn, Yoo

"CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

I— de de software

T - 1232895157 |CESAR ALFREDO APONTE ARTIGAS

ITI - 1146334889 |MIGUEL HERNANDO AFANADOR CRISTANCHO

[TI- 1095309165 |PEDRO DAVID BETANCOUR MANTILLA

Vo T

TI - 1095309357 |ANGELA BUENO ROJAS

T - 1098687546 _|GIOVANNY ANTONIO CARRENO BARRAGAN

Gio : G, £2:0) S0 I

Tl - 1097496778 |KAREN DANIELA CASTELLANOS RINCON

Loyvelo dinccn Q] ACON Done@inasn Donido wacon

T1 - 1096540243 | THOMAS ALEJANDRO CONTRERAS GOMEZ

8[TI - 1099422037 _[JOAN SEBASTIAN CONTRERAS OCHOA

Rbatys C. AWMg C. S R A <o &,
Notr  Cepdetra) [ 000 GonYreial 90 (apstsdd .
|

8[Ti - 1067605969 |GABRIEL JOSE CORREA AMAYA

10[PPT - 4873816 VANESSA SARAI CUICAS SILVA
11 [ANDREA VALENTINA DUARTE MACIAS
1 INICOLLE VALERIA GARCIA MARROQUIN

TR e e

g v 1 T T < [ )

13} NIKOLL SARAY GARCIA PLATA
14[71- 1121535791 |ALBERTO MANUEL GASCON PEREZ

15{T1 - 1099741493 _[LINA MARIA GONZALEZ BOTELLO

DARJELIS MARIA JOSE HERNANDEZ NIEVES

17] ESTEBAN DAVID HERNANDEZ ROMERO _
18] [JULIO CESAR HERRERA GARZON
19) ELIANA CAMILA LOPEZ MARTINEZ

“{[Iﬁf o] Loy S # Loy (D #H
=

0 VICTORIA ORDAZ BORDONES

21 [SEBASTIAN PALOMINO ESLAVA
2

Mielawa Srdns dorua Qiidon, Viakora  ordaz Nctoree Oiolcs, |
ba (tigr | (tlura) 10 [ bashion Colooni (o |Spk, dan (alomiidSeboifian Pabnino] |

DANNA VALENTINA PATINO SACHI

23|T1 - 1097785017 _|ANGIE ISABELLA PINEDA LUNA

24]T1 - 1099422127 _|SHARITH XIMENA PINZON ANCHICOQUE

25|71 - 1096701877 |GERALDIN RAMIREZ SUAREZ
26|T1 - 1098714537 | DANNA VALENTINA SALAZAR HERNANDEZ

%‘dﬁh‘ EE? S aldin S n fgmver T [ooicldin Fameer. € |
o Z8e NE T NNQ UPD 2y

27|11 - 1093298914 _|HEDY JUDITH TORRES BAUTISTA

28[T1 - 1095924958 _|LAURA VALENTINA URIBE RIVERA
29|71 - 1099422178 [JORGE ANDRES VARGAS CORDON

T Laview, (Uribe {mraféJ,‘Uf& (,ow:s U‘an\\!& ey
72 7 e &% Lo o€ VaGi=l Poches Tiges]—

30|71 - 1093297304 [LUIS DAVID VEGA CASTILLO
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Programa de formacién:Tecnico p

INTEGRAL

[Ficha: 2913166

{Instructor: Luis enrique Parra Poveda

No

No IDENTIFICACION

T - 1146334889

MIGUEL HERNANDO AFANADOR CRISTANCHO

Tl - 1232895157

[CESAR ALFREDO APONTE ARTIGAS

(Fecha: 20 .

(Fe

PEDRO DAVID BETANCOUR MANTILLA

8

1

2|

3{T1 - 1095309165
4|1 - 1095309357
5|71 - 1098687546
6|71 - 1097496778
7n

9|1 - 1067605969
10[PPT- 4873816 |VANESSA SARAI CUICAS SILVA

ANGELA BUENO ROJAS

GIOVANNY ANTONIO CARRENO BARRAGAN

[ 5)

[~ 9]

C.,‘()

KAREN DANIELA CASTELLANOS RINCON

Dangla Zaon

Uonolo Zwicon

nieic @ncdn

- 1096540243 [THOMAS ALEJANDRO CONTRERAS GOMEZ

heras © -

Abvans C-.

ANNGS  Ce.

- 1099422037  |JOAN SEBASTIAN CONTRERAS OCHOA

Yoon (st @)

o (o dend

Yeor (N NS

GABRIEL JOSE CORREA AMAYA

11{11 - 1099740694

[ANDREA VALENTINA DUARTE MACIAS

12|11 - 1095309261

NICOLLE VALERIA GARCIA MARROQUIN

13|71 - 1099741140

INIKOLL SARAY GARCIA PLATA

-

TI - 1121535791

ALBERTO MANUEL GASCON PEREZ

5(T1 - 1099741493

LINA MARIA GONZALEZ BOTELLO

PT - 5119423 DARJELIS MARIA JOSE HERNANDEZ NIEVES

acsel(s M

Znelio A

Lnrelis H .

19
0[P

Il_
BT
7

[Ti - 1099741715 |
Ti- 1097097944

- 1097099994 |ESTEBAN DAVID HERNANDEZ ROMERO

JULIO CESAR HERRERA GARZON
ELIANA CAMILA LOPEZ MARTINEZ

VICTORIA ORDAZ BORDONES

PT - 5112093

T (s

25|
26]

2171 - 1097499366 _[SEBASTIAN PALOMINO

[Ti - 1099422127 |
27|71 - 1093298914
28|71 - 1095924958
29[11 - 1099422178
0[T1 - 1093297304

ESLAVA

dign Blomino

7

Ug Qi
2 0ast 190 ValomdD

Kbudag Fulomiod

GERALDIN RAMIREZ SUAREZ

bexallin Ean

Geraldon Rawives

(aeyandy Ramwed]

DANNA VALENTINA SALAZAR HERNANDEZ

QANDA RAEFAE

(@4 R\ LrRe

QANE ST

HEDY JUDITH TORRES BAUTISTA

o
LAURA VALENTINA URIBE RIVERA

Lavca,  Vclae

L QU Uaelor

(o Uy Lo

JORGE ANDRES VARGAS CORDON

kvvc/ei/n drex [diga

YOLgé Hnde Sk

LUIS DAVID VEGA CASTILLO
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FOTOS FICHA 2913176

22 abi2025 4:15:12 p. m.
18-58,Carrera 33a

Bucaramanga
Santander

H‘JWJ

( r. ,4
r ,,

22 abr. 2025 4:14:48 p. m.
18-53 Carrera 33a

Santdhder)

FOTOS FICHA 2913166
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23 abr. 2025 1:45:54 p/ m.
14-54 Calle 55
Real de MindS
Bucaramanga e Bucaramanga
antander R ; . Santander.

FOTOS FICHA 3147334
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Bucaramanga
Santander

28abr20257:47:29 a. m.
1 4 o

s

eiviinas

1 les

Real'de'Min

Blcaramanga
Santandel
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