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SR I APUAMACHN I CELAAO L3

Solicitud : 22443 - 1,130,695,177 - lesiradan
b. Hoja De Vida DﬂfSlﬂﬂp Actualizads

-

FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
p /
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ((YDE CASADA} NOMBRES /
Estrada / Aguilar Luis Heman
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION / GENERO NACIONALIDAD PAIS
cc. C.E. pas (O NO 1130505177 FOM® M) |cot (R Exranero () colomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO 1130595177, DM. 17

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

CARRERA 31 3307

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

DEPTO  VALLE DEL CAUCA

FECHA pia [ 15|mes | oo |aro | 1087/
PAl COLOMBIA % PAlS COLOMBIA
5} o] CAUCA MUNICIPIO CALI

IFlo PATIA TELEFONC 5924064

EMAIL LUISESTRADA775@GMAIL.COM

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

¥
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 1o, A 6o, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o, A 110, DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

TGCNICA)

EgPEC!AL[ZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)
REPACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI £STA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

Do (DOCTORADO O FHD):

5. e a%{gsnumc:mf‘BAsrc:A “ | TITULOOBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
e *‘“;%’PR:MAR!A _ SECUNDARIA MEDIA . |55 55 FECHA DE GRADO
I | & e | » | & | @ 10° e mes | or | amo | w0
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADD Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
. TL{TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

LA {}j e A~ i - el e v‘%‘%&
"MODALIDAD “’%Iﬁ No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS oiTuLo | {TERMINACION “No, DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO™ 257 PROFESIONAL
2 #NO. | e 7 MES ARO . o)
PREGRADO 8 X DEPORTE 1 2019 i

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

INF (EDUCACION INFORMAL)

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMAND)

4 IDIOMAS
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KGR DL MPCIMAC K N EXIMNELLI SOPONI M
Solicitd : 22443 - 1,130,585,177 - lsstradaa
b, Hofa Da Vida Del Sigep Actuslizade

SSIDD
FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIGUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPARNOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B} O MUY BIEN (MB)

: . toHasta |V LOLEE.~ LOESCRIBE -,
IDIOMA —— :

R B MB R ‘B MBI R B | MB
INQLES % X X

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA L ABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POREL ACTUAL - *
- T L Tyt o " Dyt A »

"

a7 oy 5

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PLBLICA PRIVADA | PAS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y.LA RECREACION X GOLOMBIA
DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO. MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
‘VALLE DEL CAUCA CALI £
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
| ’ pia | 20 | Mes| 02 | o] 2095 [ D] a0 [ mes] oa | ano | 2025°
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA™ DIRECCION o
ASISTENTE DE ENTRENADOR ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTES CARRERA 36 5B 365
N EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD - PUBLICA PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X dOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CAL!
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3117625601 pia | 03 | Mes] 03 | amo| 2023 Dia [ 31 | Mes| o0s | Ao | 2023
RGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
610 CONTRATISTA PROFESIONAL ES 4162, SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA CALLE 9 37A 1
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
CORPORACION PARA LA RECREACCION POPULAR X SoLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD N
VALLE DEL CAUCA CALI
| TELEFONOS FECHA DE INGRESG FECHA DE RETIRO
4384812 Dia | 18 | Mes| 11 | At | 202 pia | 31 | Mes| 12 [ a0 | 2022
{ CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
MONITOFR DEPORTIVO ARE DE DEPORTE CARRERA 8 39 01

EMPLEO G CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALY
TELEFONOS * FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3167113062 pia | 18 | mes| 11 [ ao] 2022 | D] 20 [ Mes] 12 | amo | 2022
CARGO O'CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA INDERVALLE - FOMENTO CARRERA 36 5B 3 65
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.
4 IR T A 2 CELVILLD LRIV
Solicitud ; 22443 - 1,130,595,177 - lesiradan
b, Hoja De Vida Del Sigep Aclualizada

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI N N
TELEFONOS ] FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3167113062 4 | Dha | 18 | Mes | 1 | Afo | 2022 pla| 20 | Mes| 12 | amo | 2022
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA INDERVALLE - FOMENTO CARRERA 36 58 3 65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAfS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA . X ® COLOMBIA
DEBARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
v DEL CAUCA CALI
S ONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
I oe2 oa | 14 [ Mes| ot | amo| 2022 pla | 31 |.mMes| 10 | ado | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA INDERVALLE - FOMENTO CARRERA 36 58 3 65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
GOBERNACGION DE VALLE DEL CAUCA - X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO , CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALl
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3188175787 pa | 19 | Mes| 11 | Ato| 2021 [<Dm| 27 | Mes| 12 | amo | . 202
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION '
CONTRATISTA PORFESIONAL INDERVALLE - FOMENTO CARRERA 36 5B 3 65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pusLica | Privapa | pals
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA
DEZSRTAMENTO MUNICIPIO - CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Vi EL CAUCA cALl
TSR ONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3125601 pa | 22 | mes| 08 | Afo| 2019 | D | 30 | Mes| o9 | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL = | DEPENDENCIA DIRECCION '
CONTRATISTA PROESIONAL 4162, SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA CALLE 937A 1
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD w PUBLICA PRIVADA | PAlS .
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA ;
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA . cALl
TELEFONOS FECHA DE INGRESO s = FECHA DE RETIRO
3117625601 pia | 12 | Mes| 05 | alo| 2019 ofa | 31 | Mes | o7 | Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION .
CONTRATISTA PROFESIONAL - 4162. SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA CALLE 837A1 .







75 IWORMACON DI DLIARACLLT 21 P
Solicitud ; 22443 - 1,130,565,177 - lestradag
b, Hoja De Vida Dei Sigep Actualizada

“#sSIDD
FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS =
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI o vt

TELEFONOS FECHA DE INGRESO - FECHA DE RETIRO

pia | 22 | Mes] ot | amo| 2019 Da | 3t | Mes| o5 | o | 2019

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE Y LARECREACION | CALLEB37A 1

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

ALCALDIA DE SANTIAGO DE CAL| > X COLOMBIA P

D TAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD

Y DEL CAUCA CALl

nﬁoms FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia| 31 [ Mes| 10 | amo| 2018 pa | 31 | Mes| 12 | o | 2018

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION x

TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACGION CALLE937A 1

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PrIvADA | PAlS

ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA o

DEPARTAMENTO MUNICIPIO 4 | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALY

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pa| 03 | mes| 02 | ato| 2018 | pa| 28 | Mes| 00 | 4% | 2018

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA -« | DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION CALLE 9 37A1
_i 5 4y, EXPERIENCIAS DELDOCENTE E

IPEITLHCION EDUCATIVA g, PUBLICA FPRIVADA [PAlS

o e
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQO ELECTRONICO
&
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
% Ofa: l lMas: l kﬁo: I Dia: | QI Mes: | l Afio; l

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
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""‘EE? “,mmm Formulario del Reglstro Unico Tributario S A 0 0 1

%, %%
2, Conceplo Actualizacién
4, Nttmero de formulario 141176722162

‘415 7 J aopalall 162

707212489984(802 76722

f\\

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. bV [ 12. Direccion seccional K}.ym elactrénico

1130609517 7|0 [meesksceca
IDENTIFICACION TR AN

24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26, Nimero de Identificacién ’ ~

Persona natural o sticesion fliquida 2 |Cédula de Cludadania 13 11305956177

Lugar de expedicién 28, Pals 29, Departamento f(' Mclplo

COLOMBIA 1 6 9 |valleds!l Cauca CEB 001
31. Primer apellido 32, Segundo epelido 33, Primer nornbre 3 nombres

Eé:m _~  |AGULAR -~ LUIS ( ( pERNAN -

3 n sockal

k\/&g
@nbre comercial ‘7{# 3%}

RTINS

38, Pals 39, Departamento W ~ 40, Ciudad/Munlciplo
COLOMBIA 1 6 9 |Valledel Cauca @} 7 6 |cal 001

41. Direccién principal w
CR31 33 07 /)% N Q

12, Corren electomio lulsestrada775@gmail.com AN, YL

43.Codigoposid 7 6 D 0 0 D [aa. Testgrod N2 L&/ N3 16 7 1130 6 2]as. Tewrono2 3177467904

Q5 | N\ DLasiFicacion

Actividad princlpal
46. Codigo 47. Fecha iniclo actividad 48, Chi i¥ad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establacimientos

[8 56 5 2[|]201 7,090 4|[ls 3{1 |}2;01 /2 0] |3 811[82939| | | | |

Otrag actividades

Acti\j@dﬁo‘%‘fnlg_&@ Ocupaclién
NY;

52, NUmera

p——— (\\ﬁg\gnsabllldades. Catidades y Atribtos

1 2 3 4 5 13 14 15 16 17 18 19 20 21 2 2 24 25 26

@:@ISIHIII{ N I O Y O

pto. renta y compl. régimen ordlnar

6Nu responsable de IVA

Usu\alzé adttaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| I I | I I I I ] | 55. Forma 56. Tlpo Servicio 1 2 3
54. Codlga | 57. Moda I
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L] ] | | oo |

IMPORTANTE: SIn perjulcio de las actuallzactonos a qite hays Iugar, Ta Inseripclén en el Reglstro Unlco Tributario -RUT-, tendra vigencia Indefinida y en consécuencta no’ se extglra sif mnnvuclén

St

g **:t“’ ' E Para uso exciusivo de g DIAN %% m”%%z 'Gj:;‘ﬁ%;- g
e R T | .
t a informacisn suménistrada a fravés del formularlo oficial de Inscripcidn, actualizacidn, suspensidn | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice,

¥ cancelacidn del Reglstro Unico Tributarlo (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constalar | Fiena autorizada:
Inexactiiud en alguno da los datos suministrados se adelantardn los procadimientos administrativos
sancicnalorios o de suspensldn, seqin el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De Igual manera al formalizar el tramite el usuatio fue Informado y acepta la polltica de
tratamlento de datos ley 1581 de 2012, 984, Nombre ESTRADA AGUILAR LUIS HERNAN

Fl de! sollcitante:
rma gel solctante o85.Cago  CONTRIBUYENTE

~

Fecha generaclén documento PDF? 01-05-2025 12:26:09AM
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AL DI AP O DE DISARLLC IR, -

Solicitud : 22443 - 1,130.595,177 - Jestradaa
h. Acta De Grado Y/o Conslancia Da Estudics

Ingtitueidn Educativa | Sdabe Grano
quﬁ’tm Rieto Caballero | s
_ Sredes: Maring Rengifo Salcedo 1 Fornaha Dinrns
e quﬁnn .ﬁtttn Caballers |
2oy b, o 8 e *

€n la Ciubak be Santiagoe be Lali, a los 08 dias bel Hles be Julie de 2.006, ge remicron en salon e [a
Rectoria, las suscritas Reetora p Srevetaria, ror £l finde formalizar la grabuaciin be tog etubiantes be ultime
grabe be L2 Fnstitucisn Chucativa gustin Nicto Caballers be Eali, 'sedeg “Farine Rengifo Saleedo p
 Bgustin Nirte Cabatlere” Institucién Sficial Aprobada por Besoluciin Fo. 338 be Fumic 09 de 1998 p
" Besolucisn $o. 1713 be Segtiembre 03 be 2002
: ﬁomprubaha la gituacién Trgal p Keabimica be caba uno be log estubiantes que aursaran p aprobaren Ia§

~ estubios corregponbientes a nivel de Educacion Hebia, en lag csptrmiihabts Qeabémica pEomereio st procedid; 3 '
amrgar el titulobe: . : . =
o .

W 7 H P

_ Bachiller Aeadémico

4

uzfar

0o
B

P ——
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J. Cortificacion Afacién Afp Vigents Indspendients - Administracora Foado De Pensk
| I
p Proteccion
\/ Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

4 Esta constancia se expide a peticidn del{la) interesado(a) el dia 01 de mayo de 2025./ ‘u/

Cordialmente,

i

Cesar Mauriclo Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

o

*Importante: Esta constancla solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién comuniquese con nosotros:
Asesor Virlual Pronfo en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogota (601) 744 44 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
y en el resto del pais desde un teléfono fijo 01 8000 52 8000.
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Solicitued : 23443 - 1,130,595,177 - laslradaa
} Certificacidn Afiiacion Eps Vigente Independiente - Entictad Prastagora De Salud

EPS = = = e o - SUMAd = ¢
: ! el X 3 ¢ ezt
-—"/

- ) L -
Plﬁ -, L w \-é’u{ Sl EeC o - bl I P !
- €, 0~ CERTIFICADO DE AF]LIACION AL PBS.DE EPS SURA L , )
[ : ey E
ey O - 1 "“ B " LBy BT = R S, .
EPS SURAMERICANA 8. A en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Benefi clos en Salud denominado EPS
SURA - iy ¢ £k Dir T ped S5 ALV TR
TR Kooy ST I o A s s :
- TSR, ¢+ CERTIFICA SR T S P
wh o e SR ke Dy
Que LUIS HERNAN ESTRADA AGUILAR identificado({a) con CEDULA DE CIUDADANIA ndmero 1130595177 esta registrado(a) en‘el
BS EPS SURA con la mgmente mformacron I
N " J 5 ﬁ i %\ ‘('3- N N g\
i;o Y NUMERO DE [DENTIFICACION cC1 130595177/ /
OMBRES Y APELLIDOS L1, LUIS HERNAN ESTRADA AGUILAR | -
TIPO DE AFILIADO : TlTULAR ’
y » PARENTESCO froT [TITULAR 0 2
4 ESTADO DE AFIL]ACION"’ w4 e TIENE DERECHO'A COBERTURA INTEGRAL =~ &
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION . COBERTURA INTEGRAL
FECHA DE INGRESOAEPSSURA  _ 01/12/2018. - g . .
FEGHA RETIRO’EPS SURA. FE ACTIVO(A) SR} T B
___SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 236 . .
~""SEMANAS COTIZADAS ULTIMO'ANO 152 % - ORI § T F
S B S PRy PN
~-.
. | w17 ry oo ~ R
DIRECCION DE AFILIACIONES o e B I ) )
ﬁcha de generacion:®. 4 01!05!2025/ = LS S I O T
: > k ESTE.DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION -
; ¥ | ¢ " B G, ’
DEL SERVICIO NI PARA TRASLADOS
R nIoost R : :
ce Par- . I's
o d by _»)l,i:%y . t . - i ;.‘;,,i poEH
A TR Pt 4 : LT - b
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E ik Medellm, Ant:oqma Golombla. Lineas de atencion: Barranqmlla 505 319 7901, Cali: 602 380 8941, P
§ it i & i 4 - !
i 4 Medellin: 04 448 61 15, Bogota: 601 448 7941 A N . - T |
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Solicitud : 22443 - 1.130,595,177 - fastradaa

e Examentidao vl eeto 1072 P 2017 GRUPO MEDICO LABORAL I.P.S ‘
NIT: 9007735374
REPS: 7600111530-01

RUPO'MEDIC Carrera 73 # 6-15 - Cali, Colombia

b iLPS Cel: 302 344 1919 - 313 562 9847 ~ 301 788 9281
QpoOray s Tel: (602) 390 5993 - Emall: gerencla@grupomedicolaboral.com
www.grupomedicotaboral.com
CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL Ne° 54.‘344.
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL = i
CAL! (VALLE DEL CAUCA, COLOMBIA
03 //09 // 2024/ v ) EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL DE INGRESO CO
pla’ |MES ARO o ENFASIS OSTEOMUSCULAR P
s
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORD EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULARES CONTADO / PARTICULARES
Nombre de la empresa v Empresa en misién
DATOS DEL TRABAJADOR f ASPIRANTE (Tipo da Documento de Identificacitn CC. Cedula de Chudadafila, CE. Cedula da Extranjeria, Ti, Terjeta da Identidad, PT. Pasaporte)
/ v/ Genero Edad Documento de Identificacion P
ESTRADA AGUILAR LUIS HERNAN MASCULING Mggég?;},‘,\s ce 1130595177 }/ B

; Apellidos y Nombres Tipo Nimero
Carclf .
PR SIONAL DE DEPORTE

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
CONDICIONES DE SALUD QUE NO INTERFIEREN CON LA CAPACIDAD LABORAL DEL TRABAJADOR Y LOS

Observaciones: NO APLICA REQUERIMIENTOS DEL PERFIL DEL CARGO
APTO SIN PATOLOGIA OSTEOMUSCULAR
RESTRICCIONES LABORALES L _TIPO e __ RECOMENDACIONES - i
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes examenes practicados:
EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR v/ ....................
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
VALORACION POR EPS : MEDICO GENERAL HABITOS SALUDABLES

FORTALECIMIENTO MUSCULAR
DIETA BALANCEADA

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Consentimiento Informado del Aspirante o Trabajador; auforizo a! doctor(a) abajo mencionade a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este

doc! 0. El doctor{a) abajo menclonado me ha explicado la naturaleza y propésito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
pro , los beneficlos, la interprefaclén, las Umitaciones, y rlesgos del examen médico a partir de la asesorfa brindada, Entlendo que |z reallzaclén de este
exa es voluntaria y que fuve ia oporunidad de retirar ml consentimlente en cualguler momento. Ful informado de Ilas medidas para .proteger Ja

confidencialidad de mis resullados. Las respuestas dadas por mi en este examen son compleias y verldicas. Autorizo a! doctor{a) para que suminlstre a las
personas o enfidades contempladas en la legislacidén vigenle, la Informacién registrada en este documenlo, para el buen cumplimiento de! sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las siluaciones conterpladas en la misma legislacion, igualmente para que remitan la Historia Clinica a2 Ia EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliade. Finalmente manifiesio que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
| sldo completados entes de mi firma y que me enctentro en capacidad de expresar mi consentimiento,

Médico . Aspirante o Trabajador
m|i=[=

= l : ESTRADA AGUILAR LUIS HERNAN
Cédigo de Seguridad Nombre:
R.M.: 196884 L.S.0.: 2495 Q602W1CH4344 cc: 1130595177

Firma; . Firma:

Nombre: SIERRA IMITOLA CESAR

Impreso el 03/09/2024 a las 04:07 p.m. Pégina 1de 1 Software para el sector salud - www.blofife.com.co
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I Certificacion Cuenta Bapce

g

Certificado
Bancario

Jueves, 1 de mayo de 2025

A quien pueda interesar

, BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que LUIS HERNAN ESTRADA AGUILAR identificado(a) con CC
O 1130595177),7!&1 fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco [os siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Aperfura Estado

CUENTA DE AHORROS 82381782537 2017/09/05 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*S} desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes ntimeros: Medellin - Local: (60-4) 510 S0 00 - Bogotd - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Call - Local: {(60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14,

C )
Catalina Contés Uribe.
Gerente Servidos Contact Center & BPO.

= Bancolombia

BAAETIDMUALA Deakhinir s Lancaria
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Datos I Inicio |

Datos

,505 177 - lastrodaa
i Stgop 1 Pantatiazo

Actualizaciones realizadas

Aumiertar ol conjrag

I

UTC -5 101058
LUIS HERNAN ESTRA...

[Perﬁl ldiomayhora Cerfificaciones  Nodisponible  Neficlas /!50cumentos Incumplimientos

S H AGU 0 Racomendacion (as)
Nimero da
COLOMBIA, Cali documento:
m 11305856177

| Var pearfil n Exlstancia y Ropreseniatién " RUP l

Proponentes plurales a los que perienece

Identificacién Entidad/Persona Naturat (Si es Entidad Estalal et Tipo de Documento debe ser NIT)

Nombre de la Entldad: LUIS HERNAN ESTRADA AGUILAR

Nombre abraviade: LUIS HERNAN ESTRADA AGUILAR

Tipo de documants: Cédula de Ciudadan]

Nitmero de documento: 1130595177 / f
Tipo Entldad Estatal ! Provesdor: Persona Natural cofomblan,

Pais: COLOMBIA

Ubicaclan: CO-VAC-76001 - Call Depariamento; Valle del Cauca Municipio: Cali

*Representante Legal/Persona NaturalVeeduria Ciudadana (informacién obligatoria)

Nombre y apellido: LUES HERNAN ESTRADA AGUILAR
Identificaclén: 1130595177

Naclonalldad: colomblana

Domiclilo: carrera 31 # 33-07

Tipo documento: Cédula da Ciudadania

Género: Hombre

2 Tlene alguna discapacldad? ) Sl @ No

Informacion general

MiPyma: No

Régimen tributarlo: Persona natural

Emprendimlento ylo Empresas de Mujeres: ) Si @ No
& Pertenencia a un grupo étnico?: No

Condiciones especlales: Mo Aplica

Contactos

Direcclén: Carora 31 # 33-07

Chdige postal;

Correo electrénico de a oficina:  luisesiradaZ?S5@gmall.com
Teléfono de oficina: 3167113062

Fax de oficina:

Papgina web:

Gorreo electrénico para netificaclones SECOP N: [uisestrada?75Ebgmail.com
Enlace de facebook:

Enlace linkedin:

Enlace de youtuhe:

Enlace twitter:

Documentos relacionados

| S

i

Indicadores de negocio t

Coémo
Clasiﬁcacién:w mejoraf su I
claslficaclén

:

— e e e

Recomendaciones 0

Visitas al periil: 17
Ultimas ofertas enviadas: Sin dates
Ullima seleccién Si datos

Olﬂme  actuaizaclén; 13/02/2025 1&3 am,

-

Dalos
del
perfi
[ ] 5% Lémo
Incluir
mis
datos
; -
i Recomendaciones principales ';
: No hay recomendaciones - ) ]
(itimas notlclas :
No hay noticias !

©2019 VORTAL Témlnos deuso  Polfica de pivackdad  Nomaliva I Espafic] (Colombia) v I

018000-52-0808 scpore@secop.gov.co Dfaslaborables Sama? pm
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n. Cerlificado De Blenes Rentas Conflicios Da Inferds

Funcién Puablica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién

PERIODICO -

Fecha de publicacion

2025-05-01 01:15~"

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre ’ Primer apellido yd Segundo apellido J/ ’
/ d)/ {
LUIS e HERNAN -~ / ESTRArIﬁ-\ GUILAR /
Documento de identificacion P /
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA } )-/ Nimero 11 30?9/5177
- <
Lugag de naclinlento
PaG COLOMBIA Departamento CAUCA Municipio PATIA
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI
Nombre de Ja entidad/organismo/institucién/persona

juridica piblica o privada que presten funcién publica o
servicios pliblicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten blenes o recursos plblicos/Notarfas/Curadurias/ u
otra donde trabaje

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICAY LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

Lugar de sede

l Pﬁ COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI
Direccién | ['Cra 36 N® 5B3-65"]
Cargo o funcién que cumple CONTRAT[ST;/

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, ptblica o privada, que
presten funcién ptiblica, que presten servicios ptiblicos respecto de la informacién directamente relacionada con Ja prestacién
del servicio ptblico.

“1. DECARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publlcar y dlvu[gar proactivarnente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los tinicos hienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.

" It1. DE INGRESQS, BIENES ;ACREENCIAS i
S S T Aoy 1 S, T L=

Los ingresos ¥ rentas gue obtuve en el afio gravable 2024 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024 Paginaide5
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144 ﬁT"’T’los y 3emas mgresos laborales $25.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacién

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL $25.000.000,00

Las cuentas bancarias de [as que soy titular en Colombia y en el exterior son:

: P i | 8 o ® W " | Saldototal de la cuentaja diciembre 314del afio
Eo# Tipoide &l cyentelaw R i fdeigf [aégiuerg? (Pais) 4 #| % # infnediatamente antetior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $550.000,00

ienes patrimoniales son los siguientes:

e R

A Tipsdebién ¥ |~ Pais , | . Departamento: i 4 Miniciplo ™ “valor
MUEBLE COLOMBIA VALLE DEL CAUCA CALI $4.000.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
e R COﬂCiPt 0w & = % N . g B e S%ido * ) . - W
PRESTAMOS $3.400.000,00
'}, 1.2 PARTICIPACION ENUNTAS, GONSEJOSICORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entldadomstltucmn @y A Orgado 8 & 4 Chlidad de miembro . . 4 Pais
e - s L i S s S

S

£
o
it

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No| X

A la fecha soy socio de las mgmentes corporacrones, sociedades y/o asociaciones:

s < » . i, | e ;;g;g s E
%  Nombre corporacion W A Jh A
. , . O e & ad desocio g
SQCiEdEd OWQ’SOCL‘aCIO[&Iw Y @ Tép A £ 3 Calid C[ d OCI 4 Pais, 2

2, i
i o s Ll 5 S * 9.*’

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pdgina2de5
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BaA
n. Certificado De Blenes Rentas Confiiclos De Inlerés

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasicnal 0 permanente son las siguientes:

e
;JfHa participat)

bt

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si| X | No
Los intereses personales de mi cényuge o compaiiero o companera permanente son susceptibles de Si No | x
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
MARIA FERNANDA GUTIERREZ ESCOBAR
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Ntimero 38563163

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero{a) permanente:

0

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No| X
frente a la labor o actividad que desempeiio:

A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la lLey 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a-la labor o
actividad que desempeiian.

Versidn 4.3 - Agosto 2024 Pagina3des
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" . ipods, dlp o i ST
ﬁci”“n.ﬁﬁ'?, LS e Egrlente;

= oc ode o L PN U

“documento de | Documento d ,;Descr,lpcmp;del.p_otenmalconfllcto?de interés ~
. :dentldad 2l %@s At Sl €2

Jdentidad g i F

%a.._

S 3,

.. (2 e

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva ¢ soclo de gremio, sindicato, sociedad, ascciacion, grupo sccial u crganizacion con

. e e - .o ; - . Si o X
animo o sin animo de Jucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi N
cargo actual;

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacidn, grupo social u organizacién con dnimo o sin 4nimo de lucro
(n@'onal o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en [as decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No| X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso ol aan. F AR TEEE L 0w 2 &
e giencafgo fidticlario” % gi@ﬁg Calidad P T &Y aloigﬁf e G 45 4 Pals
TG) inversiones en Colombia o en €l exterior: Si No| X

Las inversiones en bonos, fondos de inversidn, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

# & TipodeTversion ¥ T |7 L Vo, g @ A e - Wpaig ¥
PRESENTARON REDUCCIONESTEN LA'DECUARAGIONDE RENTA

Realicé donaciones: Si No| X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del tltimo afio gravable son:;

Versidn 4.3 - Agosto 2024 Pagina4de’







e Ll B’ Nombre entidad ”%ﬁ%l%ﬁ% g Valor

Cortificado Da Bignes Rentas Conflctos De Interds

TR

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actlvidades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular,

Losaaptenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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V. Reglstro De Deudores Alimentarios Morosas. {redam)

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
ﬁz(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1130595177 NO SE

NCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIO
OROSO0OS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo v
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los

aqui registrados.

Se expide en Bogota el 01/05/2028712:44 AM

Cédigo Verificacion; BAWSSPENSC
Valida hasta: 30/07/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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ARuraduria General) E E

et

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e
20:45:54
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hofa 1 do 01
GENERAL DE LA NACION No. 270619044

Bogota DC, 02 de mayo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica qug #na vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de SgiCiones e Inhabilidades
(SIRI}, el{la) sefior{a) LUIS HERNAN ESTRADA AGUILAR identificado(a) con Cédula de cludadanla nimero 1130595177

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certlficacion de antecedentes contiene las anotaclones de las sanclones o Inhabliidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desemperio ausencla de antecedentes, se cerdificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los inclsos 3o. ¥ 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

TA: E! certificado de antecedentes disciplinariocs es un decumento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sancicnes penales,
ciplinarias, Inhabilidades que se deriven de ias relactones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
~ardida de investidura y de las condenas profefidas contra servidores, ex servidores pUiblicos y particulares gue desempefien funclones piblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca la Constituclén Politlea y la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutotia reclbidas de las autoridades nacionales colomblanas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar Ia Informacién de antecedentes deil asplrante en la pagina web:
https:/fwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos Willlam Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN S TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Citdadano.
Linea gratuita 018000910315
Camera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co







SETIRA OE WPORACH TE LML
Solicitud ; 22443 - 1,130,595, 177 - lesiradan
p. Antecedenios Flscales fconlralonia General De La Republica)

$SIDD

CONTRALORIA

GERERAL DE LA REPUBLICA

)
LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy rﬁiércoles 30 de
abril de 2025, a las 11:31:10, el nimero de identificacidn, relacionado a continuaciéon, NO ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

ipo Documento Cédula de Citidadan
. Identificacion 1130595177 :
Cddigo de Verificacion

nero consignados en el

De conformidad con ¢l Decreto 2150 de-1995-y la Re
plasmada tiene plena validez para todos

a firma mecénica aqui

:

.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

COR

Con el Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. ..

Carrera 69 No, 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogot4 D.C Péagina 1 d
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.







Consulta RNMC

{2t (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

{ 2 Consulta Ciudadano \\)

O La Policia N%]/cional de Colombia informa:

Que a la fecha, 30/04/2025 12:30:24 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1130595177 y Nombre:
LUIS HERNAN ESTRADA AGUILAR.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validaciéon No. 115149424 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consuita medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda || B& Imprimir

hitps:/isrvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx







Policfa Naclonal de Colombia

, POLICIA NACIONAL
#% DE COLOMBIA D

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia jinforma:

Que stendo las 11:29:29 AM horas del 30/04/2025, g ciudadano idenij cado con;

Cédula de Ciudadania N° 1130595177 H/
Apellidos y Nombres: ESTRADA AGUILAR LUIS HERNA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
i de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable /
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS v
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
'iinstalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccitn: Avenida EI Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Vietnes 800 ama 12,00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogot4)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail; dijin.araic-
ate@policia.gov.co

hitps://antecedentes.policia.gov.co: 7005AVeb Judicial/formAntecedentes xhiml 112







Policia Nacional de Colombla

) Ministerio de B Portal Unico

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

hitps://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicialffiormAntecedentas, xhtmi

el GOV.CO

212







%E‘DD Consulta do Inhabllidades

7 1P i L e
Sobgud ! 22443 - 1,10SDL 17T - lewiracen
& Concuita D Inhabitipy - Polleis Macissd Liry 1919 Da 2018

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 20:45:05 horas del 02/05/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1130595177,
Apellidos y Nombres ESTRADA AGUILAR LUIS HERNAN

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracién por la entidad o empresa indervalle, con NIT 805012896-4 y su
utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, ofido o profesién, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medic de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones™y su

Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio def cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
CS las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos,

https://inhabilidades.policia. gov.co:8080/consulta

hitps:/inhabilidades.policia.gov.co:B080/consulta i
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CODIGO PA-FO-240-007
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA: VERSION y
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
INDERVALLE
RRAIAHE IDONEIDAD APROBADO | '01/FEB/2024

EL SUSCRITO SUBGERENTE DE CQMPETICION Y ALTO RENDIMIENTO DEL INSTITUTO DEL
DEPORTE, LA EDUCACION FISICAY LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA -
INDERVALLE.

En cumplimiento de las facultades otorgadas por la Gerencia del Instituto a las subgerencias segun lo
establecido en la Resolucion IND-SG-071 del 31 de enero de 2024, aclarada mediante Resolucion [ND-
SG-82 del 01 de febrero de 2024, modificada por la Resolucion IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024,
y en representacion del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca —
INDERVALLE, manifiesto lo siguiente, manifiesto o siguiente:

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 dispone:

“Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicics profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica
gue esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este
caso, nNo es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual
el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidon corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria gue se derivan del cumplimiento de las funciones de la
entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

lLa entidad estafal, para la confratacién de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios
y documentos previos”.

Que de conformidad con la verificacion de cumplimiento de los requisitos de idoneidad y experiencia
realizada por el profesional de la subgerengia encargado de estructurar el proceso contractual de
prestacion de servicios PROFESIONALES whe permito:

CERTIFICAR:

Que, el{la) senor(a) LUIS RWERNAN ESTRADAGUILAR, identificado(a) con: CEDULA DE
CIUDADANIA 1130595177, presentado propuesta para ejecutar el contrato de prestacion de
servicios PROFESIONALES, €n la SUBGERENCIA DE COMPETICION Y ALTO RENDIMIENTO, cuyo
objeto es: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES POR SUS PROPIOS MEDIOS COMN PLENA
AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, COMO ENTRENADOR BE BILLARYPARA LA
EJECUCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO DENOMINADO " P»BDESARROLLO DE UNA
ESTRATEGIA DE LIDERAZGO EN EL DEPORTE COMPETITIVO PARA EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA

Adicionalmente, cumple con los siguientes requisitos:

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS SEGUN LA HOJA DE VIDA Y
LAS CERTIFICACIONES APORTADAS POR EL CONTRATISTA

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Teléfonos: 5569242 5560553 FAX: 5570906 Cali - Colombia
Web: www.indervalle.qov.co / E_mail: gerencia@indervalle.gov.co
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7 CODIGO PA-F0-240-007
} INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
{Qﬁ’ RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA VERSION ]
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
ety IDONEIDAD APROBADO | ‘01/FEB/2024
REQUISITO CUNIPLE OBSERVACIONES /
CAPACIDAD v Se verifico que no cuenta con inhabilidades o
JURIDICA. incompatibilidades que le impidan j/ontratar
con el Estado.
FORMACION. v Se verificardn los siguientes documentos:
/ Acta de grado expedida por la escuela
nacional del deporte del 22 de mayo del 2020,
donde se le’otorga el titulo de profesiofal en
deporie
EXPERIENCIA. N/A Certificaciones laborales que acreditan
. experiencia asi:
NA -
NIVEL. v 1 ™
CATEGORIA. v Categoria A. O
LOGROS O N/A N/A
RESULTADOS. \ .

T

La presente certificacion se expide en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2,1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo adicione o modifique o con fundamento en el articulo 83 de la-
Constitucion Politica de Colombia, el cual, dispone que las actuaciones de los particulares y de a3
autoridades ptblicas deberan cefiirse a los postulados de la buena fe.

Para constancia de lo anterior, se firma en Santiago de Cali, en el mes de I\llayp/ de 20251/

-
GLORIA MYRﬁ\W BEJARANO RODRIGUEZ

SUBGERENTE DE COMPETICION Y ALTO RENDIMIENTO (E)

Proyectd: Alicia Alejandra Fermnandez Pefia Conltratista Flrm%' \\\ Q

Reviso: Andres Felipe Villota Duque - contratista Fyﬁ,a; [ \ )\

Carrera 36 No, 5B3 — 65 Casa del Deporte Teléfonos: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali ~ Colombia
Web: www.indervalle.qov.co / E_mall: gerencia@indervalle.gov.co
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTICN

CONCEPTO DE LEGALIDAD
PROCEDIMIENTO: GESTION CONTRACTUAL

cODIGO PA-FO-240-005
VERSION 1
APROBADQ 01/FER/2024

Consecutivo de Autorizacién No. 2312 del dieciseis (16) de mayo de 2025

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE JURIDICA DEL INSTITUTO DEL
DEPORTE, LA EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA EMITE
CONCEPTO DE LEGALIDAD PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE PRESTACION DE

SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION.

Mediante oficio la Subgerencia De Competicion y Alto Rendimiento remitid para la revision de la
Oficina Asesora de Juridica de INDERVALLE, los documentos precontractuales y proyecto de
complemento al conirato electronico de prestacidon de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestién a suscribirse entre EL INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE contratista LUIS HERNAN ESTRADA
AGUILAR con ntimero de identificacién 1.130.595.177./4

En virtud de [o anterior, mediante la presente comunicacion procedemos a informar el resultado de la
revision juridica realizada al proceso mencionado, [a cual, se realizé conforme a las disposiciones
vigentes en materia de contratacion estatal, y especialmente a lo preceptuado por Ia ley 80 de 1993
y el Decreto 1082 de 2015 concretandose en los siguientes términos:

Exg
k7,

)

P

DOCUMENTG REQUERIDO

1.

Plan anual de adquisiciones.

La presente contratacion se encuentra prevista dentro del
plan anual de adquisiciones reportado por la Subgerencia
Administrativa y Financiera de INDERVALLE.

CUMPLE
Documento elaborado en el formato de estudios previos

2. Estudios P}‘?\{IOS. codigo PA-FO-240-002, version 2, y conforme con lo
2.1.  Analisis del secior. bleci .
2.2, Matriz de riesgo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082
) : de 2015, Modificado por el articulo 1 del Decreto 399 del
13 de abril de 2021.
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES{POR sSus
PROPIOS MEDIOS CON PLENA AUTONOMIA TECNIZA Y
ADMINISTRATIVA, COMO ENTRENADCR DE BILLARPARA
3. Objeto. LA EJECUCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO
DENOMINADO "DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA DE
LIDERAZGO EN EL DEPORTE COMPETITIVO-PARA EL
DEPARTAMENTO/DEL VALLE DEL CAUCA". /
4. Certificado de Disponibilidad | CDP: 2060 < _/
presupuestal. Fecha: ocho (08) de mayo de 2025
rd
DIEZ MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE
5. Valor del contrato. MIL CUARENTA PESOS M/CTE (10.787.040,00)
6. Plazo. Hasta el treinta (30) de septiembre d%ZS.
7. Garantias. N/A

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
Web: www.indervalle gov.co / Email: perencig@indervalle.gov.co, secretaria.general@indervalle.gov.co

e
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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA cODIGO PA-FO-240-005
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

VERSION 1

CONCEPTO DE LEGALIDAD
INDERVALLE PROCEDIMIENTO: GESTION CONTRACTUAL APROBADO | O1/FEB/2024

La supervision del contrato estara a cargo de: GLORIA
MYRIAM BEJARANO RODRIGUEZ -
Subgerente de Competicij $n vy Alto Rendimiento
(E) de INDERVALLE. '/w

8. Supervisién.

9. Complemento al Contrato. Se anexé documenio que determina el objeto, plazo,
valor, obligaciones de las partes.

10. Personas Naturales Contratista. Se anexaron los documentos solicitados en la lista de

chequeo.
11. Certificado de idoneidad. Se anexo certificado de idoneidad.
12, Observacion, CUMPLE.

En cumplimiento de las facultades otorgadas por la Gerencia General a las subgerencias mediante la
Resolucion IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, Ia cual derogd la Resolucién IND-SG-1006 del 06 de Q
septiembre de 2021 y modificd la Resolucién IND-SG-0082 del 01 de febrero de 2024 que aclara la
Resolucion IND-SG-0071 del 31 de enero de 2024, es de exclusiva responsabilidad del (a) subgerente
adelantar el proceso precontractual de conformidad con las normas que regulan la contratacion estatal,

los principios de fransparencia, economia, responsabilidad y de conformidad con los postulados que rigen

la funcién administrativa, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 21 de la ley 1150 de 2007.

No obstante, es importante indicar que la subgerencia es responsable de fodas las etapas
precontractuzales y debe garantizar el cumplimiento de los requisitos establecidos por la entidad y la ley
para certificar la idoneidad del contratista, asi como el estudio de los soportes de indole juridico, técnico
y financiero para la elaboracién de los documentos precontractuales y la celebracion del mismo por parte
de la gerente de la entidad. En razén a [o anterior, ellla Subgerente compromete de manera exclusiva su
responsabilidad; asi como lo concerniente a la ejecucion en tiempo y recurso planteado; por lo tanto, se
advierte conforme ala fecha de revisién, que el término que se establezca para su gjecucion, se encontrara
directamente comprometido el / la ordenador(a) del gasto a cargo de Ia parte precontractual del proceso.

En consecuencia y de la revision juridica previa aprobacién de la Secretaria General, se evidencia que los
documentos entregados por la subgerencia a esta area se encuentran que los mismos, Sl se gjustan a los
requisitos propios del tipo de contrato, por lo tanto se procede a IMPARTIR CONCEPTO DE LEGALIDAD
FAVORABLE para Ia presente contratacion.

Atentamente,

g%n\[l\sé\ Orcfd G-

OROZCO GONZALEZ
Jefe Oficina Asesora de Juridica
INDERVAILE.

A

Revist: Jeniffer Londofio - Profesional Universitario.
é Revisé: Luz Stella Dfaz Vélez — Profesional Univers
Aprobé: Sandra Patricia Ospina Valencia - Secretaria Gene

Proyect6, Carlos Mauricio Ordofiez - Contratista
rio

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels; 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali ~ Colombia
Web: www.indervalle.eov,co / Email: gerencia@indervalle.gov.co, secretaria.general@indervalle.gov.co




Pagina1de9

- INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA CODIGO PE-FO-120-033
SISTEMA INTEGRADOC DE GESTION
COMPLEMENTO AL CONTRATO ELECTRONICO DE | VERSION 3
PRESTACION DE SERVICIOS
PROCESO: SECRETARIA GENERAL APROBADO |  14/FEBIRO25
|Numero de Proceso IND-25-8C-01- AFAK
Numero de Contrato IND-25-  “} ‘-}0] 2~
. : INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FEISICA Y LA RECREACION DEL
Entidad Contratante VALLE DEL CAUCA — INDERVALLE a
NIT 805.012.896-4 /
-|Subgerencia _ _|COMPETICION Y ALTO RENDIMIENTO
Nomibré Contratista .|Luis HERNAN ESTRADA AGUILAR 7/
*INameto Identificacion |cEDULA DE ClUDADANIA 1130595177 [/
Cbp 2060 de! 08 de mayo del 2025 ’

ANA MILENA OROZCO CANAS, mayor de edad, domiciliada en Santiago de Cali, identificada

Jeon. ¢édula de ciudadania No. 31.974.731, quien obra en nombre y representacion del
NUNSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FiSICA Y LA RECREACION DEL VALLE DEL

CAUCA — INDERVALLE, a traves del Decreto No. 1-17-0002 del 01 de Enero de 2024 y Acta de
posesion No. 0022 de fecha 01 de Enero de 2024. Establecimiento Publico del Orden
Departamental creado mediante Ordenanza 022 del 26 de noviembre de 1997, con NIT.
805.012.896-4, en su calidad de Gerente, cumpliendo con lo establecido en la Resolucic')n IND-|.

|SG-071 del 31 de enero de 2024, aclarada mediante Resolucion IND-SG-82 del 01 de febrero de

2024, modificada por la Resolucién IND-SG-734 del 23 de agosto de 2024, el literal d) del articulo
16 de la Ordenanza 022 del 26 de noviembre de 1997 y el literal j) del articulo 18 de los Estatutos
Internos de INDERVALLE, la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019
de 2012, Decreto 1082 de 2015 y el Acuerdo Ngs007-2024 del 04 de diciembre de 2024, expedido
por la Junta Directiva del Instituto, quien en agdélante y para los efectos del mismgyse denominara
EL CONTRATANTE, y por la ofra, LUI® HERNAN ESTRADA AGUILAR," identificado con
CEDULA DE CIUDADANIA 1130595177, quien se denominara EL CONTRATISTA, y declara que
tiene capacidad para celebrar el contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e
incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, Decreto
1082 de 2015, y demds normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar un contrato,
el cual se regira por las siguientes:

JCLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYOQ A LA GESTION

CLAUSULA 1 — VALOR DEL CONTRATO.

CLAUSULA 2 — FORMA DE PAGO.

CLAUSULA 3 — PLAZO DEL CONTRATO.

CLAUSULA 4 — DECLARACIONES DEL CONTRATISTA.

CLAUSULA 5 — CAPACIDAD E IDONEIDAD.

CLAUSULA 6 — OBLIGACIONES GENFRALES DE INDERVALLE,

CLAUSULA 7 — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

CLAUSULA 9 — GARANTIAS.

CLAUSULA 10 — SUSPENSION.

CLAUSULA 11 - INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL.
CLAUSULA 12 — SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO.

CLAUSULA 13 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

CLAUSULA 14 — EXCLUSION DE RELACION LABORAL.

CLAUSULA 15 — IMAGEN CORPORATIVA'Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION.
CLAUSULA 16 — TERMINACION ANTICIPADA.
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CLAUSULA 17 - OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS
LABORALES.

CLAUSULA 18 — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PAGOS PARAFISCALES.

CLAUSULA 19 — SUPERVISION.

CLAUSULA 20 — LIQUIDACION.

CLAUSULA 21 — INDEMNIDAD.

CLAUSULA 22 - CESION Y SUBCONTRATOS. :

CLAUSULA 23 — LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL
CLAUSULA 24 — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO'Y EJECUCION.
CLAUSULA 25 - COMPROMISO.

CLAUSULA 26 — DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO.

CLAUSULA 1 — VALOR DEL CONTRATO. El valor de! coyftrato sera por la suma de
DIEZ MILLONES/SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL'CUARENTA PESOS MCTE {3
($10.787.040), Fresupuesto estimado en atencién a lo dispuesto por RESOLUCION IND

- SG — 051-24 del 18 de Enero 2024. PARAGRAFO: El valor del presente contrato sera
el que resulte de la prestacién efectiva del servicio desde: el cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejegucion hasta Ia fi nahz76n del plazo contractual.

CLAUSULA 2 — FORMA DE PAGO. El valor del contrato sefa pagado por INDERVALLE:
al contratista, en CINCO (5)YCUQOTAS por un valor*DOS MILLONES CIENTO
CINCUENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS OCHO PESOS MCTE ($2.157.408),
cada una, previa certificacién del cumplimiento a satisfaccion, expedida por el supervisor
del conirato, una vez acreditado que el coniratista se encuenira al dia en el pago de los
aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, y que presenté el informe
solicitado.

CLAUSULA 3 - EL PLAZQ DEL CONTRATO. Para desarrollar la gestion, el plazo
estimado sera contado desde la fecha de suscripcion del acta de inicio y hasta el 30 DE
SEPTIEMBRE DEL 2025 Wina vez se garantice el cumplimiento de los requisitos de .
perfeccionamiento y ejecucion segtn lo contemplado en el articulo 41 de la Ley 80 de ~ O
1993 y el articulo 23 de la l.ey 1150 de 2007.

CLAUSULA 4 — DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA hace las
siguientes declaraciones bajo la gravedad de juramento, que: 1. Conoce y acepta los
Documentos del Proceso, los cuales hacen parte integral del contrato que se aprueba-a
través de SECOP II. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a
los Documentos del Proceso y recibidé del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la
Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE respuesta oportuna a cada una de las
solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facuitado para aceptar el presente Contrato..4. .
Al momento de la celebracidn del presente contrato no se encuentra ninguna causal de
inhabilidad, conflictos de intereses, incompatibilidad o prohibicién legal para celebrar y

General de Seguridad Social (Pension, Salud, ARP vy, Parafi iscales). 8. El valor del .
contrato incluye todos los gastos, costos, derechos 1mpuestos tasas y demas

COMPLEMENTO AL CONTRATO ELECTRONICO DE | VERSION | =~ 3% ..} 5

ejecutar el presente contrato. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones frente al Sistema {

contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

PARAGRAFO: EL. CONTRATISTA responderé por haber ocultado u omitido ‘al contratar
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones o por haber suministrado informacion
errénea o falsa.
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CLAUSULA 5 — CAPACIDAD E IDONEIDAD: En cumplimiento de lo dispuesto en el

numeral 3° del artlculo 32 de la Ley 80 de 1993, del literal h) del numeral 4° del articulo

2delaley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082

de 2015, €l Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca

- INDERVALLE, ha verificado la hoja de vida con los documentos gque la soportan,
o . certificaciones 'y antecedentes disciplinarios y fiscales del contratista, estableciendo
" ademas su capacidad e idoneidad para éjecutar el presente contrato de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, como se refleja en el certificado de
idoneidad emitido por INDERVALLE previa aprobacion del area contratante, quien emite
concepto técnico y se adjunta en la plataforma del SECOP i, de conformidad con el perfil
establecido en los estudios previos. Sin perjuicio de lo anterior, el contratista es
reSponsable de la autenticidad y veracidad de los documentos allegados vy, en todo caso,
_ resporidera por la debida ejecucion de sus obligaciones de conformidad con los
O requisitos acreditados ante la Entidad.

.CLAUSULA 6 — OBLIGACIONES GENERALES DE INDERVALLE: Ademas de los
deberes sefialados en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, las siguientes obligaciones: 1)
Pagar el valor del contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la

.. gestién en la forma y términos establecidos en el mismo. 2) Suministrar oportunamente
la informacion y el apoyo logistico que requiera el contratista para el cumplimiento de sus
obligaciones contractuales. 3) Vigilar, supervisar y/o controlar la ejecucién idénea y
oportuna del objeto del contrato.

CLAUSULA 7 — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En virtud del
presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: 1.

Actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia en iodas las actividades que

realice en la ‘ejecucion del presente contrato. Igualmente participar en la induccion,

- reinduccion y -entrenamiento organizado por INDERVALLE. 2. Participar y apoyar al
« ~CONTRATANTE, en todas las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la

O " ejecudion del contrato. 3. Disponer de los medios nécesarios para el mantenimiento,
cuidado y custodia de la documentacion y/o implementacion necesaria para el desarrol[o

del objeto del présente contrato. 4. Atender los requerimientos, instrucciones y/o
recomendaciones que durante el desarrollo, del Contrato [e comunlque el

W . i CONTRATANTE -a través .del. supervisor de este, para una correcta ‘ejecucion y
- ,cumphmlenfo de sus. obligaciones. 5. Entregar al supervisor del Contrato los informes

que sé soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requiera.

6. Diligenciar, cargar y firmar de manera mensual en la plataforma SIDD ~ Sistema de
informacion del Desarrollo Deportivo de la entidad, el informe deé actividades
contractuales, las evidéncias, el soporte de cumplimiento de pago al Sistema General de

Seguridad Social (Pension, Salud, ARP y Parafiscales), certificado de afiliacion de la ARL

y demas documentos que se requieren para el pago de los honorarios, o cualquier

sistema o mecanismo que se determine en la entidad. 7. Guardar estricta reserva sobre

toda la informacion y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su

actividad o que llegue a conocer en desarrollo del conirato y que no tenga caracter de

plblica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningin medio dicha informacién o

. documentos a terceros, sin la previa autorizacion escrita del CONTRATANTE. 8.
Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacion que

maneje en desarrollo de su actividad. 9. Asumir un buen trato para con los demas
colaboradores internos y externos del Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la
Recreacion del Valle del Cauca -INDERVALLE. 10. Cumplir con las disposiciones

"
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establecidas en el manual de confratacion de la entidad vigente y lo establecido en el
estatuto anticorrupcion.11. En el evento en que el contratista al suscribir el contrato no
sea responsable del [IVA y durante la vigencia del mismo pase a ser responsable del IVA,
se compromete a realizar dicho cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos
que otorga la ley y a reportar dicha situacion al Instituto, para lo cual aportara el RUT
actualizado, lo anterior de conformidad con las normas tributarias. 12. Presentar la
factura electronica validada prev1amente por la DIAN, como requnsno necesario para el
pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme.con las disposiciones sefialadas
en el Decreto 658 del 05 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto.en la
Resolucién No. 000042 del 05 de mayo de 2020 y demas normas vigentes, cuando
aplique. 13. Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del
Decreto 1072 de 2015, relacionado con los examenes medicos ocupacmnales cuando
haya lugar, el cual se debera practicar de acuerdo con las actividades proplas del objeto
contratado y aportar antes de la suscripcién del contrato, dicho resultado debera
entregarlo al area de contratacion o subgerencia solicitante. 14. Reportar a INDERVALLE
el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignhar el pago
derivado de la ejecucion del contrato. 15. El contratista no podra usar la indumentaria
eniregada para el desarrollo de sus actividades, competencias o eventos en
establecimientos diferentes a los de la practica deportiva o similares. 16. El ‘contratista
debera dar cumplimiento a las politicas de prevencion del consumo de sustancias

psicoactivas, alcohol y tabaco impartidas por el Instituto Del Deporte, La Educacion~

Fisica y La Recreacion Del Valle Del Cauca -INDERVALLE-. 17. Devolver al Instituto del
Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —INDERVALLE, ufia
vez finalizado la ejecucion del contrato, los documentos que en, desarrollo del contrato
se hayan producido, e igualmente todos los archivos que se hayan generado en
cumplimiento de sus obligaciones y a la Subgerencia Administrativa y Financiera (SAF),
los bienes devolutivos que le hayan sido asignados en custodia.

CLAUSULA 8 = OBLIGACIONES ESPECIFICAS, DEL CONTRATISTA: Stnzperju;0|o¢de~
las demas obllgaCIones que se desprendan de la Constitucion Polltlca de la Republica "
de/Colombia, del Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, de las
artlculares que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, y las sefialadas en
Efrtlculo 5 de la Ley 80 de 1993, el contratista realizara las siguientes actividades: 1)
tregar mensualmente el Plan de Entrenamiento en fisico'y por'medio electrénico a la
ubgerencia de Competicion y alto rendimiento, antes de in 1/0:" adas las actividades. 2),
Debera presentar los planes de entrenamiento correspor:g'ente en formato eptregado
de Competicion y alto rendimiento. 3) Disefiar los planes de trabajo

utilizando el forrdato que le entregara para tal fin la Subgerencia de Competi iR y alto
rendimiento. 4)Participar con deportistas en los juegos'del departamento 5YEl gontratista
debera tener disponibilidad de tiempo, con la finalidad de garantizar la préstacic del
servicio de conf:gmldad con el cronograma de actividades aportado. 8)Parijefpar en
festivales deporjivos que conduzcan a descubrir nuevos talentos deportivos. 7YMantener
absoluta resepfa {de todos los procesos y documentos relacionados con las actividades
asignadas. 8) Epfregar informe de competencias'tanto en resultados como el analisis de
los mismos. 9) Cumplir los requisitos que %;t/ ablece el sistema integrado de gestion en
todas y cada una de sus gctuaciones. 10)."El Contratista debera presentar los informes
en los que dé cuez’;{de las actuaciones realizadas con la perlodmldad mensual. Lo

anterior sin perjuicio de los informes que el supervisor requiera, cuando lo considere
conveniente. 11.) vlos demas servicios que sean requeridos por el Supervisor en °
atencion al objeto contractual, perfil del contratista y las necesidades de INDERVALLE.

)
s
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CLAUSULA 9 — GARANTIAS: Las condiciones de cobertura y suficiencias de las
garantias se sujetara a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, especificamente lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5, el cual establece que en la contratamon directa la
exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos
2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1, no es obligatoria y la Justn‘"cacmn para no exigirlas se
encuentra sustentada en los estudios y documentos previos.

CLAUSULA 10 — SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo suspender el
presente contrato, mediante la suscripcidn de un acta en donde conste tal evento. El
plazo de suspensién no ampliara el plazo de ejecucién del contrato, ni dara derecho a
exigir indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los
pactados en el conirato.

P ”
% <™ ,GLAUSULA » 11- ~" INTERPRETACION, MODIFICACION,. TERMINACION
O UNILATERAL: Son aplicables al presente contrato las disposiciones contenidas en los
articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993. ;

CLAUSULA 12 — SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: E! Instituto del Deporte, la

. Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE, podra imponer

multas y.declarar el incumplimiento de conformidad con Io establecido por el articulo 17

"de la Ley 1150 de 2007, el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el articulo 86 de la Ley 1474

de 2011 y el articulo 2.2.1.2.3.1.19 de Decreio 1082 de 2015 y demas normas aplicables,

asi: 9.1. MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: A. Con el objeto de conminar al

. CONTRATISTA al cumplimienio de las obligdciones que se encuentren en mora o
retraso, Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —
INDERVALLE podra imponer al CONTRATISTA mulias diarias y sucesivas hasta del

cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retardo

hasta que se verifique su cumplimiento. B. Para tal efecto, INDERVALLE observara el
procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. C. El valor
acumylado de las multas impuestas al CONTRATISTA no podrd superar el diez por

O ciento (10%) del valor del contrato. D. La imposicién de multas no impedira la aplicacién
de ofras sanciones a que haya lugar por el incumplimiento. E. El CONTRATISTA autoriza

que el Instituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —
INDERVALLE descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente a las multas que

sé lleguen a causar. F. Para efectos de esta cldusula, se entendera que el
CONTRATISTA esta en mora o retraso cuando incumpla una o varias de las obligaciones

- a su cargo. 9.2. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En caso de declaratoria de
caducidad o incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, el

um‘w *w«:ﬁlnstitutg, del Depoﬂc—; la. Educaclon Fisica, Yy la Recreacion del Valle del Cauca -
N NDERVALLE: podra hacer efectiva ia presente clausula penal pecumana en un monio
_equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, a titulo de pena, la cual

,  se tendra como estimacién y pago anticipado y parcial de los perjuicios causados al

*  Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la’ Recreacion del Valle del Cauca -
INDERVALLE. B. EI valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del
Contiato qiie no superé el porcentaje sefialado. C. En concordancia con el articulo 1600
del Cédigo Civil, el cobro de la clausula penal pecuniaria no impedira que el Instituto del
Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE le
solicite al CONTRATISTA la totalidad de! valor de los perjuicios causados en lo que
exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. D. El CONTRATISTA autoriza que el
Instituto del Deporte, la Educaciéon Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —
INDERVALLE descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a la
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clausula penal pecuniaria. E. La clausula penal pecuniaria también se hara efectiva en el
caso en que se llegue o se supere el monto maximo acumulado de imposicion de multas,
de conformidad con lo pactado en este contrato. F. Para efectos de esta clausula, se
entendera por incumplimiento fofal de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA
cuando éste no cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando no
cumpla con el fin y objeto contractual pactado, lo cual pedra ser verificado por parte del
Instituio del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca —
INDERVALLE una vez terminado el Contrato, aun habiéndose hecho pagos parciales.

PARAGRAFO PRIMERO: El CONTRATISTA autoriza que el Instituto del Deporte, la
Educacion Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca —INDERVALLE descuente de las
sumas que le adeude, los valofes correspondientes a las sanciones impuestas que se
encuentren en firme. El pago de las sumas antes sefialadas no extingue las obligaciones
emanadas del confrato, ni exime al CONTRATISTA de indemnizar los perjwcnos
causados.

CLAUSULA 13 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes disponen que, en caso

de controversias contractuales, estas seran resueltas en principio de mutuo acuerdo, y
en caso de no llegarse a un acuerdo, acudiran a las instancias y procedimientos
contemplados en los articulos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes.

CLAUSULA 14 — EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato 1o
genera relacion o vinculo laboral alguno entre el Instituto del Deporte, la Educacién Fisica
y la Recreacién del Valle del Cauca — INDERVALLE y el contratista, y por tanto no tendra
derecho a prestacion distinta a la expresamente descrita en la clausula cuarta del
presente contrato, segtin el conienido en el numeral 3 del Art. Articulo 32 de la Ley-80
de 1993,

CLAUSULA 15 — IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION:
Cuando EL CONTRATISTA en desarrollo del objeto y obligaciones deba efectuar algtin
tipo de identificacion exterior visual (avisos, pendones, vallas, efc.), estrategia o pieza de
comunicacion (folletos, catrtillas, guias, fotografias, piezas audiovisuales, prendas de
identificacién etc.), debera seguir todas las disposiciones previstas y emitidas al interior,
del [nstituto del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca —
INDERVALLE.

CLAUSULA 16 — TERMINACION ANTICIPADA: E| contratante podra disponer la
ferminacién anticipada del contrato en los siguientes eventos: 1) Por mutuo acuerdo de
las partes. 2) Cuando las condiciones coniractuales o las circunstancias que dieron lugar
al nacimiento del contrato hayan variado sustancialmenie de tal manera que su ejecucion

resulte imposible, innecesaria y/o inconveniente a juicio del Instituto. 3) Cuando exista

un detrimento patrimonial sobreviniente del Contratante que se genere por la exigencia
de continuar desarrollando el objeto contractual celebrado. 4) Cuando el objeto
contractual desaparezca o, cuando no exista una. act[\ndad clararnente definida que

permita identificar una obligacién por ejecutar a cargo del Contratista. 5) Por deCISIOn'

unilateral del Contratante en caso de incumplimiento por parte del Coniratista. 6) Por
incumplimiento del objeto contractual y/o las actividades pactadas. 7) Por la ne
presentacion del informe que establece la clausula primera'del presente complemento al
contrato electronico. 8) Por las demas establecidas en la Ley.
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CLAUSULA 17 — OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS
. LABORALES: EL CONTRATISTA en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 y demas
hormas que establezcan fa afiliacion obligatoria a rlesgos laborales de las personas
Jvinculadas mediante contrato de prestacion de servicios, debera afiliarse de forma
inmediata a una administradora de Tiesgos laborales y presentar los soportes de dicha
. afiliacion con el fin de proceder a la legalizacién del presente contrato. PARAGRAFO: EL
CONTRATISTA debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales,
en especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de su salud. 2. Contar con los
elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para
I6 cual asumira su costo. 3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes,
acdidentes de trabajo y enfermedades laborales. 4. Participar en las actividades de
Prevencidn y Promocidn organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de

» Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos
Laborales. 5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 6. Informar oportunamente a los
contratantes toda novedad derivada del contrato.

CLAUSULA 18 — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
Y PAGOS PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de
2002, Ley 828 de 2003 y Ley 1607 de 2012, articulo 244 de la ley 1955 de 2019, EL
CONTRATISTA debera cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral y Parafiscales. El cumplimiento de esta obligacion sera indispensable para

" ".que se efectie el desembolso de los hanorarios por parte del Instituto del Deporte, la
Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca —~ INDERVALLE.,

O CLAUSULA 19 — SUPERVISION: La supervision estara a cargo de GLORIA MYRIAM
BEJARANO RODRIGUEZ en su calidad de Subgerente de Competicion y Alto
Rendimiento (E). El supervisor velara por los intereses del Instituto del Deporte, la
Educacidn Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE en procura que EL
CONTRATISTA cumpla con las obligaciones contractuales y debera dar cumplimiento al
dispuesto en articulo 4 de la ley 80 de 1993, los articulos 82 a 85 de la Ley 1474 de 2011
y demas normas que lo modifiquen y complementen, adicionalmente las disposiciones
- contenidas en el “"MANUAL DE CONTRATACION SUPERVISION E INTERVENTORIA
DEL INSIITUTO DEL DEPORTE LA EDUCACION FlSlCA Y LA RECREACION DEL

YT

*‘f-_“**’f‘“ NRETEDED  CRUGA™ INDERVALLE! "PARAGRAFC” PRIMERD: Eh todo caso, el”

lf:, TR ‘&denador del gasto podra modificar unllateralmente la designacion del supervisor, para
lo cual comunicara por escrito al superwsor designado, con copia al confratista. La
modificacion de la supervisidn no requerira contrato adicional, modificatorio u otro si.
PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando el supervisor entre en periodo de vacaciones,
licencia o cualquier tipo de suspension de funciones, antes de empezar dicho periodo,
tendra que hacer la gestion ante el ordenador del gasto, para que su labor como
. supervisor del presente contrato sea asumida por otra persona. Serd responsabilidad del
supervisor titular informar al ordenador del gasto dicha novedad. PARAGRAFO
TERCERO: La supervision del presente contrato se sujeta en forma principal al cargo
designado y no a la persona y debera que conocer todos los documentos del expediente

. -
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electrénico de SECOP Il. PARAGRAFO CUARTO: Sera responsabilidad exclusiva del
contratista informar a la Administradora de Riesgos Laborales cuando por cualquier
circunstancia se suspenda en forma definitiva o temporal la ejecucién del presente'
contrato. PARAGRAFO QUINTO: El Supervisor no tendra autorizacion para exonerar al
Contratista de ninguna de sus obligaciones, o deberes que emanen del contrato, ni
imponer obligaciones distintas a las estipuladas en él, ni exonerar de ninguno de los
deberes o responsabilidades que conforme al mismo le fueron asignadas. Y en general
las obligaciones. y responsabilidades que le competen como funcionario responsable deI
control y vigilancia del contrato.

CLAUSULA 20 — LIQUIDACION: Por regla general, los contratos de prestacion de
servicios no requieren ser liquidados, de acuerdo con lo establecido en el articulo 217
del Decreto 019 de 2012. Sin embargo, en el evento en que existan recursos a liberar,
las partes se comprometen a liquidarlo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
terminacion del plazo del contrato o a la expedicion del acte administrativo que ordene
su terminacion, o a la fecha del acto que la disponga.

CLAUSULA -21 — INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA: mantendra indemne al Instituto
del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca — INDERVALLE
libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven
de sus actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes y realizadas durante la
ejecucién del contrato.

CLAUSULA 22 — CESION Y SUBCONTRATOS: El contratista no podra ceder el
presente contrato a persona alguna, o subcontratar total o parcialmente el objeto del ,
mismo, sin la autorizacién previa, expresa y escrita del INDERVALLE, a excepcion del
caso previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 23 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las
actlividades previstas en el presente conirato se deben desarrollar en la ciudad de Cali,
Carrera 36 No. 5B3-65 Valle del Cauca, o en el lugar dispuesto en los Estudios Previos,
y el domicilio contractual es Cali — Valle del Cauca.

1
[}

CLAUSULA 24 — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El
presente conirato requiere para su perfeccionamiento de la aceptacion de las partes en
la plataforma SECOP Il y para su ejecucién expedicién de Certificado de Registro
Presupuestal, y el inicio de la cobertura de ARL al CONTRATISTA, que se genera a partir
del dia siguiente de la afiliacion.

CLAUSULA 25 — COMPROMISO: EL CONTRATISTA acepta con la aprobacion en
SECOP Il del contrato que ha leido y entendido los riesgos' tipificados, estimados.y
asignados a las partes intervinientes, contenidos en los estudios previos soporte de esta -
contratacién, los cuales hacen parte integral del contrato.
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CLAUSULA 26 — DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Hacen parte del
presente contrato todos los documentos de la etapa precontractual, contractual y de la
liquidacion de este, cuando haya lugar a ello.

NOTA: LOS LINEAMIENTOS GENERALES DE CADA CONTRATO SE ENCUENTRAN
EN LOS ESTUDIOS PREVIOS, LOS CUALES, FORMAN PARTE INTEGRAL DEL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A
LA GESTION QUE SE APRUEBA EN SECOP Il. LA AUTENTICACION DEL SECCP I,
ES DECIR LAS APROBACIONES REALIZADAS CON LOS USUARIOS ASIGNADOS
CONSTITUYEN UNA FIRMA ELECTRONICA EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO 7
DE LA LEY 527 DE 1999 Y LAS NORMAS QUE LA REGLAMENTAN.

{

Proyectd: Alicia Alejandra Femandez Pefia— Abogado Contratista Firméé\ \/

Revisd: Andrés Felipe Villota Dugue — Abogado Contratista Firma: \/\/B?
. Revist: Camila Orozco Gonzdlez— Jefe de Oficina Juridica . Firma:

Revis6: Sandra Patricia Ospina Valencia — Secretaria general Firmay W% N

Aprobé: Gloria Myriam Bejarano Rodriguez - Subgerente de Competician y Alto Firma—"]

Rendimiento (E) . me—
‘Suséribe: Ana Milena Orozeo Cafias —~ Gerente. Firma: ORIGINAL FIRMADO
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