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CONTRATO  x

| 'CONVENIO |
Contrato ' 1.03-17.13.3918.2025 de 7 DE MARZO DEL 2025
‘niimero: | kil Bt S

Disponibilidad No5500005821 del 07.01.2025 Registro presupuestal RPC 5600079107 delf
1 7.03.2025 .

.Apropiacién presupuestal 121000-1146-2320202008-4445013010130000-P144-
1102462/1/2/02/03 ICLD/OFIC PARA LA TRANSPAI/servicios prestados /lucha contra la|
~corrupcion/REALIZAR LA ADMINIST

Proyecto:  Pl44-102462/1/2/02/03 FORTALECIMIENTO  INSTITUCIONAL EN
'TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA |

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera |
atendido con este contrato: 5
Plan de Desarrollo del Departamento del Valle del Cauca periodo 2024-2027, Liderazgo
que Transforma

Eje: Valle, Territorio de Vida

Objetivo: Equilibrar el Valle del Cauca se busca a través de la gobernanza, mejorando la|
~seguridad, el ordenamiento territorial, el desarrollo institucional y la construccién de paz. |
Esto se refleja en la distribucion territorial que incluye zonas de paz en areas montafosas y

~areas productivas agroindustriales y de produccién agro-diversa principalmente a lo largo |
~del rio Cauca. :

‘Meta: Alcanzar 96 puntos en el indice de desempefio institucional transparencia en elé
departamento del

Valle del Cauca durante el periodo de Gobierno.

:'Componente: Programa - Un Gobierno Mas Moderno y Transparente, Subprograma -
Lucha contra la corrupcion ‘
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Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con
este contrato: |
Meta: Alcanzar 96 puntos en el indice de desempefio institucional transparencia en el
departamento del

Valle del Cauca durante el periodo de Gobierno

Objetivo General: Implementar una estrategia efectiva en Transparencia e Integridad en el
marco de Gobierno Abierto en la Gobernacién del Valle del Cauca

Objetivos especificos: 1. Desarrollar un sistema integral de gestion del conocimiento para
abordar la transparencia e integridad en el marco de gobierno abierto y prevenir la
corrupcion.

2. Desarrollar un plan de formacién y sensibilizacién para fortalecer la cultura
organizacional de transparencia e integridad en el marco de gobierno abierto

Programa: Un Gobierno Mas Moderno y Transparente Subprograma: Lucha contra la
corrupcion

ELEMENTO PEP: Pl144-102462/1/2/02/03 Realizar la Administracién y Gestion Pre y Pos
de la Asistencia Técnica Posicion Presupuestaria: 2-320202028 Servicios Prestados a las
empresas y servicios de produccion.

“Cuenta Mayor: 5507052201- SERVICIOS

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO CONTADOR PUBLICO, EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE
LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
«“FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN
EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA”

MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA
Asesor Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica
Interventor o | Ubicacion Gobernacién del Valle del Cauca
Supervisor: | Teléfono: 62000000 {
Cedula de Ciudadania No. 6.102.329 de Cali ‘\

N

EDUARDO JOSUE SIERRA GONZALEZ
Ubicacion: Calle 9 # 4-27
 Teléfono: 3166996989
' Cedula de Ciudadania No: 94476074

Por parte del
contratista:
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Este Informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma d
actividades y plan de trabajo presentado en MAYO DE 2025, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante MAYO DE 2025 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas

‘a entera satisfaccidbn por el departamento del Valle del Cauca y la oficina para la
transparencia de la gestion publica.

A. Realizar actividades de asistencia técnica en la
implementacién o requerimientos relacionados con la
politica de transparencia, integridad y ética publica en el
marco de gobierno abierto en los municipios del
departamento del Valle del Cauca.

B. Contribuir al desarrollo de las actividades orientadas a la
implementaciéon del modelo integrado de planeacion y
gestion (MIPG), denuncia segura e implementacion del
SARLAFT en la Gobernacion del Valle del Cauca.

Especificaciones |
, Actividades u
Obligaciones
Especificas
Contractuales.

C. Realizar el archivo y/o registro de la informacién de
manera pertinente en formato fisico y en digital,
conforme a la normatividad establecida en la ley de
archivo y a las directrices generadas en la Oficina para
la Transparencia de la Gestiébn Publica, sobre los
avances y evidencias de los productos y/o entregables
resultantes de la ejecucibn de las actividades
establecidas en el plan de trabajo.

D. Divulgar, interactuar y compartir la informacion emitida
desde los canales oficiales del departamento del valle
del cauca, mediante sus redes sociales.

E. Las demas que se adecuen a la necesidad del objeto
contractual asignadas por el jefe de la oficina.
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" Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,| |
actividades u obligaciones especificas contractuales de ?
. - 100%

acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de

Porcentaje de LA o i 5

Cumplimiento

|
Porcentaje de cumplimiento de las especiﬂcaciones,l
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 0
i - . . - 100%
transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
acordado en el mismo.

Kiftes Sin novedad.

consideraciones.

RIS Responsable
entrega |
~ Fecha suspensioén, prorroga o adiciéon Fec_:h_a d u Responsable
R ! reinicio
SIN VNQVE_VDAD )

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de
prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No 1.03-1 7.13.3918.2025,
certifico como supervisor de este, que el contratista cumpli6 con sus obligaciones
especificas de acuerdo con el informe de actividades No.03 presentado por el contratista,
incluida las actividades pendientes del informe anterior, como se detalla a continuacion:

Participé en una mesa de trabajo virtual a través de Google Meet con los companeros de
asistencia técnica de la oficina para la transparencia y Etica publica convocada por la
doctora Aliria del Carmen Gonzalez cuyo objetivo es dar seguimiento a la matriz de
transparencia de la Asistencia técnica para los Municipios, la informacién aqui presente
reposa en la carpeta de municipios con el acta # 61

Particip6 en la sensibilizacion d transparencia y socializacion de manejo y administracion de
la pagina Web dictada por el profesional Leomar Martinez de la oficina para la
transparencia con el equipo de asistencia técnica a través de la plataforma Google Meset,
con el objetivo de recomendar y dar ejemplos a los municipios del Valle del Cauca como
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publicar en la pagina web de las alcaldias los documentos y realizar la matriz de
cumplimiento con las normativas vigentes, la informacién aqui presente reposa en la
carpeta de municipios con el acta # 62

Participé en la sensibilizacion riesgo de corrupcion dictada por el profesional de la Oficina
para la Transparencia, Gustavo Izquierdo a través de la plataforma Google Meet. Con el
objetivo de dar Impacto en el comportamiento Etico de la Corrupcién en los Servidores
Publicos y darnos a conocer los mecanismos para la prevencion de la Corrupciéon con el
cbdigo de Integridad.

Participé en una mesa de trabajo virtual a través de Google Meet, junto con la coordinadora
del grupo de asistencia técnica, Doctora Aliria del Carmen Gonzalez Valencia, y demas
contratistas del equipo. El objetivo de la reunién es elaborar el informe de campo de cada
municipio asignado, la informacién aqui presente reposa en la carpeta de municipios con el
acta # 83

Lideré6 de manera presencial las mesas de trabajo con las alcaldias de los municipios de
Roldanillo, Riofrio, Restrepo y Buga, con el objetivo de brindar orientaciéon sobre el
programa de transparencia y ética publica 2025 y trabajar el tema del Diagnédstico de la
Matriz de Transparencia y Etica Publica, Estas reuniones se realizaron con los funcionarios
responsables de cada municipio: Carlos Andrés Garcia; de la Oficina Gobierno Digital de
Roldanillo; Diego Fernando Caldero, de la Oficina de Sistema de Riofrio; Cristian
Hernandez; de la Oficina planeacién de Restrepo y Harry Gonzalez, de la Oficina
Planeacion de Buga. Durante las reuniones con cada municipio, se abordaron varios temas
claves, sobre el Diagnostico de la Matriz de transparencia y Etica Publica referente a la
asistencia técnica de la oficina para la transparencia. Hicimos mesas de trabajo para
facilitar el apoyo necesario y garantizar la participacién en las capacitaciones ofrecidas por
la Oficina para la Transparencia de la Gobernacién del Valle.

Comparti6 en mis redes sociales como: Facebook e Instagram las publicaciones de la
oficina para la transparencia, con el propésito de que se visibilice las actividades que se
desarrollan en el departamento, tales como: “Porque una Ciudadania Activa es la Mejor
Aliada Contra la Corrupcion”

Particip6 de manera virtual a través de la plataforma Google Meet, la capacitacion pautas
prevencion dicta por el equipo de trabajo SG-SST cuyo objetivo es brindarnos salud y
habitos saludables y cambiar nuestro estilo de vida.

Particip6 en el diligenciamiento del formulario de una encuesta en la feria para la
Transparencia 2025, con el objetivo de contribuir en la construccién de la décima edicién de
la Feria de la Transparencia.
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Seguimiento técnico segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es,
se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién técnica se puede agregar.

e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con el Estatuto de Contratacion Publica, las normas de calidad y de
gestion documental.

e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato
de las personas que conformas el equipo del contratista y exigir su reemplazo en
condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

e Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

e Acciones del parte de los cambios o ajustes: NO APLICA

« Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

« Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO
APLICA

o Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

« Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las

APLICA.
TSEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO IR IINE
Seguimiento administrativo segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no
lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se puede
agregar.

e Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la
normativa aplicable: EL EXPEDIENTE CONTRACTUAL FiSICO SE ENCUENTRA
ACTUALIZADO Y CUMPLE CON LAS NORMAS DE GESTION DOCUMENTAL DE
CALIDAD.

e Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

e Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

« Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

e Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de
los documentos del proceso: LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO
CONTRACTUAL SE ENCUENTRAN PUBLICADOS EN EL SECOP.

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable
de acuerdo con la naturaleza del contrato: El Contratista para el pago de la cuenta numero
TRES, se adjunta planilla pagada de seguridad social N°1072510765 y Referencia de
Pago N° 8823128922 correspondientes al mes de ABRIL del 2025, segun la clausula
segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753,
articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80
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Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003
y el Decreto 1082 de 2015.El Contratista hasta ahora no se halla en curso en ninguna de
las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el
Contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del

Articulo 32 de la Ley 80.

'EGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTA
COSTOS DEL CONTRATO

‘PA‘GV(SS R‘EA‘I;IZADOS‘ AL CONTRATISTA

|
Sk %
g i

Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor |Observaciones
avances,
; pagos)
Valor inicial del | ¢\, 000000 | |CUOTA1| MARZO |4.000.000| PAGADA
contrato $12. i ' )
Valor Adiciones 0 CUOTA 2 ABRIL 4.000.000 PAGADA
Reajustes 0
Actualizacién de 0
~__precios
Valor Total del
Conirato $12.000.000
Valor pagado $8.000.000
Valor causado
que no se ha $4.000.000
~___pagado
Valor total
ejecutado $12.000.000
Valor saldo por
ejecutar 30
Intereses
" moratorios $0

Seguimiento financiero y contable seglin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion:

si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se

puede agregar.

e Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal,
la planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: EL CONTRATO SE
EJECUTA FINANCIERAMENTE COMO SE PERFECCIONO, CUENTA CON EL
REGISTRO PRESUPUESTAL Y LOS PAGOS SE EJECUTAN DE ACUERDO CON




Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02
Cauca
- o Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
 Gobernacion Pagina: 8 de 9

LO PACTADO.

e Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: EL PRESENTE INFORME
ES SUFICIENTE PARA EFECTUAR EL PAGO CORRESPONDIENTE; PUESTO
QUE, SE DA PLENA CONSTANCIA DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL
CONTRATISTA SEGUN EL OBJETO Y SUS ESPECIFICACIONES.

e Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de
pago y de liquidacién de este: NO APLICA

e Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del
mismo, en los términos de la ley y del contrato: NO APLICA

o Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del
contrato cuentan con autorizacién y se encuentran justificados técnica, presupuestal y
juridicamente: NO APLICA

e Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuarla: NO APLICA

e Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene
entregables

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR
VALOR TOTAL '
Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

Entregable 3: $ $
Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: $ $

EI segu1m|ento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucién del contrato con eI
texto del contrato y la normatividad aplicable. Se debe indicar la normatividad aplicada.

'El contrato se ejecuta de conformidad con el texto de este y acorde las normas que
conforman el Estatuto de Contratacién Publica, los manuales y guias de Colombia Compra
_Eficiente, la jurisprudencia, la doctrina, las normas técnicas de calidad y gestion documental
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'NO APLICA

| “ 95(91?"% rm}; % @@Vﬂ“ 0 \VA”-

URIAS CIUDADANAS

Fechade la prdx1ma reunlon l De iMes ' De I
Para constancia de lo anterior, firma la presente acta los que en ella mtervmleron alos
—6__ dias del mes MAYO  de 2025

—

Nombre: MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA

C. 102.329

SUPERVISOR




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No.3

NOMBRE: :
CEDULA:
CLASE DE CONTRATO:

No. DE CONTRATO:

VALOR DEL CONTRATO:
DURACION DEL CONTRATO:
PERIODO DEL INFORME:
FECHA PRESENTACION:

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E
INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE

DEL CAUCA™

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion, desarrolladas en este periodo y se incluyen las actividades pendientes

EDUARDO JOSUE SIERRA GONZALEZ

94476074 DE BUGA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
GESTION PUBLICA

1.03-17.13-3918-2025

$12.000.000

7 DE MARZO 2025 A 30 DE MAYO DE 2025

MES DE MAYO 2025

16 DE MAYO DE 2025

que no se incluyeron en el informe anterior.

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal

como se describe a continuacion, con los logros respectivos:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDAD DESARROLLADA

Cauca.

A. Realizar actividades de asistencia
técnica en la implementacion o
requerimientos relacionados con la
politica de transparencia, integridad
y ética publica en el marco de
gobierno abierto en los municipios
del departamento del Valle del

#61

Participé en una mesa de trabajo virtual a
través de Google Meet con los compareros
de asistencia técnica de la oficina para la
transparencia y Etica publica convocada por
la doctora Aliria del Carmen Gonzalez cuyo
objetivo es dar seguimiento a la matriz de
transparencia de la Asistencia técnica para
los Municipios, la informacion aqui presente
reposa en la carpeta de municipios con el acta

Participé en la sensibilizacion d transparencia
y socializacion de manejo y administracién de
la pagina Web dictada por el profesional
Leomar Martinez de la oficina para
transparencia con el equipo de asistencia
técnica a través de la plataforma Google
Meet, con el objetivo de recomendar y dar
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ejemplos a los municipios del Valle del Cauca
como publicar en la pagina web de las
alcaldias los documentos y realizar la matriz
de cumplimiento con las normativas vigentes,
la informacion aqui presente reposa en la
carpeta de municipios con el acta # 62

Participé en la sensibilizacion riesgo de
corrupcién dictada por el profesional de la
Oficina para la Transparencia, Gustavo
lzquierdo a través de la plataforma Google
Meet. Con el objetivo de dar Impacto en el
comportamiento Etico de la Corrupcién en los
Servidores Publicos y darnos a conocer los
mecanismos para la prevencion de la
Corrupcion con el cédigo de Integridad.

Participé en una mesa de trabajo virtual a
través de Google Meet, junto con la
coordinadora del grupo de asistencia técnica,
Doctora Aliria del Carmen Gonzalez Valencia,
y demas contratistas del equipo. El objetivo
de la reunién es elaborar el informe de campo
de cada municipio asignado, la informacion
aqui presente reposa en la carpeta de
municipios con el acta # 83

B. Contribuir al

desarrollo de las
actividades orientadas a la
implementacion del modelo
integrado de planeacion y gestion
(MIPG), denuncia segura e
implementacion del SARLAFT en la
Gobernacion del Valle del Cauca.

No se requirid esta actividad durante este
periodo.

. Realizar el archivo y/o registro de la
informacién de manera pertinente
en formato fisico y en digital,
conforme a la normatividad
establecida en la ley de archivoy a
las directrices generadas en la
Oficina para la Transparencia de la
Gestion Publica, sobre los avances
y evidencias de los productos y/o
entregables resultantes de la
ejecucion de las actividades
establecidas en el plan de trabajo.

Lideré de manera presencial las mesas de
trabajo con las alcaldias de los municipios de
Roldanillo, Riofrio, Restrepo y Buga, con el
objetivo de brindar orientacion sobre el
programa de transparencia y ética publica
2025 y trabajar el tema del Diagnostico de la
Matriz de Transparencia y Etica Publica,
Estas reuniones se realizaron con los
funcionarios responsables de cada municipio:
Carlos Andrés Garcia; de la Oficina Gobierno
Digital de Roldanillo; Diego Fernando
Caldero, de la Oficina de Sistema de Riofrio;
Cristian Hernandez; de la Oficina planeacion
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de Restrepo y Harry Gonzalez, de la Oficina
Planeacion de Buga. Durante las reuniones
con cada municipio, se abordaron varios
temas claves, sobre el Diagnostico de la
Matriz de transparencia y FEtica Publica
referente a la asistencia técnica de la oficina
para la transparencia. Hicimos mesas de
trabajo para facilitar el apoyo necesario y
garantizar la participacién  en las
capacitaciones ofrecidas por la Oficina para la
Transparencia de la Gobernacion del Valle.

D. Divulgar, interactuar y compartir la
informacién emitida desde los
canales oficiales del departamento
del valle del cauca, mediante sus
redes sociales.

Comparti en mis redes sociales como:
Facebook e Instagram las publicaciones de la
oficina para la transparencia, con el propdsito
de que se visibilice las actividades que se
desarrollan en el departamento, tales como:
“Porque una Ciudadania Activa es la Mejor
Aliada Contra la Corrupcién”

E. Las demas que se adecten a la
necesidad del objeto contractual
asignadas por el jefe de la oficina.

Participe de manera virtual a través de la
plataforma Google Meet, la capacitacién
pautas prevencién dicta por el equipo de
trabajo SG-SST cuyo objetivo es brindarnos
salud y habitos saludables y cambiar nuestro
estilo de vida.

Participé en el diligenciamiento del formulario
de una encuesta en la feria para la
Transparencia 2025, con el objetivo de
contribuir en la construccién de la décima
edicion de la Feria de la Transparencia.

g



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No.3

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

ACTIVIDAD A.
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No.3

Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestion
Documental.

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con
la cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado C/W
a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad
y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y
datos personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

EDUARDO JOSUE SIERRA GONZALEZ
C.C. 94.476.074 de Buga — Valle
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CONTRATO NUMERO  1.03-17.13.3918.2025 FECHA 07 DE MARZO DE 2025 -~
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

DEPENDENCIA: OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.
CONTRATISTA: EDUARDO JOSUE SIERRA GONZALEZ

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: DOCE MILLONES DE PESOS MCTE ($12.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP): 5500005821

REGISTRO PRESUPUESTAL (RPC): 5600079107

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: A PARTIR DEL INICIO DE EJECUCION Y HASTA EL 30 DE MAYO DE 2025

SUPERVISOR: MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA - ASESOR OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

COMO CONTADOR PUBLICO, EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE

LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO

“FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN |
EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL

CAUCA”

Los suscritos MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA, identificado con cédula de ciudadania
numero 6.102.329, actuando como SUPERVISOR, y EDUARDO JOSUE SIERRA

GONZALEZ, portador de la cédula de ciudadania 94.476.074, obrando como CONTRATISTA,
1

/
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nos reunimos en las instalaciones de la Oficina para la transparencia de la gestion publica con
el objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento de ejecucién del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del
Contratista los cuales se determinaron en (discriminar cantidad, calidad, trabajos, bienes y/o
servicios, plazos y demas que se hubieren adquirido dentro del contrato).

ACTIVIDADADES ESPECIFICAS

A) Realizar actividades de asistencia técnica en la implementacion o requerimientos
relacionados con la politica de transparencia, integridad y ética publica en el marco de
gobierno abierto en los municipios del departamento del Valle del Cauca.

B) Contribuir al desarrollo de las actividades orientadas a la implementacion del modelo
integrado de planeacion y gestion (MIPG), denuncia segura e implementacion del SARLAFT
en la Gobernacién del Valle del Cauca.

C) Realizar el archivo y/o registro de la informaciéon de manera pertinente en formato fisico y
en digital, conforme a la normatividad establecida en la ley de archivo y a las directrices
generadas en la Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica, sobre los avances y
evidencias de los productos y/o entregables resultantes de la ejecucion de las actividades
establecidas en el plan de trabajo.

D) Divulgar, interactuar y compartir la informacion emitida desde los canales oficiales del
departamento del valle del cauca, mediante sus redes sociales.

E) Las demas que se adeclen a la necesidad del objeto contractual asignadas por el jefe de
la oficina.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA

Participé de reunién virtual a través de la plataforma Google Meet con la profesional Aliria del
Carmen Gonzalez y todo el grupo de asistencia técnica; En la cual se explico el cronograma
de actividades en el mes de marzo y la distribucién de los municipios, con el fin de avanzar
en el plan de trabajo de asistencia técnica.
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Particip6 y asistio de manera virtual a través de la plataforma Google Meet de “socializacion
para mejorar la transparencia activa”, donde se conté con la asistencia de los enlaces de los
municipios del Valle del Cauca, y los profesionales de asistencia técnica; con un total de 83
participantes. Con el fin de sensibilizar sobre transparencia activa y dar solucion a inquietudes.

Particip6 y asistié6 de manera virtual a través de la plataforma Google Meet para darles las
“Recomendaciones para la implementacion de estrategias de transparencia pasiva”, donde
se contd con la asistencia de los enlaces de los municipios del Valle del Cauca, y los
profesionales de asistencia técnica; con un total de 70 participantes. Con el fin de sensibilizar
sobre transparencia pasiva y dar solucién a inquietudes.

Particip6 en una mesa de trabajo virtual a través de Google Meet, junto con la coordinadora
del grupo de asistencia técnica, Aliria del Carmen Gonzéalez Valencia, y demas contratistas
del equipo. El objetivo de recopilar informacion en Excel sobre el Programa de Transparencia
2025. Para ello, se me asigno la revision de los municipios de El Caicedonia, Guacari y
Roldanillo, enfocandose en temas clave como la Gestion del Riesgo de Corrupcion, el Mapa
de Riesgos de Corrupcion, la Racionalizacién de Tramites, la Rendicion de Cuentas y el
Servicio al Ciudadano. la tarea consistié en verificar, a través de las paginas web de las
alcaldias la informacion aqui presente reposa en la carpeta de municipios con el acta #4

Participé en una mesa de trabajo virtual a través de Google Meet, junto con la coordinadora
del grupo de asistencia técnica, Aliria del Carmen Gonzalez Valencia, y los demas contratistas
del equipo. Donde le asignaron los municipios de Roldanillo, Riofrio, Restrepo y Buga a los
cuales brindara apoyo en asistencia técnica. Como parte de las funciones, debe socializar el
programa de asistencia técnica y llevar a cabo una de las actividades clave con los municipios.
Una de las tareas principales durante la visita al municipio que el enlace encargado llene el
formulario del programa de transparencia y ética publica la informacién aqui presente reposa
en la carpeta de municipios con el acta #3

Lideré de manera presencial las mesas de trabajo con las alcaldias de los municipios de
Roldanillo, Riofrio y Buga, con el objetivo de brindar orientacion sobre el programa de
transparencia y ética publica 2025 y la asistencia técnica de la Oficina para la Transparencia.
Estas reuniones se realizaron con los funcionarios responsables de cada municipio: Ronin
alcalde, de planeacién en Roldanillo; Rall Alberto Ruiz, de planeacién en Riofrio; y Beatriz

3
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Alvarez, de Talento Humano de Buga. Durante las reuniones con cada municipio, se
abordaron varios temas clave, referente a la asistencia técnica de la oficina para la
transparencia. Me asignaron un enlace en cada alcaldia para facilitar el apoyo necesario y
garantizar la participacion en las capacitaciones ofrecidas por la Oficina para la Transparencia
de la Gobernacién del Valle

Participd en la socializacién y capacitacién sobre lenguaje claro, dirigida por el profesional
universitario de la Secretaria General, Dr. César Leonardo Leodn, a través de la plataforma
Google Meet. Durante la sesién, se abordaron temas clave como la importancia de la
informacion clara, el principio de divulgacion proactiva, la racionalizacion de tramites, los
derechos de los ciudadanos en su relaciéon con la administracién publica y su participacion en
los procesos gubernamentales. El tema central de la capacitacién fue el uso del lenguaje claro
para mejorar la comunicacion institucional.

Particip6 y asisti de manera presenciar a la capacitacion con los comparfieros de asistencia
técnica de la oficina para la transparencia y gestion publica convocada por la doctora Fabiola
Perdomo, la doctora Alfagma Sanchez Torres y la doctora Aliria del Carmen Gonzalez cuyo
objetivo fue revision y ajustes al plan de trabajo de la Asistencia técnica para los Municipios,
que permiten a las instituciones publicas dar a conocer la informacion de manera proactiva a
la ciudadania, esto fomenta la confianza, en la rendicién de cuentas y motivan la participacion
de las personas activamente en la toma de decisiones y ejerzan su derecho a la informacion
la informacion aqui presente reposa en la carpeta de municipios con el acta # 25

Particip6 de la socializacion de manejo y administracion de la pagina Web dictada por el
profesional Leomar Martinez de la oficina para la transparencia con el equipo de asistencia
técnica a través de la plataforma Google Meet, con el objetivo de realizar un seguimiento
acertado en las paginas Web de cada municipio con el acta # 38

Particip6 en sensibilizacion a través de la plataforma Google Meet, con la profesional Wilmar
Andrés Viedma y el grupo se asistencia técnica con el propédsito de dar a conocer la
importancia de una adecuada publicacién de informacion en las péaginas web para dar
cumplimiento al indice de Transparencia activa en los diferentes municipios, con el fin de
establecer unas mejoras continuas a la implementacion de las paginas Web desarrolladas por
cada municipio con el acta # 40

N
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Participd en una mesa de trabajo virtual a través de Google Meet, junto con la coordinadora
del grupo de asistencia técnica, Aliria del Carmen Gonzalez Valencia, Adres Becerra y demas
contratistas del equipo. El objetivo de recopilar informaciéon en Excel sobre el Diagnostico de
Transparencia 2025. Para ello, se me asigné la revisiéon de los municipios de Roldanillo, Riofrio
y Restrepo enfocandome en la pagina de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
Atencion y Servicio al Ciudadania. Mi tarea consistié en verificar, a través de las paginas web
de las alcaldias la informacidn aqui presente reposa en la carpeta de municipios con el acta
# 41

Liderdé de manera presencial las mesas de trabajo con las alcaldias de los municipios de
Roldanillo, Riofrio, Restrepo y Buga, con el objetivo de brindar orientacién sobre el programa
de transparencia y ética publica 2025 y la asistencia técnica de la Oficina para la
Transparencia. Estas reuniones se realizaron con los funcionarios responsables de cada
municipio: Ronin Alcalde, de planeacion en Roldanillo; Raul Alberto Ruiz, de planeacién en
Riofrio; Cristian Hernandez de planeacion y Beatriz Alvarez, de Talento Humano de Buga.
Durante las reuniones con cada municipio, se abordaron varios temas claves, como
capacitacion para la implementacién del sarlaft referente a la asistencia técnica de la oficina
para la transparencia. Hicimos mesas de trabajo para facilitar el apoyo necesario y garantizar
la participacion en las capacitaciones ofrecidas por la Oficina para la Transparencia de la
Gobernacioén del Valle.

Compartié en sus redes sociales como: Facebook e Instagram las publicaciones de la oficina
para la transparencia, con el propésito de que se visibilice las actividades que se desarrollan
en el departamento, tales como: “la Rendicion de Cuentas de la Gobernacion del valle del
Cauca la cual velamos por la transparencia y la responsabilidad en la Gestién Publica”

Participd en un chat en vivo del Programa Inciva Patrimonio Vital haciendo un énfasis sobre
el Medio Ambiente haciendo una buena labor para nuestra comunidad y Medio Ambiente

Participé en una mesa de trabajo virtual a través de Google Meet con los comparieros de
asistencia técnica de la oficina para la transparencia y Etica plblica convocada por la doctora
Aliria del Carmen Gonzalez cuyo objetivo es dar seguimiento a la matriz de transparencia de
la Asistencia técnica para los Municipios, la informacion aqui presente reposa en la carpeta
de municipios con el acta # 61

5
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Participé en la sensibilizacion d transparencia y socializacién de manejo y administracion de
la pagina Web dictada por el profesional Leomar Martinez de la oficina para la transparencia
con el equipo de asistencia técnica a través de la plataforma Google Meet, con el objetivo de
recomendar y dar ejemplos a los municipios del Valle del Cauca como publicar en la pagina
web de las alcaldias los documentos y realizar la matriz de cumplimiento con las normativas
vigentes, la informacién aqui presente reposa en la carpeta de municipios con el acta # 62

Participé en la sensibilizacién riesgo de corrupcion dictada por el profesional de la Oficina para
la Transparencia, Gustavo lzquierdo a través de la plataforma Google Meet. Con el objetivo
de dar Impacto en el comportamiento Etico de la Corrupcion en los Servidores Publicos y
darnos a conocer los mecanismos para la prevencion de la Corrupciéon con el cédigo de
Integridad.

Participé en una mesa de trabajo virtual a través de Google Meet, junto con la coordinadora
del grupo de asistencia técnica, Doctora Aliria del Carmen Gonzalez Valencia, y demas
contratistas del equipo. El objetivo de la reunioén es elaborar el informe de campo de cada
municipio asignado, la informacion aqui presente reposa en la carpeta de municipios con el
acta # 83

Lideré6 de manera presencial las mesas de trabajo con las alcaldias de los municipios de
Roldanillo, Riofrio, Restrepo y Buga, con el objetivo de brindar orientacion sobre el programa
de transparencia y ética publica 2025 y trabajar el tema del Diagnostico de la Matriz de
Transparencia y Etica Publica, Estas reuniones se realizaron con los funcionarios
responsables de cada municipio: Carlos Andrés Garcia; de la Oficina Gobierno Digital de
Roldanillo; Diego Fernando Caldero, de la Oficina de Sistema de Riofrio; Cristian Hernandez,
de la Oficina planeacién de Restrepo y Harry Gonzélez, de la Oficina Planeacion de Buga.
Durante las reuniones con cada municipio, se abordaron varios temas claves, sobre el
Diagnostico de la Matriz de transparencia y Etica Publica referente a la asistencia técnica de
la oficina para la transparencia. Hicimos mesas de trabajo para facilitar el apoyo necesario y
garantizar la participacion en las capacitaciones ofrecidas por la Oficina para la Transparencia
de la Gobernacion del Valle.
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Compartié en mis redes sociales como: Facebook e Instagram las publicaciones de la oficina
para la transparencia, con el propésito de que se visibilice las actividades que se desarrollan
en el departamento, tales como: “Porque una Ciudadania Activa es la Mejor Aliada Contra la
Corrupcioén”

Particip6 de manera virtual a través de la plataforma Google Meet, la capacitacién pautas
prevencion dicta por el equipo de trabajo SG-SST cuyo objetivo es brindarnos salud y habitos
saludables y cambiar nuestro estilo de vida.

Participé en el diligenciamiento del formulario de una encuesta en la feria para la
Transparencia 2025, con el objetivo de contribuir en la construccion de la décima edicién de
la Feria de la Transparencia.

Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas en
contratacién publica.

Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor del Contrato: $ 12.000.000
Valor Adicién del contrato: $0

Valor total ejecutado: $12.000.000
Valor no ejecutado: $0
Porcentaje de Ejecucion: 100 %

Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato: $12.000.000 /«f
Anticipo: $0
Amortizacion anticipo: $0
Pago anticipado: $0
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Pagos parciales C1, C2 $8.000.000
Interés moratorio: $0 0)}{ ’
Total, pagado: $8.000.000 1 &
Saldo a favor de El Contratista: $4.000.000 W
Saldo a favor de El Departamento: $0

En consecuencna las partes, una vez Ie:da y aprobada la presente acta, se suscrlbe en la

presentg el contratista se argaria en la Plataforma del SECOP |l (S| corresponde)

R MEDINA EDUARDO JOSUE SIERRA GONZALEZ
CC:94.476.074
CONTRATISTA

: 5.102.329
SUPERVISOR
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CONTRATO NUMERO  1.03-17.13.3918.2025 FECHA 07 DE MARZO DE 2025
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

DEPENDENCIA: OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.
CONTRATISTA: EDUARDO JOSUE SIERRA GONZALEZ

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: DOCE MILLONES DE PESOS MCTE ($12.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP): 5500005821 -
REGISTRO PRESUPUESTAL (RPC): 5600079107 d
FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: A PARTIR DEL INICIO DE EJECUCION Y HASTA EL 30 DE MAYO DE 2025

SUPERVISOR: MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA - ASESOR OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

COMO CONTADOR PUBLICO, EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE
LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
“FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN
EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA” ’

Los suscritos MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA, identificado con cédula de ciudadania numero
6.102.329 en su condicién de Asesor de la Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica,
actuando como SUPERVISOR, y EDUARDO JOSUE SIERRA GONZALEZ, identificado con la
cédula de ciudadania 94.476.074, obrando como CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones
de la Oficina para la transparencia de la gestion publica, con el objetivo de acordar el pago final
del presente Contrato de la siguiente forma:
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VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $12.000.000
VALOR ADICION: $0
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $12.000.000
VALOR PRESENTE ACTA: $ 4.000.000
AMORTIZACION ANTICIPO: $0
VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $ 4.000.000
VALOR PAGADO ACTAS 1, 2 $ 8.000.000 )’&(/ ,
AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2 $0 A
SALDO DEL CONTRATO: $0

En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta
acta es el valor como pago de la cuota TRES (3)-ULTIMA CUOTA, del presente Contrato.

En constancia se firma en la ciudad de Santiago de Cali a los 30 dias del mes MAYO de
2.025.

> LG U ST d

R

MARIQ ALFONSO ESCOBAR MEDINA EDUARDO JOSUE SIERRA GONZALEZ
C.C./6.102.329 CC 94.476.074

SUPERVISOR CONTRATISTA
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Periodo Cotizacion 202504 Periodo Servicio 202504

Cliente:

PAGADA 2025-05-07 EN HORARIO EXTENDIDO

I. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social EDUARDO JOSUE SIERRA GONZALEZ
Documento CC 94476074 Direccion CLO9#4-27
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3166996989
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados 1
Ciudad BUGA Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion
Il. DATOS DEL AFILIADO
Apellidos y Nombres Cddigo Ciudad - Centro de L
Documento |CC 94476074 _ Departamento Trabajo Ubicacion Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante |59 00 SIERRA GONZALEZ EDUARDO JOSUE 76111000 - 76 VALLE DEL CAUCA
11l. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
FTRE 5 Extranier Tipo salario Salario g o o o o
2 E E g é E @ g § ; 8 % g % 'g & é Z é Z Ci‘éig" Tré'sjo T:{:'éa IBC Azoéée Aé’g‘ge Ap;iozxse C‘égig“ Tfa‘:"gss TEaS;a IBCEPS | Aporte Salud Al‘jgge Ci‘gf” Ffi':szeo T:S[a IBCARL  |Aporte Riesgos Cg‘gg” ng? IBCCCF | Aporte Caja ey ‘;'E"h;}f ng': ’Tg‘;’ée
[s]is]i=]}s]
c 0 $1.600.000 25-14 16 % $1.600.000 |$ 256.000 $0 $0 EPS010 125% $1.600.000 $200.000 $0 14-23 1 0,522 % $1.600.000 $8.400 CCF57 0,6 % $1.600.000 $9.600 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
POSITIVA DE
COLPENSIONES FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA EPS SURA SEGUROS COMFANDI SENA ICBF ESAP MEN
$ 256.000 $0 $0 $200.000 $8.400 $9.600 $0 $0 $0 $0 $474.000
Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
Pais: 018000 971 971 - {Mas que Fécil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




Simple

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud

900097333-9

SIMPLE S.A.

Pago de SuAporte

2025-05-07, 09:41:33 PM en horario extendido
abril de 2025

abril de 2025

Empresa EDUARDO JOSUE SIERRA GONZALEZ
CEDULA CIUDADANIA CC 94476074
Codigo Sucursal (Nombre) ()

8823128922 / 1072510765
Tipo de Planilla |
Numero Transaccion Bancaria/ CUS

Referencia de Pago/ Numero Planilla

Banco (1052) - BANCO AV VILLAS
Valor $ 474.000
Estado de la Transaccién Aprobada

Direccién IP de Origen 10.0.19.58

Nit Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N900336004 25-14  COLPENSIONES 1 $ 256.000 $0
N800088702 EPS010 EPS SURA 1 $200.000 $0
N860011153 14-23 ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEG 1 $ 8.400 $0
N890303208 CCF57 COMFANDI 1 $9.600 $0

SubTotales: $ 474.000 $0
Total a Pagar: $ 474.000
. - . . - . . . . _Pﬁégina ldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:

3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente. iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




GOBERNACION

= A\, DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
E“ P todos EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR
s
YN N° DS151691

Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccién: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion: 16/05/2025 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2025-05-16

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602.) 620 00 00 ' Tipo de Negociacisn ~ Contado

Correo: Facturacion.transparencia@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social : EDUARDO JOSUE SIERRA GONZALEZ

NIT / Numero de Documento 944760741 Direccion: CL9427
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI
Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
Correo EDUARDO2471@HOTMAIL.COM Teléfono
o L, . o Descuento Recargo IMPUESTOS
Nro Cadigo Descripcion UM Cant Precio Unitario
% Importe % Importe %
1 00001 1.03-17.13-3918-2025 NIU 1.00 4,000,000.00 4,000,000.00
CONTRATO DEL 07
MARZO 2025 .

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600079107,, Nro planilla:1072510765 REF DE PAGO 8823128922,CUOTA 3

Total en Palabras: Cuatro millones de pesos.-

MONEDA COP
Taldo S 5. (=] SUB TOTAL 4,000,000.00

o N VA 500

roef
R L T TOTAL DOCUMENTO 4,000,000.00
AT ] R g
oAy T
S R T
o oo RETERENTA
= :
L o R R AT RETEIVA
RETEICA
TOTAL COMPRA 4,000,000.00

CUDE:cb42981e9741500630a90654d100b531ed67dfbe58c91dc72489f281d5164b5b245e6d7aae7424e4c07c5d2854e42926

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065684991 del 2/16/2024,Desde el No. DS15-702 hasta el No.DS15-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025
171
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