
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUEFUAS MILITARES
EJERCITO NAcloNAL
JEFATURA DE ESTADO MAYOR GENERADOR DE FUERZA

lNFORME DE GESTloN  No.         03
Bogota (Cundinamarca), ABRITZ6Z5

1. No. DEL CONTRATO 303-CENACPERSONAL-2025
2. FECHA SUSCRIPCIONCONTRATO 08 DE FEBRERO DE 2025

3. POLIZA DE SEGUROS
No.  De la P6liza:  1446-101133720
Entidad que expide la p6liza:  Seguros del Estado
Fecha del certificado de aprobaci6n de la P6liza:  12/FEB/2025
Aprobado por: TC. JAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA

4. CRP

No. 47625
Fecha expedjci6n  12 DE FEBRERO DE 2025
Unidas/Sub-unidad ejecutora:  CENAC PERSONAL
Dependencia: JEMGF
Posici6n catalogo de gasto:  Servicios Juridicos contables (A.02.02.02.008.02)
Fuente:  NAC16N
Recurso 10
Valor:  $32.800.000

5. FECHA INICIO EJECUCIONCONTRACTUAL
12 DE FEBRERO DE 2025  :    y

6. CONTRATISTA
Nombre completo:  LADY BIBIANA RODRIGUEZ NIETO
ldentificaci6n 65800587  :;  Ti
Nacionalidad Colombiana :
Direcci6n:   23 a Bis No.  85a-18 Interior 10Apto 102  Barrio Modelia Bogota D.C.
Telefono de confacto 3134528514
E-mail de contactd: blbirodriguez2309@amail.com

7. SUPERVISOR

Nombre complete:ycT  [VETTE  IRINA DEL MAR GONZALEZ JIMENEZ
Cargo:   Oficial juridi€a de ]a J,efatiira de Estado Mayor Generador de Fuerza
Reso!uci6n de nombramiento N: 00000745 fechada 28 de enero de 2025
tTeleforo de contachj 3208365199
E-mail<de cdintacto:   lvette.qonzalez@eiercito. mil.co

8. OBJETO CONTRACTUAL PRESTAR  LOS`SERV|C]OS  PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO  ENLAjEFATURADEEtrADOMAyoRGENERADORDEFUERZA

9. OBLIGACIONESCONTRACTUALES       :

1. ^Dar tramite a  los  derechos  de  petici6n,  tutelas  e  incidentes  de  desacato,  de
aouerdo  con  lb§y~terminos  indicados  en  la  ley  y  que  sean  de  competencia  y' frohocimiento de,fa Jefatura de Estado Mayor Generador de Fuerza.

2.  Proyectar  lineamientos  y/o  estrategias   para  el   debido  tramite   de   acciones
constitucionales   (derechos   de   petici6n,   acciones   de   tutela   e   incidentes   de
desacatdy,<'para  ser  apljcados  por  parte  de  los  Comandos   Funcionales  de  la
Jefatura'de Estado Mayor Generador de Fuerza.
3r Rednir la informaci6n. proyectar respuesta y/o efectuar actuaciones pertinentes
a ]bs requerimientos en temas de quejas que sean de competencia y conocimiento
de la Jefatura de Estado Mayor Generador de Fuerza.
4.  Preparar  los  conceptos  relacionados  con  el  tema  juridico  y  administrativo,  y
brindar ase§oria juridica que se requiera en los Comites donde participe el Jefe de
Estado    Mayor    Generador    de     Fuerza,     realLzando    las    observaciones    y
recomendaciones que estime pertinentes.
5.  Brindar asesorfa juridica,  seguimiento y control de los proyectos de ley y actos
legislativos en los que el Jefe de Estado Mayor Generador de Fuerza sea asignado
Gerente    de    Proyecto,    o    en    aquellas    iniciativas    legislativas    cuyo    tfamite
corresponda a los Comandos Funcjonales organicos de JEMGF.
6.   Efectuar  revision  juridica   de   las   Ordenes   Administrativas   de   los   Servicios
(O.A.S) que se reciben en la Jefatura de Estado Mayor Generador de Fuerza para
firma del seF`or Jefe de Estado Mayor Generador de Fuerza, de acuerdo con la Ley
1476  de  2011,   Directiva   Permanente  N   100  de  2023  (COEJC)  y  Resoluci6n
N°|331  de 2023.
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7. Apoyar a la Jefatura en las visitas, dentro o fuera de la ciudad respecto a apoyo
en auditorlas y/o evaluaciones que tenga a bien realizar,  o en donde la Jefatura lo
determine, analizando las evidencias, datos e informaci6n recaudada resultado de
las  mismas;  presentar recomendaciones a adoptar,  proponer correctivos cuando
sean  necesarios  y  asesorar  la  formulaci6n  del  plan  de  mejora  en  caso  de  ser
necesario y/o  en  cualquier municipio  dentro del territorio  colombiano que  por las
necesidades   del   servicios   se   requiera,   siempre   y   cuando   las   condiciones
operacionales y de seguridad permitan su desplazamiento.
8.  Desarrollo de todos los trabajos designados por el supervisor del contrato.
9.De conformidad  con  el  articulo 2.8.2.5.3 del  Decreto  1080 de 2015 "Por medio
del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Cultura", que compil6

::i::rae::v2g::edser::liz;:::°dnj::t:::a,:ee:::::P6°hn8:P8opn::::ogestl6ndocumental

]9Eieccount:Ira::t°abJde::ed:'u:?on:=:°yca°Tacta::dmai:;8,¥nrt::i'dpar:Bye:::C':::[raatodevoiver
los insumos,  suministros,  herramientas,  dofacj6n,  imp|einentaci6n,  inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposici6n para la prestaci6n del servicio objeto
de este contrato.
12.  Las demas obligaciones esfablecjdas en el estudio previo,  documento que el

::nt[rnaft::Laadreac'iaraa:#:,::#:ed:arfees3:::adbe:r:[:Seyhtae,:°3irpa;°Eporescntoe|
desplazamiento,  el  cual obedece a  su objeto contractual y  esta ordenado  por la
JEMGF  informando  fechas  de  despla2arrilentos,  horas,  actividades  a  realizar  y
lugar a  desplazarse  con  e]  fin  de  garantizar  la  cobertura  necesaria  en  caso  de
presentarse algan evento.   \x
OBLIGACIONEst CONTRACTUALES GENERALES:
/ Observar  dufah(a  el  tierripo'  de  ejeoucron  del  contrato.   buena  disposici6n  y
actitud favorable nacia el\trabajo, re§peto t\acia sus companeros y miembros del
Ejercito  Nacional`  al  igual  que  la  aplicaci6n  permanente  de  prjncipios  y  valores
propios  de la  instituci6n  m#itary`
/ Bar estricto cumpllmiento durante todas  sus  actuaciones,  al  marco  normativo
corresp6hql,ente a la integridad, trasparencia y lucha contra  la corrupci6n.
/  Gi|arqar y  mantener|a  debida  reserva  y  confiabilidad  frente  a  los  temas  y
asuntos  tratados  y't6ndeidos  dentro  del   desarrollo  y  ejecuci6n  del   presente
contrato, reserva que s`e ha fa extensiva a los derechos de autor que de los mismos
sederive.    `
/ Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentaci6n segdn clasificaci6n
con el fin de evitar la fuga de informaci6n de acuerdo con la normatividad vigente.
/  De conformidad con el articulo 3 del  Decreto 2609 de 2012,  el contratista sera
responsablG  por  la  gesti6n  documental  de  las  actividades  realizadas  durante  la
ejecucich»del  Contrato,  presentando  en  el  cronograma  de  actividades  y  en  su
inforfue de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el termino del
awhacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.
/  El contratista debe custodiar y a la terminaci6n del presente contrato devolver
los insumos,  suministros,  herramientas,  dotaci6n,  implementaci6n,  inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposici6n para la prestaci6n del servicio objeto
de este contrato.
/  Entregar al final de la prestaci6n del servicio,  backup de la informaci6n producto
ejecuci6n del contrato.
/  El contratista autoriza al  MDN -EJERCITO  NAcloNAL a realizar los estudios
de seguridad,  comprobaci6n de lealtad,  realizaci6n de los examenes de poligrafia
y pruebas sicom6tricas antes y durante la contrataci6n.
/  Las  demas  obligaciones  establecidas  en  el  estudio  previo,  documento  que  el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.
Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.
PARAGRAF0   PRIMERO:    lndependencla   del   Contratista.    EI   Contratista   es
independiente  del  Ministerio de  Defensa -Ej6rcito  Nacional,  y en  consecuencia,
el Contratista no es su representante, agente o mandatario. EI Contratista no tiene
la facultad  de  hacer declaraciones,  re resentaciones o com romisos  en  nombre
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del  Ministerio  de  Defensa  -  Ej6rcito  NacionaI,  ni  de  tomar  decisiones  o  iniciar
accjones clue aeneren obligaciones a su cargo.

10. DOCUIVIENTOS QUE

1.    Dar tramite  a  los  derechos  de  petici6n,  tutelas  e  incjdentes de desacato,  de
acuerdo  con  los  t6rminos  indicados  en  la ey  y  que  sean  de  competencia y
Conocimiento de la Jefatura de Estado Mayor Generador de Fuerza

No TIP0 DEDOCUMENTO
No. DE RADICADO ASUNTO

1 OFICIO 2025300009318933 Remisi6n  a  COPER  acci6n  de  tutelaJuzqado33PenalBogota

2 OFICIO 2025300009329083 Remisi6n   a   DIPER   accidn  de  tutelaJuzqado33PenalBogota

3 OFICIO 2025300000823351 Respuesta  a  Juzgado  33  Penal  CtoBoacta

4 OFICIO
2025300009329363 ¥

Romisi6n  a  COPER  acci6n  de  tutelaJuzgado1CivilCtoEspecializadodeFlorencia

5 OFICIO 2025300009329683
Remisi6n  a   DIPER   acci6n   de   tutelaJuzgada1CivilCtoEspecializadodeFlorencia

6 OFICIO 202§3Oap0933Qoi3
Remisi6n   a   DISAN   acci6n   de  tutelaJuzgado1CivilCtoEspecializadodeFlorencia

7 OFIC'O .2925300000825671)
Respuesta   a    Juzgado    1    Civil    CtoEspBcializadodeFlorencia-Acci6ndeTu!ela

8 OFICIO
' 2025300011153483 Respuesta   a   DADAE   del   oficio   N°2025107008309683

9 oF'£lo , i 2025EO0011146463 Remisi6n      a      COPER      de      PQRoresentadaDorM6nicaRomero

3.  Reunir la infogivact6J},proyectarx[espuesta y/o efectuar actuaciones pertinentes
a los requerimiento§ ch temas de quejas que sean de competencja y conocimiento

SOPORTAN ELCUMPLIMIENTO DE LAS de la Jefatura de E§fado in~aivor Generador de Fuerza.

No: A
TIPO  DE ,` ; L

N^o. DE RADICADO ASUNTOOBLIGACIONESCONTRACTUALES ? 2  cOCU|V|ENTOY \

1,; .    ``y;c)i,c,a,       : '     2025300009145383 Solicitud   informacian   a   COPERDiliaenciasVerificaci6nN°373o3

2 :;`     oFIclo   (   ,`   ( '20253000009303453 Soljcitud    informacidn    a    DISANDiliaenciasVeiificacionN°373o3

3 oF,C\P 2025300009303293
Solicitud informaci6n a MEDICINALABORALDiligenciasVerificaci6nN°37303

4 •;    6FIclo 202530000806551
Respuesta         a         ProcuraduriaRegionaldeSantanderDiliqenciasVerificaci6nN°373o3

§(` OFICIO
2025300009146003 Respuesta  a  DADAE  DiligenciasVerificaci6nN°373o3

\6
AUTO 13 Marzo Auto de inadmisi6n queja

7 NOTIFICACIONESTADO
14   Marzo Del Auto de inadmisi6n queja

8 OFICIO 2025300000840561 Respuesta      a      quejoso      PQR1165064

9 AUTO 14   Marzo Auto de inadmisi6n queja

10
NOTIFICACIONESTADO

17   Marzo Del Auto de inadmisi6n queja

11
OFICIO

2025300000867041 Respuesta      a      quejoso      PQR1165626

12
OFIC'O

2025300010342733 Remisi6n   queja    N°    1165626   aJEMPP

13
OF'CIO 2025300010343143 Remisi6n   queja   N°    1165626   aSECEJ

14
OFICIO

2025300010650713 Solicitud      informaci6n      COPERDiliqenciasVerificaci6nN°37552
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15
OFICIO

2025300010651903
Solicitud    informaci6n    a    DIPSODiligenciasdeverificaci6nSIDAE37552

16

OFICIO
2025300010651443

Solicitud    informaci6n    a    DIPERDiligenciasdeverificaci6nSIDAE37552

17

OF'C'O
2025300010655603

Solicitud   informaci6n   a   COPERDiligenciasdeverificaci6nSIDAE37553

18
OFICIO 2025300010856943

Respuesta  a COPER  del  lnformeN°2025301007222163

19
OFICIO 2025300010660253

Respuesta      a      DADAE     sobrelnformeN°2025301007222163

8.  Desarrollo de todos los trabajos designadas Par el supervisor del contrato.

No.
TIPO DEDOCUMENTO No.  DERADICADO    '   '

¥   `     ASUNTO

1 OFICIO 2025430011119193
Revision   Juridica    al    RequerimientoihfbYrmeavaneeComandanteseciijritraDivisi6n

2 OF'CIO
2025430011120593

Revisi6n  Juridica   al     RequerimientomformeavanceComandanteTerceraDivision

3 OFICIO Z!025430011121403 I

Revisi6n   Juridica   al   RequenmientonformeavanceComandanteoctavaDivision

4 oFlc'o-, 20254sOO11118413 I

Revision   Juridica    al    RequerimientnfomeavanceComandantePrimerDivision0a

5 oFIC'o, 2025300011255613
Revision      Juridica      envio      informeaesti6ndocumentalaCOPER

6 CIRCULAR 2ce53Oooii242803
Revision   Juridica   Cambio   de   fechacomDaf`amientoaCOPER-COINGa

7 oFIclo 2025496011129833
Revision  Juridica  Solicitud  a  GOINGsobreasignaci6ngerentes

i contractuales

8 QFICIO
:  2025300011251553 Revision     Juridica      Envlo     solicitudborradoaDADAE

29
c)FIclo 2025300011217623

Revision     Jurldica      Envio      informeauditoriainvestiaacionesaCEDOC

10 `-i-TACTA
2025300010938053

Revision    Juridica   Acta    de    reunionCOREC

11 ACTA 2025300005195726
Revision    Juridica   Acta    de    reuniontemasrelacionadosconelDresuDuestoparaincorooraci6n

„2 OFICIO 2025300010624723
Revision  Juridica   Solicitud   papeleriadeJEMGF

13 BOLETIN 06
Revision    Juridica    Dar    a    conocer6rdenesaComandosFuncionales

14 OFIC'O 2025300010879503
Revision     Juridica     de     SolicitudCOPERcambiodefechavacacionesa

15
ORDENSEMANAL

NO  015 Revision Juridica Orden semanal

16 OFICIO 2025300011290563
Revision Jurldica   Solicitud felicitaci6naSECEJ

17 OFICIO 2025300011284343
Revision Juridica   Solicitud felicitaci6naComandanteEi6rcitoNacional

18 OFIclo 2025300009350363
Revision    Juridica     requerimiento     aCOPERcumplimientoEntesdeControl
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11.   CONSTANCIAS

Dejo  constancia  que  durante  el   plazo  de  ejecuci6n  del   contrato,   no   se  han
configurado  los  presupuestos  legales  del  contrato  laboral  y  que  he  gozado  de
plena autonomia  para ejecutar las obligaciones contractuales  relacionadas en  el
contrato.

Asi mjsmo, tanto la suscrita y el Ministerio de Defensa -Ejercito Nacional - Unidad
Ejecutora   ha   dado   cumplimiento   a   las   obligaciones   legales   y   contractuales
reaistradas en el contrato.

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de ABRIL de 2025

ANA RODRiGUEZ NIETO

Contrato No.  303-CENACPERSONAL-2025
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