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INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO. . ..~
CONTRATO X ~ CONVENIO

Contrato niimero: 1.03-17.13-3915-2025 | de | 6 DE MARZO 2025
- Disponibilidad y Registro presupuestal::CDP No. 5500005821 Del 07.01.2025 y RPC No. 5600077930
'DEL 07.03.2025 Apropiacion Presupuestal: 121000/1146/2-320202008/4445013010130000/P 144-
102462/1/1/01/03 Proyecto: 121000/1146/2-320202008/4445013010130000/P144-102462/1/1/01/03
. Proyecto: P144-102462 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL
MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA }
- Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido
- con este contrato:
Eje: Valle, Territorio de Vida | R N
Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
_contrato: Plan de Desarrollo del Departamento del Valle del Cauca periodo 2024-2027, Liderazgo que
Transforma
Meta: Alcanzar 96 puntos en el indice de desempefio institucional transparencia en el departamento del
Valle del Cauca durante el periodo de Gobierno :
- Objetivo General: Equilibrar el Valle del Cauca se busca a través de la gobernanza, mejorando la seguridad,
el ordenamiento territorial, el desarrollo institucional y la construccion de paz. Esto se refleja en la distribucién |
territorial que incluye zonas de paz en éareas montafiosas y areas productivas agroindustriales y de
- produccion agro diversa principalmente a lo largo del rio Cauca.
Objetivos especificos: 1. Desarrollar un sistema integral de gestién del conocimiento para abordar la
transparencia e integridad en el marco de gobierno abierto y prevenir la corrupcion.
- 2. Desarrollar un plan de formacién y sensibilizacion para fortalecer la cultura organizacional de transparencia |
- e integridad en el marco de gobierno abierto.
_Programa: Un Gobierno Mas Moderno y Transparente.Sub-Programa: : Lucha contra la corrupcion.
 Elemento PEP: P##:492462/1/1/01/03- Analizar la informacion sobre la implementacion de la normatividad
relacionada con transparencia, integridad y prevencién de la corrupcion en el departamento del Valle del
- Cauca
- Posicion Presupuestaria: 2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion
“Cuenta Mayor: 5507052202 Servicios AP e
Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ASISTENCIAL EN
LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS DE LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN
. TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA" ;

~ MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA
Asesor Oficina Para la Transparencia.

‘Supervisor:  o"~"5 402 300,

, MARIA ISABEL LENIS QUICENO
Contratista C.C. 67.032.144.
Teléfono. 3217095270
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[OBJETIVODEL INFORME

1

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado en MAYO DE 2025, por lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales durante MAYO DE 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion
por el departamento del Valle del Cauca y La Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPE

st - U VIFS - . o IFICACIONES
'OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL |

F e _ ACTIVIDADES U

CONTRATISTA.

PARTE DEL

A) Realizar actividades de apoyo a la gestion a través de la captura,

consolidacién, procesamiento y andlisis de la informacion sobre la
implementacion de la normatividad relacionada con la Transparencia, Integridad
'y Prevencién de la Corrupcion del Valle del Cauca, en armonia con la
_presentacion de datos y documentos concernientes a las diferentes lineas de

v Lo . trabajo del observatorio de la Oficina para la Transparencia de la Gestion
Especificaciones .-

actl_VIda_des u B) Realizar actividades de apoyo a la gestion en el desarrollo de materiales,
:obllga’cmnes presentaciones, informes u otros documentos informativos para la
especificas implementacion de actividades relacionados a las lineas de trabajo del
. contractuales. observatorio para la transparencia y lucha contra la corrupcion del departamento

del Valle del Cauca.
C) Realizar actividades de apoyo a la gestion en el desarrolio de acciones
direccionadas a la implementacion, seguimiento y actualizacion de la politica
publica departamental de la transparencia y la integridad.

D) Las demas que se adecuen al objeto contractual asignadas per el jefe
clhl T A S SRR (SR SHNT LS A WG £ C LA MU
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u 100%

_obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en el
- Porcentaje de plan de trabajo del mes MAYO DE 2025.
cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
: - obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia

_ ; ; 100%
_ del contrato de conformidad con lo acordadoenelmismo.

N/A

Otras :
- consideraciones.

Fecha de entrega Responsable

- Fecha de reinicio Responsable

'Sin novedad ) 15 : -

/I
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| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de
prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.03-17.13-3915,
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumpli6 con sus obligaciones
-especificas de acuerdo al informe de actividades No.3 presentado por el contratista, como
se detalla a continuacion:

Particip6 de mesas de trabajo para la socializacién y entrenamiento en la aplicacion de
“herramientas para la captura de datos relacionados a la elaboracién de documentos Ita de
investigacion sobre el avance en la implementacion de la ley de transparencia en el
componente de principios de transparencia activa. l

Elaboré la circular informativa respecto al nivel de implementacion del indice de
transparencia y acceso a la informacioén, derivado del monitoreo realizado a la seccion
particular de transparencia y el menu participa del portal web de la Gobernacion del Valle
del Cauca, con el fin de que las dependencias revisen los items de no cumplimento.

Realiz6 analisis del documento de Transparencia y Etica publica de la Gobernacion con el
companero Edgar Vergara para la construcciéon de encuestas sobre el programa de
transparencia. |

Particip6 en sensibilizacién en Riesgos de Corrupcion, reunién organizada por la oficina
para la Transparencia de la Gestion Publica, facilitador: Gustavo Izquierdo. '

Asistio al encuentro de Ice-cream relacionada con el cine foro, resaltando los valores delf
codigo de integridad, conducta y buen gobierno organizada por el equipo de MIPG.

Particip6 en capacitacién virtual organizada por el Departamento administrativo deé
desarrollo institucional, tema: Pautas de prevencion en seguridad y salud en el trabajo.

'Realiz6 verificacién contintia de los medios de difusion de informacién de la oficina para la
trasparencia de la gestion publica y retransmiti6 cada uno de sus contenidos por dichos
medios. f

Seguimiento técnico segtin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es, se escribe
NO APLICA. Si es necesaria otra informacion técnica se puede agregar.

e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con la ley 1474 de 2011, ley 1712 de 2014, las normas de calidad y de gestion
documental. :

e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las
personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones
equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA ?

e Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA
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« Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

« Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

e Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
e Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

e Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del
contrato: NO APLICA

\DMI

SR

Seguimiento administrativo segtn corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es, se

» escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede agregar.

e Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa

aplicable: NO APLICA
e Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
« Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
e Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

e de los documentos del proceso: NO APLICA

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social,
‘salud ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra

norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato:

" El Contratista para el pago de la cuenta numero tres, anexa soporte de pago de seguridad

social del mes de abril, planilla 9485117390, referencia de pago 1464818732 segun la
clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley

1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000,
‘Ley 821 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015. El Contratista hasta ahora no se halla en

curso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciéon para estar
contratado, el Contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el

‘numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.

4//‘
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COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor | Observaciones
avances,
| pagos)
Valor inicial del 500.000 CUOTA1 | MARZO | 2.500.000 | PAGADA
contrato 7. ) . )
Valor Adiciones 0 CUOTA 2 ABRIL 2.500.000 PAGADA
Reajustes 0
Actualizacion de 0
precios
Valor Total del
Conirato 7.500.000
Valor pagado 5.000.000
Valor causado que
no se ha pagado 2.500.000
Valor total ejecutado 7.500.000
Valor saldo por 0
ejecutar
Intereses moratorios 0
| SEGUIMIENTO ]

Seguimiento financiero y contable segtin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se puede agregar.

e Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la
planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: EL CONTRATO SE EJECUTA
FINANCIERAMENTE COMO SE PERFECCIONO, CUENTA CON EL REGISTRO PRESUPUESTAL Y
LOS PAGOS SE EJECUTAN DE ACUERDO A LO PACTADO.

e Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccién
de los bienes o servicios objeto del contrato: EL PRESENTE INFORME ES SUFICIENTE PARA
EFECTUAR EL PAGO CORRESPONDIENTE; PUESTO QUE, SE DA PLENA CONSTANCIA DE LAS
ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA SEGUN EL OBJETO Y SUS
ESPECIFICACIONES. '

e Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
liquidacion del mismo: NO APLICA i

» Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizaciéon del mismo, en los
términos de la ley y del contrato: NO APLICA
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cuentan con autorizacién y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente: NO
APLICA

e Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan |
para efectuarla: NO APLICA
e Costo de actividades por entregables: NO APLICA, porque el contrato no tiene entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL

Entregable 1: $ $
Actividades:
Entregable 2: $
Actividades:
. Entregable 3: $
“Actividades:
- Entregable 4: $
$

$
$
$
- Actividades:
$

T__QTAL_ES: »

| SEGUIMIENTO JURIDICO

El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucion del contrato con el texto del contrato y la
normatividad aplicable. Se debe indicar la normatividad aplicada.

' El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde las normas que conforman el Estatuto de

Contratacion Publica, los manuales y guias de Colombia Compra Eficiente, la jurisprudencia, la doctrina, las

normas técnicas de calidad y de gestion documental.

NFORMESOBRESANCIONES: =~ . = SoamERe T

SIN NOVEDAD

NFORE SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS .

SINNOVEDAD

'Fecha del proximo informe - de - DE - _

- Para éohsténcia delo anteriof ﬁrrﬁa uia ﬁre;ehté écté eISupewlsorans
16 dias del mes de MAYO de 2025

bty

MARIO/ALFONSO ESCOBAR MEDI ox\(
C.C. 6/102.329.
SUPERVISOR




NOMBRE:

CEDULA:

CLASE DE CONTRATO:

No. DE CONTRATO:

VALOR DEL CONTRATO:
DURACION DEL CONTRATO:
PERIODO DEL INFORME:
FECHA PRESENTACION:

INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 3

MARIA ISABEL LENIS QUICENO

67.032.144. DE CALI

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
1.03-17.13-3915-2025

$7.500.000

6 DE MARZO AL 30 DE MAYO 2025

MES DE MAYO 2025

16 DE MAYO DE 2025

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
COMO ASISTENCIAL EN LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS DE LA OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO

DENOMINADO:

‘DESARROLLO DE UN MODELO DE FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA GOBERNACION DEL
VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo
a la gestion, desarrolladas en este periodo.

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacion, con los logros respectivos:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDAD DESARROLLADA

A)

Realizar actividades de apoyo a la
gestion a través de la captura,
consolidacién, procesamiento y analisis
de la informacion sobre la
implementacion de la normatividad
relacionada con la Transparencia,
Integridad y Prevencion de Ia
Corrupcién del Valle del Cauca, en
armonia con la presentacion de datos y
documentos concernientes a las
diferentes lineas de trabajo del
observatorio de la Oficina para la
Transparencia de la Gestion Publica.

Participé de mesas de trabajo para Ia
socializacion y entrenamiento en la aplicacién
de herramientas para la captura de datos
relacionados a la elaboracién de documentos
Ita de investigacion sobre el avance en la
implementacion de la ley de transparencia en
el componente de principios de transparencia
activa.

B)

Realizar actividades de apoyo a la
gestion en el desarrollo de materiales,
presentaciones, informes u otros
documentos  informativos para la

Elaboré la circular informativa respecto al nivel
de implementacion del indice de transparencia
y acceso a la informacién, derivado del
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implementacion de actividades
relacionados a las lineas de trabajo del
observatorio para la transparencia y
lucha contra la corrupcion del
departamento del Valle del Cauca.

monitoreo realizado a la seccion particular de
transparencia y el menu participa del portal
web de la Gobernacion del Valle del Cauca,
con el fin de que las dependencias revisen los
items de no cumplimento.

C)

Realizar actividades de apoyo a la
gestion en el desarrollo de acciones
direccionadas a la implementacion,
seguimiento y actualizacion de la
politica publica departamental de la
transparencia y la integridad.

Realicé  analisis del documento de
Transparencia y Etica publica de la
Gobernacion con el compariero Edgar Vergara
para la construccion de encuestas sobre el
programa de transparencia.

Participé en sensibilizacion en Riesgos de
Corrupcion, reuniéon organizada por la oficina
para la Transparencia de la Gestion Publica,
facilitador: Gustavo lzquierdo.

D)

Las demas que se adecten al objeto

contractual asignadas por el jefe de la
oficina.

Asisti al encuentro de lce-cream relacionada
con el cine foro, resaltando los valores del
codigo de integridad, conducta Yy buen
gobierno organizada por el equipo de MIPG.

Participé en capacitacion virtual organizada por
el Departamento administrativo de desarrollo
institucional, tema: Pautas de prevencion en
seguridad y salud en el trabajo.

Realicé verificacion contintia de los medios de
difusién de informacion de la oficina para la
trasparencia de la gestion publica y retransmiti
cada uno de sus contenidos por dichos
medios.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

ACTIVIDAD A




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 3

ACTIVIDAD B
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circular ita 2025 {1).dock Abrireon ¥

GOBERNACION \&877

Departamento del :” poraiso

Valle del Cauca | we: detodos
e ¥ Gostin Abg

FO-M8-P3-04- V04
Cod. - Serie -Subserie-Numero radicado

Santiago de Cali 03 de Mayo del 2025

CIRCULAR INFORMATIVA No.

PARA: SECRETARIOS, JEFES DE OFICINA Y DIRECTORES DE
DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVOS DE LA GOBERNACION DEL VALLE
DEL CAUCA.

DE: OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.

En cumplimiento de fa Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso @ la
Informacion Poblica {Ley 1712 de 2014} y la Resolucion 1519 de 2020, 1a Oficina
para la Transparencia de la Gestién Piblica realizc ef monitoreo a los
reguerimientos de pugiEEE 1 i gl (ol porial web de la
Gabernacion del Vall

11
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ACTIVIDAD C

22 A\
GOBERNACION ) 3t poraisp
Departamento del ‘\ i r’r todos
Yalle del Cauca N\ ll\

PROGRAMA DE
TRANSPARENCIA
YETICA PUBLICA
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é Que es Corrupcién ?

“Uso del poder para
desviar la gestién de
lo pablico hacia el
beneficio privado”.

Marice' 29 mas
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GRAB.

Incidencia de a Corrupcidn

Observatorio esté presentando

0
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Marice' 32 mas
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ACTIVIDAD D
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ALIMENTACION DASH

Waorld Health
Orgunization

isabela esta presentando

Diego Val.

Camilc 128 mas

o AEOae [NEER
£~ REGISTRO DE ASISTENCIA - PAUTAS PR...

e e e e s e

REGISTRO DE
ASISTENCIA -
PAUTAS
PREVENCION SG-
SST MAYO 2025

Se registrd tu respuesta.

Google Formularios
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ACTIVIDAD D

T30 (80 4 6:50 ol 4 e% X s 86 ) Q108 (T2 4 5:56

Dilian Francisca T.

Publicaciones Respuestas Destacados I

TR 28 D] tht LEK Q=<

Dillan Francisca T. & @i - 04 may.
Como gobernadora, madre y mujer,
repudio con mucho dolor el cobarde
secuestro de un nifio de 11 afos de edad
en Jamundi,

b
e

Los nifos son sagracdos, son intocables,
deben estar estudianclo, jugando,
aprendiendo y no ser parte de la violencia
gque lamentablemente estamos viviendo.
Esta... Mostrar mas

w202 i

|28
; " 530, Dilian Francisca T. & &@DiL.. - 04 maw
@transparenciavalle b4 Como gobernadora, madre y mujer,
%&& repudio con dolor el secuestro de un

. menor de 11 afos en Jamundi.

® 274 : ® W= V
Facebook Destacada Enviar Actividad Facebook Destacada Enviar iEs una violaciéon a los derechos he 2
especialmente protegidos como son 1os

< - <3 o -] <1 o £3

Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestidon
Documental.

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con la cual
acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los
parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

%ﬁa iEabQ‘O !Q/u (L\WC{W\D

MARIA ISABEL LENIS QUICENO ﬂ,
Cedula 67.032.144 de Cali
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CONTRATO NUMERO:  1.03-17.13-3915 FECHA: MARZO 6 DE 2025

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

DEPENDENCIA: OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.
CONTRATISTA: MARIA ISABEL LENIS QUICENO

VALOR TOTAL CONTRATO: SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($7.500.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP): 5500005821

REGISTRO PRESUPUESTAL (RPC): 5600077930
FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: DESDE EL INICIO DE EJECUCION HASTA EL 30 DE MAYO DEL 2025.

SUPERVISOR: MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA — ASESOR OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ASISTENCIAL EN LAS
ACTIVIDADES REQUERIDAS DE LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN
TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA"

Los suscritos MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA, identificado con cédula de ciudadania
ndmero, 6.102.329 actuando como SUPERVISOR, y MARIA ISABEL LENIS QUICENO
portador de la cédula de ciudadania 67.032.144, obrando como CONTRATISTA, nos
reunimos en las instalaciones de la Oficina para la transparencia de la gestién publica con el
objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento de ejecucion del contrato.
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Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del
Contratista los cuales se determinaron en (discriminar cantidad, calidad, trabajos, bienes y/o
servicios, plazos y demas que se hubieren adquirido dentro del contrato).

A) Realizar actividades de apoyo a la gestion a través de la captura, consolidacion,
procesamiento y analisis de la informacion sobre la implementacion de la normatividad
relacionada con la Transparencia, Integridad y Prevencion de la Corrupcion del Valle del
Cauca, en armonia con la presentacion de datos y documentos concernientes a las diferentes
lineas de trabajo del observatorio de la Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica.

B) Realizar actividades de apoyo a la gestion en el desarrollo de materiales, presentaciones,
informes u otros documentos informativos para la implementacion de actividades relacionados
a las lineas de trabajo del observatorio para la transparencia y lucha contra la corrupcion del
departamento det Valle del Cauca.

C) Realizar actividades de apoyo a la gestion en el desarrollo de acciones direccionadas a la
implementacion, seguimiento y actualizacion de la politica publica departamental de la
transparencia y la integridad.

D) Las demas que se adecten al objeto contractual asignadas por el jefe de la oficina.
Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA:

Realizo captura de informacion sobre avance en el cumplimiento del botén de transparencia
de la gobernacion del valle del Cauca, en el cumplimento de la ley 1712 de 2014 en el marco
de transparencia activa, como parte de la elaboracién de entregables para el desarrollo de
documentos de investigacion. Asistié a reunion presencial en las instalaciones de la oficina
con el grupo del Observatorio, donde el lider Gustavo lzquierdo explico los temas de trabajo
que se van a realizar en este periodo. Realiz6 las actas 1y 2 tema: socializacion de resultados
estudio avance en la implementacién de la ley de transparencia activa y pasiva.
Realiz6 captura de datos e investigacion de fuentes Rea cualitativas a través del curso de
gestion dé sistemas de prevencion de lavado de activos y financiacion de terrorismo de uiaf
como de la elaboracion de bases documentales para construccion de entregables en el marco
del desarrollo de documentos de investigacion del observatorio para la transparencia.
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Participé en reunion virtual por medio de la plataforma Google meet tema: Socializacion
Transparencia Pasiva, facilitador: Gustavo lzquierdo. Participé en capacitacion virtual
organizada por la Secretaria General tema: Lenguaje Claro, capacitador: Cesar Leonardo
Ledn. Realiz6 verificacion contintia de los medios de difusion de informacién de la oficina
para la trasparencia de la gestion publica y retransmiti cada uno de sus contenidos por dichos
medios. Asistio a reunién presencial en las instalaciones de la oficina, con el grupo del Observatorio,
para el analisis y despeje de dudas de la actividad asignada monitoreo programa de transparencia y
ética publica.Realizé la captura y consolidacion de datos sobre publicacién y contenido de
programas de transparencia y ética publica en la alcaldia municipal ALCALA , como parte del
desarrollo de entregables Documento con el analisis del estudio técnico, en el marco del
desarrollo de documentos de investigacion del observatorio de transparencia. Realizo la
captura y consolidacion de datos sobre publicacion y contenido de programas de
transparencia y ética publica en la alcaldia municipal BUGALAGRANDE , como parte del
desarrollo de entregables Documento con el anélisis del estudio tecnico, en el marco del
desarrollo de documentos de investigacién del observatorio de transparencia. Realiz6 la
captura y consolidacién de datos sobre publicacion y contenido de programas de
transparencia y ética publica en la alcaldia municipal EL AGUILA , como parte del desarrollo %}
de entregables Documento con el analisis del estudio técnico, en el marco del desarrollo de
documentos de investigacién del observatorio de transparencia. Realizdé la captura y
consolidacion de datos sobre publicacion y contenido de programas de fransparencia y ética
publica en la alcaldia municipal GUACARI , como parte del desarrolio de entregables
Documento con el andlisis del estudio técnico, en el marco del desarrollo de documentos de
investigacion del observatorio de transparencia. Realizé la captura y consolidacion de datos
sobre publicacion y contenido de programas de transparencia y ética publica en la alcaldia
municipal OBANDO , como parte del desarrollo de entregables Documento con el andlisis del
estudio técnico, en el marco del desarrollo de documentos de investigacion del observatorio
de transparencia. Realizd la captura y consolidacién de datos sobre publicacién y contenido
de programas de transparencia y ética publica en la alcaldia municipal SAN PEDRO, como
parte del desarrollo de entregables Documento con el analisis del estudio técnico, en el marco
del desarrollo de documentos de investigacion del observatorio de transparencia. Realizé la
captura y consolidacion de datos sobre publicacion y contenido de programas de
transparencia y ética publica en la alcaldia municipal ULLOA, como parte del desarrollo de
entregables Documento con el analisis del estudio técnico, en el marco del desarrollo de

4
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documentos de investigacion del observatorio de transparencia. Particip6 en evento de
Rendicién de Cuentas de la entidad Inciva, realizado por la plataforma de YouTube, donde
presentaron la gestion realizada durante el afio 2024 con participacion de todas sus
dependencias. Participé de mesas de trabajo para la socializacién y entrenamiento en la
aplicacién de herramientas para la captura de datos relacionados a la elaboracion de
documentos Ita de investigacion sobre el avance en la implementacion de la ley de
transparencia en el componente de principios de transparencia activa. Elaboré la circular
informativa respecto al nivel de implementacién del indice de transparencia y acceso a la
informacion, derivado del monitoreo realizado a la seccion particular de transparencia y el
menu participa del portal web de la Gobernacion del Valle del Cauca, con el fin de que las
dependencias revisen los items de no cumplimento. Realiz6 analisis del documento de
Transparencia y Etica publica de la Gobernacion con el companero Edgar Vergara para la
construccion de encuestas sobre el programa de transparencia. Participd en sensibilizacion
en Riesgos de Corrupcion, reunién organizada por la oficina para la Transparencia de la
Gestion Publica, facilitador: Gustavo Izquierdo. Asistio al encuentro de Ice-cream relacionada
con el cine foro, resaltando los valores del codigo de integridad, conducta y buen gobierno
organizada por el equipo de MIPG. Participd en capacitacion virtual organizada por el
Departamento administrativo de desarrollo institucional, tema: Pautas de prevencion en
seguridad y salud en el trabajo. Realiz6 verificacion continGia de los medios de difusion de
informacion de la oficina para la trasparencia de la gestion publica y retransmitié cada uno de
sus contenidos por dichos medios.

Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas en
contratacion publica.

Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato: $7.500.000
Valor ejecutado: $7.500.000
Valor no ejecutado: $0

W

Porcentaje de Ejecucion: 100 % /
4



Departamento del Cédigo: FO-M9-P2-18
Valle del Cauca | yANUAL DE CONTRATACION —— =
e Versién: 02
= ACTA FINAL DE .
G b\);i;%cién CUMPLIMIENTO RE :;%22019 - Aerebacion:
obern EJECUCION DEL CONTRATO
Pagina5de 5
‘Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:
Valor total del Contrato: $7.500.000
Anticipo: $0
Amortizacién anticipo: $0
Pago anticipado: $0
Pagos parciales C1.C2. $5.000.000
Interés moratorio: $0
Total, pagado: $5.000.000 el
Saldo a favor de El Contratista: $2.500.000
Saldo a favor de El Departamento: $0

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en Ia
ciudad de Cali (Valle del Cauca), a los 30 dias del mes de MAYO de 2025. Con la firma de la
presente el contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP || (Si corresponde)

Y Lol (orn dLicon
Y Assbelllois dlicoro

, COBAR MEDINA MARIA ISABEL LENIS QUICENO

C.C. 6.102.329 T C.C.67.0321.144

SUPERVISOR CONTRATISTA /.
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CONTRATO NUMERO:  1.03-17.13-3915 FECHA: MARZO 6 DE 2025
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

DEPENDENCIA: OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.
CONTRATISTA: MARIA ISABEL LENIS QUICENO

VALOR TOTAL CONTRATO: SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($7.500.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP): 5500005821

REGISTRO PRESUPUESTAL (RPC): 5600077930

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: DESDE EL INICIO DE EJECUCION HASTA EL 30 DE MAYO DEL 2025.

SUPERVISOR: MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA - ASESOR OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE
LA GESTION PUBLICA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
ASISTENCIAL EN LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS DE LA OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E
INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA"

Los suscritos MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA, identificado con cédula de
ciudadania nimero 6.102.329, en su condicion de Jefe de la Oficina para la Transparencia
de la Gestion Publica, actuando como SUPERVISOR, y MARIA ISABEL LENIS QUICENO,
identificado con la cédula de ciudadania 67.032.144, obrando como CONTRATISTA, nos
reunimos en las instalaciones de la Oficina para la transparencia de la gestién publica, con
el objetivo de acordar el pago final del presente Contrato de la siguiente forma:
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VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $7.500.000
VALOR ADICION: $0
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $7.500.000
VALOR PRESENTE ACTA: $2.500.000
AMORTIZACION ANTICIPO: $0
VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $2.500.000
VALOR PAGADO ACTAS 1,2 $5.000.000
AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2 $0
SALDO DEL CONTRATO: $0

En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta
acta es el valor como pago de la cuota TRES (3 )-ULTIMA CUOTA, del presente Contrato.

En constancia se firma en la ciudad de Santiago de Cali a los 30 dias del mes mayo de
2025.

%Ff@ :L&:,JOQO (éﬁw (9

MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA MARIA ISABEL LENIS QUICENO
C.C.6.102.329 CC 67.032.144

SUPERVISOR , CONTRATISTA \
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 67032144 LENIS QUICENO MARIA ISABEL INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 17 3 70 Apto 103 JAMUNDI-VALLE 3111111 No
Bloque 7
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-04 2025-04 1464818732 9485117390 | 2025/05/13 2025/05/07 | BANCOLOMBIA 0 $413,300

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $227,800 $0 $0 $227,800
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $227,800 $0 $0 $227,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $7,500 $0 $0 $7,500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $7,500 S0 S0 $7,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $178,000 $0 $0 $178,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $178,000 $0 $0 $178,000

1 $413,300 S0 S0 $413,300

Pagina 2 de 2 2025/05/07 12:24 PM
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 67032144 LENIS QUICENO MARIA ISABEL INDEPENDIENTE PRINCIPAL glarrera717 370 Apto 103 JAMUNDI-VALLE 3111111 No
oque
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-04 2025-04 1464818732 9485117390 | 2025/05/13 2025/05/07 | BANCOLOMBIA 0 $413,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $1,423,500
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $o $0 $1,423,500 $7,500 $0 $0
Ciudad: JAMUNDI Depto: VALLE ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $o $0 $1,423,500 $7,500 $0 $0
1 |cc |67D3Z144 |LENIS MARIA |230301 | 30 $1,423,500 $227,800  EPS005| 30 $1,423,500 $178,000 0 0 S0 14-23] 30 $1,423,500 $7,500| 0 S0 $0
Total Afiliados( 1) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $0 $0 $1,423,500 $7,500 $0 $0

Pagina 1 de 2 2025/05/07 12:24 PM
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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccién: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion: 16/05/2025 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2025-05-16

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602.) 620 00 00 ' Tipo de Negociacisn ~ Contado

Correo: Facturacion.transparencia@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social :  MARIAISABEL LENIS QUICENO

NIT / Numero de Documento 670321443 Direccion: CARRERA 17 3-70 APTO 103-7

Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca

Correo maislequi@hotmail.com Teléfono

o L, . o Descuento Recargo IMPUESTOS
Nro Cadigo Descripcion UM Cant Precio Unitario
% Importe % Importe %
1 00001 1.03-17.13-3915-2025 NIU 1.00 2,500,000.00 2,500,000.00

CONTRATO DEL 06
MARZO 2025 .

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600077930,, Nro planilla:9485117390 REF DE PAGO 1464818732,CUOTA 3

Total en Palabras: Dos millones quinientos mil pesos.-

MONEDA coP
[l e [=] SUB TOTAL 2.500,000.00
T L VA 5.00
T P L
o T -,',-..-_."—:ﬂz_..l_.':""}*. TOTAL DOCUMENTO 2,500,000.00
rro i L L
Ry s SR
He T,
i RETERENTA
] 1 i
10 e WYy P AT ~ETEVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 2,500,000.00

CUDE:5b264d8b03766a543859db0f56b19fb8b1703aef30f1b551dea922fe 19fec9f0d38a000434b9d158d738d04464ee2218

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065684991 del 2/16/2024,Desde el No. DS15-702 hasta el No.DS15-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025
171

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C ing Colombia S.A.S. NIT: (www. ing.com) / Revise su D El 6nico en: www. net
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