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Caldas, Antioquia; 30 de abril de 2025

Sefior

Luis John Farley Cardona

Subdirector (E.)

Centro de los Recursos Naturales Renovables La Salada
SENA Regional Antioquia

Caldas, Antioquia

ASUNTO: INFORME MENSUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.7470670
DE 2025, DURANTE EL PERIODO DEL 01/04/2025 hasta el 30/04/2025

INFORME No 3

1. GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA — Centro de los Recursos Naturales Renovables
La Salada

Entidad Contratante:

Supervisor: ANGELICA MARIA MEZA OCHOA

Objeto del Contrato: | PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES COMO INSTRUCTOR EN EL AREA INDUSTRIA Y
CONSTRUCCION PARA ORIENTAR PROGRAMAS DE FORMACION INTEGRAL DE NIVEL
COMPLEMENTARIAY TITULADA DEL CENTRO DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES
LA SALADA EN SUS ZONAS DE INFLUENCIA

Contrato No: CO1.PCCNTR.7470670

Contratista: JUAN CARLOS BENAVIDES BACCA

Valor del Contrato: | $ 47.681.598

Valor honorarios mes | $ 4.599.511

Fecha de inicio: 13 de Febrero de 2025

Fecha de terminacion:| 23 de Diciembre de 2025

Numero de la pdliza | 65-46-101055003 Vigencia:
Desde: 13/02/2025 Hasta: 05/05/2026
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SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.7470670 Version o 02

2. NOVEDADES

TIPO DE NOVEDAD Sl NO TRAMITE DE LA NOVEDAD

Suspension

Modificacion

Adicién

Prérroga

Cesiodn

N IWIN|F

Terminacidn anticipada

XX | X|X|X|X

Justificacion de la novedad:
No aplica para este periodo

Novedad informada ala Sl NO Fecha informe novedad aseguradora:

aseguradora:
No aplica para este periodo

Vigencia Final Pdliza:

Valor Final Pdliza:

NOTA: Si hay novedades se describen los actos administrativos realizados, que deben ingresar al expediente contractual, con el formato

de “Compromiso” (control de ingreso documentos al expediente).

3. INFORMACION FINANCIERA

Valor total del contrato: $ 47.681.598
Valor total pagado: $11.958.729
Saldo total por pagar $35.722.869

4. INFORMACION PAGO SEGURIDAD SOCIAL

Numero de planilla de aportes: 33037415

Salud Pensiones ARL Otros: Total
$230.000 $294.400 0] S0 $524.400
Es pensionado | Sl: NO:
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISION CONTRATO DE
SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.7470670

CENTRO DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES LA SALADA - SIGA

PRESTACION DE

Fecha de
Aprobacién: 12
de mayo de
2015
Versién No 02

5. VERIFICACION DE ANTECEDENTES

¢ELCONTRATISTA REPORTA
ANTECEDENTES? (La Entidad ABRIL JULIO NOVIEMBRE
realiza las consultas)
. SI: X NO: SI: NO: SI: NO:

Judiciales

T SI: X NO: Sl: NO: Sl: NO:
Disciplinarios

. SI: X NO: Sl: NO: Sl: NO:
Fiscales
Sistema Registro Nacional de SI: X NO: SI: NO: SI: NO:
Medidas Correctivas RNMC
Consulta inhabilidades por delito | SI: X NO: Sl: NO: SI: NO:
sexuales contra nifos, nifiasy
adolescentes. (ley 1918 de 2018)

NOTA: La Entidad realiza la consulta de antecedentes anteriores al contrato, y durante la vigencia cada 3 meses, los cuales reposan

en medio magnético.

6. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS.

Entregd Informe de Ejecucion

No:

Porque:

Actividades enla
ejecucion del

Cumple Parcialmente

Observaciones/
Justificacion si
la respuestaes

No Obligaciones Contractuales - 2 8 Evidencias .
periodo a cancelar % g = diferente a
§ é § cumple

Desarrollar acciones de formacion
Titulada y/o complementaria
(presencial y/o virtual), de acuerdo
con la demanda de la oferta
educativa y entregar al Supervisor
del contrato la informacion a través|
del medio que le sea solicitado en Las evidencias del
relacion con el proceso de Se dio cumplimiento de la
ejecucion de la formacidn cumplimiento al obligacién reposan en el

1 profesional integral relacionado objeto contractual | X informe mensual de

con el portafolio del instructor:
proceso de induccidn, proyecto
formativo, guias de aprendizaje,
planeacion pedagdgica del
proyecto formativo, planes de
trabajo concertado, instrumentos
de evaluacidn, reportes de juicios
de evaluacion, reportes
académicos del comité de

y la obligacidn
pactada.

actividades de ejecucion
en la Plataforma SECOP
I
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evaluacién y seguimiento, planes
de mejoramiento, verificacion de
condiciones del ambiente de
aprendizaje, planeacion,
seguimiento y evaluacién de la
etapa productiva y en general los
informes que la formacién por
competencias exija; emitir e
informar en un plazo maximo de 8
dias habiles a los aprendices el
juicio de aprendizaje obtenido en
cada fase y/o competencia del
proceso de formacion, reportar en
el sistema Sofia Plus en un plazo
maximo de tres (3) dias todas las
actividades que de acuerdo con los
procesos que son de su
responsabilidad, garanticen la
calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso
formativo tales como: inasistencias
de aprendices a la formacion,
creacién de rutas de aprendizaje y
asociacion de aprendices a la ruta,
registro de juicios evaluativos,
reconocimiento de aprendizajes
previos y comunicar al supervisor
del contrato oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacién.

Participar en las reuniones
programadas de Desarrollo
Curricular, programadas por el
supervisor del contrario y
presentar los reportes que le sean
requeridos en relacién con el
proceso de ejecucién de la
formacion de acuerdo con la
programacion académica asignada.

Se dio
cumplimiento al
objeto contractual
y la obligacidn
pactada.

Las evidencias del
cumplimiento de la
obligacion reposan en el
informe mensual de
actividades de ejecucion
en la Plataforma SECOP Il

Realizar actividades para
seleccionar y programar
actividades de ensefianza
aprendizaje evaluacion; segun el
programa de Formacion
profesional, calendario de
formacién y el enfoque
metodolégico adoptado, y
seleccionar ambientes de
aprendizaje con base en los
resultados propuestos y en las
caracteristicas y requerimientos de
los aprendices.

Se dio
cumplimiento al
objeto contractual
y la obligacién
pactada.

Las evidencias del
cumplimiento de la
obligacion reposan en el
informe mensual de
actividades de ejecucion
en la Plataforma SECOP I
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Solicitar y participar en los comités
de evaluacion y seguimiento
ordinario y extraordinarios,
ejerciendo y garantizando las

Se dio
cumplimiento al

Las evidencias del
cumplimiento de la
obligacidn reposan en el

4 L . objeto contractual .

actividades con estricta L informe mensual de

. y la obligacidn . L
observancia y en todo momento el actada actividades de ejecucion
debido proceso definido segin el | ° : en la Plataforma SECOP Il
Reglamento de Aprendices.
Usar y gestionar las diferentes
plataformas tecnoldgicas encias del
institucionales de apoyo académico| Se dio Las ev! gnuas €

. . . . cumplimiento de la

y administrativo relacionado con su| cumplimiento al o

. . . obligacion reposan en el

5 rol, actualizando y registrando de | objeto contractual .

N q I oblieaci informe mensual de
manera vgraz % opor una cada una | y la obligacion actividades de ejecucion
de las acciones gue .|ntegran el pactada. en la Plataforma SECOP II
proceso formativo, incluyendo el
correo electrénico institucional.

Participar y apoyar cuando le sea

requerido, en las actividades de

disefio y desarrollo curricular, la

documentacién de condiciones de dencias del
calidad para obtencidn de registros| Se dio Las ev', e,nc'as €

o . . . L cumplimiento de la
calificados, el alistamiento de visita| cumplimiento al o

. obligacién reposan en el

6 de pares y Procesos de objeto contractual .

t luacic ., la obligacic informe mensual de
autoeva uamon., g(fneraqon % y la obligacidn actividades de ejecucién
desarrollo de .dlsenc? curr’|cular, pactada. en la Plataforma SECOP II
proyectos de investigacion
aplicada, innovacién pedagodgica y
desarrollo tecnolégico, de interés
institucional.

Participar en las actividades se dio Las evidencias del
indicadas por el Centro para el . cumplimiento de la

. : cumplimiento al L
mejoramiento de los procesos . obligacion reposan en el

7 . objeto contractual .
establecidos en la Red de Procesos L, informe mensual de

} - y la obligaciéon - o
del Sistema Integrado de Gestion tad actividades de ejecucion
de la Calidad. pactada. en la Plataforma SECOP Il

Las evidencias del

.. ., Se dio imi
Participar en la formulacién, - cun.wpl|r.nl|ento dela

.. cumplimiento al obligacion reposan en el
desarrollo y evaluacién de . .

8 . L objeto contractual informe mensual de
proyectos de investigacion L - L
formativa y la obligacién actividades de ejecucion

° ' pactada. en la Plataforma SECOP
Il

- . se dio Las eV|.de.nC|as del
Participar activamente en los . cumplimiento de la

. . s cumplimiento al o
semilleros de investigacién . obligacién reposan en el

9 . . . objeto contractual .
relacionados con el drea temética o, informe mensual de

. y la obligacidn - o
objeto del contrato. actividades de ejecucion

pactada. en la Plataforma SECOP I
Apoyar técnicamente los procesos | Se dio Las ev!d‘?“c'as del
. L cumplimiento de la
de contratacién y proyectos del cumplimiento al o
. . obligacién reposan en el
10 | centro de formacidn cuando le sea | objeto contractual

requerido, de acuerdo con el drea
objeto de su contrato.

y la obligacién
pactada.

informe mensual de
actividades de ejecucion
en la Plataforma SECOP I
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Realizar el apoyo técnico en la
divulgacion de la oferta educativa

Se dio
cumplimiento al

Las evidencias del
cumplimiento de la
obligacion reposan en el

11 objeto contractual .
del Centro de los recursos L, informe mensual de
y la obligacién . L
naturales renovables La Salada. actividades de ejecucion
pactada. en la Plataforma SECOP Il
Realizar el apoyo técnico con la se dio Las evidencias del
oferta e inscripcidn de aprendices o cumplimiento de la
. cumplimiento al o
para programas de asociados al . obligacion reposan en el
12 . objeto contractual .
encadenamiento con el Centro de L, informe mensual de
y la obligacién . L
los recursos naturales renovables tad actividades de ejecucion
La Salada. pactada. en la Plataforma SECOP Il
Apoyar la implementacion de se dio Las evidencias del
estrategias para la retencién de los o cumplimiento de la
. L cumplimiento al o
aprendices y justificar plenamente . obligacion reposan en el
13 objeto contractual .
de acuerdo con el Reglamento del Ia obligacién informe mensual de
Aprendiz cuando se presente la y tad 8 actividades de ejecucion
desercion. pactada. en la Plataforma SECOP Il
Apoyar la consolidacion técnica 'y e dio Las evidencias del
econdmica de la solicitud de . cumplimiento de la
. . cumplimiento al o
contrataciéon de materiales de . obligacion reposan en el
14 ., , objeto contractual .
formacién, asi como su la oblisacién informe mensual de
codificacion, cuando le sea ¥ tad 8 actividades de ejecucion
requerido. pactada. en la Plataforma SECOP Il
Aplicar al proceso de evaluacién y
certificacion en la norma o normas
sectoriales de competencia laboral se dio Las evidencias del
y aportar el respectivo o . cumplimiento de la
. e cumplimiento al o
respectivos certificados de . obligacion reposan en el
15 ., . . objeto contractual )
aprobacion o la evidencia de la Ia obligacion informe mensual de
inscripcion al mismo o mismos, de yactadag actividades de ejecucion
acuerdo con los directrices P ‘ en la Plataforma SECOP Il
impartidas por la Direccién
General.
se dio Las e\ll!dce.nc:as;iell
. . mplimien
Desarrollar el objeto contractual cumplimiento al cump |”|e odela
. . obligacién reposan en el
16 | sobre una base de ciento sesenta | objeto contractual .
160) h iod | Ia obligacis informe mensual de
(160) horas por periodo mensual. |y la obligacion actividades de ejecucion
pactada. en la Plataforma SECOP Il
Cumplir con el pago oportuno al
sistema de seguridad social, en las e dio Las evidencias del
condiciones, plazos y porcentajes . cumplimiento de la
. L cumplimiento al o
exigidos por la normatividad . obligacion reposan en el
17 . objeto contractual .
vigente y efectuar mensualmente o, informe mensual de
- y la obligaciéon . L
la presentacion de los soportes de actada actividades de ejecucion
pago al supervisor del contrato, P : en la Plataforma SECOP Il
permitiendo su verificacién.
Realizar las demas actividades Se dio Las ev!d?"c'as del
. L L cumplimiento de la
necesarias para el cumplimiento cumplimiento al o
. . obligacién reposan en el
18 | del objeto contractual y las que, objeto contractual

por ser inherentes, le sean
asignadas por EL SENA.

y la obligacidn

pactada.

informe mensual de
actividades de ejecucion
en la Plataforma SECOP Il
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. Fecha de

SENA CENTRO DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES LA SALADA - SIGA |, Fechade
, , probacion: 12

INFORME MENSUAL DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE de mayo de

A SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.7470670 Vers o

Nota 1: Las actividades que desarrolla el personal de instructores, deberan estar indicadas en el formato “tiempos actividades académicas” (Sofia

plus) y demas evidencias segun el caso.

Nota 2: Las actividades que desarrolla el personal de apoyo administrativo, deberd, estar indicadas en el formato definido en
“Compromiso”

7. INFORME LEGAL

Descripcion de incumplimiento ya sea por: retraso, inconveniente, asunto pendiente por resolver y punto
critico del contratista.

Motivo del requerimiento: (Los hechos que produjeron el mismo.)
o Retraso Inconveniente Asunto Pendiente Punto critico

Cumplimiento a las
Obligaciones: Otros:
Tiempo otorgado para realizar
la accion requerida:
Verificacion de | i Sl: Evidencias

erificacion de lo requerido "

q NO: Por qué:

8. CONCLUSIONES, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES.

Se concluye que el contratista cumplid durante el presente mes, con el objeto contractual y con las
obligaciones pactadas, por lo tanto, se recomienda el pago de los honorarios correspondientes.

Cabe anotar que las evidencias del cumplimiento de las obligaciones reposan en el informe mensual de actividades

de ejecucion en la Plataforma SECOP I

NOTA: en caso de incumplimiento, el supervisor presentard una evidencia escrita de las irregularidades, anomalias o hechos que
dieron lugar a este con la notificacion al contratista.

Para constancia se firma en Caldas; Antioquia a los, 30 de abril de 2025.

FIRMA
ANGELICA MARIA MEZA OCHOA

Supervisor del Contrato No CO1.PCCNTR.7470670

Anexos: Ninguno
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN CARLOS BENAVIDES BACCA
CENTRO DE CENTRO DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES -

FORMACION: LA SALADA

FECHA INICIAL: 01/04/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  30/04/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3079092 - CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Coordinar construccion de estructuras de acuerdo con planos y
especificaciones técnicas

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

9/05/25 10:40

Page 1 of 5




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Inspeccionar instalacion de acabados de acuerdo con planos y
especificaciones técnicas

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

ALISTAR LOS INSTRUMENTOS DE MEDICION DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD A EJECUTAR

IDENTIFICAR TECNICAS DE MEDICION ACORDES A LAS ACTIVIDADES CONSTRUCTIVAS

OPERAR INSTRUMENTOS DE MEDICION SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS

REGISTRAR LA INFORMACION OBTENIDA DE ACUERDO A FORMATOS ESTABLECIDOS

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

9/05/25 10:40
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PROBAR INSTALACIONES TECNICAS DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLANOS Y ESPECIFICACIONES DE CONSTRUCCION.

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
de planeacion.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

Replantear los disefios de acuerdo con planos y especificaciones
técnicas de construccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INTERPRETAR PLANOS DE ACUERDO AL PROYECTO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

Verificar construccion de preliminares de obra segun planos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e . o
especificaciones técnicas

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00
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FICHA 3202978 - CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA
DE APRENDIZAJE: PARA VIAS TERCIARIAS 6: PROCESO CONSTRUCTIVO

Coordinar construccion de pavimentos segun especificaciones
técnicas y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL.
ASOCIAR NORMATIVA Y ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA LA CONSTRUCCION DEL PAVIMENTO CON PLACA HUELLA SEGUN
PROCEDIMIENTO TECNICO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAL: REALIZAR ALISTAMIENTO DE MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA Y OBRAS DE DRENAJE.

RA2: ARMAR LA ESTRUCTURA DE LA PLACA HUELLA DE ACUERDO A NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RA2.
IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA DEL PAVIMENTO CON PLACA HUELLA, SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RA3
ESTABLECER LA GEOMETRIA, LA SUBRASANTE Y EL SISTEMA DE DRENAJE SUPERFICIAL DE LA VIiA DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RA3: FUNDIR ESTRUCTURA DE LA PLACA HUELLA DE ACUERDO A NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RA4: TERMINAR ESTRUCTURA DE LA PLACA HUELLA DE ACUERDO A NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
FICHA 3202959 - CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA
DE APRENDIZAJE: PARA VIAS TERCIARIAS 1

Coordinar construccion de pavimentos segun especificaciones
técnicas y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL.
ASOCIAR NORMATIVA Y ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA LA CONSTRUCCION DEL PAVIMENTO CON PLACA HUELLA SEGUN
PROCEDIMIENTO TECNICO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAL: REALIZAR ALISTAMIENTO DE MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA Y OBRAS DE DRENAJE.

RA2: ARMAR LA ESTRUCTURA DE LA PLACA HUELLA DE ACUERDO A NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.
RA2. ) )
IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA DEL PAVIMENTO CON PLACA HUELLA, SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RA3
ESTABLECER LA GEOMETRTA, LA SUBRASANTE Y EL SISTEMA DE DRENAJE SUPERFICIAL DE LA VIA DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RA3: FUNDIR ESTRUCTURA DE LA PLACA HUELLA DE ACUERDO A NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.
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RA4: TERMINAR ESTRUCTURA DE LA PLACA HUELLA DE ACUERDO A NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 78,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/04/2025 30/04/2025 OTROS 66,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 66,00

INSTRUCTOR: JUAN CARLOS BENAVIDES BACCA

CENTRO DE CENTRO DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES -
FORMACION: LA SALADA
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