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" CONTRATO X CONVENIO
Cuantrate 1.03-17.13.3938 de 10 DE MARZO 2025
numero:

Disponibilidad presupuestal: 5500005821 del 07.01.2025

Registro presupuestal: 5600078425 Del 11.03.2025

Apropiacion  Presupuestal: 1146-121000- 2320202008-4445013010130000-P144-
102462/1/2/02/04 ITEM 7: Ingresos corrientes de Libre Destinacion/ OFIC PARA LA
TRANSPA/Servicios prestados/ Lucha contra la corrupcié/ REALIZAR ASITENCIA TECNICA
EN LA IMPLEMENTACIO Proyecto: Pl44-102462/1/2/02/04 FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO
ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que
sera atendido con este contrato:

Plan de Desarrollo del Departamento del Valle del Cauca periodo 2024-2027, Liderazgo que
Transforma

Eje: Valle, Territorio de Vida

Objetivo: Equilibrar el Valle del Cauca se busca a través de la gobernanza, mejorando la
seguridad, ordenamiento territorial, el desarrollo institucional y la construccién de paz. Esto
se refleja en la distribucion territorial que incluye zonas de paz en areas montafiosas y areas
productivas agroindustriales y de produccién agro diversa principalmente a lo largo del rio
Cauca.

Meta: Alcanzar 96 puntos en el indice de desempefio institucional- transparencia en el
departamento del Valle del Cauca durante el periodo de Gobierno.

Componente: Programa: Un Gobierno mas Moderno y Transparente Subprograma: Lucha
contra la corrupcién

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida
con este contrato:

Meta: Alcanzar 96 puntos en el indice de desemperfio institucional transparencia en el
departamento del Valle del Cauca durante el periodo de Gobierno

Objetivo General: Implementar una estrategia efectiva en Transparencia e Integridad en el
marco de Gobierno Abierto en la Gobernacién del Valle del Cauca
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Objetivos especificos: 1. Desarrollar un sistema integral de gestion del conocimiento para
abordar la transparencia e integridad en el marco de gobierno abierto y prevenir la
corrupcion.

2. Desarrollar un plan de formacioén y sensibilizacién para fortalecer la cultura organizacional
de transparencia e integridad en el marco de gobierno abierto

Programa: Un Gobierno Mas Moderno y Transparente  Subprograma: Lucha contra la
corrupcién

Elemento PEP Pl44-102462/1/2/02/04- Realizar Asistencia Técnica en la implementacion
de politicas de transparencia e integridad en el marco de gobierno abierto.

Posicion Presupuestaria: 2-320202008-Servicios prestados a las empresas y servicios de
Cuenta Mayor: 5507052201- HONORARIOS

Objeto del contrato PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
MERCADEO Y NEGOCIOS INTERNACIONALES, EN LA OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO: “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E
INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA”

MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA

Supervisor: |C.C. 6.102.329

Asesor Oficina para la Transparencia

CAMILA GUZMAN TRUJILLO

Contratista |C.C. 1.144.102.383

Teléfono: 3128643656

lEste informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de |
| 'actividades y plan de trabajo presentado en ABRIL DE 2025; por lo que se concluye que, las f
| ' obligaciones contractuales durante ABRIL DE 2025 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas |

'a entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y La Oficina para Ia[
Transparencia de la Gestion Publica. |




Departamento del Valle del ‘ Codigo: FO-M9-P2-02
Cauca i
Y Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
. Pagina: 3de 9
Gobernacién
A) Realizar actividades de acompanamiento,
socializacion, sensibilizacion y monitoreo de la asistencia
técnica en la implementacion de politicas de transparencia e
integridad en el marco de gobierno abierto.
B) Realizar materiales de apoyo como presentaciones,
1. Especificaci | formatos, informes ejecutivos y demas ayudas audiovisuales
ones, actividades |e informativas para el desarrollo de las distintas actividades
u obligaciones de asistencia técnica realizadas por el equipo.
especificas C) Realizar actividades de Asistencia Técnica a través de
contractuales. acciones para la implementacion del Programa de

; Transparencia y Etica Publica a cargo de la Oficina para la
Transparencia de la Gestion Publica en entidades
Descentralizadas.

D) Las demas que se adeclien al objeto contractual
asignadas por el jefe de la oficina.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de

0,
acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes ABRIL TR,
' Porcentaje de DE 2025.
 cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, 66.66%

actividades u obligaciones especificas contractuales en lo
transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
acordado en el mismo.

Gitrag .. N/A
consideraciones.
Sugerencias
Sugerencia A Oy Responsable
entrega
Sinnovedad e b e e T Ly
Prorroga, susp
- e e Fecha de
Fecha suspension, prorroga o adicion reinicio Responsable
' Sin novedad

vConcepto Suprwsor: En cumplimiento al cplemento del contrato electrénico de prestacion
de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.03-17.13.3938, certifico como
| supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de acuerdo

|
|
|
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con el informe de actividades No.2 presentado por la contratista, incluidas las actividades
pendientes del informe anterior, como se detalla a continuacion:

Participé en la reunién de equipo, via Google meet la cual fue organizada por el profesional
José David Bonilla, en la cual se abordaron temas como: socializaciéon del programa de
transparencia y ética publica junto con | monitoreo para las dependencias que tenemos a
cargo junto con las fechas estipuladas. Esta actividad se encuentra registrada en el acta #

31 en la carpeta paac.

Realiz6 acompafiamiento en la mesa técnica de socializacion de mapas de riesgo, en la
Secretaria de desarrollo, inclusién y participacién ciudadana, en donde su objetivo fue lograr
hacer una revision de los mapas de corrupcién detalladamente con sus observaciones a tener
en cuenta. Esta actividad se encuentra registrada en el acta # 25 disponible en la carpeta
PAAC.

Particip6 en la socializacién del programa de transparencia de la Secretaria de las TIC, donde
su objetivo fue realizar una retroalimentacion de este programa y su importancia durante la
capacitacién conté con la asistencia de 110 funcionarios de la secretaria. Esta evidencia se
encuentra registrada en el acta # 26 disponible en la carpeta PAAC.

Participé en la socializacion del programa de transparencia de la Secretaria de agricultura,
donde su objetivo fue realizar una retroalimentacién de este programa y su importancia
durante la capacitaciéon cont6 con la asistencia de 46 funcionarios de la secretaria. Esta
evidencia se encuentra registrada en el acta # 32 disponible en la carpeta PAAC.

>Participé en la socializacion del programa de transparencia de la Secretaria de la mujer,
donde su objetivo fue realizar una retroalimentacion de este programa y su importancia
durante la capacitacién cont6 con la asistencia de 67 funcionarios de la secretaria. Esta
evidencia se encuentra registrada en el acta # 37 disponible en la carpeta PAAC.

Participé en la socializacién del programa de transparencia de la Secretaria de
Infraestructura, donde su objetivo fue realizar una retroalimentacion de este programa y su
importancia durante la capacitacién cont6 con la asistencia de 61 funcionarios de la
secretaria. Esta evidencia se encuentra registrada en el acta # 36 disponible en la carpeta
PAAC.

Particip6 en la reunién de equipo, via Google meet la cual fue organizada por el profesional
José David Bonilla, en la cual se abordaron temas como: cronograma de actividades para
tener en cuenta con las responsabilidades del | monitoreo de las dependencias a cargo. Esta
evidencia se encuentra registrada en el acta # 38 disponible en la carpeta PAAC.

Realiz6 socializacion via google meet del programa de transparencia y ética publica a la
Secretaria de desarrollo, inclusion y participacién ciudadana donde su objetivo fue realizar
una retroalimentacién de este programa y su importancia durante la capacitacion conté con
la asistencia de 124 funcionarios de la secretaria. Esta evidencia se encuentra registrada en
el acta # 40 disponible en la carpeta PAAC.

Participé en la reunién liderada por Alfayma Sanchez, en la cual se abordaron temas
relacionados con la elaboracion del informe de campo que debe desarrollar el grupo de
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asistencia técnica. Esta actividad tiene como objetivo mejorar los procesos y las

metodologias de evaluacién de las dependencias. La reuniéon quedo registrada en el acta #

#44, disponible en la carpeta PAAC.

Participo en la en la reunién de equipo, la cual fue organizada por el profesional José David

Bonilla, en la cual se abordaron temas tales como: fechas claves para la entrega de informes

junto con las nuevas directrices. Esta evidencia se encuentra registrada en el acta #44

disponible en la carpeta PAAC.

Realiz6 socializacion del programa de transparencia y etica publica al Departamento

Administrativo de Desarrollo donde su objetivo fue realizar una retroalimentacion de este

programa y su importancia durante la capacitacion conté con la asistencia de 61 funcionarios

de la secretaria.

Redact6 acta # 25 sobre mesa técnica de socializacién de mapas de riesgo a la secretaria
de Secretaria de desarrollo, inclusion y participacion ciudadana. '
Redacté acta # 40 sobre socializacién del programa de transparencia y ética publica a la
| secretaria de Secretaria de desarrollo, inclusién y participacién ciudadana.

;Apoyé por medio de redes sociales (Instagram) los acontecimientos mas importantes de la

' Oficina para la Transparencia de la Gestién Publica.

Seguimiento técnico segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no
lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién técnica se puede
agregar.

° Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron
de conformidad con la ley 1474 de 2011, ley 1712 de 2014, las normas de calidad y de
gestion documental.

o Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el
contrato de las personas que conforman el equipo del contratista y exigir sureemplazo
en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA

] Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

. Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

] Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
) Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista:
NO APLICA '

® Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

] Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las
garantias del contrato: NO APLICA

T e e
Seguimiento admin :
si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se
puede agregar.

° Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con
la normativa aplicable: NO APLICA
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° Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO
APLICA
J Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
° Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

de los documentos del proceso: NO APLICA

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable
de acuerdo con la naturaleza del contrato: el contratista para el pago de la cuota numero
DOS ADJUNTA LA PLANILLA 4599237619 y NUMERO DE APROBACION 5040937300;
segun la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018,
la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido
en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de
2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015. El Contratista hasta ahora no se halla en
curso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciéon para estar
contratado, el Contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el

COSTOS DEL CONTRATO _PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | pocha valor | Observaci
avances, ones
pagos)
Valor inicial del
contrato 12.000.000 CUOTA 1 MARZO |$4.000.000| PAGADO
Valor Adiciones 0
Reajustes 0
Actualizacion de 0
precios
Valor Total del
Contrato 12.000.000
Valor pagado 4.000.000
Valor causado
que no se ha 4.000.000
pagado f
Valor total {0
ejecutado 8.000.000 %
Valor saldo por
ejecutar ‘4.000.000
Intereses 0
moratorios

' Seguimiento financiero y contable seguin corresponda, si es aplicable se hace la
anotacion; si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion
financiera o contable se puede agregar.

L Seguimiento de la gestién financiera del contrato, incluyendo el registro
presupuestal, la planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: EL
CONTRATO SE EJECUTA FINANCIERAMENTE COMO SE PERFECCIONO, CUENTA
CON EL REGISTRO PRESUPUESTAL Y LOS PAGOS SE EJECUTAN DE ACUERDO A LO
PACTADO.

] Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el
recibo a satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: EL PRESENTE
INFORME ES SUFICIENTE PARA EFECTUAR EL PAGO CORRESPONDIENTE; PUESTO
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QUE, SE DA PLENA CONSTANCIA DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL
CONTRATISTA SEGUN EL OBJETO Y SUS ESPECIFICACIONES.

° Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto
de pago y de liquidacién del mismo: NO APLICA
° Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion del

mismo, en los términos de la ley y del contrato: NO APLICA

° Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del
objeto del contrato cuentan con autorizacion y se encuentran justificados técnica,
presupuestal y juridicamente: NO APLICA

° Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte
que correspondan para efectuarla: NO APLICA

[ Costo de actividades por entregables: NO APLICA, porque el contrato no tiene
entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR
VALOR TOTAL

Entregable 1: $
$
Actividades:
Entregable 2: $
$
Actividades:
Entregable 3: $
$
Actividades:
Entregable 4: $
$
Actividades:
TOTALES: $
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El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecuciéon del contrato con el
texto del contrato y la normatividad aplicable. Se debe indicar la normatividad aplicada.

El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde las normas que
conforman el Estatuto de Contratacién Publica, los manuales y guias de Colombia Compra
Eficiente, la jurisprudencia, la doctrina, las normas técnicas de calidad y de gestion
do

SIN NOVEDAD

Fecha del préximo' S R L
informe 12 de MAYO DE 2025

2025
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CAMILA GUZMAN TRUJILLO

1.144.102.383 DE CALI

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
1.03-17.13.3938

$12.000.000

10 DE MARZO AL 30 DE MAYO DE 2025

MES DE ABRIL 2025

21 DE ABRIL DE 2025

NOMBRE:
CEDULA:

CLASE DE CONTRATO:

No. DE CONTRATO:

VALOR DEL CONTRATO:
DURACION DEL CONTRATO:
PERIODO DEL INFORME:
FECHA PRESENTACION:

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
MERCADEO Y NEGOCIOS INTERNACIONALES, EN LA OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO: “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E
INTEGRIDAD EN EL MARCO DE GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA”

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion, desarrolladas en este periodo y se incluyen las actividades pendientes
que no se incluyeron en el informe anterior.

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacién, con los logros respectivos:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDAD DESARROLLADA

A) Realizar actividades de
acompafamiento, socializacion,
sensibilizacién y monitoreo de la
asistencia técnica en la
implementaciéon de politicas de
transparencia e integridad en el

marco de gobierno abierto.

Participé en la reunion de equipo, via
Google meet la cual fue organizada por el
profesional José David Bonilla, en la cual se
abordaron temas como: socializacion del
programa de transparencia y ética publica
junto con | monitoreo para las
dependencias que tenemos a cargo junto
con las fechas estipuladas. Esta actividad

se encuentra registrada en el acta # 31 en
la carpeta paac.

Realicé acompafamiento en la mesa
técnica de socializacion de mapas de
riesgo, en la Secretaria de desarrollo,
inclusiéon y participacion ciudadana, en
donde su objetivo fue lograr hacer una
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revision de los mapas de corrupcion
detalladamente con sus observaciones a
tener en cuenta. Esta actividad se
encuentra registrada en el acta # 25
disponible en la carpeta PAAC.

Participé en la socializacion del programa
de transparencia de la Secretaria de las
TIC, donde su objetivo fue realizar una
retroalimentaciéon de este programa y su
importancia durante la capacitacion conto
con la asistencia de 110 funcionarios de la
secretaria. Esta evidencia se encuentra
registrada en el acta # 26 disponible en la
carpeta PAAC.

Participé en la socializacion del programa
de transparencia de la Secretaria de
agricultura, donde su objetivo fue realizar
una retroalimentacion de este programa y
su importancia durante la capacitacion
conto con la asistencia de 46 funcionarios
de la secretaria. Esta evidencia se
encuentra registrada en el acta # 32
disponible en la carpeta PAAC.

Participé en la socializacion del programa
de transparencia de la Secretaria de la
mujer, donde su objetivo fue realizar una
retroalimentacion de este programa y su
importancia durante la capacitacion conto
con la asistencia de 67 funcionarios de la
secretaria. Esta evidencia se encuentra
registrada en el acta # 37 disponible en la
carpeta PAAC.

Participé en la socializacion del programa
de transparencia de la Secretaria de
Infraestructura, donde su objetivo fue
realizar una retroalimentacion de este
programa y su importancia durante la
capacitaciéon conto con la asistencia de 61
funcionarios de la secretaria. Esta
evidencia se encuentra registrada en el acta
# 36 disponible en la carpeta PAAC.
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Participé en la reunion de equipo, via
Google meet la cual fue organizada por el
profesional José David Bonilla, en la cual se
abordaron temas como: cronograma de
actividades para tener en cuenta con las
responsabilidades del | monitoreo de las
dependencias a cargo. Esta evidencia se
encuentra registrada en el acta # 38
disponible en la carpeta PAAC.

Realice socializacién via google meet del
programa de transparencia y ética publica a
la Secretaria de desarrollo, inclusion vy
participacion ciudadana donde su objetivo
fue realizar una retroalimentacion de este
programa y su importancia durante la
capacitacion conté con la asistencia de 124
funcionarios de la secretaria. Esta
evidencia se encuentra registrada en el acta
# 40 disponible en la carpeta PAAC.

Participé en la reunion liderada por Alfayma
Sanchez, en la cual se abordaron temas
relacionados con la elaboracién del informe
de campo que debe desarrollar el grupo de
asistencia técnica. Esta actividad tiene
como objetivo mejorar los procesos y las
metodologias de evaluaciéon de las
dependencias. La reunién quedé registrada
en el acta # 44, disponible en la carpeta
PAAC.

Participé en la en la reunién de equipo, la
cual fue organizada por el profesional José
David Bonilla, en la cual se abordaron
temas tales como: fechas claves para la
entrega de informes junto con las nuevas
directrices. Esta evidencia se encuentra
registrada en el acta #44, disponible en la
carpeta PAAC.

Realicé socializacion del programa de
transparencia 'y etica publica al
Departamento Administrativo de Desarrollo
donde su objetivo fue realizar una
retroalimentaciéon de este programa y su
importancia durante la capacitacion conté
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con la asistencia de 61 funcionarios de la
secretaria.

B) Realizar materiales de apoyo como
presentaciones, formatos, informes
ejecutivos 'y demas  ayudas
audiovisuales e informativas para el
desarrollo de las distintas actividades
de asistencia técnica realizadas por
el equipo.

Redacte acta # 25 sobre mesa técnica de
socializacion de mapas de riesgo a la
secretaria de Secretaria de desarrollo,
inclusién y participacién ciudadana.

Redacte acta # 40 sobre socializacién del
programa de transparencia y ética publica a
la secretaria de Secretaria de desarrollo,
inclusion y participacion ciudadana.

C) Realizar actividades de Asistencia
Técnica a través de acciones para la
implementacion del Programa de
Transparencia y Etica Publica a
cargo de la Oficina para la
Transparencia de la Gestién Publica
en entidades Descentralizadas.

No se requiri6 esta actividad durante este
periodo.

D) Las demas que se adeclen al objeto
contractual asignadas por el jefe de
la oficina.

Apoyé por medio de redes sociales
(Instagram) los acontecimientos mas
importantes de la Oficina para la

Transparencia de la Gestién Publica.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

ACTIVIDAD A)
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Camita Guzman

i JoseDavid Bonilla Meneses

11:42 | dvb:pjbj-tsu
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4’ david g velez (Presentando y anotando)

COMPONENTES DEL PROGRAMA Z== @ 8=

El Programa de Transparencia y Etica Pablica esté conformado

por dos componentes: el transversal y el program@tico. Los
componentes se desarrollan a través de acciones, las cuales {
tienen asociado un conjunto de herramientas o instrumentos PR
que permiten ejecutarla.

J

PROGRAMAS DE M dvrard Cordoba
TRANSPARENCIA
EN EL ESTADO
m M

102 mas
Camila Guzman

10
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Atencién al Ciudadano ===

Este compohente comprende las acciones de Euler Valen NELLY TOBON
mejora en los mecanismos para la atencidn a
los cludadanos, a través de diversas
gias inadas en el fortalecimi

del talento humahno, las acciones

administrativas para la mejora del servicio y L c
fomento de la accesibilidad en todos los
canales de atencidn.

Luz Dary Rodriguez ... Cristian Camilo Roj...

X

Camila Guzman
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 2

z,:\ Ana Cristina Renteria Castillo (Presentar)

. PR a py M :
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- NK3Saedf-paiA : T\ amstick Saiat 3 ekt 1y Sobecionar 0 s Ana Mitena P

s [y il fusn Adobe.., sidro Cuero na Milena Plaza

Dresmamnes i
Ve 4 Coven

COMPONENTES PROGRAMATICO

Ana Cristina Renteri... ROSMERY ZAPATA ...

Contiene acciones estratégicas especificas enfocadas

en la lucha contra la corrupcidn, que se articulan en una

"Estrategia Institucional para la Lucha Contra la

Corrupcién”, Estas acciones incluyen la gestién del

riesgo de corrupcién, establecimiento de canales de

denuncia, y la administracién del riesgo de lavado de Glaria Sanchez Reberta Gusntd
activos, financiacién del terrorismo, y otros riesgos ¢

afines. ® -~
r &’@

Haga clic para agregar notas 54 mas

Fepahcd (Catenbia)

9:12 | rvv-ihan-hrp

4 david g velez (Presentar)

Un nuevo Enfoque en la . N | | N Ty

Francisco ospina manza..

gestion publica

Histéricamente, el enfoque detectivo y correctivo ha sido
reactivo, enfocado en identificar y sancionar actos de

corrupcién una vez ocurridos, Aunque necesario, este

enfoque puede ser tardio y, a menudo, co; inos William Ospina Darwin Alfonso Montario
de recursos y reputacion.

La transicién hacia un modelo preventivo significa un cambio A
paradigmético. Aqul, la prioridad es anticipar y mitigar las
vulnerabilidades antes de que surjan problemas. Esto no solo : Fabio Mejia Ana Milena Llanos Uribe
optimiza los recursos, sino que también fortalece la cultura
ética dentro de las organizaciones y genera confianza en el
sector publico. oy
A
39 mas
Camila Guzman
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 2

Jose David Bonilla Meneses (Presentando y anotando)
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IMPLEMENTACION S

R

Los programas de transparencia y

ética publica son documentos : o G
amplios y detallados que aspiran a e
incorporar la  transparencia,
integridad y prevencion de
corrupcion  dentro de los S
compromisos institucionales.

Anits Ortega Leon Gustavo Vasquez

Subdireccion Técn... Mari Luz Campo

B C

138 mas

Andres C
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 2

Carnila Guzman (Tu, presentando)  Audio de la presentacion )

-~

A

N
Jaime Arias Ca... Luis Fernando .. ® Carlos Albe... Melquicedec V... / en.. Maria Fernanda...
¢ 3 % D) 3 &3

33 mas

Actividad B)

GOBERNACION
Departamento del
Vaile del Cauca

OHEING §sara i Tronsparenia
clg o Gastion Pablicn

argiso
e todos

FO-M9-P3-01- V04
1.03-59.13

SOCIALIZACION MESA TECNICA MAPA DE RIESGO SECRETARIA DE DESARROLLO
INCLUSION Y PARTICIPACION SOCIAL. |

ACTA No 25

FECHA: Santiago de Cali 27 de marzo de 2025.

Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica

Transcribié: Camila Guzman T (profesional contratista)
Revisé: José David Bonilla (profesional contratista)
Archivese en: Carpeta PAAC.

SOCIALIZACION PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA- SECRETARIA
DE DESARROLLO INCLUSION Y PARTICIPACION CIUDADANA.

Acta No. 40

Actividad D)



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 2

AVALLE

TRAL IAL ICLAN
< Publicaciones
transparenciavalle

ZACION PROTOCO

TENCION AL CIUDADANC

N

‘,—;. Les gusta a caritopmar y otros

transparenciavalle 7 Ofrecer un excelente servicio es
nuestra prioridad, por eso la Oficina para la Transparencia de
SRS SRR S R A AN R v 4 E] ion Publica participd de la socializacion del... s

ced dhias
O Tu historia @ Mejores amigos

\
-

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con

la cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte manifiesto que no estoy obligado a
pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensaciéon Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad
y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y
datos personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucién del contrato.

Cordialmente,

MO Gumgn N

CAMILA GUZMAN TRUJILLO
C.C 1.144.102.383 de Cali.




SO// PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES f\
COMPROBANTE DE PAGO Bancoomeva
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1144102383
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CAMILA GUZMAN TRUJILLO
CIUDAD/MUNICIPIO: CALI DEPARTAMENTO: VALLE
DIRECCION: CLL 13B #66B 56 APTO 402 TELEFONO: 1111111

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

I-INDEPENDIENTE
Actividades reguladoras y

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

4599237619 TIPO DE PLANILLA:

MES: marzo PERIODO COTIZACION
ANO: 2025 SALUD:
0

2025/04/09 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: marzo
ANO: 2025
5040937300

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP |COR | VSP | VST |-SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
X
( LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
9003360047 | 25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 256.000
SUBTOTAL: 1 $ 256.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8000887022 | EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $200.000
SUBTOTAL: 1 $200.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536| 14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. 1 $8.400
SUBTOTAL: 1 $8.400
VALOR SIN MORA: $ 464.400
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 464.400
2025/04/09 3:18 PM USUARIO: SOI - CC1107518335 PAGINA 1 DE 1




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SO/ = SOPORTE DE PAGO GENERAL ya
Soc ” Bancoomeva
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1144102383 | | NUMERO PLANILLA: 4599237619  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CAMILA GUZMAN TRUJILLO | | pER|0DO COTIZACION OTROS MES marzo ARO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES marzo ANO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: CALI DEPARTAMENTO: VALLE || DiAS DE MORA. o
DIRECCION: CLL 13B #66B 56 APTO 402 TELEFONO: 1111111 11 EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/04/09 NUMERO AUTORIZACION: 5040937300
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 256.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 256.000 $0 $ 256.000
SUBTOTALES: $ 256.000 $0 $ 256.000

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $0 $0 $0 $ 200.000 $0 $0 $0 $ 200.000 $0 $0 $ 200.000
SUBTOTALES: $200.000 $0 $0 $200.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. g $0 $0 $0 $ 8.400 $ 8.400 $0 $0 $ 8.400
SUBTOTALES: $8.400 $0 $0 $8.400

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
219 .= PENSION SALUD ARP . CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % § 5 % O | - |Wuwaiox o = zZ = L < O |q k= o 5 FSP OAPORTESO INDICADOR 5 6 CENTRO 8
N° . NOMBRES A =05z | HIeELES 2 2389 3] £ 29|« O . VOLUNTARIOS TOTAL O | VALOR| TOTAL O TOTAL | IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X |\FHHFFO > > 2 O = 4 > g > = |
CEEE ADMIN g  IBC  [COTIZACION TARIFA | soopre | ADMIN | IBC |COTIZACION| ppoec| aporTe | APMIN | IBC DE APORTE S ADMIN |\ 50 T APORTE APORTEAPORTEAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 ccC GUZMAN | INDEPENDIE $ 1.600.000 NO | 01 25-14 30 $ $256.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 256.000CIA 30 $§  $200.000 $0 $200.00014-23- 30 $114410238| $ 8.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1144102383 L CONTRATO COLPENSI| | 1.600.000 SURAMERI| | 1.600.000 POSITIVA | | 1.600.000
PRESTACION ONES CANA DE ICOMPANI
DE SERVICIO A DE
SERVICIOS S DE SEGUROS
SALUD S.A.

2025/04/09 11:24 AM  USUARIO: SOl YRODRIGUEZ PAGINA 1 DE 1



GOBERNACION

= A\, DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
=3 pargiso EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR
4
N N° DS151595

Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccién: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacién: 22/04/2025 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2025-04-21

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602.) 620 00 00 ' Tipo de Negociacisn ~ Contado

Correo: Facturacion.transparencia@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social :  CAMILA GUZMAN TRUJILLO

NIT / Ndmero de Documento 11441023838 Direccion: CALLE 13 B No.66B-56 APTO 402C
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI
Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
Correo camilaguzman395@gmail.com Teléfono
o L, . o Descuento Recargo IMPUESTOS
Nro Cadigo Descripcion UM Cant Precio Unitario
% Importe % Importe %
1 00001 1.03-17.13-3938-2025 NIU 1.00 4,000,000.00 4,000,000.00
CONTRATO DEL 10
MARZO 2025 .

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600078425,, Nro planilla:4599237619 REF PAGO 5040937300,CUOTA 2

Total en Palabras: Cuatro millones de pesos.-

MONEDA coP
(=127 it et (=] SUB TOTAL 4,000,000.00
L, IVA 0.00
: s, 3
PETLATTMA, TOTAL DOCUMENTO 4,000,000.00
T A
3o ey Ty
S A
Bl vl
o e T RETERENTA
m H
LI~ 0, S o ~ETEVA
RETEICA
TOTAL COMPRA 4,000,000.00

CUDE:118862079bb5c0643d859377f95d7471946a6f870b74ab4af247eeaeb65828580524fe0c246ceb3ed185838286¢b98e5

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065684991 del 2/16/2024,Desde el No. DS15-702 hasta el No.DS15-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025
171

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C ing Colombia S.A.S. NIT: (www. ing.com) / Revise su D El 6nico en: www. net
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