SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, 31 de mayo de 2025

Sefior (a)

JAVIER DIAZ DIAZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7456937 de 2025.

Coordinador Académico de Programas Especiales.

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANOFACTURA

Floridablanca
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes mayo del afo 2025

Referencia: No 7456937 del afio 2025

Rosalba Esther Pedraza Méndez, identificado con la cédula de ciudadania No. 37864354 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Industrial del Disefio y la
Manofactura en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTAY SIETE
MILLONES SETECIENTOS QUINCE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE.
(537.715.982). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
primer pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de FEBRERO de 2025. b)
SIETE (07) pagos iguales por los meses de MARZO a SEPTIEMBRE de 2025, por valor de
CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA NUEVE MIL QUINIENTOS DIEZ PESOS M/CTE.
($4.599.510) cada uno. c) Ultimo pago proporcional a los dias ejecutados en el mes de

OCTUBRE.

Plazo: Sera hasta el 18 de octubre de 2025.
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OBIJETO:

Contratar los servicios personales de caracter temporal para orientar formacién en el

programa de desplazados conforme a los modelos formativos establecidos el CIDM

Sena regional Santander.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Cumplir el objeto del contrato Solicitud de ficha para Agenda académica
de manera personal, descrito impartir formacion a del instructor,
en la cldusula primera del poblacién desplazados. reporte de tiempos
mismo, disponiendo de toda su extractados de la
capacidad, seriedad, aplicacion Sofia
responsabilidad, Plus. (Adjunto en el
profesionalismo y eficiencia en documento de
su desarrollo, que derive en evidencias).
excelente calidad de la
formacidn técnica que
imparta, en el drea para la cual
se ha contratado, en los
horarios y lugares establecidos
para impartir la formacion.

2 Preparar, orientar, desarrollary | Realizar formacién en Evidencia en la
apoyar procesos de linea a través de la Coordinacién académica
aprendizaje, en cualquiera de herramienta Google Meet | sobre el reporte de
las estrategias de respuesta para la ejecucién de la horas mensuales de
institucional, para los diferentes | formacion en caso de ejecucion de la
grupos poblacionales objeto de | clases remota, y en los formacion
la Formacion Profesional sitios estipulados en
integral. clases presenciales.

3 Desarrollar mecanismos que Se crean mecanismos Correos enviados
faciliten la reflexidn, la para fortalecer el a los aprendices
innovacion, aprendizaje en la desde correo personal.
el espiritu investigativo, la formacidn profesional
creatividad y la autoevaluacién | integral de los aprendices.
en
los Aprendices, para su
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mejoramiento continuo.

Reportar en el sistema SOFIA
PLUS, en un plazo maximo de
tres (3) dias habiles, una vez se
ejecute la accién
correspondiente, todas las
actividades que de acuerdo a los
procesos, son de su
responsabilidad, garantizando la
calidad de la informaciény su
coherencia con el proceso
formativo, tales como: Registro
de

juicios evaluativos, creacién de
rutas, asociacién de Aprendices,
registro de juicios evaluativos
del

reconocimiento de aprendizajes
previos Y comunicar
oportunamente

al Coordinador Académico,
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacidn

Asignar ruta de aprendizaje
y registro de juicios
evaluativos a las fichas de
complementarias
asignadas.

Archivo soporte en
el portafolio del
instructor reportes
de juicios evaluativo.

Participar en procesos de
promocioén de los programas de
Formacién Profesional Integral,
servicios y actividades de
Divulgacion Tecnoldgica,
programados por el Centro de
Formacion.

Se realiza induccion a los
aprendices de formacion
complementaria sobre los
programas SENA y ofertas
disponibles

La oferta del
centro de
formacidn por
redes sociales.

Coadyuvar en el proceso de
ingreso
e induccidn a los Aprendices.

En el presente mes se
orientaron fichas de
formacidn
complementaria.

Carga académica
con formacién
complementaria

Documentar en las diferentes
plataformas (LMS,
TERRITORIUM)

los procesos de formacion que
orienta, asociado con el
proyecto formativo (portafolio
de evidencias del instructor,

Desarrollo de instrumentos
de evaluacién y guias de
aprendizaje parala
ejecucion

Archivo soporte en
el portafolio del
instructor reportes
de juicios
evaluativos
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material de apoyo bibliografico,
guias de aprendizaje, talleres
aplicados y los demas
documentos y recursos
requeridos por el desarrollo
curricular).

8 Entregar oportunamente los Entrega de informe contra | Se hace entrega a
informes requeridos, sobre las actual y demas la coordinacién
acciones encomendadas y los documentacién que académica de los
productos resultantes de soporte la ejecucion del soportes, Sofia plus
procesos de aprendizaje, objeto contra actual e informe
desarrollados por los contractual de este
aprendices a quienes imparte mes.

Formacién Profesional Integral.

9 Atender la formacién tituladay | Ejecucién de la formacién Eventos creados de
apoyar la formacién complementaria para las Sofia plus del instructor.
complementaria, segun las fichas nombradas en la
necesidades del Centro de obligacion No. 1.

Formacion.

10 | Acreditar el pago mensual de Entrega de planilla de Evidencia en

las obligaciones frente al pago seguridad social SECOP Il del

Sistema de Seguridad Social
Integral (salud, pension y ARL)
como trabajador
independiente, dentro de los
plazos establecidos en el
Decreto 1990 de

2016 articulo 3.2.2.1.y lo
contemplado en la Ley 1955 de
2019, articulo 244, que permite
la posibilidad que los
contratistas coticen su
seguridad social mes

vencido. La demora en la
entrega de los soportes de pago
mensual de estas obligaciones,
serd causal para el
aplazamiento del pago de los
honorarios respectivos hasta
que se dé el cabal
cumplimiento de las
obligaciones anteriormente
sefaladas. La persistencia en el

del mes vigente para
proceso de cuenta de
cobré.

Planilla N°: 4601727893-Soi

Mes Mayo.

instructor o del
ordenador del
gasto.
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incumplimiento de esta
obligaciéon por parte del
CONTRATISTA, sera

causal para la declaracion de
incumplimiento y caducidad
administrativa

11

Vigilar y salvaguardar los bienes
gue hagan parte del patrimonio
del SENA o de otras entidades o
de particulares. puestos al
servicio de la entidad y que le
hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son
sujetos de control y vigilancia.
En consecuencia, deberan dar
cuenta sobre la entrega de los
bienes al supervisor y/o
interventor del contrato
respectivo y a los érganos

de control fiscal y disciplinario,
de ser

procedente.

Hacer uso adecuados de
los activos del SENA.

Hacer uso
adecuados de los
activos del SENA.

12

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar

informes mensuales de la
ejecucion

del contrato.

Se presentan todas las
evidencias solicitadas por
el coordinador académico

Correos enviados
desde la
coordinacion
académica de
programas
especiales.

13

Presentar por medio de la
plataforma Secop Il, los
informes mensuales de
actividades junto con

las cuentas de cobro en las
fechas establecidas por la
Entidad, a efectos que las
mismas sean canceladas dentro
del mes. Las cuentas de cobro
gue sean presentadas de
manera

extemporanea o por fuera del
calendario estimado por la
Entidad, se tramitara en el

Entrega en las fechas
establecidas la cuenta de
cobro del presente mes
segln calendario e
indicaciones dadas por la
coordinacion académica

Evidencia en SECOPII —
ejecucion del
Contrato.
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siguiente mes. El Sena no
respondera por retenciones

o descuentos que se realicen a
los contratistas por causa de la
presentacién tardia de las
cuentas de cobro.

14

Desplazarse dentro y fuera del
territorio nacional, cuando sea
requerido para el cumplimiento
de

las obligaciones contractuales y
legalizar las ordenes de viaje,
de

acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA, una vez
culminado el desplazamiento.

En el mes no tuve No hubo
desplazamientos. desplazamientos en
este mes.

15

El instructor (contratista)
debera contar con la
disponibilidad para atender las
fichas programadas de acuerdo
a la necesidad de la Entidad

Atender las fichas creadas

para poblacion desplazada

Programacion de
fichas en Sofia Plus.

16

Las demas necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Se esta en disponibilidad
para cumplir con el objeto
contractual.

A la fecha atn no
se han realizado
adicionales a las ya
planteadas.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. N/A

GTH-F-062 V10



SENA

N

(2 [ N | | | |

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 4601727893 de la planilla, operador SOl y correspondiente al mes de
abril de 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”)

Evidencias en (17) folios

Cordialmente,

e sk
ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ
Contratista
C.C. No. 37.864.354 de Bucaramanga.

Recibi a satisfaccion:

-

Lol 0%,
Javier Diaz Diaz
Supervisor contrato CO1.PCCNTR.7456937 de 2025

Coordinador Programas Especiales.
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ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ
No. CO1.PCCNTR.7456937 de 2025. del 2025
EVIDENCIAS DEL MES DE MAYO DE 2025

Obligacién 1: Solicitud de fichas para atender formaciones para poblacion
desplazada.

Evidencia: VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER BI-3232843
ECAM-Escuela de Capacitacion Municipal de Bucaramanga.

Fecha d RAZON MIT NOMERE HUMERO DE TELEFOMOS CORREQ ELECTRONICO NOMBRE DEL

390 SLie ?, S0CIAL DOCUMENTO
aprobacion EMPRESA INSTRUCTOR INSTRUCTOR INSTRUCTOR FPROGRAMA

EMPRESA INSTRUCTOR

Escuela de — WISUALIZACICON
L osalba
Capacitacion DE DATOS
84015969- Esther pedrazamenderrosalbaestherd
09/05/2025 12/05/2025 de 37864354 3202122675 , USANDO
) 3 Pedraza gmail.cormn
floridablanca PCWER BI-
Wendez
ECAM -22810025--48

' CONVENID DIRECCION  MUNICIPIO FECHA DE
NOMERE DEL cODIGD  N°DE ] DONDE SE  DOWDE SE = AMBIENTE ~ FECHADE FINALZACIO!
DEL HORAS DEL IMPARTIRA IMPARTIRA DE INICIO DE L&
PROGRAMA ESPECIAL ENTIDADES O . . DELA
PROGRAMA PROGRAMA NETITUCIONES LA LA FORMACION FORMACION FORMACION
FORMACION FORMACION

WISUALIZACION MIMNGUNO-

OE DATOS PARA, Cra. 7 #4.35 Laboratorioi
USANDO 22810025 48 CUANDO Minguna Flurlidablanca Floridablanca de 05/06/2025  27/06/2025
POWER BI- MO HA&Y Informatica

-22810025--48 CONYEMIO

FIO
| FECHA DE HORARIO DE L
I5E  AMBIENTE FECHADE SALIZE HORARIO R B Cadigo AR T—— Fecha de
MRE&  DE IMICIO DE LA CUPC MICIO DE DIAS de ) -7, cierre
. . E LA . DE LA . de ficha publicacion .
FORMACION FORMACION . FORMACION . solicitud inscripcion
\CION FORMACION FORMACION

LUMNES,
Labaratarioi MARTES,
blanca de 05/06/2025 27/06/2025 35 14:00 18:00 MIERCOLES, 22225839 3232843 12/05/2025 02/06/2025

Informatica JUEVES,
YIERNES



ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ
No. CO1.PCCNTR.7456937 de 2025. del 2025
EVIDENCIAS DEL MES DE MAYO DE 2025

Evidencia: MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFII\/IATIQAS [-3224198
ALCALDIA DE BUCARAMANGA-PUNTO VIVE DIGITAL CAFE MADRID

Par favor un unico archivo PDF ardenado alfabeticamente con 105 documentos par ambas caras v legibles

Ficha cancelada de oferta cerrada; se republicard solamente con autarizacion de la Coordinacion de programas especiales,

favor tener en cUenta que 13 oferta ahierta es gestionada directamente con el usuario.

. MNUMERC DE . .
263 Fecha de RAZOM SOCIAL MNIT MNOMERE DOCUMENTO TELEFOMNOS CORRECQ ELECTRONICO MNOMERE
aprobacion EMPRESA, EMPRESA INSTRUCTOR INSTRUCTOR INSTRUCTOR FPROGREA
INSTRUCTOR
. Fosalba M',LWEJO
e 590.201.222- Esther edrazamendezrosalbaesthend BASICOT
' ' i 37864354 3202122675 H - HERRAMI
0 Fedraza grnail.com
QFIMATIC
Mendez
@ Explicaesto [ Resumir ~ X 03
]
. COMNYEMIO DIRECLION RLRICIFIC FECHAL
NOMERE DEL CORIGO N DE PROGRAMA CON DONDE SE DOMNDE SE AMBIENTES FECHADE FIrALIZE
DEL HORAS DEL IMPARTIRA E OE IMICIO DE LA
PROGRARA ESPECIAL  ENTIDADES O IMPARTIRA LA . . E LA
PROGREAMA PROGRARA INSTITUCIONES LA FORMACION FORMACZION FORMACZICHN EORMAC
FORMACION
MANEJO PG LI Carrera 6C
. ) #34ANB _
BASICO DE PARA LOTE 6 Laboratorio
“ HERFAMIEMTAS 13530036 50 CUANDO Minguna LOCAL B BUCARAMANGA de 19/05/2028  04/06/20
OFIMATICAS |- MO HAY CAFE Infarmatica
-13530036--50 COMYEMNID
MADRID
FECHADE HORARID DE _
AMBIENTE FECHADE FINALIZACION HORARIC TERMINACION Codigo N techa d Fecha de
. DE IMICIO DE LA CLPO [MICID DE Dias e umerD EC _a ?, cierre
A LA . . DE LA . DELA o de ficha publicacion .
. FORMACION FORMACICON . FORMACION . salicitud inscripcion
FORMACION FORMACZION
LUMNES,
Laboratorio MARTES,
1ARGA de 19/05/2025 04/06/20258 30 13:00 17:00 MERCOLES, 2216213 3224138 05/04/2025 14/03/2025
Infarmatica JUEYES,
IERMNES

Obligacién 2: Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje,
en cualquiera de las estrategias de respuesta institucional, para los diferentes

grupos poblacionales objeto de la Formacién Profesional integral (POBLACION

DESPLAZADA).

Evidencia: Juicios valorativos, Matricula, Inscripciones.



ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ
No. CO1.PCCNTR.7456937 de 2025. del 2025
EVIDENCIAS DEL MES DE MAYO DE 2025
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Cordial Saludo
Ing. Jairc Orlando Ramirez
Coordinader de Programas especiales

Por medic del presente me permito sclicitar autorizacion para inscripcion de los
aprendices para la ficha 3232843-VISUALIZACICN DE DATCS USANDC PCWER
BI- ECAM, SENASOFIA PLUS no me ha permitido apoyar las inscripcicnes,
recuperacion decontrasefias, registros de los aprendices.

Agradeciendo su atencion prestada.
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ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ
No. CO1.PCCNTR.7456937 de 2025. del 2025
EVIDENCIAS DEL MES DE MAYO DE 2025
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Obligacién 3: Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexion, la innovacion, el
espiritu investigativo, la creatividad y la autoevaluacion en los Aprendices, para su
mejoramiento continuo.

Evidencia: Utilizar herramientas digitales con el fin de fortalecer las competencias
en las areas laborales, académicas para el mejoramiento de la calidad de vida de
los aprendices.

ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA

Parque

Floridab!

Santander

12/05/2025 5:34:33 p. m.
70630N 73, 0870W
4-35Carmera 7
Foridabtisnca

Santancer



ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ
No. CO1.PCCNTR.7456937 de 2025. del 2025
EVIDENCIAS DEL MES DE MAYO DE 2025

PUNTO VIVE DIGITAL CAFE MADRID-NORTE DE BUCARAMANGA
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ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ
No. CO1.PCCNTR.7456937 de 2025. del 2025
EVIDENCIAS DEL MES DE MAYO DE 2025

Obligacién 4: Reportar en el sistema SOFIA PLUS, en un plazo maximo de tres
(3) dias habiles, una vez se ejecute la accidon correspondiente, todas las
actividades que de acuerdo a los procesos, son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la informacién y su coherencia con el proceso formativo,
tales como: Registro de juicios evaluativos, creacion de rutas, asociacion de
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ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ
No. CO1.PCCNTR.7456937 de 2025. del 2025
EVIDENCIAS DEL MES DE MAYO DE 2025

Obligacidn 5: Participar en procesos de promocién de los programas de Formacion Profesional
Integral, servicios y actividades de Divulgacion Tecnoldgica, programados por el Centro de
Formacion.

Il Oferta
Presenclazls

20

'f"“:h d% ta Inscripciones del (IEIRERTROE e
grmacion en www.senasofiaplus.edu.co
{29 de abri

Centro industrial del Disefio y la Manufactura
Kilémetro 6 Autopista a Floridablanca 50-33

OPERARIO.

programa sornada cha
MANEIO D MAGUINAS N PROCESDS OF CONFECION o ‘3169021
INDUSTRIAL DE ROPA DEPORTIVA. e,

MANEJO DE Noche y ili 3169023
DE CALZADO. del sabado

Programa Jornada e
DIBUJO DIGITAL DE ARQUITECTURA E INGENIERIA Tarde | 3169132
PATRONAIE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR Tarde | 3169156
INSTALACION O 3169060
FOTOVOLTAICOS Tale ‘

MODELADO 3 PARA JOYERIA | Noche y disponibilidad l 3169109

Programa Jomada | swes | CodiE0
ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE mahana 110595 3169034
‘GESTION CONTABLE ¥ DE INFORMACION FINANCIERA. Mahana 109678 3169053

CHARLA INFORMATIVA

Calle 16 No. 27-37 Bucaramang;

=
Quieres saber como es el proceso de inscripeién y cudles son los programas de /5
los Centros del drea metropolitana?

Linea de atencién: 018000 910270

iESTUDIAR EN

EL SENA

ESTA DE MODA!

Lunes a viernes de 2 p.m. a 6 p.m.

Inicio: lunes 21 de abril de 2025

F iércoles 7 de mayo de 2025
Cra 7 No 4 -35 Floridablanca

I ipal de
Floridablanca, igo QR y diligencia
el formulario de preinscripcion.

ion Mu

Obligacion 6: Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccion a los Aprendices.



ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ
No. CO1.PCCNTR.7456937 de 2025. del 2025
EVIDENCIAS DEL MES DE MAYO DE 2025

=44 CJUJ 41
GarcialRoyira

ilicalcanga
Saljtaneer

Obligacién 7: Documentar en las diferentes plataformas (LMS, TERRITORIUM)
los procesos de formacién que orienta, asociado con el proyecto formativo
(portafolio de evidencias del instructor, material de apoyo bibliografico, guias de
aprendizaje, talleres aplicados y los demas documentos y recursos requeridos por
el desarrollo curricular).

Evidencia: Con el soporte del drive se piden las evidencias de los aprendices ya que no tenemos
territorium ni Zajuna para la formacidn Presenciales.

Link Evidencia VISUALIZACION DE DATOS EN POWER BI-P.V. D CAFE MADRID



ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ
No. CO1.PCCNTR.7456937 de 2025. del 2025
EVIDENCIAS DEL MES DE MAYO DE 2025
https://drive.google.com/drive/folders/1sn OZlijsHOM5K8eTpeXdrmKm-
Qn1kQT?usp=drive link

Link Evidencia: OFIMATICA BASICA- PUNTO VIVE DIGITAL CAFE MADRID
https://drive.google.com/drive/folders/1IHk-sQMZx55P uiYzQFYpPIV5wpuhxjN?usp=drive link

SE LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
7/\T TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES GESTION DE LA INFORMACION

RED TECNOLOGICA
Modelo de TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, DISENC Y DESARROLLO DE SOFTWARE

Majora Continua

DISENO DE ACCIONES DE FORMACION COMPLEMENTARIA

CODIGO: DENOMINACION DEL PROGRAMA
21730067 INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET
VERSION: SECTOR DEL PROGRAMA:

1 COMERCIO

Vigencia del Fecha inicio Programa: 22/04/2010

Pragrang Fecha Fin Programa: El programa alin se encuentra vigente
DURACION

MAXIMA 40 haras

JUSTIFICACIGN: | SE CREO PARA BRINDAR PERSONAL CAPACITADO PARA EL DESEMPENO LABORAL, AL
* | SECTOR PRODUCTIVO DE LA ECONOMIA NACIONAL

REQUISITOS DE [ -Carta de presentacion expedida por la comunidad.
INGRESO: -Curmnplir con el tramite de seleccion definido por el Centro

Centrada en la construccion de autonomia para garantizar la calidad de la formacion en el marco
de la formacion por competencias, el aprendizaje por proyectos y el uso de técnicas didacticas
activas gue estimulan el pensamiento para la resolucion de problemas simulados y reales;
soportadas en el utilizacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion, integradas, en
ambientes abiertos y pluritecnolégicos, que en todo caso recrean el contexto productivo y vinculan
al aprendiz con la realidad cotidiana y el desarrollo de las competencias.

ESTRATEGIA Igualmente, debe estimular de manera permanente la autocritica y la reflexion del aprendiz sobre
METODOLOGICA: | €l gue hacer y los resultados de aprendizaje que logra a traves de la vinculacion activa de las
cuatro fuentes de informacion para la construccion de conocimiento:

COMPETENCIA
CODIGO: DENOMINACION

220501032 ANALIZAR LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL SISTEMA
DE INFORMACION

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIPCION

17/07/2310:33 Pagina 1 de 2

sE LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
7AV TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ LAS COMUNICACIONES GESTION DE LA INFORMACION

RED TECNOLOGICA
Modela de TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, DISERO ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE

Majora Continusa

UTILIZAR UN LENGUAJE DE PROGRAMACION ORIENTACION A EVENTOS ¥ MANEJADOR DE BASE DE DATOS,
COMBINADOS CON HERRAMIENTAS OFIMATICAS DE CUERDO CON LS NECESIDADES DEL CLIENTE

3. CONOCIMIENTOS
3.1. CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

MANEJO DE WINDOWS XP
MICROSOFT WORD 2007
MICROSOFT EXCEL 2007
MICROSOFT INTERNET EXPLORER

MR ARSI AR T U e e e

' B e % w0 @ @

R
ju]}



https://drive.google.com/drive/folders/1sn_OZlijsHQm5K8eTpeXdrmKm-Qn1kQT?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1sn_OZlijsHQm5K8eTpeXdrmKm-Qn1kQT?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1lHk-sQMZx55P_uiYzQFYpPlV5wpuhxjN?usp=drive_link

ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ
No. CO1.PCCNTR.7456937 de 2025. del 2025
EVIDENCIAS DEL MES DE MAYO DE 2025

Obligacién 08: Entregar oportunamente los informes requeridos, sobre las
acciones encomendadas y los productos resultantes de procesos de aprendizaje,
desarrollados por los aprendices a quienes imparte Formacion Profesional
Integral.

Acciones realizadas: Entrega de informe mensual contra actual y financiera con
los soportes de documentacién de la ejecucion del objeto contra actual.

Obligacién 09: Atender la formacion titulada y apoyar la formacion
complementaria, segun las necesidades del Centro de Formacion.
Acciones realizadas: No se atendi6 formacion titulada en el mes de marzo.

Obligacién 10: Acreditar el pago mensual de las obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral (salud, pension y ARL) como trabajador independiente,
dentro de los plazos establecidos en el Decreto 1990 de 2016 Articulo 3.2.2.1. y
lo contemplado en la Ley 1955 de 2019, articulo 244, que permite la posibilidad
gue los contratistas coticen su seguridad social mes vencido. La demora en la
entrega de los soportes de pago mensual de estas obligaciones, sera causal para
el aplazamiento del pago de los honorarios respectivos hasta que se dé el cabal
cumplimiento de las obligaciones anteriormente sefaladas. La persistencia en el
incumplimiento de esta obligacion por parte del CONTRATISTA, sera causal para
la declaracion de

incumplimiento y caducidad administrativa.



ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ
No. CO1.PCCNTR.7456937 de 2025. del 2025
EVIDENCIAS DEL MES DE MAYO DE 2025
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ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ
No. CO1.PCCNTR.7456937 de 2025. del 2025
EVIDENCIAS DEL MES DE MAYO DE 2025

Obligacién 11: Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio
del SENA o de otras entidades o de particulares. puestos al servicio de la entidad
y que le hayan sido entregados para el desarrollo del objeto del contrato, por lo
gue son sujetos de control y vigilancia. En consecuencia, deberan dar cuenta
sobre la entrega de los bienes al supervisor y/o interventor del contrato respectivo
y a los érganos de control fiscal y disciplinario, de ser procedente.

Acciones realizadas: Diligenciamiento formato de uso de espacios en los
laboratorios prestados para ejecucion de formacion.

Codigo F-TIC-1400-238,37-038

a
"H: SO DE ESPACIOS N LS PusTos | L L2
T DIGITALES Facha aprohocion: Junio-29-2022
Pagna 1 a1

Eslin kate il s ol i rcii i of s o s aspeaion ol puntn dighil por entid s aekrins @ b Adesntiracion Municizal
1 LA RS Gunt Nisgumaten naaii ackuidacin no guslonadas gor ki punios dolales

Fichio diz sokciud: 14 de marzo de 2035

DATOS DEL SOLICITANTE:

Farsona Malura 3 | Persona Juridica |

:‘;1‘:&?" Rusaba Esther Pedraza Minde:

Hombre de &

Enikiad SEHA

Cange: Insincton | CC UMM | 37,864,354 de Bucammanga

Calutar: 3200 ZIETS | Comen decimnicn: | pedasamendaarosaltaisiher SPgmail com

HOMBRE DEL PUNTO DNGITAL SOUCITADC: Pumio digital S

FECHA ¥ HORARID REQUERIDD: Inicio 01 di bl ha 22 da ot joenada Mafiang de & 00am -12.00m
TEMS: NSERD PAGINA WEB MEDIANTE LA PLATAFORMS WORDPRESS

CANTIOAD DE PARTICFANTES: 30

SALA SOLICITADA
Capaciackn | Acroena Servicios Complementanos
Emenamisnin " InkerraUinnmmcicn

ACTIVIBAD PROCAAMADA
Retnian | |C.1:\1cua.:nn | F] |'.1Ir:' | |i.'.l1'a,_i.'.u.'|‘?

RECOMENDACKINES:

= Mo mncadir i copacidad del espacio soliciado

= Esul profhitito ol consuma de almenios, cigamilo y babidss scohdlcas

= Al eming & wenio k& persona responsable deberd hacer enirega del espacis en iguains. condoiongs
£ s b TRCibi. Iqualmente sucadierd con s equipos facltados pora la acthidad

= El buen uso de los aspacios y los equipes garontiza o calidad da su acividad.

= Todos los asislenins detan cwmplr con os poicoios de baoseguridad vigenins eswablocidos en (o
resoiuCn Mo B6S di 2120 del Minstario de Sakud y Proleccin Sodal

= Todos los asisimimes debardn cumphr con ks poliicns de uso esinblecidas pars ks punios digisiks

Mariliesio bajo gravedad de jurameno gue por o présiamo & los espacics dol pumo digital fo estoy
recibiendo algan bireficio poordmics, CONTAEIRSIACion, Nl & encuenira includo e alguna reacin
coniracbual donde s tenga estimado el valor del espacio solicitado, asi mismo, Riegan participants esti
diand Ahguna FemUnETacitn ccondmica para o desamollo de la actividad.

FIRMA SOLICITANTE

Wt L s g Ao doraf £ s cl CLTSno Bk PSR reus Far b apeatunn d L F e £ 4 gesarsda ol redia 45 Un caTea
R e e 5l LI B OGRS Con b ceoR ciones u sbids s an o sicsa 7 o b Ly 527 de |60

Obligacion 12: Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor
del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato.
Acciones realizadas: Se presentan todas las evidencias solicitadas por el
coordinador académico.



ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ
No. CO1.PCCNTR.7456937 de 2025. del 2025
EVIDENCIAS DEL MES DE MAYO DE 2025

Evidencia: Correo electronico solicitud entrega informe para cuenta de cobro.

3 /‘\
= M Gmail Q tramite x g% e &+ = @
@
€ @ o0 m 8 8 i +} Summarize
2 0]
o* TRAMITE CUENTAS MES DE ABRIL Recibidos x =]
- lon 7 abr #285.m (hace bdivs) g a
i, Liga, Yazmin, Fablc, ngrd, Sergic, Daniel Marla, orge, Helmunth, barlyn, Bty Viadimir, Angeli, Claudis, Sandra, Marla, Fredy, Leidy, Nehemy, Duby, Adriar ~ @
o
o* B Traciuit al esparol x .
-
+ Corclal Saludo, Contratistas o
atents me permito informar cue Ia recepeién de cuentas de cobro delos contratos de prestacién P el pago corr almes de abril serd en el lapso detiempo
o desdle el 10 de abri de 2075 hasta el 13 de abril del 205, fecha méxima par la validacion de las mismas desde el érea cecuentas,
Fecha pars archivo GF: 2L deabrl del 2075, Recordsr expedr planilla sic contratista con fechs completa
Fecha pars archivo GC: 30 de abril del 2075 @
p
Fecha mes de febrerc: 21 ce abril del 2075 Recordar expecir planilla sic contratists con fecha completa
Fecha N
+
Agra
EY
>
= . . ” = z = [T —
im0 Busear . Be % -~ € ¢ @ £ COPMXN +1.28% A T W& BP0, B

Obligacién 13: Presentar por medio de la plataforma Secop II, los informes
mensuales de actividades junto con las cuentas de cobro en las fechas
establecidas por la Entidad, a efectos que las mismas sean canceladas dentro del
mes. Las cuentas de cobro que sean presentadas de manera extemporanea o por
fuera del calendario estimado por la Entidad, se tramitara en el siguiente mes. El
Sena no respondera por retenciones o descuentos que se realicen a los
contratistas por causa de la presentacion tardia de las cuentas de cobro.
Acciones realizadas: Presentar los informes para cuenta de cobro mes a mes.
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VER CONTRATO
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EE T RREE Forcertaje  Recepoion de arficulos

Documertos el cantrata
Plan de Pagos

Informacién presupLestal
£Se requieren emisiones de cidigos de

7") Ejecucidn del contrato autorizacignr  C > 2C
Madificaciones del Cantrata Identificacion de pago Himero de factura  Fecha de emision Fecha de recepeion WValor total de lafactura  Estado
Incumplimientos Paga 001 o 1700202025 7:S0:00 AM (7C-05.00)  17/0202025 12:00:00 PM (76050 2753706 pesas  Pagada Detalle
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Pago 002 002 25 dias de fismpo transcurrido 27 dias de fismpo transcurridn 4509510 pesos  Pagadn Detele
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Crear
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Deseripeion Hombre del archivo Cargado por
922510 RP 9225 pulf 922510 RP 9225 pdf Comprador Descargar  Detalle @
PEDRAZAMENDEZ ROSALBA ESTHER ARL pef PEDRAZAMENDEL ROSALBA ESTHER ARL pelf Comnprador Descargar Detalle

Borrar | Cargar nuevo
‘

et

Cancelar < || Evaluacisn de |a Enfidad Estatal | X

@VORTAL20M@ Téminos de uso  Normativa Soparte rameto  Ayuda | Espafil (Colombi. v

ot 02 Lunes a Viemes 7:00 am 2 7:00 pm

Obligaciéon 14: Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional, cuando sea
requerido para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las
ordenes de viaje, de acuerdo con los términos y lineamientos del SENA, una vez
culminado el desplazamiento.

Acciones realizadas: En el mes no tuve desplazamientos fuera del area
metropolitana de Bucaramanga.

Obligacién 15: El instructor (contratista) debera contar con la disponibilidad para
atender las fichas programadas de acuerdo a la necesidad de la Entidad
Acciones realizadas: Se inicia formacién a las fichas asignadas
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Obligacion 16: Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual.
Acciones realizadas: Visitas realizadas a los puntos donde se concentran
poblacion Vulnerable (DESPLAZADOS).

Visita sector Norte urbanizacion Puente Narifio, poblacién Desplazada con el
administrador del punto vive Digital Café Madrid-Enlace poblacion victimas-
oficina TIC- Alcaldia de Bucaramanga
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Reunién con la alcalida de Bucaramanga en el punto Vive Digital café Madrid en
el municipio de Bucaramanga, poblacion desplazada.
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