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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Aguachica-Cesar, Agosto del 2020

Sefior (a)

JOSE ALEJANDRO OROZCO OCHOA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 1338602
COORDINADOR ACADEMICO

Centro Agroempresarial

Aguachica

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
mes Agosto del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR. 1338602 del afio 2020

FAYSAR NAYIB TORRES GAMARRA, identificado con la cédula de ciudadania No. 84.452.533 de
Santa Marta en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa de Articulacién con la Media -
Doble Titulacién, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de VEINTINUEVE MILLONES
DOSCIENTOS VEINTE MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS MCTE. ($29.220.345) COP
incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 1) UN PRIMER PAGO EN EL MES DE
FEBRERO POR VALOR DE DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS
NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE. (2.656.395), 2) NUEVE (9) PAGOS IGUALES EN LOS MESES DE
MARZO A NOVIEMBRE POR VALOR DE DOS MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y UN MIL
QUINIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE. (2.951.550) CADA UNO.

Plazo de ejecucion: sera hasta el 30 de noviembre de 2020
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OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor en el darea de
MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS para impartir formacion profesional integral presencial en

el m

arco del

Programa de Articulacién con

la Media-

Agroempresarial en el departamento del Cesar.

Doble Titulacién del

Centro

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Orientar la Formacién de
aprendices en el drea, en
las competencias, los
resultados de aprendizaje
y las actividades de los
proyectos de formacién
programados, dentro de
los tiempos que cada
accion, se determine por
del de

formacién.

parte centro

Impartir la formacién
profesional en los programas de
articulacion con la media de
manera virtual y
desescolarizada por medio de
whasap-zoom-territorium-blog

de

institucional- Grupos

Facebook -meet

FICHAS: 1859039-1859044-
MANTENIMIENTO DE
MOTOCICLETAS

NOMBRE DEL PROYECTO

Mantemiento preventivo a
motocicletas menores a 200 cc

FASE: Ejecucion

ACTIVIDAD
Realizar

DE
actividades

PROYECTO:
de
mantenimiento de los sistemas
de
motocicletas de acuerdo con

componentes las

parametros y procedimientos
del fabricante

COMPETENCIAS

Capture de pantallas de
actividades, anexo en el
informe y compartidas en
el Drive

https://drive.google.com/driv

e/u/6/folders/19Wsc5sGJoal0

PnAJ-AVQGeN8MSuPsMAq

Complementaria
https://drive.google.com/driv

e/u/6/folders/1FtQbsHr44efz

cK3B1k0QK9-ffKhK4-hx

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Corregir fallas y averias de los
sistemas componentes de las
motocicletas de acuerdo con
pardmetros y procedimientos de
fabricante

RESULTADOS

Evaluar estado y
funcionamiento del sistema
eléctrico de la motocicleta de
acuerdo con procedimiento del

fabricante

FICHAS: 2063872-2063874-
MANTENIMIENTO DE
MOTOCICLETAS Y
MOTOCARROS

NOMBRE DEL PROYECTO
Mantemiento electromecdanico
en motocicletas y motocarros

ACTIVIDAD DE PROYECTO
Conocimiento  general del
funcionamiento y las partes de
una motocicleta, gestiéon de
locaciones equipos y
herramientas del taller

COMPETENCIA

Acondicionar motocicletas de
acuerdo a procedimientos
técnicos y normativas

RESULTADOS

Inspeccionar los sistemas de las
motocicletas de acuerdo con
procedimientos y parametros
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del fabricante y normas de
seguridad y salud en el trabajo

COMPLEMENTARIOS

Ficha: 2175090 -
MANTENIMIENTO DE
MOTOCICLETAS DE

PROPULSION ELECTRICA

COMPETENCIA

Reparar fallas de propulsidn
eléctrica de acuerdo con
parametros técnicos vehiculares

RESULTADOS

Corregir fallas del sistema de
propulsion eléctrica de las
motocicletas de acuerdo con
pardmetros y procedimientos
del fabricante, normas de
seguridad y salud en trabajo.

Evaluar estado y
funcionamiento de las
motocicletas de propulsidon
eléctrica de acuerdo con
procedimientos y parametros
del fabricante.

Reconocer los componentes de
las motocicletas de propulsién
eléctrica de acuerdo con los
procedimientos y parametros
del fabricante.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Ficha: 2167606 -
MANTENIMIENTO DEL SISTEMA
DE INYECCION DE
COMBUSTIBLE EN
MOTOCICLETAS
COMPETENCIA:

Reparar sistema de combustible
de acuerdo con procedimientos
y parametros del ciclo otto

RESULTADOS

Alistar herramientas, equipos y
manuales del sistemas de
combustible de acuerdo con
pardmetros del fabricante vy
lineamiento de la empresa.

Corregir fallas del sistema de
combustible de acuerdo con
procedimientos y parametros
del fabricante, normas de
seguridad y salud en el trabajo y
normas ambientales.

Diagnosticar el sistema de
alimentacion de combustible
segun procedimientos v
parametros del fabricante,
normas de seguridad y salud en
el trabajo.

Poner a punto el sistema de
alimentacion de combustible de
acuerdo con procedimientos y
parametros del fabricante,

GTH-F-062 V.06
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normas de seguridad y salud en
el trabajo y normas
ambientales.

2. | Planear vy ejecutar el | Ejecutar las actividades de | Capture de pantallas de
desarrollo curricular del | acuerdo a las guias de | ejecucion de la formacion
programa (s) que se le | aprendizaje utilizando recursos | (Talleres, actividades
asignen durante la | didacticos (talleres, trabajos | desarrolladas en los
ejecucion de su contrato | escritos, videos tutoriales) para | programas de formacién)
(Proyecto de formacion, | el desarrollo del programa de
Planeacién pedagodgica y | formacién a través de whasap- https://drive.google.com/driv

e/u/6/folders/19Wsc5sGJoal0
los recursos didacticos | zoom- territorium —meet-grupos PAJ-AVQGEN8MSUPSMAG
gue incluyen guia de | de Facebook
aprendizaje, material de
apoyo a la formacion e Complementaria
instrumentos de | pesarrollar  talleres,  videos | https://drive.google.com/driv
evaluacion). tutoriales para el desarrollo de | e/u/6/folders/1FtQbsHr44efz

los cursos complementarios ck3B1k0QK9-ffKhK4-hx

3. | Identificar los aprendizajes | No se realizé este mes, porque | No se adjunta evidencias
previos, estilos y ritmos de | no ingresaron aprendices
aprendizaje del aprendiz | nuevos
gue ingresa al proceso
formativo, de acuerdo con
los lineamientos
institucionales.

4. | Participar en el proceso de | Se realizd en el inicio de la | No se adjunta evidencias
induccion de los | formacién
aprendices.

5. | Realizar seguimiento a los | Socializar mediante  videos | Captures de whasap
aprendices en  etapa | tutoriales y herramientas
productiva en su sitio de | digitales en que consiste el
trabajo y seguimiento a la | proyecto de etapa productiva
bitacora virtual del | Fichas: 1859039 - 1859044 -
aprendiz cuando le sean | 2063872 — 2063874-
asignados.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Llevar control de las
inasistencias de los de los
aprendices a la formacidn,
registrar en el aplicativo
institucional las
inasistencias y reportar a
la coordinacién académica
las novedades para
aplicacion del reglamento

del aprendiz.

Registrar inasistencias en el

aplicativo sofia plus de los
programas de formacion

articulada con la media, por
medio de formato de Excel

tomada asistencia virtualmente

Registro de inasistencias en
sofia plus

Formato Excel

Asociar los aprendices a la

Asociar aprendices a la ruta de

Aplicativo sofia plus

ruta de aprendizaje en el | aprendizaje de los cursos
aplicativo institucional una | complementarios
vez el aspirante esté en | Ficha: 2167606 -
estado matriculado y | MANTENIMIENTO DEL SISTEMA
verificar con el reporte | DE INYECCION DE
gue todos aparezcan en | COMBUSTIBLE EN
formacion. MOTOCICLETAS
Ficha: 2175090 -
MANTENIMIENTO DE
MOTOCICLETAS DE
PROPULSION ELECTRICA
Emitir los juicios de | Emitir juicios evaluativos | Reporte de juicios
evaluacién con base en la | aprendizaje de los cursos | evaluativos en el aplicativo
valoracion de las | complementarios sofia plus
evidencias de aprendizaje | Ficha: 2167606 -
y registrarlas en los | MANTENIMIENTO DEL SISTEMA
aplicativos institucionales | DE INYECCION DE
(administrativo y | COMBUSTIBLE EN
académico), maximo tres | MOTOCICLETAS
(3) dias después de | Ficha: 2175090 -
alcanzado el resultado de | MANTENIMIENTO DE
aprendizaje. MOTOCICLETAS DE
PROPULSION ELECTRICA
Usar y gestionar las | Utilizar la plataforma | Capture de pantallas de las
diferentes plataformas | Territorium para apoyo a la | plataformas utilizadas este

tecnolégicas

formacion, aplicativo Sofia plus
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institucionales de apoyo
académico y
administrativo relacionado
con su rol, actualizando y
registrando de manera

veraz y oportuna cada una

para el registro de inasistencias,
redes sociales y medios de

comunicacién virtual para la
ejecuciéon de la formacion
mediante actividades

desescolarizadas

mes.

de las acciones que
integran el proceso
formativo.
10. | Participar en la | Se participod en la reunién Captures de pantalla de
formulacion de proyectos | convocada por el Centro reuniones realizadas
de investigacion aplicada, | Agroempresarial con el fin de
innovacion pedagogica v | socializar la estrategia
desarrollo tecnolégico, de | SENNOVA, su misién y los
interés institucional | grandes retos que enfrenta la
SENNOVA. humanidad, ademas ir
preparandonos para las
proximas convocatorias 2021,
aunque no han llegado los
lineamientos la intencion es ir
realizando avances.
11. | Participar en los equipos, | Participar a las reuniones Capture de pantallas de las

grupos, comités,
proyectos y demas
instancias institucionales

gue lo requieran.

establecidas por el subdirector
y el lider del programa de
Articulacion con la media para
tratar temas relacionados con la
ejecuciéon de la formacion como
situaciones manifestadas por los
aprendices, estrategias
implementadas por los
instructores, estrategias
disefiadas por el equipo,
Planeacidn socializacion
estrategia articulacién vigencia
2021 con estudiantes de grado 9
A traves del programa join

reuniones realizadas

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Microsoft teams meeting

12.

Desplazarse a otras

ciudades o municipios
diferentes al domicilio
contractual para el

del

contrato, en caso de que

cumplimiento

se requiera.

No realizaron

desplazamientos

se
en este

periodo por decreto
presidencial

COVID-19

emergencia del

No aplica.

13.

Presentar el reporte de
eventos en SOFIA PLUS
(Programacion con visto
bueno del coordinador
académico o misional) en
los dias establecidos por el
centro, al supervisor
correspondiente 'y los
demas soportes
para la

legalizacion del pago.

requeridos

Se presentd los documentos
solicitados: Informe mensual de
ejecucién contractual, soporte
de pago
Planilla para pago de contratos
por concepto de honorarios y/o
de

personales, adjuntar el reporte

seguridad  social,

prestacion servicios

de horas Sofia plus.

Archivos GF- GC soportados
en Secop I

14.

Llevar y mantener
actualizado el portafolio
de del

instructor segun lo indica

evidencias

la guia para desarrollar
procesos formativos.

Llevar actualizado el Portafolio
del instructor de acuerdo a las
recomendaciones del supervisor
de
actividades

contrato, soportando
desarrolladas

durante el mes de Agosto

Evidencias soportadas en el
portafolio del instructor
https://drive.google.com/driv
e/u/6/folders/19Wsc5sGJoal0
PnAJ-AVQGeN8MSuPsMAqg

Complementaria
https://drive.google.com/driv
e/u/6/folders/1FtQbsHr44efz
cK3B1k0QK9-ffKhK4-hx

15.

Responder por la custodia
y buen uso de equipos,
bienes e inventario
asignado a su cargo o
puestos bajo su cuidado,
que el centro o la
institucion articulada le

facilite para el desarrollo

Se realizo mantenimiento a las
herramientas del taller como
prensa hidraulica-
comprensores de la Institucion
Maria

Educativa Jose

Camposerrano

Evidencia fotografica

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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de su objeto contractual y
hacer entrega formal de
acuerdo con los
lineamientos

institucionales.

16.

Apoyar los procesos de
Aseguramiento de Ia
calidad cuando la entidad
lo requiera.

No fui requerido para este mes
apoyar procesos

No se adjunta evidencias

17.

Apoyar la planeacion y el
alistamiento de los
materiales de formacion,
propios de su adrea vy
apoyar los procesos de
y/o
técnica de la supervisién

evaluacién parte

de la adquisiciéon de
y/o

cuando la

servicios
entidad lo
requiera de acuerdo con la
ley 1474 de 2011 vy
requerimiento de la

bienes

institucion.

No fue solicitado mi apoyo para
el mes de Agosto

No se adjunta evidencias

18.

Adoptar en la formacién
las diferentes estrategias
pedagdgicas que la
entidad dispone como
son: Worldskills, Senasoft,
Bootcamp, cocina

gourmet, entre otras.

Utilizar estrategias pegagogicas
en la ficha: 1859044-
Mantenimiento en
Motocicletas, con el fin de
incentivar a los aprendices a
través de una actividad donde
hubieron 4 ganadores los cuales
recibieron un premio por su
participacién y motivacion a la
entrega de la actividad

Captures de pantalla

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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19. | Participar en procesos de | Utilizar las redes sociales para | Captures de pantallas de
promocién y divulgacidon | la divulgacidon de los programas | Redes sociales
de la oferta educativa, | ofertados por el Centro | Whasap
servicios y actividades de | Agroempresarial de  cursos
divulgacion tecnoldgica | complementraios,
programada por el Centro.
20. | Participar en las labores | No aplica por trabajo en casa No se adjunta evidencias
de montaje y puesta en
marcha de equipos vy
maquinaria utilizados en la
formacion profesional
integral, cuando ésta sea
requerida.
21. | Rendir oportunamente los | Presentar Informe mensual con | Archivos GF Y GC subidos al
informes requeridos sobre | los documentos solicitados Secop Il
las acciones
encomendadas y los
productos resultantes de
procesos de formacién
profesional.
22. | Solicitar oportunamente | No aplica por trabajo en casa No se adjunta evidencias
los elementos necesarios
para desarrollar
eficazmente su  labor
técnicopedagdgica.
23. | Incorporar las tendencias | Realizar actividades por medio | Captures de pantalla de
tecnolégicas, pedagdgicas | de las diferentes tendencias | plataformas utilizadas
y de gestion a las | tecnolégicas donde el aprendiz
estructuras  curriculares | pueda interactuar sobre el
por competencias | programa de formacion
laborales de las diferentes | utilizando medios tecnolégicos
acciones de formacién | whasap-meet-territorium-zoom-
profesional. facebook
24. | Asegurar la organizacion, | No aplica por trabajo en casa No se adjunta evidencias

mantenimiento y
adecuada utilizacion de los

GTH-F-062 V.06
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recursos que hay en su
ambiente laboral.

25. | Presentar agendas e | No se presentaron No se adjunta evidencias
informes de legalizacién | desplazamientos por trabajo en
correspondientes a las | casa
ordenes de
desplazamiento, cuando a
esto se diere lugar, en un
plazo maximo de 5 dias,
posteriores a la
finalizacion de la comision
26. | Atender oportunamente | Se atendio el requerimiento del | Captures de pantalla
los requerimientos que | supervisor de contrato del
haga el supervisor del | manejo de la plataforma
contrato y  presentar | Territorium como del instructor
informes mensuales de la | y aprendiz
ejecucién del contrato.
Presentar informe mensual de
ejecucidn contractual y demas Documentos requeridos
soportes al supervisor de soportados en el Secop I
contrato en las fechas
estipuladas.
Realizar curso de DISENO DE
ESTRATEGIAS DIDACTICAS Actividades desarrolladas
ACTIVAS PARA LA FORMACION
PROFESIONAL
27. | Aplicar al proceso vy |Se aporto certificado de Ila | Sigep
aportar la certificacion de | competencia laboral en el | Secop il

la Norma de Competencia
Laboral para la funcion de
instructor, con  plazo
maximo a 30 de junio de
2020, o

ejecucién del contrato si el

durante la

inicio de ejecucidon se da
posterior a esta fecha.

momento de la contratacion

GTH-F-062 V.06
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE INICIO FINALIZACION
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la
planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”) - recibo de
pago de aportes a salud, pensiones y ARL, 2326233410 -, expedido por NUEVO SOI
correspondiente al mes de Julio del afio 2020.

Evidencias en (7) folios

Cordialmente,

FAYSAR NAYIB TORRES GAMARRA
Contratista
C.C. No. 84.452.533

Recibi a satisfaccion:
JOSE ALEJANDRO OROZCO OCHOA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 1338602
Coordinador Académico
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H AR Escribe aquf para buscar
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& cur

CHATS

Q aprendiz gildardo arenas
[X-

% CURSO COMPLEMENT...  szoaco

CURSO MOTOS ELEC... 138202

1 CURSO DE MOTOS 5.
G
3 CURSO DE MOTOS 9A...
< +57 317 7331780 sali6 del grupo

GRUPOS

H P Escribe aqui para buscar

i1 Aplicaciones @ Remedios paralah.. [l Programas Cursos..

EVIDENCIAS

x + = a
* B ¢ D
M Gmaii € YouTube @ Maps Sp Sofiaplus ) Pasos para crear im @ Nuevapestaia & FICH G
CURSO MOTOS ELEFTRICAS Q 2 X Info. del grupo

11, GA

GT 11 Chavez Lobos
W1 Love my FamILY gl

GT 11 Edinson Cuesta
v

Buenos tardes a todos apreciados alumnos.... DIOS
te bendiga...con este mensaje quiero hacerte saber
que para mi es importante que tu puedas
aprender y capacitarte cada dia, por eso,

te quiero hacer participante de un pequefo curso
sobre un tema de gran importancia como lo es *

MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS DE w

GT 11 Gonzales Castro

PROPULSION ELECTRICA *

Es un tema de gran importancia debido a que la
ciencia va aumentando cada dia, y dentro de no
mucho tiempo veremos muchas motocicletas
eléctricas circulando por esta ciudad.

Es un curso basico complementario pero de
mucho aprendizaje.

GT 11 Kevin Mosgera

GT 11 Luis d. torres N
Chomo de mi @

GT 11 Nayerlls Parada
Ventajas: Woics y mi familia @
*Aprender cosas nuevas.

*certificado por el SENA.

GT 11° Angarita Ortiz
Requisitos:

*enviarme una foto de tu targeta de identidad o

A GT 11° glelder Galvis

<=

M Gmaii € YouTube @ Maps Sp Sofiaplus @) Pasos para crearim @ Nueva pestaiia

X

CURSO MOTOS ELECTRICAS.
GM 11, GM 11, GM 11, GM 11 joel. G
muche *iamnn varemos muchas motocicletas
eléctri 13/8/2020 o por esta ciudad.
Es un curso basico complementario pero de
mucho aprendizaje.

Ventajas:
*Aprender cosas nuevas.
*certificado por el SENA.

Requisitos:

*enviarme una foto de tu targeta de identidad o
cedula

*revisar los mensajes, textos y videos que seran

enviados al gru... Leer mas e ,
= CURSO MOTOS ELECTRICAS. /

GT 11° Ortiz Lopez

(W =)
.~

Afade una descripcién del grupo rd

e Archivo

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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CHATS
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ya estamos en linea
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it
ﬁ CURSO MOTOS ELECTRICAS. ave
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3

GRUPOS
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13/8/2020

2p.m

"este video se la relaciona con la funcién y funcionamiento d los filtros d aire
en las motocicletas y automoéviles * s

10T Sergio Rojas

Gracias instru

@ Nuevapestata & FICHA 2063874...G

12/8/2020 Buenas tardes...ya vamos a.iniciar..

Join our Cloud HD Video Meeting

usO4web.zoom.us

faysar nayib torres gamarra le esta invitando a una reunién de Zoom
programada,

Tema: CURSO Y CAPACITACION COMPLEMENTARIA VACACIONAIL
Hora: 12 ago 2020 04:30 PM Bogota

Unirse a la reunién Zoom

ID de reunion: 291 093 6851
Cédigo de acceso: 9z2vbk

Buenas tardes alumnos...
les acabo d compartir el enlace del aplicativo d zoom
para los g no se pudieron conectar a.las 3:00

Hora 4:30

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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¥ carlos Andres Chaves Lobo W Juan David Badillo Trigos Badill.. (¥ Jean Carlos Gutierrez Alvarez

W Faiser Nayit ¥ Wendy Yalile Pineda Manosalva ¥ Andres Gonzélez

Estas presentando tu pantalla a los demas

<) Audio de la presentacion

X Ortiz Lopez Edwin Andres
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Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

(#' Disefio Curricular

Opciones de busqueda
(# Ejecucion de la Formacion

2063872-MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y

F lizaje Ficha d 1 £
icha de caracterizacion’ MOTOCARROS

Acondicionar motocicletas de acuerdo con

Competencia de aprendizaje*
procedimientos tecnicos y normativas

(Aprendices ]
ecto Forr
estion de Sirai T1 1007470588 CRISTIAN JOSE GUILLIN MORA Formacion
T1 1003248479 JORGE IBRAHIM HOLGUIN PRIETO Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje TI 1065869204 EDWIN CAMILO ESTRADA GARNICA Formacion
TI 1065868935 JULIO ALBERTO HERNANDEZ RODRIGUEZ Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje
TI 1065865433 OSNEIDER ESTIVEN SUAREZ RINCON Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo T11096801184 JUAN DAVID DURAN BELENO Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta T1 1091653491 DARLEY JOSEP BOHORQUEZ GUTIERREZ DE PINEREZ Formacion
T1 1104125977 DARWIN DOMINGUEZ ROBLES Formacion

uta/evaluarRuta

:36 p. m.
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Personas

Actualmente en esta reunion (47)
MB  Marcela Castro Bustos (Invit.. &

e El empleo
$ esdegodos M

A Aceneth g

CENTRO AG Alejandro Rodriguez Garcia (.. )&
AGROEM PRESARIAL A alfredo_rafael florez g

SEN NOVA _leTRUc’roRES AD  Alvaro Enrique Restrepo Do... %/

A amacanac P4

AF  Amado De Jesus Calderon F... &

® v o AE  Andrea Eljure Z
AM  ARIEL MAIGUEL (Invitado) g

CA  Camilo Ariza (Invitado) “

Carlos Mario Ariza Gallego (I...

CESAR TULIO (Invitado)
10:26 a. m.
14/08/2020

6 la grabacién. Esta reunién se estd grabando. Al unirse, da su consentimiento para que lo graben. Politica de privacidad

Personas

Actualmente en esta reunion (57)

SEMILLERO CAE 2020

LINEAS DE INVESTIGACION
BIOSENA

A Aceneth

l l

DESARROLLO AGROINDUSTRIAL DESARROLLO EMPRESARIAL INDUSTRIA, ELECTRONICA Y
Y/O AGROPECUARIA SOSTENIBLE RECURSQS INFORMATICOS

AP Alexandra Garay Paez

AF  Alfredo Florez (Invitado)

AM  ARIEL MAIGUEL (Invitada)

CA  Camilo Ariza (Invitado)

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Centro Agroempresarial - Regional Cesar

SOLDADURA INTENSIDAD HORARIA
0 o
-Simbologia e Interpretacién Grdfica de Planos 60 horas
de Soldadura
MERCADEO Y VENTAS
0
-Bdsico en Emprendimiento 40 horas
-Emprendimiento Innovador 40 horas
-Mercadeo Y Ventas 40 horas
-Servicio Al Cliente 40 horas

PRIMERA INFANCIA, PEDAGOGIA,
HABILIDADES BLANDAS
0

-Estrategias Pedagégicas para la Atencién de 48 horas
Nifios de 6 a 12 Afios

-Transiciones Exitosas Para Primera Infancia 48 horas
-Referentes Técnicos De La Educacién Inicial 40 horas
-Fortalecimiento De La Educacién Inicial 48 horas

SEGURIDAD VIAL

0
-Intervencion para la Prevencion y Seguridad Vial 40 horas
-Manejo Defensivo de Vehiculos Automotores 40 horas

centroagroempresarialcomunica.blogspot.com

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FAYSAR NAYIB TORRES GAMARRA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 01/08/2020 00:00:00

FECHA FINAL:  31/08/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2063872 - MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y MOTOCARROS.

Acondicionar motaocicletas de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativas

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Desactivar propulsion eléctrica vehicular de acuerdo con
parametros y normativa técnica.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

21/08/20 05:01 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Diagnosticar motocicletas de acuerdo con procedimientos y
parametros técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reparar motocicletas de acuerdo con procedimientos y
parametros técnicos

REPARAR SISTEMA DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS DEL CICLO OTTO

21/08/20 05:01 AM
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ALISTAR HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y MANUALES DEL SISTEMAS DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON PARAMETROS DEL
FABRICANTE Y LINEAMIENTO DE LA EMPRESA.

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS DEL FABRICANTE,
NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y NORMAS AMBIENTALES.

DIAGNOSTICAR EL SISTEMA DE ALIMENTACION DE COMBUSTIBLE SEGUN PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS DEL FABRICANTE,
NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

PONER A PUNTO EL SISTEMA DE ALIMENTACION DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS DEL
FABRICANTE, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y NORMAS AMBIENTALES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Ut|||za_r herramientas mformgtlcas de_ gcuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00
FICHA 2167606 - MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE INYECCION DE
DE APRENDIZAJE: COMBUSTIBLE EN MOTOCICLETAS

. REPARAR SISTEMA DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS DEL CICLO OTTO

ALISTAR HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y MANUALES DEL SISTEMAS DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON PARAMETROS DEL
FABRICANTE Y LINEAMIENTO DE LA EMPRESA.

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS DEL FABRICANTE,
NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y NORMAS AMBIENTALES.

DIAGNOSTICAR EL SISTEMA DE ALIMENTACION DE COMBUSTIBLE SEGUN PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS DEL FABRICANTE,
NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

PONER A PUNTO EL SISTEMA DE ALIMENTACION DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS DEL
FABRICANTE, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y NORMAS AMBIENTALES.

21/08/20 05:01 AM Page 3 of 9



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 2175090 - MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS DE PROPULSION
DE APRENDIZAJE: ELECTRICA

REPARAR FALLAS DE PROPULSION ELECTRICA DE
ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS VEHICULARES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA DE PROPULSION ELECTRICA DE LAS MOTOCICLETAS DE
ACUERDO CON PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN TRABAJO.

EVALUAR ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DE LAS MOTOCICLETAS DE PROPULSION ELECTRICA DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS DEL FABRICANTE.

RECONOCER LOS COMPONENTES DE LAS MOTOCICLETAS DE PROPULSION ELECTRICA DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS DEL FABRICANTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

FICHA 1859039 - MANTENIMIENTO DE LAS MOTOCICLETAS
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CORREGIR FALLAS DE SISTEMAS DE ALIMENTACION E
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INYECCION DE MOTORES A GASOLINA Y GAS DE ACUERDO
A PARAMETROS DEL FABRICANTE Y/O

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS DE LOS SISTEMAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COMPONENTES DE LAS MOTOCICLETAS, DE ACUERDO
CON PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE

21/08/20 05:01 AM Page 4 of 9



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREVENIR FALLAS DE LOS COMPONENTES DE LAS
MOTOCICLETAS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y
PARAMETROS DEL FABRICANTE Y NORMATIVIDAD

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2063874 - MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y MOTOCARROS.

Acondicionar motocicletas de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativas

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Desactivar propulsion eléctrica vehicular de acuerdo con
parametros y normativa técnica.

21/08/20 05:01 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Diagnosticar motocicletas de acuerdo con procedimientos y
parametros técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reparar motocicletas de acuerdo con procedimientos y
parametros técnicos

21/08/20 05:01 AM
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REPARAR SISTEMA DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS DEL CICLO OTTO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y MANUALES DEL SISTEMAS DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON PARAMETROS DEL
FABRICANTE Y LINEAMIENTO DE LA EMPRESA.

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS DEL FABRICANTE,
NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y NORMAS AMBIENTALES.

DIAGNOSTICAR EL SISTEMA DE ALIMENTACION DE COMBUSTIBLE SEGUN PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS DEL FABRICANTE,
NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

PONER A PUNTO EL SISTEMA DE ALIMENTACION DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS DEL
FABRICANTE, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y NORMAS AMBIENTALES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 1859044 - MANTENIMIENTO DE LAS MOTOCICLETAS
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CORREGIR FALLAS DE SISTEMAS DE ALIMENTACION E
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INYECCION DE MOTORES A GASOLINA Y GAS DE ACUERDO
A PARAMETROS DEL FABRICANTE Y/O

21/08/20 05:01 AM Page 7 of 9



CORREGIR FALLAS Y AVERIAS DE LOS SISTEMAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COMPONENTES DE LAS MOTOCICLETAS, DE ACUERDO
CON PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE

PREVENIR FALLAS DE LOS COMPONENTES DE LAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MOTOCICLETAS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y
PARAMETROS DEL FABRICANTE Y NORMATIVIDAD

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 156,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: FAYSAR NAYIB TORRES GAMARRA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL
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