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L M M J V S D L M M J V S D L M M J V S D L M M J V S D L M M

1 CARLOS GUTIERREZ PINTO 91273201 REPRESENTANTE LEGAL COLPATRIA SALUD TOTAL PORVENIR

2  ALEXIS RONDON MUÑOZ 13511301 INGENIERO RESIDENTE COLPATRIA SANITAS EPS PROTECCION 18/09/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

3 ALFONSO CARREÑO SANABRIA 91258842 DIRECTOR DE OBRA COLPATRIA SALUD TOTAL COLPENSIONES 18/09/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

4 JAIME NIÑO PAEZ 91245704 MAESTRO GENERAL COLPATRIA NUEVA EPS PROTECCION 1/11/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

5 IVAN GUTIERREZ PINTO 91232897 INSPECTOR DE OBRA COLPATRIA SURA EPS COLPENSIONES 18/12/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

6 MARIO ALBERTO GUTIERREZ 1102371474 AUXILIAR DE INGENIERIA COLPATRIA NUEVA EPS COLPENSIONES 18/09/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

7  JUAN NORBEY GUERRERO GARCIA 1098644710 PROFESIONAL SSTA COLPATRIA SURA EPS COLPENSIONES 18/09/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

8 CRISTIAN ORLANDO GONZALES RUEDA 1098761067 INGENIERO CIVIL COLPATRIA NUEVA EPS COLPENSIONES 18/09/2023 P P P P A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

9 HENRY ALBERTO ROJAS ORTIZ 1098780824 INGENIERO CIVIL COLPATRIA SALUD TOTAL PROTECCION 18/09/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

10 MARIA JUDIT MARTINEZ PUERTO 1096954252 INGENIERA DE CALIDAD COLPATRIA SALUD TOTAL PORVENIR 18/09/2023 P P P P A A A A A A P P P P P P A A A A A A A A

11 VALERIA VALENTINA AREVALO AMAYA 1010062605 AUXILIAR SG-SST COLPATRIA SALUD TOTAL PORVENIR 19/09/2023 P P A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

12 EDRAS HUMBERTO NIÑO ORDUZ 1094282505 INGENIERO AUX COLPATRIA SALUD TOTAL PORVENIR 7/09/2023 P P P P A A A A A A A A A A P A A A A A A A A A

13 EDRAS NIÑO CARVAJAL 5612669 TOPOGRAFO SURA NUEVA EPS PORVENIR 7/09/2023 A P P P A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

1 LUIS FERNANDO BASTO SALAZAR 1094282645 OPERARIO DE MAQUINARIA COLPATRIA SANITAS EPS COLPENSIONES 18/09/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

2 WUILXON HERIBERTO LOPEZ HERRERA 1096959012 OFICIAL DE OBRA COLPATRIA NUEVA EPS PORVENIR 25/09/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

3 MAIKOL YESUANN DELGADO HORMIGA 1005230643 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA NUEVA EPS PORVENIR 25/09/2023 NA S S S A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

4 JOSE HERNAN  DIAZ CASTELLANOS 13444433 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA SALUD TOTAL COLPENSIONES 26/09/2023 A A A A NA A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

5 HENRY YESID ORTIZ NAVARRO 1096946945 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA SALUD TOTAL COLPENSIONES 26/09/2023 NA S S S A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

6 EDIXON BORRERO VILLAREAL 1161332 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA SANITAS EPS PORVENIR 2/10/2023 NA S S S A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

7 HUGO ANGARITA PEÑA 88158326 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA NUEVA EPS COLPENSIONES 2/10/2023 NA NA NA NA A A A A A A A A A A A A A A A A A I I I

8 LUIS EUSEBIO PINZON ORTIZ 1096954148 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA SALUD TOTAL PORVENIR 2/10/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

9 ORLANDO PARRA ORTIZ 1096949057 OFICIAL DE OBRA COLPATRIA SANITAS EPS PORVENIR 2/10/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

10 SILFREDO ORTIZ ORTIZ 72240872 OFICIAL DE OBRA COLPATRIA SALUD TOTAL PORVENIR 2/10/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

11 DAVID SEBASTIAN BLANCO BLANCO 1096957312 OFICIAL DE OBRA COLPATRIA SALUD TOTAL PORVENIR 2/10/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

12 DIEGO ALEXANDER BLANCO BLANCO 1096956290 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA SANITAS EPS PORVENIR 2/10/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

13 WERNER ALDAY CORREA MOGOLLON 1098680172 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA NUEVA EPS PORVENIR 2/10/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

14 EDINSON YESID ORTIZ CARVAJAL 1098131882 CADENERO COLPATRIA SANITAS EPS COLPENSIONES 3/10/2023 NA S S S A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

15 VICTOR DAWER ORJUELA ESTEPA 79789862 OFICIAL DE OBRA COLPATRIA SALUD TOTAL COLPENSIONES 15/11/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

16 RAUL CONDE OJEDA 5613736 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA NUEVA EPS PORVENIR 17/11/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

17 LIBARDO JAIMES JAIMES 5609131 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA SANITAS EPS PORVENIR 17/11/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A I I A A A A

18 ROBERTO CASTRO PARRA 13925004 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA SANITAS EPS PORVENIR 17/11/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

19 WILMER GOMEZ CALDERON 13926575 OFICIAL DE OBRA COLPATRIA SALUD TOTAL COLPENSIONES 17/11/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

20 MICHEL SUAREZ ANGARITA 1127066876 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA NUEVA EPS PORVENIR 17/11/2023 NA NA NA A A A A A A A A A A A A A I I A A A A A A

21 CARLOS JULIO BASTO SANCHEZ 13906579 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA NUEVA EPS COLPENSIONES 21/11/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

22 GARDELINO DANTES MONTOYA CHACON 5393250 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA SALUD TOTAL PORVENIR 21/11/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

23 CRISTIAN YESID PINZON NOVA 1099662522 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA SANITAS EPS PORVENIR 22/11/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

24 DOUGLAS MORENO BELANDRIA 88241696 OFICIAL DE OBRA COLPATRIA SALUD TOTAL PORVENIR 22/11/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

25 JUAN PABLO ROJAS ESPINEL 1005230995 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA NUEVA EPS PORVENIR 29/11/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

26 RAMON BECERRA VEGA 13506523 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA SANITAS EPS COLPENSIONES 29/11/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

27 LIBARDO TUTIRA DIAZ 13922207 OFICIAL DE OBRA COLPATRIA NUEVA EPS POREVENIR 29/11/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

28 LUIS ALBERTO RODRIGUEZ 1096950619 OFICIAL DE OBRA COLPATRIA SANITAS EPS PORVENIR 4/12/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

29 YEFREY  MALDONADO BRICEÑO 1007332633 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA NUEVA EPS PORVENIR 4/12/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

30 JORGE DIAZ RINCON 13749125 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA SANITAS EPS PORVENIR 4/12/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

31 WALTER AVILA CONTRERAS 1004810533 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA NUEVA EPS COLPENSIONES 4/12/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

32  LUIS GALLEGO ROA 1096956630 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA SALUD TOTAL PORVENIR 5/12/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

33 DUWAN ORTIZ CARVAJAL 1005231392 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA SANITAS EPS PORVENIR 5/12/2023 A A A A A A A A A NA A A A A A A A A A A A A A A

34 WILSON GARCIA MORA 5609615 OFICIAL DE OBRA COLPATRIA SANITAS EPS PORVENIR 5/12/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

35 LUIS  EDUARDO PARRA 13926412 OFICIAL DE OBRA COLPATRIA NUEVA EPS PORVENIR 6/12/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

36 JAIRO GARAVITO VASQUEZ 91352609 OFICIAL DE OBRA COLPATRIA FAMISANAR COLPENSIONES 18/12/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

37 EULISES BASTO CORDERO 13906741 OPERARIO DE MAQUINARIA COLPATRIA SANITAS EPS PORVENIR 22/01/2024 NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC A A A A A A A A A

38 LEONARDO ROJAS SANGUINO 1096950590 OFICIAL DE OBRA COLPATRIA NUEVA EPS COLPENSIONES 23/01/2024 NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NA A A A A A A A A

39 FELIX RICARDO REY 13928727 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA SANITAS EPS PORVENIR 22/01/2024 NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC A A A A A A A A A

40 NIXON YESID RODRIGUEZ JAIMES 13929337 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA SANITAS EPS PORVENIR 22/01/2024 NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC A A A A A A A A A

41 JULIO ENRIQUE ORTIZ ORTIZ 1.044.605.940 OFICIAL DE OBRA COLPATRIA NUEVA EPS PROTECCION 22/01/2024 NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC A A A A A A A A A

42 WILSON JAVIER DUARTE PICO 91355833 OFICIAL DE OBRA COLPATRIA SALUD TOTAL PROTECCION 22/01/2024 NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC A A A A A A A A A

43 SADY ROBERTO BASTO MURILLO 5613984 OFICIAL DE OBRA COLPATRIA SANITAS EPS COLPENSIONES 22/01/2024 NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC A A A A A A A A A

44 SERGIO ANDRES DELGADO CASTELLANOS 1127592492 OFICIAL DE OBRA COLPATRIA NUEVA EPS PORVENIR 22/01/2024 NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC A A A A A A A A A

45 VICTOR MANUEL FUENTES MILLAN 79183413 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA SALUD TOTAL COLPENSIONES 22/01/2024 NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC A A A A A A A A A

46 FERLEY ALEXANDER FUENTES PEREZ 1096958458 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA SALUD TOTAL PORVENIR 22/01/2024 NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC A A A A A A A A A

47 ALEXIS ANTONIO SILVA REYES 13852880 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA NUEVA EPS POREVENIR 22/01/2024 NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC A A A A A A A A A

48 RAUL SANCHEZ CACERES 2087414 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA NUEVA EPS PORVENIR 22/01/2024 NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NA A A A A A A A A

49 ORLANDO SIERRA 5609425 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA SANITAS EPS COLPENSIONES 22/01/2024 NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC A A A A NA A A A A

50 WEIMAR YECID ROA QUINTERO 1099662017 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA NUEVA EPS COLPENSIONES 22/01/2024 NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC A A A A A A A A A

51 JOSE BRICEÑO PEÑA 4896352 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA SANITAS EPS PORVENIR 22/01/2024 NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC A A A A A A A A A

52 REINIS PEREZ VASQUEZ 5379357 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA NUEVA EPS PORVENIR 22/01/2024 NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC A A A A A A A A A

53 FREIMAN MOJICA SANDOVAL 1096946774 OFICIAL DE OBRA COLPATRIA SANITAS EPS PORVENIR 22/01/2024 NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NA NA A A A A A A A

54 DARLY MELISA BASTÓ DIAZ 1.098.152.038 ALMACENISTA COLPATRIA SANITAS EPS PORVENIR 24/01/2024 NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NA A A A A A A A A

55 STIVEN AFRICANO RANGEL 1.005.371.113 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA NUEVA EPS PORVENIR 29/01/2024 NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC A A A

56 NUMAEL DELGADO 5.613.551 OP. DE MAQUINARIA COLPATRIA NUEVA EPS PORVENIR 29/01/2024 NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC A A

57 JOSE  BARAJAS HERNANDEZ 13.929.589 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA NUEVA EPS PORVENIR 29/01/2024 NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC A A A

58 JUAN BOHORQUEZ SANDOVAL 13.930.506 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA NUEVA EPS PORVENIR 29/01/2024 NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC A A A

59 SANTIAGO RINCON CUADROS 13.279.613 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA NUEVA EPS PORVENIR 29/01/2024 NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC A A A

1 DIEGO CHAPARRO 1.057.593.819 OPERARIO MAQUINARIA S. BOLIVAR NUEVA EPS PORVENIR 23/01/2024 NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC A A A A A A A A

2  VICTOR  MANUEL PEÑA PEÑA 1096946096 CONDUCTOR VOLTEO S. BOLIVAR EPS SANITAS COLFONDOS 9/01/2024 NC NC NC NC A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

1 SERGIO RAMIREZ RIVERO 91232527 INGENIERO ELECTRICO COLPATRIA FAMISANAR PORVENIR 18/12/2023 NA NA NA NA A A A A A NA NA NA NA NA NA NC NC A A A A A A A

2 NICOLAS RAMIREZ 1095823577 ELECTRICO COLPATRIA NUEVA EPS PORVENIR 18/12/2023 NA NA NA NA A A A A A A A A A NA NA NA NA A A A A A A A

3 ANDERSON SIERRA BECERRA 1099303035 AYUDANTE DE OBRA COLPATRIA SANITAS EPS COLPENSIONES 28/11/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A NA NA NA NA NA A A A

1 OMAR BORREJA RANGEL 77095654 ELECTRICO POSITIVA SALUD TOTAL PORVENIR 18/12/2023 A A A A A A A A A A A A A A A NA NA NA NA NA NA NA NA NA

2 FERNANDO BANDERA ESCORCIA 1003428292 ELECTRICO POSITIVA NUEVA EPS PORVENIR 18/12/2023 A A A A A A A A A A A A A A A NA NA NA NA NA NA NA NA NA

3 MICHEL RODRIGUEZ MARTINEZ 1193559012 ELECTRICO POSITIVA NUEVA EPS PORVENIR 18/12/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A NA NA NA

4 YEISON BORRE SALAS 1065569982 ELECTRICO POSITIVA COOSALUD PORVENIR 18/12/2023 A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A NA NA NA

5 ANDRES OCHOA DURAN 19601669 ELECTRICO POSITIVA CAJACOPI PORVENIR 9/01/2024 NC NC NC NC A A A A A A A A A A A NA NA NA NA NA NA NA NA NA

6 GAINER CASTRO GUZMAN 1102722419 ELECTRICO POSITIVA FAMISANAR PORVENIR 9/01/2024 NC NC NC NC A A A A A A A A A A A NA NA NA NA NA NA NA NA NA

1 ORLANDO  DUARTE CARRILLO 13925967 ORNAMENTADOR S. BOLIVAR EPS SANITAS PORVENIR 30/10/2023 NA NA NA NA A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

2
PABLO UYABAN MORENO 13925704 ORNAMENTADOR S. BOLIVAR EPS SANITAS PORVENIR

30/10/2023 NA NA NA NA A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

3 RODOLFO DUARTE CARRILLO 13924708 ORNAMENTADOR S. BOLIVAR NUEVA EPS COLPENSIONES 30/10/2023 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

4 ISAIAS DELGADO JIMENEZ 13929726 ORNAMENTADOR S. BOLIVAR EPS SANITAS PORVENIR 16/11/2023 NA NA NA NA NA A A A A A A A A A A A A A A A A A A A

5 CRHISTOPHER ARTEAGA RODRIGUEZ 6626253 ORNAMENTADOR S. BOLIVAR NUEVA EPS PORVENIR 23/01/2024 NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC NC A A A A A A A A

1
JUAN PABLO CASAS CARDONA 1007542250 INGENIERO MECANICO SURA SANITAS COLPENSIONES 4/01/2024 NA NA A A NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

2
LUIS ALFREDO GUERRERO LOPEZ 94544139 OPERARIO MAQUINARIA SURA SANITAS PORVENIR 4/01/2024 NA NA A A NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

3
DARIAN RODRIGUEZ GONZALES 1114879026 AYUDANTE SURA NUEVA EPS PORVENIR 4/01/2024 NA NA A A NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

4
 JULIETH SANDRA SALAZAR 1114887044 TECNICO SST SURA COOSALUD PORVENIR 4/01/2024 NA NA A A NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

5
NOLBERTO VARELA ORTIZ 6390650 OPERARIO MAQUINARIA SURA SERVICIO OS COLPENSIONES 4/01/2024 NA NA A A NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

P= PERMISO I=INCAPACIDAD NO SE LABORA S: SUSPENDIDO 

PERSONAL FLOTANTE

CONVENCIONES: NC = NO CONTRATADO AUN R=retirado A= ASISTIÓ NA= NO ASISTIÓ

SUBCONTRATISTA METALICA EL SOL

SUBCONTRATISTA  TIELEC INGENIERIA  SAS

SUBCONTRATISTA  ORTIZ ARANGO CONSTRUCCIONES SAS

SUBCONTRATISTA  ELECTRICOS.

PERSONAL  DE  OBRA

 FECHA DE INGRESO  

MES: ENERO 2024 

OBSERVACIONES

PERSONAL ADMINISTRATIVO

FECHA DE ACTUALIZACION: 02/10/2023

N° NOMBRE CEDULA CARGO ARL  EPS  FONDO DE PENSION 

 

CONSORCIO DE GARCIA ROVIRA CODIGO SST-F-011

ADECUACIÓN DE LA ESTRUCTURA FÍSICA DE LA ESE REGIONAL GARCÍA ROVIRA MÁLAGA SANTANDER. VERSION 1

CONTROL ASISTENCIA DE PERSONAL FECHA sept-23
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MECANISMO O FORMA DEL ACCIDENTE:                                                                                                                                (7) EXPOSICIÓN O CONTACTO CON LA ELECTRICIDAD
     (1) CAÍDA DE PERSONAS                         (4) ATRAPAMIENTOS                                                                                         (8) EXPOSICIÓN O CONTACTO CON SUSTANCIAS NOCIVAS
     (2) CAÍDA DE OBJETOS                            (5) SOBREESFUERZO, ESFUERZO EXCESIVO O FALSO MOVIMIENTO             O RADIACIONES  O SALPICADURAS
     (3) PISADAS, CHOQUES O GOLPES        (6) EXPOSICIÓN O CONTACTO CON TEMPERATURA EXTREMA                 (9) OTRO:

PARTE DEL CUERPO APARENTEMENTE AFECTADO:
        (1)      CABEZA               (3) TRONCO                                                      (3.32) TORAX                                          (4.46) MANOS                                        (6) UBICACIONES MÚLTIPLES
        (1.12) OJO                       (Incluye espalda, columna vertebral,                (3.33) ABDOMEN                                     (5)      MIEMBROS INFERIORES          (7) LESIONES GENERALES       
        (2)      CUELLO                 médula espinal, pelvis)                                    (4)      MIEMBROS SUPERIORES           (5.56) PIES                                                   U OTRAS

TIPO DE LESIÓN:
       (10) FRACTURA                                                                                          (41) HERIDA                                                                               (80) EFECTO DEL TIEMPO, CLIMA U OTRO 
       (20) LUXACIÓN                                                                                           (50) TRAUMA SUPERFICIAL (Incluye rasguño, punción             RELACIONADO CON EL AMBIENTE
       (25) TORCEDURA, ESGUINCE, DESGARRO MUSCULAR, HERNIA            o pinchazo y lesión en ojo por cuerpo extraño)                     (81) ASFIXIA
        O LACERACIÓN DE MÚSCULO O TENDÓN SIN HERIDA                       (55) GOLPE O CONTUSION O APLASTAMIENTO                  (82) EFECTO DE LA ELECTRICIDAD
       (30) CONMOCIÓN O TRAUMA INTERNO                                                  (60) QUEMADURA                                                                     (83) EFECTO NOCIVO DE LA RADIACIÓN
       (40) AMPUTACIÓN O ENUCLEACIÓN (exclución o pérdida de ojo)          (70) ENVENENAMIENTO O INTOXICACIÓN AGUDA              (90) LESIONES MÚLTIPLES
                                                                                                                             O ALERGIA                                                                                (99) OTRO:

INDIQUE CUAL SITIO:
          (1) ALMACENES O DEPÓSITOS                              (4) CORREDORES O PASILLOS                                                               (7) OFICINAS       
          (2) ÁREAS DE PRODUCCIÓN                                  (5) ESCALERAS                                                                                          (8) OTRAS ÁREAS COMUNES
          (3) ÁREAS RECREATIVAS O DEPORTIVAS           (6) PARQUEADEROS O ÁREAS DE CIRCULACIÓN VEHICULAR           (9) OTRO:

NÚMERO IDENTIFICACIÓN

TIPO DE IDENTIFICACIÓN
CC         CE          NU          PA           TI        CD        SC        PE        PT     

TIPO DE IDENTIFICACIÓN
NIT        CC        CE        NU        PA       CD        SC        PE        PT        

SEDE PRINCIPAL - NOMBRE 
DE LA ACTIVIDAD 
ECONÓMICA

TIPO DE VINCULACIÓN LABORAL
(1) EMPLEADOR        (2) CONTRATANTE         (3) COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO

INFORME DE ACCIDENTES DE TRABAJO DEL EMPLEADOR O CONTRATANTE

El informe de accidentes de trabajo deberá diligenciarse en forma completa, por parte del empleador, contratante o de 
sus respectivos representantes o delegados, sus variables no podrán ser modificadas por persona o entidad alguna.

HUBO PERSONAS QUE PRESENCIARON EL ACCIDENTE?                    SI                    NO               

CÓDIGO 
ARLSALUD TOTAL S.A. E.P.S

CÓDIGO 
EPS

5711001

COLPATRIA

SANTANDER

EPS002

006

4

AFP A LA QUE ESTA 
AFILIADO

I. IDENTIFICACIÓN GENERAL DEL EMPLEADOR, CONTRATANTE O COOPERATIVA

X

CUAL?
CÓDIGO AFP O 
SEGURO SOCIALCOLPENSIONES

CÓDIGO

TGA ASOCIADOS INGENIERIA 
CONSULTORIA Y C

NÚMERO 
IDENTIFICACIÓN

NOMBRE O 
RAZÓN SOCIAL

FAX

CORREO ELECTRÓNICO (MAIL)

901424605X

CÓDIGO

CENTRO DE TRABAJO DONDE 
LABORA EL TRABAJADOR

¿SON LOS DATOS DEL CENTRO DE TRABAJO LOS MISMOS DE LA SEDE 
PRINCIPAL?                                                        SI                    NO

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD ECONÓMICA 
DEL CENTRO DE TRABAJO

CÓDIGO
5711001

DIRECCIÓN

TIPO DE VINCULACIÓN
(1) PLANTA                    (2) MISIÓN                    (3) COOPERADO                    (4) ESTUDIANTE O APRENDIZ                    (5) INDEPENDIENTE

CLL 20 NO 31 78 ED OBELIX OF 4 0              

TIPO DE IDENTIFICACIÓN
CC        CE          NU         PA          TI         CD        SC        PE        PT

NÚMERO IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO
3107667943

CÓDIGO

OFICIAL DE OBRA

asistente.tga2023@gmail.com

CÓDIGO

DEPARTAMENTO

Viernes

68

JORNADA EN QUE SUCEDE
(1) NORMAL          (2) EXTRA          

WILMER  GOMEZ CALDERON

BUCARAMANGA 68001

TOTAL TIEMPO LABORADO PREVIO AL ACCIDENTE:

          ZONA
      U          R   

TIPO DE ACCIDENTE
(1) ViIOLENCIA                    (2) TRÁNSITO                    (3) DEPORTIVO                    (4) RECREATIVO O CULTURAL                    (5) PROPIOS DEL TRABAJO                    

¿CAUSÓ LA MUERTE DEL TRABAJADOR?
(1) SI          (2) NO          

X

X

MUNICIPIO

CÓDIGO

SANTANDER 68

TGA ASOCIADOS INGENIERIA CONSULTORIA Y C

MUNICIPIO DEL 
ACCIDENTE

X

MALAGA
CÓDIGO

Actividades  de  arquitectura  e  ingeniería  y  otras  actividades  conexas  de consultoría técnica, incluye  actividades de consultoría de arquitectura: 
diseño de edificios y dibujo de planos de construcción, planificación urbana y arquitectura paisajis

DIRECCIÓN

68432

ZONA DONDE OCURRIÓ EL ACCIDENTE          U            R               

CLL 20 NO 31 78 ED OBELIX OF 4

LUGAR DONDE OCURRIÓ EL ACCIDENTE                    (1) DENTRO DE LA EMPRESA                    (2) FUERA DE LA EMPRESA           

TELÉFONO
3107667943

FAX

CALLE 5#27-8

0              

DEPARTAMENTO

AGENTE DEL ACCIDENTE (CON QUE SE LESIONÓ EL TRABAJADOR):                                            (5) AMBIENTE DE TRABAJO               (6.61) ANIMALES (Vivos o productos animales)
      (1) MÁQUINAS Y/O EQUIPOS         (3.36) HERRAMIENTAS, IMPLEMENTOS O UTENSILIOS      (Incluye superficies de tránsito y de trabajo,          (7)      AGENTES NO CLASIFICADOS POR
      (2) MEDIOS DE TRANSPORTE       (4)      MATERIALES O SUSTANCIAS                                     muebles, tejados, en el exterior, interior o subterráneos)           FALTA DE DATOS
      (3) APARATOS                                 (44)    RADIACIONES                                                                (6) OTROS AGENTES NO CLASIFICADOS

SANTANDER

IV. DESCRIPCIÓN DEL ACCIDENTE

CÓDIGO

DESCRIPCIÓN DETALLADA DEL ACCIDENTE

68

PERSONAS QUE PRESENCIARON EL ACCIDENTE

MUNICIPIO
BUCARAMANGA

NÚMERO IDENTIFICACIÓN
72240872

68001

CARGO

          ZONA
      U          R   

NOMBRE COMPLETO

X

TIPO DE IDENTIFICACIÓN
CC         CE          NU          PA           TI        CD        SC       PE         PT    

CÓDIGO

RESPONSABLE DEL INFORME (Representante o Delegado)

II. INFORMACION DE LA PERSONA QUE SE ACCIDENTO

X

NOMBRE COMPLETO TIPO DE IDENTIFICACIÓN
CC         CE          NU          PA           TI        CD        SC        PE        PT

NÚMERO IDENTIFICACIÓN
1010062605

CARGO
AUX SST

NOMBRE COMPLETO

EL TRABAJADOR WILMER GOMEZ SE ENCONTRABA EN SUS ACTIVIDADES LABORALES CUANDO PRESENTO UNA TORCEDURA DE RODILLA POR TROPIEZO AL MOMENTO 
DE SALIR DE LA EXCAVACION.

13926575X

SI XCOLPENSIONES

FECHA DE NACIMIENTO

DIRECCIÓN

TELÉFONO
3005342431

FAX
               

DEPARTAMENTO
SANTANDER 68 BUCARAMANGA

CÓDIGO
68001

          ZONA
      U          R   X

MUNICIPIO

CARGO

OCUPACION HABITUAL
Oficiales y operarios de la construcción (trabajos de acabado) y afines 000713

TIEMPO OCUPACIÓN HABITUAL AL 
MOMENTO DEL ACCIDENTE 00 días - 000 meses

FECHA DE INGRESO A LA 
EMPRESA 01/12/2023

SALARIO U HONORARIOS (MENSUAL)
1300000.00

JORNADA DE TRABAJO HABITUAL
        (1) DIURNO             (2) NOCTURNO           (3) MIXTO            (4) TURNOSX

III. INFORMACION SOBRE EL ACCIDENTE

FECHA DEL 
ACCIDENTE 26/01/2024

HORA DEL ACCIDENTE (0-23 HRS)

10:30
DÍA DE LA SEMANA EN QUE 
OCURRIO EL ACCIDENTE: X

¿ESTABA REALIZANDO SU LABOR HABITUAL?
(1) SI          (2) NO          X

CUÁL? (SOLO EN CASO NEGATIVO)
03 horas - 00 minutos0

CÓDIGO

X

CÓDIGODEPARTAMENTO DEL 
ACCIDENTE

X X

X

X

X

EPS A LA QUE ESTA 
AFILIADO

27/08/1973
          SEXO
      M          F   

X

X

X

NOMBRE COMPLETO
SILFREDO ORTIZ MAESTRO DE ZONAX

CARGO
X

VALERIA AREVALO AMAYA X

X

       
CÓDIGONOMBRE DE LA ACTIVIDAD ECONÓMICA (Solo para Independiente)

ARL A LA QUE 
ESTA AFILIADO

SEGURO 
SOCIAL NO

Actividades  de  arquitectura  e  ingeniería  y  otras  actividades  conexas 
 de consultoría técnica, incluye  actividades de consultoría de 

arquitectura: diseño de edificios y dibujo de planos de construcción, pla

¿EL ACCIDENTE ES POR CAÍDA DE ALTURA? 
(1) SI          (2) NO          

MODALIDAD DE TRABAJO AL MOMENTO DEL 
ACCIDENTE PRESENCIAL X

REPORTE No. 20240005575

FECHA DE RECEPCIÓN: 27/01/2024 08:54:00 a.m.

AXA COLPATRIA ARL

27/01/2024 08:54:00 
a.m.

FIRMA o SELLO: 



https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


  

 

 

INFORME DE GESTIÓN AMBIENTAL. 

 

 

 
INFORME AMBIENTAL  

ENERO 
 

CONTRATO DE OBRA 037 

OBJETO 
}AD   ADECUACION DE LA ESTRUCTURA FÍSICA DE LA  

ESE REGIONAL GARCÍA ROVIRA MÁLAGA SANTANDER 

CONTRATANTE 
ESE HOSPITAL REGIONAL GARCIA ROVIRA 
NIT: 900067169-9 

CONTRATISTA 
CONSORCIO GARCIA ROVIRA 
NIT: 901740580-3 

INTERVENTORIA UNION TEMPORAL INTER HOSPITAL 

FECHA INICIO 
DE OBRA 

04/09/2023 

 

 
 
 
 
 
 

ELABORA 

 
 

 

 
_________________________________________________ 

Juan Norbey Guerrero García 
Profesional SST 

Licencia Resolución 21975 de 2019 



  

 

 

INFORME DE GESTIÓN AMBIENTAL. 

 

 

 
 
 

 
INTRODUCCION: 

 
 
 
 

El presente informe ambiental ofrece una visión integral de las prácticas y 
compromisos medioambientales adoptados por el Consorcio García Rovira en el 
desarrollo de sus actividades en el sector de obras. Conscientes de la creciente 
importancia de la sostenibilidad y la preservación del entorno, el consorcio ha 
asumido el compromiso de llevar a cabo sus proyectos de construcción con un 
enfoque respetuoso hacia el medio ambiente. 
 
En la actualidad, la industria de la construcción desempeña un papel crucial en el 
desarrollo económico, pero también enfrenta el desafío de minimizar su impacto 
ambiental. El Consorcio García Rovira reconoce la necesidad de equilibrar el 
progreso con la responsabilidad ambiental, y en este contexto, ha implementado 
estrategias y políticas que buscan mitigar los efectos negativos asociados con sus 
operaciones. 
 
A lo largo de este informe, se analizarán las iniciativas específicas adoptadas por 
el consorcio para reducir la huella ambiental de sus proyectos, garantizando la 
conservación de los recursos naturales, la biodiversidad y la calidad del aire y 
agua en las áreas de intervención. Además, se proporcionará una evaluación 
detallada de los procesos de gestión de residuos, la utilización de materiales 
sostenibles y las medidas de prevención de la contaminación que se han 
implementado en las obras ejecutadas por el consorcio. 
 
 
 
 
 
 
 



  

 

 

INFORME DE GESTIÓN AMBIENTAL. 

 

 

 
OBJETIVO GENERAL 

 
 
Evaluar y documentar de manera integral el desempeño ambiental del Consorcio 
García Rovira en sus actividades relacionadas con el sector de obra, identificando 
áreas de mejora, destacando prácticas sostenibles implementadas y proponiendo 
estrategias futuras que contribuyan a la minimización del impacto ambiental, la 
preservación de los recursos naturales y la promoción de un desarrollo sostenible 
en todas las etapas de sus proyectos constructivos. 
 
 

OBJETIVOS ESPECIFICOS 
 
Optimización del Consumo de Recursos Naturales: 
Evaluar y proponer medidas para la optimización del uso de recursos naturales, 
tales como agua y energía, en las obras del Consorcio García Rovira, buscando 
reducir la demanda y fomentar prácticas más eficientes. 
 
Conservación de la Biodiversidad Local: 
Realizar un inventario de la biodiversidad presente en las áreas de influencia de 
las obras, proponiendo medidas de protección y restauración de hábitats naturales 
afectados, contribuyendo así a la conservación de la diversidad biológica. 
 
Evaluación de Riesgos Ambientales: 
Identificar posibles riesgos ambientales asociados a las actividades de 
construcción, como derrames de sustancias químicas o alteraciones en el suelo, y 
proponer estrategias de prevención y contingencia para minimizar impactos 
negativos. 
 
Promoción de la Participación Comunitaria: 
Desarrollar programas de comunicación y participación con las comunidades 
locales, informando sobre las prácticas ambientales adoptadas por el consorcio, 
recogiendo retroalimentación y fomentando una relación proactiva y colaborativa 
con la sociedad. 
 



  

 

 

INFORME DE GESTIÓN AMBIENTAL. 

 

 

 
ACTIVIDADES  AMBIENTALES REALIZADAS EN EL TRANSCURSO DEL PERIODO. 

 
 
 
Con el objetivo de presentar un informe exhaustivo sobre el progreso del 
componente ambiental en el proyecto, se ha diseñado una lista de procesos 
interrelacionados centrados en alcanzar este componente específico. En este 
contexto, se ha establecido un sistema de seguimiento que abarca diversos 
aspectos relevantes. A través de un enfoque integral, se realiza un análisis 
exhaustivo de las acciones llevadas a cabo en relación con la gestión del medio 
ambiente. Este análisis incluye medidas implementadas para preservar y mejorar 
la calidad ambiental, asegurando así que el proyecto se desarrolle de manera 
sostenible y respetuosa con el entorno. 
 
 
Medidas de manejo de combustibles, aceites y  sustancias químicas.  
Manejo de materiales, insumos e instalaciones provisionales. 
 

 

 Manejo de residuos no peligroso y no peligrosos. 

 Medidas de manejo de combustibles, aceites y  sustancias químicas.  

 Manejo de materiales, insumos e instalaciones provisionales. 
 Jornada de aseo 

 Punto de hidratación  

 Baterías sanitarias  

 Jornada de fumigación  
 
 
 
 
 

 
 
 
 



  

 

 

INFORME DE GESTIÓN AMBIENTAL. 

 

 

 
MANEJO DE RESIDUOS NO PELIGROSO Y NO PELIGROSOS. 
 
 
En el marco de nuestro compromiso con la sostenibilidad ambiental y la seguridad 
en todas nuestras operaciones, el Consorcio García Rovira ha establecido un 
sistema integral para el manejo de residuos, abordando tanto aquellos no 
considerados peligrosos como los catalogados como peligrosos que se derivan de 
nuestras actividades. Contamos con un punto de acopio especialmente diseñado 
para la disposición adecuada de residuos, incluyendo los peligrosos, los no 
peligrosos y los materiales destinados al reciclaje. 
 
Este espacio, fundamental dentro de nuestra estrategia de gestión ambiental, se 
destaca por su adecuada señalización y clasificación conforme a la normativa 
establecida en la Resolución 2184 de 2019, la cual regula la gestión integral de 
residuos peligrosos en Colombia. Cada tipo de residuo está identificado con su 
respectivo color de bolsa, lo que asegura una clasificación efectiva y facilita su 
tratamiento posterior. 
 
A través de estas prácticas, el Consorcio García Rovira reitera su compromiso con 
la responsabilidad ambiental, contribuyendo activamente a la preservación del 
entorno y garantizando un manejo adecuado de los residuos generados en el 
desarrollo de nuestras actividades. Este enfoque integral no solo cumple con los 
requisitos normativos, sino que también refleja nuestra convicción de operar de 
manera ética y sostenible en beneficio de la comunidad y el medio ambiente. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 

 

INFORME DE GESTIÓN AMBIENTAL. 

 

 

 
Registro fotográfico punto de acopio de residuos 



  

 

 

INFORME DE GESTIÓN AMBIENTAL. 

 

 

MEDIDAS DE MANEJO DE COMBUSTIBLES, ACEITES Y  SUSTANCIAS 
QUÍMICAS.  
 
Durante el período en curso, se destaca la existencia de un dique designado para 
el almacenamiento de combustibles, con especial énfasis en la capacitación del 
personal responsable de la manipulación, que abarca el almacenamiento temporal 
de cantidades mínimas de combustibles como ACMP, gasolina y aceite quemado. 
El dique, concebido tanto para combustibles como para productos químicos, está 
completamente equipado con señalización clara, fichas de seguridad detalladas y 
una identificación precisa de los productos almacenados. Estos elementos no solo 
cumplen con las regulaciones específicas, sino que también se enfocan en 
mejorar la conciencia y la seguridad del personal implicado en la manipulación de 
estas sustancias. 
 
En este contexto, el principal objetivo de estas medidas es asegurar la seguridad 
integral en el manejo de combustibles, aceites y productos químicos. Esto implica 
la minimización de riesgos potenciales, la prevención de incidentes y la promoción 
de prácticas seguras en todas las etapas del proceso, desde el almacenamiento 
inicial hasta el almacenamiento temporal. Además, se busca fomentar la 
conciencia ambiental mediante la adopción de medidas responsables que 
contribuyan a la preservación del entorno durante estas operaciones. 

Registro fotográfico manejo de materiales, insumos e instalaciones 
provisionales. 

  

  



  

 

 

INFORME DE GESTIÓN AMBIENTAL. 

 

 

 
 
MANEJO DE MATERIALES, INSUMOS E INSTALACIONES PROVISIONALES. 
 
 
El éxito de este programa se basa en un conjunto completo de medidas diseñadas 
para controlar y mitigar los impactos ambientales derivados del manejo de 
diversos materiales de construcción, como grava, arena, triturado, concretos, 
asfaltos, ladrillos, entre otros. Estas medidas cubren todas las etapas, desde el 
almacenamiento hasta la aplicación de estos materiales, incluyendo actividades 
como transporte, almacenamiento y uso durante las obras. 
 
Durante este periodo, se ha observado que al finalizar la jornada laboral, se lleva a 
cabo un procedimiento para cubrir los materiales, especialmente aquellos con 
características dispersantes, como la arena, utilizando plástico negro. Este 
enfoque no solo busca mantener la calidad de los materiales, sino también 
minimizar la dispersión de partículas y mitigar posibles impactos ambientales 
adversos. 
 
Además, se han establecido estratégicamente puntos de acopio temporales en 
áreas cercanas a los frentes de trabajo donde se realizan los procesos 
constructivos. Esta planificación tiene como objetivo reducir los tiempos de 
transporte, optimizando así la eficiencia en la ejecución de las obras. La cercanía 
de estos puntos de acopio temporales a las zonas de trabajo no solo mejora la 
logística, sino que también ayuda a minimizar posibles riesgos ambientales 
asociados al transporte innecesario de materiales de construcción. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 

 

INFORME DE GESTIÓN AMBIENTAL. 

 

 

 
 

Registro fotográfico manejo de materiales, insumos e instalaciones provisionales. 

 

 

 
 



  

 

 

INFORME DE GESTIÓN AMBIENTAL. 

 

 

 
 
ACOPIO PARA ESCOMBROS  
 

Contamos con un área de acopio temporal estratégicamente ubicada junto a la 

entrada designada para camiones, mulas y maquinaria, donde dirigimos los 

escombros que posteriormente son procesados internamente. Esta zona 

desempeña un papel crucial en nuestra constante búsqueda de prácticas 

sostenibles, permitiéndonos gestionar de manera efectiva los materiales reciclables 

y reutilizables. 

 

La ubicación estratégica de este punto de acopio facilita la separación y 

clasificación inicial de los escombros antes de su disposición final. Nuestra principal 

prioridad es garantizar una gestión final sostenible, contribuyendo así a la 

disminución del impacto ambiental y promoviendo la economía circular. Este 

enfoque demuestra nuestro compromiso con la responsabilidad ambiental y la 

implementación de prácticas que apoyen la preservación del entorno. 

 
 
JORNADAS DE ASEO  
 
En lo que respecta a las jornadas de limpieza realizadas en la obra por el 
Consorcio García Rovira, es notable que son los propios empleados quienes 
lideran estas actividades. De manera constante, cada sábado y al finalizar la 
jornada laboral, el personal se involucra activamente en la organización y limpieza 
de sus áreas de trabajo respectivas. Esta práctica no solo muestra un alto nivel de 
responsabilidad y colaboración entre los miembros del consorcio, sino que 
también establece un estándar excepcional en términos de mantener la orden y la 
limpieza en el entorno laboral. En este proceso, se resalta la importancia de contar 
con un espacio de trabajo limpio y seguro, lo que contribuye al bienestar general 
de los trabajadores y al desarrollo óptimo de las tareas diarias. 
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Registro fotográfico de jornadas de aseo 

 
 
 
PUNTO DE HIDRATACIÓN. 
 
El Consorcio García Rovira ha puesto en marcha un punto de hidratación 
estratégico, cuya instalación ha sido posible gracias a la colaboración entre los 
trabajadores, el área de salud ocupacional y las jornadas de reciclaje. Este punto 
de hidratación no solo representa un avance significativo hacia la sostenibilidad y 
la gestión responsable de residuos, sino que también se utiliza para proporcionar a 
los trabajadores acceso a agua tratada. Esta iniciativa se ha diseñado con el 
objetivo principal de mantener adecuadamente hidratado al personal, 
especialmente considerando que sus labores a menudo implican largos periodos 
de exposición al sol, lo que puede conducir a problemas como insolación y 
deshidratación. De esta manera, el consorcio demuestra su compromiso no solo 
con la eficiencia operativa, sino también con el bienestar y la salud integral de su 
equipo. 
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BATERÍAS SANITARIAS. 
 
 
En el sitio de construcción, contamos con un conjunto de instalaciones sanitarias 
diseñadas para satisfacer las necesidades del personal. Para los trabajadores en 
funciones operativas, se han instalado tres baterías sanitarias completas, cada 
una equipada con un lavamanos. Además, se han asignado dos baños separados 
para el personal administrativo, uno para mujeres y otro para hombres. Todas 
estas áreas están claramente señalizadas y tienen puertas para garantizar la 
privacidad. 
 
Es fundamental resaltar que el mantenimiento y la limpieza de estas instalaciones 
son responsabilidad de todo el personal. Tanto los trabajadores administrativos 
como los operativos participan activamente en el cuidado y la higiene de estos 
espacios, asegurando condiciones adecuadas para todos los usuarios. Esta 
colaboración interna refleja el compromiso colectivo con la comodidad y el 
bienestar de cada miembro del equipo en el entorno laboral. 
 

Registro fotográfico de baterías sanitarias. 
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OBSERVACIONES 
 
 
 
El informe resalta la necesidad de brindar un mayor respaldo al área ambiental. Se 
recomienda revisar y ajustar el presupuesto asignado a esta área, garantizando 
recursos adecuados para implementar medidas más efectivas y sostenibles. 
 
Además, se enfatiza la importancia de las jornadas de limpieza en el informe. Se 
sugiere aumentar el apoyo logístico y financiero para estas iniciativas, asegurando 
la disponibilidad de personal y equipos necesarios para llevar a cabo limpiezas 
regulares y contribuir al mantenimiento de un entorno más limpio. 
 
También se observa una falta de suministros, especialmente bolsas de aseo, 
debido a la insuficiencia de recursos. Se insta a asegurar un suministro constante 
de estos elementos esenciales para facilitar la correcta disposición de residuos y 
mantener un ambiente ordenado. 
 
Por último, se destaca la necesidad de mejorar las señalizaciones para aumentar 
la visibilidad. Se sugiere realizar una evaluación detallada de las áreas específicas 
que requieren señalización adicional y tomar medidas para garantizar que sean 
claramente identificables, mejorando así la conciencia ambiental entre el personal 
y los visitantes. 
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CONCLUSIÓN: 
 
El minucioso análisis de las actividades ambientales llevadas a cabo por el 
Consorcio García Rovira revela un enfoque exhaustivo y proactivo hacia la gestión 
sostenible y la responsabilidad ambiental. Las medidas implementadas en el 
manejo de combustibles, materiales, residuos y otras áreas reflejan un 
compromiso sólido con la seguridad, la salud y el bienestar tanto de los 
trabajadores como del entorno circundante. 
 
Destacamos la aplicación de protocolos rigurosos en la tala de árboles, donde la 
obtención de permisos y la atención especial a la seguridad garantizan un 
equilibrio adecuado entre las necesidades de la obra y la preservación del entorno 
natural. La colaboración con el hospital local en las jornadas de fumigación resalta 
el compromiso social del consorcio, demostrando una preocupación activa por la 
salud comunitaria. 
 
La participación activa de los trabajadores en diversas actividades, desde las 
jornadas de aseo hasta el mantenimiento de instalaciones sanitarias, refleja un 
alto grado de responsabilidad y colaboración interna. Además, la implementación 
de medidas sostenibles, como el establecimiento de puntos de hidratación a través 
de jornadas de reciclaje, refuerza la visión a largo plazo del consorcio en términos 
de bienestar y sostenibilidad. 
 
En resumen, el Consorcio García Rovira no solo se adhiere a las normativas 
ambientales y de seguridad, sino que va más allá al adoptar prácticas proactivas y 
sostenibles. La combinación de medidas preventivas, educación del personal y 
colaboración con entidades externas refleja un compromiso excepcional con la 
gestión ambiental y la responsabilidad social corporativa. 
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1. INTRODUCCIÓN 

 

El presente informe tiene como objetivo presentar un diagnóstico de las diferentes 

actividades desarrolladas entre la fecha del 21 de diciembre al 31 de enero del 

presente año, en el Contrato por nombre “ADECUACIÓN Y AMPLIACIÓN DE LA 

ESTRUCTURA FÍSICA DE LA ESE HOSPITAL REGIONAL DE GARCÍA ROVIRA 

MÁLAGA SANTANDER”. 

En la elaboración del diagnóstico se realizaron distintas visitas de campo a los 

diferentes frentes de obra. Los materiales utilizados en obra deben ser analizados 

para que cumplan con las especificaciones técnicas del proyecto. La estabilidad, 

durabilidad y funcionalidad de estas obras, dependen de la supervisión y control 

en la ejecución de la misma, esto tiene la intención de identificar cuáles son los 

problemas que se pueden presentar, su origen y cuáles son los tratamientos 

adecuados para solucionarlos. Con la información recopilada y teniendo en cuenta 

los conceptos técnicos, diseños y planos, de las distintas especialidades que 

hacen parte del proyecto, se elaboró una serie de informes técnicos de los cuales 

se obtuvo la información encontrada en este documento.  

2. OBJETIVO 

 

El objetivo del presente informe es inspeccionar la implementación de los 

lineamientos del plan de calidad del CONSORCIO DE GARCÍA ROVIRA para 

demostrar la capacidad de la organización de proporcionar y ejecutar las obras 

necesarias para la adecuación, alistamiento, construcción, verificación y puesta en 

marcha de la nueva infraestructura física que forma parte del proyecto 
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“ADECUACIÓN Y AMPLIACIÓN DE LA ESTRUCTURA FÍSICA DE LA ESE 

HOSPITAL REGIONAL DE GARCÍA ROVIRA / MÁLAGA – SANTANDER”, los 

cuales deberán ser realizados de acuerdo con:  

• Las Especificaciones técnicas (Según el proyecto radicado ante Minsalud).  

• Normatividad requerida técnicamente en el contrato.  

• Las instrucciones referentes a construcción, montajes, pruebas, y puesta 

en funcionamiento los fabricantes de los elementos a instalar.  

3. ESTADO ACTUAL DE LA OBRA 

 

3.1  RECEPCIÓN DE MATERIAL GRANULADO MIXTO: Se realiza el control 

de llegada de material granulado, tipo arena, triturado, recebo, piedra y 

arena mixta. Este material fue utilizado para las actividades de construcción 

y adecuación de áreas de contingencia y cimentación del Módulo-A. La 

actividad se realizó bajo supervisión y fue reportada.                              

Anexo 1 - Registro y control de materiales cantera.   

 

3.2  VACIADO DE CONCRETO: Se han realizado las actividades de vaciado 

de concreto de acuerdo a los diseños y especificaciones técnicas. Las 

estructuras construidas a las fechas fueron, soporte para planta 

subestación, placa base para transformador subestación. Se realiza el 

vaciado de concreto ciclópeo para el mejoramiento de suelo de la 

cimentación Tipo 1 en el eje 3 en la implantación del MODULO-A. Se han 

realizado las actividades con aprobación del proceso constructivo en cuanto 

a los aceros de refuerzos correspondientes a los elementos. Las 

actividades se realizaron bajo supervisión y fueron reportadas.           

Anexo 2 - Registro de inspección de vaciado de concreto. 
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3.3   EXCAVACIÓN DE MATERIAL COMÚN: Se realizaron excavaciones 

manuales y mecánicas (retroexcavadora). Se realiza replanteo y 

excavación para adecuación del área de implantación del MODULO-A, 

también se realizaron las excavaciones para la cimentación Tipo 1 en el eje 

4 del MODULO-A. Se realiza excavación manual para adecuación de 

tuberías en área de contingencia administrativa. Las actividades fueron 

aprobadas para construcción según planimetría y diseños.  Las mismas 

fueron reportadas en el registro de inspección. Anexo 3 – Registro de 

inspección de actividades. 

 

3.4  INSTALACIÓN DE CUBIERTA SUBESTACIÓN ELÉCTRICA: Se han 

realizado las actividades con aprobación de los procesos constructivos, 

realizando los respectivos ensayos no destructivos. Las actividades fueron 

reportadas en el registro de inspección de actividades. Anexo 3 – Registro 

de inspección de actividades. 

A la fecha se han efectuado los respectivos controles de calidad, realizando 

seguimiento desde la recepción de materiales hasta la entrega de las actividades, 

se plantea una organización documental que establece la responsabilidad, la 

secuencia e interacción de los procesos del sistema de gestión del proyecto, con 

el fin de cumplir los requisitos legales, contractuales y el alcance del proyecto.     

Se envían adjuntos al presente informe de avance de obra, los anexos 

relacionados anteriormente, y los certificados de calidad de materiales que a la 

fecha se han utilizado. Anexo 4 – Certificados de calidad de materiales.  

Se envían adjuntos, los anexos relacionados a los ensayos de resistencia de 

concretos que a la fecha se han realizado junto con su trazabilidad. Anexo 5 – 

Resistencia concretos. Anexo 6 – Trazabilidad concretos.  
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4. CONCLUSIONES Y OBSERVACIONES 

 

* Es de gran importancia recalcar el seguimiento a los proveedores de materiales 

utilizados en obra, también se recomienda que la comunicación entre contratista y 

proveedor sea ágil, para que la entrega de certificados y fichas técnicas de los 

materiales, serán revisados y archivados con el fin de soportar el control y calidad 

de la ejecución de la obra.  

* Se recomienda que para el inicio de actividades semanales, se socialice con el 

equipo de ingeniería y con el equipo de obra, los procedimientos de las 

actividades a ejecutar, ya que es necesario gestionar los diferentes controles 

según correspondan, para así evitar reproceso en la ejecución del proyecto.   

* A la fecha se ha ejecutado estrictamente el orden documental de las diferentes 

actividades, todos los formatos diligenciados durante el proceso de inspección de  

obra tanto en avance como en la gestión SST, cumplen lo regido en el plan y 

serán archivados en físico, con el fin de tenerlos como soporte de control y 

seguimiento que se realizaron en la ejecución de la obra.  
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1. INTRODUCCION 

El presente informe tiene como objetivo proporcionar una visión integral y detallada 
del desarrollo y estado actual del proyecto de ADECUACION Y AMPLIACION DE 
LA ESTRUCTURA FISICA DE LA E.S.E. HOSPITAL REGIONAL DE GARCIA 
ROVIRA en el municipio de Málaga, Santander, llevada a cabo por el contratista 
CONSORCIO HOSPITAL DE GARCIA ROVIRA en el periodo comprendido del 04 
de septiembre de 2023 hasta la elaboración de este informe 30 de enero de 2024. 

Este proyecto representa un hito significativo en el campo de la construcción civil, 
no solo por su magnitud y complejidad, sino también por su contribución al 
desarrollo y mejora de la infraestructura hospitalaria en la Provincia de García 
Rovira. El proyecto ha sido concebido con el propósito de satisfacer las necesidades 
de atención médica y hospitalaria en toda la provincia con el fin de mejorar el servicio 
de salud y tener mayor alcance a la hora de presentar cualquier tipo de servicio 
hospitalario su ejecución ha implicado una serie de desafíos técnicos, logísticos y 
ambientales que han sido abordados con profesionalismo y experiencia por parte 
de nuestro equipo de trabajo. 

2. LOCALIZACIÓN DEL PROYECTO 

2.1 AREA DE INFLUENCIA DIRECTA E INDIRECTA DEL PROYECTO 

Se deberá identificar la ubicación exacta del proyecto y los límites geográficos que 
definirán los predios colindantes. Por el costado sur nos encontramos con la calle 
16, por el costado norte colinda con la pista de aterrizaje y viviendas vecinas, por el 
costado oriente se colinda con la vía de la carrea 6 y por el costado occidental 
colinda con las viviendas vecinas de la carrera 8, esto con el fin de verificar los 
impactos directos o indirectos al realizar la ejecución y realizar los correctivos 
pertinentes para todos esos casos eventuales que se presenten. 

2.2 CARACTERISTICAS DEL PROYECTO 

El proyecto se desarrollará en el Municipio de Málaga, Santander, en la Calle 16 con 
Carrera 6. Donde se realizará la adecuación y ampliación de la estructura física del 
hospital regional. 
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Ilustración 1 Localización E.S.E. Hospital Regional de García Rovira  

3. DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO 

El proyecto “Adecuación y ampliación de la estructura física de la E.S.E Hospital 
Regional de García Rovira” del municipio de Málaga, Santander inicia su planeación 
y estructuración desde una programación en simultanea entre PLAN DE 
CONTENGINCIA y CONSTRUCCION DEL NUEVO HOSPITAL; con el fin de 
entrelazar y no detener la prestación de los servicios al usuario. Se establece un 
plan de reubicaciones de servicios a estructuras provisionales para poder realizar la 
demolición de las edificaciones existentes y continuar con su construcción. Todos 
estos cambios se plantearon por módulos que actualmente son (A, B, C, D, E, F) 
serán descritos continuación: 

Construcción módulo A: 

Este módulo se encuentra ubicado en el sector occidental del predio y no cuenta 
con estructura existe y los servicios que prestaran son: 

- Parqueaderos 
- Cuarto de máquinas hidráulica y red contra incendios 
- Morgue 
- Cuarto de monitoreo y vigilancia 
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- Salas de cirugía 
- Salas de partos 

Construcción módulo B:  

Este módulo se encuentra ubicado en el costado nororiental y actualmente existe 
una edificación en funcionamiento. Este es el primer módulo que depende de una 
infraestructura provisional y que está dentro del plan de contingencia del hospital la 
cual se desarrollara en el sitio de servicio de lavaderos de ropa donde se realizara 
la reubicación de algunos servicios. Este módulo contempla las siguientes áreas:  

- área de lavandería 
- área de cocina 
- Programa amplio de inmunizaciones PAI 
- área de descargue 
- área para médicos residentes 
- Auditorio 
- Servicio farmacéutico 
- Hospitalización adultos 

Construcción módulo C: 

Este tercer modulo por construir se encuentra entre los módulos B y D se distingue 
porque actualmente comparten área con el módulo D donde se encuentra el área 
administrativa existente será ubicadas en la estructura provisional que se realizará 
en la cancha, la cual contará con las áreas administrativas, gineco y terapia físico – 
respiratoria. Este nuevo módulo C contara con las siguientes áreas:  

- Servicio de terapias 
- Servicios ambulatorios 
- Servicios de dirección y administración  

Construcción módulo E: 

El módulo E se encuentra en la plazoleta existente y parqueadero de ambulancias 
o taxis para el servicio de urgencia. Este nuevo módulo contendrá los siguientes 
servicios: 

- Servicio de radiología e imágenes diagnosticas 
- Servicio de laboratorio clínico 
- Sala de espera 
- Sala de visitas 
- Recepción e información al usuario. 

Construcción módulo F 

El módulo F se encuentra en la zona central norte del área y donde actualmente se 
presta el servicio de quirófanos, trabajos de parte, recuperación de pacientes y parte 
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de la sala de observación. Este módulo en su nueva arquitectura prestara los 
siguientes servicios:  

- Central de esterilización  
- Servicio gastroenterología  
- Recuperación tardía  
- Ascensores de servicios y personal 
- Sala de espera para acompañante cirugía  
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4. ESTADO DE EJECUCION DEL CONTRATO 

Durante el mes de febrero se continuaron desarrollando la excavación de las 
zapatas y mejoramiento del suelo del muro de contención del eje 4. Se asigna esta 
primera zona para programar fundida y organizar izaje de estructura metálica.  

 
Ilustración 2 Zona 1  

Y a su vez también se asigna como segunda zona de trabajo sobre el eje 4 entre 
los ejes (d – k), cabe aclara que en las dos zonas se están ejecutando obras para 
lograr tener un gran avance.  
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Ilustración 3 Zona 2 

4.1  DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DE OBRA EJECUTADAS 

ITEM 2.01 EXCAVACION MECANICA Y RETIRO DE SOBRANTES 

Se continua con la excavación mecánica de vigas de cimentación sobre el eje A y B 
entre los ejes (4-2), además que se realizó toda la excavación de la viga de 
cimentación que se encuentra sobre el eje 4 entre los ejes (A-G) como se muestra 
en las siguientes ilustraciones.  

 
Ilustración 4 Excavación de vigas de cimentación A y B  
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Ilustración 5 Excavación vigas de cimentación sobre el eje 4 

 
Ilustración 6 Excavación de vigas de cimentación modulo A 
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En el mes de febrero iniciamos con la excavación en el módulo D para llegar a suelo 
competente, y poder realizar las obras de contención de relleno seleccionado el cual 
se realizará con un muro en gavión sobre el costado posterior del módulo.  Este 
informe geotécnico y de obra de contención se anexará al informe mensual de obra 
para su revisión y aprobación. 
 

 
 

Ilustración 7 Excavación cimentación módulo D 

 
Ilustración 8 Excavación en módulo D 
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NP1 CONCRETO CICLOPEO DE 3000 PSI PIEDRA PROPORCION (60C/40P) 
MEZCLA EN OBRA 

Este concreto es preparado en obra con un carmix, a este concreto se le realiza sus 
debidos ensayos de calidad el cual están nombrado en el informe de calidad del 
proyecto. Adicional, la preparación de concreto esta estipulada en el diseño de 
mezcla previamente entregado a la interventoría.  

Se fundió el mejoramiento de las zapatas sobre el eje 4 (h-i-j y k), también se fueron 
fundiendo los mejoramientos sobre el eje 3 (a, b y c) de las zapatas sobre este 
costado y     se realizó el mejoramiento sobre las zapatas del eje 2 (a y b). 

 
 

Ilustración 9 Mejoramiento de suelo en concreto ciclópeo de 3000 PSI 

 

 
 

Ilustración 10 Mejoramiento del suelo en concreto ciclópeo de 3000 Psi 
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Ilustración 11 Conceto ciclópeo de 3000 psi 

ITEM 3.02 ACERO DE REFUERZO  

Actualmente contamos con toda la estructura de acero de refuerzo de la cimentación 
del módulo A; y se está realizando la selección del acero y ubicando cada elemento 
en el muro de contención, viga, zapata y pedestal correspondiente según el diseño 
estructural.  

 
Ilustración 12 Armado de acero zapata eje A4A 
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Ilustración 13 Armado de acero zapata 4B 

 
Ilustración 14 Instalación de acero de zapatas y zarpa eje 4 
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Ilustración 15 Armando de acero en vigas 

ITEM 1.09 DESMONTE Y RETIRO (TEJA A-C) Y ESTRUCTURA, INCLUYE 
RETIRO 

 
Este ítem se refiere al desmonte cubierta en teja de la estructura existente la cual 
será desmontada para realizar la demolición del módulo. Esta actividad se inició 
sobre el módulo D y B para así poder abrir campo y ejecutar actividades de 
cimentación sobre este.   
 

 
 

Ilustración 16 Desmonte de teja edificación antigua módulo D 
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Ilustración 17 Desmonte de teja sobre el módulo B 

 
Ilustración 18 Desmonte de teja módulo D 

ITEM 6.01 MURO EN BLOQUE NO 5 

Este ítem hace referencia a la mampostería en bloque No 5 que se realizó sobre el 
perímetro del área de unidad de cuidados intensivo (UCI). 
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Ilustración 19 Muro en mampostería 

 
Ilustración 20 Muro en mampostería en bloque No 5 (Área de UCI) 
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ITEM 1.07 DEMOLICION DE MUROS TABICO TOLETE COMUN 25CM, 
INCLUYE RETIRO 

ITEM 1.04 DEMOLICION DE VIGAS Y COLUMNAS, INCLUYE RETIRO 

ITEM 1.15 DESMONTE DE PUERTAS Y VENTANAS 

ITEM 1.16 DESMONTE DE LAVAMANOS Y SANITARIOS 

ITEM 1.11 DEMOLICION DE PLACA DE PISO 

Este ítem hace referencia a las demoliciones de la estructura existente del hospital 
la cual se ira interviniendo, dependiendo de la necesidad de avance de obra y de 
los espacios u áreas que se van a desarrollar. En este mes se inició con la democión 
del módulo D y B existente el cual se demolió después de haber realizado el 
desmonte de puertas, ventanas, sanitarios, lavamanos y desinstalación eléctrica.  

También se intervino el área del resonador que se encuentran en el módulo E 
existente y se empezó a realizar la demolición de los muros en mampostería y 
demolición de vigas y columnas sobre el sector. Para poder iniciar con las 
excavaciones de cimentación se realizó la demolición de la placa de piso donde esta 
estipulada cada zapata.  

 
 

Ilustración 21 Demolición del módulo D existente 
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Ilustración 22 Demolición modulo existente 

 
Ilustración 23 Demolición modulo B existente 
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Ilustración 24 Desmonte de puertas y ventanas del módulo D existente 

 
Ilustración 25 Demolición de columnas y vigas en el módulo E 
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Ilustración 26 Demolición de viga modulo E existente. 

 
Ilustración 27 Demolición muros de en mampostería 
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Ilustración 28 Demolición de muros en mampostería y placa de piso 

ITEM 1.02 CERRAMIENTO PROVISIONAL EN DRY WALL UNA CARA 

Este ítem se refiere al cerramiento que se realizó sobre la plazoleta de acceso 
principal de la E.S.E. HOSPITAL REGIONAL DE GARCIA ROVIRA,el cual tiene dos 
funciones por una parte separar las áreas a intervenir por temas de seguridad y 
adicional  brindar información  relacionada con el proyecto, generando una mejor 
presentación al ingreso del hospital. 

 
Ilustración 29 Cerramiento en drywall 
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Ilustración 30 Cerramiento provisional en drywall módulo D 

 
Ilustración 31 Cerramiento provisional en drywall modulo UCI 

NP CONCRETO DE 4000 PSI PARA ZAPATAS 

NP CONCRETO DE 4000 PSI PARA VIGAS DE CIMENTACION 

Este ítem hace referencia a la cimentación que se esta ejecutando en el mes de 
febrero del módulo A, donde se llevo a cabo la fundida en concreto de 4000 psi 
elaborado en sitio de las vigas de cimentación y las zapatas de los diferentes ejes 
del módulo.  
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Ilustración 32 Vigas de cimentación eje A 

 
Ilustración 33 Zapata eje 4A 
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Ilustración 34 Viga de cimentación 

4.2 ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS 

Durante el periodo de este informe se realizaron las siguientes actividades: 

- Pagos de seguridad social y nómina de la persona administrativa y de obra. 
- Revisión de hojas de vida y de personal de obra. 
- Trámite ante el ente fiduciario para compra de material granular y de 

ferretería. 
- Adquisición de materiales, herramienta, dotación de persona y equipo. 
- Realización de informes de seguridad y salud en el trabajo. 
- Respuesta de correspondencia. 
- Comité de obra  

 

4.3 CONDICIONES CLIMATICAS 

En el municipio de Málaga, Santander durante el periodo del presente informe se 
presentaron lluvias parciales. A continuación, se muestran las horas del estado del 
clima diario. 
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ESTADO GENERAL DEL TIEMPO 
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Ilustración 35 Lluvias fuertes iniciando el mes de febrero de 2024 
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Ilustración 36 Dia nublado iniciando el mes de febrero de 2024 

 
Ilustración 37 Clima de Málaga en el mes de febrero de 2024 
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5. PRESUPUESTO DE OBRA 

5.1 PRESUPUESTO DE OBRA EJECUTADO  

PROYECTO: ADECUACION Y AMPLIACION DE LA ESTRUCTURA FISICA DE LA ESE HOSPITAL REGIONAL DE GARCIA ROVIRA MALAGA SANTANDER 

 
PRESUPUESTO DE OBRA ENERO  FEBRERO  

ÍTEM DESCRIPCIÓN UN V.R. UNITARIO CANT VALOR TOTAL 
EJECUTADO 

CANT VALOR TOTAL EJECUTADO  

1.0 PRELIMINARES        $                                    -      $                                              39,206,285.34   

1.02 
CERRAMIENTO PROVISIONAL EN DRY WALL UNA CARA M2 

 $                         
45,418.60  

0  $                                    -   121.02    $                                                5,496,740.65   

1.04 
DEMOLICIÓN DE VIGAS Y COLUMNAS, INCLUYE RETIRO M3 

 $                       
950,000.00  

0  $                                    -   12.66    $                                              12,024,150.00   

1.07 

DEMOLICIÓN DE MUROS TABICÓN TOLETE COMÚN 25CM, 
INCLUYE RETIRO 

M2 
 $                         

27,963.62  
0  $                                    -   270.00    $                                                7,550,121.47   

1.09 

DESMONTE Y RETIRO CUBIERTA (TEJA A-C) Y ESTRUCTURA, 
INCLUYE RETIRO 

M2 
 $                         

19,500.00  
0  $                                    -   376.48    $                                                7,341,301.50   

1.11 
DEMOLICIÓN DE PLACA DE PISO M2 

 $                         
52,348.38  

0  $                                    -   7.81    $                                                  408,971.72   

1.15 
DESMONTE DE PUERTAS Y VENTANAS UND 

 $                         
45,000.00  

0  $                                    -   117.00    $                                                5,265,000.00   

1.16 
DESMONTE DE LAVAMANOS Y APARATOS SANITARIOS UND 

 $                         
32,000.00  

0  $                                    -   35.00    $                                                1,120,000.00   

2.0 EXCAVACIONES Y RELLENOS GENERALES     
  

 $                  
111,396,626.56     $                                            117,535,767.81   

2.01 EXCAVACIÓN MECÁNICA Y RETIRO DE SOBRANTES M3 
 $                         

68,500.00  
1,626.23   

 $                  
111,396,626.56  

1,715.85    $                                            117,535,767.81   

6.0 MAMPOSTERÍA        $                     
9,386,585.25     $                                              25,111,037.56   
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6.01 MURO EN BLOQUE NO 5 M2 

 $                         
89,396.05  

105.00   
 $                     

9,386,585.25  
280.90    $                                              25,111,037.56   

NP ITEMS NO PREVISTOS       
 $                  

171,315,448.00     $                                            120,559,938.55   

NP1 
CONCRETO CICLOPEO DE 3000 PSI PIEDRA PROPORCIO 
60C/40P MEZCLA EN OBRA 

M3 
 $                       

570,506.00  
298.00   

 $                  
170,010,788.00  

155.00    $                                              88,428,430.00   

NP3 CONCRETO DE 4000 PSI PARA ZAPATAS M3 
 $                       

795,530.16  
   $                                    -   29.06    $                                              23,120,095.28   

NP4 CONCRETO DE 4000 PSI PARA VIGAS DE CIMENTACION M3 
 $                     

1,006,187.28  
   $                                    -   8.96    $                                                9,011,413.28   

  
VALOR COSTOS DIRECTOS      $                  

292,098,659.81     $                                            302,413,029.26   

  
ADMINISTRACIÓN  29% 

  
 $                   
84,708,611.35    

 $                                              87,699,778.49   

  
IMPREVISTOS 1% 

  
 $                     
2,920,986.60    

 $                                                3,024,130.29   

  
UTILIDAD 5% 

  
 $                   
14,604,932.99    

 $                                              15,120,651.46   

  VALOR COSTOS INDIRECTOS   
  

 $                  
102,234,530.94    

 $                                            105,844,560.24   

  VALOR TOTAL CONSTRUCCIÓN      $                  
394,333,190.75     $                                            408,257,589.50   

                
 

  
VALOR COSTOS DIRECTOS EQUIPOS     

 $                  
177,743,695.50     $                                                               -     

  ADMINISTRACIÓN  29%          

  
VALOR TOTAL EQUIPOS      $                  

177,743,695.50     $                                                               -     

  VALOR TOTAL CONSTRUCCIÓN Y EQUIPOS      $                  
572,076,887.05  

   $                                            408,257,589.50   

             

 

En las siguientes graficas se presentan el avance físico de obra con fecha de corte del 29 de febrero de 2024. 
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En la anteriores graficas se muestra el presupuesto programado vs el presupuesto ejecutado durante el sexto mes, se 
observa que el avance de obra ha está por encima de lo programado. En este mes de febrero el avance de obra programado 
se encuentra sobre 15.00% acumulado y lo ejecutado esta sobre el 18.34% acumulado, presentando 3.34 puntos 
porcentuales de avance de obra.  
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6. CONCLUSIONES 
- De acuerdo con el plazo de ejecución contractual, el avance de las 

actividades programadas es del 15.00%, mientras que el avance físico 
acumulado alcanza el 18.34%. Esto engloba la realización de las 
actividades descritas en el presente informe. 
 

- En términos económicos, el costo de las actividades ejecutadas 
básicamente se estima en $11.863.779.572,63, en comparación con el 
costo estimado basado en el avance programado acumulado hasta la 
fecha de corte, que se calculó en $9.705.617.860,09. Esta refleja el 
proceso significativo en la ejecución de las actividades, y el contratista 
ha logrado un nivel de eficiencia, manteniendo el proyecto en línea con 
los plazos y los costos planificados. 

7. TABLA DE ANEXOS 

No DE ANEXOS DESCRIPCION 
Anexo 1 Presupuesto ejecutado febrero 
Anexo 2 Memoria de cantidades corte a 29 de 

feb 
Anexo 3 Diseño de muro de contención en 

gavión módulo D 
Anexo 4  Informe topográfico  
Anexo 5  Relación de correspondencia 

 

 

 

 

 

 

_____________________________ 
CARLOS ADOLFO GUTIÉRREZ PINTO 
Representante Legal 
Consorcio de García Rovira. 
C.C. 91.273.201 de Bucaramanga. 



PROYECTO

ITEM No.

2.01 TOTAL 1715.85

Largo (m) Ancho (m) Altura (m) Volumen

23.44 3.50 2.50 205.10 205.10 205.10

9.92 0.40 0.50 1.98 1.98 1.98
9.92 0.40 0.50 1.98 1.98 1.98
6.52 0.40 0.40 0.50 0.50 0.50

24.52 0.40 0.50 1.50 1.50 1.50

22.00 5.00 9.58 1053.80 1053.80 1053.80

1.25 1.25 1.20 1.88 1.88 1.88
1.25 1.25 2.00 3.13 3.13 3.13
1.25 1.25 1.60 2.50 2.50 2.50
1.25 1.25 0.60 0.94 0.94 0.94

7.50 2.50 2.50 46.88 46.88 46.88
7.00 2.50 3.00 52.50 52.50 52.50

25.0% 1715.85

ZAPATA H-2

VIGA CIM A (4-2)
VIGA CIM B (4-2)
VIGA CIM E (4-3)
VIGA CIM 4 (A-G)

MEJORAMIENTO CICLOPEO EJE M-N

MODULO D

MODULO E

M3 SUBTOTAL

SEMAMA 1 y 2
ENTREZAPATAS EJE K-N

MODULO A

ZAPATA G-3
ZAPATA G-2
ZAPATA H-4

PORCENTAJE DE EXPACION DEL SUELO

MEJORAMIENTO CICLOPEO EJE K-M
MODULO A

MEMORIA DE CANTIDADES DE 
OBRA 

PROYECTO: ADECUACION Y AMPLIACION DE LA ESTRUCTURA FISICA DE LA ESE HOSPITAL 
REGIONAL DE GARCIA ROVIRA MALAGA SANTANDER

EXCAVACIÓN MECÁNICA Y RETIRO DE SOBRANTES

SEMANA 3

EXCAVACION INCIAL MODULO D

SEMANA 4

LOCALIZACIÓN
DIMENSIONES

CONSORCIO DE 
GARCIA ROVIRA



______________________________________ ______________________________________

ALEXIS RONDON MUÑOZ PEDRO BELTRAN

RESIDENTE DE OBRA DIRECTOR DE INTERVENTORIA

CONSORCIO DE GARCIA ROVIRA UNION TEMPORAL INTER HOSPITAL



PROYECTO

ITEM No.

1.09 TOTAL 376.48

Largo (m) Ancho (m) Alto (m) Area 

11.50 15.66 180.09 180.09 180.09

11.50 8.90 102.35 102.35 102.35

13.55 6.94 94.04 94.04 94.04

MODULO D

MODULO B

SEMANA 2
CUBIERTA TEJA CASTELLANA

CUBIERTA TEJA CASTELLANA

LOCALIZACIÓN
DIMENSIONES

M2 SUBTOTAL

SEMANA 1 
CUBIERTA TEJA CASTELLANA

MEMORIA DE CANTIDADES DE 
OBRA 

PROYECTO: ADECUACION Y AMPLIACION DE LA ESTRUCTURA FISICA DE LA ESE HOSPITAL 
REGIONAL DE GARCIA ROVIRA MALAGA SANTANDER

DESMONTE Y RETIRO CUBIERTA (TEJA A-C) Y ESTRUCTURA, INCLUYE RETIRO

CONSORCIO DE GARCIA 
ROVIRA



______________________________________ ______________________________________

ALEXIS RONDON MUÑOZ PEDRO BELTRAN

RESIDENTE DE OBRA DIRECTOR DE INTERVENTORIA

CONSORCIO DE GARCIA ROVIRA UNION TEMPORAL INTER HOSPITAL



PROYECTO

ITEM No.

1.07 TOTAL 270.00

Largo (m) Ancho (m) Alto (m) Area

13.60 3 40.8 40.80 40.80

2.10 3.5 7.35 7.35 7.35
1.85 3.5 6.475 6.48 6.48
6.53 3.5 22.855 22.86 22.86
6.30 3.5 22.05 22.05 22.05
4.55 3.5 15.925 15.93 15.93
7.20 3.5 25.2 25.20 25.20
0.45 3.5 1.575 1.58 1.58
0.60 3.5 2.1 2.10 2.10
5.57 2.7 15.039 15.04 15.04
2.10 3.50 7.35 7.35 7.35
0.38 3.50 1.33 1.33 1.33
1.62 2.70 4.374 4.37 4.37
7.28 3.50 25.48 25.48 25.48
0.60 3.50 2.10 2.10 2.10
0.40 3.50 1.40 1.40 1.40
0.90 3.50 3.15 3.15 3.15
1.25 3.50 4.38 4.38 4.38
1.50 3.50 5.25 5.25 5.25
1.70 3.50 5.95 5.95 5.95
1.95 3.50 6.83 6.83 6.83
1.55 3.50 5.43 5.43 5.43
1.95 3.50 6.83 6.83 6.83
5.55 3.50 19.43 19.43 19.43
0.50 3.50 1.75 1.75 1.75
3.56 2.70 9.62 9.62 9.62

MODULO D

NUTRICION

CONSULTORIO GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA

AUDITORIO

DEMOLICIÓN DE MUROS TABICÓN TOLETE COMÚN 25CM, INCLUYE RETIRO

LOCALIZACIÓN
DIMENSIONES

M2 SUBTOTAL

SEMANA 2

MEMORIA DE CANTIDADES DE 
OBRA 

PROYECTO: ADECUACION Y AMPLIACION DE LA ESTRUCTURA FISICA DE LA ESE HOSPITAL 
REGIONAL DE GARCIA ROVIRA MALAGA SANTANDER

SEMANA 1
UCI

MURO PERIMETRAL EXTERIOR

CONSORCIO DE GARCIA 
ROVIRA





______________________________________ ______________________________________

ALEXIS RONDON MUÑOZ PEDRO BELTRAN

RESIDENTE DE OBRA DIRECTOR DE INTERVENTORIA

CONSORCIO DE GARCIA ROVIRA UNION TEMPORAL INTER HOSPITAL



PROYECTO
ITEM No.

NP1 TOTAL 155.00

Largo (m) Ancho (m) Alto (m) Volumen
0.00

2.50 2.50 2.45 15.31 15.31 15.31
2.50 2.50 2.53 15.81 15.81 15.81
2.50 2.50 2.94 18.38 18.38 18.38

0.00
2.50 2.50 2.81 17.56 17.56 17.56
2.50 2.50 0.29 1.81 1.81 1.81
2.50 2.50 0.35 2.19 2.19 2.19

0.00
2.50 2.50 2.14 13.38 13.38 13.38
2.00 2.00 2.58 10.32 10.32 10.32
2.50 2.50 2.58 16.13 16.13 16.13

0.00
7.50 2.50 2.40 45.00 45.00 45.00

______________________________________ ______________________________________

ALEXIS RONDON MUÑOZ PEDRO BELTRAN

RESIDENTE DE OBRA DIRECTOR DE INTERVENTORIA

CONSORCIO DE GARCIA ROVIRA UNION TEMPORAL INTER HOSPITAL

SEMANA 1

MEMORIA DE CANTIDADES DE 
OBRA 

SEMANA 2

MEJORAMIENTO SUELO A-3
MEJORAMIENTO SUELO B-3

MEJORAMIENTO SUELO C-3
MEJORAMIENTO SUELO A-2
MEJORAMIENTO SUELO B-2

PROYECTO: ADECUACION Y AMPLIACION DE LA ESTRUCTURA FISICA DE LA ESE HOSPITAL 
REGIONAL DE GARCIA ROVIRA MALAGA SANTANDER

CONCRETO CICLOPEO DE 3000 PSI PIEDRA PROPORCIO 60C/40P MEZCLA EN OBRA

LOCALIZACIÓN
DIMENSIONES

M3 SUBTOTAL

MEJORAMIENTO SUELO H-4
MEJORAMIENTO SUELO I-4
MEJORAMIENTO SUELO J-4

MEJORAMIENTO SUELO K-4

SEMANA 3

MEJORAMIENTO CICLOPEO
SEMANA 4

CONSORCIO DE GARCIA 
ROVIRA



PROYECTO
ITEM No.

1.04 TOTAL 12.66

Largo (m) Ancho (m) Alto (m) Cantidad

3.00 0.25 0.30 7.00 1.58 1.58

72.00 0.25 0.30 1.00 5.40 5.40
4.68 0.25 0.30 2.00 0.70 0.70

66.40 0.25 0.30 1.00 4.98 4.98

______________________________________ ______________________________________

ALEXIS RONDON MUÑOZ PEDRO BELTRAN

RESIDENTE DE OBRA DIRECTOR DE INTERVENTORIA

CONSORCIO DE GARCIA ROVIRA UNION TEMPORAL INTER HOSPITAL

SEMANA 3

VIGA DE AMARRE

VIGA DE AMARRE PERIMETRAL
VIGA DE AMARRE CENTRAL

PROYECTO: ADECUACION Y AMPLIACION DE LA ESTRUCTURA FISICA DE LA ESE HOSPITAL 
REGIONAL DE GARCIA ROVIRA MALAGA SANTANDER

DEMOLICIÓN DE VIGAS Y COLUMNAS, INCLUYE RETIRO

LOCALIZACIÓN
DIMENSIONES

M3 SUBTOTAL

MEMORIA DE CANTIDADES DE 
OBRA 

MODULO E

MODULO B

MODULO D
VIGA DE AMARRE PERIMETRAL

CONSORCIO DE GARCIA 
ROVIRA



PROYECTO

ITEM No.

1.15 TOTAL 117.00

Largo (m) Ancho (m) Alto (m) Cantidad

48 48.00 48.00
2 2.00 2.00

8 8.00 8.00
15 15.00 15.00

13 13.00 13.00
31 31.00 31.00

PUERTAS

VENTANAS

PUERTAS
VENTANAS

LOCALIZACIÓN
DIMENSIONES

UND SUBTOTAL

SEMANA 2

PUERTAS

MEMORIA DE CANTIDADES DE 
OBRA 

PROYECTO: ADECUACION Y AMPLIACION DE LA ESTRUCTURA FISICA DE LA ESE HOSPITAL 
REGIONAL DE GARCIA ROVIRA MALAGA SANTANDER

DESMONTE DE PUERTAS Y VENTANAS

MODULO D
SEMANA 3

SEMANA 1
UCI

VENTANAS

MODULO B

CONSORCIO DE GARCIA 
ROVIRA



______________________________________ ______________________________________

ALEXIS RONDON MUÑOZ PEDRO BELTRAN

RESIDENTE DE OBRA DIRECTOR DE INTERVENTORIA

CONSORCIO DE GARCIA ROVIRA UNION TEMPORAL INTER HOSPITAL



PROYECTO
ITEM No.

1.16 TOTAL 35.00

Largo (m) Ancho (m) Alto (m) Cantidad

6 6.00 6.00
4 4.00 4.00
3 3.00 3.00
2 2.00 2.00
4 4.00 4.00

1 1.00 1.00
1 1.00 1.00

7 7.00 7.00
7 7.00 7.00

______________________________________ ______________________________________

ALEXIS RONDON MUÑOZ PEDRO BELTRAN

RESIDENTE DE OBRA DIRECTOR DE INTERVENTORIA

CONSORCIO DE GARCIA ROVIRA UNION TEMPORAL INTER HOSPITAL

SEMANA 2
UCI

MODULO B

SANITARIOS

MODULO D
LAVAMANOS

SEMANA 3

LAVAPLATOS
LAVAMANOS CON PEDESTAL

BARRAS DE ACERO WC DISCAPACITADOS

LAVAMANOS

LAVAMANOS METALICO

SANITARIOS

MEMORIA DE CANTIDADES DE 
OBRA 

PROYECTO: ADECUACION Y AMPLIACION DE LA ESTRUCTURA FISICA DE LA ESE HOSPITAL 
REGIONAL DE GARCIA ROVIRA MALAGA SANTANDER

DESMONTE DE LAVAMANOS Y APARATOS SANITARIOS

LOCALIZACIÓN
DIMENSIONES

UND SUBTOTAL

SANITARIOS

CONSORCIO DE GARCIA 
ROVIRA



PROYECTO
ITEM No.

6.01 TOTAL 280.897

Largo (m) Ancho (m) Alto (m) Cantidad

14.20 4.50 1 63.90 63.90
23.80 4.10 2 97.58 97.58
2.70 2.31 3 6.24 6.24
3.30 2.31 4 7.62 7.62
2.70 2.31 5 6.24 6.24
3.30 2.31 6 7.62 7.62
3.00 2.31 7 6.93 6.93
2.70 2.31 8 6.24 6.24
3.30 2.31 9 7.62 7.62
0.47 2.31 10 1.09 1.09
1.60 2.31 11 3.70 3.70
0.73 2.31 12 1.69 1.69
3.35 2.31 13 7.74 7.74

12.60 4.50 14 56.70 56.70

______________________________________ ______________________________________

ALEXIS RONDON MUÑOZ PEDRO BELTRAN

RESIDENTE DE OBRA DIRECTOR DE INTERVENTORIA

CONSORCIO DE GARCIA ROVIRA UNION TEMPORAL INTER HOSPITAL

MEMORIA DE CANTIDADES DE 
OBRA 

PROYECTO: ADECUACION Y AMPLIACION DE LA ESTRUCTURA FISICA DE LA ESE HOSPITAL 
REGIONAL DE GARCIA ROVIRA MALAGA SANTANDER

MURO EN BLOQUE NO 5

LOCALIZACIÓN
DIMENSIONES

M2 SUBTOTAL

SEMANA 3
UCI

MUROS PERIMETRALES

CONSORCIO DE GARCIA 
ROVIRA



PROYECTO
ITEM No.

1.02 TOTAL 121.02

Largo (m) Ancho (m) Alto (m) Cantidad

49.60 2.44 1 121.02 121.02

______________________________________ ______________________________________

ALEXIS RONDON MUÑOZ PEDRO BELTRAN

RESIDENTE DE OBRA DIRECTOR DE INTERVENTORIA

CONSORCIO DE GARCIA ROVIRA UNION TEMPORAL INTER HOSPITAL

PLAZOLETA 
UCI

MEMORIA DE CANTIDADES DE 
OBRA 

PROYECTO: ADECUACION Y AMPLIACION DE LA ESTRUCTURA FISICA DE LA ESE HOSPITAL 
REGIONAL DE GARCIA ROVIRA MALAGA SANTANDER

CERRAMIENTO PROVISIONAL EN DRY WALL UNA CARA

LOCALIZACIÓN
DIMENSIONES

M2 SUBTOTAL

SEMANA 2

CONSORCIO DE GARCIA 
ROVIRA



PROYECTO
ITEM No.

1.11 TOTAL 7.81

Largo (m) Ancho (m) Alto (m) Cantidad

1.25 1.25 1.56 1.56 1.56
1.25 1.25 1.56 1.56 1.56
1.25 1.25 1.56 1.56 1.56
1.25 1.25 1.56 1.56 1.56
1.25 1.25 1.56 1.56 1.56

______________________________________ ______________________________________

ALEXIS RONDON MUÑOZ PEDRO BELTRAN

RESIDENTE DE OBRA DIRECTOR DE INTERVENTORIA

CONSORCIO DE GARCIA ROVIRA UNION TEMPORAL INTER HOSPITAL

MODULO E
SEMANA 4
ZAPATA G1-14
ZAPATA G1-13
ZAPATA G1-12
ZAPATA H1-14
ZAPATA H1-12

MEMORIA DE CANTIDADES DE 
OBRA 

PROYECTO: ADECUACION Y AMPLIACION DE LA ESTRUCTURA FISICA DE LA ESE HOSPITAL 
REGIONAL DE GARCIA ROVIRA MALAGA SANTANDER
DEMOLICIÓN DE PLACA DE PISO

LOCALIZACIÓN
DIMENSIONES

M2 SUBTOTAL

CONSORCIO DE GARCIA 
ROVIRA



PROYECTO
ITEM No.

NP3 TOTAL 29.06

Largo (m) Ancho (m) Alto (m) Volumen
2.50 2.50 0.65 4.06 4.06 4.06
2.50 2.50 0.65 4.06 4.06 4.06
2.50 2.50 0.50 3.13 3.13 3.13
2.50 2.50 0.50 3.13 3.13 3.13
2.50 2.50 0.50 3.13 3.13 3.13
2.50 2.50 0.50 3.13 3.13 3.13
2.50 2.50 0.50 3.13 3.13 3.13
2.50 2.50 0.50 3.13 3.13 3.13
2.50 2.50 0.50 3.13 3.13 3.13
2.50 2.50 0.50 3.13 3.13 3.13

______________________________________ ______________________________________

ALEXIS RONDON MUÑOZ PEDRO BELTRAN

RESIDENTE DE OBRA DIRECTOR DE INTERVENTORIA

CONSORCIO DE GARCIA ROVIRA UNION TEMPORAL INTER HOSPITAL

MEMORIA DE CANTIDADES DE 
OBRA 

EJE B-3
EJE B-4
EJE C-4
EJE D-4
EJE E-4
EJE F-4
EJE G-4

PROYECTO: ADECUACION Y AMPLIACION DE LA ESTRUCTURA FISICA DE LA ESE HOSPITAL 
REGIONAL DE GARCIA ROVIRA MALAGA SANTANDER

CONCRETO DE 4000 PSI PARA ZAPATAS

LOCALIZACIÓN
DIMENSIONES

M3 SUBTOTAL

SEMANA 4
EJE A-3
EJE A-4

CONSORCIO DE GARCIA 
ROVIRA



PROYECTO
ITEM No.

NP4 TOTAL 8.96

Largo (m) Ancho (m) Alto (m) Volumen
0.00 0.00 0.00

0.40 0.50 4.53 0.91 0.91 0.91
0.40 0.50 5.51 1.10 1.10 1.10
0.40 0.50 2.93 0.59 0.59 0.59
0.40 0.50 5.56 1.11 1.11 1.11
0.40 0.50 6.75 1.35 1.35 1.35
0.40 0.50 7.22 1.44 1.44 1.44
0.40 0.50 7.75 1.55 1.55 1.55
0.40 0.50 4.53 0.91 0.91 0.91

______________________________________ ______________________________________

ALEXIS RONDON MUÑOZ PEDRO BELTRAN

RESIDENTE DE OBRA DIRECTOR DE INTERVENTORIA

CONSORCIO DE GARCIA ROVIRA UNION TEMPORAL INTER HOSPITAL

MEMORIA DE CANTIDADES DE 
OBRA 

PROYECTO: ADECUACION Y AMPLIACION DE LA ESTRUCTURA FISICA DE LA ESE HOSPITAL 
REGIONAL DE GARCIA ROVIRA MALAGA SANTANDER

CONCRETO DE 4000 PSI PARA VIGAS DE CIMENTACION

LOCALIZACIÓN
DIMENSIONES

M3 SUBTOTAL

SEMANA 4
VIGA CIMENTACION ENTRE EJE 4 (A-B)
VIGA CIMENTACION ENTRE EJE 4 (B-C)
VIGA CIMENTACION ENTRE EJE 4 (C-D)
VIGA CIMENTACION ENTRE EJE 4 (D-E)
VIGA CIMENTACION ENTRE EJE 4 (E-F)
VIGA CIMENTACION ENTRE EJE 4 (F-G)
VIGA CIMENTACION ENTRE EJE A (3-4)
VIGA CIMENTACION ENTRE EJE 3 (A-B)

CONSORCIO DE GARCIA 
ROVIRA
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CONTRATO DE OBRA 037 

OBJETO 
}AD   ADECUACION DE LA ESTRUCTURA FÍSICA DE LA  

ESE REGIONAL GARCÍA ROVIRA MÁLAGA SANTANDER 

CONTRATANTE 
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CONTRATISTA 
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_________________________________________________ 

Juan Norbey Guerrero García 
Profesional SST 

Licencia Resolución 21975 de 2019 
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INTRODUCCION  

 
El propósito fundamental de este informe es examinar detalladamente la gestión de la 
seguridad y salud en el trabajo en el marco de las actividades de construcción realizadas por el 
Consorcio García Rovira en la adecuación de la estructura física de la  

ESE Regional García Rovira Málaga Santander.  El foco de nuestro análisis se centra en 
evaluar las prácticas implementadas durante el periodo del 1 al 25 de febrero del 2024 en el 
desarrollo de esta obra. 
 
La seguridad y salud en el trabajo son aspectos de vital importancia en cualquier proyecto de 
construcción, y el consorcio asume la responsabilidad de garantizar un entorno laboral seguro 
para todos los trabajadores involucrados en esta iniciativa. A través de este informe, se busca 
proporcionar una visión integral de las medidas adoptadas, identificar posibles áreas de mejora 
y contribuir al fortalecimiento de una cultura de seguridad robusta en la ejecución de proyectos 
civiles. La información recopilada será esencial para sustentar recomendaciones, prácticas y 
estrategias con el fin de potenciar la seguridad y el bienestar de quienes participan en esta 
obra. 
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OBJETIVO GENERAL DEL SG-SST 
 
El objetivo del sistema de gestión de seguridad y salud en el consorcio de García Rovira es 
instaurar un entorno laboral seguro y saludable para todos los involucrados en el proyecto. Esto 
se alcanzará mediante la aplicación de políticas, procedimientos y controles destinados a 
mitigar riesgos, fomentar la prevención de accidentes y enfermedades, y asegurar el apego a 
estándares de seguridad en la industria de la construcción. El propósito es resguardar la salud 
física y mental de los trabajadores, fomentar una cultura de seguridad y minimizar incidentes 
laborales.  

 
Para lograrlo, se realizará un seguimiento exhaustivo, controlando y verificando las actividades 
laborales que puedan representar riesgos, con el fin de prevenir accidentes, resguardar la salud 
de los trabajadores y mantener un entorno laboral seguro en todas las etapas del proyecto. 

 
 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL SG-SST 
 
• Análisis integral de riesgos: realizar evaluaciones exhaustivas en cada etapa del 
proyecto, desde la planificación hasta la ejecución, abordando riesgos ergonómicos, 
químicos, físicos y biológicos para identificar riesgos específicos. 
• Implementación de medidas preventivas: desarrollar e instaurar medidas preventivas 
adaptadas a los riesgos detectados, mediante la implementación de controles de ingeniería, 
procedimientos de trabajo seguros y la provisión de equipos de protección personal 
adecuados. 
• Formación y concientización: impartir programas de capacitación para concientizar a 
todos los trabajadores sobre los riesgos detectados y las medidas preventivas, promoviendo 
una cultura de seguridad en el entorno laboral. 
• Cumplimiento a la normatividad: garantizar el apego a las regulaciones de seguridad 
y salud laboral, actualizando y aplicando constantemente los estándares legales en todas las 
operaciones. 
• Supervisión y control continuo: establecer sistemas continuos de seguimiento para 
supervisar la efectividad de las medidas preventivas implementadas, llevando a cabo 
inspecciones y evaluaciones periódicas. 
• Gestión eficaz de incidentes: desarrollar protocolos claros y eficaces para gestionar 
incidentes, asegurando una respuesta rápida y eficiente en situaciones de emergencia, e 
investigando los accidentes para prevenir su repetición. 
• Participación activa y retroalimentación: estimular la participación activa de los 
trabajadores y su aporte continuo para mejorar el sistema de gestión de seguridad y salud 
en el trabajo. 



 

INFORME DEL SISTEMA DE GESTION DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

CÓDIGO SST-D-026 

VERSIÓN 01 

FECHA OCT 2023 

PÁGINA 4 de 1 
G 
FECHA DE ACTUALIZACIÓN: 10/10/2023 

 

 
 
 
 
 
 
 

ALCANCE 
 
 
 

 
El alcance de este objetivo abarca la implementación de un Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) con el fin de prevenir accidentes laborales y 
enfermedades ocupacionales, promoviendo la seguridad y el bienestar en los puestos de 
trabajo del Consorcio García Rovira. El enfoque principal es minimizar el ausentismo laboral 
y crear un entorno laboral que impulse la productividad y la competitividad del personal. 
 
Para lograr este objetivo, se incluye la definición de criterios, lineamientos, procedimientos y 
responsabilidades que serán ejercidos por el contratista. Estos criterios y procedimientos se 
aplicarán a través del seguimiento, control y verificación de actividades laborales que 
presenten riesgos y peligros en el proyecto. La finalidad es garantizar el cumplimiento del 
componente de SG-SST y, al mismo tiempo, informar a la entidad contratante y a la 
interventora sobre las medidas adoptadas y los resultados obtenidos en la gestión de la 
seguridad y salud ocupacional en la obra civil. 
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ACTIVIDADES DE SST  EJECUTADAS DURANTE EL PERIODO. 

 
 
 

Con el fin de ofrecer un informe detallado sobre el avance del sistema de Seguridad y Salud 
en el Trabajo en el proyecto, se ha estructurado una lista de procesos interrelacionados y 
orientados hacia la consecución de este componente. En esta línea, se ha organizado un 
seguimiento que incluye diversos aspectos. A través de un enfoque meticuloso, se lleva a 
cabo un análisis exhaustivo de las acciones ejecutadas en relación con la seguridad y salud 
en el trabajo. 
 
 
 
 

 Inducciones, capacitaciones y charlas de seguridad 

 Exámenes médicos ocupacionales EMO 
 Control del personal (ingreso-retiros) 
 Aportes al SG-SS 

 Entrega de EPPS y dotación 
 Preoperacionales 

 Análisis de trabajo seguro ATS  
 Permisos de trabajo seguro PTS 
 Accidentes e incidentes de trabajos 

 Señalización y delimitación de áreas  
 Actividades de obra ejecutadas en el periodo 

 Riesgos identificados en la obra  
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INDUCCIONES, CAPACITACIONES Y CHARLAS DE SEGURIDAD. 
 
INDUCCIÓN Y EVALUACIÓN AL PERSONAL. 
 
Durante el periodo, el contratista realiza la inducción y la evaluación a todo el personal 
adscrito al proyecto, esta actividad consiste en realizar la capacitación en la política de 
seguridad y salud en el trabajo de la empresa, realizar la notificación de los riesgos a cada 
trabajador de acuerdo a su perfil de cargos, los impactos ambientales que se generaran 
en la obra, el reglamento de higiene y seguridad, buen uso de los elementos de 
protección personal en la obra y el protocolo de bioseguridad. Posterior a esta inducción 
en los temas descritos anteriormente, se realiza la evaluación de estos conceptos a cada 
trabajador y así evaluar los temas descritos en la inducción. 
 

Registro fotográfico: inducción y evaluación de SST. 

  

 
Ver anexo 1. SST-D-009, SST-D-010 Registro de inducción y evaluación del 
personal. 
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CHARLAS DIARIAS DE SEGURIDAD. 
 
 
La seguridad y salud en el trabajo son aspectos fundamentales en cualquier entorno laboral, 
y el Consorcio de García Rovira reconoce la importancia de promover un ambiente seguro y 
saludable para todos sus colaboradores. En este contexto, el área de Seguridad y Salud en 
el Trabajo desempeña un papel crucial al desarrollar charlas periódicas destinadas a 
concientizar y educar a los empleados sobre prácticas seguras y medidas preventivas. 
 
Las charlas de seguridad son una herramienta esencial para fomentar una cultura de 
prevención y mitigar riesgos en el lugar de trabajo. Estas sesiones no solo abordan los 
aspectos normativos y legales asociados con la seguridad laboral, sino que también se 
centran en la sensibilización respecto a los posibles peligros específicos presentes en las 
actividades diarias del Consorcio. 
 
Durante estas charlas, se abordan temas clave, como el uso adecuado de equipos de 
protección personal, la identificación y manejo de sustancias peligrosas, procedimientos de 
evacuación en caso de emergencia, y la importancia de la ergonomía en la prevención de 
lesiones laborales. Además, se brinda información actualizada sobre normativas y 
estándares de seguridad, asegurando que el Consorcio cumpla con los requisitos legales y 
promueva las mejores prácticas en materia de seguridad ocupacional. 
 
El diálogo constante entre el personal y el área de Seguridad y Salud en el Trabajo es 
fundamental para evaluar y mejorar continuamente las medidas preventivas implementadas. 
Estas charlas no solo ofrecen información unidireccional, sino que también crean un espacio 
para preguntas, sugerencias y experiencias compartidas, fomentando así la participación 
activa de todos los colaboradores en el cuidado de su bienestar laboral. 
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CHARLAS DE SEGURIDAD REALIZADAS EN EL PERIODO 
TEMA IMPARTIDO FECHA DURACIÓN 

 Recomendaciones para evitar accidentes 02-02-2024 5 a 10MIN 

 Correcto lavado de manos 05-02-2024 5 a 10MIN 

 Señales de prevención de accidentes 07-02-2024 5 a 10MIN 

 Cuidado del equipo de protección personal 09-02-2024 5 a 10MIN 

 Uso adecuado de maquinarias  12-02-2024 5 a 10MIN 

Reducir el riesgo de caída o deslizamiento 14-02-2024 5 a 10MIN 

¿Cómo notificar accidentes y documentar incidentes? 16-02-2024 5 a 10MIN 

Manipulación de objetos muy pesados 19-02-2024 5 a 10MIN 

Prevención de las Lesiones de Columna 21-02-2024 5 a 10MIN 

Consciencia Ambiental 23-02-2024 5 a 10MIN 

Tabla No. 1. Charlas de seguridad. 
 

Ver anexo 2. SST-F-007 Registro de charlas de seguridad. 
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Registro fotográfico: Verificación charlas de seguridad. 

 

Ver anexo 2. SST-F-007 Registro de charlas de seguridad. 
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EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES (EMO)  
 
La implementación de exámenes médicos ocupacionales en el Consorcio de García Rovira 
se fundamenta en el compromiso con la salud y bienestar de sus trabajadores, así como en 
el cumplimiento de las normativas y estándares legales establecidos en el ámbito laboral. 
Estos exámenes son una práctica integral y proactiva que busca evaluar la aptitud de los 
empleados en relación con los riesgos específicos presentes en su entorno laboral. 
 
En concordancia con las directrices establecidas en la Resolución 2346 de 2007, los 
exámenes médicos ocupacionales en el Consorcio de García Rovira tienen como objetivo 
principal prevenir enfermedades laborales, identificar posibles condiciones médicas 
preexistentes y asegurar que cada trabajador esté física y mentalmente apto para 
desempeñar sus funciones de manera segura. 
Esta iniciativa refleja el compromiso del Consorcio con la seguridad laboral y la promoción 
de un ambiente de trabajo que salvaguarde la salud de su personal, al tiempo que 
contribuye al cumplimiento de las normativas legales y a la construcción de un entorno 
laboral más seguro y saludable. 
 
Ver anexo 3. Registro de exámenes médicos ocupacionales. 
 
 
 
 
 
CONTROL DEL PERSONAL: Hasta la fecha actual, 25 de febrero de 2024, el Consorcio 
de García Rovira cuenta con un total de 111 empleados, distribuidos en 14 funcionarios 
administrativos,  83 funcionarios operativos y 14 funcionarios subcontratados. 
  
Durante el mes de febrero, se registró la incorporación de 19 nuevos trabajadores. A cada 
uno de ellos se les efectuó los  exámenes médicos ocupacionales de ingreso, se 
efectuaron los respectivos aportes a la seguridad social, se proporcionó una completa 
inducción, incluyendo evaluaciones en seguridad y salud en el trabajo. Además, se les 
entregó la dotación correspondiente, así como los elementos necesarios de protección 
personal. Como parte del proceso, cada nuevo integrante procedió a formalizar su 
contrato laboral, asegurando el cumplimiento cabal de toda la normativa vigente en 
materia laboral y de seguridad ocupacional. Este enfoque integral garantiza tanto el 
bienestar como la conformidad con los requisitos legales para el personal del Consorcio. 
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INGRESO DE PERSONAL PERIODO FEBRERO 

NOMBRE CARGO 
DIRECTO/ 
INDIRECT

O 

FECHA DE 
INGRESO 

CARLOS JULIO RAMIREZ ALVARADO AYUDANTE DIRECTO 5/02/2024 
DANIEL CLEMENTE BLANCO DELGADO AYUDANTE DIRECTO 5/02/2024 

EDUAR ENRIQUE GUITIERREZ  AYUDANTE DIRECTO 5/02/2024 
JAVIER FAJARDO MURILLO OFICIAL DIRECTO 5/02/2024 

PEDRO CACERES CACERES  AYUDANTE DIRECTO 9/02/2024 
JHONATAN TORRES JAIME AYUDANTE DIRECTO 9/02/2024 

SERGIO  RANGEL AYUDANTE DIRECTO 9/02/2024 
VICTOR ROMERO VARGAS AYUDANTE DIRECTO 9/02/2024 

GUSTAVO ZAMBRANO AYUDANTE DIRECTO 14/02/2024 
EDGAR VEGA ROMERO  AYUDANTE DIRECTO 14/02/2024 

JAIRO CELIS RICO AYUDANTE DIRECTO 14/02/2024 
IVAN SANDOVAL DIMAS AYUDANTE DIRECTO 14/02/2024 

CARLOS CAROZO ROJAS AYUDANTE DIRECTO 14/02/2024 
JUAN ARRIETA CONTRERAS AYUDANTE DIRECTO 14/02/2024 

YONATHAN  TORREALBA AVENDAÑO AYUDANTE DIRECTO 14/02/2024 
FERMIN TARAZONA OFICIAL DIRECTO 14/02/2024 

LUCAS  TORRES LEYVA OFICIAL DIRECTO 14/02/2024 
JOLAMAN RUBIANO AUX INGENIERIA DIRECTO 14/02/2024 

RONALD SEQUEDA ESTUPIÑAN AYUDANTE DIRECTO 20/02/2021 
 

Tabla No. 2. Ingreso de personal. 
 

Ver anexo 4. SST-F-011 Registro de control del personal. 
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RETIROS: Durante el mes de Febrero, se registró un retiro voluntario por parte del 
personal operativo. En conformidad con lo establecido en la Resolución 2346 del 2007, se 
llevó a cabo la realización de exámenes médicos de egreso para cada uno de los 
empleados que se retiraron. 
 
 Además, como parte del proceso de desvinculación, se efectuó el pago correspondiente 
por los días laborados, incluyendo la liquidación de los periodos trabajados por cada 
empleado. 
 
Este procedimiento se ejecutó en estricta adherencia a las disposiciones normativas 
pertinentes, asegurando un proceso de retiro transparente y cumpliendo con los requisitos 
legales para garantizar tanto el bienestar de los trabajadores salientes como la integridad 
de las operaciones del Consorcio de García Rovira. 
 
 
 

RETIROS DE PERSONAL PERIODO FEBRERO 

NOMBRE CARGO 
TIPO 

DE RETIRO 
FECHA DE 

RETIRO 
MICHEL SUAREZ ANGARITA AYUDANTE DE 

OBRA  
DESPIDO 2/02/2024 

EDRAS HUMBERTO NIÑO ORDUZ AUXILIAR DE 
INGENIERIA 

CAMBIO DE 
CENTRO DE 

TRABAJO 

15/02/2024 

JAVIER FAJARDO MURILLO OFICIAL DE 
OBRA  

RETIRO 
VOLUNTARIO 

19/02/2024 

Tabla No.3. Retiro de personal. 
 
 
 

Ver anexo 5. Registro de documentación de retiro  SST-D-027-SST-D-026. 
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APORTES AL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD SOCIAL (PLANILLA DE SS) 
 
La contribución al sistema de gestión de seguridad social en el Consorcio de García 
Rovira se erige como un pilar esencial en el compromiso con el bienestar integral de sus 
colaboradores. La realización de aportes a este sistema obedece a una responsabilidad 
compartida entre empleadores y trabajadores para garantizar el acceso a servicios de 
salud, pensiones y otros beneficios que fortalezcan la calidad de vida de los empleados. 
 
 
Este compromiso se alinea con las regulaciones y normativas vigentes, estableciendo un 
marco legal del Decreto 806 de abril 30 de 1998 que promueve la equidad, la solidaridad y 
la protección social. La realización de aportes al sistema de seguridad social en el 
Consorcio de García Rovira no solo cumple con obligaciones legales, sino que refleja una 
visión integral que reconoce la importancia de la salud y el bienestar como cimientos 
fundamentales para el desarrollo sostenible de la organización y el bienestar de su capital 
humano. 
 
Ver anexo 6. Planillas de seguridad social. 
 
 
 
 
ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL 

 
El cumplimiento del uso de la dotación del personal que trabaja en la ejecución de la obra 
es del 100%, el Consorcio realiza la entrega de dotación a todo el personal adscrito al 
proyecto a la fecha, de acuerdo con lo establecido en la ley, según el código sustantivo 
del trabajo (CST) en los artículos 230 al 235, donde se estipula que en el desarrollo de 
cualquier actividad laboral, los empleados requieren herramientas que faciliten su trabajo, 
es así que la dotación se convierte en un elemento indispensable, es por ello que la 
legislación colombiana reglamentó la dotación como una prestación social que debe 
entregar el empleador a los trabajadores que devenguen hasta dos salarios mínimos 
mensuales legales. 
 
 
 
 
Dotación de uniforme 
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 Camisa manga larga jean. 

 Pantalón industrial. 
 Botas industriales de seguridad. 

 
EPP 
 

 Gafas de seguridad 
 Casco 

 Tapa boca industrial 
 Tapa oídos de inserción y de copa 

 Botas de caucho con puntera de seguridad 
 Guantes de nitrilo 
 Guantes de carnaza 

 Capuchones para protección solar 
 Botas en PVC con punta de acero 

 
Todos los elementos de protección personal o dotación para la prevención de riesgos, 
cuentan con su respectivo formato de entrega y reposición de EPPS. 
 

 
Ver anexo 7. SST-F-009 Entrega y reposición de dotación y elementos de protección 

personal y SST-F-027 Registro de entrega y reposición de elementos de protección 

personal. 
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Registro fotográfico: Entrega de reposición de elementos de protección personal y 
dotación a los trabajadores. 

 

 
 
INSPECCIONES PRE OPERACIONALES DE SEGURIDAD. 
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Como parte integral de nuestras prácticas de seguridad laboral, se ejecutan inspecciones 
pre operacionales diarias en las herramientas eléctricas y maquinaria utilizadas en la obra. 
El objetivo principal de estas inspecciones es identificar, prevenir y controlar condiciones 
inseguras o posibles daños que puedan dar lugar a accidentes laborales entre el personal de 
la construcción. 
 
En los anexos adjuntos a este documento, se incluyen los respectivos respaldos generados 
durante el período de análisis. Estos registros han sido elaborados por los trabajadores en 
compañía del profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) del proyecto, quienes 
llevaron a cabo exhaustivas inspecciones de seguridad pre operacionales en equipos y 
herramientas. 
 
 

CONTROL DE MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS 
HERRAMIENTA FECHA 

DE INGRESO 
PROPIO O 

ALQUILADO 
ESTADO 

Mezcladora 18/11/2023 Propio activo 
Rana compactadora 30/09/2023 alquilado activo 

Pulidora 27/09/2023 Propio activo 
Taladro 27/09/2023 Propio activo 

Taladro inalámbrico 18/11/2023 Propio activo 
Martillo demoledor 18/11/2023 Propio activo 
Pistola de fijación 18/11/2023 Propio activo 

MAQUINARIA FECHA DE INGRESO PROPIO O 
ALQUILADO 

ESTADO 

retroexcavadora 27/09/2023 Alquilado activo 
mini cargador 20/10/2023 Propio activo 
hormigonera 21/10/2023 Propio activo 

Volqueta OSF708 20/09/2023 Alquilado Flotante 
Volqueta FTM494 20/09/2023 Alquilado Flotante 

 
Tabla No. 4. Control de maquinaria y herramientas. 

 
Ver anexo 8. Registro de Inspecciones pre operacionales SST-F-016 al SST-F-019.  
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ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS). 
 

La implementación de análisis de trabajo seguro en el Consorcio de García Rovira 

representa un pilar fundamental en la gestión integral de la salud ocupacional dentro de la 

organización. Estos análisis, también conocidos como ATS, se erigen como una 

herramienta estratégica que permite identificar, evaluar y mitigar los riesgos asociados a 

las distintas tareas realizadas por los colaboradores en su entorno laboral. 

En el marco de nuestro compromiso con la seguridad y el bienestar de nuestro personal, 

los análisis de trabajo seguro se convierten en un proceso clave para anticiparse a 

posibles incidentes y accidentes laborales. Al desglosar cada tarea en pasos específicos, 

se propicia una comprensión detallada de los posibles peligros inherentes, lo que 

posibilita la implementación de medidas preventivas y correctivas efectivas. 

Ver anexo 9. Registro de análisis de trabajo seguro (ATS).  
 
 
 
 
PERMISO DE TRABAJO SEGURO (PTS). 
 

En consorcio de García Rovira la implementación de permisos de trabajo seguro se erige 

como una práctica esencial para salvaguardar la integridad de nuestro valioso personal y 

garantizar la ejecución de actividades laborales de manera controlada y protegida. Estos 

permisos, meticulosamente diseñados para contemplar diversos escenarios y tareas, 

constituyen una herramienta fundamental en nuestra estrategia integral de seguridad 

laboral. La implementación de estos permisos implica un análisis detallado de las 

condiciones y precauciones necesarias para llevar a cabo cada tarea de manera segura, 

estableciendo así un marco que prioriza la salud y bienestar de nuestros colaboradores. 

Ver anexo 10. Registro de permisos de trabajo seguro (PTS). 
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ACCIDENTES DE TRABAJO. 
 
Durante el periodo del 1 de febrero hasta el 25 de febrero del 2024, se registraron cinco 
accidentes laborales todos de clasificados como accidentes leves, A continuación detallo 
nombre del trabajador accidentado,  suceso y fecha de accidente: 
 
Daniel Clemente, 10 feb 2024 el accidente ocurrió mientras el trabajador tiraba pala y realizo 
un mal movimiento generándole un desgarre muscular el cual no le produjo incapacidad 
laboral. 
 
Wilson López: 14 Feb 2024 el oficial de obra se encontraba realizando su actividad 
excavacion cuando al descender por las escaleras presento una mala pisada con el peldaño 
de la escalera produciendo un esguince o desgarre en el gemelo de la pierna derecha.  
 
Sebastián Blanco: 14 Feb 2024, ocurrido también a  un oficial que se encontraba echandole 
agua a la estructura que se demolía con la retroexcavadora,  bajo su función estar de pie 
regando agua con la manguera, le cae un palo de madera y le golpea la frente generándole 
una fractura de seis puntos.  
 
Yonathan  Torrealba Avendaño: 14 Feb 2024, el trabajador se  encontraba cargando hierro 
hacia el modulo A, sacando las varillas cuando tiro una, la otra le golpeo y sufrió un dolor 
leve en la rodilla.  
 
Eulises Basto: 23 Mar 2024, el accidente ocurrió al operario del carmix cuando el operador 
de la maquinaria se encontraba lavando la máquina y al ponerle agua a la maquina con la 
manguera salpico cemento húmedo en su ojo derecho, introduciéndole cemento en el ojo 
ocasionándole ardor, malestar e irritación. El cual le  está generando mucha molesta y no le 
deja abrir el ojo. 
 
Todos los  accidentes fueron reportados a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL), se 
inició una investigación, se registró y divulgaron las lecciones aprendidas. Como respuesta a 
estos incidentes, la ARL cubrió con las  incapacidades  y controles médicos a los 
trabajadores que lo requerían.  Adjuntamos el certificado de accidentes del mes, así como el 
Formulario Único de Reporte de Accidentes de Trabajo (FURAT) para su revisión y 
consideración. 
 
Ver anexo 11. Registro de certificado de accidentabilidad y FURAT. 
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SEÑALIZACIÓN Y DELIMITACIÓN DE ÁREAS DE TRABAJO: 
 
Durante este período, se llevaron a cabo las siguientes medidas orientadas a la señalización 
y delimitación de las zonas de trabajo en el lugar de construcción: 
 
Todos los sitios donde se llevaron a cabo actividades de construcción fueron marcados con 
cinta de peligro y señalización vertical preventiva. El propósito de esta señalización vertical 
preventiva es alertar a los usuarios sobre posibles peligros presentes en la zona. 
• Se procedió a señalizar con cinta de peligro y colocar señalización preventiva e informativa 
en todos los frentes de trabajo. 
 
 

Registro fotográfico: Verificación de señalización y encerramientos de áreas de 
trabajo. 

 



 

INFORME DEL SISTEMA DE GESTION DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

CÓDIGO SST-D-026 

VERSIÓN 01 

FECHA OCT 2023 

PÁGINA 20 de 1 
G 
FECHA DE ACTUALIZACIÓN: 10/10/2023 

 

Registro fotográfico: Verificación de señalización y encerramientos de áreas de 
trabajo. 

  

 
 
 
 
ACTIVIDADES CONSTRUCTIVAS RALIZADAS DURANTE EL PERIODO EN LA OBRA 
 
Durante el periodo se realizaron actividades de obra civil tales como: replanteo y 
localización, excavación, amarre de hierro,  fundidas de zapatas mampostería estructural, 
cubierta metálica, fundición en concreto, instalación de drywall y superboard, cargue y 
descargue de material. 

 

REGISTRO FOTOGRAFICO  

ACTIVIDADES DE OBRA  DONDE SE VERIFICA EL CORRECTO USO DE EPPS  
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RIESGOS IDENTIFICADOS Y EVALUADOS EN OBRA. 
 

A continuación, se enumeran los riesgos identificados en la obra con sus respectivas 

medidas de prevención y control. Se realizó seguimiento y control a cada uno de estos 

riesgos logrando evitar la ocurrencia de accidentes de trabajo y enfermedades laborales 

PELIGRO IDENTIFICADO 
RIESGO 

CONSECUENCIA 
MEDIDA DE PREVENCIÓN Y CONTROL 

Físico (vibraciones) 
Enfermedades asociadas 
a la exposición a 
vibraciones. 

Uso de EPP, exámenes médicos ocupacionales, 
aplicación de procedimientos seguros, reducir el 
tiempo de exposición del personal y realizar 
rotaciones, minimizar la intensidad de las vibraciones, 
mediciones de vibración, efectuar pausas de 10 
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minutos por cada hora de trabajo. 

Físico (exposición al ruido 
de maquinaria) 

Pérdida auditiva temporal, 
permanente y efectos 
extra auditivos como el 
aumento de presión 
arterial, sudoración y 
cambios en la respiración 

Utilización de los elementos de protección personal, 
aislar las fuentes generadoras de ruido, capacitación 
en conservación auditiva y mediciones ambientales 
del ruido 

Biomecánico (Posturas 
prolongadas) 

Enfermedades 
musculares, daños 
lumbares 

Implementar pausas activas, diseño ergonómico del 
puesto de trabajo, realizar las tareas evitando 
posturas incomodas, mejorar técnicas de trabajo, 
rotación de trabajadores  

Biomecánico( 
manipulación de cargas) 

Lesiones 
osteomusculares, 
accidentes de trabajo y 
esfuerzo excesivo 

Ejercicios de estiramiento y pausas activas, 
exámenes médicos de ingreso, periódicos y de 
egreso, adquisición de ayudas mecánicas, reducción 
o rediseño de la carga y capacitación al personal 
sobre los riesgos y peligros identificados en esta 
actividad  

Condiciones de seguridad 
(eléctrico) 

Quemaduras por 
electrocución, daños en el 
sistema nervioso incluso 
la muerte 

Uso de EPP, aplicación de procedimientos seguros, 
evitar usos de conductores de electricidad, cortar 
todas las fuentes de tensión, verificación de ausencia 
de tensión, demarcar y señalizar el área de trabajo, 
uso de herramientas de trabajo aisladoras. 

Condiciones de seguridad-
mecánico (elementos de 
máquinas, herramientas a 
trabajar 

Pisadas, contusiones, 
aplastamientos, heridas, 
fracturas y traumas 

Uso de EPP, herramientas y maquinaria de calidad, 
capacitación en cuidado de manos y cuerpos, 
reconocer las medidas de seguridad y alarmas del 
equipo manipulado, auto reporte de condiciones 
inseguras, mantenimiento preventivo de la 
maquinaria, inspecciones pre operacional de los 
equipos.  
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Psicosocial (gestión 
organizacional) 

Ansiedad, carga física, 
carga mental, carga 
emocional, estrés y 
alteraciones 
cardiovasculares 

Política clara para prevenir acoso laboral y promover 
un ambiente de convivencia laboral, realizar 
actividades de sensibilización sobre acoso laboral y 
sus consecuencias, dirigidos al nivel directivo y a los 
trabajadores, actividades educativas y formativas con 
los trabajadores con el objeto de modificar actitudes o 
respuestas.  

Condiciones de seguridad 
(publico) 

Robo, y heridas a los 
trabajadores 

Capacitación en manejo de riesgo público, 
capacitación sobre las instrucciones del personal de 
seguridad ante un evento de riesgo público, 
capacitación y calidad del personal sobre los 
protocolos de seguridad ante cualquier eventualidad 
de riesgo público.  

Condiciones de seguridad 
(Trabajo en alturas) 

Caídas a desnivel, golpes, 
fractura, muerte 

Capacitación trabajo seguro en alturas, uso de 
elementos de protección contra caídas, permisos de 
trabajo en alturas, procedimientos seguros de trabajo. 

Químico (Polvos    
orgánicos inorgánicos y 
material particulado) 

Alteraciones respiratorias 
alergias, quemaduras 

Uso de EPP, comprar insumos de menor afectación a 
la salud, rotación del personal, disminuir el tiempo de 
exposición, exámenes médicos ocupacionales 
periódicos. 

Fenómenos Naturales 
Contusiones, 
aplastamientos, heridas, 
fracturas y traumas 

Diseño y ejecución de planes de emergencia, 
conformación de la brigada de emergencia, dotación y 
capacitación a la brigada de emergencia, 
inspecciones periódicas a la infraestructura y equipos 
de atención de emergencias. 
 
 
 

OBSERVACIONES: 
 

 Implementar una evaluación continua a lo largo del tiempo para medir la retención de 
información y ajustar las capacitaciones según las necesidades identificadas. 

 
 Evaluar la efectividad de las capacitaciones mediante retroalimentación y adaptar los 

programas según sea necesario. 
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 Mantener registros actualizados sobre los Exámenes Médicos Ocupacionales y 
utilizar los resultados para adaptar las medidas de Seguridad y Salud en el Trabajo 
(SST) según sea necesario. 

 
 Continuar con la práctica de realizar exámenes médicos de egreso para evaluar la 

salud de los trabajadores que se retiran. 
 

 Revisar periódicamente las tasas de contribución a los aportes al Sistema de Gestión 
de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) para garantizar su adecuación y 
sostenibilidad. 

 
 Realizar verificaciones periódicas para asegurar el uso correcto de los Equipos de 

Protección Personal (EPPs) y la reposición oportuna de los mismos. 
 

 Asegurar que los Procedimientos de Trabajo Seguro (PTS) se adapten a las 
situaciones específicas y se actualicen según sea necesario. 

 

 Evaluar periódicamente la efectividad de la señalización y realizar ajustes según sea 
necesario. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
CONCLUSIONES. 

 
 
 
El informe sobre la gestión de la seguridad y salud en el trabajo realizado por el Consorcio 
García Rovira en la adecuación de la estructura física de la ESE Regional García Rovira 
Málaga Santander revela varias conclusiones destacadas: 
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Compromiso Firme: El Consorcio García Rovira demuestra un compromiso sólido con la 
seguridad y salud en el trabajo mediante la implementación de un Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y la adopción de medidas preventivas para 
garantizar un entorno laboral seguro. 
 
Formación Continua: Se evidencia un compromiso continuo con la formación y bienestar del 
personal a través de inducciones, charlas diarias de seguridad, capacitaciones mensuales y 
exámenes médicos ocupacionales. La atención especial al uso adecuado de Equipos de 
Protección Personal (EPPs) es esencial para minimizar riesgos. 
 
Participación Activa de los Trabajadores: La creación del COPASST y el estímulo a la 
participación activa de los trabajadores para mejorar el sistema de gestión de seguridad y 
salud promueven una cultura participativa de seguridad, permitiendo la identificación de 
posibles mejoras desde la perspectiva del personal. 
 
Preparación ante Emergencias: La presencia de un sistema de emergencia bien equipado, 
con botiquines, camillas y extintores estratégicamente ubicados, refleja una preparación 
adecuada para hacer frente a situaciones de emergencia y garantizar una respuesta rápida y 
efectiva. 
 
En conclusión, el Consorcio García Rovira adopta un enfoque holístico y proactivo hacia la 
seguridad y salud en el trabajo, demostrando buenas prácticas y un compromiso constante 
con la mejora continua de sus procesos. 
 
 

TABLA DE ANEXOS. 
 

 
 

N° ANEXO 
 

DESCRIPCION 

ANEXO 1 REGISTRO DE INDUCCIÓN Y EVALUACIÓN DEL PERSONAL. 

ANEXO 2 REGISTRO DE CHARLAS DE SEGURIDAD. 
 

ANEXO 3 REGISTRO DE EXÁMENES MÉDICOS OCUPACIONALES. 

ANEXO 4 REGISTRO DE CONTROL DEL PERSONAL. 

ANEXO 5 REGISTRO DE DOCUMENTACIÓN DE RETIRO   
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ANEXO 6 PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL. 

ANEXO 7 ENTREGA Y REPOSICIÓN DE DOTACIÓN Y ELEMENTOS DE 
PROTECCIÓN PERSONAL 

ANEXO 8 REGISTRO DE INSPECCIONES PRE OPERACIONALES 

ANEXO 9 REGISTRO DE ANÁLISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS). 

ANEXO 10 REGISTRO DE PERMISOS DE TRABAJO SEGURO (PTS). 

ANEXO 11 REGISTRO DE CERTIFICADO DE ACCIDENTABILIDAD Y FURAT.

Tabla No.6. Anexos. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CONSORCIO GARCIA ROVIRA 
NIT: 901740580-3 
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