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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha 30 de mayo de 2025

Sefior (a)

JOHANY ANDRES CASALINAS GOMEZ

INSTRUCTOR G14

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7387937

Coordinador Académica de Formacidén Virtual

CENTRO DE GESTION DE MERCADQS, LOGISTICAY TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes mayo del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7387937 del afio 2025

ANYELA TARAZONA GOMEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 52.481.017 de
BOGOTA, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y OCHO
MILLONES NOVECIENTOS OCHO MIL CIENTO TREINTAY CUATRO PESOS M/CTE. ($ 48.908.134) Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) un (01) pago
correspondiente al mes de febrero de 2025, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA
Y SEIS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE ($ 3.986.243) b) Nueve (09) pagos iguales
de marzo a noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE
MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($4.599.511) a.) Un (01) pago final correspondiente al mes de
diciembre de 2025, por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS
NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 3.526.292)
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Plazo: Sera hasta el (23) de (diciembre) de 2025

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios personales de cardcter temporal, con autonomia e independencia, para
atender la formacion titulada y/o complementaria de los aprendices en las competencias
técnicas relacionadas con la red de conocimiento logistica y gestién de la produccion y area
tematica de logistica y transporte en la modalidad presencial y/o virtual, cumpliendo los procesos
y lineamientos de la formacidn profesional integral y las necesidades del Centro de Gestién de
Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacién.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Desarrollar actividades de | Se realizd Alistamiento | -Archivo

apoyo en la planeacién de los | del ambiente GC_52481017_
procesos del programa de | Virtual, 6025 _Mayo 2025 -
formaciéon asignado por la | revisién de programas y | Informe de Gestién -
supervision, segun la | materiales Fichas LMS Zajuna
modalidad en la que se | de formacién, | Tecndlogo en
oriente el programa, de | Cronograma, revision Coordinacion en
acuerdo con las necesidades | de  orientaciones de | Procesos Logisticos
del servicio, las cuales | formacidn Instructora Vocera
contemplan las jornadas | virtual 2025. Ficha
académicas y sedes adscritas | Ficha 2879813: Tgo. | 2879813,2879819,
gue maneje el centro de | Coordinacion 2931230
formacion, en la red de | de Procesos Logisticos. | Instructora Técnica
conocimientoy area tematica | Actividad de 2879814, 3185923
citada en el objeto | aprendizaje 6
contractual. Ficha 2879814: Tgo.

Coordinacion

de Procesos Logisticos.

Actividad de

aprendizaje 6

Ficha:2879819: Tgo.

Coordinacion
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de Procesos Logisticos.
Actividad de
aprendizaje 6
Ficha 2931230:
Coordinacion

de Procesos Logisticos.
Actividad de
aprendizaje 5

Tgo.

Ejecutar los lineamientos
establecidos en la Guia
Orientacidn Formacion
ambientes  virtuales de

aprendizaje GFPI-G-014 vs.4
o el procedimiento que se
encuentre vigente para la

Se realiz6 ejecucion de la
Formacion
Fase de Ejecucién Guia de

aprendizaje 6 de las
evidencias:
-Fichas 2879819-

2879813-2879814 // RAP

-Archivo
GC_52481017_
6025 _Mayo 2025 -
Informe de Gestion -
Fichas LMS Zajuna
Tecndlogo en
Coordinacién en

modalidad de formacién | 38 Informe propuesta de | Procesos Logisticos
virtual:  “Cumplir con la | implementacién de | Instructora Vocera
Ejecucion de la Formacion | nuevas tecnologias de | Ficha

gue se asigne para el |almacenamiento 2879813,2879819,
acompafamiento de | -Ficha 2931230: 2931230
aprendices en Ambientes | RAP Programar la | Instructora Técnica
Virtuales de Aprendizaje | operacion de | 2879814, 3185923
segin lo descrito en el | almacenamiento de

instructivo para orientar el | acuerdo con los recursos

desempeiio ... del instructor | y requerimientos de la

en Ambientes Virtuales de | demanda

Aprendizaje SENA, entregado

por la Direccion de

Formacidn Profesional”.

Apoyar y acompaiiar en los | Preparé las evidencias de | Adjuntar las

procesos de induccion de los
aprendices y colaborar en su
integracion al programa
formativo. 4. Realizar el
seguimiento y evaluacion de

la etapa productiva de
acuerdo a la Guia
GFPI_G_040 “Guia etapa
productiva proceso

aprendizaje

presentaciones de los
RAP
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formativo”, GFPI_G_014

“Guia

Realizar el seguimiento vy | Para el periodo objeto de | Para el periodo objeto
evaluacion de la etapa | contrato de este pagola | de contrato de este
productiva de acuerdo a la | necesidad del servicio no | pago la necesidad del
Guia GFPI._G 040 “Guia | se servicio no se requiere
etapa productiva proceso | requiere ejecutar | ejecutar

formativo”, GFPI_G_014 | actividades actividades

“Guia orientacion formacién | correspondientes a esta

ambientes  virtuales  de | obligacion.

aprendizaje”, Acuerdo 012

Reglamentos del aprendiz y

demads instructivos, guias,

formatos y lineamientos que

regulen el seguimiento, en

caso de que sea asignado.

Guiar de manera integral y | Se realiz6 ejecucion de la | -Archivo

continua a los aprendices en
su formacion por proyectos
durante la vigencia del
contrato.

Formacion
Fase de Ejecucién Guia de

aprendizaje 6 de las
evidencias:
-Fichas 2879819-

2879813-2879814 // RAP
38 Informe propuesta de
implementacién de
nuevas tecnologias de
almacenamiento

-Ficha 2931230:

RAP Programar la
operacion de
almacenamiento de
acuerdo con los recursos
y requerimientos de la
demanda

-Ficha 3185923 Induccidén

GC_52481017_
6025 _Mayo 2025 -
Informe de Gestion -
Fichas LMS Zajuna
Tecndlogo en
Coordinacion en
Procesos Logisticos
Instructora Vocera
Ficha
2879813,2879819,
2931230
Instructora Técnica
2879814, 3185923

Realizar la evaluacién de los
aprendices acorde a la
normatividad y registrarlos
oportunamente en los

Registré la fase en donde
se evidencia los RAP
asignados

Pantallazo de los RAPy
las entregas con sus
ponderaciones.
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aplicativos dispuestos por la
entidad.

7 Reportar las novedades | Ejecuté el portafolio de | Pantallazo portafolio
académicas y/o disciplinarias | instructor y aprendiz instructor y aprendiz
de los aprendices asignados a
la coordinaciodn.

8 | Apoyar el proceso de | Seingresaron los juicios | Zajuna Actas EEF
depuracidn de aprendices en | establecidos en la guia de
cumplimiento de los | ambientes virtuales de
lineamientos del SENA aprendizaje  para la

emision de novedades
para la vigencia 2025.

9 | Participar en los comités de | Para el periodo objeto de | Para el periodo
evaluacién y seguimiento a | contrato de este pago la | objeto de contrato
los aprendices cuando se | necesidad del servicio no | de este pago la
requiera. se necesidad del

requiere ejecutar | servicio no se
actividades requiere ejecutar
correspondientes a esta | actividades
obligacion.

10 | Implementar las estrategias | Se elabord seguimiento a | Reporte de aprendices
para preparar, orientar, | los aprendices para el | de Sena Sofia Plus.
evaluar vy apoyar el | debido proceso. Zajuna y deserciones
aprendizaje utilizando las en
herramientas y métodos apoyo a la
definidos por la entidad coordinacion

11 | Apoyar las actividades | Para el periodo objeto de | Para el periodo objeto
relacionadas con el | contrato de este pagola | de contrato de este
desarrollo curricular de los | necesidad del servicio no | pago la necesidad del
programas de formacién | se servicio no se requiere
asociados con la linea | requiere ejecutar | ejecutar
medular que imparte el | actividades Actividades
centro, de acuerdo con la | correspondientes a esta | correspondientes a
necesidad y las tendencias | obligacion. esta obligacién.
del sector.

12 | Formular, ejecutar y evaluar | Se atendié lo dispuesto | Anuncios zajuna

cuando sea necesario, las
actividades derivadas de los
procesos de autoevaluaciény
registro calificado de los

en la guia vy los
parametros de la
coordinacion virtual de
formacién y se participd

sesiones en linea
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programas de formacion en
los tiempos establecidos por
el centro de formacion, la

Direccion General y el
Ministerio de Educacion
Nacional, para la

actualizacion de planes vy
programas de formacion, en
sintonia con las necesidades
del entorno y su especialidad

en las actividades de
Bienestar del Aprendiz

13 | Participar cuando sea | Para el periodo objeto de | Para el periodo objeto
necesario en proyectos del | contrato de este pagola | de contrato de este
Sistema de Investigacion, | necesidad del servicio no | pago la necesidad del
Desarrollo  Tecnolégico e | se servicio no se requiere
Innovacion -  SENNOVA, | requiere ejecutar | ejecutar
siguiendo las  directrices | actividades actividades
académicas de la institucidn | correspondientes a esta | correspondientes a

obligacion. esta obligacidn.

14 | Aplicar y hacer cumplir lo | Se socializo nuevo manual | Plataforma Zajuna
establecido en el reglamento | del aprendiz cargado en
del aprendiz. Zajuna de acuerdo a

lineamientos

15 | Apoyar la promocién de los | En este periodo no se | En este periodo no se
programas de Formacion | ejecutd esta obligacion ejecutd esta
Profesional Integral y obligacion
participar en actividades de
divulgacion tecnoldgica.

16 | Presentar oportunamente los | Ejecutado en Zajuna las Plataforma Zajuna,
informes y reportes | actividades e informes al | drive SENA
requeridos sobre las | igual gue a la
actividades formativas, | coordinacién
usando los formatos y
plataformas indicadas por el
SENA.

17 | Participar en las actividades | Asisti a la capacitacion | -Archivo

convocadas por la
supervision relacionados con
la ejecucion del objeto
contractual

de induccién
del sistema integrado de
gestiony

autocontrol SIGA

GC_52481017_
6025_Mayo _2025 -
Informe de Gestion -
Fichas LMS Zajuna
Tecndlogo en
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Coordinacion en
Procesos Logisticos
Instructora Vocera
Ficha
2879813,2879819,
2931230
Instructora Técnica
2879814, 3185923

18 | Apoyar las evaluaciones | En este periodo no se | En este periodo no
técnicas dentro de los | ejecutd esta obligacion se ejecutod esta
procesos de contratacion obligacion
publica relacionados con
elementos propios de Ia
Formacion Profesional
cuando se requiera

19 | Velar por el buen uso de los | Se atendieron todos los | Email institucional,
elementos y equipos | requerimientos evidencias en
ubicados en el lugar donde se | derivados de la | zajuna
preste el servicio. coordinacion para el

correcto desarrollo del
contrato
20 | Garantizar la participacion de | Se informa por medio de | -Archivo

aprendices y participar en las
actividades programadas por
el grupo de Bienestar al
Aprendiz

anuncios
en Zajuna y por el grupo
de

WhatsApp todas las
actividades
programadas por
Bienestar al

Aprendiz en las fichas

GC_52481017_
6025 Mayo 2025 -
Informe de Gestion -
Fichas LMS Zajuna
Tecndlogo en
Coordinacion en
Procesos Logisticos
Instructora Vocera
Ficha
2879813,2879819,
2931230
Instructora Técnica
2879814, 3185923
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21 | Aplicar los procesos vy | Presenté informe de | -Archivo
procedimientos establecidos | ejecucion de GC_52481017_
por la entidad, para la gestion | actividades y | 6025 Mayo 2025 -
documental relacionada con | cumplimiento Informe de Gestion -
el objeto contractual. contractual del mes en | Fichas LMS Zajuna

relacion; asi Tecndlogo en

como los demas | Coordinacion en

documentos como Procesos Logisticos

pago de Seguridad Social | Instructora Vocera

e informe Ficha

de cumplimiento  y | 2879813,2879819,

cumpli con las 2931230

horas de formacién Instructora Técnica
2879814, 3185923

22 |las demds que sean | -Participe en |las -Archivo
necesarias para el | reuniones de GC_52481017_

cumplimiento del objeto del
contrato.

equipo ejecutor de las
fichas 2879819-
2931230-2879813-
2879814-3185923

6025 Mayo 2025 -
Informe de Gestion -
Fichas LMS Zajuna
Tecndlogo en
Coordinacién en
Procesos Logisticos
Instructora Vocera
Ficha
2879813,2879819,
2931230
Instructora Técnica
2879814, 3185923

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucidn contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 8635962185 de la planilla, operador Asopagos y periodo abril. (Decreto

Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (29) folios

Cordialmente,

'\/f/ (,/‘1/// A TRNCON ( s }jC:Z X
Firma”

ANYELA TARAZONA GOMEZ
Contratista

C.C. No. 52481017

Recibi a satisfaccion:

Firma

JOHANY ANDRES CASALINAS GOMEZ
Supervisor(a)Contrato CO1.PCCNTR.7387937 de 2025
Coordinador Académico Formacién Virtual
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ACTA No. 3

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Tramite y verificacién cuentas de
cobro de mayo 2025.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: 3:05pm | HORA FIN: 3:25pm
Bogota, 12 de mayo de 2025

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL

Virtual - Teams /
CENTRO: Centro de

Mercados, Logistica 'y
Tecnologias

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Revision lista de chequeo de formacién virtual
2. Validacion de documentos necesarios para la cuenta de cobro del mes de
mayo de 2025.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Se procedi6 por parte del Equipo de Virtualizacion a la revision de cada
uno de los items de la lista de chequeo suministrada por la
coordinacion.

2. Se valido que el instructor tenga los resultados de aprendizaje y las

evidencias calificadas.

4. Se validaron todos los documentos uno por uno correspondientes a los
archivos GF y GC y se procedi6 a subir los archivos en el espacio
suministrado por la coordinacion de la virtualidad.

w

DESARROLLO DE LA REUNION

1. La sesion se realizé segun la agenda y las preguntas planteadas por los
instructores fueron resultas por los instructores voceros de las fichas.

CONCLUSIONES

El procedimiento se realiza como se habia programado y sin ningun contratiempo
la instructora Anyela Tarazona Gomez que a medida que se le fue preguntado fue
compartiendo y mostrando su pantalla todas las evidencias requeridas por el
equipo de virtualizacion.

Después de haber concluido con la lista de chequeo, el equipo de virtualizaciéon
procedid a revisar todos y cada 1 de los documentos incluidos en los archivos GF
y GC se termind la verificacion se dio orden para subir los respectivos archivos en
el espacio suministrado por la coordinacion de virtualidad sin novedad alguna.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
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ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
IDECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Se aprueba la 12/05/2025 Johany Andrés Participacion
documentacién para Casalinas virtual
la cuenta de cobro de
mayo de 2025.
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDEN | APRUEB | OBSERVACI FIRMA O
CIA/ A ON PARTICIPACION
EMPRESA (SI/NO) VIRTUAL
Johany Andrés SENA Sl Ninguna Participacion
Casalinas virtual
Anyela Tarazona SENA Sl Ninguna Participacion
Gomez virtual

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y
proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo
establecido legalmente.

ANEXOS

% % ) 53:06/32634




SENA

14/5/25, 18:08

57:18 / 3:26:34

R Outiook

Lista de chegueo mays 2025

Desde ra303 < cvirtua >
Fecha Lun 12/06/2002 151

Faru  Aryyeln Terszons Gomasz <atoruzonag@sena .o
CC  sohuny Andres Cacabras Gomaz <jacnsslines@sena sdu.as

Cordial sahudo instruciarfa),

de scuerdo 3l cronograma emie lista de chequea pars l mes de mayo 2025, sin novedades de scuerda con b mostrade en |3 reunin

Lista de chegueo mayo 2025: Anyela Tararona Gomez - Dutlook

cvinualizacion9303

[APRENDICE
FECHA FASE DEL PRENDICES]
NOMBERE CENTRODE |aNUNCIOS CoN APRENDCIES
e INSTRUCTOR ASIGNADC | poncaama | mica | MICIQ sl incacionEs| (Cade 15 | PROYECTO e [ALDIACON) ananorsy comptanoe | SETROS |npcroeignlaeazanientd SUST
s FORMACION ETARR ZAIUNA dinz) DE  Jrormacion & DE ERoRAMIENTE[ CLUNTARICS sty
LECTIVA FORMACICHN] " FORMACION
ATENCION
COORDINACIOH
|ANYELA TARAZONA GOMEZ DE PROCESOS | 3185023 [20/11/2023] oK ok | Anauss 53 31 0 18 0 7 2
1 LOGISTICOS
COORDINACIO!
|ANYELA TARAZONA GOMEZ DE PROCESOS | 2931230 (20/11/2023] oK oK |oewcon| s 18 18 ° 0 [ 19 «
3 LoGisTICoS
COORDIMACIO!
|ANYELA TARAZONA GOMEZ DE PROCESOS | 2879613 20/11/2023] oK oK Fvawuscion| 31 16 ) 0 0 2 o «
E LoGisTICOS
COORDINACIC!
|ANYELA TARAZONA GOMEZ DE PROCESDS | 2879814 [20/11/2023] oK oK Fuaoacion| 22 n B [ 0 1 o t
4 LOGESTICOS
COORDINACIO!
|ANYELA TARAZONA GOMEZ DE PROCESDS | 2879619 [31/03/2025] oK oK Evaluacion| &7 15 5 F 0 [ 2 0
4 LoGisTICoS
Agradesem su gestian de oz ol bles para el Grgue de los formatos GC y GF
SENA

fv all
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DiA 13 DEL MES DE MAYO DEL ANO 2025

OBJETIVO (S) ‘ Tramite y verificacion cuentas de cobro mes de mayo 2025

No

NOMBRES Y APELLIDOS

No. DOCUMENTO

PLANTA

CONTRATISTA

OTRO
¢CUAL?

DEPENDENCIA/
EMPRESA

CORREO ELECTRONICO

TELEFONO/EXT.

AUTORIZA
GRABACION

FIRMA O PARTICIPACION
VIRTUAL

1

Anyela Tarazona GOmez

52481017

X

Servicio
Nacional de
aprendizaje -
CGMLTI

atarazonag@sena.edu.co

3108539098

si

Participacion Virtual

Johany Andrés Casalinas
GOmez

80850368

Servicio
Nacional de
aprendizaje —
CGMLTI

jacasalinas@sena.edu.co

+(57)60154615
00

Si

Participacion Virtual
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INFORME DE EJECUCION DE LA FORMACION

Nombre: ANYELA TARAZONA GOMEZ

Cédula de Ciudadania: 52.481.017

Coordinacién: Formacién Virtual

Mes: Mayo de 2025

Fichas: Tecnélogo en Coordinacion de Procesos Logisticos (Fichas 2879813, 2879814, 2879819,
2931230,3185923)

Ejecucion de Actividades:

1. Planeacién de los procesos del programa de formacién: Se desarrolld la programacion de
actividades de formacién para las fichas asignadas. Evidencias: Plataforma Zajuna, reuniones EEF,
actas.

2. Ejecucidn de lineamientos de formacion virtual: Se activaron los lineamientos establecidos en la
guia de formacién virtual y se realizd el seguimiento a los cronogramas. Evidencias: Plataforma
Zajuna, foros, sesiones en linea.

3. Induccién de aprendices: No se requirié ejecutar esta actividad en el periodo.
4. Seguimiento y evaluacién de etapa productiva: No se ejecutd esta actividad en el periodo.

5. Guiar a los aprendices en su formacidén por proyectos: Se registraron calificaciones y se adjuntaron
los juicios evaluativos. Evidencias: Zajuna, reportes en SENA Sofia Plus.

6. Evaluacién y registro de notas: Se realizo la verificacidn y registro de actividades pedagdgicas.
Evidencias: Centro de calificaciones Zajuna, sesiones sincrdnicas.

7. Reporte de novedades académicas y disciplinarias: Se cred el portafolio del instructor en
SharePoint. Evidencias: Sofia Plus, reportes de evaluacion.

8. Depuracion de aprendices: Se ingresaron juicios en la guia de formacién para la emisidn de
novedades. Evidencias: Actas EEF en Zajuna.

9. Comités de evaluacién y seguimiento: No se ejecutd esta actividad en el periodo.

10. Implementacién de estrategias de aprendizaje: Se realizd seguimiento a aprendices para su
debido proceso. Evidencias: Reportes de deserciones en Zajuna y Sofia Plus.

11. Desarrollo curricular de programas de formacién: No se ejecuté esta actividad en el periodo.

12. Autoevaluacién y actualizaciéon de programas: Se participd en actividades de Bienestar del
Aprendiz. Evidencias: Anuncios en Zajuna, sesiones en linea.

13. Proyectos SENNOVA: No se ejecutd esta actividad en el periodo.

14. Cumplimiento del reglamento del aprendiz: Se socializd6 el nuevo manual del aprendiz.
Evidencias: Plataforma Zajuna.

15. Promocién de programas de formacion: No se ejecuto esta actividad en el periodo.



16. Presentaciéon de informes y reportes: Se ejecutaron los informes requeridos en Zajuna y fueron
entregados a la coordinacién. Evidencias: Plataforma Zajuna, Drive SENA.

17. Participacién en capacitaciones: Se asistieron a capacitaciones presenciales de instructores.
Evidencias: Registro de asistencia.

18. Evaluaciones técnicas en contratacidn publica: No se ejecutd esta actividad en el periodo.

19. Uso adecuado de equipos y herramientas: Se gestionaron correctamente los recursos asignados.
Evidencias: Correos institucionales, reportes en Zajuna.

20. Participacién en actividades de Bienestar del Aprendiz: No se ejecutd esta actividad en el
periodo.

21. Gestion documental del contrato: No se ejecutd esta actividad en el periodo.

22. Otras actividades necesarias para el cumplimiento del contrato: Se atendieron requerimientos
de la coordinacidn segun lo dispuesto. Evidencias: Reportes en Zajuna.
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Grabacion resumen sesidn en linea RAP 27 Mayo_05_05_2025 Reportar resu
seguin necesidades de la organizacion

tados del plan de operacion logistica

Resumen Conferancia
A continuacién. se presentals agends propuesta para sesinde  bienvenids, tema

RAP 27 Reportar resultados del plan i

logistica segiin necesidades de | izaci
Saludo y bisrvenids
Cronograma

*Resultados del plan de operacién logistica
*Beneficios & impacto operscién logistica

# Ventajas

*Repore logistics con estados financieras
*Enwaga de
*Besarolio de evidencia

*oraguntas

En la sssin de hoy. abordamos I sstrategia ds reportar resuftados del pian de operaci

n logistica pusde ser la siguisnts:

En el entomo empresarial sctual, Is eficiencis y s sfectividsd de I3 operacion logistica son fundamantales para &l éxito de cuslquisr organi
Gparacién logistica es ssencial para tomar decisiones informadas y mejorar continuamente.

. La capacidad de reportar resultados precisos y SPOMUGS sobre I3

£l objetive de est

estrategia &5 propercionar una visidn ciara y precisa de 13 operacién logistica, igentificar pars mejorary para optimizar s fi

iencia y I3 calidad del

Esta estrategia se enfoca en la recopilacion y andlisis de datos sobre la operacion logistica, Ia identificacién de oportunidades para mejorar y el desamollo de recomendaciones par

imizar la eficiencia y Ia calidad del
servicia.

Los bensficios de ests estrategia incluyen:

1. Msjors da la sficienc

dentificzcin de cporunidades pars mejora

sficiencia y reducir costos
2. Aumento de I calidad del servicio: La meiora de Iz calidad del servicio v |2 satisfaccién del cliente
3. Toma de decisiones informadas: s capacidad de tomar decisiones informadas basadas en datos precisos ¥ oportunos.

Esta proporcions un marcs clare pars [2 estrategy

de repantar resultades del plan de cperacidn logistica y sstablece los objstives y bensfisios o asta

Cordiaimentz

Anyela Tarazona Gémez
Instructora

Haga clic en ol enlace

ara abrir el recurso.

1 43)

1
15/05/2025
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Resumen Conferencia
RAP_27 Evidencia de

producto:

Sesion en linea RAP 27 Reportar resultados del plan de operacién logistica
segln necesidades de la organizacién GA7-260102013-AA1-EV01

Tema Generar reportes con estados financieros para un
proyecto logistico.

Enlace a la grabacién https://drive.google.comifile/d/1Un7L AXUydO-
WASKHdrosdd8BOIK _S8vN/view?usp=sharing

Enlace a la presentacién |hitps://drive google.com/file/d/1Un7L AXUyd0-
WASKHdr5sdd8BOIK S8yN/view?usp=sharing

A continuacion, se presenta resumen de la sesion: RAP 27 Reportar resultados
del plan de operacidn logistica segin necesidades de la organizacion

En el entorno empresarial actual, la eficiencia y la efectividad de la operacion
logistica son fundamentales para el exito de cualquier organizacion. La capacidad
de reportar resultados precisos y oportunos sobre la operacién logistica es
esencial para tomar decisiones informadas y mejorar continuamente.

El objetivo de esta estrategia es proporcionar una vision clara y precisa de la
operacion logistica, identificar oportunidades para mejorar y desarrollar
recomendaciones para optimizar la eficiencia y la calidad del servicio.

Esta estrategia se enfoca en la recopilacion y analisis de datos sobre |la operacion
logistica, la identificacion de oportunidades para mejorar y el desarrollo de
recomendaciones para optimizar la eficiencia y la calidad del servicio.

Los beneficios de esta estrategia incluyen:

1. Mejora de la eficiencia: La identificacién de oportunidades para mejorar la
eficiencia y reducir costos.
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Resumen Conferencia RAP87T
Evidencia de producto:

Sesion en linea RAP 87_Determinar requerimientos de la cadena de suministro de
acuerdo con las caracteristicas de la organizacion (Mapa logistico) GA1-210101067-AA1

Tema Identificar los eslabones de la cadena de suministro de
acuerdo con la estructura operativa de la organizacion.

Enlace a la grabacién https://drive.google.com/file/d/1EGIENOgJsAbmyJtew
HOObof7 7vTkirdO/lview?usp=sharing

Enlace a la presentacién |https://drive gooagle.com/file/d/1 EGIENOgJsAbmy.Jtew
HOObof7 7vTkirdO/view?usp=sharing

A continuacidon, se presenta resumen de la sesion: RAP 87_ GA1_AA1_EV 02
Determinar requerimientos de la cadena de suministro de acuerdo con las caracteristicas
de la organizacion (Mapa logistico)

Para determinar los requerimientos de la cadena de suministrc basados en las
caracteristicas de la organizacién (o mapa logistico), es fundamental realizar un analisis
detallado de cada etapa de la cadena, desde la adquisicion de materias primas hasta la
entrega al cliente final. Se debe identificar las necesidades especificas de cada etapa,
como la cantidad de material requerido, los tiempos de entrega, los metodos de
transporte y almacenamiento, y los procesos de gestion de inventario.
Pasos para determinar los requerimientos de la cadena de suministro:
1. Analisis de la organizacion:

Ewvaluar el tipo de industria, la naturaleza de los productos, la ubicacién de los
proveedores y clientes, y las demandas del mercado.

2. Mapeo de la cadena de suministro:

Identificar todas las etapas y actores involucrados en el proceso, desde la
adquisicion de materias primas hasta la entrega al cliente final.

3. Analisis de cada etapa:

i R e S WALt L W - TEERS . L W mmiIeies R ‘
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Ls fecha limits pars publicar on ests foro es jusves 15 de meys de 2025 19:15

&

Foro estados financieros
de ANYELA A GO

de mayo de 2025

Para ol desarrallo de la presente svidenia se requiers tener canocimiente ds los estados financieras ds 1a smpresa seleccionada para ¢l proyscte formativo; para tal fin, debe

izar =z finanzas de |

epartaments contable y ans mpresa.

Con asta informacibn tendri Ia capacidad y habilidad de xponer sus id: &1 foro propussto. Luego, de manera activa en 1a platatorma virtual, participe en al mencs 2 oportunidades, donds presents ios

siguisntes asp

0 Presentacién de los estados financieros de la empresa que hace parte

0 Andlisiz del sstads financisrs (balance genersl) actus! de 12 smpresa de ls cusl hacs parte.

0 Tomar come referencia [of resultados contables Gs un pariode SXpScicD ¥ Sxpensr la salud financisrs 4z 1a organizasién. 254 s punto de vista

O Registrar 2n =1 fore cambios Signifcatives de Inversion quE hayan ImpSctade los mavimisntes contabiss.

1 Definic estrategiss para mejorsr (05 estads N3NCIErcs (INVersionss EXtemss, SUMSNTar (3 rOJUCTIVISS, incrementar ventas, stc ).

0 Desarrollar ol andlisis vartizal o horizontsl de los sstados financieros tamande come referends los dos Gitimos periodes qus tangs coma fusnts de informacién. Registrar (35 variacionss porcentuslies,

1 Definir dos indicadores que musstran =i rendimients financiers de Ia empress.

Respussta 3 por o menss dos intervencionss de sus compaisros, sobre lo qua Sllos publican

Catificacién mixima: -

Re: Foro estados fimancieras
P 1A L

s maz

& de maye de 2¢

3. Presantacion os los sstades fina:
Pepsice publica sus sstacos financierss de maners periGdica, en 105 Gus 32 Incluys =1 balancs gensral, sstads o
influysn en los costes y 20 l2 rantanilidad de (s compaRis

a3 informes musstran céme las decisionss logist

resuitaces y flujes de eresuve.

2 Amalisis dei balance gensral acual:
un buen squilibric entre

= Iogistica contribuye = sse balancs madiants una comects gestién G inventarcs 2. lo que evita sobre costos

La empresa prasen:
par simacanamisnts o transports.

iz 2 ¥ o1 uso de tecnologias que

Pepsico ha logrado sumentar sus ingresos netos. £5to también sa relscions con 13 o

6. Andlisis vertical y horzontat
Comparando dos periodos con:
aprovechamisnto de la capacidad de carga:

utivos. se evidencia una reduccién de aproximadaments el 8% sn costos oparativos dsl &rea logistica. Esto se logrd gracias 2 fa automatizacién y al mejor

7. Ingicaderes del rendi
Indicadores clave coma la rot

en la rentabilidad total,

i6n de inventarios, costos logisticos por unidad entregada, y [a relacin entre ventas y gastos logisticss permiten medir f impacto del &

&

Estoy atento 3 103 aportes e Mis COMPAASTos. ya oUS cOMPSTr distintas el ansiisis y .

ién integral de c6ms c3ds dres contribuye 3 13 salud finsnciers de I

empresa

Calificacibn mxim.

Re: Foro estados financieros
de AVIER C: n

- miércales, 7 de mayo de 2025, 08:12

1. Presentacién ds los estados finandieros:

B estado finar tuacién econémica y financiera. A la vz proparcianan datos reales.

MO son muy importante para la compaiiia ya que i

ro de la empress INTER RA2ID:

is oel balance general actuat

primordial co = activos, pasivos y &l patimonic neto que figuran en f balance general. Estos elementos proparcionan una

Ia empresa INTER =
Ios recursos y obligacionss de la empress

2 RADID: ¢ 3 large plazn tambidn sirve para el control Jos ingresos, sharros y deudas ds fa smpresa.

Salud Financiera da INT2 MO s ol punto de partida para lograr estabi

4. Cambios significatives d invarsién:

amientas inteligentes para su distribution. y para el tansporte se ests mejorande la flots para disminuir el temps en lss

MO ha inverticio en los centros de distribucién

5. Esirstegias para mejorar los estades financieros:

j=s y reducir |a tasa de reclamaciones.

Ls sstrategia de la empress es garantizar iss antragas antes ds iempo también reducir ol valor ds

6. Aniisis vertical y harizontal

Bl andlisis vertical y horizontal de Is empress es un método que nes permite determinar Ls participacion de cada una de las cuentas de los estados financiercs.

7. Indicadaras dal rendimiento financiaro:

Ios indicadores de rendimientos de I empresa se basan en | desempefio realizado por 135 entregas realizadas y por 1= baja de tasa de reclamaciones por los dientes.

2. intervencidn en el foro:

Compafieras queds atento 2 sus replicas para peder reslizar (3 actvidad con ustedes.
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Cordial saluda instructar{al,

Lista de chequeo mayo 2025: Anyela Tarazona Gomez - Outiook
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANYELA TARAZONA GOMEZ

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

FECHA INICIAL: 01/05/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  30/05/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3185923 - COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

normativa

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

Controlar los inventarios segun indicadores y métodos

14/05/25 19:11
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Controlar los procesos de importacion y exportacion segun
normativa y acuerdo entre las partes

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

VALIDAR LA OPERACION IMPORTACION O EXPORTACION DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y ACUERDOS COMERCIALES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacion y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: -
procedimientos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Disefiar &reas de almacenamiento segun estrategias de logistica

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . :
y sistemas de almacenaje

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el plan de compras segun métodos de programacion y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
presupuesto

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.
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GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Planear integracién de cadenas de suministro segin normativa y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 2
modelos de gestion

DETERMINAR REQUERIMIENTOS DE LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DE LA

Proyectar los requerimientos de los clientes segin métodos de

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o
compras y pronostico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

14/05/25 19:11 Page 3 of 8



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Supervisar la prestacion de los procesos de negocio segun
modelo de gestion

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 84,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2879813 - COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

14/05/25 19:11
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Controlar los inventarios segun indicadores y métodos

Controlar los procesos de importacion y exportacion segun
normativa y acuerdo entre las partes

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

VALIDAR LA OPERACION IMPORTACION O EXPORTACION DE ACUERDO CON LAS POLITICAS Y ACUERDOS COMERCIALES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacion y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e
procedimientos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Disefiar areas de almacenamiento segln estrategias de logistica

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . :
y sistemas de almacenaje

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el plan de compras segun métodos de programacion y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
presupuesto
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Planear integracién de cadenas de suministro segin normativa y
modelos de gestion

DETERMINAR REQUERIMIENTOS DE LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DE LA

Proyectar los requerimientos de los clientes segun métodos de
compras y prondéstico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Supervisar la prestacion de los procesos de negocio segun

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: -
modelo de gestion

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 83,60

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 167,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ANYELA TARAZONA GOMEZ

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
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