
 

1 

GTH-F-062 V10 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Cali, mayo 2025 

 

Señor (a) 
María Eugenia López Hernández 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7681094 
Coordinadora de Formación Profesional, Empleo y SNFT 
Formación profesional  
Cali 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes de Mayo del año 2025. 

Referencia: No 7681094 del año 2025 

 

Julian Alfredo Lemos Zapata, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1113789247 de Roldanillo, 

en mi calidad de Contratista del SENA, en formación profesional, en cumplimiento del Contrato de 

Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades 

realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: Copiar el texto de la minuta del contrato. 

Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2025. 

OBJETO:  

Prestar los servicios profesionales para gestionar a nivel interno y externo las acciones y 

compromisos del SENA en el marco de la Ley de Víctimas y Restitución de Tierras y articular 

con las entidades conformantes del SNARIV, estrategias que impulsen la empleabilidad de la 

población. 

 

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del siguiente 

cuadro)  
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1  
 
Participar en los diferentes 
espacios de implementación de 
política pública y atender los 
compromisos derivados de los 
mismos. 

 
 
Reunión SENA-UNP - 
Adecuación técnica de 
medidas de Protección 
Colectiva 
 
Se participo del Espacio de 
Pre- Comité UNP- SENA 
(Valle del Cauca) - 
Resguardo Indígena Doxura 
(El Cairo) Valle del Cauca 
 
Convocatoria - Jornada 
Oferta de Servicios 
Institucionales en 
Territorio, en el marco de 
la Conmemoración del 9 de 
abril “Día Nacional de la 
Memoria y Solidaridad con 
las Víctimas” y la semana 
por las Víctimas de 2025, 
Día: sábado, 12 de abril de 
2025. Hora: 08:30 a.m. 
Modalidad: Presencial 
Lugar: Institución Educativa 
Nuevo Latir/ Cl. 76 N° 28 – 
20 Barrio: Alfonso Bonilla.  
 
 
Se programo reunión con 
el objetivo de hacer la 
presentación como nuevo 
enlace de atención a 
población víctima y a su 
vez hacer seguimiento al 
equipo enfocado en 
victimas 
 
Se asistió y participo en la 
ciudad de Bogotá, a 
participar del encuentro de 

CARPETA 1 
 

Evidencia fotográfica 
Acta  
 
 
 
Evidencia fotográfica 
 
 
 
 
 
 
 
Evidencia fotográfica  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Evidencias Fotográficas 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

3 

GTH-F-062 V10 

enlaces regionales de 
atención a población 
víctima del conflicto 
armado, reunión en la cual 
estuvo presente el señor 
Director General del SENA 
Jorge Eduardo Londoño 
Ulloa, un espacio 
interesante de 
retroalimentación y 
conocimiento de los 
procesos y actividades que 
se incluyen en la nueva 
Ruta de Atención a la 
población victima  
 
  
 
Reunión virtual SENA 
VALLE- CABILDO INDIGENA 
NASA ” KWET LE’CXKWE” 
 
 
Se atendió a la solicitud y 
se realizó una reunión 
presencial en la sala de 
juntas de la APE, con la 
señora Renata psicóloga De 
La secretaria De Salud 
Enfoque Diferencial 
enfoque Victimas, en 
donde se le dio a conocer 
la oferta institucional, y 
todos los beneficios por 
parte de la APE en atención 
a víctimas.  
 
 
 
 
Se participio de las 
reuniones de seguimiento 
por parte de Dirección 

Evidencias fotográficas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Evidencias fotográficas 
 
 
 
 
Evidencia fotográfica 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Evidencia fotográfica 
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general, desarrolladas los 
días 8 y 9 de mayo de 2025 
Encuentro que fue 
desarrollado en el 
auditorio de la APE en Cali, 
en donde se invito e hizo 
presencia todo el equipo 
de victimas a nivel regional  
 
 
 
 
Se convoco a reunión 
presencial al equipo de 
victimas enfocado en el 
desarrollo y ejecución de la 
feria “SEMBRADORES DE 
PAZ”. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Evidencia fotográfica 
Listado de asistencia 

2  
 
  
Impulsar la participación de la 
población víctima y vulnerable 
en las acciones de 
intermediación laboral con 
enfoque diferencial, a través de 
las diferentes estrategias tales 
como ferias, microferias de 
empleo, encuentros 
empresariales, eventos de 
promoción y/o divulgación. 

 
 
 
Convocatoria - Jornada 
Oferta de Servicios 
Institucionales en 
Territorio, en el marco de 
la Conmemoración del 9 de 
abril “Día Nacional de la 
Memoria y Solidaridad con 
las Víctimas” y la semana 
por las Víctimas de 2025, 
Día: sábado, 12 de abril de 
2025. Hora: 08:30 a.m. 
Modalidad: Presencial 
Lugar: Institución Educativa 
Nuevo Latir/ Cl. 76 N° 28 – 
20 Barrio: Alfonso Bonilla.  
 
 
Se atendió a la solicitud y 
se realizó una reunión 
presencial en la sala de 
juntas de la APE, con la 

CARPETA 2 
 
 

1.Evidencia Fotográfica 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Evidencia fotográfica 
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señora Renata psicóloga De 
La secretaria De Salud 
Enfoque Diferencial 
enfoque Victimas, en 
donde se le dio a conocer 
la oferta institucional, y 
todos los beneficios por 
parte de la APE en atención 
a víctimas.  
 
 
 
Se envió correos y 
mensajes vía WhatsApp a 
los diferentes orientadores, 
profesionales, técnicos y 
población victima en 
general en pro de 
articulación y organización 
de las actividades e 
impulsar la oferta 
institucional  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Evidencia fotográfica 

3 Promover en el sector 
empresarial los perfiles de la 
población víctima y vulnerable y 
la consecución de vacantes, con 
el fin de incidir en su 
vinculación laboral y contribuir 
con el indicador de 
colocaciones de población 
víctima y vulnerable. 

Se programo reunión con 
el objetivo de hacer la 
presentación como nuevo 
enlace de atención a 
población víctima y a su 
vez hacer seguimiento al 
equipo de orientadores 
APE enfocado en víctimas, 
los cuales se encargan en 
gran parte de incidir la 
vinculación laboral y 
colocaciones 

CARPETA 3 
 

 Evidencia fotográfica 
 

4 Apoyar el cumplimiento de los 
indicadores establecidos en la 
ficha BPin “Mejoramiento de 
las 
competencias para la 
empleabilidad de la población 
víctima del desplazamiento por 
el conflicto armado a 
nivel nacional”; así como la 
meta de aprendices y cupos de 

 
Se convoco a reunión 
presencial al equipo de 
víctimas enfocado en el 
desarrollo y ejecución de la 
feria “SEMBRADORES DE 
PAZ”.  
 
Se articulo con el señor 
Hugo Dagovett, el cual 

CARPETA 4 
 
Evidencia fotográfica 
 
 
 
 
 
Evidencia fotográfica 
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formación estipulada para las 
poblaciones vulnerables. 

envía los informes y datos 
actualizados de los 
indicadores para proceder 
a seguimiento de equipo y 
a su vez, se realizó la 
creación de usuario de 
vivanto a los Orientadores 
nuevos  
 
 

5 Apoyar la gestión y respuesta a 
los diferentes requerimientos 
realizados por la Dirección 
Nacional, Regional, Organismos 
de Control y demás público 
interno y externo. 

 
Reunión SENA-UNP - 
Adecuación técnica de 
medidas de Protección 
Colectiva 
 
Se participo del Espacio de 
Pre- Comité UNP- SENA 
(Valle del Cauca) - 
Resguardo Indígena Doxura 
(El Cairo) Valle del Cauca 
 
Convocatoria - Jornada 
Oferta de Servicios 
Institucionales en 
Territorio, en el marco de 
la Conmemoración del 9 de 
abril “Día Nacional de la 
Memoria y Solidaridad con 
las Víctimas” y la semana 
por las Víctimas de 2025, 
Día: sábado, 12 de abril de 
2025. Hora: 08:30 a.m. 
Modalidad: Presencial 
Lugar: Institución Educativa 
Nuevo Latir/ Cl. 76 N° 28 – 
20 Barrio: Alfonso Bonilla.  
 
 
Se programo reunión con 
el objetivo de hacer la 
presentación como nuevo 
enlace de atención a 
población víctima y a su 

CARPETA 5 
 
Evidencia fotográfica 
 
 
 
Evidencia fotográfica 
 
 
 
 
 
Evidencia fotográfica 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Evidencia fotográfica 
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vez hacer seguimiento al 
equipo de enfocado en 
victimas 
 
Se asistió y participo en la 
ciudad de Bogotá, a 
participar del encuentro de 
enlaces regionales de 
atención a población 
víctima del conflicto 
armado, reunión en la cual 
estuvo presente el señor 
Director General del SENA 
Jorge Eduardo Londoño 
Ulloa, un espacio 
interesante de 
retroalimentación y 
conocimiento de los 
procesos y actividades que 
se incluyen en la nueva 
Ruta de Atención a la 
población victima  
 
  
 
Reunión virtual SENA 
VALLE- CABILDO INDIGENA 
NASA ” KWET LE’CXKWE” 
 
 
Se atendió a la solicitud y 
se realizó una reunión 
presencial en la sala de 
juntas de la APE, con la 
señora Renata psicóloga De 
La secretaria De Salud 
Enfoque Diferencial 
enfoque Victimas, en 
donde se le dio a conocer 
la oferta institucional, y 
todos los beneficios por 
parte de la APE en atención 
a víctimas.  
 

 
 
 
 
 
Evidencia fotográfica 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Evidencia fotográfica 
 
 
 
 
Evidencia fotográfica 
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Se asistió y participio de las 
reuniones de seguimiento 
por parte de Dirección 
general, desarrolladas los 
días 8 y 9 de mayo de 2025 
Encuentro que fue 
desarrollado en el 
auditorio de la APE en Cali, 
en donde se invitó e hizo 
presencia todo el equipo 
de víctimas a nivel regional  
 
 
 
 
Se convoco a reunión 
presencial al equipo de 
víctimas enfocado en el 
desarrollo y ejecución de la 
feria “SEMBRADORES DE 
PAZ”. En la reunión se 
leyeron los lineamientos, 
posteriormente, se 
identificaron los sitios 
posibles para el desarrollo 
de la feria, temas de 
logística e identificación 
posible de los 
emprendedores a invitar. 
 
 
Se atendió la solicitud del 
Dr. Javier García Martínez 
Coordinador Nacional de la 
Agencia Pública de Empleo 
(E). en donde solicita la 
firma de acuerdo para la 
Participación y Oferta 
Institucional en los Centros 
regionales de Atención y 
reparación a las Víctimas 

 
 
 
 
 
Evidencia fotográfica 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Evidencia fotográfica 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Evidencia fotográfica 
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CRAV, documento a 
suscribir entre la Dirección 
regional SENA y el director 
de la Unidad Territorial de 
atención a víctimas; lo cual 
soporta la presencia de la 
Entidad en los CRAV en 
cumplimiento de lo 
ordenado en el Artículo 
122. Conformación de los 
Centros Regionales de 
Atención y Reparación a 
Víctimas. En cumplimiento 
del principio de 
responsabilidad 
compartida y colaboración 
armónica, las entidades 
que deben participar en los 
Centros Regionales de 
Atención y Reparación a 
Víctimas, de acuerdo con 
su competencia sectorial y 
responsabilidad 
institucional en la atención 
a la población víctima en 
los términos del artículo 3° 
de la Ley 1448 de 2011, 
son: 10. Servicio Nacional 
de Aprendizaje: 
Orientación ocupacional y 
formación técnica. 
 
 
Se envió base de datos con 
información detallada de 
cada integrante del equipo 
de victimas de la Regional. 
Información solicitada por 
Dirección general  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Excel 
 
 
 
 
 
 

6 Articular con las áreas 
misionales y de apoyo de las 
regionales acciones y 
estrategias dirigidas a la 

Se está en proceso de 
agendamiento para 
desplazamientos en pro de 
articulación con los 

CARPETA 6 
Evidencia PDF 
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atención de la población 
Víctima y Vulnerable, en 
especial la de los Sujetos de 
Reparación Colectiva - SRC, 
procesos de Retorno y 
Reubicaciones y beneficiarios 
de las órdenes judiciales. 

subdirectores y 
coordinadores de los 
demás centros a nivel 
regional, para así, asistir a 
los centros de formación y 
sustentar los lineamientos 
y retroalimentar todo lo 
relacionado con temas de 
víctimas. 
 
Se atiende a las diferentes 
solicitudes por parte de las 
abogadas del área, en 
cuestión de seguimiento, 
revisión y envió de 
informes solicitados  
 
 
 
 

7 
 

Monitorear, acompañar y 
realizar seguimiento a la 
gestión adelantada por el 
equipo regional de atención a 
víctimas, para apoyar el 
cumplimiento de los 
compromisos enmarcados en la 
Ley de Víctimas y Restitución de 
Tierras 1448 de 2011 y 2421 de 
2024, y demás normatividad 
vigente, entre ellos, Acceso 
preferente, Procesos de 
Concertación, y verificar el 
cargue de los informes y 
evidencias en la herramienta 
tecnológica share point, 
dispuesta para tal fin desde la 
Coordinación Nacional de la 
APE. 

Se atiende a las diferentes 
solicitudes por parte de las 
abogadas del área, en 
cuestión de seguimiento, 
revisión y envió de 
informes solicitados, 
además, se da 
acompañamiento y 
monitoreo a las distintas 
solicitudes y actividades 
ejecutadas por parte de los 
Orientadores – APE, 
Dinamizadoras y técnicos 
de apoyo. 
 
 
Se programo reunión con 
los orientadores APE, el 
objetivo de hacer la 
presentación como nuevo 
enlace de atención a 
población víctima y a su 
vez hacer seguimiento y 
dejar en claro el tema de 

CARPETA 7 
 
Evidencia fotográfica 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Evidencia fotográfica 
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las evidencias para subir a 
SharePoint. 
 
Se lleno matriz solicitada 
por dirección general, en 
donde se actualizo con la 
información de los 
encargados de tener 
acceso al SharePoint, y así 
destinar un respectivo Rol 
(visualización, Edición) 
 
 

 

Evidencia fotográfica 

 

8 Articular con los coordinadores 
académicos y misionales el 
desarrollo de los procesos 
formativos para la población 
víctima del desplazamiento, Así 
como, apoyar el seguimiento a 
la ejecución presupuestal y a la 
entrega de materiales de 
formación. 

 
Se realizo seguimiento a 
ejecución presupuestal, 
contactando a los 
coordinadores de 
programas especiales de 
cada centro, en donde se 
identifico el estado de 
ejecución de contratación 
de instructores, materiales 
de formación y viáticos. 
 
 
 
 
 
 
 

CARPETA 8 
 
EXCEL 
 

9 En enero socializar al equipo 
regional los lineamientos 
remitidos desde la DETE y 
presentar a la coordinación de 
la APE, plan de trabajo para 
atender los compromisos de 
población víctima de la 
violencia. 

Se realizo proceso de 
articulación con los 
subdirectores, 
coordinadores, 
profesionales, técnicos, 
orientadores, 
dinamizadores tanto de la 
SENA como de la APE, y se 
esta dando agendamiento 
a los desplazamientos de 
cada centro de la Regional 
Valle 

CARPETA 9 
 
Evidencia fotográfica  
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10 Las demás actividades que se 
requieran y que hagan parte del 
objeto del contrato 

Se dio respuesta a las PQRS 
entrantes, con apoyo de la 
Dra. María Eugenia y la 
compañera Martha Lucia 
Palta  

CARPETA 10 
Evidencia fotográfica 
 
 

 
 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 

Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto 

bueno del Supervisor.  

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 

forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.  39825 BOGOTA 25 de abril de 2025 25 de abril de 
2025 

 

 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 

que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 

del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 

contractual. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados; 

afiliación a salud y pensión con numero de planilla paga con numero 9485096688 (Decreto Ley 2106 

de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 

Evidencias en (10) folios 

Cordialmente,  

 

Julian Alfredo Lemos Zapata 

Contratista 

C.C. 1113789247 

 

Recibí a satisfacción: 

Firma 

María Eugenia López Hernández 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7681094 

Coordinadora de Formación Profesional, Empleo y SNFT 


