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ROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria 31/05/2025

Sefior (a)
JAVIER EMIRO RAMOS BELLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7296853
PROFESIONAL G05

Dependencia COMPETENCIAS LABORALES

Ciudad: MONTERIA
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Mayo del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7296853 del afio 2025

SAMIR SAMARYS BARAHONA CAMARGO, identificado con la cédula de ciudadania No.
50926258, en mi calidad de Contratista del SENA, en la oficina Evaluacidn y Certificacién de
Competencias Laborales del Sena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios
de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes

objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
OCHO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($48.400.000) M/CTE, esta suma sera

pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: DIEZ (10) pagos iguales por los
meses de FEBRERO a NOVIEMBRE de 2025 por valor de CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.840.000) cada uno..

Plazo: Sera hasta el 30 de NOVIEMBRE de 2025.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)
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PRESTAR TEMPORALMENTE LOS SERVICIOS PROFESIONALES, EN LA EVALUACION Y
CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES DEL SENA, Y CONSTRUCCION Y REVISION DE
INSTRUMENTOS DE EVALUACION, EN LA(S) FUNCION(ES) PRODUCTIVA(S) O AREA(S) CLAVE EN
LAS QUE PODRA EVALUAR COMPETENCIAS, CONSTRUIR Y REVISAR INSTRUMENTOS, SEGUN
NECESIDADES, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS ESTABLECIDAS EN ESTE PROCESO.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

1 Contribuir al desarrollo de las ] vidad
actividades de la evaluacién de |-@° actividades  que  se€ pyigencias:

. realizaron rr nden al A£i
competencias laborales para los ealizaron corresponden al pantallazo fotografico en

. mes de abril. AN Vi
proyectos establecidos en la . reunion virtual
- Se llevo a cabo el primer
programacion anual del centro

L proceso de verificacion a
de formacién, de acuerdo con -
. ) cargo del verificador sobre
los lineamientos y la

, la NORMA: 230101311
metodologia del proceso o ;
. . Administrar medicamentos
Gestion de  Evaluaciéon vy

Certificacion de Competencias segln delegacionyy

Laborales del SENA protocolos de salud.
-Y se lleva a cabo el segundo

proceso NORMA: 230101306
Tomar muestras Bioldgicas
seguln protocolos y normativa
técnica y la Norma:
230101311 Administrar
medicamentos segln
delegacién y protocolos de
salud En la clinica de ,
TRAUMAS Y FRACTURAS

- Aplicativo DSNFT

con el fin de dar inicios a los
procesos de certificacion de
competencias laborales.

- se

registraron todos
los candidatos para el
proceso de certificacién de
competencias laborales de
las normas de
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administracién de
medicamentos

segin delegacion V]
protocolos en salud

Tomar muestras Bioldgicas
segln protocolos y
normativa técnica
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En la CLINICA TRAUMAS
Y FRACTURAS

Participar en la transferencia de
conocimientos y/o reuniones
del proceso a desarrollarse para
los evaluadores de
competencias laborales de ECCL

- Reunioén con el lider en
la capacitacién del sistema
DSNFT para ingresar los
candidatos analizando las
normas y los manuales a
evaluar.

- Induccidn SIGA 2025 e
Transferencia de
conocimiento con
Verificadores Metodologia
Construccion Instrumentos
Regional Cérdoba
aplicativo

Evidencias de asistencia, y
pantallazo de trasmision,
link de wasap

-Registro fotografico
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por parte de cada
evaluador

Construir los items e
indicadores de un proyecto de
instrumentos de evaluacién de
competencia laboral por cada 4
meses de contrato, de acuerdo
con los lineamientos y la
metodologia establecida por el
SENA en el proceso Gestidn de
Evaluacidén y certificacidn de
competencias laborales.

Se realizo la solicitud y su

en la Norma
1230101311, Administrar
medicamentos segun

salud

respectiva aprobacion parala
construcciéon de instrumentos

delegacién y protocolos de

Evidencias:
Pantallazo fotografico

Contribuir al cumplimiento de la
meta de los indicadores del
proceso GECCL del Centro de
Formaciéon, realizando como
minimo 42 evaluaciones de
competencias laborales
promedio mes en ejecucién del
contrato.

da inicio el tercer
proceso de
sensibilizacion por
parte del lider ECCL
y cumpliendo con este

etapa de evaluaciony
laboral con 45 candidatos

CASA DEL NINO

objetivo se encuentraen la

- Enelmesde Mayo se

certificacion de competencia

para el proceso de la CLINICA

Evidencias:

-Pantallazo de la reunidén
con los candidatos

- Registro fotografico

Participar en mesas técnicas de
estrategias para el
aseguramiento de la calidad de

los items e indicadores de
evaluacion cuando sea
convocado por el grupo de

Evaluacion y Certificacion de
Competencias Laborales de la
DSNFT

En el mes de Mayo con el
proceso, se realizara la

realizard la revision de las
baterias de preguntas
asociadas a la siguiente
norma:

230101311-: 230101306

debida revision técnica, se

Evidencias:

-Registro fotograficos.

Contribuir en la elaboracion de
informes, reportes y demas
documentos relativos al
desarrollo de la evaluacién de
competencias laborales.

area de salud.

-se realiza informe al
supervisor del contrato
donde se evidencia la

gestion realizada desde el

Informe Mensual del mes
de Mayo
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Informar sobre los resultados
de la evaluacidén de
competencias laborales, dentro
de los 3 dias habiles siguientes
a su realizacién y apoyar la
atencién de reclamaciones a
gue haya lugar de acuerdo con
los lineamientos establecidos
por el SENA.

Toda la informacidn sera
entregada en el informe
mensual del mes de
Mayo a tiempo y
correspondiente al
segundo proyecto de
ECCL correspondiente al
proceso del 2025, serd
consignada en la
direccion:
https://dsnft.sena.edu.c
o/servlet/com.
portalsena.wwcandidato
s.

Carpeta del proyecto y
evidencia en la pagina
magnética https://dsnft.
sena.edu.co/servlet/ com
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Apoyar en la validacién de
informacién de la evaluacién de
competencias laborales
registrada en el Sistema de
Informacién DSNFT.

En el mes de Mayo se
se realiza una revision del
personal a certificary la
revision de su existencia en la
base de datos como
candidatos, se ingresan a los
nuevos con la informacién
requerida.

Evidencias fotograficas

Contribuir en la elaboracién de
informe cualitativo de las
fortalezas y debilidades
identificadas en la evaluacion de
competencias laborales,
por

proyecto evaluado.

La evaluacidn se enfoco en
competencias técnicas,
comunicativas, éticas y de
trabajo en equipo, aplicadas a
diversos roles dentro del
entorno clinico y hospitalario.
-Fortalezas identificadas;
compromiso éticoy
vocacional, la mayoria del
personal evaluado demostro
una sdlida orientacion al
servicio, ante el sufrimiento
humano, lo cual se refleja en
un trato humanizado hacia
los pacientes.

-Debilidades: se identifico
una necesidad de reforzar la
participacién en procesos de
formacion continua,
particularmente en areas
como manejo de tecnologias
en salud y protocolos
actualizados.

Se entrega al lider ECCL

10

Reportar al dinamizador de ECCL
- centro de formacion, los casos
de éxito identificados en el
proceso GECCL.

- Dando a cabalidad
cumplimiento en el mes de
mayo, se encuentra en
marcha el segundo y el
tercer proceso de evaluacién
y certificacién de
competencia laboral, de
demanda social con 45y 47
candidatos para el proceso.
También inicia la recepcidn
de documento para un nuevo
proceso en las normas

- Evidencias
e Correo
electrénico
e Chat por wasap
e Registro
fotograficos

GTH-F-062 V10




SENA

N

230101311-230101306 con
un total de 92 candidatos.
Sumando un porcentaje mas
de avance individual de la
meta anual en el indicador de
ECCL DEL AREA DE SALUD.

El proceso va en la etapa de
emisidn de juicio e inicia
verificacion.

11 | Apoyar en el registro en el | -Serealizé inscripcidn de los
Sistema de Informacién DSNFT | nuevos  candidatos en | -Evidencias

de la informacién relacionada | compaiiia del apoyo
con la evaluacion de | administrativo en el sistema | -pantallazo en el
competencias laborales, en | DSNFT aplicativo DSNFT

coordinacion con el apoyo
administrativo, incluyendo el
cargue y conformacién de los
expedientes con los
documentos de los candidatos
cuando sea necesario.

12 | Las demds que sean asignadas | Se registraron todas las Evidencias fotograficas
por el supervisor de contrato | actividades realizadas del
segun apliqgue de acuerdo con | primer trimestre en carpeta
los lineamientos emitidos. drive, carpeta realizada por
el jefe lider.

correo institucional

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

GTH-F-062 V10



SENA

N

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DELAORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacidon del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 9484074011 de la Planilla, pila recaudo de Marzo 2025 operador y

periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios
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Cordialmente,

-

Firma //_) ‘7’"57/‘6 "

Samir Samarys Barahona Camargo
Contratista

C.C. No. 50926258

Recibi a satisfaccion:

Firma

JAVIER‘EMIRO RAMOS BELLO

Supervisor(a) Contrato. CO1.PCCNTR.7296853 de 2025
DINAMIZADOR EVALUACION Y CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES
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EVIDENCIAS

v (2)WhatsApp % | [ dsnftsena - Yahoo Search Tus| X ¢ Registrar Valoracién Desempeii X =+ = a X
« c 2% dsnft.sena.edu.co/servlet/com.portal pregi aloraciondesempeno?963,13,477,8557,1,1,1101058,1,119004,2 g n ] K3 . H
Y
Config. tabla v
Pregunta Seleccione Observacion
1 & ID_CDE1.1_AC1_CA_01_P2461 Ne | Robmiomis
2 & ID_CDE1.3_AC1_CC_02_P2461 H No  NoEvaluada
3 & ID_CDE1.5_AC1_CA,B_03_P2461 n No  NoEvaluada
4 & ID_CDE2.3_AC2_CB,F_04_P2461 n No  MoEvaluada
5 &  ID_CDE3.2_AC3_CA,B,C,H_05_P2461 No  NoEvaluada
6 & ID_CDE3.4_AC3_CE,J_06_P2461 ﬂ No  NoEvaluada
7 A ID_CDGB.1_AC1,2,3_CK_07_P2461 n No  NoEvaluada
8 &  ID_CDGC.1_AC1,2,3_CL_08_P2461 n No | NoEvaluada
| | v
4 »
{c Frid : Sh - E EsP 9:08 p. m.
" Prac. despejado Q Bisqueda & [ o e 8 - | ~ @ G T D ® 5042025 &
~ @ [2)WhatsApp x dsnft sena - Yahoo Search Tus | X 4§ Registrar Valoracion de Produc. X =+ = a x
<« [&] 25 dsnftsena.edu.co/servlet/com.portalsena.wpregistrarvaloracionproducto?963,13,477,8557,1,1,628582,1,119004,3 hxd D &, .
a
Cuestionario
Valoracién 100 .
Config. tabla v
Pregunta Seleccione Observacion
1 & IP_CDE1.6_AC1_CA_02_P2461 “ No  NoEvaluada
2 & IP_CDE2.1_AC2_CD,G,H_05_P2461 ﬂ Ne  NoEvaluada
3 & IP_CDE2.2_AC2_CD,E,G_03_P2461 n No | NoEvaluada
4 & IP_CDE3.4_AC3_CE,J_04_P2461 n No  NoEvaluada
5 & IP_CDGD.1_AC1,2,3 CM_01_P2461 n No  NoEvaluada
»
© 27c : - E u ESP 907 p.m,
' Prac. despejado Q Bisqueda & - o Q ﬂ - | c NG, RO® e
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Compartir

» Salir

ROZA IRIS ALCAZAR (Invitado)

ROZAIRIS ...

CLAUDIA D... Karina cecil...

Erika lucia Doria bedoya Cindy Beltran Guerra (Invitado) &
- d EE___

miguel (Invitado)

— : _ B o 932a.m.
Q Busqueda D& s &

o

> » salir
ente  Particiy o & v Compartir

&
i AT ] i

Camila Rosa Doria Anaya.. deicy maria rodriguez m... 8 caren arriefa & : ana Delgado Mu... 2
g |

P

witado) Gladys sot.

™

T ! \ N
Margarita Hernande.. ¥ Diana Mufioz Humanez & Arleth Soffa Roy Hemand... &, Invitado de la reunién (In.

_ Tony Lépez... 8 Ver todos
A yar . - . — a il -~ ;e

B

Carmen Veldsquez (Invita... ¢ 8 Ana Veldsquez (Invit.. & -~ ever Luis Soto romero (In...
1 —-—

. - = - - EP 1117 a.m.
-= Q Bisqueda ELQ [ ',3 [ < H E - G @ I‘ ~ & ¢ LAA = o) @ JU/(MJPDQSE-E

12
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Totalde puntos B Comentarios del cueffl Hora de la dltima mol§@l NOMBRES Y APELLIDE Puntos: NOMBRES Y il Comentarios: NOMBJS NUMERO DE DOCUMB Puntos: NUMERO DERd Comenta

15 ANDERSON MORALES PINZON 1072528830
14l Luis Gabriel Buitrago theran 15620063
14 Ingris ricardo "o72528143
13 Margarita Lopez Morelo "072527365
1 YUDY Esther Gonzélez Berrio "o72523470
17 FANNY PAQOLA FUENTES DURAN "072524757
13 Alejandra Maria correa Morales h6117888
17 KELLY CORREA FLOREZ 50988378
18 Lizeth Delanoy diaz 1072525637
16 Lucila hernandez larrrarte "072525951
17 Yarledys Pacheco Navarro 1063154797
17 Maria eugenia emiliani garces Ti3140643
17 Dellys del Carmen Diz barrozo he11775
17 Eliana margarita gutierrez pacheco h0666357
17 Luz Margoth emiliani h6116337
17 Leticia Maria lobo diaz 4549862
16 Juana Marfa Ladeuth Ladeuth "072525237
15 Cindy maza delgado 1072526580
14 Leirys lexis Gomez diaz 50989839
18 lina margarita duranen garrac "in7a806008

San Antero & J; — Q

Luz Margoth Emiliani Garcés esta escribiendo...

Se va realizar la verificacion por este medio . p.m.

Dellys Diz Barrozo

Wilmer Verificador

Buenas tardes .. piri.

Vamos a dar inicio la verificacion .., i

Buenas tardes, sefores candidatos mi nombre es Wilber medina
Jimenez, soy el verificador Auditor asignado para realizar la
entrevista de los candidatos escogid en la muestra del proyecto
PMN26-2025-23-9523-P477 Normas 230101311, Administrar

medicamentos segun delegacion y protocolos de salud. .., .

En la entrevista estaré realizando varias preguntas relacionac
con el proceso, enviare la pregunta y todos me van contestar
cada pregunta.

o Aura Alvarez Torrecilla
Ok 3:15 p.m. o

G GABRIEL Buitrago

- @ Escribe un mensaje \!/

3:15 p.m.

13
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Proceso de verificacion a
Lina Durango Garcés esta escribiendo...

UT CHICIHICIHIA uaaju Il 1a ©3T 111> LUPTL Uuldll Uc Jall aliwci v

% Luz M th E

Luz Margoth emiliani Garcés CC 26116337 auxiliar de enfermeria

° Dellys Diz Barrozo

Dellis Diz Barroso

Cc 26117725

Auxiliar de enfermeria

Ese camu iris Lopez duran
San antero Coérdoba

Area PYM Editado 3:17 p.m.

o GABRIEL Buitrago

Buenas tardes mi nombre es luis Gabriel Buitrago theran soy
enfermero. Cc 15620963 Editado 3:17 p.m.

G Lizeth De La Noy

HOY 3:16 p.m.

ArCés

3:16 p.m.

Mi nombre es Lizeth Delanoy Diaz 1072525637 v
Auxiliar de enfermeria 317 pm.
- () Escribe un mensaje LS
> ™M Recibidos (544) - samarn ¢ ™M™ Inbox (132) - evidenciasal x -+ (m] >
= =3 »
San Antero ;Tc m Q .
Lina Durango Garcés esta escribiendo... -
@ Wilmer Verificador Hov
¢Alguien tiene alguna peticién, queja, reclamo, sugerencia o
felicitaciones acerca del proceso GECCL?. 3:50 p.m.
° Dellys Diz Barrozo
Felicito a la tutora. Samaris por su buen desempeno ., i
6 Lizeth De La Noy
Wilmer Verificador
cAlguien tiene alguna peticién, queja, reclamo, sugerencia o
felicitaciones acerca del proceso GECCL?.
La verdad No todo estubo claro, la tutura siempre nos
acompano 3:51 p.m.
3:51 p.m. o
~
e GABRIEL Buitrago
—+ (& Escribe un mensaje \!,
= = ESP o o 3:54 p. m.
C a8 I . % © = ~ @ N moe JSUET
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v @ (1)WhatsApp x | R App Store: Samir Samarys Bara' X & (4) Calendario | SENSIBILIZ: ® X = + = @ X
€« > C e teams.microsoft.com/va/ « * n} . 3
13} Q. Busqueda (Ctrl+Alt+E) - (s
O 010523 & & & © 8 Beo® v
Actividad Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista  Aplicaciones  Mas Camara Micro Compartir
G

TR

@

SC

Liamadas

Liceth Marcela Alviz Bedoya Tatiana Regino (No comproba...

@ Samir Samarys Barahona Camarge

Tareas

Py

2
Equipos

Calendario e .
Maria acosta (No comprobadao) Ketty Almanza (No comprobado) ¥ leanis luna (No comprobado) SENSIBILIZACION DE LA NORMA Al

(No comprobado) leanis luna: Buenos

dias

Envie una respuesta rapida

MM

Aplicaciones

marcos Daniel gonzalez ma

172 >

R HE  Q sosqueca L. &% CaEE ~dd B apm 0%n g

~ @ WhatsApp x | &R App Store: Samir Samarys Bara® X B (4) Calendario | SENSIBILIZ: @ X + - o X

« = C @teams.microsoft.com/vZ/ @ ) P

FEEI ] Q Busqueda (Ctrl+Alt+E) sy
.

CIN & orosos 5 & & © @ o [ TR

Actividad Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista  Aplicaciones  Mas Camara Micro Compartir

e —_— Abrir opciones de video

Tt rarucipantes e X

cv DM

Invite a alguien o marque un numero Q

Lizmadas
Samir Samarys Barahona Camarge Carmen pefia Vanega (No compro... % DANELYS PAOLA PEREZ MEZA (Bxt.. & R
< = > i =2 2 (& Compartir invitacién
Tareas
e * En esta reuni6n (31) Silenciar a todos
w2
& -
it X BT sc Samir Samarys Barahona Cam... g
Organizador

3
Calendario
Luis Manuel Otero Velez A T B e e A 5  50926281(No comprobado) &

AG adriana gon... (No comprobado) &
Ankitres |G 5 G AS  Ana Salcedo (No comprobado) ‘&
1/4 > AQ Angy Quint.. (No comprobado) ¥

ESP = 11:18 a.m.
~ @ 0 FO® 0 K

{Q == Q Busqueda 7] ﬂ e ﬁ E -,

15
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v @ (1) WhatsApp X | &R App Store: Samir Samarys Baral X W (4) Calendario | SENSIBILZ @ X+ = (=] X
« = C @ teams.microsoft.com/v2/ @ +* 3 . H
[T Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E) 5o
=) @ [} b
8, © oaa g &6 © © «. ). = cyomm
Actividad Chat Gente  Participar Reaccionar Vista  Aplicaciones  Més Camara Micro Compartir
Chat
3 DM X
Treas Equidad: igualdad de oportunidades, sin practicas @ 5
& discriminatorias. [ 4 ]
Equipos
B Imparcialidad: No conflictos de Intereses. & e
alendario 3\
g - y x . 15 >
Transparencia: Informacién Clara, Precisa y Concreta, Disponible ;
————
Para Todos Los Actores.
Aplicaciones
o s g o =
; - - £sp 11208 m.
ﬁ B8 Q Bisqueda ¢ A W - g = ‘3" ~a 3 5 7Y 8/05/2025 2
¥ @ (5 WhatsApp X | @R App Store: Samir Samary X | i Microsoft Forms X W (4) Calendario| SEN: @ X+ = (=] X
« > C o teams.microsoft.com/v2/ @ In} ' H
B Q. Busqueda (Ctrl+Alt+E) sy
o]
£ 0 O &6 0 8 O .. = o
Actividad Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista  Aplicaciones  Més Camara Micro Compartir
st Chat de la reunién X
% Algunas personas de este chat estén fuera de su
Lamadas G organizacion. Es posible que tengan directivas %
o [a B relacionadas con mensajes que se aplicarén al
@ - o i chat. Mas informacién
Tareas =, WUIPQOWXUQINTDNTRE1INkdx
TzdZ554u
® -
Equipas R. X
i A poston
= Microsof...
farms offic
Calendario S
LINK DE ASISTENCIA
110 > @
T o -
Aplicaciones x = :
. SC tsmba un mensaje
[ ———— E
s St okt S Dlomens OEH 18 W @ ' Rl L
] v ©@ B + B
; - Esp 1205 p. m.
ﬁ BR  Q Bisqueda ¢ B m - g o ~a 8 FEB oy &
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luizapugli2n® gmail.cam

Danelys_per ook com
mariaredonde12@hatmail.com
leanis2307TE gmail. com
almanzaketty OSE gmail.com
Adrisnagonzaleamenden 0@ gmail.com
crmezic@hotmail.com
torrentemartinezbo@gmail.com
luzdelahoacerpa@Egmail.com
HimenazenaochowEgmail.com
Dandy1335|7@gmail.com

Leidy scosta ojeda  I0EET45201
Luisa Puglicsse 0ES029562 3233?13663
DAMNELYS PAOLA PETIOO2152475

Faria Fernanda Rede 007152157 "5104620787
Leanis luna Plorales 067554455 3126725000
Ketty Almanza madera 003141661 "S215aa4112
Adriana gonzalez men 003716435 3002173645
Emilcen Gregoria Sien’ 25575051 "EE024E54
Elanca Olga Torrente "0GT564030  "3156504944
Luz astela de lu hoz ce 1041301271 "5025T55253
Ximena sena Ochoa 062426554 3217860751
Dianicla dlsjandra copi IE53T5546  "S22TETES26
Angy Gluinkero "loos402534 TS0 41
Arleidiz Vohana Lépe: S0326251 "IO0G4THSTE
Enadiz melisa ariz de < SO325577 "HATTA4EDE
Angic Padilla Ferin  I0ETIS0645  "S10T209250
“Vagzira Pascasio Cont 1003457252 3254720554
Julia susana gomez cu 42654144 "H0G2EETIE
Tatiana Sofia Regino 150359405 "FO05TEE20C
Sindy Pacla caraballe "0T1352417  "S01T126525
lviz Tationa Guamén P I0G26T5565  "3215125757
MARCELA SACRANTIST2IS266 528 222 554
DATAMA Carcling g 1003335541 5115087552
Carmen Elena pefia ¥a 063722152 "S113542546
Liana agamez "oTsas4Enz 3226701235
KILLIAM PEREZ MAF 10033360584 "SHT215255
GLENNIS DILAMIA F1T5S032525T "HTOSSIS0
YISET Alsjandra ¥eog 0035333629 "S005262088
Adis Johana Galarcio 062452413 "S0361T6552
Faria Luisa lambrafio "0GT085652  "3015T30055
Fartha Cecilia rossi v 34357765 "F017TSOTIS
Farcos Daniel gonaal 062364371 5214553050
Karen blarcels Sierra (1067304364 " 3027245647
“iviana $dnchez vega 007423454 "3147355356
Luz Enilda $alas Coge 35005503 "H53TEEES4

Fafacl Enrique doria Y I0GTE50333 50

Arleidiz LEpen martinez @hotmail.com
enadis13TTariz@ gmail.com
angicpadilla0SE gmail.com
ypascaciocontreras@gmail.com
Julizsuzam. 0@ gmail.com
tatianareginoospina@gmail.com
Fac210itheb est@ gmail.com
Iviztatysi@hotmail,com
Marcelasacramentovegai@gm:
dayicgalindeof@Egmail.com
vanegacS4TeE gmail.com

Mo tenge
FEREZEILLIAMEGRAIL SO
DILAMIADE 14 @ GERAAILCOR
Plarerojas25TTE@ gmail.com
galarcizadiz@gmail.com
Falgademalul2S4Egmail.com
martharessive@hotmail.com
Daniclgonzale=3 06 Ehotmail.com
Karenmarsierra@gmail.com
bebelaza@ 3@ gmail.com
LuzsalazcS@Egmail.com

Ena yeimiz Herndndez 25775503 "F1EETETOS
Faria Acosta Martine 65664455 3255360030
Katherine margarita pe SO95T427 "H126204656
Farizol Anaya Fuatan 007503856 3023535403
Ana Carcling Salcede OETS65T53 523331048
Dicac Alberte Sacz A 003046259 "S00T44624€
Angic Meliza llorente 073525504 505235115
Ana Cristing Ayala 0005714157 "S13T049653
Manucla Gémez Zapa 12535453748 "3005576073
Orley Tatiana Marvdez "O6TETISST  "S21654571
Jesica Pacla Guamdn < 067321177 3001570238
Katerin Gonedlez Cafic 067525020 305402325
Carmen lsabel bula G I0E3435545  "S215E51105

Fiafacldori h il.cam
cnapeimizhernandea@ gimal.com
PAayi2025am@ gmail.cam
Carlos.oxisinu@ gmail.com
anayaruatan@gmail.com
anazalertega@gmail.cam
die30sacz@gmail.com
Angicllorentc3TO2@E gmail.com
slazcuagacristina 25 @ amail.com
mazapata@13E@gmail.com
narvaszsharick@ gmail.com
JesicaGuzmindocumentas@outlook.cs
Kganzalezcanavera@ gmail.com
carmenbulabZi@hotmail.cam

il.com
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& WhatsApp x [ -]

c %

Candidatos

General

Tipo
Identificacién®

Primer Nombre*

Primer Apellido*

Fecha
Nacimiento®

Grupo Sanguineo®

Pais Exped
Ciudad
Expedicién®

Pais Nacimiento®

Municipio

TU FIDELIDAD - PRECIO x

@3 PODEROSAS CANCIC <

dsnft.sena.edu.co/servlet/com.portalsena.entitymanagercandidatos?INS,0,

Informacién basica

x | [l dsnft sena - Yahoo Searc. X

cc v Capturar cédigo de barras de la cédula Namero
Identificacion

TANIA Segundo Nombre

HERRERA Segundo Apellido

03/01/1996

B+ ~
COLOMBIA
PUEBLO NUEVO ~
COLOMBIA
PUEBLO NUEVO ~

Sexo™

Género

~ Departamento
Expedicién*

Fecha Expedicién'

v Departamento
Nacimiento*

‘k Candidatos

1067291453

ELENA

FERNANDEZ

Mujer

FEMENINO

CORDOBA

09/01/2014

CORDOBA

0 27°c

Parc. nublado

- e} Busqueda

4o L DCBDIRP.C

ESP

~ B G
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SENA

5 ® WhatsApp x 0 U FIDELIDAD - PRECICS X B PODEROSAS CANCIC <) X ﬂ dsnft sena - Yahoo Searc X ¢ Candidatos x s o s =} X
<« > C 2% dsnft.sena.edu.co/servlet/com.portalsena.entitymanagercandidatos?INS,0, aQ ) :
Direcci6n® TV 138 #6571 Barrio® LA CASTELLANA a
Pais Residencia* COLOMBIA ~ Departamento CORDOBA ~
Residencia®
Municipio MONTERiA ~ Estrato* TRES ~
Residencia®
Teléfono Celular* 3145821449
E-mail ADIERCONDESB@OUTLOOK.COM Usuario de
Autenticacion

Informacién de contacto en caso de emergencia
Nombre* Celular*
Seleccién de Areas de Interés

Areas de Interés SERVICIOS A LA SALUD

Historial de Modificacion

e

] 3

2 B Qs e 2CBR.C @ a ~a 5 roeo jEna

v ® WhatsApp x | @ TUFIDELDAD - PRECIO: X | B PODEROSAS CANCIC ® X dsnft sena - Yahoo Searc: X % Candidatos x  + = a x
€« - C 2% dsnft.sena.edu.co/serviet/com.portalsena.entitymanagercandidatos?INS,0, a tm} = . :
N -~
Buscar . Candidatos 2
Candidatos A
General Historial de procesos Historico Novedades Politica de Datos
Informacién basica
Yipo . « ~ Capturar cédigo de barras de la cédula Namero 1067961815
Identificacién® Identificacién
8Hl -
Primer Nombre* ADIER Segundo Nombre ANDRES
Manuales -
Primer Apellido® CONDE Segundo Apellido FLOREZ
Fecha 11/09/1998 Sexo™ Hombre ~
Nacimiento*
Grupo Sanguineo® Ar ~ Género MASCULINO ~ ~
Pais Expedicién® COLOMBIA v Departamento CORDOBA ~
Expedicién*
Ciudad MONTERIA ~ Fecha Expedicion* 23/0972016
Expedicién®
Pais Nacimiento® COLOMBIA v Departamento ANTIOQUIA ~
Nacimiento* @
Municipio SAN PEDRO DE URABA - -
»
= E v - ESP = o g 805 p. m.
~ = ) @) L
‘2 Q, Busqueda A L a e a E - B a T DEopns B

18
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N

& & WhatsApp x m adjectives and adverbs x Q Adjetivos y adverbios X R App Store: Samir Sama x o (5) Calendario | PRUL @ X op - (=] X
<« c @ teams.microsoft.com/v2/ w * i} & D £
7 Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E) o

Participar Reacclonar  Vista  Aplicaciones  Mis Camara Micro

Chat de la reunion

L .
Compartir

GTH-F-062 V10

i LC
&
o))
DG G YC
Y E v |
E AP |
172 >
REw Hanen Huoeolsed e E sao SMing
N° Clave Ruta del item
1 B IC_Ca_AC1_CDE1.1_1
2 C IC_Ca_AC1_CDE1.2_4
3 C IC_Ca_AC1_CDE1.4_5
4 C IC_Ca_AC1_CDE1.4_6
5 D IC_Cb_AC1_CDE1.5_15
6 D IC_Cb_AC1_CDE1.5_13
7 D IC_Cc_AC3_CDE3.2_25
38 B IC_Cc_AC1_CDE1.3_21
9 D IC_Cd_AC2_CDE2.1_26
10 D IC_Ce AC2_CDE2.2_ 24
11 B IC_Cf _AC2_CDE2.3_29
12 A IC_Cg_AC2_CDE2.2_39
13 C IC_Cg_AC2_CDE2.1_38
14 D IC_Ch_AC3_CDE3.2_50
15 B IC_Ch_AC3_CDE3.1_45
16 A IC_Ci_AC3_CDE3.3_49
17 A IC_Cj_AC3_CDE3.4_53
18 D IC_CKk_AC1,2,3_CDGB.1_55
19 B IC_CI_AC1,2,3 CDGC.1_65
20 A IC_Cm_AC1,2,3 CDGD.1_67
21 A IC_Cn_AC1,2,3 CDGE.1_68
19
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- App Store: Samir Samarys Baral X & (5) Calendario | PRUEBADE @ X 0 (1) WhatsApp x G = a X
<« > C @ teams.microsoft.com/v2/ LI n . £
Q. Busqueda (Ctrl+Alt+E) - &
]
= (o] e
O 3555 H &= & © B | [

Actividad Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista  Aplicaciones  Més Cémara Micro Cempartir

& - -

Chat

%

Liamadas

&

Tareas

BT

Blanca Torrente (No comprobade) & Manuel

000

Equipos

Calendario ;
s z % s : Maria Fernanda Redondo (No com... %, YV (No comprabado) %

Aplicaciones.

,:. R 10258.m.
@ & 9 RW® o0 &

e =I Q Blsqueda

v o App Store: SamirSamary X | W (4) Calendario | Microsol X | S (4) Calendario [PRUEBA X & (4) Calendario [PRUF ® X @ (2) WhatsApp x |+ - [s] X

« > 0O @leams.micmsoft.com/v!/ Ll * 3 ’

1] Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E) sy

8l . ©oer o 0B 8 - w. V. o pym
Actividad Chat Gente  Partidipar Reaccionar  Vista  Aplicaciones  Més Cémara Micro Compartir

Chat

&

Chat de la reunién X

Algunas personas de este chat estan fuera de su

Llamadas organizacion. Es posible que tengan directivas

relacionadas con mensajes que se aplicaran al X
8 chat. Mas informacion
e00
Equipos bttps://forms.office com/Pages/
= ResponsePage.aspx?
id=qcPCyyAVkOPROVBskoasS 19p
Calendario $JGILOVDIoXK6le6CXNUNUZM
VOIwVUpPMENNRUILMTY3Wkc
aee 4VDE4Nidu

Aplicaciones
Escriba un mensaje

b @@+ B
<33

Qus Sk PCBERLI@HE  ~e59 K cae ne
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8

Tareas
000
Lo

Equipos

Calendario

Aplicaciones

Jesica Guzman (No comprab

Perez Marquez (.

AP

is luna (No comprebado

Marisol Anaya Ruatan (Exi

< 2R

No comprobado)

v MR AppStore:Samir SamarysBara. X W (4) Calendario | PRUEBADE @ X 3 WhatsApp x |+ = a] X
€ > C @ teams.microsoft.com/v2/ LA ¢ & ’ :
EH Q  Bisqueda (Cul+Alt+E) e
Q
P s O & & © @ " ¢ @
s Chat Gente  Participar Reaccionar  Wista  Aplicaciones  Més Camara Micro Compartir
Cht Chat de la reunion X
& Algunas personas de este chat estdn fuera de su
Llamadas organizacion. Es posible que tengan directivas %
relacionadas con mensajes que se aplicaran al

ez (Mo comprobado) ¥

Katerin

Julia Gomez cuadrado (Externo) &

Pagina siguient

chat. Més informacion

https://forms.office.com/Pages/
ResponsePage.aspx?
id=gcPCyy4vk02ROVBskxas519p
SJGSLOVDioXKelesCXNUNUZM
VOIwVUpPMENNRUILMTY3Wkc
4VDE4Ni4u

Escriba un mensaje

vy op+ b

é Houwws 2B L0CBEL@HAE 06 [ cae e
= (=] X

v
&« >
Actividad

4

Chat

&

Uamadas
Taress
280e
w

Equipos

Calendario

Aplicaciones

App Store: Samir Samarys Bara X & (4) Calendario | PRUEBADL ® X
c @ teams.microsoft.com/v2/
Q_  Busqueda (Ctrl+Alt+E)

®

LP

Luisa Pugliesse (No compr

Y

Blanca Torrente (No comprobado) &

@ whatsapp x

Chat

Martha Rossi Vega (No compr... & -

YV (No comprobado) &

&.

Gente

e © B8

Participar Reacclonar  Vista Més

Aplicaciones

glennis (No comprobado) &

ES

emilcen sierra (No comprobad... %

obado) &

Maria Acosta (No comprobado) 8

142 >

BB Q Busqueda

S eo2cBolf.@ @@

.

Micro

Cémara

~
Compartir

Chat de la reunion

Algunas personas de este chat estan fuera de su
organizacion, Es posible que tengan directivas
relacionadas con mensajes que se aplicaran al
chat. Mas informacién

https://forms office.com/Pages/
ResponsePage.aspx?
id=gcPCyy4vkO2ROVBskxas519p
SIGILOVDIoXK6Ie6CXNUNUZM
VOIwVUpPMENNRUILMTY3Wkc

AVDE4Ni4u

Escriba un mensaje
@B+ B

10:41 a. m. &

o) 19/05/2025

G
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21




SENA

REGISTRO DE ASISTENCIA /DIA  DELMES DE DELARO ; ( / R \
/ /
Sl ‘ \——pi-#—% |
- |
: oA =7
No KOMBRES ¥ APFILIDOS wo.pocuminto | PV | coamanma jﬂi', DEPENDENCIAf TMPRESA ‘ CHRRET HECTUMC TELEFONO/EXT. ;&n@‘ R FILQD!A‘IE}. Ty \

i Gy e Brchast ﬂ DFFIFEEF % = et ‘ﬁ?{gﬁl‘;"ﬁ’ca3msaﬁ}f3 = {_%_QL

w;\'l‘t{aw EUWIW Macen hot3283399 x eccl Mmf_"';v_ m ____':‘" bl B
era0) ’ llinl) oo | S at
'f‘z& - @b 2/ 7] A= AR 0 QH B2 ’;’;ﬁ,’t‘“ L— = |zerxgza=nl s+ | .

’ [ :Aé@//jfdw/ﬂ?w /z/ /5 GEYS 77 E L ;T;r:f 5“215, 7126136370 S/ [ o) U;%KE{% H

CABY L&Mt‘ttlgm?we@bllqum 5}
Eccll M"M%:e 22224 (Sha Sl \ U]\QLL JA
QRS D 5—:“?':::;Q IH2IS S
Cat? DegPudBll, ok

CC(T‘ a'a!tl?m;[ﬁm ?o!cmrm] St
T PN
CABE | redvilami h 3003463

(,Qu(b ame 26235 3w
[ (Dadlul eyzata H. 106614 %7

! L\oﬂ’- s,-ﬁ—,;n\a_u“: Qxel“- ‘:1‘203')5‘5‘1
ForoA TTedavea. B By
\ﬂﬁmuq "Bluares Penatm _|NM0LB64 e
ﬂ’/’dﬁ ?2”»4:.5 ?f"/ﬁld Y FFIEE

AR S P SV . P PR S S B Y L Y

TdodSan pillamd () 1098137 <300
& ,Lol s anvel f[){m Vel 3 DE007566 eI Bamatilon lees®
. ol SO72625F CeTT__nhanrramen sorsit
@armn Ok o 45&5 1 e Ecal = M | L
De acuerdo con La L!\‘Xﬂ: gﬁmﬁnam Personales, el Servicio Nacional d:::ﬁﬂdlzﬂ! SEM se compromete a garantizar la segurldad ¥ de los dat

GOR-F-085 V02

22

GTH-F-062 V10




SENA

HONOR X9c v 24mm f/1.75 1/100s 1SO2447

20/05/202511:41

HONOR X9c ’ 17mm /2.2 1/20s 1SO462

20/05/2025 11:31
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