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CONVOCATORIA PUBLICA SELECCION DE MINIMA CUANTIA

N° CMC-015-2025

Tausa, Cundinamarca, mayo de 2025

El Municipio de Tausa (Cundinamarca), dando cumplimiento a lo ordenado en el Decreto
1082 de 2015 (Por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacién publica), se
permite informar que iniciara el tramite precontractual que se detalla a continuacion:

1. OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS Y ADQUISICION DE BIENES E INSUMOS
PARA EL DESARROLLO DE LA SEMANA DE LA JUVENTUD, APOYO AL CONSEJO
MUNICIPAL DE JUVENTUDES Y RECONOCIMIENTO A LA LABOR DOCENTE VIGENCIA

2025

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CARACTERISTICAS DEL BIEN, OBRA O

SERVICIO A CONTRATAR (ESPECIFICACIONES TECNICAS):

El debera entregarle al Municipio de Tausa, Cundinamarca los siguientes insumos y servicios,
de conformidad con los términos establecidos en la Invitacion Puablica del proceso de Seleccion
de Minima Cuantia No. CMC-015-2025 y teniendo en cuenta las siguientes condiciones:

ITEM

DESCRIPCION Y REFERENCIA

CANTIDAD

Refrigerio: sdndwiches, que consta de pan
tajado, jamon de pollo, lechuga, tomate y salsa
de maiz dulce. Jugo en caja de 200ml surtido
Banano tipo bocadillo

RECORDATORIOS: Pines metélicos de 2.5 x 2
cm con el disefio aprobado por el supervisor.

POLVO DE COLORES HOLI Almidon de maiz
(99%) y colorantes alimentarios. (1%). bolsa por
100 gramos. Multicolor

EXTINTOR HOLI DE COLORES Almidén de
maiz (99 %) y colorantes alimentarios (1%)
Extintor multicolor de 10 libras

ESPUMA: Espuma artificial para carnaval: Con
1000ml.

PREMIACION: Audifonos inalambricos: Entrada
Lightning
Conectividad: Bluetooth
Cancelacion activa de ruido (ANC)

Modo ambiente para escuchar el entorno
Disefio ergondmico con ajuste personalizable
Resistentes al agua y sudor (IPX4)
Estuche de carga con conector Lightning
Compatibilidad: iOS / Android

PREMIACION: Audifonos inalambricos de
Diadema Tipo: Diadema on-ear inalambrica
Bluetooth: 4.1
Cancelacion de ruido activa (ANC)
Autonomia: hasta 12 h (con ANC)
Cargarapida: 2 h
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Driver: 32 mm
Frecuencia: 20 Hz — 20 kHz
Micréfono y controles integrados
Disefio plegable y ligero

PREMIACION: Consola de videojuego portatil
Capacidad: 64 GB. Incluye 2 controles.
Resolucién de 1920px x 1080px. Memoria RAM
de 4GB. Tiene pantalla tactil. Cuenta con: 1 joy-
con grip. La duracion de la bateria depende del
uso que se le dé al producto.

PREMIACION: Smart Watch Y-50Max 13 en 1
— Especificaciones rapidas
Pantalla: Tactil a color HD
Funciones: Podémetro, monitoreo de suefio,
ritmo cardiaco, recordatorio sedentario, control
de musica y llamadas
Conectividad: Bluetooth
Compatibilidad: Android / iOS
Accesorios incluidos: 13 en 1 (correas
intercambiables, cargador, soportes,
adaptadores, estuche, etc.)

Estilo: Deportivo, elegante y versatil
Disefio: Resistente y ergonémico
Bateria: Carga rapida — duracion estimada de 1
a 2 dias

10

PREMIACION: Maletas Exterior:
Poliéster=100%. Forro: Poliéster=100%.
Relleno: Etil Vinil Acetato=100% Alto: 44 cm x
Ancho: 30 cm x Profundo 18 cm

11

PREMIACION: Bafle portatil Voltaje: Parlante
Charge 7S LED — Especificaciones clave
Tipo: Parlante portatil Bluetooth
Conectividad: Bluetooth + entrada auxiliar 3.5
mm
Luces LED: lluminacion dinamica integrada
Sonido: Estéreo envolvente con bajos
reforzados
Bateria: Recargable — duracion estimada de 4 a
6 horas (segln uso)

Puerto de carga: Micro USB
Disefio: Compacto, resistente y con asa para
transporte
Colores disponibles: Negro, camuflado, rojo,
azul

12

PREMIACION: Tablet Tablet Net Z 32GB 4GB
RAM 7in 3000 Mah Android 13 Negro

13

GAFAS COLOR NEON: gafas de sol en
plastico con lente oscuro proteccion UV. Color
Neon.

14

Caja de Lapices mina negra 2h x 12 unidades

15

Caja de Lapices mina negra ha x 12 unidades

16

Caja de Lapices mina negra 2b x 12 unidades

17

Caja de colores doble punta x 12 unidades.

N
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18

Tarjeta de recarga cuentas de plataformas
digitales por valor de $50.000

19

Estabilizador de Celular: Soporta hasta 280g.
Hecho de plastico. Pesa 0.34kg. Tipos de
soporte: Smartphone. Estabilizador mévil
compacto de 3 ejes con disefio deslizante

Aplicacion de edicion de video facil con
increibles plantillas, musica, efectos especiales
y filtros. Permite realizar tomas y videos
precisos y profesionales.

20

MORRALES: Maletas Exterior: Poliéster=100%.
Forro: Poliéster=100%. Relleno: Etil Vinil
Acetato=100% Alto: 44 cm x Ancho: 30 cm X
Profundo 18 cm

21

SHOW DJ: 2 horas de show de luces (parled y
luces roboticas combinadas) y musica
Amenizada por un DJ profesional con los
siguientes equipos

UNIDAD DJ PIONNER DDJ RR
UNIDAD DJ PIONNER FLX6
TRUSS 1.50m CON BASE A PISO
TUBO 1.50m
BASE STAND PARA DJ
PAR LED CHAUVET COLOR DASH BATEN

Q12 1P
CABEZA MOVIL XL300 BEAM
CABEZA MOVIL PR XLED 336 WASH
CONTROLADOR PC PARA LUCES
CABLEADO ELECTRICO Y DE SENAL
UNIDAD DJ PIONNER DDJ RR

22

Salida pedagodgica al Municipio de la MESA
Cundinamarca que, hospedaje una noche y
alimentacién (Almuerzo, cena y Desayuno) para
10 personas fecha a convenir. Y capacitacién
de 3 horas en fortalecimiento juvenil y liderazgo

23

Salida pedagdgica para el reconocimiento de la
labor docente al Municipio de Pauna Boyaca
pasadia que incluye 2 horas de capacitacion en
trabajo en equipo y comunicacion asertiva
alimentacién (Desayuno, almuerzo y refrigerio)
para 110 personas fecha a convenir.

24

Uniformes futbol de salon para caballero de
tallas 12,14,16, XS, S, M, L, XL Y XXL
(camiseta, pantaloneta y media profesional)
CAMISETA: con eslogan de la presente

administracion al lado izquierdo “CON
SUMERCE EL DEPORTE AVANZA'Y
ESCUDO DEL MUNICIPIO DE TAUSA EN LA
PARTE DERECHA Y LEYENDA “Dada por el
supervisor , segun corresponda” en la manga

derecha, con numeracion en espalda y en la

parte posterior superior el nombre acordado
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con el supervisor, PANTALONETA: con su
debida numeracion y el escudo de Tausa en la
parte anterior de la pantaloneta. sublimado full
color observacion (material material Hydrofit
lafayette, un textil para camisetas que protege
al deportista del sol, permitiendo que esté
cémodo y sin sudor durante la practica
deportiva, Base: 44695 Tejido: Punto Ancho:
156 +/- 2 cm Peso: 164 +/- 8 g/m2
Composicién: 100% Poliéster) el oferente
debera presentar una muestra fisica del
uniforme completo (camiseta y pantaloneta)
antes de la fecha de cierre del proceso, con el
fin de verificar el cumplimiento de las
especificaciones técnicas indicadas en esta
ficha

25

Uniformes futbol de sal6n para dama con corte
de princesatallas 12,14,16, XS, S, M, L, XL Y
XXL (camiseta, pantaloneta y media
profesional) CAMISETA: con eslogan de la
presente administracion al lado izquierdo “CON
SUMERCE EL DEPORTE AVANZA'Y
ESCUDO DEL MUNICIPIO DE TAUSA EN LA
PARTE DERECHA Y LEYENDA “Dada por el
supervisor , segun corresponda” en la manga
derecha, con numeracién en espalda y en la
parte posterior superior el nombre acordado
con el supervisor, PANTALONETA: con su
debida numeracion y el escudo de Tausa en la
parte anterior de la pantaloneta. sublimado full
color observaciéon (material material Hydrofit
lafayette, un textil para camisetas que protege
al deportista del sol, permitiendo que esté
comodo y sin sudor durante la practica
deportiva, Base: 44695 Tejido: Punto Ancho:
156 +/- 2 cm Peso: 164 +/- 8 g/m2
Composicién: 100% Poliéster) el oferente
deberé& presentar una muestra fisica del
uniforme completo (camiseta y pantaloneta)
antes de la fecha de cierre del proceso, con el
fin de verificar el cumplimiento de las
especificaciones técnicas indicadas en esta
ficha.

26

Stock: 17582 Tejido: Punto Ancho: 149 +/- 3 cm
Peso: 132+/- 12 g/m2 Composicién: 100 %
Poliéster. con logos acordados con el
supervisor del contrato PANTALONETA en
material montesimone proteccién solar upf 50 +
Base: 33003
Tejido: Punto Ancho: 149 +/- 3 cm
Peso: 132+/- 12 g/m2 Composicién: 100 %
Poliéster. logos acordados con el supervisor del
contrato el oferente deberd presentar una
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muestra fisica del uniforme completo (camiseta
y pantaloneta). Eslogan de las presente
administracién acordar con el supervisor.
Uniforme atletismos talla de la 12 — a talla L;
Camiseta sin mangas de correr en material
montesimone proteccién solar upf 50 + Base:
33003

27

Camisetas tipo polo de tallas desde la 12 a
Talla XL, con numeracién en espalda y en la
parte posterior superior el nombre acordado
con el supervisor. sublimado full color
observacion (material material Hydrofit, un textil
para camisetas que protege al deportista del
sol, permitiendo que esté comodo Yy sin sudor
durante la préactica deportiva, Base: 44695
Tejido: Punto Ancho: 156 +/- 2 cm Peso: 164
+/- 8 g/m2 Composicion: 100% Poliéster).
Eslogan de las presente administracién acordar
con el supervisor.

28

Medalla elaborada en 3 mm cristal 100%
original de diametro 5 CMS, con texto y logo
grabado laser y cinta marcada con
especificaciones dadas por el supervisor

29

KIT DE ENTRENAMIENTO DEPORTIVO
Incluye:
10 platillos demarcacion
8 Conos (20 CM de altura) cada uno.

6 Aros Hula Hula 50 Cm. 1 balén de futbol
salén: composicion: caparazoén exterior: 100.0%
Poliuretano; Camara: 20.0% Poliéster, 80.0%
Caucho de estireno-butadieno en seco; Tejido
interior: 80.0% Acetato de etileno y vinilo,
20.0% Poliéster
1 balén de voleibol: peso entre 260 gy 280 g
gue cumpla las normas oficiales. Composicion,
Céamara: 80.0% Latex de caucho natural, 20.0%
Latex de caucho de estireno-butadieno;
Caparazoén exterior: 70.0% Acetato de etileno y
vinilo, 10.0% Poliuretano termoplastico, 20.0%
Poliéster
1 bal6n de baloncesto: talla 5 de color a
conveni ; composicion
Camara: 100.0% Caucho sintético; Caparazon
exterior: 100.0% Caucho natural seco;
Bobinado: 100.0% Poliéste
1 Escaleras de coordinacién (3 Mts)

Especificaciones técnicas de transporte

Los costos por concepto de transporte para el desplazamiento del contratista para la entrega
oportuna de las sudaderas hasta el lugar que indique el supervisor del contrato seran cubiertos

por él mismo y en ninglin caso sera responsabilidad ni ocasionara gastos adicionales para el del
municipio de Tausa.
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Especificaciones técnicas de calidad

Los implementos deben cumplir con los estandares de calidad y especificaciones establecidas
en la ficha técnica.

Cada uno de los incentivos deberan estar empacados en una bolsa o contenedor de material

reutilizable.

Especificaciones técnicas de personal requerido

Animador y dj con experiencia minima de 2 afios en eventos masivos.

Profesional en Psicologia, con experiencia minima de 2 afios para capacitar en los siguientes
temas: fortalecimiento, liderazgo juvenil, trabajo en equipo y comunicacion asertiva, que cuente
con tarjeta profesional vigente.

Persona de apoyo logistico, con experiencia acreditada en manejo de grupos.

Para el personal se debera aportar con la oferta certificado de disponibilidad suscrito por las
partes, con consulta de antecedentes fiscales, disciplinarios, penales, REDAM, RNMC y delitos

sexuales.

Especificaciones técnicas de ubicacion de prestacion del servicio / suministro de
productos / establecimientos

La entrega de los incentivos se llevara a cabo en el Municipio de Tausa, de acuerdo a las
directrices generadas por el supervisor del contrato.

El oferente deberéa aportar certificado de disponibilidad del lugar donde se llevara a cabo la
capacitacion, con copia de registro Unico de turismo y registro fotografico de las instalaciones.

Especificaciones técnicas de permisos / licencias requeridas

Registro Nacional de Turismo para espacios de capacitacion.

Especificaciones técnicas de equipos o bienes a contratar

Dar cumplimiento a las caracteristicas especificadas en la ficha técnica

Los bienes objeto del contrato se encuentran codificados en el clasificador de bienes y servicios
UNSPSC como se indica en la siguiente tabla:

SEGMENTO | FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE

91000000 91110000 | 91111600 91111603 fggﬁg de cocina o preparacion de
53000000 53120000 | 53121600 53121603 Morrales

27000000 27110000 | 27112300 27112309 Lapiz marcador

49000000 49100000 | 49101700 49101701 Medallas

81000000 81140000 | 81141600 81141601 | Logistica

53000000 53100000 | 53103000 53103001 Camisetas para hombre

Casa Municipal: Cra 3 # 3-24 - Conmutador: (091) 8583051 — 8583058 - Fax: (091) 8583015
alcaldia@tausa-cundinamarca.gov.co

Pagina 6 de 33




Republica De Colombia
Departamento de Cundinamarca
ALCALDIA MUNICIPAL DE TAUSA
NIT: 899.999.481 - 9

Codigo Postal: 250410 TRD:

Version: 01

Fecha: 05 de julio de 2024

ALCALDIA DE

TAUSA

2025 FORMATO MINIMA CUANTIA

MINIMA CUANTIA

3. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El plazo de ejecucion del contrato serd de UN (1) MES, contados a partir de la fecha de
aprobacion por las partes en SECOP I, previa expedicion del registro presupuestal, aprobacién
de las garantias en SECOP II. El plazo seréa actualizado cuando sea requerido de acuerdo a la

aprobacién por las partes y garantia en SECOP Il para dar inicio al contrato.

4. PRESUPUESTO OFICIAL:

El presupuesto oficial es por el valor de TREINTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS
VEINTE MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 31.420.000) M/CTE A MONTO AGOTABLE,
incluyendo IVA, tasas, contribuciones, estampillas, demas impuestos y gastos requeridos y
necesarios para el suministro efectivo objeto de este proceso.

Este valor incluye los siguientes impuestos, tasas y contribuciones, que revisara para cada caso
la Secretaria de Hacienda e incluir un cuadro detallado.

Para el presente proceso de contratacion las deducciones aplicadas por la Alcaldia Municipal de
Tausa estdn enmarcadas en los siguientes parametros:

Estampilla pro cultura

1,5% sobre el valor del contrato

Estampilla adulto mayor

4,0% sobre el valor del contrato

Renta al deporte

2 % del valor del contrato

Estampilla para la justicia familiar | 2 % del valor del contrato

RETEICA

De acuerdo al Cédigo CIlIU

RETEFUENTE

Segun calidad del contribuyente

La Alcaldia Municipal de TAUSA efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional y
Municipal vigentes, de acuerdo con la informacion tributaria suministrada por el Contratista a la
Entidad y con la actividad objeto del Contrato

Para garantizar las obligaciones econémicas derivadas del futuro contrato, la Secretaria de
Hacienda cuenta en el presupuesto aprobado para la presente vigencia con el Certificado de

Disponibilidad Presupuestal

No. DIS 2025000250 de 2025 en donde se encuentran

relacionados los recursos para el presente proceso, asi como sus fuentes y demas informacion

presupuestal asi:

RUBRO / FUENTE NOMBRE VALOR
Servicio de promocion a la participacion
2.3.45.4502001.2.3.2.02.02.008. ciudadana4502001GOBIERNO $ 3.052.500
ES102.1.2.1.0.00.001 TERRITORIALFortalecimiento del buen gobierno para el U
respeto y garantia de los derechos humanos
Servicio de promocion a la participacion
2.3.45.4502001.2.3.2.02.02.008. ciudadana4502001GOBIERNO $11.070.000
ES103.1.2.1.0.00.001 TERRITORIALFortalecimiento del buen gobierno para el T
respeto y garantia de los derechos humanos
Servicio de fortalecimiento a las capacidades de los docentes
2.3.22.2201074.2.3.2.02.02.009. de educacig’m inicial, preescolar, basica y media $10.175.000
ES134.1.2.1.0.00.002 EDUCACIONCcalidad, cobertura y fortalecimiento de la A
educacion inicial, prescolar, basica y media.
Servicio de organizacion de eventos deportivos
2.3.43.4301032.2.3.2.02.02.009. comunitariosDEPORTE Y RECREACIONfomento a la $7.122.500
ES106.1.2.4.3.04.001 recreacion, la actividad fisica y el deporte para desarrollar T
entornos de convivencia y paz
Total Disponibilidad: $ 31.420.000
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5. FORMA DE PAGO:

La entidad pagara al contratista la suma pactada en el contrato mediante UN (01) Unico pago al
finalizar el plazo de ejecucion del contrato acreditando el cumplimiento de las obligaciones con
la entrega de los elementos y la realizacién de las actividades, previo cumplimiento de los
siguientes requisitos.

Para realizar el pago el contratista debe presentar la siguiente documentacion:

> Presentacion de la Factura o cuenta de cobro, segun obligacion legal
> Ingreso a almacén municipal, cuando aplique

> Informe de actividades y registro fotografico

> Acreditar el cumplimiento de las obligaciones de pago de aportes

El supervisor del contrato debera presentar:

> Certificacion de cumplimiento y recibido a satisfaccion.

> Informe de supervision

> Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista respecto a los pagos al
sistema de seguridad social integral.

PARAGRAFO: Para realizar el respectivo pago, el supervisor del contrato debera certificar y
emitir acta de cumplimiento y recibido a satisfaccion del servicio prestado previa aprobacion del
informe que al respecto presente el CONTRATISTA y verificacion del cumplimiento de las
obligaciones.

6. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES:

De acuerdo con lo previsto en el Decreto 1860 de 2021, las entidades deberan limitar a
MIPYMES Departamental o Municipal, los procesos de contratacion con pluralidad de oferentes
a MIPYMES que tengan minimo un (1) afio de existencia, siempre y cuando el proceso sea
menor a ciento veinticinco mil délares liquidados con la tasa de cambio que determina cada dos
afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y que por lo menos se hayan recibido dos
(2) solicitudes para limitar la convocatoria a MIPYMES. Para solicitar la limitacion, las MIPYMES
Colombianas deben acreditar que tienen el tamafio empresarial, allegando los siguientes
requisitos:

“..1. Las personas naturales mediante certificaciéon expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las MIPYME también podran acreditar esta condicién con
la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a MIPYME, los proponentes aportaran la
copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacién legal o del
Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes,
con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el
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cronograma del Proceso de Contrataciobn para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
solo deberan aceptar las ofertas de MIPYME o de proponentes plurales integrados
Unicamente por MIPYME.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de

ALCALDIA DE

TAUSA

MINIMA CUANTIA

este Decreto no excluyen

la aplicaciéon de

los criterios diferenciales para los

emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas...".

Es pertinente sefialar que las personas juridicas solo podran presentar solicitud a limitacion a
MIPYMES siempre y cuando el objeto social les permita ejecutar el contrato resultante del

proceso contractual.

7. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL PROCESO:

FECHA — HORA -

ACTIVIDAD PUBLICACION LUGAR
Publicacion - de invitacion Plataforma del sistema electrénico para
publica y de estudios | 20 de mayo de 2025 P

previos

la contratacion estatal SECOP Il

Plazo para recepcion de

21 de mayo de 2025

Plataforma del sistema electrénico para

observaciones 17:00 hrs la contratacion estatal SECOP ||
: . 21 de mayo de 2025
Plazo para manifestacion 17:00 hrs Plataforma del sistema electrénico para

de interés de limitar la
convocatoria a MiPymes

la contratacion estatal SECOP I

Respuesta a las
observaciones a la
invitacion

22 de mayo de 2025
19:00 hrs

Plataforma del sistema electrénico para
la contratacion estatal SECORP |l

Publicacion del aviso de
limitacion a MiPymes o si
podra participar cualquier
interesado

22 de mayo de 2025
23:00 hrs

Plataforma del sistema electrénico para
la contratacion estatal SECOP I

Plazo maximo para expedir
adendas

22 de mayo de 2025
19:00 hrs

Plataforma del sistema electrénico para
la contratacion estatal SECOP I

Presentacion de Ofertas
(CIERRE)

23 de mayo de 2025
11:00 hrs

Plataforma del sistema electrénico para
la contratacion estatal SECOP I

Publicacion del informe de
evaluacién de las Ofertas

26 de mayo de 2025

Plataforma del sistema electrénico para
la contratacion estatal SECOP I

17:00 hrs
Presentacién de | 27 de mayo de 2025 : .
) . ) Plataforma del sistema electronico para
observaciones al informe 17:00 hrs

de verificacion o evaluacién

la contratacion estatal SECOP I

Comunicacién de
aceptacion de la oferta.

28 de mayo de 2025
19:00 hrs

Plataforma del sistema electrénico para
la contratacion estatal SECOP I
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8. LUGAR DE PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS:

Para la diligencia de cierre y presentacién de las ofertas solo sera viable a través de la
plataforma SECOP Il para lo cual, se contemplan los siguientes aspectos:

1. ElI mecanismo de recepcion de las ofertas establecido por la entidad para el presente
proceso sera el A TRAVES DE LA PLATAFORMA DEL SISTEMA ELECTRONICO PARA
LA CONTRATACION ESTATAL SECOP Il.

2. Los interesados en participar en el presente proceso de seleccion deberan enviar de
manera previa a la fecha y hora sefialadas para cierre del proceso sus ofertas de manera
simultanea A TRAVES DE LA PLATAFORMA DEL SISTEMA ELECTRONICO PARA LA
CONTRATACION ESTATAL SECOP Il.

Una vez llegada la fecha y la hora para el cierre del proceso, la entidad levantard un acta con
los datos de los proponentes que enviaron sus propuestas; dicha acta contendra los siguientes
datos a saber: Nombre del Proponente, identificacion, informacién sobre la garantia de
documentos allegados a la entidad. Asi mismo se divulgara la “captura de pantalla” tomada de
la plataforma SECOP I, a efectos de dejar constancia de las ofertas oportunamente recibidas.

Las propuestas que se carguen en otra plataforma o después de la fecha y hora fijadas para el
cierre en la plataforma SECOP Il serdn consideradas como extemporaneas, lo que originara su
devolucién inmediata.

Tenga en cuenta que su propuesta la debe cargar en la plataforma SECOP I, en plazo y en el
horario establecido en el cronograma, razon por la cual usted debera subir los documentos con
la debida anticipacién a la plataforma indicada y en el mismo los documentos contentivos de la
propuesta.

Es responsabilidad del proponente verificar, en las paginas de SECOP Il, la publicacién de los
diferentes documentos que hagan parte integral de la invitacion.

La vigencia y validez minima de la oferta debe ser por lo menos el término de ejecucién del
contrato y cuatro (4) meses mas, contados a patrtir de la fecha de cierre de presentacion de las
ofertas.

El Municipio estudiara las propuestas en los términos en que fuere redactada, por tanto, la
misma debe ser presentada en términos claros precisos y concretos, de forma tal que no se
preste a interpretaciones equivocas o errdneas en el momento de su estudio.

El oferente podra radicar las observaciones a la invitacion o a la evaluacién, de acuerdo con los
términos establecidos en el cronograma via SECOP II.

9. REGLAS PARA EXPEDIR ADENDAS Y PARA EXTENDER LAS ETAPAS Y PLAZOS:

La modificacion de la invitacién se realizard a través de adendas. El Municipio de Tausa
establecidé en la presente invitacién el plazo maximo dentro del cual puedan expedirse adendas
para que los proponentes cuenten con el tiempo suficiente que les permita ajustar sus
propuestas a las modificaciones realizadas. La fecha es la que corresponde de conformidad con
el cronograma de la presente invitacion.

En todo caso, no podran expedirse y publicarse adendas el mismo dia en que se tiene previsto
el cierre del proceso de seleccidn, ni siquiera para la adicion del término previsto para ello. En el
evento en el que se modifiquen los plazos y términos del proceso de seleccién, la adenda
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incluira el nuevo cronograma, estableciendo los cambios que ello implique en el contenido del
acto del aviso de convocatoria.

10.REQUISITOS HABILITANTES PARA LA PARTICIPACION EN EL PROCESO DE
SELECCION Y FACTORES DE ESCOGENCIA:

De acuerdo al numeral 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, los siguientes factores seran
objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el
proceso de seleccidon y no otorgaran puntaje alguno a los proponentes. La verificacién sera
CUMPLE/NO CUMPLE.

Las ofertas serdn sometidas en primer término a la verificacion documentaria correspondiente,
consistente en verificar si contienen los documentos esenciales y la informacién necesaria para
demostrar el cumplimiento de las normas legales y los correspondientes requisito previsto en la
invitacion, para lo cual no solamente se requiere, comprobar la existencia del documento
respectivo, sino que éste contenga la informacién para considerarlo dentro del estudio y dicho
resultado no daréa lugar a asignacion de puntaje, sino que HABILITARA la oferta para continuar
participando en el proceso de seleccion.

El proponente que desee concursar, debe cumplir con los siguientes requisitos:

1. Ser persona natural, juridica, consorcio, unién temporal, sociedad, conformada cuyo objeto
social le permita ejecutar el objeto contractual.

Calidad Proponente: Podran participar todas las personas naturales, juridicas, asi como
aguellas que conforman Consorcios o Uniones Temporales y todas aquellas,
consideradas legalmente capaces de conformidad con las disposiciones legales
colombianas.

Objeto Social: Que tengan por objeto social 0 que su objeto social y alcance al mismo le
permitan ejecutar el contrato, para lo cual puede tener entre otras actividades, segun su
registro mercantil como actividad econdmica, actividades con relacién directa con el
objeto del proceso de seleccion, bien sea suministro, compraventa, comercializacion,
asistencia, colaboracion, enmarcados en la necesidad establecida en este Estudio Previo.

Duracién: Si el PROPONENTE es persona juridica, debe acreditar que su duracién no
sera inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas

2. No encontrarse incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad de que
tratan los articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1993 y demas Normas legales pertinentes.

3. Cuando se trate de personas extranjeras acreditar los documentos conforme lo sefala el
Numeral 22.4 articulo 22 de la Ley 80 de 1993.

No podra rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que

verifiquen las condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no

constituyan los factores de escogencia establecidos por el Municipio en la invitacién publica.

Estos requisitos o documentos podran ser requeridos por el Municipio en condiciones de
igualdad para todos los proponentes hasta la adjudicacion. So pena de que la propuesta sea
evaluada como NO HABILITADA para seguir participando en el proceso.

La oferta econdmica, el proponente debe indicar claramente cudl es el precio propuesto
identificado item unitario de la ficha técnica.

Casa Municipal: Cra 3 # 3-24 - Conmutador: (091) 8583051 — 8583058 - Fax: (091) 8583015
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PROPUESTA SUSCRITA POR EL OFERENTE ANEXO 1
El oferente debera presentar y suscribir propuesta adjuntando los documentos aqui solicitados.

Con la presentacion de la propuesta se presume que el proponente acepta expresamente, sin
reservas ni condicionamientos lo establecido en el estudio previo y contrato suscrito, a la vez
que se declara habil para contratar con el municipio y en general con entidades publicas, de
acuerdo con las disposiciones legales y constitucionales que rigen la materia.

COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA.

El Proponente con su propuesta allegard copia de la cédula de ciudadania Colombiana o de
extranjeria segun el caso.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT).

Se debera anexar el Registro Unico Tributario que se enmarque en las actividades objeto a
desarrollar, tal y como lo dispone la DIAN, debidamente actualizado.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Las personas juridicas proponentes deberan acreditar su existencia y representacion legal,
mediante la presentacion del certificado expedido por la Camara de Comercio respectiva, el
cual debera haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del presente proceso y donde conste quien ejerce la representacion legal, las
facultades del mismo, el objeto social dentro del cual se debe hallar comprendido el objeto del
presente proceso de seleccion, que esta registrada o tiene sucursal domiciliada en Colombia y
que el término de su duracion es mayor a la del contrato y un (1) afio mas.

Si el representante legal tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la
persona juridica, se debera presentar copia del acta de la Junta de Socios o Junta Directiva o,
en su defecto, certificado del secretario de la Junta, segun el caso, en el que conste que el
representante legal estd facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato en el
evento de adjudicacion.

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unién temporal, o uno de ellos, sea
persona juridica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el citado certificado,
teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con
lo dispuesto en el Articulo 70. de la Ley 80 de 1993 y en los Articulos 1.568, 1.569 y 1.571 del
Cadigo Civil.

La incapacidad legal del proponente para desarrollar el objeto del contrato a celebrar, o
si la vigencia de la persona juridica es inferior a la exigida en el estudio previo e
Invitacion Publica, dara lugar a que la propuesta sea rechazada.

El Certificado de Existencia y Representacién Legal solo se debe aportar, si el proponente es
persona juridica o las formas de asociacion estan integradas en su totalidad o en parte
por personas juridicas).

INSCRIPCION DE PERSONAS NATURALES REGISTRO MERCANTIL.
Si el proponente es una persona natural deberd aportar con su propuesta Certificado de

inscripcion como persona natural, expedido por la CaAmara de Comercio respectiva. (Cuando el
proponente sea persona natural y ejerza actividades mercantiles) en caso de actividades
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no mercantiles o cuando se trate de profesiones liberales no serd necesario. (Art 23 del C
de Comercio).

INSCRIPCION DE PERSONAS EXTRANJERAS.

Las personas naturales extranjeras con domicilio en el pais y las personas juridicas privadas
extranjeras que tengan establecida sucursal en Colombia deberan estar inscritas en el Registro
Unico de Proponentes, sin embargo éste requisito no es necesario para participar en este
proceso de seleccion, de conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de
2011y Decreto 1082 de 2015.

De acuerdo con las normas legales antes citadas, las personas naturales extranjeras sin
domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida
sucursal en Colombia, no requieren inscripcion en el Registro Unico de Proponentes, sin
embargo EL MUNICIPIO verificara el cumplimiento de los requisitos sefialados en la invitacion
publica.

PROPUESTAS CONJUNTAS.

Cuando la propuesta la presente un consorcio o unién temporal, cada uno de los integrantes
debera presentar, segun el caso, los documentos que correspondan a su naturaleza (persona
natural o juridica).

Adicionalmente, debera presentar el documento de constitucion del consorcio o unién temporal,
en el cual constara por lo menos:

a. Nombre y domicilio de los constituyentes.

b. El objeto del consorcio o unién temporal, el cual deberd ser el mismo del objeto a
contratar.

C. La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y

representacion del consorcio o unidon temporal; igualmente, deberd designarse un
suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

d. En caso de unién temporal, sus integrantes deberan sefialar los términos y extension de
la participacion de cada uno de ellos en la propuesta y la ejecucion del contrato, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO.

e. Cuando en el documento de conformacion de la unién temporal no se discriminen los
términos y extensién de la participacion en la propuesta y en su ejecucion de cada uno de
sus integrantes, se entendera que su participacion es por porcentajes equivalentes. En
consecuencia, en caso de sanciones, el MUNICIPIO las aplicard por igual a todos los

integrantes.

f. La duracién del consorcio o unién temporal debera ser como minimo igual al plazo de
ejecucion del contrato y un afio mas.

g. El documento en el que se exprese la voluntad de presentar la oferta en consorcio 0 unién

temporal. Debera ir acompafiado de los documentos que acrediten que quienes lo
suscribieron tenian la representacion y capacidad necesarias. (Certificados de camara de
comercio, actas de junta directiva, poderes etc).

EXTRANJEROS.

Cuando el proponente sea una persona natural extranjera sin domicilio en el pais o una persona
juridica extranjera sin sucursal en Colombia, debera presentar los documentos que acrediten su
existencia y representacion legal con las formalidades establecidas en el Articulo 480 del
Cdédigo de Comercio.
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ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON LOS SISTEMAS GENERALES
DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES ANEXO 2.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha y junto
con la presentacion de la oferta, el proponente o contratista debera acreditar que se encuentra
al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral (Salud,
Pensién, ARL), asi como los propios del SENA, ICBF, y Caja de Compensacion Familiar cuando
corresponda.

El requisito anteriormente solicitado debera acreditarse para la realizacion de cada pago

derivado del contrato, de conformidad con el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el cual
modifico el Articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

FORMATO DE HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA.

El proponente deberda anexar el formato Gnico de hoja de vida debidamente diligenciado y
suscrito, de conformidad con lo sefialado en la Ley 190 de 1995 y la Resolucién 009 de 1996
expedida por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica.

LIBRETA MILITAR.

El proponente (Hombre menor de 50 afios) (Persona Natural, Representante Legal de la

Persona Juridica, Representante e integrantes del Consorcio y Union Temporal) deberan
allegar con su propuesta fotocopia legible de la Libreta Militar.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

El proponente debera anexar certificado de antecedentes disciplinarios del proponente y de su
representante legal o apoderado, cuando aplique.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES.

El proponente debera anexar certificado de antecedentes fiscales del proponente y de su
representante legal o apoderado, cuando aplique.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES.

El proponente deberd anexar certificado de antecedentes judiciales del proponente y de su
representante legal o apoderado, cuando aplique.

CERTIFICADO DEL SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC

El proponente debera anexar certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC del proponente y de su representante legal o apoderado, cuando aplique.

CERTIFICADO DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM.

El proponente deberd anexar certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos —
REDAM del proponente y de su representante legal o apoderado, cuando aplique.

CERTIFICADO DE CONSULTA EN EL REGISTRO DE INHABILIDADES POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA PERSONAS MENORES EDAD.
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El proponente debera anexar certificado de consulta en el registro de inhabilidades por delitos
sexuales cometidos contra personas menores edad del proponente y de su representante legal
o apoderado, cuando aplique.

COMPROMISO ANTICORRUPCION ANEXO 3.

El proponente debera anexar compromiso anticorrupcion. El proponente debera diligenciar y
suscribir compromiso anticorrupcion.

DECLARACION JURAMENTADA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES ANEXO 4

El proponente deberd anexar declaracion juramentada de inhabilidades e incompatibilidades
debidamente diligenciada y firmada.

AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES ANEXO 8

El proponente debera anexar la autorizacion para el tratamiento de datos personales
debidamente diligenciada y firmada.

11.CONDICIONES TECNICAS DE EXPERIENCIA. ANEXO 5:

El proponente debera acreditar la celebracién, ejecucion y terminacién de DOS (02) contratos
gue tengan el mismo o similar objeto y/o alcance al del presente procesos de seleccién, cuyos
valores sumados equivalgan a una (1) veces el valor del presupuesto oficial expresado en
SMMLYV, celebrados con entidades publicas durante los tres afios anteriores a la publicacion de
este proceso de seleccion.

Se tendra en cuenta para la valoracion de lo siguiente:

A. CERTIFICACION DE EXPERIENCIA: Para la acreditacion de la experiencia se debera
adjuntar certificacion (es) y/o actas de liquidacién escritas que debera indicar como minimo lo
siguiente:

1. Objeto del contrato;

2. Valor total del contrato;

3. Lugar de ejecucion;

4. Fecha de inicio del contrato.

5. Fecha de terminacion del contrato;

En caso de acreditacion de experiencia mediante contratos celebrado con personas juridicas de
derecho privado, se deberan aportar las copias de las facturas electrénicas expedidas a nombre
del contratante, las cuales no seran objeto de cambio o ajuste teniendo en cuenta que se
configuraria una oportunidad de mejora de la oferta.

VALORACION EXPERIENCIA: La valoracién de la experiencia se sujetara a las siguientes
reglas:

1. En el caso de contratos ejecutados por el proponente o uno de los miembros del
proponente plural a través de Consorcio o Union Temporal, Gnicamente se valorara como
experiencia el monto equivalente al porcentaje de participacion en el mismo.

2. En caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia serd valida si la acredita
cualquiera de los integrantes.

3. El valor total del o los contratos celebrados que se aporten para acreditar la experiencia
sera aquel que tuvieron a la fecha de terminacién del contrato y la conversion a salarios
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minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) se hard conforme al vigente en dicho afio,
de acuerdo con el siguiente histaorico:

PERIODO SMLMV

Enero 1 de 2007 a Dic. 31 de 2007 $433.700,00
Enero 1 de 2008 a Dic. 31 de 2008 $461.500,00
Enero 1 de 2009 a Dic. 31 de 2009 $496.600,00
Enero 1 de 2010 a Dic. 31 de 2010 $515.000,00
Enero 1 de 2011 a Dic. 31 de 2011 $535.600,00
Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 $566.700,00
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 $589.500,00
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 $616.000,00
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 $644.350,00
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 $689.455,00
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 $737.717,00
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 $781.242.00
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 $828.116.00
Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 $877.803.00
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 $ 908.526.00
Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 $1.000.000.00

Enero 1 de 2023 a Dic de 2023 $1.160.000.00

Enero 1 de 2024 a Dic de 2024 $1.300.000.00

Enero 1 de 2025 a Dic de 2025 $1.423.500.00

4. En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se aplicard lo siguiente: Cuando el
valor esté dado en moneda extranjera se convertirad a pesos colombianos utilizando para
esa conversion la tasa representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de
terminacion del contrato.

5. El contrato debera estar terminado en la fecha prevista para el cierre o término para
presentar propuestas.

6. Cuando el contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia sea una parte del objeto
contractual, no sera tenido en cuenta, salvo que se presente debidamente discriminada la
experiencia requerida y su valor, y para su consideracion el contrato deberé estar terminado
de conformidad con lo sefialado en el numeral anterior.

7. No sera considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.

8. En el caso de contratos ejecutados parcialmente o como consecuencia de cesiones,
solamente se aceptard como experiencia lo ejecutado como contratista, siempre y cuando
el contrato esté terminado.

Se declarara como CUMPLE al proponente que demuestre la experiencia establecida en
este acapite y las reglas establecidas para valoraciéon de la mismay como NO CUMPLE a
guién no demuestre la experiencia y/o las reglas establecidas para valoracién de la
experiencia.

El valor de cada contrato sera expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes
SMMLYV, del afio en que fueron terminados.
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Nota: Sélo se tendr4 en cuenta para acreditar la experiencia habilitante del proponente los
DOS (2) primeros contratos relacionados en el anexo de experiencia, si el oferente presenta y/o
relaciona mas contratos de los solicitados no seran tenidos en cuenta para la evaluacion.

12.CONDICIONES TECNICAS:

Teniendo en cuenta que se trata de un contrato de compraventa, la entidad considera pertinente
solicitar la siguiente capacidad técnica, la cual deberéa ser suscrita por el oferente en el Anexo
No. 9 de Apropiacion de la Ficha Técnica, sin perjuicio de los requisitos adicional que en ella se
plantean:

Especificaciones técnicas de transporte

Los costos por concepto de transporte para el desplazamiento del contratista para la entrega
oportuna de las sudaderas hasta el lugar que indique el supervisor del contrato seran cubiertos
por él mismo y en ningln caso sera responsabilidad ni ocasionara gastos adicionales para el del
municipio de Tausa.

Especificaciones técnicas de calidad

Los implementos deben cumplir con los estandares de calidad y especificaciones establecidas
en la ficha técnica.

Cada uno de los incentivos deberan estar empacados en una bolsa o contenedor de material
reutilizable.

Especificaciones técnicas de personal requerido

Animador y dj con experiencia minima de 2 afios en eventos masivos.

Profesional en Psicologia, con experiencia minima de 2 afios para capacitar en los siguientes
temas: fortalecimiento, liderazgo juvenil, trabajo en equipo y comunicacion asertiva, que cuente
con tarjeta profesional vigente.

Persona de apoyo logistico, con experiencia acreditada en manejo de grupos.

Para el personal se debera aportar con la oferta certificado de disponibilidad suscrito por las
partes, con consulta de antecedentes fiscales, disciplinarios, penales, REDAM, RNMC y delitos

sexuales.

Especificaciones técnicas de ubicacion de prestacion del servicio / suministro de
productos / establecimientos

La entrega de los incentivos se llevara a cabo en el Municipio de Tausa, de acuerdo a las
directrices generadas por el supervisor del contrato.

El oferente debera aportar certificado de disponibilidad del lugar donde se llevara a cabo la
capacitacion, con copia de registro Unico de turismo y registro fotografico de las instalaciones.

Especificaciones técnicas de permisos / licencias requeridas

Registro Nacional de Turismo para espacios de capacitacion.
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Especificaciones técnicas de equipos o bienes a contratar
Dar cumplimiento a las caracteristicas especificadas en la ficha técnica

Si el proponente no cumple con los aspectos técnicos solicitados, sera evaluado como NO
CUMPLE TECNICAMENTE.

13.OFERTA ECONOMICA ANEXO 6

El proponente debera anexar la oferta econémica de conformidad con lo establecido en el
Anexo No. 6, especificando los precios y el valor total de la oferta de acuerdo con lo establecido
en el formato y segun lo indicado en la presente Invitacion Publica.

La oferta econémica se evaluara por precios unitarios y valor total de los precios unitarios, razén
por la cual el oferente no podra superar el valor por item del Estudio de Mercado, so pena de
rechazo automético de la oferta, de conformidad con lo establecido en esta Invitacion Puablica y
en el Decreto 1082 de 2015.

El valor total de la oferta econémica a monto agotable presentada en el Anexo No. 6 debera
corresponder con el ofrecido en la seccién de oferta en el Secop Il, so pena de rechazo de la
oferta. Se aclara que por tratarse de un proceso a monto agotable, el valor total de las ofertas
en el Sistema Secop Il y en el valor total ofertado en el Anexo No. 6 ser& el valor total del
presupuesto oficial, para efectos de la evaluacién econdémica se tendra en cuenta la sumatoria
total de los items por precios unitarios, de acuerdo con el Anexo No. 6 exclusivamente, so pena
de rechazo de la oferta.

14.CAPACIDAD FINANCIERA:

De conformidad a lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, teniendo en
cuenta el objeto contractual y la forma de pago establecida para el presente proceso de
seleccion, no se requiere de la verificacion de la capacidad financiera.

15.EVALUACION DE LOS FACTORES DE ESCOGENCIA:

MENOR PRECIO: De conformidad con lo establecido por el literal c), articulo 94 de la Ley 1474
de 2011, el Municipio de Tausa seleccionara, mediante comunicacion de aceptacién de la
oferta, la propuesta con el MENOR PRECIO siempre y cuando cumpla con las condiciones
exigidas en la presente convocatoria Publica, de acuerdo con el Anexo de oferta econdmica
determinado en este proceso de seleccion.

La adjudicacion recaera sobre el proponente que oferte el MENOR VALOR UNITARIO TOTAL
DE LA OFERTA ECONOMICA. La adjudicacion se hara teniendo en cuenta el presupuesto
oficial.

De conformidad con el Numeral 7 del articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, en caso
de empate a menor precio, la entidad adjudicara a quien haya entregado primero la oferta entre
los empatados, segun el orden de entrega de las mismas.

Para determinar el menor precio, el proponente debera ofertar y discriminar en su propuesta el
valor total de los elementos requeridos, conforme las condiciones técnicas descritas.

Condiciones que acepta el oferente al presentar su oferta, en cumplimento a lo ordenado por el
articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015.
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1. La verificacion de los requisitos habilitantes se hard exclusivamente en relacién con el
proponente con el precio mas bajo. En caso de que éste no cumpla con los mismos,
procedera la verificacién del proponente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente.

2. De no lograrse la habilitacién y/o adjudicacion se declarara desierto el proceso mediante
comunicacion motivada que serd publicada en la pagina web. El término para que los
proponentes presenten el recurso de reposicion correra desde la publicacién del documento
correspondiente.

3. El Municipio de Tausa podra adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una
oferta, y ésta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga
los requerimientos contenidos en la presente invitacion.

4. La comunicacién de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el
contrato celebrado, con base en el cual se efectuard el respectivo registro presupuestal.

5. En aplicacion al articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, la evaluacién de las ofertas
y la verificacion de requisitos habilitantes serd adelantada por funcionarios y/o particulares
designados, para el presente proceso.

6. Con la publicacion en la pagina web www.contratos.gov.co (Colombia Compra Eficiente) de
la comunicacién de la aceptacién de la oferta, el proponente quedard informado de la
aceptacion de su oferta. Dicha comunicacion manifestara la aceptaciéon expresa e
incondicional, los datos de contacto del Municipio de Tausa y del Supervisor o Interventor
designado.

7. La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el
contrato celebrado, con base en lo cual se efectuard el respectivo registro presupuestal.

8. NO se exige a los oferentes interesados en participar en el presente proceso la presentacion
del Registro Unico de Proponente (RUP).

9. Para efectos de la presente invitacion, solamente se considerard proponente quien haya
presentado la oferta de manera oportuna conforme lo indicado en la presente invitacion.

16.VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES:

La verificacion de los requisitos habilitantes antes enunciados se hara exclusivamente en
relacion con el proponente con el precio mas bajo, para lo cual se tendrén en cuenta las reglas
de subsanabilidad establecidas en el Paragrafo del Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007. En caso
de que este no cumpla con los mismos, procedera la verificacion del proponente ubicado en
segundo lugar y asi sucesivamente.

De conformidad con el paragrafo primero del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por
el articulo 5 de la Ley 1882 de 2015 “...La ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes a la futura contrataciéon o al proponente, no necesarios para la comparacion de las
propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En
consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de
puntaje podran ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por los
proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacién que corresponda a cada
modalidad de seleccién, salvo lo dispuesto para el proceso de minima cuantia y para el proceso
de seleccion a través del sistema de subasta. Seran rechazadas las ofertas de aquellos
proponentes que no suministren la informacion y la documentacion solicitada por la entidad
estatal hasta el plazo anteriormente sefialado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso...”.

El numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “...Las propuestas deben referirse y
sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en la Invitacién”.
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Igualmente, el numeral 7° ibidem consagra: “...De acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantia
del contrato, en la Invitacion de condiciones se sefialara el plazo razonable dentro del cual la
entidad debera elaborar los estudios técnicos, economicos y juridicos necesarios para la
evaluacion de las propuestas y para solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones

gue se estimen indispensables...”.

Bajo las previsiones contenidas en los numerales 6° y 7° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y
el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, articulo 5 de la Ley 1882 de 2018 y acogiendo lo sefialado

en los pronunciamientos del Consejo de Estadol

indicados en los documentos y estudios

previos, el Municipio de Tausa, durante el término de evaluacién de las propuestas, solicitara a

los proponentes, en caso de ser necesario,

documentos que puedan ser objeto de subsanabilidad.

las aclaraciones, precisiones y/o allegar

Los proponentes deberan allegar dentro del término preclusivo y perentorios que al efecto les
fije el Municipio de Tausa las clarificaciones y/o documentos requeridos, so pena del rechazo de

la propuesta.

El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma integra, esto es, respondiendo todos
los puntos de la convocatoria y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las
condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 5 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de

2015, la Entidad determina como plazo perentorio para efectos de la subsanacion de las

ofertas, cuando a ello hay lugar, el término comprendido entre el momento de publicacién del

informe de evaluacién en la plataforma Secop Il y las 17:00 horas del dia habil siguiente a esa

publicacién. Dentro de este plazo perentorio los oferentes deberdn subsanar las ofertas cuando

asi se haya determinado en el informe de evaluacion inicial. Asi las cosas, la Entidad determina

este plazo como término Unico vy perentorio de subsanacion y en este sentido cualquier

radicacion posterior a este término no sera tenida en cuenta, pues al establecer un término fijo vy

determinado, no procede la regla supletoria de la citada norma que establece qgue el plazo de

subsanacion corresponde al mismo del término de traslado del informe de evaluacion, gue

corresponde a UN (1) dia habil.

17.OFERTA UNICA HABIL:

El Municipio de Tausa podra adjudicar el contrato en el caso en que se presente solo una
propuesta y ésta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, o en el evento en que de las
varias propuestas presentadas sélo una sea habil.

18.PROPUESTA ECONOMICA:

La oferta econdmica debera presentarse junto con los requisitos habilitantes. En el evento que
la propuesta econdémica supere el valor del presupuesto oficial o0 no cumpla con los demas

requisitos establecidos en el presente numeral,

serd evaluada como NO ADMITIDA

ECONOMICAMENTE. La Alcaldia Municipal de Tausa estd facultada para realizar las

correcciones aritméticas necesarias para determinar el valor de la oferta.

La evaluacion econdmica se realizara con base en el siguiente procedimiento:

'CONSEJO DE ESTADO, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion Tercera, Subseccidn A, Consejero Ponente: Carlos Alberto Zambrano
Barrera, 12 de Noviembre de 2014, Radicacién 250002326000200201606-01
CONSEJO DE ESTADO, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccidn Tercera, Subseccién C, Consejero Ponente: Enrique Gil Botero, 26 de
Febrero de 2014, Numero de Radicado: 13001-23-31-000-1999-00113-01 (25.804).
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Se verificaran aritméticamente las propuestas. El valor total de la oferta en el sistema Secop Il y
en el Anexo de Oferta Econémica debera corresponder al valor total del proceso de seleccion,
es decir la suma de TREINTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL PESOS
MONEDA CORRIENTE ($ 31.420.000) M/CTE A MONTO AGOTABLE y el valor a evaluar como
criterio de escogencia por menor precio, correspondera al menor valor ofertado por la sumatoria
de los items a adquirir, siendo el precio maximo la suma de DIECIOCHO MILLONES
OCHOCIENTOS SEIS MIL QUINIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS ($18.806.5839 M/CTE.

Se corregiran los errores aritméticos que se presenten en los productos y en la sumatoria del
valor propuesto indicado(s) en la OFERTA ECONOMICA. El valor total verificado (valor unitario
incluido IVA), se ajustara al peso y serd el utilizado para la comparacion con los
correspondientes items de las otras propuestas.

NOTA: El valor total de la oferta econdémica se presentara en pesos colombianos (sin incluir
centavos). Para todos los efectos el Municipio de Tausa se ajustara los valores a la unidad
siguiente, cuando el valor sea igual o superior a 51 centavos y a la unidad inferior cuando sea
igual o inferior a los cincuenta centavos.

19.PROCEDIMIENTO EN CASO DE EMPATE:

En caso de empate se dara aplicacion a lo previsto en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2022
“Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
administrativo de Planeacion Nacional, con el fin de reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34y 35
de la Ley 2069 de 2020 en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras
disposiciones”, y mediante el cual se modifica el articulo 2.2.1.2.4.2.17 respecto a los factores
de desempate y acreditacion, para lo cual se aplicaran los siguientes:

FACTOR DE DESEMPATE

TIPO DE PERSONA

FORMA DE ACREDITACION DEL FACTOR DE DESEMPATE

1. Preferir la oferta de
bienes o servicios
nacionales frente a la
oferta de bienes o
servicios extranjeros.

Todos

Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta
las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9, del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocién de
la industria nacional en los Procesos de Contratacion de
servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso
tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en
el articulo 2.2.1.1.1.3. 1, citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje
previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el
requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los
articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este factor de
desempate se acreditard con los mismos documentos que se
presenten para obtener dicho puntaje.

Para los procesos en que no aplique el referido puntaje, la
Entidad Estatal definira, las condiciones y los documentos con
los que se acreditard el origen nacional del bien o servicio a
efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan
cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos
prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de
acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de
este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de
mujer cabeza de
familia y la mujer
victima de violencia
intrafamiliar.

Mujer
cabeza de
familia

Persona
Natural

Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008. Para tal efecto deberd presentar la
declaracion ante notario que contenga como minimo la
manifestacién de su estado civil, si tiene a su cargo de forma
permanente, ya sea econdémica 0 socialmente, hijos menores
propios u de otras personas incapaces 0 incapacitadas para
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FACTOR DE DESEMPATE

TIPO DE PERSONA

FORMA DE ACREDITACION DEL FACTOR DE DESEMPATE

trabajar, indicando la ausencia del cényuge o compafiero
permanente o deficiencia sustancial de ayuda de los demas
miembros del ndcleo familiar.

Mujer
victima de
violencia

Debera allegar el certificado o soporte de la medida de
proteccion expedida por la autoridad competente en la que se
acredite dicha condiciéon de conformidad con el articulo 21 de la
Ley 1257 de 2008.

Persona Juridica

1. Deberé allegar el certificado en el que se manifieste bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50%)
de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar.

2. Deberéa allegar los soportes documentales que acrediten la
condiciéon de cada una de las mujeres, como se indica para el
caso de proponente persona natural.

Proponentes Plurales

Cada uno de los integrantes debe acreditar alguna de las
condiciones sefialadas para persona natural o juridica, segun
corresponda.

Todos

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de
la informacion de estos datos sensibles, como es el caso de las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta
presentada por el
proponente que
acredite en las
condiciones
establecidas en la ley
que por lo menos el
diez por ciento (10%)
de su némina esta en
condicion de
discapacidad.

Persona Natural y Juridica

1. Deberéa presentar el certificado con el porcentaje de personal
en la condicién indicada en la causal, manifestando que han
sido vinculados con minimo un (1) afio de anterioridad a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion, o desde su constitucion
si es inferior a un (1) afio, y que mantendra dicho personal por
un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

2. Debera presentar la certificacion del porcentaje de personal
en la condicion indicada en la causal.

3. Debera presentar el certificado de aportes a seguridad social
del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

Proponente Plural

Deberan acreditar los mismos soportes relacionados en el
cuadro anterior, y solamente se tendra otorgara el criterio si el
integrante que cumple con los requisitos tiene por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aporta
como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia.

Preferir la propuesta
presentada por el
oferente que acredite la
vinculaciéon en mayor
proporcién de personas
mayores gue no sean
beneficiarias de la
pensién de vejez,
familiar o sobreviviente
y que hayan cumplido
el requisito de edad de
pension establecido en
la ley.

Persona Natural y Juridica

1. Deberan allegar un certificado bajo la gravedad de juramento
en el que se indique el niumero de personas vinculadas en su
némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de
la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension, con la indicacion
gue han sido vinculados con minimo un (1) afio de anterioridad
a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, o desde su
constitucion si es inferior a un (1) afo.

2. Debera presentar el certificado de aportes a seguridad social
del dltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

3. Deberé presentar el certificado bajo la gravedad de juramento
en el que se indiqgue que la persona no es beneficiaria de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de
pensioén, junto con el documento de identificacién.

Proponente Plural

Debera presentar los mismos requisitos que en el literal anterior,
y en el certificado del numeral 1 se tendra en cuenta la
sumatoria de la vinculacién de personas de todos los integrantes
del proponente.

Preferir la propuesta
presentada por el
oferente que acredite
que por lo menos el
diez por ciento (10%)
de sundémina a

Persona Natural y Juridica

1. Debera presentar certificado bajo la gravedad de juramento
en el que se sefialen las personas vinculadas a su némina, y el
numero de identificacion y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, con la indicacién que han sido
vinculados con minimo un (1) afio de anterioridad a la fecha de
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“poblacién indigena,

negra,

afrocolombiana,
raizal, palanquera,
Rrom o gitana”

cierre del Proceso de Contratacién, o desde su constitucién si es
inferior a un (1) afio.

2. Deberé presentar certificado de aportes a seguridad social del
tltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

3. Deberé presentar copia de la certificacion en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Proponente Plural sumatoria de la vinculacion de personas de todos los integrantes

Debera presentar los mismos requisitos que en el cuadro
anterior, y en el certificado del numeral 1 se tendra en cuenta la

del proponente, y el 10% debera ser acreditado sobre el total de
la némina de sus integrantes.

Persona Natural

Debera allegar copia del documento de identificacion y alguno

de los siguientes documentos:

. Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que
expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz.

e Certificado individual respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual.

. Certificado que acredite que la persona se encuentra en
proceso de reincorporacion o reintegracion.

. Cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley.

Persona Juridica esta en proceso de reincorporacion o reintegracion:

1. Presentar el certificado bajo la gravedad de juramento en el
gue conste que mas del cincuenta por ciento (50%) de la
composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica
estd constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

2. Allegar alguno de los siguientes certificados, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que

. Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que
expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz.

. Certificado  individual respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual.

presentada por un
proponente plural
siempre que se
cumplan las siguientes

condiciones:

6. Preferir la propuesta de " .
personas naturales en e  Certificado que acred|te_ que Ia} persona se encuentra en
proceso de proceso de reincorporacién o reintegracion. '
reintegracion . Cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley.
1. Si estd conformado por personas naturales, y todos los
integrantes se encuentran en proceso de reincorporacién o
reintegracion, deberan aportar copia del documento de
identificacion y alguno de los siguientes documentos:
. Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que
expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz.
e  Certificado individual respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual.
. Certificado que acredite que la persona se encuentra en
proceso de reincorporacion o reintegracion.
Proponente Plural e  Cualquier otro certificado que para e_I efecto determine la
Ley. y aporten los documentos indicados en el cuadro
personas naturales.
2. Si estd conformado por personas juridicas, y mas del
cincuenta por ciento (50%) de la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona juridica estd constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion deberan
aportar los documentos sefialados para las personas juridicas.
3. Si esta conformado por personas naturales y juridicas,
aplicaran las anteriores reglas segun corresponda.
7. Preferir la oferta 1. Si al menos uno de los integrantes es una madre cabeza de

Proponente Plural contenga como minimo la manifestacion de su estado civil, si

familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion debera presentar la declaracién ante notario que

tiene a su cargo de forma permanente, ya sea econémica o
socialmente, hijos menores propios u de otras personas
incapaces o incapacitadas para trabajar, indicando la ausencia

Casa Municipal: Cra 3 # 3-24 - Conmutador: (091) 8583051 — 8583058 - Fax: (091) 8583015
alcaldia@tausa-cundinamarca.gov.co

Pégina 23 de 33




Republica De Colombia
Departamento de Cundinamarca
ALCALDIA MUNICIPAL DE TAUSA ALCALDIA DE

TAUSA

Caodigo Postal: 250410 TRD:
Version: 01 Fecha: 05 de julio de 2024
2025 FORMATO MINIMA CUANTIA MINIMA CUANTIA

FACTOR DE DESEMPATE

TIPO DE PERSONA FORMA DE ACREDITACION DEL FACTOR DE DESEMPATE

del conyuge o compafiero permanente o deficiencia sustancial
de ayuda de los demas miembros del ndcleo familiar y/o el
certificado o soporte de la medida de proteccién expedida por la
autoridad competente en la que se acredite dicha condicion de
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008.

Si se trata de una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, deberd presentar un certificado, mediante el cual
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50%) de la composicién accionaria o cuota parte de
la persona juridica estd constituida por madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada
de cada una de las personas que participen en la sociedad que
sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de
acuerdo con lo solicitado para cada uno de ellos.

El integrante debe tener una participacion de por lo menos el
25% en el proponente plural y aportar el 25% de la experiencia.

2. Respecto del integrante madre cabeza de familia y/o persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion se debera aportar
certificado suscrito por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica, en el que se manifieste que ni la
madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales son empleados,
socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente
plural.

1. Deberan allegar la certificacién en la que se indique el tamafio
empresarial.

Persona Natural
2. Deberan allegar copia del registro mercantil o RUP (vigente y
en firme al momento de su presentacion).

8. Preferir la oferta
presentada por una
MIPYME, lo cual se
verificara en los
términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en
concordancia con el
paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Se preferira la oferta
presentada por una
cooperativa 0 asociaciones
mutuales

1. Debera allegar la certificacién de tamafio empresarial.

Persona Juridica 2. Debera presentar copia del certificado de existencia y
representacion legal o RUP (vigente y en firme al momento de
Su presentacion).

Se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en este numeral.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
Proponente Plural cooperativas y asociaciones mutuales se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sSus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual
clasificada como micro, pequefias o medianas empresas.

9. Preferir la oferta
presentada por el
proponente plural
constituido en su
totalidad por micro y/o
pequefias empresas,
cooperativas o

asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara con los
Proponente Plural mismos requisitos sefialados en el numeral anterior, segun
corresponda a persona natural o juridica.

10. Preferir al oferente
persona natural o
juridica que acredite,
de acuerdo con sus
estados financieros o
informacién contable
con corte al 31 de
diciembre del afio
anterior, que por lo
menos el veinticinco
por ciento (25%) del

Debera presentar certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a MIPYME,
cooperativas 0 asociaciones mutuales, de acuerdo con sus
estados financieros o informacion contable con corte al 31 de
diciembre del afio anterior.

Persona Natural y Juridica

Se preferird siempre que esté conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o0 asociacion mutual que tenga una
Proponente Plural participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en
el proponente plural y que aporte minimo el veinticinco por
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total de sus pagos ciento (25 %) de la experiencia en la oferta.
fueron realizados a
MIPYME, cooperativas 1. El integrante correspondiente debe acreditar dicha condicion
0 asociaciones de conformidad con los documentos del factor 8.
mutuales por concepto
de proveeduria del 2. Debera presentar certificado en el que manifieste que ni la
oferente, efectuados MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas,
durante el afio anterior. socios 0 representantes legales son empleados, socios o
accionistas de los otros integrantes del proponente plural.
En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales, que cumplan con los requisitos mencionados, cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales, se preferird al proponente plural, en que
por lo menos uno de sus integrantes cumpla con la condicion de
micro, pequefias 0 medianas.
1. Debera presentar el certificado de existencia y representacion
11. Preferir las empresas legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del
reconocidas y articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, asi como la condicién de
establecidas como Persona Juridica MIPYME. (Esta ultima condicion también se puede acreditar con
Sociedad de Beneficio el RUP vigente y en firme al momento de su presentacion).
e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del 2. Deberé presentar certificacion del tamafio empresarial.
segmento MIPYMES. Se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
Proponente Plural ) S o S
acredite las condiciones sefialadas para personas juridicas.
12. Ut|||zar_un método Se hara por medio de balotas en audiencia independiente la
aleatorio para Todos -
; cual se comunicara a los proponentes.
seleccionar al oferente.

NOTA 1: Para que haya empate debera haber igualdad en los nimeros enteros y en los
decimales. En todo caso se tendran en cuenta hasta DOS decimales.

NOTA 2: Para acreditar la calidad de MIPYME, se podra confrontar la informaciéon con los
requisitos sefialados anteriormente o con el registro Unico de proponentes.

NOTA 3: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de
datos sensibles, aportados al proceso, debera autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate (Anexo 8).

20.CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS:

Se procederé al rechazo de la(s) propuesta(s) ante la ocurrencia de una o mas de las siguientes
eventualidades:

1. La falta de capacidad juridica para presentar la propuesta a la fecha de cierre de la
SELECCION DE MINIMA CUANTIA.

2. Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que contengan datos
tergiversados, alterados o que contengan errores que determinen el resultado de la
evaluacion.

3. Cuando la propuesta se reciba con posterioridad a la fecha y hora fijadas para el cierre de
la SELECCION DE MINIMA CUANTIA, en la plataforma SECOP II.

4. En el caso que el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidad o
incompatibilidad fijadas por la Constitucion Politica de Colombiay la Ley.

5.  Cuando durante el proceso de seleccion se presenten circunstancias que alteren
sustancial y desfavorablemente la capacidad econémica u operativa del proponente.

6. Cuando el proponente incumpla cualquiera de las especificaciones técnicas habilitantes
establecidas en la Invitacién Publica.

7.  Cuando el oferente no cumpla con las condiciones juridicas, financieras si se solicitan,
técnicas, de experiencia y economicas exigidas por la invitacion.
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© ®

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.
27.

28.

29.

30.
31.

Cuando el precio total de la oferta presentada sea superior al presupuesto oficial.

Cuando se presenten discrepancias entre las cantidades o las unidades de medida
establecidas por el Municipio de Tausa.

Cuando el proponente no responde dentro de los términos otorgados por la entidad en el
cronograma para subsanar la ausencia de requisitos o falta de documentos aportados en
Su propuesta.

Cuando los proponentes acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del
proceso.

Cuando de la actuacion de alguno o alguno(s) de los oferentes se deriven actos
denominados como colusion.

La ausencia de respuesta del oferente a las aclaraciones relacionadas con el bajo valor
de la oferta, solicitadas por la entidad, dentro del término dispuesto por la entidad para tal
efecto, o que las explicaciones rendidas a la administraciéon no respondan a circunstancias
objetivas del oferente y de su oferta que pongan en riesgo el cumplimiento del contrato si
este es adjudicado.

Sean presentadas después de vencido el plazo establecido para el efecto en el
Cronograma.

Cuando el Proponente o algunos de los miembros del Consorcio o Uniones Temporales o
el Representante Legal se encuentre incurso en las causales de inhabilidad o
incompatibilidad fijadas por la Constitucién y la Ley.

Cuando el Municipio de Tausa advierta, descubra o compruebe falta de veracidad en la
documentacion presentada para esta Convocatoria.

Cuando el Proponente presente mas de una Propuesta para este mismo proceso, como
Representante de Persona Juridica o como Persona Natural o integrante de Consorcio o
Unién Temporal.

Cuando se compruebe que un Proponente ha interferido, influido u obtenido
correspondencia interna, Proyectos de conceptos de evaluacion o de respuesta a
observaciones, no enviados oficialmente a los Proponentes.

Cuando se presente confabulacién entre los Proponentes impidiendo la aplicacion del
principio de seleccidn objetiva.

Superar los valores unitarios promediados del presupuesto oficial establecidos en el
estudio previo y/ o de mercado, asi como el valor total de los precios unitarios.

Cuando no se presente la oferta econémica o se presente por fuera de lo determinado en
la Invitacion Publica.

Si la propuesta se presenta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicion
0 modalidad.

Cuando las condiciones ofrecidas por el Proponente no cumplan con los requisitos
minimos establecidos en la presente invitacion: Objeto, término, precio y condiciones que
impidan la comparacién objetiva de las Propuestas.

Cuando la Propuesta haya sido enviada por correo.

Cuando la Propuesta se presente extemporaneamente o en una plataforma diferente a la
de SECORP II.

Cuando el Proponente presente precios artificialmente bajos.

Cuando la propuesta omita un documento esencial, exigido en esta invitacion o cuando
explicitamente lo exijan leyes especiales.

Cuando la propuesta incluya informacién o documentos que contengan datos falsos,
tergiversados, alterados, inexactos o tendientes a inducir a error.

Cuando el valor de la oferta sea superior al valor del Presupuesto Oficial, se incluyan
items distintos o cuando no se incluyan todos los items requeridos por el municipio de
Tausa.

Cuando se superen los valores promediados en el estudio de mercado

Cuando en la oferta econémica se modifique o0 no se incluya la totalidad de los items de la
ficha técnica, cuando el valor unitario de cada item supere el valor del presupuesto oficial
establecido.
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32.
33.
34.

Cuando ofrezca ejecutar el contrato, en un plazo diferente al plazo Unico establecido.
Cuando se modifiquen las especificaciones técnicas requeridas por el municipio de Tausa
Las demas expresamente indicadas en la invitacion Puablica.

21.CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO:

Se declarara desierto el presente proceso:

1.

2.
3.

Cuando ninguna de las propuestas presentadas cumpla con los criterios de evaluacion,
correspondientes a los aspectos juridicos, técnicos, experiencia y econémicos que le
permita ser habilitada.

Cuando no se presenten propuestas.

Por cualquier otra causa que impida la seleccién objetiva de las propuestas.

22.0OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Ademas de los (las) establecidos (as) en los articulos 4 y 5 de la Ley 80 de 1993, el
CONTRATISTA se obliga a cumplir todas aquellas obligaciones que se deriven del clausulado
del presente contrato, que por su naturaleza y esencia se consideren imprescindibles para su
correcta ejecucion.

Obligaciones Especificas del CONTRATISTA las siguientes:

1.

akrwnN

10.

11.

Entregar los elementos ofrecidos genuinos, de marca reconocida en el mercado, no re
manufacturados o genéricos.

Hacer entrega de los elementos dentro del plazo de ejecucién pactado.

Entregar los objetos requeridos previa coordinacion con el supervisor del contrato.

Asumir los costos correspondientes del traslado de los bienes al municipio.

Garantizar el cambio o remplazo de productos, que no cumplan los requerimientos de
calidad por parte de la entidad, para lo cual se dard oportuno aviso. El tiempo de
respuesta para atender y entregar nuevamente los elementos que no cumplan con las
especificaciones técnicas o no se encuentren en buen estado no debe ser superior a un
(1) dia calendario, contados desde el momento del aviso enviado por el Municipio.
Desarrollar el objeto del contrato, de conformidad con la naturaleza del contrato, los
presentes estudios previos y la propuesta presentada por el contratista.

Entregar los bienes y elementos en la cantidad, caracteristicas y calidad solicitada por la
entidad en el Estudio previo, oferta y aceptacion de la misma.

El contratista debe estar presente o enviar un representante al momento de la entrega y
verificacién de la cantidad, caracteristicas y calidad de los bienes objeto de entrega, con
el propdsito que se verifique el estado y calidad de los elementos que se entregan y asi
determinar y adoptar las decisiones que sean necesarias, bien sea para efectos de
cambios, reposicién o lo que corresponda.

Presentar la factura y/o cuenta de cobro, de manera oportuna y en concordancia con el
objeto contractual.

Cumplir con los pagos a Seguridad Social Integral y Parafiscales, de conformidad con lo
establecido en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Cumplir con las demas obligaciones que se requieran para el buen desarrollo del objeto
contractual.
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Obligaciones Generales:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

Cumplir con el objeto del presente contrato, con plena autonomia técnica y administrativa, y
bajo su propia responsabilidad, lo cual conlleva que no existira ningun tipo de subordinacién,
ni vinculo laboral alguno del contratista con el municipio.

Desarrollar las actividades establecidas en el contrato, cumpliendo estandares de calidad y
las condiciones y especificaciones técnicas pactadas.

Ejecutar y cumplir con todos y cada uno de los ofrecimientos efectuados por el
CONTRATISTA en su propuesta.

Obrar con lealtad en las etapas contractuales y pos contractuales, respectivamente.

Avisar oportunamente a la Alcaldia Municipal de TAUSA de las situaciones previsibles que
puedan afectar el equilibrio financiero del contrato.

Acreditar el pago de los aportes a los sistemas de seguridad social integral (salud y pension)
en los porcentajes establecidos en las normas legales vigentes.

Garantizar la calidad del servicio prestado y responder por ellos de conformidad con lo
estipulado en el articulo 5°. de la Ley 80 de 1993.

Constituir la garantia Unica y realizar el respectivo cargue en el SECOP I, para su
aprobacion.

Presentar oportunamente la factura o cuenta de cobro en original y copia, para poder
efectuar el respectivo pago.

Cumplir con el objeto del presente contrato, con plena autonomia técnica y administrativa, y
bajo su propia responsabilidad, lo cual conlleva que no existira ningun tipo de subordinacién,
ni vinculo laboral alguno del profesional con el municipio.

Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto del contrato.

Mantener indemne al Municipio de TAUSA de acuerdo a lo consagrado en la ley.

Rendir mensualmente como requisito indispensable para el pago un informe detallado y
actualizado sobre el estado de los procesos asignados para lo cual debera emplear los
formatos que le sean sefialados por parte del supervisor del contrato (cuando aplique).

En aplicacién a las politicas de cero papel en la administracion puablica debera disponer de
una direccién de correo electronico para mantener un canal de comunicacion con el
municipio, recibir y enviar informacion al supervisor del contrato.

Mantenerse afiliado y cumplir con los pagos propios de la Administracion de Riesgos
Profesionales (cuando aplique).

Con la suscripcién del contrato, el Contratista declara que no se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en el Articulo 127
de la Constitucion Politica de Colombia, en el Articulos 8° modificado por la ley 1474 de
2011, articulo 9° de la Ley 80 de 1993y articulo 2 de la Ley 1474 de 2011 y que en caso de
sobrevenir alguna actuara conforme a la Ley.

Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucion del contrato.
Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucion del
servicio a prestar.

23.GARANTIAS EXIGIDAS:

No obstante, lo sefialado en el articulo 7 inciso 5° de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de
2015, respecto a la excepcion de solicitar garantias en los procesos de minima cuantia, el
municipio de Tausa considera que por la naturaleza del contrato se hace necesario exigir
garantia de cobertura del riesgo de las obligaciones surgidas con ocasion del contrato a
celebrar, con el propésito de cubrir los siguientes amparos:
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Republica De Colombia
Departamento de Cundinamarca
ALCALDIA MUNICIPAL DE TAUSA
NIT: 899.999.481 - 9

Codigo Postal: 250410

TRD:

Version: 01

Fecha: 05 de julio de 2024

ALCALDIA DE

TAUSA

FORMATO MINIMA CUANTIA

MINIMA CUANTIA

TIPO O CLASE DE
GARANTIA

COBERTURA O NIVELES
DE AMPARO

PORCENTAJE O
VALORES

VIGENCIA/ ETAPA

Cualquiera de las clases de
garantia sefialadas en el
Decreto 1082 de 2015.

Cumplimiento

Diez (10%) del valor del
contrato.

Termino de ejecucion del contrato y
cuatro (4) meses, contados a partir de
la aceptacion de la oferta.

Calidad de los bienes

Quince (15%) del valor
total del contrato.

Termino de ejecucion del contrato y seis
(6) meses mas, contados a partir de la
aceptacion de la oferta.

Pago de salarios
prestaciones e
indemnizaciones laborales

Cinco (5%) del valor total
del contrato.

Termino de ejecucion del contrato y tres
(3) afios mas, contados a partir de la
aceptacion de la oferta.

Responsabilidad
extracontractual

Equivalente a 200
SMMLV

Por el término de duracion del contrato.

24.ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES:

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el municipio de Tausa
debe evaluar el riesgo que el proceso de contratacion representa para el cumplimiento de sus

metas y objetivos.

El riesgo contractual en general es entendido como todas aquellas circunstancias que pueden
presentarse durante el desarrollo o ejecucién de un contrato y que pueden alterar el equilibrio
financiero del mismo y ha tenido una regulacion desde cinco 6pticas, asociadas con el proceso
de gestion que se requiere en cada caso.
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Casa Municipal: Cra 3 # 3-24 - Conmutador: (091) 8583051 — 8583058 - Fax: (091) 8583015

alcaldia@tausa-cundinamarca.gov.co
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25.LEGALIZACION DEL CONTRATO:

Una vez suscrito el contrato y aprobadas las garantias de este, se procedera a la firma del acta
de inicio correspondiente.

v
o M
LIA LISED PACHON RODRIGUEZ
ECRETARIA DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL

[DOCUMENTO FiSICO FIRMADO EN MANUSCRITO]
DAVID ALEJANDRO ORTIZ GARCIA
ALCALDE MUNICIPAL
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